Contract de servicii
nt. 119641 data 11.10.2018

Preambul

In temeiul Legii 98/2016 privind achizitiile publice s-a incheiat prezentul contract de servicii, intre

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2,
cu sediul in Bucuresti, In calitate de achizitor, pe de o parte

si

S.C. AVANGARDE BUSINESS GROUP S.R.L., cu sediul in Bucuresti, in calitate de prestator, pe de

altd parte.

2.

Deﬁni’tii

2.1 - In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a.
b.

contract — reprezinta prezentul contract si toate Anexele sale.
achizitor si prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul contract;

C. pretul contractului - pretul plitibil prestatorului de citre achizitor, in baza contractului, pentru

indeplinirea integrald si corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d. produse - echipamentele, masinile, utilajele, orice alte bunuri, cuprinse in anexa/anexele la prezentul

o «Q

3.

contract, pe care prestatorul se obligd, prin contract, sa le furnizeze achizitorului;

. servicil - servicii aferente livrarii produselor, respectiv activitati legate de furnizarea produselor, cum ar fi

transportul, asigurarea, instalarea, punerea in functiune, asistenta tehnica in perioada de garantie, si orice
alte asemenea obligatii care revin prestatorului prin contract;

. origine - locul unde produsele au fost realizate, fabricate. Produsele sunt fabricate atunci cand prin

procesul de fabricare, prelucrare sau asamblare majora si esentiala a componentelor rezulta un produs nou,
recunoscut comercial, care este diferit, prin caracteristicile sale de baza, prin scop sau prin utilitate, de
componentele sale. Originea produselor si serviciilor poate fi distincta de nationalitatea prestatorului.

. destinatie finald - locul unde prestatorul are obligatia de a furniza produsele;
. forfa majord - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza greselii sau vinei

acestora, care nu putea fi previzut la momentul incheierii contractului si care face imposibila executarea
si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: razboaie, revolutii, incendii,
inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a unei carantine, embargou,
enumerarea nefiind exhaustivd ci enunciativa. Nu este considerat fortdi majord un eveniment asemenea
celor de mai sus care, fard a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea
obligatiilor uneia din parti;

. nerespectarea obligatiilor in mod culpabil si repetat — nerespectarea de 3 (trei) ori de catre una din

parti a obligatilor asumate prin contract;

. zI - 7i calendaristicd; az - 365 de zile.

Interpretare

3.1 In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include forma
bl

de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2 Termenul “zi”’sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se specificd in mod

diferit.

4.

Clauze obligatorii

Obiectul principal al contractului

4.1 - Prestatorul se obligd sa presteze serviciile conform anexei nr. 1 la contract si graficului de prestare
anexa nr. 3 la contract.



4.2 - Achizitorul se obliga sa plateasca pretul convenit in prezentul contract pentru serviciile prestate.

5. Pretul contractului
5.1 Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, plitibil prestatorului de citre achizitor este de 5.720,00
lei fara TVA, la care se adauga 0 lei TVA.

6. Durata contractului
0.1 — Durata prezentului contract incepe de la data de 11.10.2018.

0.2 — Prezentul contract Inceteazd sa producd efecte la data achitarii serviciilor prestate, dar nu mai tarziu de
31.12.2018.

7. Executarea contractului
7.1 — Executarea contractului incepe conform art. 6.1

8. Documentele contractului

8.1 - Documentele contractului sunt:

= Apnexa nr. 1- oferta financiara — 1 pagina

—  Anexa nr. 2 - oferta tebnica -3 pagini ;

—  Abnexa nr. 3 - graficul de prestare — 1 pagina

—  Anexa 4 - clanze contractuale privind securitatea 5i sandtatea in muncd si prevenirea §i stingerea incendiilor pentru

servicii — 2 pagini

9. Obligatiile ptincipale ale prestatorului
9.1- Prestatorul se obliga sa presteze serviciile la standardele si sau performantele prezentate in propunerea
tehnica.

9.2. Prestatorul se obliga sa presteze serviciile in graficul de prestare prezentat in propunerea tehnicd, anexa
la contract.

9.3 — Prestatorul se obliga sia despagubeasca achizitorul impotriva oriciror:

i) reclamatii si actiuni in justitie, ce rezultd din incilcarea unor drepturi de proprietate intelectuala
(brevete, nume, marci inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalatiile sau utilajele folosite
pentru sau in legaturd cu produsele achizitionate, si

i) daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natura, aferente, cu exceptia situatiei in care o
astfel de incalcare rezulta din respectarea caietului de sarcini intocmit de citre achizitor.

10. Obligatiile principale ale achizitorului

10.1 — Achizitorul se obligi s receptioneze serviciile in termen de 24 ore de la data prestarii.

10.2 — Achizitorul se obliga sa plateasca pretul produselor catre furnizor in maxim 60 zile de la data emiterii
facturii de citre acesta, in functie de sumele pimite de la bugetul local, in conformitate cu prevederile OUG
nr. 34/2009 cu privire la rectificarea bugetard pe anul 2009 si a unor masuri financiar-fiscale;

10.3 — Daci achizitorul nu onoreaza facturile in termen de 30 zile de la expirarea perioadei convenite atunci
prestatorul are dreptul de a sista prestarea serviciilor si de a beneficia de reactualizarea sumei de plata la
nivelul corespunzator zilei de efectuare a plati. Imediat dupa ce achizitorul isi onoreaza obligatiile,
prestatorul va relua prestarea serviciilor in cel mai scurt timp posibil.

11. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabild a obligatiilor

11.1 - In cazul in care, din vina sa exclusivi, prestatorul nu reuseste sa-si indeplineasca obligatiile asumate,
atunci achizitorul are dreptul de a deduce din pretul contractului, ca penalititi, o sumd echivalenti cu 0,1%)/zi
din pretul contractului, pana la indeplinirea efectiva a obligatiilor.

11.2 - In cazul in care achizitorul nu isi onoreazi obligatiile in termen de 28 de zile de la expirarea perioadei
convenite, atunci acestuia ii revine obligatia de a pliti, ca penalititi, o sumi echivalentd cu 0,1%/zi din plata
neefectuata.

11.3 - Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod culpabil
si repetat, da dreptul partii lezate de a considera contractul de drept reziliat si de a pretinde plata de daune-
interese.



11.4 - Nerespectarea obligatiilor asumate prin contractele subsecvente de citre una dintre parti, in mod
culpabil si repetat, da dreptul partii lezate de a considera prezentul contract reziliat de drept si de a pretinde
plata de daune-interese.
11.5 — Nerespectarea de 3 ori de citre prestator a graficului de prestare, prevazut in contractul subsecvent,
prin intarzieri peste termenul de prestare, sau prestarea unor servicii neconforme duce la desfintarea
prezentului contract in mod unilateral si de plin drept, fara actiune in justitie si fara nici o alta formalitate
prealabila. Comunicarea desfintarii de plin drept a contractului se va face de cdtre achizitor, prestatorului
printr-o notificare.
11.6 - Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta la contract, printr-o notificare scrisa adresata prestatorului,
fara nici o compensatie, daca acesta din urma da faliment, cu conditia ca aceasta anulare sa nu prejudicieze
sau sa afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru furnizor. In acest caz, prestatorul are dreptul de a
pretinde numai plata corespunzatoare pentru partea din contract indeplinita pana la data denuntarii
unilaterale a contractului.

Clauze specifice

12. Alte resposabilitati ale prestatorului

12.1 - (1) Prestatorul are obligatia de a executa serviciile previzute in contract cu profesionalismul si
promtitudinea cuvenite angajamentului asumat si in conformitate cu propunerea sa tehnica.

(2) Prestatorul se obligd sia supravegheze prestarea serviciilor, sa asigure resursele umane, materialele,
instalatiile, echipamentele si orice alte asemenea, fie de natura provizorie, fie definitiva cerute de si pentru
contract, in masura In care necesitatea asigurarii acestora este prevazutd In contract sau se poate deduce in
mod rezonabil din contract.

12. Prestatorul este pe deplin responsabil pentru executia serviciilor in conformitate cu graficul de prestare
convenit. Totodata, este raspunzator atat de siguranta tuturor operatiunilor si metodelor de prestare utilizate,
cat si de calificarea personalului folosit pe toatd durata contractului.

13. Receptie, inspectii gi teste
13.1 - Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili conformitatea lor
cu prevederile din propunerea tehnica.

14. Ajustarea pretului contractului

14.1 - Pentru serviciile prestate, platile datorate de achizitor prestatorului sunt cele declarate in propunerea
financiara, anexa la contract.

14.2 - Pretul contractului nu se actualizeaza.

15. Amendamente

15.1 - Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea clauzelor
contractului, prin act aditional, numai in cazul aparitiei unor circumstante care lezeaza interesele comerciale
legitime ale acestora i care nu au putut fi prevazute la data incheierii contractului.

15.2 — Intentia de reziliere a prezentului contract de citre prestator se notifica in scris achizitorului cu cel
putin 15 zile Inainte. Pana la rezilierea contractului prestatorul fiind obligat la presteze serviciile care fac
obiectul prezentului contract.

16. Forta majora

16.1 - Forta majora este constatatd de o autoritate competenta.

16.2 - Forta majord exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
contract, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

16.3 - indeplinirea contractului va fi suspendati in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a prejudicia
drepturile ce li se cuveneau partilor pand la aparitia acesteia.

16.4 - Partea contractantd care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in
mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care ii stau la dispozitie in vederea limitarii
consecintelor.

16.5 - Daci forta majora actioneaza sau se estimeaza cd va actiona o petrioadd mai mare de 6 luni, fiecare
parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca vreuna
din parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.



17. Solugionarea litigiilor

17.1 - Achizitorul si prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative
directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legaturd cu indeplinirea
contractului.

17.2 - Dacd, dupa 15 de zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si prestatorul nu reusesc si rezolve
in mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare poate solicita ca disputa si se solutioneze, fie de catre
instantele judecitoresti competente din Romania.

18. Limba care guverneaza contractul
18.1 - Limba care guverneaza contractul este limba romana.

19. Comunicari

19.1 - (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie si fie transmisa
in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii cat si in momentul primirii.

19.2 - Comunicirile intre parti se pot face si prin telefon, telegrama, telex, fax sau e-mail cu conditia
confirmarii In scris a primirii comunicarii.

20. Legea aplicabild contractului
20.1 - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

Partile au inteles sa incheie azi 11.10.2018 prezentul contract in doua exemplare, cate unul pentru fiecare
parte.

Achizitor Prestator
D.G.AS.P.C. SECTOR 2 S.C. AVANGARDE BUSINESS GROUP SRL.



Anexa nr. 1 la contractul de servicii nt.

OFERTA FINANCIARA
i Nr Pret/ Participant Valoare t.Otala n
Nr. crt. Denumire curs roanti / Paricl o
i o fara TVA

Curs cu tema
,, Metode si tehnici de
1. interactiune intre 13 440,00 5.720,00

psiholog si beneficiar”

Valoare totala: 5.720,00

Achizitor Prestator
D.G.AS.P.C. SECTOR 2 S.C. AVANGARDE BUSINESS GROUP SRIL.



Anexa nr. 2 la contractul de servicii nr.

OFERTA TEHNICA

&y

Avangarde Business Academy

OFERTA SERVICII| FORMARE PROFESIONALA
CONSILIER ORIENTARE PRIVIND CARIERA - CURS ACREDITAT ANC
»Metode si tehnici de interactiune intre psiholog si beneficiar”

Nr. 2471/10.09.2018

Nr. Serii: 1
Nr. Total participant: 13 persoane
Locatie: Sediul Numecurs Locatie Durata curs Nr. Taxa Pret total
Beneficiarului participanti Instruire (ron)
Nr crt.
1 Consilier Sediul pusla 5 zile curs 13 440 5720
Orientarein dispozitiede 9 zile
Cariera Beneficiar practica
asistata
+1zi
examen
TOTAL 5720
Mentiuni:

[0 Tarifele includ cheltuielile legate de asigurarea trainerului, evaluare si alte cheltuieli organizatorice.

[0 Tariful mentionat este unul preferential, fiind valabil pentru un numar min de 13 persoane. In caz contrar,
planul tarifar va suferi modificari

[0 Examinarea acreditata ANC este obligatorie pentru toate persoanele inscrise

00 Beneficiarul pune la dispozitia Prestatorului sala de curs dotata cu mese, scaune. videoproiector, flipchart,
ecran de proiectie

0 Beneficiarul pune la dispozitia Prestatorului avizele de functionare ale salii (PSI, mediu si sanitar-veterinar-
daca este cazul).

[ Perioada de desfasurare a cursului se stabileste de comun acord (la

sediul institutiei).

[ Certificat de participare emis de catre Prestator ,,Metode si tehnici de interactiune intre psiholog si
beneficiar”

Program de formare:

CONSILIER ORIENTARE PRIVIND CARIERA - CURS ACREDITAT ANC

Cod COR 242306

Cursul de CONSILIER DE ORIENTARE PRIVIND CARIERA vizeaza dezvoltarea cunostintelor si
aptitudinilor participantilor privind realizarea activitatilor specifice de orientare in cariera. Consilierul de
orientare profesionala ofera consiliere si sprijin in luarea unor decizii privind alegerea unei profesii sau
ocupatii, parcurgerea unor cursuri de calificare, recalificare, perfectionare, schimbarea ocupatiei sau a
locului de munca.



Teme abordate:

1. competenta psihologului in centrele de recuperare neuropsihiatrica si pentru persoanele varstnice;
capacitatea acestuia de a stabili o relatie dinamica in interiorul unui cadru spatio-temporal;

2. regulile care guverneaza relatia psiholog/ beneficiar:

easpectul etic — drepturile si indatoririle partenerilor

easpect tehnic — directionism

3.conditiile necesare pentru succesul relatiei intre psiholog si pacient (beneficiar): empatia, respectul,
increderea, motivatia, rabdarea si autenticitatea;

4.modul de explorare a personalitatii cu metode psihologice (largirea sferei constiintei pacientilor psihici
cronici institutionalizati prin spargerea stereotipurilor cognitive si comportamentale ce le ingradesc libertatea
de manifestare);

5.demersul psihologic astfel incat pacientul sa fie asistat si consiliat de un profesionist specializat Tn lucrul cu
suferintele semenilor;

6.regulile de relationare, diferenta fata de regulile obisnuite, (re)educare si optimizare a conditiei umane:
eansamblul de coduri de relationare (“regulile jocului”);

edispozitivul tehnic, care subliniaza dimensiunea educationala, de invatare a relatiei.

7. autocunoasterea prin renuntarea la vechile interpretari pand la momentul inceperii acestui nou mod de
lucru cu propriile probleme;

8.caracterul complex al proceselor si fenomenelor care caracterizeaza inaintarea in varsta si atinge maximul in
cazul Imbatranirii psihologice;

9.problemele adaptarii psihice la procesul de imbatranire (a rolului proceselor de compensare);

10.noile perspective de abordare psihologica a crize existentiale pe care o traieste pacientul institutionalizat
prin asanarea stresului intrapsihic dat de suferinta;

11.obiectivele abordarii de ordin psihagogic cat si sanogenetic si psihosocial;

12.obiectivul final al psihologiei institutionalizate: reintegrarea in mediul psihosocial familial si profesional.

Tematica conform metodologiei ANC
Modul I: Consilierul de orientare privind cariera. Dezvoltarea carierei

Rolul consilierului de orientare privind cariera.

0 Teorii ale dezvoltarii carierei

U Perfectionarea profesionala.

0 Piata muncii. Analiza pietei muncii din Romania si Europa. Dinamica pietei muncii
0 Adultul si dezvoltarea carierei. Probleme specifice. Solutii din perspectiva consilierului.
Modulul II: Planificarea activitatii

0 Identificarea nevaoilor clientilor si intereselor proprii;

0 Planificarea si prioritizarea activitatilor clientilor;

0 Elaborarea de studii sociologice

U Evaluarea psiho-aptitudinala si a trasaturilor de personalitate

0 Chestionare de interese si fise de lucru. Elaborare si utilizare.

Modulul Ill: Desfasurarea procesului de consiliere privind cariera

0 Etapele procesului de consiliere

00 Comunicarea cu clientul. Relatia cu clientul. Angajamentul activ.

0 Organizarea mediului general al procesului de consiliere

0 Elaborarea programelor de dezvoltare a carierei.

0 Procesul de formare continua / training si rolul sau in dezvoltarea carierei

0 Asistarea clientilor in procesul de planificare in cariera;

0 Elaborarea psihoprofesiogramelor

U Instruirea clientilor pentru automotivare

0 Organizarea intalnirilor de grup programate

0 Strategii de cautare a unui loc de munca. Orientarea clientului catre filierele de angajare. Consilierea clientului
cu privire la detaliile prezentarii la interviul pentru angajare. Realizarea serviciilor de recrutare si pregatire;
analiza locurilor de munca. Redactare recomandari de inscriere la programe de formare.

0 Monitorizarea persoanelor consiliate

Modulul IV: Evaluarea.

0 Notiuni generale privind evaluarea. Tipuri de evaluare;

0 Evaluarea continua a clientului; Evaluarea componentei profesionale.Evaluarea psihoprofesionala a clientilor.
0 Interviul de informare in consilierea in cariera;

0 Autoevaluarea in consilierea in cariera;



O Interpretarea rezultatelor procesului de evaluare;
Competente certificare ANC: » intocmirea si administrarea documentelor specifice ® Elaborarea psihoprofesiogramelor

e Elaborarea studiilor sociologice ® Administrarea si prelucrarea informatiilor cu ajutorul tehnicii de calcul
Perfectionarea profesionala ¢ Evaluarea componentei profesionale a salariatilor agentiei ® Evaluarea psihoprofesionala a
clientilor e Instruirea clientilor pentru automotivare ¢ Organizarea intalnirilor de grup programate e Planificarea activitatii
proprii ® Comunicarea interpersonald ¢ Consilierea profesionala

Achizitor Prestator
D.G.A.S.P.C. SECTOR 2 S.C. AVANGARDE BUSINESS GROUP SRL



Anexa nr. 3 la contractul de servicii nr.

GRAFIC DE PRESTARE

Nr. . . ¥ .

ort Denumire curs Perioada desfagurare curs Locatie curs
Curs cu tema
,,Metode si tehnici de

4 | interactiunc intre 15.10.2018 — 02.11.2018 S_edlul DGASPC Sector 2
psiholog si din Sos.Pantelimon nr. 301
beneficiat”
Achizitor Prestator

D.G.AS.P.C. SECTOR 2 S.C. AVANGARDE BUSINESS GROUP SRL



Anexa nr. 4 1a contractul nf. .ec.eeveeeveeeveeeeenn. /s

Clauze contractuale privind securitatea si sanatatea in munca si prevenirea

si stingerea incendiilor pentru servicii

Pentru intarirea ordinii si disciplinii in munca, in scopul evitarii unor accidente grave, incendii si
explozii, avarii sau alte accidente tehnice, si in conformitate cu prevederile Legii nr.319/2006 privind
securitatea si sdndtatea in munci si Legii 307/2006 privind apirarea impottiva incendiilot, se vor respecta
intocmal, urmatoarele clauze referitoare la obligatiile si raspunderile ce revin furnizorului produselor pe
teritoriul D.G.A.S.P.C. sector 2.

Unitatea furnizoare va aduce la cunostinta benefeciarului, numele persoanelor ce vor aproviziona
sediile D.G.A.S.P.C. sector 2, pe perioada derularii contractului;

e Instruirea lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca si in domeniul situatiilor de urgenta,
precum si dotarea personalului cu echipament de lucru si de protectie specific revine conducatorului
formatiei de lucru, care va prelucra obligatoriu anexa la contract;

e Se interzice accesul in incinta D.G.A.S.P.C. sector 2, a altor persoane care nu fac parte din personalul
unitatii furnizoare;

e Circulatia personalului unitatii furnizoare in incinta unitatii beneficiare, se va face numai pe caile de acces
stabilite pentru punctul de lucru respectiv. Mijloacele de transport ce asigura aprovizionarea cu materiale,
vor circula cu o viteza de 5 Km/h, iar acolo unde situatia o impune, se va reduce viteza pana la limita
evitarii oricarui pericol, respectand regulile de circulatie pe caile de acces in unitate;

e Accesul personalului unitatii furnizoare in alte locuri de munca decat cele stabilite pentru aprovizionare
este STRICT INTERZIS, spre exemplu: dormitoare, bucatarii, magazii, etc. La nevoie se va solicita
avizul beneficiarului, care va stabili un delegat insotitor pe tot parcursul traseului dus-intors;

e In cazul in care pe teritoriul D.G.A.S.P. C.sector 2 se produce un accident de munca personalului angajat
al unitatii furnizoare in perioada furnizarii produselor contractate, incendiu, avarie, explozie etc.,
raspunderea revine furnizorului produselor respective, care in consecinta se va inregistra cu accidentul
respectiv si va raspunde potrivit legii, de stabilirea si aplicarea masurilor de aparare impotriva incendiilor.
In cazul producerii unor acidente de munca suferite de catre personalul unitatii beneficiare, ca urmare a
nerespectarii obligatiilor ce revin unitatii furnizoare, accidentul se va inregistra de catre unitatea
furnizoare. In caz de litigiu intre partile contractoare cu privire la cercetarea si inregistrarea accidentelor
de munca, arbitrarea va fi facuta de catre Inspectoratul Teritorial de Munca Bucuresti;

e Introducerea sau consumul de bauturi alcoolice, prezenta in unitate sub influenta alcoolului ESTE
STRICT INTERZIS, raspunderea pentru incalcarea acestor dispozitii revine in exclusivitate
conducatorului formatiei de lucru, ce furnizeaza produsele respective;

e Se interzice fumatul in imobilele sau spatiile beneficiarului, fiind permis numai in locurile special

amenajate;



Pentru orice alta problema ivita pe parcursul furnizarii produselor contractate si care prezinta pericol de
accidentare si priveste unitatea beneficiarului se va lua legatura cu Conducitorul locului de munca din
partea unitatii beneficiare;

Prevederile prezentelor clauze nu exonereaza unitatea furnizoare de a lua toate masurile ce sunt necesare
pe linie de securitate si sanatate in munca, siguranta circulatiei, apararea impotriva incendiilor, etc;

Achizitor Prestator
D.G.A.S.P.C. SECTOR 2 S.C. AVANGARDE BUSINESS GROUP SRL



