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CONTRACT DE PRESTARI SERVICII MEDICALE
Nr. 58/27.03.2023

I. PARTILE CONTRACTANTE

1. Centrul Cultural Mihai Eminescu cu sediul in Bucuresti, sector 2, str. Jean Louis Calderon nr. 39, cod
fiscal: 4837897, cont RO95TREZ24G670306200130X, deschis la Trezoreria sector 2, reprezentat prin
manage " in calitate de Beneficiar, pe de o parte

si

2. S.C. Centrul Medical Alexis S.R.L. cu sediul in Bucuresti, sector 2, str. Jean Louis Calderon nr. 45,
Bucuregti, Inmatriculatd in Registrul Comerfului Bucuresti sub numdr J40/98/2004, Cod Unic de
Inregistrare 937861, cont RO22 TREZ 0250 69X XX00 5659 deschis la Trezoreria Sector 2, reprezentatd
prin administrator , denumita in continuare Prestator, pe de alti parte,

au decis Tncheierea prezentului contract de prestiri servicii medicale, cu respectarea urmétoarelor
clauze:

IL. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art.1 Obiectul contractului il reprezinti prestarea, pentru un numar de 28 de angajati, a serviciilor de
medicina muncii, respectiv a examenului medical periodic, in conformitate cu prevederile legale
aplicabile in domeniu $i examene medicale complementare - clinice si paraclinice - solicitate de medicii
specialisti de medicina muncii, in urma efectuirii examenelor medicale periodice, conform Anexei nr. 1
a prezentului contract.

III. DURATA CONTRACTULUI

Art.2 Durata contractului este de la data de 03.04.2023 pand la data de 31.12.2023. Contractul poate fi
prelungit prin act aditional.

IV. VALOAREA CONTRACTULUI
Art.3 Valoarea total a contractului este de 1.030 lei (serviciile de medicina muncii sunt scutite de TVA).

Art.4 Tarifele pentru serviciile prestate sunt stabilite in Anexa nr. 1 la prezentul contract si repr.(?zi'ntﬁ
contravaloarea serviciilor medicale oferite si efectuate, la recomandarea medicului de medicina muncii si in
conformitate cu legislatia aplicabild in domeniu.

Art.5 Facturarea serviciilor de medicina muncii se va face in termen de 30 de zile de la prestarea serviciilor
de medicini a muncii si a predarii fiselor de aptitudini §i a raportului final.

V. OBLIGATIILE PRESTATORULUI

Art.6 Prestatorul se obligd si presteze serviciile care fac obiectul prezentului contract la standardele si/ sau
performantele agreate in conformitate cu prevederile acestuia si a Anexei nr. 1 la contract. Insituatia in care
numirul de angajati ai Beneficiarului se modifics, Prestatorul va factura serviciile ce fac obiectul
prezentului contract, conform modificarilor, indicand pe facturé/ anexa facturii tipul de serviciu de medicina
muncii §i numarul de persoane care au efectuat controlul.
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Art.7 Prestatorul este obligat s stabileasc din timp fmpreuni cu Beneficiarul datele si orele la care se pot
efectua investigagiile medicale si examinarea clinica periodica i va respecta aceste termene.

Art.8 Expedierea concluziilor medicale, 1espectiv avizul medicului de medicina muncii, se va face direct la
. .sediul Beneficiarului, in plic sigilat prin curier, post rapida cu confirmare de primire m termen de maxim
"+ 15 zile lucratoare de la data efectuarii investigatiilor sau prin predare directd.

Art.9 Prestatorul va transmite/ expedia factura aferents serviciilor medicale prestate in luna respectivi, pe
adresa de e-mail si prin intermediul serviciilor pogtale la adresa indicatd in contract.

Art.10 Medicul desemnat de citre Prestator si efectueze examinarea medicald a angajatilor Ben eficiarului
va proceda la intocmirea fiselor individuale pe baza rezultatelor investigatiilor medicale efectuate, a
declaratiilor personale ale angajatilor si pe baza examindrii clinice directe a acestora.

Art.11 Prestatorul va intocmi Raportul final al investigatiilor pe care 1l va preda beneficiarului impreund cu
fisele individuale ale fiecdrui salariat.

Art.12 Prestatorul se obligd si efectueze toate serviciile cerute de citre Beneficiar, la nivelul calitativ
corespunzitor standardelor in vigoare.

Art.13 Prestatorul rispunde pentru nerespectarea regulilor deontologice de catre tofi salariaii/ colaboratorii
s&i fata de salariafii Beneficiarului.

Art.14 Formularele ce urmeazi a fi utilizate de Prestator, pentru consemnarea rezultatelor examinérilor
medicale vor fi in concordanti cu procedurile uzuale in domeniu.

V1. OBLIGATIILE BENEFICIARULUI

Art.15 Beneficiarul va completa pentru fiecare angajat fisa de solicitare pentru examenul la angajare/
periodic §i figa de expunere la riscuri profesionale.

Art.16 Beneficiarul se obligd si achite contravaloarea serviciilor prestate in cuantumul si la termenele
stipulate in prezentul contract.

Art.17 Beneficiarul se obliga si stabileascd din timp impreuna cu Prestatorul, datele si orele la care se pot
efectua investigatiile medicale si examinarea clinicd periodica §i va respecta aceste termene.

Art.18 Deplasarea echipei din cadrul departamentul de medicina muncii pentru orice investigatie efectuatd
la sediul Beneficiarului este gratuita in cazul programérilor de comun acord. In cazul in care o parte din
angajatii Beneficiarului, la data si ora stabilite, din motive obiective, nu sunt prezenti pentru a efectua
investigatiile pentru care au fost programati, acestia urmeaza si se deplaseze la sediul prestatorului pentru a
efectua investigatiile.

VII. CARACTERUL CONFIDENTIAL AL CONTRACTULUI

Art.19 O parte contractanti nu are dreptul, fird acordul scris al celeilalte pérti de a face cuposcut contractgl
sau orice prevedere a acestuia unei terte parti, in afara acelor persoane implicate in indeplinirea contractului.

Art.20 O parte contractanta nu are dreptul, fira acordul scris al celeilalte parti de a utiliza informatiile i
documentele obtinute sau la care are acces in perioada de derulare a contractului, in alt scop decét acela de
a-si indeplini obligafiile contractuale.

Art.21 Prestatorul se obligd si pastreze confidentialitatea informatiilor rezultate din investigarea sau
examinarea angajatilor Beneficiarului. Aceste informatii vor fi folosite exclusiv in scopul completérii
dosarului medical si vor riméne in pastrare la sediul Prestatorului.

Art.22 Dezvaluirea oric#rei informatii fatd de persoanele implicate in indeplinirea c-or.ltf‘actului se va face
confidential si se va extinde numai asupra acelor informatii necesare in vederea indeplinirii contractului.
VIIL. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

Art.23 Prestatorul si Beneficiarul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, orice
neintelegere sau disputi care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legaturd cu indeplinirea contractului.



Art.24 Dacd, dupd 15 de zile de la inceperea acestor tratative, prestatorul si beneﬁciaru]' nu reusesc si
rezolve n mod amiabil o divergen{a contractuals, fiecare poate solicita ca disputa sa se solufionez e de cétre
instantele judecatoresti din raza teritoriald a Beneficiarului.

IX. INCETAREA CONTRACTULUI

st d Rlitavand Yintre A pui o vouda lirdenunsLta Lk laceia:d @ Conwactiiu, PO Uaza unidi presaviz seris
de 30 de zile. Intenfia de denuniare a contractului va fi comunicatd celeilalte parfi contractante prin
scrisoare postald cu confirmare de primire. Termenul de preaviz (30 de zile) se socoteste de la data
comunicarii de c#tre factorul postal a notificirii referitoare la intentia de denunare unilaterald a
contractului. Prezentul contract inceteaza de plin drept pe data mplinirii termenului de preaviz mai sus
mentionat, fird a mai fi necesard somatia, punerea in intarziere, interventia vreunei instante judecatoresti
sau indeplinirea oricarei alte proceduri.

Art.26 Ambele parti au dreptul sd ceard rezilierea contractului, in cazul in care cealalt:ﬁ parte nu Tsi
indeplineste oricare dintre obligatiile ce 1i revin potrivit acestui contract, sau le indeplineste in mod
necorespunzator.

Art.27 Dosarele medicale intocmite de Prestator pentru angajatii Beneficiarului, rdmén i1 posesia
Prestatorului. Dupd Tncetarea contractului, conform actelor normative n vigoare, copiile acestor dosare vor
fi transmise urmatorului furnizor de servicii medicale.

X. PROCESAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Art.28 Pirtile contractante se oblig s& respecte Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in
aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulafie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

Art.29 Pirtile contractante trebuie si respecte normele si obligatiile impuse de dispozifiile in vigoare,
privind protectia datelor cu caracter personal.

Art.30 Beneficiarul declard in mod explicit gi 1si dd acordul in vederea prelucrérii datelor cu caracter
personal In scop contractual si legal de citre Prestator, obligAndu-se si aplice aceleasi prevederi legale in
ceea ce priveste datele Prestatorului.

Art.31 Pirtile contractante sunt congtiente de faptul ci normele europene din Regulamentul 679/2016 se
aplica oricdrui operator de date sau imputernicit situat in Uniunea Europeand §i oricdrei persoane care
prelucreazi date cu caracter personal ale persoanelor vizate situate in Uniunea Europeand sau care le
furnizeazi servicii. Prin urmare, Pirtile contractante confirmi respectarea deplind a urmitoarelor prevederi,
inclusiv dar far3 a se limita la:

a) capacitatea de a respecta drepturile persoanelor vizate privind stergerea, corectarea sau
transferul informatiilor personale

b) informarea in caz de bresi de date a tuturor destinatarilor relevanti, intr-un interval maxim de
72 ore §i, in cazul Prestatorului nu mai tarziu de 24 ore de la momentul in care o astfel de
incélcare a securitatii datelor a ajuns 1n atentia acestuia,

c) "”indepl_i‘ﬁirea tuturor Indatoririlor obligatorii privind documentarea conformérii cu Regulamentul
679/2016.

Art.32 Partile pot utiliza datele personale ale semnatarilor si ale angajatilor Beneficiarului in limita
contractului pe care il au incheiat, acesta fiind baza legald a prelucrarii orice prelucrare suplimentara sau in
alt scop face obiectul unui acord separat de prelucrare a datelor, incheiat intre Parti. Datele cu caracter
personal obtinute In baza prezentului contract vor fi pistrate de catre Pirti pe Intreaga durata de valabilitate
a contractului si o perioad3 nelimitatd de timp dupa Incetarea valabilitétii contractului.

Art.33 Datele cu caracter personal schimbate intre pirfile contractante nu pot deveni accesibile sau
comunicate unor terte parti neautorizate sau puse la dispozitie spre utilizare intr-un alt mod. Prin urmare,
Pirtile contractante vor lua toate mésurile tehnice si in special organizatorice necesare, in ceea ce priveste
obligatiile asumate prin aceasta clauza:



Art.34 Vor impiedica persoanele neautorizate si obfini acces la sistemele de prelucrarea datel or cu care
sunt prelucrate sau utilizate datele cu caracter personal.

Art.35 Vor preveni utilizarea fira autorizafie a sistemelor de prelucrare a datelor.

Art.36 Se vor asigura c# persoanele care au dreptul si utilizeze un sistem de prelucrare a datelosr au acces
numai la datele la care au drept de acces i cA datele cu caracter personal nu pot fi citite, copiate, modificate
sau eliminate fara autorizatie in cursul’ prelucrarii sau utilizarii si dupé stocare - S AR

Art.37 Se vor asigura ci datele cu caracter personal nu pot fi citite, copiate, modificate sau eliminate fara
autorizatie In timpul transmiterii electronice sau transportului si ¢4 este posibil sa verifice §i si Stabileascd
citre care organisme se doreste si se efectueze transferul datelor cu caracter personal prin mijloace de
transmitere a datelor.

Art.38 Se vor asigura ci pot verifica si stabili dacd si de catre cine au fost introduse, modificate sau
eliminate datele cu caracter personal in/din sistemele de prelucrare a datelor.

Art.39 Se vor asigura c&, in cazul unei actiuni de prelucrare a datelor cu caracter personal, datele sunt
prelucrate strict in conformitate cu prezentul contractul incheiat intre Parfi.

Art.40 Se vor asigura ci datele cu caracter personal sunt protejate de distrugere sau pierdere accidlentald.

XI. DISPOZITII FINALE

Art.41 indeplinirea contractului va fi suspendati in perioada de actiune a forfei majore, dar faré a. prejudicia
drepturile ce li se cuvin pérfilor pand la aparifia acesteia.

Art.42 Orice modificare a prevederilor prezentului contract si a anexelor care fac parte integrantd din
contract se face de comun acord de citre parti, fiind consemnata in scris printr-un act adifional ce se va
considera parte integrantd a prezentului contract.

Art.43 Orice notificare/ comunicare adresati de citre o parte celeilalte parti contractante va fi valabil
indeplinitd numai daci a fost executat’ in scris si reprezentantii imputerniciti ai adresantului au confirmat Tn
scris primirea ei (inclusiv prin confirmarea de primire emis# de fax). Notificarile/ comunicérile verbale nu
vor fi luate in consideratie.

Art. 44 Anexa nr. 1 face parte integranté din contract.

Prezentul contract s-a fncheiat astizi, data semnirii de ciitre ambele pirti contractante, in doud exemplare,
céte unul pentru fiecare parte contractant.

BENEFIC PRESTATOR
Centrul Cultural Mthai Eminescu S.C. Centrul Medical Alexis S.R.L.
Manager Administrator

W

Sef Serficiu ER.U.J.A.

\i7a CFP

Avizal Jurtete—— -

Responsabil contract
Inspector de specialitate
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ANEXA NR. 1

La CONTRACTUL DE PRESTARI SERVICII MEDICALE
Nr. 58/27.03.2023

In baza contractului de prestiri servicii medicale vor fi prestate urmitoarele servicii specifice:

Nr. Crt. | Tip servicii medicina muncii Nr. persoane | Cost/ persoani | Cost total
1. Personal cu functii de conducere 4 45 180
P2 Femeie de serviciu ] 40 40
3. Personal TESA 22 35 770
4. Mecanic 1 40 40
Total 28 1.030

Serviciile ce vor fi prestate pentru fiecare categorie de personal sunt:
1. Personal cu functii de conducere:
- Examen clinic general (anual);
- Examen psihologic (anual);
- Eliberare figd de aptitudini.
2. Femeie de serviciu
- Examen clinic general (anual);
- Testare acuitate vizuali;
- Eliberare figd de aptitudini.
3. Personal TESA
- Examen clinic general (anual);
- Testare acuitate vizuali;
- Eliberare fisa de aptitudini.
4.  Mecanic
- Examen clinic general (anual);
- Testare acuitate vizuali;
- Eliberare figa de aptitudini.

Prezenta Anexa a fost Intocmita in doud exemplare originale, cate una pentru fiecare parte.

BENEFICIA PRESTATOR
Centrul Cultural Mihai inescu Centrul Medical Alexis S.R}. .
Manaon Administrator _~ -

Sef Servigiu E.R.U.J.A.
r 5
Viza CFP | /
|
Avizat”undﬁ b

Responisanti conuact
Insp. de specialitate
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ACT ADITIONAL NR. 2/22.02.2023
LA CONTRACTUL DE PRESTARI SERVICII MEDICALE
NR. 72/21.04.2022

I. PARTILE CONTRACTANTE:

1. Centrul Cultural Mihai Eminescu, cu sediul in Bucuresti, sector 2, str. Jean Lowuis
Calderon nr. 39, cod fiscal: 4837897, cont RO95 TREZ 24G6 7030 6200 130X, deschis la
Trezoreria sectorului 2, reprezentat prin Manager © in calitate de
Beneficiar, pe de o parte si

2. S.C. Centrul Medical Alexis S.R.L., cu sediul in Bucuresti, sector 2, str. Jean Lowuis
Calderon nr. 45, Bucuresti, inmatriculatd in Registrul Comerfului Bucuregti sub numéarul
J40/98/2004, Cod Unic de Inregistrare 937861, cont RO22 TREZ 0250 69XX X005 659
deschis la Trezoreria Sectorului 2, reprezentatd prin Asociat si Administrator

, denumita in continuare Prestator, pe de alti parte,

au decis incheierea prezentului act aditional la contractul de prestari servicii medicale nr.
72/21.04.2022, denumit in cele ce urmeazi ”Contractul”, cu respectarea urmatoarelor
clauze:

Art. 1 Articolul 2, Capitolul III, ”Durata Contractului”, se modifica in sensul ci durata de
valabilitate a Contractului se prelungeste pentru o perioada de 3 Juni incepand cu data de
01.01.2023 si pani la data de 31.03.2023.

Art. 2 Toate celelalte prevederi ale Contractului rimén nemodificate.

Prezentul act aditional a fost incheiat in dous exemplare originale, cite unul pentru fiecare
parte. -~

Beneficiar Prestator ]
Centrul Cultural Mihgi Eminescu S.C. Centrul Medical Alexis S.R.L.
Manag: Asociat si Administrator B
/‘
Sef Servigiu £.R.U.JA.
~

Viza CFP 7

V Coséilier jurpames

Responsabil contrgf‘ct
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