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HOTĂRÂRE 

Proiect transmis şi înregistrat la 
Cabinet Secretar General al Sectorului 2 

sub nr. 5003/14.12.2022 

privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucureşti pentru 
împuternicirea expresă a Consiliului Local al Sectorului 2 de a hotărî cu privire la 

încheierea protocoalelor de colaborare dintre Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti prin 
Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Prolec/ia Copilului Sector 2 şi Ministerul Muncii şi 
Solidari tă/ii Sociale în vederea asigurării colaborării interinstitu/ionale în cadrul proiectului 

"Hub de servicii MMSS-Sll MMSS" Cod Mysmis 130963 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti, ales în condiţiile Legii 
nr. 115/2015 pentru alegerea autorităţi lor administraţiei publice locale, pentru 

modificarea Legii administraţiei publice locale nr. 215/2001, precum şi pentru 

modificarea şi completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul aleşilor locali, cu 
modificările şi completările ulterioare, întrunit în şedinţă , astăzi, ____ _ 

Luând în considerare proiectul de l10tiirâre inifiat de Primarul Sectorului 2 al 

Municipiului Bucureşti privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului 

Bucureşti pentru împuternicirea expresă a Consiliului Local al Sectorului 2 de a hotărî 

cu privire la încheierea protocoalelor de colaborare dintre Sectorul 2 al Municipiului 

Bucureşti prin Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 şi 

Ministerul Muncii şi Solidarităţii Sociale în vederea asigurării colaborării 

interinstituţionale în cadrul proiectului "Hub de servicii MMSS-SJJ MMSS" Cod Mysmis 

130963; 

Analizând: 

- Referatul de aprobare prezentat de Primarul Sectorului 2 al Municipiului 
Bucureşti ; 

- Raportul de specialitate nr. 245347/19.12.2022 întocmit de către Direcţia Juridică 
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti; 

- Raportul de specialitate nr. 245732/2012.2022 întocmit de către Direcţia 

Economică din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al 

Municipiului Bucureşti ; 

- Raportul de specialitate nr. 244183112.01.2023 întocmit de către Direcţia 

Digitalizare din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al 
Municipiului Bucureşti ; 



- Raportul de specialitate nr. 195463/08.1 2.2022 întocmit de către Direcţia 

Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 , serviciu public de interes 
local aflat sub autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti 

- Avizul Comisiei Juridice, Ordine ş i Linişte Publică, Apărarea Drepturilor Omului 

şi Relaţii Internaţionale din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului 

Bucureşti; 

- Avizul Comisiei de Buget-Finanţe, Investiţii , Accesarea Fondurilor Europene şi 

Credite Externe din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti; 

- Avizul Comisiei de Protecţie Socială, Sănătate, Familie, Minorităţi, Apărarea 

Drepturilor Copilului ş i aplicarea Legii nr. 114/ 1996 din cadrul Consiliului Local al 

Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti; 

A vând în vedere reglementările cuprinse în: 

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calităţii în domeniul serviciilor sociale, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

- Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.11 3/2022 privind orgamzarea ş1 

funcţionarea Agenţiei Naţionale pentru Plăţi şi Inspecţie Socială, cu modificările ş1 

completările ulterioare; 

- Hotărârea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de 

aplicare a prevederilor Legii nr. 197/201 2 privind asigurarea calităţii în domeniul 
serviciilor sociale, cu modificările şi completările ulterioare ; 

- Hotărârea Guvernului nr. 867/20 15 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor 

sociale, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Hotărârea Guvernului nr.23/2022 privind orgamzarea ş 1 funcţionarea 

Ministerului Muncii şi Solidarităţi i Sociale; 

- Hotărârea Guvernului României nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor -

cadru de organizare ş i funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii 

orientative de personal, cu modificările ş i completările ulterioare; 

- Hotărârea Consiliului Local Sector 2 nr. 228/2022 privind aprobarea Strategiei 

locale în domeniul protecşiei şi asistenţei sociale pentru perioada 2022-2027 a Direcţiei 

Generale de Asistenţă Social ă şi Protecţia Copilului Sector 2; 

În temeiul art. 139 alin. (3) lit. j) coroborat cu art. 166 alin. (2) lit. s) şi alin. (3) 

din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu 

modificările şi completările ulterioare,· 

În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat, 

HOTĂRĂŞTE 



Art.1 Se solicită acordul Consiliului General al Municipiului Bucureşti pentru 
împuternicirea expresă a Consiliului Local al Sectorului 2 de a hotărî cu privire la 

. încheierea protocoalelor de colaborare dintre Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti prin 

Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 ş i Ministerul 

Muncii ş i Solidarităţii Sociale în vederea asigurării colaborării interinstituţionale în 

cadrul proiectului "Hub de servicii MMSS-SII MMSS" Cod Mysmis 130963. 

Art.2. Se aprobă încheierea protocoalelor de colaborare dintre Sectorul 2 al 

Municipiului Bucureşti prin Direcţia Generală de Asistenţă Socia lă ş i Protecţia Copilului 

Sector 2 ş i Ministerul Muncii şi Solidarităţii Sociale în vederea as igurării colaborării 

interinstituţionale în cadrul proiectului "Hub de servicii MMSS-SII MMSS" Cod Mysmis 

130963, conform Anexei nr. 1 şi Anexei nr. 2, ce conţin un număr de 15 pagini şi fac 

parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.3 Se împuterniceşte Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti, împreună 

cu Directorul General al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială ş i Protecţia Copilului 

Sector 2 să semneze protocoalele de colaborare prevăzute în Anexa nr. 1 ş i Anexa nr. 2 

ş i să efectueze toate operaţiunile în vederea derulării acestora. 

Art.4 Prevederile att. 2 ş i art. 3 îşi produce efectele după obţinerea acordului ş i 

împuternicirii exprese a Consiliului General al Municipiului Bucureşti, solicitat conform 

aiticolului 1. 

Art.5 Autoritatea Executivă a Sectorului 2 si Directia Generală de Asistentă Socială , . . 
ş i Protecţia Copilului Sector 2 vor asigura ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri. 

Art.6. Prezenta hotărâre se publică integral în Monitorul Oficial al Municipiului 

Bucureşti. 

Hotărâre nr. 

Bucureşti, ____ _ 

AVIZEAZĂ PENTRU LEGALITATE 

SECRETAR G~ENERAL L SECTORULUI 2, 
ELm IŢĂ 

ttL---

Prezenta Hotărâre con fine 11n 1111111ăr de _ pagini, inclusiv anexele, şi a f ost adoptată de Consiliul Local al Sectorului 
2 al M11nicipi11/ui Bucureşti în şedinfa __ din data de cu respectarea prevederilor ari. 140 din Ordonan/a de 
Urgentă a G11vemul11i nr. 5712019 privind Codul administrativ, c11 111odiflcările şi completările ulterioare. 



Anexa nr. 1 la H.C.L. Sector 2 nr ........... !. .................. . 

PROTOCOL DE COLABORARE 

ÎNTRE SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI PRIN 
""' "" """ ' DIRECT/A GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA Sf PROTECTIA , ' , ' 

COPILULUI SECTOR 2 SI 
1 V 

MINISTERUL MUNCII SI SOLIDARITATII SOCIALE , ' 

PRIMAR, 

RADU-NICOLAE MIHAIU 

vliAr·-„ · „ 

spre neschlmbare 
SECRETAR GENERAL 



* * * * * * * * * *•* 
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lnstrumonto Structuralo 
2014·2020 

ANEXA 1 LA HCL NR. __ / ___ _ 

PROTOCOL DE COLABORARE 

Între: 

MINISTERUL MUNCII ŞI SOLIDARITĂŢII SOCIALE (MMSS) cu sediul în Bucureşti, str. Dem I. Dobrescu, 
nr. 2-4, sector 1, cod fiscal 4266669, telefon 0211315.85.56, email 
relatiicuoublicul@mmuncii.gov.ro, reprezentat legal de către , în 
calitate de Secretar general, 

Şi 

SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCUREŞTI, cu sediul în Str. Chiristigii lor nr. 11-1 3, Sector 2, 
Bucureşti, reprezentat prin " în calitate de Primar, prin DIRECŢIA GENERALĂ DE 
ASISTENŢĂ SOCIALĂ ŞI PROTECŢIA COPILULUI SECTOR 2 (DGASPC SECTOR 2), cu sediul în Str. 
Olari nr. 15, Sector 2, Bucureşti, având CIF 1709369 1, reprezentată prin director general 

Având în vedere cadrul legal aplicabil: 

./ Contractul de finanţare nr. 13/ 2.3.1./29.04.2021 privind proiectul "HUB de servicii MMSS - Sll 
MMSS" cod SMIS 2014+ 130963, 

./ Legea asiste'l1ţei sociale nr. 29212011, cu modificările şi completările ulterioare; 

./ Legea nr. 19712012 privind asigurarea calităţii în domeniul serviciilor sociale, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

./ Hotărârea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 19712012 privind asigurarea calităţii în domeniul serviciilor sociale, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

./ H.G. nr. 867 /2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum şi a 
regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare a serviciilor sociale, cu modificările şi 
completările; 

./ Hotărârea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Muncii şi 
Solidarităţii Sociale; 

./ Hotărârea Guvernului nr. 797 /2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi 

funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

./ Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.57 /2019 privind Codul administrativ, cu completările 
ulterioare; 

./ Ordonanţă de urgenţă a Guvernului nr. 113/2011 privind organizarea şi funcţionarea Agenţiei 
Naţionale pentru Plăţi şi Inspecţie Socială, cu modificările şi completările ulterioare; 

./ Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 
privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal 
şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE; VIZAT 

A \\l"l\ lllUll \\ll'-1111 

• \I \PlllHl\11,\ 111 \O\ 1\11 

AUTORITATEA 
PENTRU 
DIGITALIZAREA 
ROMÂNIEI 

spre neschlmbare 
SECRETAR GENERAL 
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Agenţia Naţională pentru Plăţl ~t Inspecţie Soctală 
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./ Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind măsuri de punere în aplicare a Regulamentului (UE) 
2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia 

persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera 
circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind 
protecţia datelor). 

S-a încheiat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se următoarele : 

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI 

1.1. Obiectul protocolului îl constituie asigurarea colaborării interinstituţionale a MMSS cu UAT 
Sector 2 al Municipiului Bucureşti prin Direcţia generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 
Sector 2 Bucureşti, în cadrul proiectului „ HUB de Servicii MMSS - 511 MMSS", Cod MySmis 130963. 

În acest sens, Ministerul Muncii şi Solidarităţii Sociale (MMSS) va pune la dispoziţia Unităţii 
Administrativ Teritoriale următoarele echipamente: imprimanta multifuncţionala, calculator, 
tableta, precum şi documentaţia tehnică, instalarea şi configurarea echipamentelor hardware, 
integrarea componentelor şi operaţionalizarea infrastructurii instalate. 

1.2. Fiecare partener se angajează să ia parte la implementarea eficientă a Proiectului menţionat 
la pct. 1.1., să coopereze, să efectueze şi să îndeplinească, prompt şi la timp, toate obligaţiile 
care îi revin în temeiul acestui protocol, care îi pot fi solicitate în mod rezonabil şi într-o manieră 

de bună-credinţă , cu respectarea prevederilor legale în vigoare. 

2. PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI 

2. 1. Perioada de derulare a protocolului de colaborare este de la data semnării prezentului 
protocol de către ambele părţi, până la data finalizării perioadei de sustenabilitate a proiectului, 
respectiv decembrie 2028. 

2.2. Prevederile prezentului protocol intră în vigoare la data semnării de către părţi . 

3. PREVEDERI GENERALE 

3.1. Parteneriatul rezultat din semnarea prezentului Protocol se desfăşoară în conformitate cu 
legislaţia în vigoare. 

3.2. Orice comunicare între părţi, referitoare la îndeplinirea prezentului protocol, trebuie să fie 
transmisă în scris. 

3.3. Orice comunicări , solicitări sau notificări scrise, între părti trebuie să conţi nă titlul şi numărul 
de înregistrare al protocolului şi trebuie transmise prin poştă, fax, e-mail, sau înmânate personal la 
adresele identificate mai jos, cu condiţia confirmării în scris a primirii comunicării. 

3.4. Adresele la care se transmit comunicările sunt următoarele: VIZAT 
spre neschimbare 

SECRETAR GENF.RAL 

• Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale - Str. Dem I. Dobrescu, nr. 2 -4, sector 1, Bucuresti 

~ \l '.J l\ll IUll M ll:-1< 11 
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AUTORITATEA 
P ENTRU 
OIOITALilAREA 
ROMÂNIEI 
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• UAT-Sector 2 al Municipiului Bucureşti prin Direcţia Generală de Asistentă Socială şi 
Protecţia Copilului Sector 2 Bucureşti, strada Olari, nr. 15, Bucureşti, Sector 2 

3. 5. Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii cât şi în momentul 
primirii. 

3.6. Pentru rezolvarea operativă a problemelor curente ori de câte ori este nevoie şi sunt solicitate 
de către părţi, se pot organiza întâlniri ale reprezentanţilor desemnaţi de către structurile 
implicate pentru realizarea obiectivului prevăzut de prezentul protocol. 

4. OBLIGAŢIILE PĂRŢILOR 

4.1. OBLIGAŢIILE MINISTERULUI MUNCII ŞI SOLIDARITĂŢII SOCIALE 

4.1.1. MMSS asigură managementul şi implementarea proiectului „HUB de Servicii MMSS - Sll 
MMSS", Cod MySmis 130963, conform graficului de implementare, în calitate de lider de 
parteneriat; 

4.1.2. MMSS asigură furnizarea de servicii electronice prin crearea facilităţii de depunere on-line a 
cererilor privind acordarea de beneficii de asistenţă socială şi de servicii sociale prin intermediul 
unui singur punct de contact cu cetăţeanul - portalul MMSS, modulul e·Asistenţă Socială, şi de 
posibilitate de consultare on-line a dosarelor de către orice cetăţean sau întreprindere; 

4.1.3. MMSS asigură furnizarea de servicii electronice prin constituirea dosarelor electronice ale 
beneficiarilor de servicii sociale şi implicit optimizarea şi modernizarea activităţii specialiştilor prin 
implementarea unui modul de management de caz; 

4. 1 .4. MMSS creează un instrument informatic de verificări încrucişate care să asigure mecanisme 
de prevenţie, de semnalare automată a suspiciunii de fraudă şi care să furnizeze date corecte puse 
la dispoziţia celor care gestionează fondurile publice; 

4.1. 5. MMSS asigură interoperabilitatea sistemelor informatice în plan intern (între departamentele 
MMSS şi instituţiile aflate în subordinea/sub autoritatea/în coordonarea MMSS), naţional (între 
MMSS şi instituţiile aflate în subordinea/sub autoritatea/în coordonarea MMSS şi alte instituţii 

centrale şi locale) şi european (cu sisteme omoloage de la nivel European, cu Registrele Europene); 

4.1.6. MMSS asigură proiectarea, modelarea, livrarea, instalarea şi punerea în funcţiune a 
echipamentelor şi a infrastructurii hardware necesare funcţionării sistemului informatic. În acest 
sens, MMSS va pune la dispoziţia Unităţii Administrativ Teritoriale echipamentele (imprimanta 
multifuncţionala, calculator, tableta), documentaţia tehnică, instalarea şi configurarea 
echipamentelor hardware, integrarea componentelor şi operaţionalizarea infrastructurii instalate, 
precum şi datele de identificare ale operatorului economic care urmează să livreze şi să instaleze 
aceste echipamente; 

4.1. 7. MMSS asigură activităţile de întreţinere şi mentenanţă destinate menţinerii funcţionalităţii 
echipamentelor, precum şi procedurile de utilizare a aplicaţiilor informatice pe perioada de 
implementare a proiectului; 

\\l~I' 11 IUll 1\\llNt 11 
\I \Plll\\l{IJ.\111 \0<1.\11 

AUTORITATEA 
P E NTRU 
O!(ltŢALIZAREA 

ROMÂNIEI 

VIZAT 
spre neschlmbare 

SECRETAR Gt=NERAL 
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4.1.8. MMSS asigură serviciile de dezvoltare a componentelor soluţiei informatice. Astfel, vor fi 
derulate activităţi de configurare, customizare (definire fluxuri, dezvoltare module/componente, 
dezvoltare interfeţe/procese arhivare/back-up/restaurare soluţie şi date etc. ). 

4.2 OBLIGAŢIILE UNITĂŢII ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT) 

4. 2.1 . Asigură sprijinul necesar pentru implementarea proiectului „ HUB de Servicii MMSS - SI I 
MMSS", Cod Mysmis 130963, prin acordarea accesului controlat la informaţii şi prin asigurarea 
resurselor şi procesele relevante pentru activităţile proiectului; 

4.2.2. Primeşte în gestiune pachetul de echipamente transferat de MMSS la sediul UAT-ului , 
precum şi procedurile de utilizare a aplicaţiilor informatice; 

4.2.3. În situaţia în care, pe raza teritorială a UAT-ului, există o formă de organizare a serviciilor 
sociale cu personalitate juridică, respectiv Direcţiile Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului (instituţii publice cu personalitate juridică ce funcţionează în subordinea consiliului 
judeţean, respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucureşti) sau Direcţiile de 
Asistenţă Socială (instituţii publice specializate în administrarea şi acordarea beneficiilor de 
asistenţă socială şi a serviciilor sociale, înfiinţate în subordinea Consiliilor Locale de la nivelul 
Municipiilor), pachetul de echipamente menţionat la art.4.2.2 se va t ransfera la sediul acestora. 

4.2.4. Asigură nominalizarea a 2 persoane din structura UAT-ului, din care cel puţin unul este 
asistent social/tehnician asistenţă socială care să-l primească în folosinţă, să-l utilizeze numai în 
legătură cu activitatea pentru care a fost pus la dispoziţie; 

4.2.5. Asigură condiţiile necesare pentru funcţionarea pachetului de echipamente ce va fi 
transferat de MMSS prin punerea la dispoziţie a unui spaţiu de lucru optim, cu acces la utilităţi 
generale, inclusiv acces la internet. Spaţii tehnice în care vor fi repartizate echipamentele în 
vederea implementării proiectului trebuie să fie libere de orice sarcini sau interdicţii şi să nu facă 
obiectul unor litigii aflate în curs de soluţionare la instanţele judecătoreşti; 

4.2.6. Va permite accesul controlat la pachetul de echipamente ce transferat de MMSS, pentru 
activităţi de întreţinere şi mentenanţă pe perioada de implementare a proiectului, precum şi 
pentru alte activităţi legale în perioada post implementare a proiectului; 

4.2.7. Colaborează permanent cu echipa de Management a Proiectului MMSS şi răspunde cu 
celeritate tuturor solicitărilor acestora; 

4.2.8. Va permite organelor de control si de audit accesul la pachetul de echipamente in vederea 
verificării la fata locului şi pentru întocmirea rapoartelor de audit. 

4. 2. 9. Va asigura toate măsurile necesare respectării normelor privind protecţia datelor cu 
caracter personal impuse de Regulamentul (UE) 20161679 al Parlamentului European şi al 
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 
95/46/CE şi legislaţia internă în vigoare. 

5. FORŢA MAJORĂ 

A ,. l ._1,ll lllll """li 
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AUTORITATEA 
PENTRU 
OICITAUZAAEA 
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spre neschimbare 
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5. 1. Forţa majoră este constatată de o autoritate competentă. 

lnstrumonto Structura le 
2014·2020 

5. 2. Forţa majoră exonerează părţile din protocol de îndeplinirea obligaţiilor asumate prin 
prezentul protocol, pe toata perioada în care aceasta acţionează. 

5.3. Îndeplinirea protocolului va fi suspendată în perioada de acţiune a forţei majore, dar fără a 
prejudicia drepturile ce li se cuveneau părţilor până la apariţia acesteia. 

5.4. Partea din protocol care invocă forţa majoră are obligaţia de a notifica celeilalte părţi, 
imediat şi în mod complet, producerea acesteia şi să ia orice măsuri care îi stau la dispoziţie în 
vederea limitări i consecinţelor. 

5.5. Partea din protocol care invocă forţa majoră are obligaţia de a notifica celeilalte părţi 
încetarea cauzei acesteia în maximum 15 zile de la încetare. 

5.6. Dacă forţa majoră acţionează sau se estimează că va acţiona o perioada mai mare de 6 luni, 
fiecare parte va avea dreptul să notifice celeilalte părţi încetarea de plin drept a prezentului 
protocol, fără ca vreuna din părţi să poată pretinde celeilalte daune-interese. 

6. CONFIDENŢIALITATE 

6.1. Părţile se obligă să păstreze confidenţialitatea asupra datelor şi informaţiilor obţinute în baza 
prezentului protocol şi să le utilizeze în scopul implementării obiectivelor asumate. 

6.2. Părţile se angajează să respecte dispoziţiile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului 
European şi al Consiliului European din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea 
ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circu laţie a acestor date şi de 
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulament General privind Protecţia Datelor). 

7. ÎNCETAREA, REZILIEREA PROTOCOLULUI 

7.1 Prezentul protocol încetează de drept prin împlinirea termenului; 

7.2. Prezentul protocol poate înceta şi în următoarele cazuri: 

a) prin acordul de voinţă al părţilor; 

b) prin rezilierea de către o parte, ca urmare a neîndeplinirii sau îndeplinirii în mod 
necorespunzător a obligaţiilor asumate prin prezentul protocol, prin notificarea prealabila a 
celeilalte părţi. 

8. SOLUŢIONAREA LITIGIILOR 

8. 1. Partenerii prezentului protocol vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, 
prin tratative directe, orice neînţelegere sau dispută care se poate ivi între aceştia , în cadrul sau 
în legătură cu îndeplinirea protocolului. 
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8.2. În cazul în care litigiul nu este soluţionat pe cale amiabilă, acesta va fi soluţionat de către 
instanţele judecătoreşti competente din România. 

9. ALTE CLAUZE 

9.1. Părţile se obligă să îşi execute cu bună credinţă obligaţiile asumate. 

9.2. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act adiţional la solicitarea oricăreia 
dintre părţile semnatare, cu acordul celorlalte părţi. 

9.3. Fiecare partener va lua măsuri pentru a asigura acurateţea oricăror informaţii sau materiale 
pe care le furnizează celorlalte părţi. 

9.4. Părţile îşi vor comunica reciproc în termen de 15 zile de la încheierea prezentului protocol, 
persoanele de contact responsabile de punerea în aplicare a protocolului. 

10.LEGEA APLICABILĂ PROTOCOLULUI 

Protocolul va fi interpretat conform legilor din România. 

11. DISPOZIŢII FINALE 

Prezentul protocol, reprezintă voinţa părţilor şi înlătură orice altă înţelegere verbală dintre 
acestea, anterioară sau ulterioară încheierii lui. 

Părţile au înţeles să încheie azi..„„„„„„„„„.prezentul protocol, în 2 (două) exemplare originale, câte 
unul pentru fiecare parte semnatară. 

MINISTERUL MUNCII ŞI SOLIDARITĂŢII 
SOCIALE 

Secretar general 

Dragoş-Ionuţ BĂNESCU 
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UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALĂ 

Sector 2 Municipiul Bucureşti 

Reprezentant legal 

Primar Radu Nicolae MIHAIU 

Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi 
Protecţia Copilului Sector 2 

AUîORITA"rEA 
PENTRU 
DICrTALIZAREA 
ROMÂNIEI 

Director general 

Florin Ştefan VASILE 

VIZAT 
spre neschlmbare 

SECRETAR GENERAL 
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Anexa nr. 2 la H.C.L. Sector 2 nr . .......... !. .......... „ ...... . 

PROTOCOL DE COLABORARE 

ÎNTRE SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCUREŞTI PRIN 
DIRECŢIA GENERALĂ DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ŞI PROTECŢIA 

COPILULUI SECTOR 2 ŞI 
MINISTERUL MUNCII ŞI SOLIDARITĂŢII SOCIALE 

PRIMAR, 

LAT 
spre neschlmbare 

SECRETAR GENERAL 
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ANEXA 2 LA HCL NR. __ / ___ _ 

PROTOCOL DE COLABORARE 

Între: 

MINISTERUL MUNCII ŞI SOLIDARITĂŢII SOCIALE (MMSS) cu sediul în Bucureşti, str. Dem I. Dobrescu, 
nr. 2-4, sector 1, cod fiscal 4266669, telefon 021/315.85.56, email 
relatiicupublicul@mmuncii.gov.ro, reprezentat legal de către domnul Dragoş Ionuţ BĂNESCU, în 
calitate de Secretar general, 

şi 

SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCUREŞTI, cu sediul în Str. Chiristigii lor nr. 11-1 3, Sector 2, 
Bucureşti, reprezentat prin Radu-Mihaiu Nicole, în calitate de Primar, prin DIRECŢIA GENERALĂ DE 
ASISTENŢĂ SOCIALĂ ŞI PROTECŢIA COPILULUI SECTOR 2 (DGASPC SECTOR 2), cu sediul în Str. 
Olari nr. 15, Sector 2, Bucureşti, având CIF 1709369 1, reprezentată prin director general Florin­
Ştefan Vasile, 

Având în vedere cadrul legal aplicabil: 

~ Contractul de finanţare nr. 13/2.3.1./29.04.2021 privind proiectul "HUB de servicii MMSS - Sll 
MMSS" cod SMIS 2014+ 130963, 

~ Legea asistenţei sociale nr. 29212011, cu modificările şi completările ulterioare; 
~ Legea nr. 19712012 privind asigurarea calităţii în domeniul serviciilor sociale, cu modificările şi 

completările ulterioare. 
~ Hotărârea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii nr .197 /2012 privind asigurarea calităţii în domeniul serviciilor sociale, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

~ H.G. nr. 867 /2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum şi a 
regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare a serviciilor sociale, cu modificările şi 

completările; 

~ Hotărârea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Muncii şi 
Solidarităţii Sociale; 

~ Hotărârea Guvernului nr. 79712017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi 
funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

~ Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completările 
ulterioare; 

~ Ordonanţă de urgenţă a Guvernului nr. 113 /2011 privind organizarea şi funcţionarea Agenţiei 

Naţionale pentru Plăţi şi Inspecţie Socială, cu modificările şi completările ulteri , VIZAT ~ 
AUT0111TATE:A spre neschlmbare 
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./ Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 
privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal 
şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE; 

./ Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind măsuri de punere în aplicare a Regulamentului (UE) 
2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia 

persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera 
circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind 
protecţia datelor). 

S-a încheiat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se următoarele: 

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI 

1.1. Obiectul protocolului îl constituie asigurarea colaborării interinstituţionale a MMSS cu UAT 
Sector 2 al Municipiului Bucureşti prin Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 
Sector 2 Bucureşti, în cadrul proiectului „HUB de Servicii MMSS - Sll MMSS", Cod MySmis 130963. 

În acest sens, Ministerul Muncii şi Solidarităţii Sociale (MMSS) va asigura activităţi de digitizare 
(inventariere, scanare şi indexare) a documentelor din cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii 
sociale activi la momentul semnării prezentului protocol de colaborare. 

1.2. Fiecare partener se angajează să ia parte la implementarea eficientă a Proiectului menţionat 
la pct. 1.1. , să coopereze, să efectueze şi să îndeplinească, prompt şi la timp, toate obligaţiile 
care îi revin în temeiul acestui protocol, care îi pot fi solicitate în mod rezonabil şi într-o manieră 
de bună-credinţă, cu respectarea prevederilor legale în vigoare. 

2. PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI 

2. 1 . Perioada de derulare a protocolului de colaborare este de la data semnării prezentului 
protocol până la data finalizării perioadei de sustenabilitate a proiectului , respectiv decembrie 
2028. 

2.2. Prevederile prezentului protocol intră în vigoare la data semnării acestuia de către cea din 
urmă parte semnatară. 

3. PREVEDERI GENERALE 

3.1. Parteneriatul rezultat din semnarea prezentului Protocol se desfăşoară în conformitate cu 
legislaţia în vigoare. 

3.2.0rice comunicare între părţi, referitoare la îndeplinirea prezentului protocol, trebuie să fie 
transmisă în scris. 
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3.3. Orice comunicări, solicitări sau notificări scrise, între părti trebuie să conţină titlul şi numărul 
de înregistrare al protocolului şi trebuie transmise prin poştă, fax, e-mail, sau înmânate personal la 
adresele identificate mai jos, cu condiţia confirmării în scris a primirii comunicării. 

3.4. Adresele la care se transmit comunicările sunt următoarele: 

• Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale - Str.Dem l.Dobrescu, nr.2-4, sector 1, Bucuresti; 

• UAT-Sector 2 al Municipiului Bucureşti prin Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi 
Protecţia Copilului Sector 2 Bucureşti, strada Olari, nr 15, Bucureşti 

3. 5. Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii cât şi în momentul 
primirii. 

3.6. Pentru rezolvarea operativă a problemelor curente ori de câte ori este nevoie şi sunt solicitate 
de către părţi, se pot organiza întâlniri ale reprezentanţilor desemnaţi de către structurile 
implicate pentru realizarea obiectivului prevăzut de prezentul protocol. 

4.0BLIGAŢllLE MINISTERULUI MUNCII ŞI SOLIDARITĂŢII SOCIALE 

4.1. MMSS asigură, prin Prestator, activităţile de digitizare (scanare, indexare) a documentelor şi 
constituirea dosarelor electronice ale beneficiarilor de servicii sociale activi la momentul semnării 
prezentului protocol de colaborare. 

4.2. MMSS asigură, prin Prestator, optimizarea şi modernizarea activităţi i furnizorilor acreditaţi 
de servicii sociale care administrează servicii sociale licenţiate prin facilitarea constituirii 
dosarelor electronice ale beneficiarilor de servicii sociale, respectiv, asigurarea activităţilor de 
inventariere, scanare şi indexare a documentelor din cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii 
sociale. Acest demers va sprijini activitatea de constituire a Registrului naţional al beneficiarilor 
de asistenţă socială şi furnizare de servicii electronice în domeniul asistenţei sociale, prin modulul 
informatic E-asistenţă socială. 

4.3. MMSS asigură, prin intermediul Prestatorului, materialele necesare (ex.cutii) pentru predarea 
dosarelor beneficiarilor de servicii sociale în vederea digitizării/scanării acestora. 

4.4 MMSS asigură serviciile de dezvoltare a componentelor soluţiei informatice. Astfel, vor fi 
derulate activităţi de configurare, customizare (definire fluxuri, dezvoltare module/componente, 
dezvoltare interfeţe/procese arhivare/back-up/restaurare soluţie şi date etc.). 

5. OBLIGAŢIILE UNITĂŢII ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT) 

5.1 Permite accesul Prestatorului la documentele beneficiarilor de servicii sociale activi la 
momentul semnării prezentului protocol de colaborare, în vederea digitizării (scanării), indexării şi 
constituirii dosarelor electronice ale acestor beneficiari; 
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5.2. Desemnează minim o persoană din structura serviciilor sociale administrate de furnizorul de 
servicii sociale, care să inventarieze şi să pregătească dosarele beneficiarilor activi de servicii 
sociale pentru procesul de digitizare (scanare); 

5.3. Asigură pregătirea documentelor care urmează a fi digitizate (scanate), prin derularea 
următoarelor activităţi: 

./ selectarea dosarelor beneficiarilor activi de servicii sociale care pot fi predate către Prestator în 
vederea digitizării; 

./ îndepărtarea oricăror documente suplimentare (note, bilete, orice alte documente care nu fac 
obiectul digitizării I scanării); 

./ asigurarea completării unui inventar în format electronic, semnat de persoana responsabilă cu 
activitatea de pregătire şi manipulare a documentelor pentru fiecare dosar, cu respectarea 
numărului şi a ordinii documentelor, conform celor specificate mai jos; 

./ asigurarea completării unui inventar în format electronic pentru fiecare cutie predată 
prestatorului de servicii electronice şi semnat de persoana responsabilă cu activitatea de 
pregătire şi manipulare a documentelor. 

Documentele care vor fi predate Prestatorului în vederea inventarierii, scanării, indexării şi 
constituirea dosarelor electronice vor fi aranjate în următoarea ordine; cu: Acte de identitate (CI/ 
certificat de naştere/certificat de căsătorie, etc.); Cererea de admitere/accesare - semnată; 
Decizie/dispoziţie de admitere - aprobată/avizată; Contract de furnizare servicii şi acte adiţionale, 
semnat de părţi; Ancheta socială/ Raport de anchetă/ Fişă de evaluare iniţială/ Raport de 
evaluare, orice alt document care recomandă îngrijirea şi asistarea beneficiarului; Fişa de 
evaluare/reevaluare a beneficiarului; Planul individualizat de asistenţă şi îngrijire/planul de 
intervenţie; Fişe de monitorizare servicii/fişe de observaţii. 

5.4. Pune la dispoziţia Prestatorului, pentru o perioadă de maxim 14 zile calendaristice, dosarele 
beneficiarilor de servicii sociale activi care fac parte din următoarele categorii de beneficiari: 
persoane fără adăpost, vârstnici, persoane în risc de sărăcie şi excluziune socială, beneficiari 
(adulţi) de servicii sociale destinate prevenirii şi combaterii violenţei domestice şi agresorilor 
familiali, beneficiari (adulţi) în situaţii de abuz, neglijare, trafic, migraţie şi repatrieri, alţi 

beneficiari de servicii sociale, în vederea constituirii dosarelor electronice ale beneficiarilor de 
servicii sociale (digitizare). 

5. 5. Predarea-primirea şi restituirea documentelor se vor face în baza unui proces verbal încheiat 
între Prestator şi persoana desemnată la punctul 5.2; 

5.6. Va asigura toate măsurile necesare respectării normelor privind protecţia datelor cu caracter 
personal impuse de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 
aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter 
personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/ 46/CE şi legislaţia 
internă în vigoare. 
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5. 7. În situaţia în care, pe raza teritorială a UAT-ului, există o formă de organizare a serviciilor 
sociale cu personalitate juridică, respectiv Direcţiile Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 
Copilului (instituţii publice cu personalitate juridică ce funcţionează în subordinea consiliului 
judeţean, respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucureşti) sau Direcţiile de 
Asistenţă Socială (instituţii publice specializate în administrarea şi acordarea beneficiilor de 
asistenţă socială şi a serviciilor sociale, înfiinţate în subordinea Consiliilor Locale de la nivelul 
Municipiilor), activitatea de digitizare (inventariere, scanare şi indexare) a documentelor din 
cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii sociale activi la momentul semnării prezentului protocol 
de colaborare se va realiza cu concursul personalului din cadrul acestor instituţii. 

6. FORŢA MAJORĂ 

6.1. Forţa majoră este constatată de o autoritate competentă. 

6.2. Forţa majoră exonerează părţile din protocol de îndeplinirea obligaţiilor asumate prin 
prezentul protocol, pe toata perioada în care aceasta acţionează. 

6.3. Îndeplinirea protocolului va fi suspendată în perioada de acţiune a forţei majore, dar fără a 
prejudicia drepturile ce li se cuveneau părţilor până la apariţia acesteia. 

6.4. Partea din protocol care invocă forţa majoră are obligaţia de a notifica celeilalte părţi , 
imediat şi în mod complet, producerea acesteia şi să ia orice măsuri care îi stau la dispoziţie în 
vederea limitării consecinţelor. 

6. 5. Partea din protocol care invocă forţa majoră are obligaţia de a notifica celeilalte părţi 

încetarea cauzei acesteia în maximum 15 zile de la încetare. 

6.6. Dacă forţa majoră acţionează sau se estimează că va acţiona o perioada mai mare de 6 luni, 
fiecare parte va avea dreptul să notifice celeilalte părţi încetarea de plin drept a prezentului 
protocol, fără ca vreuna din părţi să poată pretinde celeilalte daune-interese. 

7. CONFIDENŢIALITATE 

7.1. Părţile se obligă să păstreze confidenţialitatea asupra datelor şi informaţiilor obţinute în baza 
prezentului protocol şi să le utilizeze în scopul implementării obiectivelor asumate. 

7.2. Părţile se angajează să respecte dispoziţiile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului 
European şi al Consiliului European din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea 
ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de 
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulament General privind Protecţia Datelor). 

8. ÎNCETAREA, REZILIEREA PROTOCOLULUI 

8.1. Prezentul protocol încetează de drept prin împlinirea termenului; 

8.2. Prezentul protocol poate înceta şi în următoarele cazuri: 
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UNIUNEA EUROPEANĂ 

a) prin acordul de voinţă al părţilor; 

lnstrumonto Structur~lo 
2014·2020 

b) prin rezilierea de către o parte, ca urmare a neîndeplinirii sau îndeplinirii în mod 
necorespunzător a obligaţiilor asumate prin prezentul protocol, prin notificarea prealabila a 
celeilalte părţi . 

9. SOLUŢIONAREA LITIGIILOR 

9.1. Partenerii prezentului protocol vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, 
prin tratative directe, orice neînţelegere sau dispută care se poate ivi între aceştia, în cadrul sau 
în legătură cu îndeplinirea protocolului. 

9.2. În cazul în care litigiul nu este soluţionat pe cale amiabilă, acesta va fi soluţionat de către 
instanţele judecătoreşti competente din România. 

10. ALTE CLAUZE 

10. 1. Părţile se obligă să îşi execute cu bună credinţă obligaţiile asumate. 

10.2 Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act adiţional la solicitarea oricăreia 
dintre părţile semnatare, cu acordul celorlalte părţi. 

1O.3 Fiecare partener va lua măsuri pentru a asigura acurateţea oricăror informaţii sau materiale 
pe care le furnizează celorlalte părţi. 

10.4. Părţile îşi vor comunica reciproc în termen de 15 zile de la încheierea prezentului protocol, 
persoanele de contact responsabile de punerea în aplicare a protocolului. 

11.LEGEA APLICABILĂ PROTOCOLULUI 

Protocolul va fi interpretat conform legilor din România. 

12. DISPOZIŢII FINALE 

Prezentul protocol, reprezintă voinţa părţilor şi înlătură orice altă înţelegere verbală dintre 
acestea, anterioară sau ulterioară încheierii lui. 

Părţile au înţeles să încheie azi..„„ .. „„„ .. „„.„.„„ .. prezentul protocol, în 2 (două) exemplare originale, 
câte unul pentru fiecare parte semnatară. 
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UNIUNEA EUROPEANĂ 

MINISTERUL MUNCII ŞI SOLIDARITĂŢII 
SOCIALE 
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Cabinet Primar Sector 2 

REFERAT DE APROBARE 

Prin adresa nr. 180606/16.11.2022, Ministerul Muncii şi Solidarităţii Sociale a solicitat 

Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 încheierea a două protocoale 

de colaborare având ca obiect colaborarea interinstituţională a MMSS cu Sectorul 2 al Municipiului 

Bucureşti prin DGASPC Sector 2, în cadrul proiectului „Hub de servicii MMSS-SII MMSS", Cod 

Mysmis 130963. 

Scopul proiectului este realizarea infrastructurii specifice-sistem informatic integrat, necesar 

pentru integrarea, corelarea şi managementul optim al tuturor informaţiilor din domeniile de 

activitate specifice MMSS, astfel încât interacţiunea cetăţeanului , atât cu MMSS direct, cât şi cu 

instituţiile aflate în subordinea /sub autoritatea/în coordonarea MMSS să se poată realiza în mediul 

on-line printr-un singur punct de contact-portalul MMSS. 

Proiectul îşi propune furnizarea de servicii electronice prin crearea facilităţii de depunere on­

line a cererilor de beneficii de asistenţă socială şi servicii sociale prin intermediul unui singur punct 

de contact cu cetăţeanul - p011alul MMSS, modulul e-Asistenţă Socială şi de posibilitatea de 

consultare on-line a dosarelor de către orice cetăţean sau întreprindere, constituirea dosarelor ale 

beneficiarilor de servicii sociale şi implicit optimizarea şi modernizarea activităţii specialiştilor prin 

implementarea unui modul de management de caz. 

În baza protocoalelor de colaborare, Ministerul Muncii şi Solidarităţii Sociale va pune la 

dispoziţia DGASPC Sector 2 următoarele echipamente: imprimantă multifuncţională, calculator, 

tabletă, documentaţie tehnică. Imstalarea şi configurarea echipamentelor hardware, integrarea 

componentelor şi operaţionalizarea infrastructurii instalate. De asemenea, o persoană din cadrul 

DGASPC Sector 2 va fi instruită cu privire la administrarea şi utilizarea modulelor din sistemul 

informatic ce se va crea şi dezvolta în cadrul proiectului. 

Fa fă de cele mai sus prezentate, 

PROPUN 

Consiliului Local al Sectorului 2 spre analiză şi aprobare proiectul de hotărâre privind 

solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucureşti pentru împuternicirea expresă 

a Consiliului Local al Sectorului 2 de a hotărî cu privire la încheierea protocoalelor de colaborare 

dintre Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti prin Direcfia Generală de Asisten/ă Socială şi Protecţia 

Copilului Sector 2 şi Ministerul Muncii şi Solidarităţii Sociale în vederea asigurării colaborării 

interinstituţionale în cadrul proiectului "Hub de servicii MMSS-SJJ MMSS" Cod Mysmis J 30963. 
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Direcţia Juridică 

RAPORT DE SPECIALITATE 

"""'""' ~Z,4,1 

Prin adresa nr. 244175/16.12.2022, Direcţia Administraţie Publică Locală a transmis 
Serviciului Asistenţă Juridică din cadrul aparatului de specialitate al primarului Sectorului 2, 

documentaţia înaintată de Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 
Sector 2, aferentă proiectului de hotărâre privind solicitarea acordului Consiliului General 
al Municipiului Bucureşti pentru împuternicirea expresă a Consiliului Local Sector 2 de a 
hotărî cu privire la încheierea protocoalelor de colaborare dintre Sectorul 2 al municipiului 
Bucureşti prin Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 şi 

Ministerul Muncii şi Protecţiei Sociale în vederea asigurării colaborării interinstituţionale 
în cadrul proiectului „Hub de servicii MMSS-SII MMSS" Cod Mysmis 130963'', în vederea 
analizării şi întocmirii, după caz, a raportului de specialitate, în termenul stabilit prin 
rezoluţia Secretarului General al Sectorului 2 (4 zile). 

În vederea emiterii prezentului raport de specialitate a fost analizată documentaţia 
înaintată de Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 constând în 
proiectul de hotărâre nr. 5003/14.12.2022, Anexele nr. 1 şi 2 la proiect reprezentând 
Protocolul de colaborare între Ministerul Muncii şi Solidarităţii Sociale şi Sectorul 2 al 
municipiului Bucureşti prin Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 
Sector 2, referatul de specialitate nr. 195463/ 08.12.2022, referatul de aprobare întocmit de 
iniţiator, dl Primar al Sectorului 2 Radu-Nicolae Mihaiu. 

Prin adresa nr. 180.606/16.11.2022, Ministerul Muncii şi Solidarităţii Sociale a 
solicitat Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 încheierea a 
două protocoale de colaborare având ca obiect colaborarea interinstituţională a MMSS cu 
Sectorul 2 al municipiului Bucureşti prin D.G.A.S.P.C. Sector 2, în cadrul proiectului„Hub de 
servicii MMSS-SII MMSS" Cod Mysmis 130963". 

Scopul proiectului îl constituie realizarea infrastructurii specifice - sistem informatic 
integrat, necesar pentru integrarea, corelarea şi managementul optim al tuturor 
informaţiilor din domeniile de activitate specifice MMPS, astfel încât interacţiunea 
cetăţeanului, atât cu MMPS direct cât şi cu instituţiile aflate în subordinea/sub 
autoritatea/în coordonarea MMPS, să se poată realiza în mediul on-line printr-un singur 
punct de contact - portalul MMPS. 

Activităţile implementate în cadrul protocoalelor de colaborare reprezintă obiective 
prevăzute în Strategia locală de dezvoltare a serviciilor sociale Sector 2 pentru perioada 
2022-2027, aprobată prin HCL Sector 2 nr. 228/2022. 

Analizând temeiurile de reglementare se constată următoarele: 



Potrivit dispoziţiilor art. 166 alin.(2) lit. c), s) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, se constată atribuţiile Consiliului General al Municipiului Bucureşti şi 

atribuţiile consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucureşti: 

c) avizează studii, prognoze şi programe de dezvoltare economico-socială, de 
organizare şi amenajare a teritoriului şi urbanism, inclusiv participarea la programe de 
dezvoltare regională şi zonală, în condiţiile legii, pe care le supune spre aprobare 
Consiliului General al Municipiului Bucureşti; 

s) hotărăsc, în condiţiile legii, cu acordul prealabil al Consiliului General al 
Municipiului Bucureşti, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice române sau străine. 
cu organizaţii neguvernamentale şi cu alţi parteneri sociali. în vederea finanţă1'ii şi 

realizării în comun a unor acţiuni. lucrări, servicii sau proiecte de interes public local; 
De asemenea, conform art. 166 alin.(3): atribuţiile prevăzute la alin. (2) lit. c), e), g) - i), 

r) şi s) pot fi exercitate numai pe baza împuternicirii exprese date prin hotărâre a 
Consiliului General al Municipiului Bucureşti. 

Văzând Anexa nr. 1 la Protocolul de colaborare, aferentă proiectului de hotărâre propus 
spre aprobare, se constată încadrarea prevederilor generale pe dispoziţiile Legii nr. 215/2001 
privind administraţia publică locală, abrogată la acest moment. 

Astfel fiind, având în vedere că hotărârile consiliului local reprezintă o modalitate 
juridică de organizare a executării şi de executare a legii, care trebuie să aibă întotdeauna o 
bază legală, în vigoare la data adoptării, se impune scoaterea din prezentarea cadrului legal 
de reglementare precizat în preambulul protocolului a Legii nr. 215/2001 privind 
administraţia publică locală. 

Astfel fiind, pentru toate considerentele învederate, Direcţia Juridică, Serviciul 
Asistenţă Juridică din cadrul aparatului de specialitate al primarului Sectorului 2 al 
Municipiului Bucureşti, constată existenţa cadrului legal de reglementare în vederea 
promovării proiectului de hotărâre privind solicitarea acordului Consiliului General al 
Municipiului Bucureşti pentru împuternicirea expresă a Consiliului Local Sector 2 de a 
hotărî cu privire la încheierea protocoalelor de colaborare dintre Sectorul 2 al municipiului 
Bucureşti prin Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 şi 

Ministerul Muncii şi Protecţiei Sociale în vederea asigurării colaborării interinstituţionale 

în cadrul pmiectului „Hub de servicii MMSS-SII MMSS" Cod Mysmis 130963", cu 
menţiunea scoaterii din prezentarea cadrului legal de reglementare precizat în preambulul 
Anexei nr. 1 la Protocolul de colaborare a Legii nr. 215/2001 privind administraţia publică 
locală. 

DIRECTOR-"EXECUf "--­
Platon Sabin 

I 
J 
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DIRECŢIA ECONOMICĂ 
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RAPORT DE SPECIALITATE 

privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucureşti pentru 
Împuternicirea expresă a Consiliului Local al Sectorului 2 de a hotărÎ cu privire la 

Încheierea protocoalelor de colaborare dintre Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti prin 
Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 şi Ministerul 
Muncii şi Protecţiei Sociale, În vederea asigurării colaborării interinstituţionale În 

cadrul proiectului "Hub de servicii MMSS·Slf MMSS" Cod Mysmis 130963 

Având în vedere documentaţia ataşată proiectului de hotărâre 

nr.5003/14.12.2022: 
·adresa directorului DAPL nr.244178/16.12.2022, 
- raportul de specialitate nr. 195463/08.12.2022 al directorului DGASPC Sector 2 

care face referinţă la adresa Ministerului Muncii şi Protecţiei Sociale nr.180606 
/16.11.2022, prin care acest minister a solicitat colaborarea interinstituţională cu 
Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti prin DGASPC Sector 2, în scopul realizării unui 
sistem informatic integrat, necesar managementului optim al tuturor informaţiilor din 
domeniile de activitate specifice MMPS, astfel încât interacţiunea cetăţeanului, atât cu 
MMPS direct cât şi cu instituţiile aflate în subordinea /sub autoritatea I în coordonarea 
MMPS, să se poată realiza în mediul online printr-un singur punct de contact · portalul 
MMPS, 

Ţinând cont existenţa temeiului legal al colaborării cuprins în : A 

· Codul administrativ, aprobat prin OUG 57 /2019, la art.129 alin(9) lit. "a„: „ ln 
exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. e), consiliul local: a) hotărăşte, În 
condiţiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice române sau străine, În 
vederea finanţării şi realizării în comun a unor acţiuni, lucrări, servicii sau proiecte de 
interes public local". 

- Legea nr.27312006 privind Finanţele publice locale , la art.35 alin. (1) : 
„Autorităţile deliberative pot aproba colaborarea sau asocierea pentru realizarea unor 
lucrări şi servicii publice locale. Colaborarea ori asocierea se realizează pe bază de 
contracte de asociere, în care se prevăd şi sursele de finanţare reprezentând 
contribuţia fiecărei autorităţi a administraţiei publice locale implicate. Contractele de 
asociere se Încheie de către ordonatorii principali de credite, În condiţiile mandatelor 
aprobate de fiecare consiliu local implicat În colaborare sau asociere ", ... 

Din analiza documentaţiei şi din conţinutul celor 2 protocoale de colaborare 
anexate, rezultă faptul că nu există o contribuţie fi nanciară a DGASPC Sector 2, 
obligaţia constând în asigurarea nominalizării unor persoane care să colaboreze cu 
echipa de Management a Proiectului MMSS. Acestea vor primi în folosinţă şi vor utiliza 

DE/SC 
2EX 

SBL·CFP-RS 



până în decembrie 2028, un pachet de echipamente IT finanţat din bugetul proiectului 
"Hub de servicii MMSS-Sll MMSS" Cod Mysmis 130963, permiţând constituirea de dosare 
electronice ale beneficiarilor de servicii sociale activi la momentul semnării 
protocoalelor. 

Direcţia economică propune Consiliului Local al Sectorului 2 aprobarea solicitării 
acordului CGMB privind colaborarea cu MMPS, dar desigur aprecierea necesităţii şi 
oportunitatea promovării I aprobării prezentului proiect de hotărâre revine, potrivit 
prevederilor O.U.G.nr.57/ 2019 privind Codul administrativ, autorităţilor deliberative şi 
executive ale administraţiei publice locale ale Sectorului 2. 

În condiţiile aprobării acestui proiect de către Consiliul Local Sector 2, Direcţia 
economică va duce la îndeplinire prevederile hotărârii în limita competenţelor ce îi 
revin. 

DIRECTOR EXECUTIV, 

Florentina TP AN 

DE/SC 
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ŞEF SERVICIU BUGET LOCAL-CFP 
Marta PAVEL 
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Direcţia Digitalizare 

RAPORT DE SPECIALITATE, 
privind solicitarea acordului CGMB pentru Împuternicirea expresă a 

Consiliului Local Sector 2 de a hotărÎ cu privire Ia Încheierea protocoalelor 
de colaborare dintre Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti prin DGASPC 

Sector 2 şi Ministerul Muncii şi Protecţiei Sociale în vederea asigurării 
colaborării interinstituţionale În cadrul proiectului „Hub de servicii 

MMSS-SI MMSS" Cod MySMIS 130963 

Direcţia Digitalizare a analizat documentele transmise de către DGASPC 

Sector 2 cu privire la participarea acesteia la proiectul Ministerului Muncii şi 

Protecţiei Sociale la proiectul „Hub de servicii MMSS-SI MMSS" Cod MySMIS 

130963, avizăm favorabil proiectul de hotărâre supus avizării şi vom sprijini 

demersurile ca departament de specialitate din cadrul Primăriei Sectorului 2 şi 

pentru instituţiile publice aflate în subordinea Consiliului Local al Sectorului 2 

acolo unde este nevoie. 

Cu stimă, 

DIRECTOR EXECUTIV, 

Valentin IFRIM 

ŞEF Serviciu Digitalizare Administrare 

Infrastructură IT 

Marius IONESCU 
I „ 

· ·-) . .. . . . 
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CONSILIUL LOCAL SECTOR 2 
DIRECTIA GENERALĂ DE ASISTENTĂ SOCIALĂ ŞI . . 
PROTECŢIA COPILULUI SECTOR 2 

Nr. 195463/8.12.2022 

Raport de specialitate 

Prin adresa nr. 180606/16. 11 .2022, Ministerul Muncii şi Protecţiei Sociale a solicitat Direcţiei 
Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 încheierea a două protocoale având 
ca obiect colaborarea interinstituţiona lă cu Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti prin DGASPC 
Sector 2, în cadrul proiectului "Hub de servicii MMSS - SII MMSS", Cod Mysmis 130963. 
Ministerul Muncii şi Protecţiei Sociale, în parteneriat cu Autoritatea pentru Digitalizarea României 
ş i Agenţia Naţională pentru Plăţi ş i Inspecţie Socială, implementează proiectul "HUB de servicii 
MMPS-SII MMPS", cod MySmis 130963, cu finanţare din fonduri externe nerambursabile şi de 
la bugetul de stat, în cadrul Programul Operaţional Competivitate 2014-2020, Axa Prioritară 2 -
Tehnologia Informaţiei şi Comunicaţiei (TIC) pentru o economie digitală competitivă, Obiectiv 
specific 2.3 Consolidarea aplicaţii lor TIC pentru guvernare electronică, e-learning, Acţiunea 2.3.1. 
Consolidarea şi asigurarea interoperabilităţii sistemelor informatice dedicate serviciilor de e­
guvernare tip 2.0 centrate pe evenimente din viaţa cetăţenilor şi întreprinderilor, dezvoltarea cloud 
computing guvernamental ş i a comunicării media sociale, a Open Data şi Big Data. 
Scopul proiectului: este realizarea infrastructurii specifice - sistem informatic integrat, necesar 
pentru integrarea, corelarea ş i managementul optim al tuturor informaţiilor din domeniile de 
activitate specifice MMPS, astfel încât interacţiunea cetăţeanului , atât cu MMPS direct cât şi cu 
instituţiile aflate în subordinea/sub autoritatea/în coordonarea MMPS, să se poată realiza în mediul 
on-line printr-un singur punct de contact - portalul MMPS. 
Obiectivele specifice ale proiectului sunt: 
1) Furnizarea de servicii electronice prin crearea facilităţii de depunere on-line a cererilor de 

beneficii de asistenţă socială ş i servicii sociale prin intermediul unui singur punct de contact cu 
cetăţeanu l - portalul MMPS, modulul e-Asistenţă Socială, şi de posibilitate de consultare on­
line a dosarelor de către orice cetăţean sau întreprindere, constituirea dosarelor electronice ale 
beneficiarilor de servicii sociale şi implicit optimizarea şi modernizarea activităţii specialiştilor 

prin implementarea unui modul de management de caz. 
2) Crearea unui instrument informatic de verificări încrucişate care să asigure mecanisme de 

prevenţie, de semnalare automată a suspiciunii de fraudă şi care să furnizeze date corecte pus 
la dispoziţia celor care gestionează fondurile publice. 

3) Asigurarea interoperabilităţii sistemelor informatice în plan intern (între departamentele 
MMPS şi instituţiile aflate în subordinea/sub autoritatea/în coordonarea MMPS), naţional 
(între MMPS ş i instituţiile aflate în subordinea/sub autoritatea/în coordonarea MMPS şi alte 
instituţii centrale şi locale) şi european (cu sisteme omoloage de la nivel European, cu 
Registrele Europene). 
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Rezultate aşteptate ale proiectului "Hub de servicii MMSS - SII MMSS" sunt: 
Un sistem informatic integrat, necesar pentru integrarea, corelarea şi managementul optim al tuturor 
informatiilor din domeniile de activitate specifice MMPS corelate cu evenimentele de viaţă 

specifice, astfel încât interacţiunea cetăţeanului , atât cu MMPS direct cât si cu instituţiile aflate în 
subordinea/sub autoritatea/în coordonarea MMPS, să se poată realiza în mediul online printr-un 
singur punct de contact - portalul MMPS. 
Bugetul total al proiectului este în cuantum de 133 .1 36.679,70 lei din care 20.61 3.613,22 lei 
reprezintă co-finanţarea eligibi l ă. 

Data de începere a proiectului a fost 29.04.2021, iar data de finalizare a proiectului va fi 28. 12.2023. 
În baza protocolului de colaborare, Ministerul Muncii şi Protecţiei Sociale va pune la dispoziţia 
DGASPC Sector 2 următoarele echipamente: imprimantă multifuncţională, calculator, tabletă, 
documentaţia tehnică, instalarea şi configurarea echipamentelor hardware, integrarea 
componentelor şi operaţionalizarea infrastructurii instalate. De asemenea o persoană din cadrul 
DGASPC Sector 2 va fi instruită cu privire la administrarea şi utilizarea modulelor din sistemul 
informatic ce se va crea ş i dezvolta în cadrul proiectului. 
Perioada de derulare a protocolului va dura până la data finalizării perioadei de sustenabilitate a 
proiectului susmenţionat, respectiv luna decembrie 2028. 

Conform prevederilor primului protocolul de colaborare DGASPC Sector 2 va avea următoarele 
obligaţii: 

1. Asigură sprijinul necesar pentru implementarea proiectului „HUB de Servicii MMSS - SII 
MMSS", Cod Mysmis 130963, prin acordarea accesului controlat la informaţi i şi prin asigurarea 
resurselor şi procesele relevante pentru activităţile proiectului; 
2. Primeşte în gestiune pachetul de echipamente transferat de MMSS la sediul UAT-ului, precum şi 
procedurile de utilizare a aplicaţiilor informatice; 
3. Transferarea pachetului de echipamente IT menţionat la sediul DGASPC Sector 2. 
4. Asigură nominalizarea a 2 persoane din structura UAT-ului, din care cel puţin unul este asistent 
social/tehnician asistenţă socială care să-l primească în folosintă, să-l utilizeze numai în legătură cu 
activitatea pentru care a fost pus la dispoziţie; 
5. Asigură condiţiile necesare pentru funcţionarea pachetului de echipamente ce va fi transferat de 
MMSS prin punerea la dispoziţie a unui spaţiu de lucru optim, cu acces la utilităţi generale, inclusiv 
acces la internet; 
6. Va permite accesul controlat la pachetul de echipamente ce transferat de MMSS, pentru activităţi 
de întreţinere şi mentenanţă pe perioada de implementare a proiectului, precum ş i pentru alte 
activităţi legale în perioada post implementare a proiectului; 
7. Colaborează permanent cu echipa de Management a Proiectului MMSS şi răspunde cu celeritate 
tuturor solicitărilor acestora; 
8. Va permite organelor de control si de audit accesul la pachetul de echipamente in vederea 
verificării la fata locului şi pentru întocmirea rapoa11elor de audit. 
9. Va asigura toate măsurile necesare respectării normelor privind protecţia datelor cu caracter 
personal impuse de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 
27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter 
personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE şi legislaţia 
internă în vigoare. 
Prin protocol susmenţionat Ministerul Muncii şi Protecţiei Sociale îşi asumă următoarele obligaţii: 
I. Asigură managementul şi implementarea proiectului „HUB de Servicii MMSS - SIT MMSS'', 
Cod MySmis 130963, conform graficului de implementare, în calitate de lider de parteneriat; 
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2. Asigură furnizarea de servicii electronice prin crearea facilităţi i de depunere on-line a cererilor 
privind acordarea de beneficii de asistenţă socială şi de servicii sociale prin intermediul unui singur 
punct de contact cu cetăţeanul - portalul MMSS, modulul e-Asistenţă Socială, şi de posibilitate de 
consultare on-line a dosarelor de către orice cetăţean sau întreprindere; 
3. Asigură furnizarea de servicii electronice prin constituirea dosarelor electronice ale beneficiarilor 
de servicii sociale ş i implicit optimizarea şi modernizarea activităţi i specialiştilor prin 
implementarea unui modul de management de caz; 
4. Creează un instrument informatic de verificări încrucişate care să asigure mecanisme de 
prevenţie, de semnalare automată a suspiciunii de fraudă şi care să furnizeze date corecte puse la 
dispoziţia celor care gestionează fondurile publice; 
5. Asigură interoperabilitatea sistemelor informatice în plan intern (între departamentele MMSS ş i 
instituţii le aflate în subordinea/sub autoritatea/în coordonarea MMSS), naţional (între MMSS ş i 
instituţiile aflate în subordinea/sub autoritatea/în coordonarea MMSS şi alte instituţii centrale şi 
locale) ş i european (cu sisteme omoloage de la nivel European, cu Registrele Europene); 
6. Asigură proiectarea, modelarea, livrarea, instalarea şi punerea în funcţiune a echipamentelor şi a 
infrastructurii hardware necesare funcţionării sistemului informatic. În acest sens, MMSS va pune 
la dispoziţia Unităţii Administrativ Teritoriale echipamentele (imprimanta multifuncţionala, 
calculator, tableta), documentaţia tehnică, instalarea şi configurarea echipamentelor hardware, 
integrarea componentelor şi operaţionalizarea infrastructurii instalate, precum şi datele de 
identificare ale operatorului economic care urmează să livreze ş i să instaleze aceste echipamente; 
7. Asigură activităţile de întreţinere şi mentenanţă destinate menţinerii funcţionalităţii 

echipamentelor, precum şi procedurile de utilizare a apli caţiilor informatice pe perioada de 
implementare a proiectului; 
8. Asigură serviciile de dezvoltare a componentelor soluţiei informatice, prin activităţi de 
configurare, customizare (definire fluxuri, dezvoltare module/componente, dezvoltare 
interfeţe/procese arhivare/back-up/restaurare soluţie ş i date etc.). 

Conform celui de-al doilea protocol de colaborare propus de MMSS, DGASPC Sector 2 va avea 
următoarele obligaţii: 

1. Permite accesul Prestatorului la documentele beneficiarilor de servicii sociale activi la 
momentul semnării prezentului protocol de colaborare, în vederea digitizării (scanării), 
indexării şi constituirii dosarelor electronice ale acestor beneficiari; 

2. Desemnează minim o persoană din structura serviciilor sociale administrate de furnizorul de 
servicii sociale, care să inventarieze şi să pregătească dosarele beneficiarilor activi de servicii 
sociale pentru procesul de digitizare (scanare); 

3. Asigură pregătirea documentelor care urmează a fi digitizate (scanate), prin derularea 
următoarelor activităţi: 

selectarea dosarelor beneficiarilor activi de servicii sociale care pot fi predate către 
Prestator în vederea digi tizării ; 
îndepărtarea oricăror documente suplimentare (note, bilete, orice alte documente care 
nu fac obiectul digitizări i/scanării); 

asigurarea completării unui inventar în format electronic, semnat de persoana 
responsabilă cu activitatea de pregătire şi manipulare a documentelor pentru fiecare 
dosar, cu respectarea numărului ş i a ordinii documentelor, confo rm celor specificate 
mai JOS; 
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asigurarea completării unui inventar în format electronic pentru fiecare cutie predată 
prestatorului de servicii electronice şi semnat de persoana responsabilă cu activitatea 
de pregătire ş i manipulare a documentelor. 

4. Pune la dispoziţia Prestatorului, pentru o perioadă de maxim 14 zile calendaristice, dosarele 
beneficiarilor de servicii sociale activi care fac parte din următoarele categorii de beneficiari : 
persoane fără adăpost, vârstnici, persoane în risc de sărăcie şi excluziune socială, beneficiari 
(adulţi) de servici i sociale destinate prevenirii şi combaterii violenţei domestice şi agresorilor 
familiali, beneficiari (adulţi) în situaţii de abuz, neglijare, trafic, migraţie şi repatrieri, alţi 
beneficiari de servicii sociale, în vederea constituirii dosarelor electronice ale beneficiarilor 
de servicii sociale (digitizare). 

5. Predarea-primirea şi restituirea documentelor se vor face în baza unui proces verbal încheiat 
între Prestator şi persoana desemnată la punctul 5.2; 

6. Va asigura toate măsurile necesare respectării normelor privind protecţia datelor cu caracter 
personal impuse de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului 
din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor 
cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date ş i de abrogare a Directivei 
95/46/CE şi legislaţia internă în vigoare. 

7. Activitatea de digitizare (inventariere, scanare şi indexare) a documentelor din cadrul 
dosarelor beneficiarilor de servicii sociale activi la momentul semnării prezentului protocol 
de colaborare se va realiza cu concursul personalului din cadrul acestor instituţii. 

De asemenea conform prevederilor celui de-al doilea protocol de colaborare, MMSS îş i asumă 

următoarele obligaţii: 
I. Asigură, prin Prestator, activităţile de digitizare (scanare, indexare) a documentelor şi 

constituirea dosarelor electronice ale beneficiarilor de servicii sociale activi la momentul 
semnării prezentului protocol de colaborare. 

2. Asigură, prin Prestator, optimizarea ş i modernizarea activităţii furnizorilor acreditaţi de 
servicii sociale care administrează servicii sociale licenţiate prin facilitarea constituirii 
dosarelor electronice ale beneficiarilor de servicii sociale, respectiv, asigurarea activităţilor 

de inventariere, scanare şi indexare a documentelor din cadrul dosarelor beneficiarilor de 
servicii sociale. Acest demers va sprijini activitatea de constituire a Registrului naţional al 
beneficiarilor de asistenţă socială şi furni zare de servicii electronice în domeniul asistenţei 
sociale, prin modulul informatic E-asistenţă socială. 

3. Asigură, prin intermediul Prestatorului, materialele necesare (ex.cutii) pentru predarea 
dosarelor beneficiarilor de servici i sociale în vederea digitizării/scanării acestora. 

Menţionăm faptul că activităţi le implementate în cadrul protocoalelor susmenţionate contribuie la 
realizarea următoarelor obiective prevăzute în Strategia locală de dezvoltare a serviciilor sociale 
Sector 2 2022-2027, aprobată prin H.C.L. Sector 2 nr. 228/2022: 

V' Digitalizarea serviciilor sociale şi creşterea gradului de interoperabilitate cu alte 
instituţii/furnizori de servicii sociale; 

V' Modernizarea infrastructurii informatice ş i digitalizarea fluxului intern de documente. 

Având în vedere cele menţionate, propunem spre aprobare proiectul de hotărâre privind 
aprobarea încheierii protocoalelor de colaborare între Ministerul Muncii ş i Protecţiei Sociale 
şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti prin Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia 
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Copilului Sector 2 în vederea asigurării colaborării interinstituţionale în cadrul proiectului 
"Hub ele servicii MMSS - SII MMSS" Cod Mysmis 130963. 

Adrian AND 
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Flo ·· t Ştefan V ASIL 
Director General 
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Ionuţ Iorclăchescu 

Consilier superior 
S.P.M.S. 
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