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' AMENDAMENT,

la proiectul de hotidrare privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si
Regulamentului de Organizare si Functionare
ale Administratiei Domeniului Public Sector 2
(pet. 19 pe Ordinea de zi)

in vederea coreldrii reglementirilor din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu prevederile legale ale
Codului Muncii, aprobat prin Legea nr. 53/2003 — republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si pentru corectarea unor erori materiale, se impune
modificarea si completarea proiectului de hotardre mai sus mentionat, dupa cum
urmeaza:

1. indreptare erori materiale:

> In preambulul juridic al proiectului de act administrativ, Legea nr. 62/201 Iprivind
dialogul social, fiind abrogatd, se inlocuieste cu Legea nr. 367/2022 privind
dialogul social — cu modificdrile si completdrile ulterioare, in vigoare;

» HCGMB nr. 122/2002 privind aprobarea exercitarii de cdtre Consiliul Local
Sector 2 a unor atributii privind Organigrama, Statul de Functii si Rof-ul pentru
Primdria Sectorului 2, se elimind, fiind caducd si inaplicabila proiectului de act
administrativ supus reglementdrii.

2. Modificarea si completarea Articolului 2:

Forma prezentd:
" Art. 2. La solicitarea Directorului General al Administratiei Domeniului Public Sector
2, Primarul Sectorului 2 poate transforma, in functie de necesitdfi, functiile cuprinse in
Statul de functii, fara majorarea numdrului de posturi prevazute in Organigrama din
Anexanr. 1"



Forma propusa:

"Art. 2. La solicitarea Directorului General al Administratiei Domeniului Public Sector
2, Primarul Sectorului 2 poate transforma, in functie de necesitdti, functiile cuprinse in
Statul de functii, iar in cazuri temeinic motivate, Directorul General poate decide
schimbarea locului sau felului muncii, cu repartizarea corespunzdatoare a posturilor,
cu respectarea conditiilor legale in vigoare, fiarad a afecta Organigrama sau numdrul
de posturi aprobat prin prezenta hotarare.”

Argumentare:

Modificarea propusad este necesard pentru aplicarea eficientd a reglementarilor
legale ce se impun a fi aplicate in cazuri speciale, fara a fi necesara interventia autoritatii
deliberative, in situatii urgente si punctuale, astfel cum s-a convenit si in procedura de
derulare a dialogului social.

in acest sens, vor putea fi aduse la indeplinire, cu celeritate, principiile
fundamentale cuprinse in Codul Muncii (Art. 3 din Legea nr. 53/2003), respectiv se va
asigura implementarea corespunzatoare a drepturilor salariatilor, inclusiv in cazul
reglementat de art. 189 alin. (2), in care medicul de medicind a muncii poate propune
angajatorului schimbarea locului de munca sau a felului muncii unor salariati, determinata
de starea de sandtate a acestora.

Pentru motivele aratate, propun Consiliului Local Sector 2, aprobarea
Amendamentului formulat cu privire la pet. 19 de pe Ordinea de zi a sedintei convocate
pentru data de 30 august 2023.

De asemenea, solicit a se lua act de renuntarea la Amendamentul anterior,
inregistrat cu nr. 4033/28.08.2023.




