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Proiect înregistrat şi transmis la 
Cabinet Secretar General al Sectorului 2 

sub 11r. 640119.02.2024 

HOTĂR Â RE 
privind Încheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor 

prin Învăţământul dual între operatorul economic SC KAUFLAND ROMÂNIA S.CS., 

Liceul Tehnologic "Nikola Tesla" şi Sectorul 2 al Munic ipiului Bucureşti 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti , ales în cond iţ iile Legii 
.. 

m. 11 5/201 5 pentru alegerea autorităţilor administraţie i publice locale, pentru modificarea 

Legii administraţie i publice locale nr. 2 15/2001, precum ş i pentru modi ficarea şi 

completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul a leşilor locali, cu modificările ş i 

completările ulterioare, întrunit în şedinţă ____ , astăzi , ____ _ 

Luând în considerare proiectul de /10tlirâre inijiat de Primarul Sectorului 2 al 

1\1unicip iului Bucureşti, privind Încheierea contractului de parteneriat pentru formarea 

profesională a elev;/or prin Învăţământul dual Între operatorul economic S. C 

KA UFLAND ROMÂNIA S.CS., Liceul Tehnologic "Nikola Tesla" şi Sectorul 2 al 

Municip iului Bucureşti; 

Analizând: 

- Referatul de aprobare prezentat de Primarul Sectorului 2 al Municipiulu i 

Bucureşti; 

- Nota de fundamentare nr. 985/16.02.2024 întocmită de Direcţ ia Genera lă pentru 

Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2 , serviciu public de interes local aflat sub 

autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti ; 

- Raportul de speciali tate nr. 2901 1/20.02.2024 întocmit de către Direcţia Jurid ică 

din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiulu i Bucureşt i ; 

- Raportul de specialitate nr. 28720/20.02.2024 întocmit de către Direcţ ia Relaţii 

Comunitare din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului 

Bucureşti ; 

- Avizul Com isiei ele Buget-Finanţe, Investi ţii , Accesarea Fondurilor Europene ş i 

Credite Externe din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Munic ipiului Bucureşti ; 



- Avizul Comisiei Juridice, Ordine ş i Linişte Publică, Apărarea Drepturilor Omului 

ş1 Relaţii Internaţiona le din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului 

Bucureşti; 

- Avizul Comisiei de Învăţământ, Cultură, Sport, Culte, Probleme de Tineret ş 1 

Relaţia cu Societatea Civilă din cadrul Consi liului Local al Sectorului 2 al Municipiului 

Bucureşti ; 

A vând în vedere reglementările cuprinse în: 

Legea Învăţământului Preuniversitar m. 198/2023, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

Ordinul Ministrului Educaţiei Naţionale m. 6800/2023 pentru aprobarea 

Metodologiei privind procesul de organizare a reţelei şcolare a unităţilor de învăţământ 

preuniversitar şi pentru aprobarea Calendarului operaţiunilor d e organizare a reţelei şcolare 

pentru anul şcolar 2024 - 2025; 

Ordinul Ministerului Educaţie i Naţionale nr. 5732/2022 privind aprobarea 

Metodologiei de organizare şi funcţionare a învăţământului dual; 

Hotărârea Consi liului General al Municipiului Bucureşti nr. 396/28.09.2017 

privind cooperarea între Municipiul Bucureşti , sectoarele Municipiului Bucureşti şi 

Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti în vederea iniţierii , finanţării şi derulării 

proiectului „Şcoala Profesională Metropolitană în Sistein Dual clin Bucureşti", cu 

modificările ş i completările ulterioare. 

fn temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 166 alin. (2) fit.!) din Ordonanţa de 

Urgenţă a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 

completările ulterioare,· 

În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat, 

HOTĂRĂŞTE 

Art.1 Se aprobă încheierea contractului de parteneriat, încheiat între operatorul 

economic S.C. KAUFLAND ROMÂNIA S.C.S., Liceul Tehnologic "Nikola Tesla" şi 

Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti pentru formarea profes iona lă a elevilor prin 

în văţământul dual, în domeniul de pregătire profes ională comerţ, calificare profesională 

comerciant vânzător, conform Anexei ce conţine 22 pagini şi face parte integrantă din 

prezenta hotărâre. 

Art.2 Se împuterniceşte Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucureşt i să 

semneze contractul, iar Direcţ ia Generală pentru Administrarea Patrimoniului Imobil iar 

Sector 2 să gestioneze derularea, monitorizarea ş i implementarea contractului. 



Art.3 Autoritatea executivă a Sectorului 2 a l Municipiului Bucureşti , Direcţ ia 

Genera lă pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, precum ş i unitatea de 

învăţământ preuniversitar de stat Liceul Tehnologic „Nikola Tesla" vor asigura aducerea la 

îndeplinire a prevederilor prezente i hotărâri. 

Art.4 Prezenta hotărâre se publică integra l în Monitorul Oficial a l Municipiului 

Bucureşti cu respectarea prevederilor priv ind pre lucrarea datelor cu caracter personal. 

AVIZEAZĂ PENTRU LEGALITATE 

llolărâ 1·c ni-. 

Bucureşti, _____ _ 

Preze111a !!01iirare co11/i11e un n11111ăr de _ pagini, inclusiv anexa, şi a/ost adoplaiă de Co11sili11l J.ocal al Secwmlui 2 al 
,\/1111icipiu/11i /Juc11reş1i î11 şedinfa ___ din d(l/a de cu respectarea prered erilor ari. 140 din Ordo11m1/a de Urge11{ii 
a C 111-ernul11i 11r. 5712019 privind Codul ad111inis1m1iv, c11111odijlcările şi completările 11/rerioare. 



Anexa la H. C. L. Sector 2 nr. I ---

CONTRACT DE PARTENERIAT 

pentru formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual 

PRIMAR, 



N m - · d A • t · · 1 "t t d A ~ţ- A . + f · / J.3 0 / . .!l.C!J U u ai e mreg1s rare a um a ea e mva amant .... „ . ...... „ ... „ .•.• :. .......... . . .. .. · 

CONTRACT DE PARTENERIAT 
pentru formarea profesională a elevilor prin î11văţăn~ântul dual. 

Nivelul 3 ·de califica!~re~'~-;.........---.., 

~
- VIZAT 

s pre neschlmbare 

CAPITOLUL Ş,!!!.'.~E~~ G~NEEîf'l. 
Părţile contractante 

Prezentul contract se încheie între: 

1. Unitatea de învăţământ Liceul Tehnologic "Nikola Tesla", . cu sediul în Bucureşti, Şos. 
Pantelimon, nr. 25, Sector 2, telefon/fax 021/252 78·86, CUI 4~03636, reprezentată legal prin dna. 
ANDREESCU Cristina, având funcţia ,de director, 

2. Unitatea administrativ-teritorială2 Primăria Sectornlui 2 cu sediul3 în Bucureşti, Str. 
Chiristigiilor, nr. 11-13, Sector 2, Cod fiscal 4204038, telefon 021/252 9671, fax 021/209 6282, 
reprezentată legal prin4 dl. MIHAIU Radu Nicolae, în calitate de primar. 

3. Operatorul economic5 (paiten!ir de practică) SC Kaufland Români~ SCS, cu sediul · în 
Buctll"esti, sector 2, str. Barbu Văcărescu m . 120-144, identificată cu CUI R015991149, 
reprezentant legal prin în calitate de 
email: şi în calitate de 

CAPITOLNL II 
Scopul contractului 

telefon email: 

Art. 1. - (1) Prin semnarea prezentului contract, părţile înţeleg să acţioneze în calitate de 
parteneri, prin eforturi conjugate şi partajarea responsabilităţilor, în baza propriilor competenţe 
instituţionale, în interesul comun privind formarea competenţelor necesare pentru dezvoltarea 
personală şi profe~ională a tinerilor şi sprijinirea acestora în tranziţia de la şcoală la un loc de 
muncă, exprimat prin scopul contractului 

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesională de calitate a elevilor, în vederea 
angajării lor după absolvire în conformitate cu nivelul de pregătire şi competenţele certificate. 

1 Se încheie contract de parteneriat distinct pentru fiecare nivel de calificare î11 învăţământul dua l. 
2 Se menţioneză tipul unităţii administrativ teritoriale (UAT), după caz: mun icipiulforaşul/comuna/sectorul (în cazul 
municipiului Bucureşti) sau judeţul (în cazul învăţământului special) şi denumirea UAT (de exemplu municipiul XX) 
3 Sediul primăriei (al primăriei de sector în cazul municipiului Bucureşti) sau sediul consiliului judeţean (în cazu l 
învăţământului special). · 
4 Reprezentantul legal este primarul localităţii (al primăriei de sector în cazul rnun icipiului Bucureşti) sau preşedintele 
consiliului judeţean (în cazul învăţământulu i special). 
5 În cazul mai multor operatori econoinici semnatari se adaugă poziţi i care se completează pentru fiecare dintre aceştia. 
În cazul includerii unor camere de comerVasociaţi i/clustere/cons0t1ii de operatori economici, acestea vor fi adăugate 
distinct, alături de operatorii economici pe care acestea îi reprezintă, ca părţi semnatare ale prezentului contract. 
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CAPITOLUL III 
Obiectul contractului 

Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileşte condiţiile de colaborare, drepturile şi obligaţiile 

părţilor, precum şi costurile asumate pentru formarea profesională a elevilor pentru care se iniţiază 
pregătirea prin învăţământµl dual, începând din anul şcolar 2024-2025, după cum urmează: 

a) La nivelul 36 de calificare, conform Cadrului naţional al calificărilor (CNC): 
- 24 elevi, în domeniul de ptegătire profesională C()mcrţ, calificarea profesională 
Comerciant-vâJizător; 

(2) Repartizarea numărnlui de elevi ~~la alin. (1) pe locurile alocate fiecărui operator 
economic partener de practică preţ~&~~~ xa nr. 1, încheiată anual, p~rte integra~1tă a 
prezentului contract de partene1 · at7!09te ;~~ G~~~'f.'i'- . 

sf-S:~E. ~ ~ · 
Art. 3. - Prezentul contract reprezintă un acord general, pe baza căruia vor fi încheiate anual 

contractele individuale de pregătire practică a elevilor din învăţământul dual, conform 
reglementărilor în vigoare. 

CAPITOLUL IV 
Durata conhmctului 

Art. 4 - (1) Prezentul contract se încheie pe o durată determinată de 43 luni8 - pentru a cuprinde 
perioada de timp aferentă activjtăţilor de promovare a ofertel, recrutarea, selecţia şi admiterea 
elevilor, întreaga perioadă de formare profesională prin învăţ~mântul dual, inclusiv susţinerea 
examenului final de certificare a calificării - şi intră în vigoare la data semnării lui de către 
reprezentanţii legali ai părţilor contractante. 

(2) Responsabilităţile specifice şi contribuţiile asumate în cadrul partajării responsabilităţilor 
între şcoală şi operatornl economic partener de practică, situaţia susţinerii financiare, stimulentelor 
şi altor formelor de sprijin acordate elevilor din învăţământul dual de către operatorul i;:conomic 
sunt stabilite pentru fiecare an şcolar în anexele nr. 1 şi nr. 2, care se actualizează anual şi fac parte 
integrantă din prezentul Contract de parteneriat pentm formarea profesională a elevilor prin 
învăţământul dual. 

(3) Situaţia obiectivelor de investiţii, reparaţii capitale, consolidări şi a altor categorii de 
cheltuieli pentru dezvoltarea unităţii şcolare şi creşte1ea calităjii procesului de educaţie şi formare 
profesională, asumate de unitatea administrativ-teritorială, sunt stabilite pentru fieoare an şcolar 
sau pentru o perioadă de maximum 3 ani şcolari, în funcţie de speci:Ucul obiectivelor de 
investiţie/reparaţii capitale/consolidări/alte categmii de cheltuieli şi de termenele de realizare. 

CAPITOLUL V 
Pa~·tidparea în mecanismele decizionale ale unităţii ele în-văţământ 

Art. 5. - (1) Componenţa consiliului de adininistraţie al unităţii de învăţământ se stabileşte la 
începutul fiecărui an şcolar în conformitate cu prevederile Legii educaţiei naţionale m. 1/2011 cu 
modificările şi completările ulterioare şi procedurile de constituire stabilite prin Metodologia­
cadru de orgaqizare si funcţionare a consiliului de administrajie din unităţile de învăţământ 
preuniversitar, aprobâtă prin ordin al ministrului educaţiei. 

6 Se completează nivelul de calificare pentru care se încheie contractul. 
7 Acest alineat se elimină în s ituaţia unui singur operator economic partener de practică semnatar al prezentului 
contract. 
8 Durata contractului se stabileşte astfel: numărului de luni de. la data semnării contractului până la data începerii 
anului şco lar + numărul de luni ale duratei de şcolarizare în învăţământul dual+ numărul de luni până la susţinerea 
examenelor finale de certificare a ca li ficării profesionale. ' ' 
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(2) În cazul în care numărul operatorilor economici parteneri de practică ai unităţii de 
învăţământ este mai mare decât numărul de locuri care poate fi alocat conform reglementărilor în 
vigoare, menţionate la alin. · (1), pentru Includerea în consiliul de administraţie a operatorilor 
economici parteneri (inclusiv camere de comerţ I asociaţii profesionale, consorţii partenere în 
învăţământul dual), aceştia pot decide să se constituie într-un consiliu reprezentativ al operatorilor 
economici care-şi va desemna reprezentanţii în consiliul de administraţie pe locurile alocate 
operatorilor economici. 

(3) Atribuţiile consiliilor de administraţie din unităţile de învăţământ care şcolarizează în 
învăţământul profesional şi tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si 
funcţionm:e a consiliului de administra/ie din unităţile de învăţământ preuniversitar, aprobat~ prin 
ordin al ministrului educaţiei, ţinând cont de aspectele specifice privind atribuţiile consiliilor de 
administraţie în relaţia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unităţile de 
învăţământ în care a fost constituit acesta. Atribuţiile consiliilor de administraţie pot fi completate 
cu prevede~·i specifice aprobate de consiliul de administraţie şi incluse în regulamentul intern al 
unităţii de învăţământ. 

VIZAT 
CAPITOLUL VI spre neschlmbare 

Drepturile şi obligaţiile păi-ţilor S.E_CRETAR GENERAI. 

SECŢIUNEA 1 
Drepturile şi obligaţiile unităţii de învăţămâ11t 

Art. 6. - Unjtatea de învăţământ are dreptul: 
a) să iniţieze activităţi de informare şi promovare a învăţământului dual, pe care le poate 

organiza şi desfăşura, după caz, în colaborare cu operatorii economici parteneri, sau 
singur~, în condiţiile convenite cu aceştia; 

b) să coorcţoneze şi să realizeze, în parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii 
de admitere a candidaţilor în învăţământul dual, inclusiv stabilirea numărului şi 
conţinutului probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economioi; 

c) să iniţieze şi să elab.oreze, în colaborare cu parte11erii şcolii, planificarea strategică a 
unităţii de învăţământ - planul de acţiune al şcolii (PAS); 

d) să iniţieze şi să realizeze, în parteneriat c11 operatorii economici, proiectarea 
cuniculumului în dezvoltare locală; 1 

e) să fie reprezentată şi să-şi exercite atribuţiile în cadrnl consiliului de administraţie al 
unităţii de învăţământ, în conformitate cu reglementările legale în vigoare şi precizările 
de la cap.V; 

f) să-şi exercite atribuţiile care-i revin, în baza reglementărilor legale în vigoare, privind 
organizarea şi derularea procesului de pregătire a elevilor şi stabilirea schemelor orare de 
funcţionare a programelor de învăţământ dual, prin consultare cu operatorii economici 
paiieneri; 

g) să reali~eze evaluarea continuă a elevilor la activităţile de pregătire teoretică precum şi la 
pregătirea practică din modulele de specialitate desfaşmată în unitatea de învăţământ; 

h) să participe la evaluarea rezultatelor învăţării dobândite de elevul practicant pe durata 
practicii desfăşurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practică, 
care colaborează în acest scop cu tutoreţe desemnat de operntorul economic, în condiţiile 
convenite cu acesta; 

i) să iniţieze măsuri de pregătire remedială pentru elevii cu progres întârziat, inclusiv prin 
organizarea, în colaborare cu operatorii economici parteneri, de activităţi/stagii 
suplimentare de pregătire practică pentru elevii cu situaţia şcolară neîncheiată din cauza 
absenţelor sau care nu au~obţinut medii de trecere la stagiile de pregătire practică sau la 
pregătirea practică din cadrul modulelor din planul de învăţământ pentru calificarea 
respectivă; . 

j) să organizeze, în colaborare cu operatorii economici, în conformitate cu reglementările în 
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vigoare· şi în condiţiile stabilite de comun acord cu aceştia, desfăşurarea examenultii de 
ce11ificare a calificării profesionale a elevilor. 

Art. 7. - Unitatea cle' învăţământ se obligă: 

a) să constituie consiliul de administraţie al unităţii de învăţământ cu includerea reprezentanţilor 
din partea operatorilor economici, în conformitate cu reglementările legale în vigoare şi 
precizările de la cap. V; 

b) să se implice activ în organizarea şi desfăşurarea de activităţi de informare şi promovare a 
învăţământului dual şi ofertei, de formare· profesională prevăzută la art. 2; ' 

c) să supună av1zar e c re Consiliul de administi:aţie din unitatea de învăţământ, componenţa 
Comisiei d ibeJ.te "~"nvăţământul dual şi să o transmi1ă spre aprobare inspectorntului 
şcolaij.l<ldeţe~ ~ , · · . · · ·, conform prevederiloi- Metodologiei de organizare 
şi des~'§Y.l1qre..tf.t '.adtniterii în învăţământul dual, în vigoare pentru nivelul de c().lificare pentru 

" ~~~- . l care s g~~iJ,e.Iţ prezentu contract; · 
d) să elab ~e, în parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidaţilor în 

învăţământul dual, inclusiv numărul şi conţinutul prol;>elor de admitere stabilite pe baza 
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobării consiliului de adminiStraţie 
al unităţii de învăţământ şi o transmite inspectoratului şcolar judeţean/al Municipiului 
Bucureşti spre avizare de către comisia de admitere judeţeană/ a municipiului Bucureşti; 

e) să transmită notificări operatorilor economici c\1 privire la sitt1aţia înscrierilor rezultate în 
urma admiterii, în vederea încheierii contractelor individuale de pregătire practică; 

f) să încheie, împreună cu partenerul de prnctică, elevii sau părinţii/ tutorii legali ai acestora, 
contractele individuale de pregătire practică, în conformitate cu Metodologia de organizare 
şifuncţionare a învăţământului dual; 

g) să elaboreze, în colaborare cu partenerii şcolii, planificarea strategică a unităţii de învăţământ 
- planul de acţiune al şcolii (PAS) şi să îl supună aprobădi consiliului de administraţie; 

h) să asigure spaţiile de instruire cu dotările aferente. pentru pregătirea teoretică şi pentru 
componenta de pregătire practică (laborator tehnologic şi instruire practică) din modulele de 
specialitate, convenită a se desfăşura la unitatea de învăţământ, în concordanţă cu standardul 
de pregătire profesională, planurile de învăţământ şi cl11Ticulumul în vigoare; . 

i) să asigure materiile prime, materialele consumapile, eJJergia electrică şi celelalte utilităţi 
necesare componentei de pregătire practică (laborator tehnologic şi instruire practică) din 
modulele de specialitate, prevăzută a se desfăşura la unitatea de învăţământ, în concordanţă 
cu 'standardul de pregătire profesională corespunzător C?lificării profesionale, planudlor de 
învăţământ şi curriculumului în vigo·are, convenită în anexa m. 1, încheiată anual, parte 
integrantă a prezentului contract de parteneriat; 

j) să asigure resursele umane pentru instruirea teoretică, laboratorul telmologic şi instruirea 
practică realizată în unitatea de învăţămâ11t, în conformitate cu reglementările legale în 
vigoare; 

k) să asigure echipamentele de lucru şi de protecţie pentm elevi, pe perioadele de formare 
derulate la unitatea de învăţământ; 

J) să răspundă de respectarea normelor în vigoare privind asigµrarea securităţii şi sănătăţii în 
muncă a elevilor, pe parcursul peJioadelor de formare derulate la unitatea de ·învăţământ; 

m) să asigure condiţiile necesare şi să angajeze cheltuielile legate de evaluarea şi certificarea 
elevilor, în cazul în care centrul de examen pentru certificare este organizat în cadrul unităţii 
de învăţământ; 

n) să desemneze, în conformitate cu prevederile Metodolog;ei de organizare şi junc/ionare a 
învăţământului dual, câte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grnpă de elevi la 
instruirea practică, responsabil pentru monitorizarea pregătirii practice derulate la operatorii 
economici; responsabilităţile cadrului didactic coordo11ator vor fi detaliate în Anexa. 
pedagogică a contractelor individuale de pregătire practică care vor fi încheiate, conform 
modelului pentru învăţământul dual, aprobat prin ordin almi11istrului educaţiei naţionale; 

o) cadrul didactic coo1:donator de practică desemnat de unitatea de învăţământ colaborează cu 
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tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor învăţării dobândite 
de elevul practicant pe dmata practicii desfăşurate la operatorul economic şi realizează 
îmegistrarea în documentele şcolare a notelor şi absenţelor la practică; 

p) să realizeze proiectarea curriculumului în dezvoltare locală, în conformitate cu solicitările 
operatorilor economici şi ceJinţele standardelor de pregătire profesională şi în pa11eneriat cu 
aceştia; 

q) să stabilească, în parteneriat cu operatorii economici, schemele orare _de funcţionare a 
învăţământului dual, în conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare şi 
funcţionare a învăţământului dual; 

r) să planifice, împreună cu operatorii economici, stagiile de pregătire practică a elevilor şi 
pregătirea practică (laborator tehnologic şi instruire practică) din moduiele de specialitate, în 
confonuitate cu prevederile din Metodologia de organizare :şi funcţionare a învăjământului 
dual; 

s) să asigure, în colaborare cu operatorii economici, organ.izarea şi- desfăşurarea examenului de 
certificare a calificării profesionale a elevilor, în conformitate cu reglementările legale în 
vigoare; 

t) să asigure, în colaborare cu operatorii economici, în conformitate cu reglementările în vigoare 
şi în condiţiile stabilite de comun acOTd cu aceşti,a,...,or anizarea şi desfăşurarea evaluării 
continue a elevilor; 1 VIZAT · 

u) să asigure celelalte drepturi a}e elevilor prevăzute d~h{ţ.~li!Et§.~ar . 
. ' . ~R_~!!;~ERAL ---

SECŢIUNEA a 2-a 
Drepturile şi obligaţiile operatonului economic9 

Art. 8. - Operatorul economic are dreptul: 
a) să iniţieze şi să realizeze activităţi de informare şi promovare a ofertei de formare 

profesională, în colaborare cu' unitatea cle învăţământ şi cei lalţţ operatOTi economici, sau 
singur, în condiţiile convenite cu aceştia; 

b) să fomuleze cerinţe şi propuneri pentrn stabilirea numămlui şi conţinutului probelor de 
admitere şi să participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidaţilov în învăţământul 
dual; · 

c) să participe la recrutarea, selecţia şi admiterea candidaţilor pentru locurile oferite în 
învăţământul dual; 

d) să pa11icipe la planiftcarea strategică a unităţii de învăţământ - planul de acţiune al şcolii 
(PAS); 

e) să participe la proiectarea curriculumului în dezvoltare locală; 
f) să fie reprezentat şi să-şi exeicite atribuţiile în cadrul consiliului de administraţie al unităţii 

de învăţământ şi/sau, după caz, în c0nsiliul reprezentativ al opei·atorilor economici, în 
conformitate cu reglementările legale în vigoare şi .precizările de la cap.V; 

g) să fie consultat în organizarea procesului de pTegătire a ele-vilor şi stabilirea schemelor orare 
de ftmcţionare a programelor de învăţământ dual; 

h) -Să realizeze evaluarea rezultatelor învăţării dobândite deelevnl practicant, pe durata practicii 
desfăşurate la operatorul economic, prin tutorele de practică, care se consultă în acest scop 
cu cadrul didactic coordonator de practică desemnat de unitatea de învăţământ, în cond_iţiile 

convenite cu acesta; 
i) să propună şi să organizeze, în colaborare cu unitatea de învăţământ, măsuri de pregătire 

i:emedială pentru elevii cu progres întârziat, inclusiv prin activităţi/stagii suplimentare de 
pregătire practică pentru elevii cu situaţia şcolară neîncheiată din cauza absenţelor sap care 
nu au obţinut medii de trecere la stagiile de pregătire practică sau la pregătirea practică din 
cadrul modulelor din planul de învăţământ pentru calificarea respectivă; 

j) să fie inform.at de către unitatea de învăţământ .cu privire la frecvenţa şi situaţia şcolară a 
elevilor cu care a încheiat contracte de practică; 

' 
9 În cazul includerii unor asociaţii/clustere/consorţii de operatori econom ici, ca pă1ţi semnatare ale prezentului 
contract, menţionate la cap. I, se vor menţiona, distinct, obligaţiile asumate de fiecare dintre acestea. 
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k) să propună şi să organizeze activităţi/stagii suplimentare de pregătire practică şi în afara 
situaţiilor prevăzute la lit. i), dar numai în timpul liber al elevului sau în perioada vacanţelor 
şcolare, cu acordul elevulni, respectiv al părintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, 
cu respectarea prevederilor legislaţiei muncii şi cu condiţia de a nu afecta îndeplinirea 
obligaţiilor şcolare ale elevului; 

I) să pa11icipe la organizarea şi desfăşurarea exan1enului de certificare a calificării pr9fesionale 
a elevilor, în colaborare cu tmitatea de învăţământ, în conformitate cu reglementările în 
vigoare 'şi în condiţiile stabilite de comun acord cu aceasta; 

m) să stabilească cuantumul şi criteriile de acordare a susţinerii financiare, stimulentelor şi altor 
forme de sprijin pentru · cu respectarea· reglementărilor legale şi în condiţiile asumate 
prin prezentul cop: et; 

n) să stabilee~ c'Ţit~riile .d~{~ are a absolvenţilm pe oare i-a format în baza contractelor de 
pregătire rae~iţe). ~~1. :J:esţfoctarea reglementărilor legale şi a prevederilor aplicabile din 
prezentul ·rr.ăet. -

Art. 9. - (1) Operatorul 'economic !ie obligă: 
a) să nominalizeze membrii în consiliul de administraţie al unităţii de învăţământ, în 

conformitate cu ·precizările de la ca,p.V sau, în situaţiile menţionate la art. 5 alin. (2), în 
consiliul reprezentativ al operatorilor economici şi să se implice activ în exercitarea 
atribuţiilor de membru în consiliul de administmţ1ie, respectiv în consiliul reprezentativ al 
operatorifor economici; 

b) să organize.ze şi să desfăşoare, în colaborare ou unitatea de învăţământ, activităţi de 
informare şi promovare a ofertei de fmmare profesională menţionată la art. 2; 

c) să t1;ansmită unităţii de învăţământ propunerile de membri..în_Comisia de admitere în 
învăţământul d\1al de la nivelul unităţii de învăţământ şi să p a1ticipe activ la elaborarea şi 

implementarea procedurii de admitere; 
d) să participe cu specialişti la prqieetarea curriculumului în dezvoltare locală; 
e) să încheie, împreună cu unitatea de învăţământ, elevii sau părinţii/ tutorii legali ai acestora, 

contractele individuale de pregătire practică pentru elevii înscrişi în urma deruiării prncedurii 
de admitere, care au optat şi au fost admişi pe locurile alocate operatorului' economic 
respectiv. Contractele individuale de pregătire practică se ·încheie, în conformitate cu 
Metodologia de organizare şi funcţionare a învăţământului dual, aprobată prin Ordinul 
ministrului educaţiei naţionale m. 3554/2017, până la termenul prevăzut în aceasta, cu 
respectaTea modelului reglementat prin ordin al ministrului educaţiei naţionale; 

Q să răspunda de organizarea şi desfăşurarea stagiilor de pregătire practică, prevăzute în 
planul-cadru de învăţământ pentru nivelul respectiv de calificare, precum şi a componentei 
de pregătire practică (instruire practică şi laborator,telmologic ), din modulele de specialitl!-te 
stabilite prin planurile de învăţământ, convenite a se desfăşura la operatorii economici, 
conform anexei nr. 1, parte componentă a prezentului contract de pruteneTiat; 

g) să asigure condiţiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, 
energie şi celelalte utilităţi necesare pentru practica elevilor .organizată în răspunderea sa 
(stagiile de pregătire practică, cuuieulum în dezvoltare locală şi componenta de pregătire 
practică din modulele de specialitate, convenite a se desraşura la operatori economici, în 
conformitate cu standardele de pregătire profesională, planurile de învăţământ şi 
curi·iculumul în yigoare, conform anexei nr. 1, parte componentă a prezentului contract de 
parteneriat); 

h) să asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregătirea practică a elevilor, organizată 
la operatorul economic; 

i) să asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogică si metodică certificată la 
programele de pregătire pedagogică şi metodică, organizate în conformitate cu 
reglementările legale în vigoare; 

j) să asigure îndeplinirea responsabilltăţilor tutorelui în conformitate cu precizările din anexa 
nr. 4; 

k) să stabilească, în parteneriat cu unitatea de învăţământ, schemele orare de funcţionare a 

6 



învăţământului dual, în conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare şi 
funeţionare a învăţămân~ului dual, să planifice, împreună cu unitatea de învăţământ, stagiile 
de pregătire practică a .elevilor în conformitate cu prevederile MetorJ,ologiei de organ/zare şi 
funcţionare a învăţământului-dual; 

l) să asigure instruirea elevilor practicanţi cu privire la normele de securitate şi sănătate în 
munc.ă ·şi să răspundă· de aplicarea, · pe ·tot parcursul praeticii . desfăşurate la operatorul 
economic, a măsurilor necesare pentru asigurarea securităţii şi sănătăţii în muncă a acestora, 
în conformitate cu legislaţia în vigoare; , 

m) să asigure eohipanrnntele de lucru şi de protecţie pentru elevi, conform c.erinţelor şi riscurilor 
la locul de muncă, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic; 

n) să asigure, în colaborare cu unitatea de fovăţământ şi ceilal i arteneri, organizarea şi 
· desfăşurarea examenului de ce1~ificare a calificării profe 'onale .a\@ft\îil011, "în onformitate 
cu reglementările legale în vig0are. În aeest scop, ·asigură ~'l\Şţ~~~~~ t~ri, materii 

. . l b" l · 1 · ~ . ) ~ l ' /"\~ G E. H · 1 lt. pnme, matena e consuma 1 e, ut11taţ1 ete. m cazu 111 re;-'· e-,e-0mu - „a cu cei a ,1 

parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operat©rul economic respectiv, 
sau asigmă contribu~iile conveni.te pentru derularea examenelor de certificare a calificării 
prnfesionale a elevilor, or.ganizate în alte locaţii; · 

o) să organizeze, de comun acord cu unitatea· de învăţămâ11t şi în confonnitate cu reglementările 
legale aplicabile, măsuri de pregătire remedială pentru elevii cu progres întârziat, inclusi". 
prin activităţi/stagii suplimentare de pregătire practică pentru elevii cu situaţia şcolară 
neîncheiată din cauza absenţelor sau c·are nu au obţi11ut medii de trecere la stagiile de 
pregătire practică sau 'la pregătii-ea practică din cadrul modulelor din planul de învăţământ 
pentru calificarea respectivă; · · 

p) în afara situaţiilor prevăzute la lit. ~)„ poate organiza şi alte stagii suplimentare de pregătire 
practică, numai în timpul libe1' al elevului sau în perioada vacanţelor şcolare, cu acordul 
elevului, respectiv al părintelui/ h1torelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea 
prevederilor legislaţiei muncii şi ou c011diţia de a ni1 afecta îndeplinirea obligaţiilor şcolare 
ale elevului. 

(2) Operatorul economic acordă susţin.ere financiară şi "alte. forme de spnJm material şi 
stimulente elevilor cu care încheie contracte de ~regăthe practică, în condiţii'le leg.ii, prin: 

a) burse lunare, cel puţin la nivelul bursei aooTdate din fonduri p:ublice pentru învăţământul 
profesional, pentru toată pe1foada de ·pregătÎrţ;: teoretică şi practică; 

b) cheltuieli privind examinările de medicină a muncii şi analize medicale obligatorii (în 
funcţie de domenfol de activitate); 

c) asigurări de ·răspundere civilă în cazul unor eventuale accidente, daw1e sau vătămări 
corporal~ generate în timpul pregătirii practice la operatorul economic; 

d) echipamentele de lucru şi de protecţie; 
e) alte forme de spr.ijin material şi stimulente finaŢicia1e convenite prin contractul de 

peţrtene1"iat, în conformitate cu anexam. 2, încheiată anual, parte integrantă a prezentului 
contract de parteneriat. 

(3) Situaţia susţinerii financiare, stimulentelor şi altor formelor 'de sprijin acordate elevului de 
către operatorul _economic este prevăzută în anexa m. 2, încheiată anual, parte integrantă a 
prezentului contract de parteneriat. 

( 4) Condiţiile pentm ao_ordarea susţinerii financiare, stimulentelor -şi alto.r forme de sprijin 
prevăzute la alin. (2) sunt prezentate în anexa nr. 2, încheiată anual, parte integrantă a prezentului 
contract de parteneriat şi vor fi specificate şi detaliate în contractele de pregătire p1:actică Îhcheiate 
cu elevii. 

(5) Operatorul economic se 0bligă să inform~ze cu privire la opo1iunităţile de angajare a 
absolvenţilor pe care îi formează în baza contractelor de pregătire practică, în conformitate ou 
.nivelul de pregătire şi competenţele certificate. Oferta potenţială de locuri de muncă după absolvire 
va fi comunicată în cadrul acţiun,i.lor de informare şi promovare a ofertei. de-formare profesională. 
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(6) Operatorul economic se obligă să respecte principiile egalităţii de şanse şi tratamentului 
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasă, apartenenţă etnică, convingeri religioase în procesul de 
selecţie a elevilor, în procesul de formare profesională a elevilor, în evaluarea şi certificarea 
pregătirii profesionale a elevilor„ în acordarea şi susţinerea stimulentelor, formelor de sprijin şi 
facilităţilor pentru elevi, la angajarea în timpul sau după finalizarea formării profesionale. 

(7) Contribuţia operatorului economic pentru îmbunătăţirea dotărilor .Şi a condiţiilor de 
. desfăşurare a procesului de educaţie şi :formare profesională din unitatea de învăţământ este 
prevăzută în anexa nr.1, încheiată anual, parte integrantă a prezentului contract de parteneriat. 

SECŢIUNEA a 3-a 
Drepturile şi obligaţiile unitării administrativ-teritoriale 

Art 10 .. - Unitatea administrativ-teritorială are dreptul: 
a) să iniţieze şi să realizeze activităţi de infor.mare şi promovare a învăţământului dual în 

colaborare cu celelalte părţi semnatare, sau singură, în condiţiile convenite cu acestea; 
b) Să participe la planjfj strategică a unităţji de ÎllYăţământ - planul de acţi1J11e al Ş00lii 

(PAS);· - ~0 
c) să fier. ezen ~'l~~ rcite atribuţiile în cadrul consiliului de administraţie al.unităţii 

de înv tăr&n~\!~~fifi' rmitate reglementările legale în vigoare şi precizările de la cap. V; 
d) să fie i f: ă,111 colaborare cu unitatea şcolară şi celelalte părţi semnatare ale prezentului 

contract, la sţabilirea priorităţilor pentru obiectivele de investiţii şi alte c.ontribuţii ale 
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unităţii şcolare şi desfăşurarea · în condiţii de 
calitate a procesului de educaţie şi formare profesională; 

.e) să fie consultată în prealabil cu privire la proiectele <::are implică unitatea de învăţământ şi 
p~ntru care i se solicită asigurarea cofinanţării necesare, în cadrul unor programe finanţate 
din fonduri europene sau din alte surse de finanţare. 

Art. 11. - (1) Unitatea administrativ-teritorială se obligă: 
a) să asigure cheltuielîle necesare pentru funcţionarea în bune condiţii a întregului proces de 

educaţie şi formar·e profesională derulat în unitatea de învăţământ, în conformitate cu 
atribuţiile care îi revin, în conformitate cu reglementările legale în vigoare; 

b) să colaboaze cu unitatea şcolară şi celelalte părţi semnatare ale prezentului contract pentru 
identificarea şi planificarea lucrărilor de întreţinere, reparaţii capitale, consolidări şi a 
obiectivelor de investiţii, necesare pentru dezvoltarea unităţii şcolare şi creşterea calităţii 

procesului de educaţie şi formare profesională; 
c) să asigure, în <::adrul finanţării complementare din bugetul local, st~mele necesare pentru 

cheltuielile de investiţii, reparaţii capitale, consolidări şi alte categorii de cheltuieli 
necesare; . 

d) să asigure cofinanţarea necesară pentru proiectele implementate de unitatea de învăţământ, 
convenite· în prealabil cu aceasta, în cadrul unor programe finanţate din fonduri europene 
sau alte surse de finanţare; 

e) să sprijine demersurile iniţiate de unitatea de învăţământ şi operatorii economici parteneri 
în cadrul acţiunilor de informare şi promovare a ofertei de formare profesională, 
menţionată la art. 1; 

f) să asigure reprezentarea unităţii administrativ-teritoria.le în consiliul de administraţie al 
urutăţii de învăţământ şi să se implice activ în exercitarea atribuţiilor de membru în 
consiliul de adi;ninistraţie; 

g) să sprijine demersurile unităţii de învăţământ în vederea nominalizării reprezentantulu i 
consiliului local 10 în co11Siliul de administraţie al şcolii. 

(2) Situaţia obiectivelor de investiţii, reparaţiilor capitale, consolidărilor şi altor categorii de 
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritorială este prezentată în anexa nr. 3, încheiată 
anual sau pentru o perioadă de maximum 3 ani şcolari, în funcţie de specificul obiectivelor de 

10 Se înlocuieşte cu Consiliului judeţean, în cazul învă\ământului special. 
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investiţii, reparaţiilor capitale, consolidărilor şi altor categorii de cheltuie.li şi de termenele de 
realizare asuma~e, parte integrantă a prezentului contract de parteneriat. 

CAPITOLUL VII 
Răspunderea părţilor 

Art. 12. - Neîndeplinirea sau îndeplinirea necorespunzătoare a obligaţiilor asumate prin contractul 
de parteneriat atrage răspunderea părţii în culpă, în afara de cazurile exoneratoare prevăzute de 
lege. 

CAPITOLUL VIII 
Modificarea contractului 

Art. 13. - (1) Orice modificare adusă clauzelor prezentului c()ntract se face prin act adiţional, cu 
acordul părţilor. · · · 

(2) Partea contractantă care solicită modificarea contractului va transmite celorlalte părţi o 
adresă/notificare scrisă, care va prevedea modifa~ările pe care vrea să le aducă, cu cel puţin 15 zilţ 
înainte de operarea modificării. 

(3) Modificarea contractului nu poate acţiona decât pentru· viitor. Orice act adiţional încheiat 
retroactiv este nul. 

CAPITOLUL IX 
Forţa majoră . -= 

Art. 14. - (1) Nici una dintre părţile contractante nu răspunde e~~~~ eg la-fer nen şi/sau de 
executarea în mod necorespunzător (total sau parţial), a ori ~~!~1bE~f{Â1r vine în ~aza 
prezentului contract, dacă neexecutarea sau executarea necorespunzătoâre··a-otÎ1g-â iei respective 
a fost cauzată de forţa majoră, aşa cum este definită de lege. . 

(2) Partea care invocă forţa majoră este obligată să notifice celeilalte părţi, în termen de 15 zile 
de la producerea evenimentului, urmând ca un certificat sau alt document de la autoritatea 
competentă certificând apariţia situaţiei de forţă majoră să fie trimis celeilalte părţi. 

(3) Dacă în termen de 15 zile de la producere, evenimenll1l respectiv nu încetează, părţile au 
dreptul să-şi notifice cu un preaviz de 5 zile încetarea de plindrept a pre~entului contract, fără. ca 

vretJna dintre ele să pretindă daune-interese. 

CAPITOLUL X 
Încetarea contractului 

Art. 15. - (1) Prezentul contract de parteneriat încetează prin ajungerea la termen. 
(2) Oricare dintre părţi îşi rezervă dreptul de a. denunţa unilateral contractul ou 20 luni 11 înainte 

de expirarea termenului convenit de părţi, printr-o notificare scrisă transmisă celeilalte părţi. 
(3) Prevederile alin. (1) şi (2) nu sunt aplicabile în situaţiile de forţă majoră, precum şi în alte 

situaţii independente de voinţa părţilor care conduc .la imposibilitatea executării . obligaţiilor 
contractuale cum ar fi declanşarea procedurilor convenite prin lege pentru firme în caz de faliment, 
dizolvare/ lichidare voluntară, insolvenţă, suspendarea temporară a ?ctivităţii, reorganizare 
judiciară, precum şi în alte situaţii obiective. 

( 4) Nerespectarea obligaţiilor asumate prin prezentul contract de către una dintre părţi, în mod 
culpabil, dă dreptul părţii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea 
contractului şi de a pretinde daune interese. 

CAPITOLUL XI 
Comunicări 

Art. 16. - (1) Orice comunicare între părţi referitoare la îndepli11irea prezentului contract, trebuie 
să fie transmisă în scris. 

11 Numărul de luni se stabileşte ca fiind egal cu numărul de luni de la data semnării contractului până la sfârşitul 
primului an şcolar pentru care se organizează formarea elevilor. 
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(2) Orice docmnent scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii, cât şi în momentul 
primirii. 

(3) Comunicările între părţi se pot face şi prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de către 
părţi sau la oricare din adresele pe care părţile se obligă să şi le comunice reciproc. 

(4) În situaţia în care una dintre părţile contractante îşi schimbă adresa de corespondenţă este 
obligată să notifice, în termen de ;maxim 30 zile celeilalte păr~. 

CAPITOLUL XII 

Soluţionarea litigiilor 
Art. 17. - (1) Părţile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, 
prin tratative directe, mice·neînţelegere sau dispută apărută în cadrul sau în legătură cu îndeplinirea 
contractului. 

(~)Dacă după 30 zile de la începerea acestor tratative, părţile contractante nu reuşesc să rezolve 
în mod amiabil o divergenţă contractuală, fiecare parte poate solicita ca disputa să se soluţioneze 
de către instanţele judecătoreşti din România. 

CAPlîOLUL XIII 

imba care guvernează contractul este limba română. 

CAPITOLUL XIV 

Legea aplicabilă . contractului 

Art. 19. - Contrachll va fi interpretat conform legilor din România. 

CAPITOLUL XV 

Clauze finale 
Art. 20. - (1) Prezentul contract reprezintă instrnmenh1l oficial şi legal dintre părţile contractante 
şi reprezintă voinţa părţilor. 

(2) Prezentul contract se interpretează după voinţa concordantă a părţilor, iar nu după sensul 
literal al termenilor. 

(3) La stabilirea voinţei concordante se va ţine seama, între altele, de scopul contractului, de 
negocierile purtate de părţi, de practicile stabilite între acestea şi de comportamentul lor ulterior 
încheierii contractului. 

(4) Aplicarea dispoziţiilor prevăzute în alin. (2) şi (3) se raportează Ja buna ,credinţă a părţilor, 
intenţia comună şi scopul contractului, definite la art. 1 · 

Art. 21 - Anexele nr. 1-4 fac parte integrantă din prezentul contract. 

10 



Art. 22. - Prezentul contract a fost încheiat la data de 18. O 1.2024 în 3 exemplare, câte unul pentru 
fiecare pai:te. 

Unitatea de învăţământ: LICEUL TEHNOLO~ TESLA" 
Reprezentarit legal (numele şi prenumele): :t 

Funcţ~a: . I ~z,,,~ ... "'A~ ~~ 
Semnatura: ~ ) 

'i1 

-ut;;p.; ~ 

' „ 
"' ,,, 

Unitatea administrativ-teritorială: PRIMĂRIA SECTORULUI 2 BUCUREŞTI 
Reprezentant legal (numele şi prenumele): MIHAIU Radu Nicolae 
Funcţia : Primar 
Semnătura: 

oCIEr~ ;· " 
• ~ 1- '"..:/ ' o .<:'. -Z. n\ 

Operatorul economic ~ S~~'Ţ)'.;W , SCS 
~ <J., ·"o·· ._~~"' .~o. \."1 ~< o 

Î'fl 1~ %~"ÎA_::~ ;l) „ ':". ~ ~ () 
Reprezentant legal (nurr}e ~'ş1;;,~r~. " le). 
Funcţia: . 
Semnătura: 

/) 

11 I 
Reprezentant legat(numele şi prenumele): . 

~"'"-~~~~~~~~~~~ 

Funcţia: 

Semnătura : 

VIZA·r 
spre neschimbarrJ J 

SECRETAR Gl~NE•<Al _ _._ ... „ __ , 

12 în cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugă poziţii ~i semnează fiecare dintre aceştia. În cazui' 
includerii unor asociaţii/clustere/conso1ţii de operatori economici, acestea vor fi adăugate distinct, alături de operatorii 
economici pe care acestea îi reprezintă, ca pă11i semnatare ale prezentu lui contract. 
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ANEXA Nr. 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea p1:ofesională a elevilor prin învăţământul dual„ nr ..... .1. .. .... ... .. 13 

Partajarea responsabilităţilor şi a. unor contribuţii specifice între şcoală şi operatorul economic partener de practică14 SC KAUFLAND SCS­
pr-ivind organizaFea şj desfăşui:-area pregătirii elevilor prin învăţământul dual, 

în anul şcolar 2024-2025 
1. Nivelul 3 de calificare15 conforin Cadrului naţional al calificărilor 
2. Calificarea profesională: Comerciant vanzator 
3. Număr de elevi16 alocat pentru încheierea contractelor de pregătire practică la operato.rut economic: 

clasa a IX17
, nr. de elevi 24 

4. L "J d d fii il ocun e un e se es aşoara pregătirea practtca a e ev or 
Magazin Adresa Magazin Număr elevi 
1 OOO Bucuresti - Colentina Sos. Colentina Nr. 6 

-
5 

-
-

2600 Bucureşti - Tei Str. Barbu Văcărescu 120- 5 
-144 

3100 Bucureşti - Apărătorii Sos. Olteniţei nr. 388, Sector 5 
Patriei 4 
5900 Bucureşti -:·Rahova Str. Sebastian 88C, 5 -nr. 

Sector 5 
5610 Bucureşti - Fabrica de Fabrica de Glucoză nr. 6-8, 4 

- - . -

Glucoză Sector 2 .. -

13 Acestă anexă se completează anual, pentru nivelul de calificare pentru care se încheie prezentul contraet, distinct pentru fiecare operator econ,omic partener de practică şi primeşte 
un număr de identificare pentru fiecare dintre aceştia (Anexa 1.1 , Anexa 1.2 etc.). 
14 Se menţionează denumirea operatorului economic. 
15 Informaţiile din această anexă se structurează pentru nivelul de calificare şi calificarea profesională menţionate la art.2 din contractul de parteneriat, pentru care operatorul 
economic respectiv încheie contracte de practică cu elevii în învăţămîntul dual. 
16 Se precizează numărul previzionat de elevi, pe clase I ani.de stuclii(în ftu;icţ~e de anul şcolar pentru care se semnează prezenta anexă), din generaţia de elevi prevăzută Ia art. 2 din 
contractul de partneriat, cu care operatorul economic respectiv va încheia contracte de pregătire practică în învăţământul dual pentru calificarea mai sus menţionată. 
17 Se menţionează, în funcţie de anul .şcolar pentru care se semnează anexa, fiecare clasă/ an de studii aferent nivelului de calificare pentru care '5e încheie prezentul contract 
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Clasa a IX18 
-

Lal5orator/Instruire Nr. total de 
- -

Din câre, . Modulul de pregătire19 

practică săptămânală ore conform La un·itatea La În răspunderea operatorului economic, 
în alte locatii " planului de de operatorul 

' invătământ învăţământ economic Nr. Locaţia (denumfrea) 
' (nr. de ore) (nr. de ore) ore 

I. Bazei~ contabilităţii 
- - - Laborator tehnologic ·- - -- - - - -

Instruire practică - - -
- - - -- - -

II. Economia întreprinderii Laborator tehnologic 32 32 -- - -
Instruire practică 

•-' -- - - - -
Ul. Calitatea produselor si a serviciilor Laborator tehnolocic 32 32 -- - - „ 

Instruire practică -- - - - . -
Stagiul de pregătire pra-etică (COL) ~~:::::::::::::::::::~:::::::~==~~::::~::::::::::::: 150 =~=::=::::::::::::::::::::=::::::::~ 150 - -
Certificăm faptul că, pentru practica organizată la operatorul econom.ic sau în alte locaţii în răspunde-rea acestuia, sunt asigurate condiţiile materiale -
utilaje, echipa mente, materii prime, materia le consumabile, energia şi celelalte utilităţi- necesa re pentru foJ_"ma.rea elevilor în conformitate cu Standardul de 
pregătire profes.ională, planul de învăţământ şi curriculum ul în vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizată, precum .şi tutori din partea operator~ui 
economic. 
5. Asigurarea materiilor prime şi a materialelor necesare pentru componenta de pregătire practică (" practica săptămânală") din modulele de specialitate 
sau pentru perioadele din stagiile de pregătire practică în răspunderea operatorului economic convenite la pct. 4 a se desfăşura la unitatea de învăţământ 
Clasa20 IX-a 

Unitate~ de competenţe/ Unitatea de 
-· - - - -

Materii prime, materiale22 asigurate de către: 
rezultate ale învăţării 21 . U nitatea de învăţământ: Operatorul economic: 

- -

URÎ 4 Organizarea activităţii unităţilor Tablă, flipchart, calculator, videoproiector, impJimantă, literatură -

economice de specialitate, auxiliare d~daetice, mostre de ambalaje, ustensile I 
URî 5 Asigurarea calităţii produselor şi a pentru determinarea proprietăţilor şi a caraeteristicilor mărfuril r VI~' \ ·- --

~ore neschimbare 
-

serviciilor - _ . • - .... „1 

Stagiul de preglHi.re practic~ (CDL)23 ·&::;,=$·;;:::.;:;.~-:;~:.~~:.:;.;.'Y.VohY'~-.«9NN~ ;::~~~f.a~te, materjale consumabile 

18 Se completează câte un tabel pentru fiecare clasă/an de studii mai sus menţionat. 
19 Se completează toate modulele conform denumirii acestora din Planul de învăţământ. 
20 Se completează câte un tabel pentru fiecare clasă menţionată la pct 3 şi 4, pentru care operatorul economic respectiv încheie contracte de pregătire practi~ă în învăţămîntu l dual în 
calificarea menţionată la pct. 2, pentru anul şco lar precizat la art. 2 din contractul de parteneriat. -
21 Se completează unităţile de competenţă (UC)/unităţile de rep1ltate ale învăţării (URI) asociate modulelor de la pct. 4 pentru care pregătirea practică (laborator tehnologic/instruire 
practică) se realizează în unitatea Şcolară. Denumirea UC/URI se completează conform Standardului de pregătire profesională în vigoare. 
22 Se menţionează categoriile mari de materii prime şi materiale (rechizite, cărţi de specialitate, auxiliare didactice, softuri educaţionale, materiale consumabile) şi, după caz, detaliile 
relevante. 
23 Pentru eventuale perioade din stagiile de pregătire practică (CDL) în răspunderea operatorului economic, organizate rn unitatea de tnvăţământ, materii le prime şi materialele 
necesare se asigură de către operatorul economic. 
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6: Asigur~rea condiţiilor, a materiilor prime şi a materialelor necesare pentru susţinerea examenului de certificarea competenţeloi:24 
Clasa25 IX-a · . . . 

Materii rime, materiale asiaurate de către: Locaţia de.desfăşurare a examenului de 
certificarea competenţelor (Unitatea de 
învătământ/ O eratorul economic 

Unitatea de învăţământ: Operatorul economic: 

7. Contribuţii ale ·operatorului econ?mic pentru modernizarea şi dotarea unităţii de îoYăţământ: nu este·cazul26 

Unitatea de învăţământ: Liceul Tehnologic ''Nikola Tesla" 
Reprezentant le2al (numele şi pre mele): ! 

Funcţia: ..!.__~~"'9. 
Semnătura: "":~ 

1>). 
Z! 

. ~J-

~ 

24 Se completează la începutul ultimului an de pregătire. 

Semnătura: ··-:..::.~ 

Reprezentant leo:al 
Funcţia: 

Semnătul'a: 

r 

/) 

I L 7 

25 Se completează câte un tabel pentru fiecare clasă menţionată la punctele 3 şi 4, pentru care operatorul economic respectiv încheie contraete de practică în învăţământul dual în 
calificarea menţionată la pct. _2, pentru anul şcolar respectiv. 
26 Se menţionează, după caz, investiţiile pe care op_erato.rul economic se angajează să le realizeze pentru îmbunătăţirea bazei materi~e a şcolii (spaţii de învăţământ, echipamente de 
natura mijloacelor fixe) şi valoarea estimativă a acestora. Se.vor adăuga precizări privind înregistrarea proprjetăţii, drepturile de utilizare pe parcursul co~tractului, precllgl şi dreptul 
de proprietate asupra acestora după finalizarea contractului. In cazul în care investiţiile respective se realizează în colaborare cu ceilalţi parteneri, se precizează acest lucru şi se 
indică valoarea estimativă a contribuţiei operatorului economic la investţţia comună. 
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ANEXA nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea proiesională a elevilor prin învăţământul dual 
nr . . ..! ........ .. 27 

Situaţia privind stimulentele, susţinerea financiară şi alte forme de sprijin acordate elevilor clin 
învăţământul dual de către operaton'll economic SC KAUFLAND SCS, în anul .şcolar 2024-2025 

Nivelul 3 de calificare28 conform Cadrului naţional al calificărilor, 
Calificarea profesională: Comerciant-vânzător 
Clasa29 a IX-a 

1 c t a .. d 
e~oru t" e sus me.r1 mancrnr:e, s f J . I i imn ente ş1 a te orme or d e spn.1 rn aoor 'l d t a c.e ev1 or 

Susţinerea financiară/ Stimulentul/ Nr. de elevi Nr. de Valoare/ Perioada 
Forma de sprijjn acordată elevilor alocat elevi elev pentru 

li 
pentru pehtru (lei/elev) care se 

încheierea care se va aooTdă 

I 
contractelor ·acorda (nr. de· 

de - luni/zile) 
I 

I 

practică30 

1 2 .. .J 4 I 5 
Bursă lunară3 1 24 24 500 lei/lună 10 luni 

Examinări de medicină a muncii şi 24 24 -

• analize medicale obligatorii în vederea li 
efectuării stagiului de pregătire practică I I 

(în functie de domeniul de activitate)32 ~=·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·: 
Asigurare de răspundere civilă în cazul 24 24 -

li unor eventuale accidente, dmme sal1 I 

i vătămări corporale generate în timpul 
practicii33 

Echipament de lucru34 24 24 -
Echipament de prntectie35 24 24 - :::::;:~:::::::~:::::::~:::: 
Transport la şi de la locul de practică36 Nu este Nu este Nu este Nu este 

cazul cazul cazul cazul 

Valoare 
a totală 
(=3*4* 
5) (lei) 

6 
-
-

-

-
-
-

27 Acestă anexă se completează anual, distinct pentru fiecare operator eco11omic partene r de practică şi primeşte un număr de 
identificare pentru fiecare dintre aceştia (anexa nr. 2 .1, anexa nr. 2 .2 etc.) 

I 

li 

28 Informaţiile din această anexă se structurează pe fiecare calificare profes ională menţion'ată la art.2 din contractul de parteneriat, 
pentru care operatorul economic respectiv încheie, pentru anul şcolar respectiv, contracte de pregătire practică cu elevii în 
învăţămîntul dual. 
29 Se completează câte un tabel pentru fiec·are cl asă /an de studii, pentru care operatorul economic respectiv încheie contracte de 
pregătire practică în învăţământu l du~ I în calificarea mai su s menţionată, pentru anul şcolar respttct iv. 
30 Se t rece, funcţie de anu I şcolar pentru care se semnează anexa, nr previzionat de elevi pentru fiecare c lasă (an de studi i), în funcţ ie 
de durata de pregătire conform nivelului de calificare pentru care se încheie prezentul contract:. 
31

• Componentă obligatorie în învăţământul dual. Bursa lunară se acordă tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri publice 
(cel puţin egală cu aceasta) pentru învăţământul profesional. pentru toată perioadă de pregătire teroretică şi practică din anul şcola r 
respectiv 
32 Componentă importantă pentru certificarea capacităţii medicale pentru efectua rea practic ii, a eventuale lor contraindicaţ i i ş i 
recomandări medicale relevante pent_ru cond.iţiile de practică etc. 
33 Componentă impo1tantă 
34 'componentă obligatorie 
35 Componentă obligatorie 
36 Componentă importantă 
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Asigurarea unei mesei/zi la locul de 24 24 30 lei/zi - -
practică3:;i de practică 

prezent·ă 

Rechizite necesare pe perioada Nu este Nu este Nu este i!~!~!i!i!i!III~1~! Nu este 
practicii38 cazul cazul cazul ' cazul 
Premii pentru stimularea perforrnanţei39 .Nu este Nu este Nu este ~i~i~iii~im~i~im~i~iii N u este 

cazul cazul cazul cazul 
Altele: ..... . „ Nu este Nu este Nu este Nu este Nu est~ 

cazul eazul cazul cazul eazul 
Tot'a l va loare stimulente/ forme de ·;::::~=-=·=-;-.;:;:„ .... =-=-=-=· .... :-,-:-;-;·!".~ .... ~:··:::::::-··-··· =~~~w.t~fl ;!::"'·:=·x::· .... :-..::=:-:=:::-:0::: ~&r---m ~~-:::::: . ·-X:::-<-: 
s)Jrijin ·.·:·.·:::....-:···-::. ... ;;:„·:.::.-:: =:::::::::-::.:::.::;~ -.·.·-:-:-;s;?"=:=·· :- ·"="· • :-~--:.:-:-:=:::.:::.-. CO:• .~.~&=-· . ~::::-.::::::::::·.·.-.:~ .. „ ... _. „ .... ~._„ ..•. „ ... -~-·.-.·. -...~„.„„ ... ~.···· 

2. Cond iţii de acord an~ a susţinerii financiare, stimulentelor şi altor forme de sprijin 

Susţinerea financiară/ 

Stim ulentu l/ For:,m a de sp,rijin 
acordată elevilor 

Bursă lunară 

..J 

~ C2 
Cll lU 

I 
_(.') ",:1 
f ..• · 

~ :t ( h. u > (!) ,;f 
c r--

p 
~~ 

' 11 0..1..) 
li (/)w 
11 (/) 

ll· 
' 

' 

Examinări de medicină a muncii şi 

ana lize medicale obligatorii în 
· vederea efectuării stagiului de 
pregăti re practică (în funcţie de 
domeniul de activitate) 
Asigurare de răspundere c ivi lă în 
cazul unor eventuale · accidente, 
daune sau vătămări corp?rale 
generate în timpul practicii 

37 Componentă recomandată 
38 Componentă recomandată 

: 

I 
I 

l 

Condiţii de acordare40 - Detaliere 
' 

I 

Frecvenţă (prezenţa la Prezenta 100%. Bursa Lnnară se va acorda proporţional cu 
pregătirea teoretică şi z ilele de prezenţă_ 

practică) N u aehităm bursa: 

- dacă elevul este absent din motive medicale 

- în timpul vacanţei de vară s i sărbători legale . 

Achităm bursa în timpul vacanţelor de semestru 

În cazul în care elevii nu au prezenţa of. contractu lui semnat 

şcoa la are obligaţia de a ne ani:mJa a.î să nu plătim nioi noi 

bursa 

' 
Promovarea Media anuală generală să fie minim 6. 
disdplinelor/modulelor 
din olanul de învătământ 

Rezultate la evalulll·i Media anuală generală să fie minim 6. 
teoretice s i pm ctice 
Rezultate la eva luarea Să nu aibă sancţiuni disciplinare aplicate în cursul anului 
comportamentală şi de şcolar. 

atitudine 
Obligatoriu pentru Examină11ile .de medicina muncii !\e as igură conform legii de 
elev anual înainte de unitatea de practică. 
înct'.perea stagiu lui cje 
practică 

Plata examenulu i Nu se plăteşte exame nul medical dacă elevul înregi'strează 
medi·cal ş i de medicină a aqumite boli cronice. Agent~ll economic nu răspunde pentru 
muncii bo lile cronice ale elevului. 

-· ,. 

,, . 
- -

" 

39 Componentă opţională ~ 

I' 

I 

I 

' 

. 

11 

40 Pentru componente le pentru care nu se prevăd condiţii specifice, se pot completa doar menţiun i generice, după caz (de exemplu, 
în cazul examinări lor de medicină a muncii, ''pentru to/ i elevii, la începutul anului şcolar", referitor la transpott: "asigurat pentrn 
tofi elevii practicanfi, cu mijloacele de transport ale firmei " sau "decontarea cheltzlie/ilor pe bază de abonament .„" etc. În cazul 
acordării de premii se prec izează criteriul sau alte aspecte refevante (ex. "pentru petforman/e deosebite ob/inute la .„ „.'. " etc.) 
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Echipament' de lucru Este pus la dispozitia Purtarea acestuia este obligatorie. 
elevului de unitatea de 
practică. 

Echipament de protecţie Eohipan1ent de protecţie Pu1tarea acestuia este obligatorie. 
specific activităţii pe 
care o desfăşoară 

Transpo1t la şi de la locul de N u este cazul -
practică 

Asigurarea unei mesei/zi la locul 30 RON I zi de practică Contravaloarea se acordă pentru fiecare zi de practică (în 
de practică care elevii su11t prezenţi) pe voucher Kaufland. 
Rechizite necesare pe perioada Nu este cazul -
practicii 
Premii pentru stimul.ai-ea Nu este cazul -
perfonnantei ' 
Altele: -. . . ..... ~· Nu-:e-sfe.l:caiu I -

"" Â -'1(.;,..... <:?~ & Yo ( -v o ~I'.-· -1,~. {(\ 
4o"' -t c ' 

peratoi·ul economic: SC ~J~~'ttO~ NIA SCS 
O ':<'I ~ l<f.v<'.>. <-4 ,.... j V .! '/. .1 ..... .h 

\<', t; .J r,~ ~ 
Renrezentant legal (numele şi pter,.U'~e"Itf)!7 · 

Funcţia : 

Semnătura: 

Rerrezentant legal (numele şi prenumele): 

Funcfia: 
Semnătura: 

spre neschlrnbm ~ 
vrZA'f \ 

~F.CRETAR G.~~~.~~~-· 
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ANEXA Nr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual, nr ...... ./. ... ....... . 

1. Situaţia obiectivelor de investiţii, reparaţii capitale, consolidări şi a altor categorii de cheltuieli pentru dezvolţarea unităţii şcolare şi 
creşterea calităţii procesului de educaţie şi formare profesională, asumate de unitatea admipistrativ-teritorială41 MUNICIPIUL BUCUREŞTI 

entru erioada42 2024-2027 
Nr. Obiectivele de investiţie I reparaţii Descriere Termen.de Valoare Observaţii 

crt. capitale I consolidări I alte categorii de re'alizare estimată 

cheltuieli. 

2 Al .f! . te orme d r l . d d e spnJm pentru creşterea ca )tăti1 procesu m ee ucaţie ş1 
Nr. Forma de sprijiţi Detaliere 
crt. -

- - -
.. 

Unitatea administrativ-teritorială: Primăria Sector 2 Bucureşti 
Reprezentant legal (numele şi prenfunele): MIHAIU Radu Nicolae 
Funcţia: Primar 
Semnătura: 

-
"' -

. 

.f! • ormare pro es10na a s1 a atract1V1taţii mvăţămantului 

-
- --

- -
-

d ual 

, 

-

41 Se menţionează tipul unităţii administrativ teritoriaie (UA T), după caz: municipiul/oraşul /comuna/sectorul (în cazuJ municipiului Bucureşti) sau judeţul (în cazul învăţământului 
special) şi denumirea DAT . 
42 Această anexă se poate încheia pentru perioada unui an şcolar sau pentru o perioadă mai mare, în funeţie de specificul obiectivelor de investiţie / reparaţiilor capitale I 
consolidărilor I altor categorii de cheltuieli şi de termeJ?ele de realizare asumate ... 
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ANEXA Nr. 4 la Contractul de parteneriat pentruformareq profesio11ală a elevilor prin Învăfământul dual, nr 
39112.01.2024 

Tutorele are următoarele obligaţii: 
~espons~bilităţjle tutonlui43 

a) să aiba o ţinută morală demnă, în concordanţă ou valorik pe care trebuie să le transmită copiilor/elevilor şi 

un comportament responsabil; . 
b) să desfăşoare acţiuni de natură să nu afecteze imaginea publică a elevului, viaţa intimă, privată şi familială a 

acestuia; 
c) să nu aplice pedepse corporale, precum şi să nu agreseze ve1·bal,fizic sau emoţional elevii; 
d) să vegheze la siguranţa elevilor pe parnursul desfăşur·ării instruirii practice; 
e) să·sesizeze, după caz, instituţiile publice de asistenţă socială/educaţională specializată, Direcţia generală de 

asistenţă socială şi protecţia copilului în legătură c11 orice încălcări ale drepturilor elevilor, inclusiv în legătură 
ou aspecte care le afectează demnitatea, integritatea fizică ş·i psihică; 

f) să nu condiţioneze evaluarea elevilor sau calita1ea formăFii profesionale a eleviloJ de obţinerea oridirui tip 
de avantaje de la elevi sa11' de la reprezentanţij legali ai ~cestora. Astfel de practici, dovedite de organele 
abilitate, se sancţionează conform legii. 

g) să realizeze în evidenţele sale personale evaJuarea curentă a elevilor la instruirea practică, în conformitate cu 
precizările standard~lor de pregătire profesională şi ale c11rricu!um-ului; 

h) să comunice cadrului didactic coordonator de practică rezultatele evaluărilos 'curente proprii ale elevi lor la 
instruirea practică şi împreună să stabilească notele la evaluări le curente. Notele stabilite de comun acord la 
evaluările curente sunt trecute în catalogul clasei de către cadrului didactic coordonator. 

i) în sjtuaţia în care nu se ajunge la un consens între tutore şi cadrul didactic coordonator de practică privind 
evaluarea continu~ a elevilor ş.i notele acordate, unitatea de învă!ământ şi operatorul economic vor desemna 
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altă pe1·soană care îndeplineşte condiţiile impuse tutorelui, 
care vor realiza e:valuarea şi notarea elev,ilor. Notele acordate de noua echipă desemnată sunt definitive. 

j) să înregistreaze în evidenţele sale personale frecvenţa elevi lor şi să o comunice cadru !ai didactic coordonat,or 
de practică; 

k) să analizeaze, pentru fiecare pedoadă de activitate cu elevii, progreslll şcolar şi comportamentul fiecărui elev,; 
I) să stabilească împreună cu cadrului didactic coordonator de practică măsuri de sprijin atât pen'tru elevii cu 

probleme de învăţare sau de compo1tament, cât şi pentru elevii cu rezultate deosebite; 
m) să înainteze cadrului. didactic coordcmator de practică pi·opuneri pentru notele la plniare pentru fiecare elev 

al clasei/ grupei, în funcţie de frecvenţa şi co1npo1iamentul acestora. Cadrul 'didactic coordonator de practică 
are obligaţia de a pt'ezenta în faţa consiliului clasei şi a consiliului profesoral propunerile pentru notele la 
ptHiare formulate de tutore precum şi argumentaţia care însoţeŞte propunerile respective. 

n) să înainteze cadrului didactic coordonator de practică prnpunerile de recompense pentru elevii ou rezultate 
deosebite împreună cu argomentaţia necesară; 

o) să participe la întâlniri cu părinţii şi elevii ori de câte ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte sau 
a cel puţin 1/3 dintre'părinţii elev"ler:-c·ltţ~~i; - \Jl't ..A'f 

c,\~1M ,.'1 · h' bare y · o 1-. · c'''. · spre nasc 1m _ 
Operatorul economic: SC KAVFL ~{1;. ~~~(.~„ l?~~. ~3ECRETAR_~.~t::'~-~~ 
Reprezentant legal (numele şi pr Q]'lJl~,~-}I 
Funcţia: :.;:,!t~ 
Semnătura ",., · ._;s ~ 

1.1:• • . , 

f 

Reprezentant legal (numele şi prenumele): 
Funcţia: 

Semnătura . 

Unitatea de înyăţământ: Liceul Telmologic "Nikola Tesla" 
Reprezentant legal (numele şi prenumele): 
Funcţia: 

Semnăt111 „ 

43 Operatorul economic împreună cu unitatea de învăţământ pot 
responsabilităţi pentru tutore. 

' I (/ --

lista cu alte 



Anexa _1 - Compliance 

1 Unitatea de învăţământ şi Unitatea adminish·ativ-teritorială vor asigura faptul că toate 

prevederile legale reJe-vante vor fi respectate atât în sfera sa de responsabilitate, cât şi la 

terţii impiicaţi în ~eali~area prestaţiei. Această prevedere este valabilă mai cu seamă în 

privinţa respectării legiloT privind combaterea corupţiej, înţelegerilor anticoncurenţiale 

şi ?t legUor pTivind protecţia datelor. Unitatea de învă!ământ şi Unitatea administi:ativ­

teritorială îşj asumă, mai cu seamă, responsabilitatea de a-i familiariza pe angajaţii 

însărcinaţi cu atribuţiile şi aetivităţile steţbilite ·prin contract. cu prevederile relevante. 

2 Unitatea de învăţământ şj Unitatea administrativ-teritorială declară că se Nor respecta 

toate obligaţiile şj interdicţiile de punere la dispoziţie, decurgând' din sancţiunile 

economice, comerciale şi financiare europene şi - în măsura în care nu există prevederi 

naţionale contrare - din cele emise în SUA, în şpecial pre-vederile cuprinse în 

Regulamentul (CE) 2580/2001, precum şi în Regulamentul (CE) 8·81/2002. 

3 Unitatea de învăţămârît şi Unitatea administrativ-teritorială nu vor acorda niciun fel de 

atenţii şi cadouri angajaţi.lor, organelor sau personalului auxiliaT al Operatorului 

economic şi nici persoanel9r apropiate acestora. 

4 Încălcarea reglementărilor cuprinse la punctele 1 - 3 îl îndreptăţeşte pe Operatoi'ul 

Economic, în special, să acorde. Unitatăţii de învăţământ ~i/sau Unitatăţii administrativ­

teritorială un termen rezonabil pentru îndreptarea încălcării şi după curgerea fără rezultat 

a termenului să se retragă din, respectiv să rezilieze contractul în baza unui motiv 

întemeiat. Nu se impune acordarea unui preaviz în măsura în care este vorba de o 

încălcare gravă a n~glementărilor stabilite la punctele 1 ~ 2 . O încălcare gravă poate fi, 

în special, o . încălcare a legilor privind cc:mbaterea corupţiei, înţelegerilor 

anticopcurenţiale şi a legilOT privind protecţia datelor.În cazul unei retrageri, respectiv 

al unei rezilieri în conformitate ou punctul 4, Operatorul Economic nu este obligat să~i 
plătească Unitatăţii de învăţământ şi/sau Unitatăţii ad1ninistrativ-teritorială despăgubiri 

pentru daunele cauzate prin retragere, respeetiv reziliere. 

5 În cazul unor indicii concrete privind încălcarea gravă a reglementărilor de la punctele 

1 - 3, Unitatea de învăţământ şi/sau Unitatea admil1istrativ-teritorială - la solicitarea 

Operatorului Economic - îi va pune la dispoziţia acestuia toate datele şi informaţiile 

necesare şi, în urma unei înştiinţăTi preaţabile corespunzătoare, îi va permite efectuarea 

unor vizite în cadnil întreprinderii sale, astfel încât Operatorul Economic să poată 

verifica faptul că Unitatea de învăţământ şi/sau Unitatea administrativ-teritorială 

respectă reglementările de la punctele 1 - 3. Operatorul Economic va putea însărdna şi 

pe un terţ obligat la păstrarea confidenţialităţii (de ex. auditor) cu efectu_area unei astfel 

de verific~ri. Se vor respecta prevederile referitoare la protecţia dat.elor şi secretele 

comerciale şi industriale ale Unitatăţii de învăţământ şi/sau Unitatăţii administrativ­

teritorială. Drepturile de verificare decurgând din alte prevederi rămân neafectate. 
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Unitatea de învătământ: Liceul Telmologic Nikola Tesla, Bucureşti 
Reprezentant legal (numele si prenumele): 
Functia: 
Semna tura 

Unitatea administrativ-teritoriala: 
Reprezentant•legal (numele si prenumele): , 
Functia: Primar 
Semnatura . ,;> <..,U tlr.'.:'1· 

'," .w,Q c:, \ 
~ '\'"'\."'' ·y> 

/;; '(.~vl" t-.ţ.\\h (. 
. 'o ~P~ ~\:. ,,~ 

O t,Oei\'&.\1n\~ t>. 
Operatorul economic: SC KA i~~OMANIA SCS ·:z ~,„ 

, ':(f'•··· 

Reprezentant legal (numele şi prenumele): 
Funcţia: 

· Semnătura: 

Reprezentant legal '(numele şi prenumele): 
Funcţia: 

Semnătura: ----~----.,.--· · ---- ·---...-----' 

\ 

/ 

I 
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ROMÂNIA 
Municipiul Bucureşti 

Consiliul Local Sector 2 
www.ps2.ro • Strada Chlrlsllglllor nr. 11-13, Tel: +(4021) 209.60.00 Fax: +(4021) 209.62.82 

REFERAT DE APROBARE 

Prin Metodolog ia de organizare si funcţ ionare a învăţământului dual aprobată prin 
Ord inul nr. 5732/2022, acesta poate fi organizat în unităţi le de învăţământ de stat între unul 
sau mai mulţi operatori economici sau asoc iaţie/consorţiu de operatori economic i, unitatea de 
învăţământ ş i unitatea administrativ teritoria lă de pe raza căreia se află unitatea şcolară. 

Durata studiilor pentru învăţământul profesional dual este de 3 a ni şi permite accesul la 
o gamă extinsă de oportun ităţi de formare profesională pentru abso lvenţii învăţământului 
gimnazial. 

Astfel, operatorul economic a înaintat o propunere de o rganizare a pregătir ii 
profesionale în s istem dual pentru 24 de e levi, în domeniul de pregătire profes iona lă Comerţ, 
calificarea profesiona lă comerc iant vânzător, prilej cu care a fost înc heia t contractul ele 
parteneriat pentru formarea profes iona lă a elevilor pnn învăţământul dual cu 
nr. 74/23.0 1.2024. 

În baza documentelo r ele fundamentare ce vor fi elaborate la nivelul compartimentului 
de resort d in cadrul apara tului de specia lita te a l Primarului Sectorului 2 a l Municipiului 
Bucureşti, respectiv Direcţia Juridică, Direcţ ia Relaţii Comunitare ş i D irec\ia Generală pentru 
Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, serviciu public de interes local aflat sub 
auto ritatea Cons iliului Local a l Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti, aferente proiectului de 
hotărâre privind încheierea contractului de parteneriat pentnt formarea profesională a 
elevilor prin învăfământul dual între operatornl economic S.C. KAUFLAND ROMÂNIA 
S.C.S., liceul Tehnologic "Nikola Tesla" şi Seclornl 2 al Municipiului Bucureşti, apreciez 
oportun promovarea proiectului de hotărâre mai sus-menţionat. 

Faţă de cele ma i sus-menţ ionate, 

PROPUN 

Consiliului Local a l Secto rului 2 spre anal iză şi aprobare proiectul de hotărâre privind 
încheierea contractului de partenerial pentru formarea profesională a elevilor prin 
îm ăfământul dual între operatornl economic SC. KAUFLAND ROMÂNIA S.C.S., liceul 
Tehnologic "Nikola Tesla" şi Sectornl 2 al Municipiului Bucureşti 

PRIJllJA R, 
RADUN/CO A 
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ROMÂNIA 
Municipiul Bucureşti 

Consiliul Local Sector 2 
DIRECŢIA GENERALĂ PENTRU ADMINISTRAREA PATRIMO NIUL UI 

IMOBILIAR 

Maşi11a de Plli11e 11r. 47, Sectoru l 2, 811c11reşti, Tel. 021.212.15.44 Fax 021.212. 11.19, Email: off/ce@tlgnpi.ro 

NOTĂ DE FUNDAMENTARE 

Potrivit „Metodologiei de organizare ş i funcţionare a învăţământului dual" aprobată prin 
Ordinul Ministerului Educaţiei Naţiona le nr. 5732/2022, învăţământu l profesional dual poate fi 
organizat î n unităţi de învăţământ de stat, în baza unui contract de parteneriat care se încheie 
între unul sau ma i mulţi operatori economic i sau asociaţie/consorţiu de operatori economici, 
unitatea de învăţământ şi unitatea administrat iv - teritorială de pe raza căreia se a flă unitatea 
şco lară. 

Durata studiilor pentru învăţământul pro fesional dua l este de 3 ani şi permite accesu l la 
o gamă extinsă de oportunităţi de formare profesională pentru absolvenţii învăţământului 

g imnazial. De asemenea, conform aceleiaşi metodo logii, unităţile de învăţământ de stat 
organizează învăţământ dua l la so lic itările operatorilor economici interesaţi. 

Ast fel: 

Prin contractul de partene riat încheiat între părţi , so cietatea, a înaintat către Liceul 
Tehnologic „Nikola Tesla" o propunere de organizare a pregăti rii profesionale în 
s istem dual, nivel 3 de calificare, pentru 24 elevi, în domeniul de pregătire 

profesională Comerţ, calificarea profes ională Comerciant-vânzător. 

Prin art. 13 Ordinul Min isterului Educaţie i Naţionale nr. 5732/2022 privind aprobarea 
Metodo log iei de organizare ş i funcţionare a învăţământului dua l sunt stabilite drepturile unităţii 

administrativ - te ritoria le cu privire la: 

a) participarea la activ ităţile de informare ş i promovare a învăţământului dual; 
b) participarea la plani ficarea strategică a unităţii de învăţământ- planul de acţiune a l şcolii 

(PAS); 
c) reprezenta rea în consiliul de administraţie a l unităţii de învăţământ; 
d) stabil irea priorităţilor pentru o biective de investiţi i , l ucrări de întreţinere, reparaţii 

capita le, consolidări şi alte contribuţii necesare pentru dezvoltarea unităţii şcolare ş i creşterea 

calităţii procesului de educaţie ş i formare profesională; 
e) pro iectele implementate de unitatea de învăţământ, pentru care i se solicită asigurarea 

cofinanţării necesare, în cadrul unor programe finanţate din fonduri europene sau din alte surse 
de finanţare . 



( 

Date fiind cele prezentate, pentru a putea fi derulată formarea profesiona lă a elevilor în 
sistem dual, este necesară semnarea contractului de parteneriat pentru formarea profesională a 
elevilor prin învăţământul dual. Astfel, anexăm prezentei contractul ce se impune a fi aprobat 
de Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti. 

În conc luzie, urmare a normelor legale şi a motivelor mai sus menţionate, propunem 
spre aprobare proiectul de hotărâre privind încheierea contractului de parteneriat pentru 
formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual între operatorul economic SC 
KAUFLAND ROMÂNIA SCS., Liceul Tehnologic „Nikola Tesla" şi Sectorul 2 al 
Municipiului Bucureşti. 

Cu consideraţie, 

DIRECTOR GENERAL, 
Bogdan-Alexandru GÂRBU 

DIRECTOR E XECUTIV, 
Daniela POPA 

Întocmit, 
Inspector CPEPI, 

A~-
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DIRECŢIA JURIDICĂ 

Serviciul Asistentă Juridică 
Nr. 2 9tJfÎ./.2o. o.2.. 2024 

ROMÂNIA 
Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

Primăria Sector 2 
www.ps2.ro • Strada Chlr1allglllor nr. 11·13, Toi: •14021) 209.60.00 Fax: +(4021) 209.62.82 

RAPORT DE SPECIALITATE 

Prin Adresa nr. 28714/20.02.2024, Direcţia Administraţie Publică Locală din cadrul 

aparatului de specialitate al Primarului Sector 2 Bucureşti ne-a transmis documentaţia aferentă 

"Proiectului de hotărâre privind Încheierea contractului de partenerial pentru formarea 

profesională a elevilor prin Învă/ământ dual Între operatorul economic S. C. KA UFLAND 

ROMÂNIA S.C.S„ Liceul Tehnologic "Nikola Tesla" şi Sectorul 2 al Municipiului 

Bucureşti", în vederea analizării ş i întocmirii , după caz, a raportului de specialitate, conform 

rezoluţiei Secretarului General al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti 

I. Analizând: 

• Adresa nr. 986/16.02.2024 emisă de D.G.A.P.I. Sector 2, înregistrată la Primăria Sector 2 

sub nr. 27248/ 16.02.2024, 

• Proiectul de hotărâre nr. 640/19.02.2024, 

• Contractul de parteneriat nr. 74/23.01.2024 pentru formarea profesională a elevilor prin 

învăţământ dual-Nivel 3 de calificare, 

• Anexa nr. I , nr. 2, nr. 3, nr. 4 la Contractul de parteneriat nr. 74/23.01.2024 pentru 

formarea profesională a elevilor prin învăţământ dual-Nivel 3 de calificare, 

• Nota de fundamentare nr. 985/16.02.2024 întocmită de către D.G.A. P.l. Sector 2, din care 

rezultă că, prin Contractul de parteneriat, S.C. KAUFLAND ROMÂNIA S.C.S a înaintat către 

Liceul Tehnologic "Nikola Tesla" o propunere de organizare a pregătiri i profesionale, în sistem 

dual, nivel 3 de calificare, pentru 24 de elevi, în domeniul de pregătire Comerţ, calificarea 

profesională Comerc i ant-vânzător. Pentru a putea fi derulată formarea profesională a elevilor în 

1 



sistem dual, este necesară semnarea contractul ui de parteneriat pentru formarea profes iona lă a 

elevilor prin învăţământul dual, 

• Referat de aprobare întocmit de către Primarul sectorului 2. 

li . A vând în vedere: 

• Art. 4 din Hotărârea Consiliului general al Municipiului Bucureşt i nr.396/28.09.20 17 

privind cooperarea între Municipiul Bucureşt i , sectoarele Municipiu lui Bucureşti şi Inspectoratul 

Şco lar al Municipiului Bucureşt i în vederea iniţierii , finanţări i ş i derulării programului "Şcoala 

profesională Metropolitană în sistem dual din Bucureşt i " , respectiv "Municipiul Bucureşti şi 

sectoarele Municipiului Bucureşt i vor acorda suport tehnic, logistic şi financiar i niţ ierii ş i 

derulării proiectului «Şcoala profes i onală Metropo l itană în sistem dual din Bucureşt i » ". 

• Ordinul (M.E.) 5732/29 septembrie 2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare şi 

funcţionare a învăţământului dual, 

• Legea nr. 198/4 iulie 2023 Legea învăţământului preunivers itar, cu modificările şt 

completăril e ulterioare, cu modificările şi completările ulterioare, 

• Ordinul (M.E.) 6800/12 decembrie 2023 pentru aprobarea Metodologiei privind procesul 

de organizare a reţe lei şco lare a unităţilor de învăţământ preuniversitar şi pentru aprobarea 

Calendarului operaţiunilor de organizare a reţe l ei şcolare pentru anul şco lar 2024 - 2025, 

• A11. 166 alin. 2 li tera I) din Codu l admin istrativ, cu modificările ş i completările 

ulterioare: Consi liile locale ale sectoarelor municipiul ui Bucureşt i exerc ită, în principal, 

următoarele atribuţii: ( ... ) as igură, potrivit competenţelor lor, condiţii le necesare bunei 

funcţi onări a instituţiilor şi serviciilor publice de educaţi e, sănătate, cultură, t ineret şi sport, 

apărarea ordinii publice, de interes local; urmăresc şi contro lează activitatea acestora. 

Astfel, Direcfia Juridică - Serviciul Asistenfă Juridică din cadrul aparatului de 

specialitate al Primarului Sectorului 2 Bucureşti opinează că "Proiectul de hotărâre privind 

Încheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin 

Învăfământ dual Între operatorul economic S.C. KAUFLAND ROMÂNIA S.C.S„ Liceul 

Tehnologic "Nikola Tesla" şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti" Îndeplineşte condi/iile de 

legalitate pentru afl supus aprobării Consiliului Local al Sectorului 2 Bucureşti. 



N r. 28720 I 20.02.2024 

ROMÂNIA 
Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

Primăria Sector 2 
www.ps2.ro - Strada Chlrlsllglilor nr.11-13, Tel: +(4021) 209.60.00 Fax: +(4021) 209.62.82 

Direcţia Relaţii Comunita.-e 

RAPORT OE SPECIALITATE 

<••"'" 
~~·· 

la proiectul de hotărâre prii•i11d Încheierea co11tract11l11i de partenerial pe111mfor111area profesională a 
ele1•ilor prin Îm•ăţămli11111I dual Între operatornl economic SC KA UFLAND ROMÂNIA S.C.S., Liceul 

Tehnologic "Nikola Tesla" şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

Înaintăm prezentul Raport de specia litate ca răspuns la adresa nr. 28720 I 20.02.2024, primită de 
Di recţia Relaţii Comunitare, respecti v de Serviciul Relaţii c u Societatea C i vilă şi Med iul de Afaceri, de 
la Direcţia Administraţie Publică Locală, 

Având În vedere prevederile: 

~ Legii învăţământului preunivers itar nr. 198/2023, cu modificări le şi completările ulterioare: 

"Art. 16 

{I) U11ităjile de Î11văfă111â11t de sial m1 perso11alitate juridică, dacă se organizează şi f1111cf io11ează, 
după caz, astfel („.) 

e) cu 111i11i11111111 80 de elevi, Î11 cazul 1111ităjilor de Î11văfă1111i111 liceal tehnologic care şcolarizează 
exclusil' În sistem dual;(„.) 

Art. 35 

(I) f11văfămli11!11I pre1111il'ersitar tehnologic În sistem dual este o formă de organizare a 
Î111 •ăfămfi11111l11i liceal şi postliceal 1e/J11ologic f1 1 1111ităfi de î11l'ăfă111fi11f de stat şi/sau particulare 
penim î11răfămli11!11I liceal, în şcoli postliceale cu perso11alilate juridicii ori î11 colegii te11iare 
110111111ii·ersitare caref1111cfio11ează în cadml i11stil11fiilor de Înl'ăfă111â111 superior, Îlll'ăfămânl care se 
de.'ifăşoară pe bază de cont raci; 

(2) Î11văfă1111i11111l liceal teh11ologic în sistem dual are 111wătoarele caracteristici: 

a) este organizai, într-1111 cadm 1111ilar, de 1111ităf ile de î11văfă111â111 sau la solicitarea opemtorilor 
economici, a stmcturilor asociatil'e interesate, respect ii' camere de co111e11, asociajii patronale de 
rm1111râ, de bresle sau asocia/ ii 111eşteş11gâreşl i, c/11s/ere, în cal ilaie de polen/ iali angajatori şi 
parteneri de practică; 

b) asigure/ o rulă altematii·ă de educa/ie şi formare profesională, organizată pe bază de 
parteneriat şi conform 1111or contracte i11dil'id11ale de pregătire pmctică, încheiate cu ope/'(//orii 
eco110111ici care îşi as11111ă ca responsabilitate principală pregătirea practică a ele1•ilor; 

c) operatorii economici care asigură pregătirea practică a elevilor pol acorda o bursă, cel p11/i11 la 
11ive/11I celei provenite din fo11d11ri publice pentru î111•ăf ii111â11!11l liceal teh11ologic, şi pol finallfa alte 
cheltuieli pe11trufon11area de calitate a elel'ilor; 

<O 1111ităjile ad111i11is//'(//iv-teritoriale pot sprijini î11văfă1111i11111l liceal 1eh11ologic dual pri11fi11anfarea 
1111or cheltuieli de 110/11/'(/ i11restifiilor, cheltuieli materiale, burse şi sti11111le11te penim elevi şi 
personalul din î111•ăfă111â111 implicat, cheltuieli p1frind 111obilitiijile şi clieltuieli pe11tru for111area 
profesională; („.) 
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(8) Înw'ifământul liceal tehnologic dual reflectă caracteristic ile pre l'f1wte la alin. (2) şi se realizează 
prin: 

a) încheierea co111rac111l11i de parteneriat dintre 11111il sau mai 1111clfi operatori economici sau între 
stmct11ri asociative/ 1111 co11sorjiu de operatori economici, unitatea de înrăjă111â11t şi 1111a sau mai 
multe 1111ităfi ad111i11istrati1·-1eritoriale, contract care stabileşte co11diJiile de colaborare, drepturile şi 
obligaf iile pă11ilo1~ precum şi costurile asw11ate de parteneri. Contmc 111I de parteneriat va acoperi 
cel p11f i11 perioada celor 3 sau 4 ani de studiu; 

b) încheierea co111ractului i11dil'id11al de pregătire practică dintre e lev, pări11fiilrepreze11ta111ul legal 
al elevului minor, operatorul eco110111ic şi 1111itatea de Î11văf ă111â111, contract care stabileşte drepturile 
şi obligaf iile părfilor, prin care 11u se pol limita opf iunile ulterioare de co111i1111are a studiilor. 

(9) În î111 ·ăjă111â11t11I liceal tehnologic dual, tutorii de practică ră.spund, în co11dif iile stabilite prin 
co111rac111/ de parteneriat, de organizarea şi derularea pregătirii pmc lice orga11iza1e de a11gcljator, 
realizarea el'aluării elevilor practicanf i, prin co11s11l1are cu cadrul didac/ic coordonator de practică, 
şi i11ifierea, În colaborare cu acesta, după caz, a progm111elor de recuperare/măsurilor 
remediale/stagiilor sup/ime11tare de pregătire practică. Respo11sabilităjile 1111ore/11i şi ale cadml11i 
didactic coordonator de practică sunt incluse în co111ract11I individual de pregătire practică. 

(I O) Organizarea, fi111cjio11area şi accesul î11 îm•ăfă111ânt11I liceal teh110/ogic dual, durata şi 
con/ i11111111 programelor de pre găi ire profesională, contract ul-cadru de parleneriat, contract 111 
individual de pregătire practică, modul de organizare şi desfăşurare a exa111e1111l11i de certificare a 
calificării s1111t reglemenla/e prin metodologii specifice, propuse de CN!TTD, aprobate prin ordin al 
111i11istr11lui ed11cafiei, în 11m10 co11s11ltării repreze11ta11/ilor operatorilor economici şi a al/Or structuri 
repreze11tatil·e ale mediului economic interesate. " 

)::> O rdinului Mi nistrnlui Educaţiei Naţion ale nr. 6800 I 12.12.2023 pentru aprobarea Metodologiei 
privind fu ndamentarea cifrei de şcolarizare pentru învăţământul preunive rsitar ş i pentru aprobarea 
Calendaru lui operaţ iun ilor de organizare a reţe lei şcolare pentru anu I şcolar 2024 - 2025; 

)::> O rdinului Ministrului Educaţie i nr. 5732 I 29.09.2022 privind aprobarea Metodologiei de 
organizare ş i funcţionare a învăţământului dual: 

"Art. 4 (Anexă) 

!11văfă111â11t11I dual este o formă de organizare a î11difămâ111ul11i pro.fesio11al şi tehnic, respectiv a 
î11l'ăfă111â11t11l11i 1111irersitar, care se desfăşoară pc bază de contract şi are 11m1ătoare/e caracteristici 
specifice: 

a) este organizai, î11tr-1111 cadm unitar, de către 11nităf ile de înrăfă111â111/i11stilufiile de î11văfă111â11t 

superior la solicitarea operatorilor economici sau a str11ct11rilor oso ciatire i111e resole, c11111 ar fi 
ca111ere de co111e11, asoc iaf ii pa1 ro11ale de ro11111ră, ci 11sfere în cal ilaf e de p o1e11f ia/ i 011gcljatori şi 
parteneri de practică; 
b) asigură o rută de ed11cojie şi j or111are projesio11olă, orgo11iza1ă p e bază de p arteneriat şi conform 
1111or co11fracte individuale de pregătire pmctică încheiate cu opemtorii economic i care îşi as11111ă ca 
responsabilitate principală pregătirea pmct ică a elevilorls111de11( ilor ; 
c) opemtorii economici asigură pregătirea pmctică a ele vilo1; bursă, cel puf i11 la 11i1·e/11I celei 
acordate di11 fonduri publice pe11tr11 î111 ·ăfă111ân111I profesional, şi alte c heltuie li p entru formarea de 
calitate a ele vilor; 
cO opemtorii eco110111ici asigură pregătirea p/'Octică a s tude11f ilor şi acordă burse, cel puf in la 
nivelul celor acordate din fonduri publice pe11tru î11văjă111â11111I 1111ivers itm; prec11111 şi din oile 
f onduri, penim î111'iifarea în co11dif ii de co/i1a1e; 
e) se bazează pe 1111 par1e11eria1 ex/ins, asig urând colaborarea dintre unilăf ile de îm·ăjă111â111 

partenere, 011/orităf ile publice cent mie şi locale şi mediul eco110111ic şi asoc ial iv; 
.IJ se bazează p e 1111 parteneriat extins, asigurând colobo/'Orea dintre i11stiluf iile de î11văjă111â111 

s uperior partenere şi 111edi11I eco110111ic. La orgonizareo for111e i de î11răf ă111(Î11t superior dual p ol 
conlribui şi a11torităfile publice locale, structurile asociative i111eresa1e, respec1i1· camere de comerf 
şi asociafii potro11ale de ra111111·ă, precu111 şi parteneri re /emnfi la 11i\ el 11a/io11al sau i111em a(io11a l. 
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Art. 5 

fnvăfă111ân111/ dual Î11dep/i11eşte 11r111ă1oare/e ceri11fe: 

a) î11c/Jeierea con1rac111/11i de parte11eriat î11tre 111111/ sm1 mai 11111/ji operatori eco110111ici sau între 
str11c111ri asociative/un co11sor{i11 de operatori eco11omici, unitatea de î111•ăfii111â111 şi 1111itatea 
ad111i11istrativ-1eritoria/ă pe raza căreia se află unitatea şcolară, contract care stabileşte co11difii/e de 
colaborare, drepturile şi obligaf ii/e părf i/or, prec11111 şi costurile asumate de parteneri; 
b) î11c/Jeierea co111rac111/ui i11divid11a/ de pregâtire practică dintre elev, respectiv părintele, 111/ore/e 
sau susfi11ă1om/ legal al elevului minor, operato/'ll/ economic şi w1iLmea de î11 văfă111tînt, co111rac1 
care stabileşte drepturile şi ob/igaf ii/e pcl11ilor; 
c) Î11c/Jeierea co111rac111l11i de parte11eriat î11tre o i11stit11f ie de î11răfă111â111 superior şi 111111/ sau mai 
11111/fi operatori eco11omici şi, dupcl caz, î111re structuri asociatfre, contract care stabileşte co11difii/e 
de colaborare, drepturile şi obligafii/e pă11ilor, precum şi costurile aw111ate de parteneri; 
dj încheierea contract 11/11i i11divid11al de pregătire pracl ic ii dintre student, respect ii· student 11l-
doctora11d, operalo/'ll/ economic şi i11slit11f ia de î1ll'ăfă111â111 supediJ1:.,_Cil.1.Jtr.ac1 care 'ila~l~11~·1e...,ş,..t~e ____ _ 
drepturile şi obligafii/e pă1Jilor. 

(/) De11u111irea ge11erică de operatori economici, utilizată î11prezenta111etodo/ogie, i11clude operatorii 
economici/ institufii de i11teres public/a/te organizafii - persoa11e j11ridice, care îndeplinesc condif ii/e 
legale referitoare la capacitateajuridică de m1gajator. 
(2) Calitatea de pote11f ia/i angajatori şi /)(fr/eneri de practică, se referă la interesu/ privi11d 
angajarea absoh-enfilor pe care opera/om/ eco110111ic i-a format în baza co11tractelor de parle11eria1 
şi de a încheia co11tracte pe11//'ll practica e/e1·i/or/s1ude11f ilor din Î111'ăfă1J11i111u/ dual. 
(3) S1111/ asimilate operatorilor eco110111ici, în î11je/es11/ prezentei metodologii, şi organizaf iile care 
acf io11ează în 1111me/e acestora (camere de come11, asocia{ii/clustere!co11so11ii de operatori 
eco110111ici/a/te st/'llc/11ri asociatii·e cu personalitate juridică ale operatorilor economici) pe11tru 
încheierea co11tractelor de parte11erial pe11//'ll formarea profesională a elerilo!lstudenf i/or prin 
î111•ăfă111ânt11/ dual. 

Art. 7 

(/) f111•âf(1111â11111/ dual se organizează î11 1111ilăji de în1 ·ăjă111ân1 de s tal, particulare sau co11.fesio11a/e 
autorizate sau acreditate, î11 baza unui contract de parte11eria1 care se î11cheie î111re u11ul sm1 mai 
m11/fi operatori eco1101111c1 sau cameră de co111e11, asociajie/co11s011iu de opero/ori 
eco110111ici/c /11stere, 1111itatea de ÎJ1l'ăfămâ111 şi u11ila/ea admi11islralil'-teritorială pe raza căreia se 
află 1111ita/ea şcolarâ şi pri11 care se stabilesc co11difii/e de colaborare, drepturile şi obligaf iile 
pă1Jilor, precum şi cos/urile as11111a1e de par/e11eri. 

Art. 8 

(1) Co111roct11I de parteneriat 111e11jio11a/ la art. 7 se încheie pe11trufiecore 110110 serie de elen· penim 
care se i11if iază pre gât irea prin î111 ·ăjă111ân111I dual, cu aci 11alizarea anuală, pri11 act adif io11al, a 
i11for111af iilor di11 a11exe/e 11r. /, 2 şi 3 din co11tract11/ de partenerial, prin care s1111/ co111·e11ile 
responsabilităfile specifice şi co111rib11/ii/e asu1110te. 
(2) Co111ractele 111e11(io11ate la alin. (/) se î11cheie disti11c1 pentru fiecare ni1·el de calificare în 
î11văfă111ânt 11I dual. 

Durata pe11//'ll care se încheie co111ract11I de parle11eriat cuprinde perioada de 1i111p afere111ă 

ac/il'ifăjilor de pro11101·are n ofertei, recrntarea, selecf ia şi ad111ilerea e /e1·ilor, î11treaga perioadă de 
formare profesională prin î111 ·ăfă111â111ul dual, precu111 şi perioada de susfin<'re a exa111e1111/11i final de 
ceri ificare a calificării profesionale. 
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Co11tract11I de parte11eriat poate fi co111pletat şi c u alte clauze co11ve11ite de părfi, cu co11difia să 1111 
co11trm·ină reglementărilor prezentei 111etodolog ii. (. . .) 

Art. 13 

Co11tract11I de parte11eriat stabileşte drepturile 1111ităfii ad111inistraliv-1eri1oriale c111Jril•ire la: 
a) parliciparea la activităf ile de i11for111are şi promovare a învăfă111ântului dual; 
b) partic1ix1rea la planificarea S//'(/fegică a 1111ităf ii de Îl'll"ăfămâ11t - plan/li de acfi1111e al şcolii (PAS); 
c) reprezentarea În consiliul de administra/ie al unită/ii de Învăfă111â111; 
d) stabilirea priorităfilor p enim obiective de investiJii, l11crări de Întref i11ere, repara/ii capitale, 
consolidări şi alte contribuf ii necesare peni/'// dezvoltarea unilăjii şcolare şi creşterea colită/ii 

procesului de educa/ie şi formare profesională; 
e) proiectele implementate de unitatea de Îm·ăfămânl, penim care i se solicită asigurarea 
coflnanfării 11ecesare, În cad/'l/l 1mor programe fi11a11fale di11 fo11d11ri e 11rop e11e sau din alte surse de 
fi11a11f are. (. . .) 

Art. 16 

Prin contract 11/ de parteneriat unitatea adl/linistrat iv-teritorială are 111mătoare/e obliga/ ii: 
a) asigurarea che ltuielilor necesare penim fi111cjionarea În b1111e condif ii a întregului proces de 
educa/ie şi formare profesio11ală derulat î11 1111itatea de îm·ăjământ, î11 co11for111itate cu 
reglementările legale Î11 vigoare,· 
b) identificarea şi planificarea, În colabo /'(/re cu unitatea şcolară şi operatorii economici parteneri 
de practică, a lucrărilor de Întrejinere, repa/'(/fii capitale, co11solidări şi o obiectil'e lor de im·eslifii 
necesare p e11tru dezvoltarea 1111ităf ii şcolare şi creşterea colită/ii procesului de educa/ie şi formare 
profesio11ală,· 

c) asig11mrea, în cadml fi11a11fării comple111e11/are di11 bugetul local, a sumelor necesare pe11tm 
cheltuielile de i11\"eslifii, repa/'(/fii capitale, co11solidări şi alte categorii de cheltuieli necesare; 
rO asig11/'(/rea cofinanfării necesare peni/'// proiectele i111ple111e11tate de 1111itatea de î11\"ăjă111â111, 

co111·e11ile în prealabil cu aceasta, în cadrul 1111or programe fi11r111fate di11 fonduri e11rope11e sau din 
alte surse de ji11a11jare; 
e) spriji11irea demersurilor i11ijiate de 1111ila/ea de în1·ăfă111ânt şi operatorii economici parteneri În 
cadml acji11nilor de i11for111are şi pro111ornre a oferte i de formare profesio11ală; 

f) asigurarea repreze11tării 1111ităfii ad111inistraliv-leriloriale în co11siliul de ad111inistra(ie al u11ităfii 
de Învăjământ. "; 

~ Hotă râ rii Consiliului General al Mun icipiului Bucureşti nr. 396 /28.09 .20 17 privind cooperarea 
între Municipiu Bucureşti, sectoarele Municipiului Bucureşt i ş i lnspectoratul Şco lar a l Municipiului 
Bucureşti în vederea i n iţieri i , finanţări i ş i deru lăr i i proiectului "Şcoa la Profes iona lă Metropolitană în 
Sistem Dual din Bucureşti "; 

~ Hotărâ rii Consiliului Local Sector 2 nr. 45 I 07.02.2024 privind aprobarea re ţe lei unităţil or de 
învăţământ preuniversitar de stat şi particular care vor funcţ iona la ni velul Sectoru lui 2 a l 
Mun icipiului Bucureşti începând cu anul şco lar 2024 - 2025, unde Liceul TehnologicNikola Tesla" 
ocupă poziţia cu nr. 70 în Anexa nr. I privind Reţeaua de învăţământ preunivers itar de stat, cu 
personalitate juridică, din Sectorul 2 al Municipiu lui Bucureşti , în anul şcolar 2024 -2025, 

A11alizii11d: 

).>- Nota de funda menta re nr. 985 I 16.02.2024 întocmită ele către Direcţ ia Genera lă pentru 
Administrarea Patrimoni ului Imobiliar Sector 2, d in care rezu l tă faptul că, pentru a putea fi derulată 
formarea profes ională a elevilor în sistem dual, este necesară semnarea contractu lui de parteneriat 
pentrn formarea profes iona lă a elevilor prin în văţământul dual, 

4 



Luând în considerare: 

);>- Contractul de parteneriat înregistrat la Liceul Tehnologic "Nikola Tesla" cu nr. 74 I 
23.01.2024, prin care societatea a înaintat către unitatea de învăţământ condiţiile de colaborare, 
drepturile şi obligaţiile părţilor, precum şi costurile asumate pentru formarea profes ională a elevilor 
pentru care se iniţiază pregătirea prin învăţământul dual, începând cu anul şcolar 2024 - 2025, la 
nivelul 3 de calificare, conform Cadrului naţional al calificărilor (CNC) pentru: 

../ 24 elevi, în domeniul de pregătire profes ională "Co111er/ ", calificarea profesiona lă 
"Co111erciant - vânzător ". 

Motivul emiterii actului normativ 

Pornind de la prevederile Legii învăţământu lui preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările şi 
completările ulterioare ş i ale Ordinului Ministrului Educaţie i nr. 5732/2022 privind aprobarea 
Metodologiei de organizare ş i funcţ ionare a învăţământului dual, 

Având în vedere 

situaţia extraordinară creată de soli cită rile unor angajatori de a li se asigura forţă de muncă calificată 
profesiona l, printr-un proces la care să participe acti v, 

Luând în considerare 

existenţa claselor duale la nivelul Liceului Tehnologic "Nikola Tesla" , din Sectorul 2 ş i încheierea, la 
nivelul subunităţii administrativ-teritoriale a Sectorului 2 a mai multo r contracte de parteneriat pentru 
formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual, între unitatea de învăţământ preuniversitar de 
stat mai sus amintită şi a lţi operatori economici, 

Deoarece admiterea în sistem dual se destăşoară în vederea selectării viitori lor elevi, pe baza ofertei 
educaţionale, promovate, în comun, de către şcoli în parteneriat cu operatori economici, 

Se evidenţiază necesitatea promovării proiectu!td de hotărâre privi11d încheierea contractului de 
parteneriat pentru formarea profesională a elevilor pril1 î11văţă111ântul dual Între operatorul economic 
SC KA UFLAND ROJ\!LÂNJA S. C.S. , Liceul Te/111ologic "Nikola Tesla " şi Sectoml 2 al Municipiului 
Bucureşti. 

Impactul socioeconomic 

Acest model combină învăţarea la locul de muncă cu cea din cadrul şcolii. Sistemul dual funcţionează 
pentru ş i în acord cu piaţa muncii, furni zând economiei forţă de muncă bine ca li ficată. În cadrul acestui 
sistem, instituţiile ele învăţământ ş i angajatorii sau organ izaţii ale acestora împart responsabil itatea 
pentru: • setul de competenţe generale ş i specifice care trebuie dezvoltat pentrn însuşirea unei anume 
meserii; 

•conţinuturil e învăţării ; 

• metodele de pregătire şi baza materială necesară pentru atingerea obiectivelor propuse; accentul 
cade pe activitatea practică care este organizată, nemijlocit, în întreprindere; 
• costurile formării, guvernul acoperind costul formării în şcoală, iar angajatorii finanţând 
formarea în întreprindere; 

În sistemul dual, statutul ucenicilor este guvernat de un contract de muncă care defineşte clar drepturile 
şi obligaţiile părţilor implicate (ucenicul, compania, instituţia de învăţăm ânt). În virtutea acestui 
contract, ucenic ii sunt remuneraţi ş i li se plătesc contribuţiile sociale, iar la finalul studiilor primesc un 
certificat care este recunoscut la nivel naţ iona l. În văţământul dual nu este doar o chestiune tehnică, ci 
are o importantă componentă cultura lă: presupune un tip de societate în care actorii interesaţi, în esenţă 
agen ţii economici şi instituţiile guvernamentale, sunt dispuşi să-şi împartă responsabilitatea pentru 
formarea profesiona lă a tinerilor ş i să investească în acest proces, pe de o pa rte Ia nive lul şcolii , pe de 
altă parte la cel al întreprinderii. Avantajele acestui model sunt: 

• un număr mare ele e levi benefic iază de avantajele formării profes ionale în cond iţ ii ele muncă 
reale; 
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• facilitează trecerea ele la mediul şcolar, la cel specific muncii în întreprindere, conducând astfel 
la un nive l înalt ele angajabilitate a absolvenţilor; 
• puternica implicare a angajatorilor garantează caracterul actual al calificărilor, alinierea la 
necesităţile pieţei muncii, crescând totodată notorietatea ş i atractivitatea sistemului ; 
• sistemul este reglat ele mecanisme solide ele asigurare a calităţii ; 

• este un sistem foarte popular ş i larg acceptat în ţările care îl practică; diploma obţinută în final 
are o valoare ridicată pe piaţa muncii. 

Măsurile ele implementare 

Proiectul ele hotărâre nu implică modificări instituţionale şi funcţionale la nivelul administraţiei publice 
locale a Sectorului 2. 

În temeiul art. 136 alin (1 ), coroborat cu art. 166 alin. ( 4), din Ordonanţa ele Urgenţă nr. 57/20 19 
privind Codul Administrativ, cu mod ificările ş i completările ulterioare, 

Luând în considerare cele mai sus prezentate, Consiliul Local al Sectorului 2 urmează a dispune cu 
privire la oportunitatea promovării proiectului de hotărâre Încheierea contractului de partenerial 
penim formarea profesională a elevilor prin învă/ăl//â11t11! dual între operatoru/ economic SC 
KAUFLAND ROMÂNIA S.C.S., Liceul Te/1110/ogfr "Nikola Tesla" şi Sectornl 2 al M1111icipi11l11i 
B11c11reşt i. 
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