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Proiect 

HO TĂR Â R E 
pentru modificarea şi completarea Anexei nr.3 la Hotărârea Consiliului Local 

Sector 2 nr. 2412016 privind aprobarea Organigramei, statului defuncţii şi 
Regulamentului de Organizare şi Funcţionare ale Centrului Teritorial 

Veterinar Sector 2 

Consil iul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti , ales în condiţ i i le Legii 
nr.11 5/201 5 pentru alegerea autorităţilor adm in istraţie i publice locale, pentru 
modificarea Legii administraţiei publice locale nr. 215/2001, precum şi pentru 
modificarea ş i completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul aleş ilor locali , cu 
modificări le ş i completările ulterioare, întrunit în şedinţa , astăzi , ____ _ 

Luând în considerare proiectul de hotărâre iniţiat de Primarul Sectorului 2 al 

Municipiului Bucureşti pentru modificarea şi completarea Anexei nr. 3 la Hotărârea 

Consiliului Local Sector 2 nr. 2412016 privind aprobarea Organigramei, statului de 

funcţii şi Regulamentului de Organizare şi Funcţionare ale Centrului Teritorial 

Veterinar Sector 2,­

Analizând : 

- Referatul de aprobare prezentat de Primarul Sectorului 2 al Municipiului 

Bucureşti ; 

- Raportul de specialitate nr. 175470/03. 11.2021 întocmit de Direcţia 

Management Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului 

Sectorului 2 al Municipiului Bucureşt i ; 

- Nota de fundamentare nr. 2068/03.11.2021 întocmită de Centrul Teritorial 
Veterinar Sector 2, serviciu public de interes local aflat sub autoritatea Consiliului 
Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti ; 

- Avizul Comisiei Juridice, Ordine ş i Linişte Publică , Apărarea Drepturilor 
Omului şi Relaţii Internaţiona le din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al 

Municipiului Bucureşti ; 

- Avizul Comisiei pentru Ecologie, Spaţii Verzi ş i Protecţia Animalelor din 
cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti; 

Di spoziţia nr. 2422/ 02. 11 .2021 emisă de către Primarul Sectorului 2 
privind prelungirea exercitării cu caracter temporar de către doamna Niţă Elena, 
Director Executiv al Direcţie i Juridice, Legislaţi e, Contencios-Administrativ, a funcţie i 

publice de conducere de Secretar General al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti. 



A vând în vedere reglementările cuprinse în : 

- Legea nr. 205/2004 privind protecţia animalelor, republicată, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 60/2004 privind ratificarea Convenţiei europene pentru protecţia 

animalelor de companie, semnată la Strasbourg la 23 iunie 2003; 

-Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 175/2020 pentru completarea unor 

acte normative cu incidenţă în protecţia animalelor, precum şi pentru stabilirea unor 
măsuri organizatorice; 

- Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 55/2002 privind regimul de deţinere 
al câinilor periculoşi sau agresivi, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

- Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 155/2001 privind aprobarea 

programului de gestionare a câinilor fără stăpân, cu modificările ş i completările 

ulterioare; 

- Ordonanţa Guvernului nr. 24/2016 privind organizarea ş 1 desfăşurarea 

activităţii de neutralizare a subproduselor de origine animală care nu sunt destinate 

consumului uman, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Ordonanţa Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea activităţii sanitar­

veterinare şi pentru siguranţa alimentelor, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Hotărârea Guvernului nr. 1059/20 13 privind aprobarea Normelor 
Metodologice de aplicare a Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 155/2001 privind 

aprobarea programului de gestionare a câinilor fără stăpân, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

- Ordinul Autorităţii Naţionale Sanitare Veterinare şi pentru Siguranţa 

Alimentelor nr.1/2014 pentru aprobarea Normelor privind identificarea şi înregistrarea 

câinilor cu stăpân, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Hotărârea Consiliului Naţional al Colegiului Medicilor Veterinari nr. 19/2011 
privind aprobarea « Ghidului pentru eutanasierea animalelor », astfel cum a fost 

modificată şi completată prin Hotărârea ANCMV nr. 45/2013; 

- Hotărârea Consiliului Naţional al Colegiului Medicilor Veterinari nr. 24/2011 

privind aprobarea listei cu bolile incurabile la câini; 

- Hotărârea Consiliului Naţional al Colegiului Medicilor Veterinari nr. 34/2012 

privind aprobarea modelului de consimţământ pentru acceptarea procedurilor 

medicale/operatorii şi a modelului de cerere/solicitare/ acceptare a eutanasie, astfel 

cum a fost modificată şi completată prin Hotărârea ANCMV nr. 42/2013; 

- Regulamentul (UE) 2016/429 al Parlamentului European şi al Consiliului din 
9 martie 2016 privind bolile transmisibile ale animalelor şi de modificare şi de 
abrogare a anumitor acte din domeniul sănătăţii animalelor ("Legea privind sănătatea 

animală"), care se aplică începând cu 21 aprilie 2021; 



- Regulamentul CE nr. l/2005 al Consiliului din 22 decembrir 2004 privind 
protecţia animalelor în timpul transportului şi al operaţiunilor anexe; 

- Hotărârea Consiliului Local Sector 2 nr. 24/2016 privind aprobarea 
Organigramei, statului de funcţii şi Regulamentului de Organizare ş i Funcţionare ale 
Centrului Teritorial Veterinar Sector 2; 

În temeiul art. I 39 alin. (I) coroborat cu art. I 66 alin. (2) lit. f) din Ordonanfa 

de Urgenfă a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat, 

HOTĂRĂŞTE 

Art. I Se aprobă modificarea şi completarea Anexei nr. 3 la Hotărârea 

Consiliului Local Sector 2 nr. 24/2016 privind aprobarea Organigramei, statului de 

funcţii şi Regulamentului de Organizare şi Funcţionare ale Centrului Teritorial 

Veterinar Sector 2, conform Anexei, ce conţine 15 pagini şi face parte integrantă din 
prezenta hotărâre. 

Art. II Celelalte prevederi ale Hotărârii Consiliului Local Sector 2 nr. 24/2016 
privind aprobarea Organigramei, statului de funcţii şi Regulamentului de Organizare 

şi Funcţionare ale Centrului Teritorial Veterinar Sector 2, rămân aplicabile. 

Art. III Autoritatea executivă a Sectorului 2 şi directorul Centrului Teritorial 
Veterinar Sector 2 vor asigura ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri. 

Art. IV Prezenta hotărâre se publică integral în Monitorul Oficial al Municipiului 
Bucureşti. 

Bucureşti , ____ _ 

AVIZEAZĂ PENTRU LEGALITATE 

SECRET AR GENERAL AL SECTORULUI 2 

E~~ 

Prezenta Hotărâre con/ine un număr ele _ pagini, inclusiv anexa, şi a fos t adoptată ele Consiliul Local al 
Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti în şec/in/a clin data ele cu respectarea prevederilor art. 140 clin 
Orc/onan/a ele Urgen/ă a Guvernului nr. 57120 19 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare. 
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Anexă la H.C.L. Sector 2 nr„„„„ „.!„„„ „ „ 

MUNICIPIUL BUCURESTI 
CONSILIUL LOCAL SECTOR 2 

CENTRUL TERITORIAL VETERINAR SECTOR 2 

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE Sf FUNCTIONARE AL 

CENTRULUI TERITORIAL VETERINAR 

SECTOR 2 

2021 



Capitolul I 

DISPOZIŢII GENERALE 

Art.1.(1) Centrul Teritorial Veterinar Sector 2, înfiinţat prin Hotărârea Consiliului Local 

Sector 2 nr. 84/2001, funcţionează în subordinea Consiliului Local Sector 2, ca serviciu 
public specializat de interes local, cu personalitate juridică, prestând servicii publice de 

interes local, potrivit specificului şi nevoilor colectivităţii locale, cu respectarea prevederilor 

legale cu scopul transpunerii în practică a intereselor comunităţii sectorului şi a programului 
de gestionare a animalelor din adăposturile Centrului Teritorial Veterinar Sector 2. 

(2) Centrul Teritorial Veterinar Sector 2 este condus de un director aflat în 

coordonarea directă a Primarul Sectorului 2. 

Art.2.(1) Centrul Teritorial Veterinar Sector 2 are cont propriu în bancă, iar documentele 
emise vor fi semnate de către Director. Documentele cu caracter financiar vor fi semnate de 

Director şi de Contabilul Şef. 

(2) Centrul Teritorial Veterinar Sector 2 este finanţat de la buget, în limita 

competenţelor acordate prin hotărâri ale Consiliului Local Sector 2 şi dispoziţii ale 
Primarului Sector 2, în condiţiile legii poate fi susţinut şi din alte surse financiare, după caz. 

Art.3. Centrul Teritorial Veterinar Sector 2 are sediul administrativ în Bucuresti, str. Ion 

Vlad nr. 3-5, sector 2. 

Art.4. Prezentul ROF stabileşte cadrul juridic, limitele şi condiţiile în care îşi desfăşoară 

activitatea Centrul Teritorial Veterinar Sector 2, conform scopului prezentat şi în 

concordanţă cu principiile şi dispoziţiile legale prevăzute în: 

-Legea nr. 205/2004 privind protecţia animalelor, republicată, cu modificările ş1 

completările ulterioare; 

- Legea nr. 60/2004 privind ratificarea Convenţiei europene pentru protecţia 

animalelor de companie, semnată la Strasbourg la 23 iunie 2003; 

- Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 55/2002 privind regimul de deţinere al 

câinilor periculoşi sau agresivi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.155/2001 privind aprobarea programului de 

gestionare a câinilor fără stăpân, cu modificările şi completările ulterioare; 
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- Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 175/2020 pentru completarea unor acte 

normative cu incidenţă în protecţia animalelor, precum şi pentru stabilirea unor măsuri 

organizatorice; 

- Ordonanţa Guvernului nr. 24/2016 privind organizarea şi desfăşurarea activităţii 

de neutralizare a subproduselor de origine animală care nu sunt destinate consumului uman, 

cu modificările şi completările ulterioare; 

- Ordonanţa Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea activităţii sanitar-veterinare 

şi pentru siguranţa alimentelor, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Hotărârea Guvernului nr. 1059/2013 privind aprobarea Normelor Metodologice de 

aplicare a Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 155/2001 privind aprobarea programului 

de gestionare a câinilor fără stăpân, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Ordinul Autorităţii Naţionale Sanitare Veterinare şi pentru Siguranţa Alimentelor 

nr.1/2014 pentru aprobarea Normelor privind identificarea şi înregistrarea câinilor cu stăpân, 

cu modificările şi completările ulterioare; 

- Hotărârea Consiliului Naţional al Colegiului Medicilor Veterinari nr. 19/2011 

privind aprobarea « Ghidului pentru eutanasierea animalelor », astfel cum a fost modificată şi 

completată prin Hotărârea ANCMV nr. 45/2013; 

- Hotărârea Consiliului Naţional al Colegiului Medicilor Veterinari nr. 24/2011 

privind aprobarea listei cu bolile incurabile la câini; 

- Hotărârea Consiliului Naţional al Colegiului Medicilor Veterinari nr. 34/2012 

privind aprobarea modelului de consimţământ pentru acceptarea procedurilor 

medicale/operatorii şi a modelului de cerere/solicitare/ acceptare a eutanasie, astfel cum a 

fost modificată şi completată prin Hotărârea ANCMV nr. 42/2013; 

- Regulamentul (UE) 2016/429 al Parlamentului European şi al Consiliului din 9 

martie 2016 privind bolile transmisibile ale animalelor şi de modificare şi de abrogare a 

anumitor acte din domeniul sănătăţii animalelor ("Legea privind sănătatea animală"), care se 

aplică începând cu 21 aprilie 2021; 

- Regulamentul CE nr.1/2005 al Consiliului din 22 decembrir 2004 privind protecţia 

animalelor în timpul transportului şi al operaţiunilor anexe; 

Art.5.(1) Directorul asigură conducerea executivă a Centrului Teritorial Veterinar şi 

răspunde de buna lui funcţionare în îndeplinirea atribuţiilor ce îi revin. În exercitarea 

atribuţiilor, Directorul emite decizii ce devin executorii după ce sunt aduse la cunoştinta 

factorilor desemnaţi în aplicarea lor. 
(2) Şefii serviciilor şi birourilor răspund în faţa Directorului de modul de rezolvare a 

sarcinilor ce le revin şi colaborează permanent în vederea îndeplinirii în termen legal a 
lucrărilor ce intră în competenţa lor, precum şi a altor sarcini potrivit nevoilor instituţiei. 
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(3) Totodată, au obligaţia de a stabili sarcini de serviciu pentru personalul din 

subordine în vederea desfăşurării în bune condiţii a activităţii şi de a lua măsuri 

corespunzatoare pentru îmbunătăţirea acestei activităţi. 

Capitolul II 
STRUCTURA ORGANIZATORICĂ A 

CENTRULUI TERITORIAL VETERINAR SECTOR 2 

Art.6. Structura organizatorică necesară pentru asigurarea funcţionării este următoarea: 

• Serviciul Contabilitate - Monitorizare Contracte Adopţie; 
• Biroul Juridic - Resurse Umane; 

• Biroul Administrativ-Aprovizionare; 

• Serviciul Adăpost Animale 1; 

- Oficiul Sanitar Veterinar şi Evidenţa Animalelor; 

- Oficiul Adăpost Animale 2; 

Capitolul III 
OBIECTUL ŞI SCOPUL ACTIVITĂŢII 

Art.7. Obiectul de activitate declarat al Centrului Teritorial Veterinar Sector 2, în corelaţie 

cu dispoziţiile H.C.L.Sector 2 nr. 84/2001 privind reorganizarea "Centrului Teritorial pentru 
Castrarea Câinilor fără Stăpân" în "Centrul Teritorial Veterinar Sector 2", modificată şi 

completată prin H.C.L.Sector 2 nr. 24/25.04.2016 privind aprobarea "Organigramei, Statului 

de Funcţii şi Regulamentului de Organizare şi Funcţionare ale CTVS2" şi ale prevederilor 

legislaţiei specifice sanitar veterinare şi de protecţie a mediului are la baza: 

- activităţi pentru serviciile obligatorii prevăzute de Legea sanitar veterinară nr. 

6011974, actualizată, republicată, coraborată cu prevederile O.O nr. 42/2004 privind 

organizarea activităţii sanitar-veterinare şi pentru siguranţa alimentelor, actualizată 

(prevenţie, control, gestionare); 

- asigurarea asistenţei sanitar - veterinare prm apărarea sănătăţii animalelor, 
protecţia animalelor, prevenirea, supravegherea şi controlul transmiterii de boli de la 

animale la om; 

- identificarea şi înregistrarea animalelor intrate în adăposturile centrului în RECS; 

- activităţi obligatorii impuse de Legea protecţiei mediului (colectare deşeuri, neutralizare 
cadavre, respectarea condiţiilor privind poluarea, etc.). 

Definiţie deşeuri de origine animală - subproduse de origine animală ce nu sunt destinate 

consumului uman, cadavre întregi sau porţiuni de cadavre provenite de la animale; 
- deşeurile de origine animală se neutralizează în unităţi autorizate şi aprobate sanitar­

veterinar şi de mediu cu respectarea cerinţelelor privind colectarea, transportul, depozitarea 
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şi predarea cadavrelor agenţilor economici autorizaţi în colectarea şi neutralizarea prm 
incinerare a deşeurilor de origine animală; 

- activităţi privind rezolvarea nevoilor comunităţii generate de solicitările concrete ale 
cetăţenilor sectorului 2 pe acest segment (sterilizări); 

- preluarea animalelor fără stăpân, abandonate, cu stăpâni decedaţi; 

- amenajarea de spaţii speciale, în adăposturile administrate de C.T.V. Sector 2 în vederea 
îngrijirii corespunzătoare a felinelor aflate în evidenţa Centrului Teritorial Veterinar Sector 
2; 

- transportul animalelor preluate; 

- cazarea, îngrijirea, hrănirea animalelor din adăposturile centrului; 
- activităţi de informare şi educare civică pentru prevenirea abandonului animalelor pe 

domeniul public, stimularea şi încurajarea populaţiei pentru adopţia unui animal de 

companie, educaţia sanitar- veterinară a proprietarilor de animale, etc.; 

Art.8. Centrul Teritorial Veterinar Sector 2 are ca scop asigurarea, în conformitate cu 

prevederile legale în vigoare, a condiţiilor de viaţă şi bunăstare a animalelor preluate de la 
aparţinători, persoane cu dificultăţi sociale, sau alte categorii de aparţinători identificaţi 

(administrator de blocuri, etc.), precum şi realizarea acţiunilor de preîntâmpinare a 

abandonului şi înmulţirii necontrolate a animalelor de companie cu aparţinători, pentru 

creşterea gradului de siguranţă publică la nivelul comunităţii locale. 

În acest sens, Centrul Teritorial Veterinar Sector 2 execută cu personal specializat în 
cazurile sociale sau alte situaţii ce ar conduce la abandonul animalelor pe raza sectorului 2 

activităţi de preluare de la deţinători şi gestionare a respectivelor animale prin cazarea lor 

temporară sau permanentă în adăpost. 
Pentru îndeplinirea obiectului său de activitate Centrul Teritorial Veterinar Sector 2 

cooperează cu cetăţenii, fundaţiile, O.N.G.- urile şi societăţile de protecţie a animalelor din 

ţară şi străinătate,precum şi cu direcţiile şi serviciile de specialitate din Primăria Sectorului 2. 

Art. 9. În vederea realizării obiectului său de activitate, Centrul Teritorial Veterinar Sector 2 

are următoarele atribuţii principale: 
1) asigură preluarea animalelor de la deţinători, cazarea, întreţinerea şi acordarea 

serviciilor sanitar-veterinare pentru animalele ce provin din cazuri sociale sau alte situaţii ce 

ar conduce la abandonul acestora pe raza sectorului 2; 
2) întocmeşte evidenţele proprii privind înregistrarea şi identificarea animalelor care 

provin din cazuri sociale sau alte situaţii ce ar conduce la abandonul acestora pe raza 

sectorului 2; 
3) eliberează, la cererea aparţinătorilor, animalele colectate de către Centrul Teritorial 

Veterinar Sector 2, cu plata taxelor aferente serviciilor prestate, aprobate conform legii; 
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4) eliberează animalele la cererea O.N.G.-urilor în baza unui protocol încheiat cu acestea, 

în care se specifică destinaţia exactă a acestora, respectiv îndeplinirea cerinţelor prevăzute de 
lege; 

5) asigură contra cost, activităţi de cazare, îngrijire şi asistenţă sanitar veterinară a 

animalelor adoptate în baza unor contracte încheiate în acest sens; 

6) are iniţiativă şi face propuneri în domeniul său de activitate pentru promovarea unor 

acte normative către Consiliul Local al Sectorului 2 sau în vederea promovării lor la organele 
ierarhic superioare; 

7) asigură pe linie administrativ-gospodărească toate cele necesare pentru buna 
funcţionare a Centrului; 

8) asigură exploatarea, întreţinerea şi repararea construcţiilor administrative şi secţiilor, 

instalaţiilor de apa, canal, electrice, încălzire, gaze a imobilelor; 

9) asigură păstrarea integrităţii, protejarea şi valorificarea patrimoniului încredinţat, 

stimulează şi determină utilizarea eficientă a resurselor umane şi financiare de care dispune; 

1 O) fundamentează şi supune aprobării Consiliului Local al Sectorului 2 bugetul anual de 
venituri şi cheltuieli; 

11) urmăreşte şi verifică realizarea lucrărilor de investiţii, întreţinere, dotări şi reparaţii de 

patrimoniu, examinează şi propune spre aprobare documentaţiile tehnice necesare obţinerii 
surselor de finanţare potrivit reglementărilor în vigoare; 

12) realizează achiziţiile de maşini, utilaje, instalaţii şi dotări pentru modernizarea 

activităţiilor şi serviciilor prestate, în condiţiile prevederilor legale; 

13) stabileşte şi răspunde de aplicarea măsurilor privind protecţia mediului înconjurător, 
protecţia muncii, precum şi paza şi stingerea incendiilor; 

14) raportează compartimentelor de specialitate ale Consiliului Local al Sectorului 2 datele 

operative, indicatorii specifici de activitate şi alte date solicitate de acestea; 

15) asigură contractual serviciile unui medic de liberă practică organizat în condiţiile legii, 

conform prevederilor legale în vigoare ; 
16) colaborează cu organizaţiile neguvernamentale care desfăşoară activităţi în domeniul 

protecţiei animalelor în vederea prevenirii şi combaterii abandonului de animale şi a violenţei 

împotriva animalelor; 

17) dezvoltă parteneriate şi colaborează cu organizaţii neguvernamentale şi cu alţi 

reprezentanţi ai societăţii civile în vederea acordării şi diversificării serviciilor sanitar 

veterinare acordate; 

18) organizează activitatea de selectare şi angajare a personalului din aparatul propriu, de 

evaluarea periodică şi de formarea continuă a acestuia; 

19) previne şi combate abandonul animalelor de pe domeniul public prin campanii de 
sterilizare şi cazare temporară în adăposturile C.T.V.Sector 2; 

20) îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute în acte normative sau stabilite prin hotărâri 
ale Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti. 
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B. Atribuţiile Directorului Centrului Teritorial Veterinar Sector 2 

Art.IO. Conducerea Centrului Teritorial Veterinar Sector 2 se asigură de către Director. 

Art.II. Directorul Centrului Teritorial Veterinar Sector 2 îşi desfăşoară activitatea pe baza 
actelor normative în vigoare. 

Art.I2. Directorul Centrului Teritorial Veterinar Sector 2 reprezintă instituţia în relaţiile cu 

autorităţile publice, cu alte persoane juridice, precum şi cu persoane fizice în limitele de 
competenţă stabilite. 

Art.13. Directorul are următoarele atribuţii, răspunderi şi competenţe: 

a) fundamentează proiectul de organigramă, statul de funcţii şi regulamentul de 
organizare şi funcţionare; 

b) coordonează activitatea de personal, asigură respectarea disciplinei muncii, 

îndeplinirea atribuţiilor de seviciu de către tot personalul Centrului Teritorial Veterinar 

Sector 2, confonn dispoziţiei Primarului Sectorului 2; 

c) coordonează şi îndrumă, pe ansamblu, activitatea Centrului Teritorial Veterinar 

Sector 2; 

d) asigură colaborarea cu organizaţii locale, naţionale şi internaţionale pentru protecţia 
animalelor; 

e) propune soluţii şi iniţiative în vederea adaptării condiţiilor, opţiunilor şi mijloacelor 

pentru desfăşurarea în condiţii optime a activităţii Centrului Teriotorial Veterinar Sector 2; 

f) execută îndrumarea de specialitate necesară pentru asigurarea sănătăţii şi spaţiului de 
viaţă al animalelor; 

g) asigură efectuarea inventarierii patrimoniului, conform legii şi a Regulamentului de 

aplicare a acesteia; 

h) răspunde de administrarea legală şi eficientă a întregului patrimoniu; 

i) propune investiţiile ce urmează a fi realizate din surse proprii; 
j) propune, potrivit reglementărilor legale, investiţiile a căror aprobare este în competenţa 

Consiliului Local al Sectorului 2; 

k) fundamentează în vederea aprobării de către Consiliul Local al Sectorului 2, bugetul de 
venituri şi cheltuieli; 

I) angajează instituţia prin semnatură în relaţii cu alte entităţi juridice în probleme 

financiare; 
m) supune spre aprobare Consiliului Local al Sectorului 2 programul privind cheltuielile 

pentru administrarea, protejarea, întretinerea, conservarea şi valorificarea eficientă a 

patrimoniului; 
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n) aprobă regulamentul de ordine interioară, precum şi normele de protecţie şi securitatea 

muncii şi PSI; 

o) aprobă măsuri potrivit legii, pentru imputarea ş i recuperarea pagubelor rezu ltate d in 

culpa angajaţilor; 

p) coordonează activitatea de personal, asigură respectarea disciplinei muncii , 

îndeplinirea atribuţiilor de serviciu şi a prevederilor legale de către întregul personal, precum 

ş i evaluarea performanţelor profes ionale individuale; 

r) organizează activitatea de formare şi perfecţionare profes iona lă a salariaţilor urmărind 

pregătirea specifică şi calificarea muncitorilor prin cursuri de calificare aprobate de Primaria 

Sectorului 2 prin reorientarea unor categorii de salariaţi în contextul mutaţiilor ce interv in în 

obiectul său de activitate potrivit cerintelor de modernizare a acestuia; 

s) dispune măsuri privind activitatea Centrului Teritorial Veterinar Sector 2 în condiţii le 

legii ş i ale hotărârilor Consi liului Local al Sectorului 2. 

C. Atribuţiile ş i răspunderile serviciilor aflate în structura organizatorică a Centrului 

Teritorial Veterinar Sector 2 

Art.14. Serviciul Contabilitate - Monitorizare Contracte Adopţie îndeplineşte următoarele 

atribuţii: 

- gestionează şi monitorizează contractele de adopţie încheiate de Centrul Teritorial 

Veterinar Sector 2 pentru animalele ocrotite în adăposturile instituţiei; 

- întocmeşte contractele de adopţie ş i cazare pentru animalele ocrotite în adăposturile 

Centrului Teritorial Veterinar Sector 2; 

- ţine evidenţa animalelor adoptate ş i cazate în adăposturile Centrului Teritorial Veterinar 

Sector 2 comunicând situaţia acestora în vederea urmăririi derulării contractelor de adopţie 

către Serviciul Contabi litate - Monitorizare Contracte Adopţie; 

- as igură urmărirea derulării contractelor de adopţie încheiate pentru animalele cazate în 

adăposturi le Centrului Teritorial Veterinar Sector 2 ; 

- întocmeşte actele adiţionale la contracte în funcţie de modificările intervenite pe 

parcursul derulării contractelor de adopţie; 

- primeşte reclamaţiile, întocmeşte documentaţiile necesare în problemele relaţionate de 

derulararea contractelor de adopţie ; 

- executarea instructajelor legale de protecţia muncii, SSM ş i PSI; 

- îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute de lege şi sarcinile stabilite de conducerea 

unităţii; 

- conduce întreaga activitate contabil financiară şi de gestiune a Centrului prin 

organizarea ş i desfăşurarea în conformitate cu prevederile legale; 

8 



- urmăreşte încasările aferente contractelor de adopţie încheiate pentru animalele ocrotite 

în adăposturile Centrului Teritorial Veterinar Sector 2 împreună cu Serviciul Contabilitate -

Monitorizare Contracte Adopţie; 

- angajează instituţia prin semnatură în relaţii cu alte unităţi în probleme financiare, 

acordă viza de contro 1 financiar preventiv; 

- răspunde de păstrarea integrităţii patrimoniului instituţiei, de utilizarea crediţelor 

aprobate conform bugetului; 

- asigură îndeplinirea în conformitate cu dispoziţiile legale a delegaţiilor instituţiei către 

bugete, unităţi bancare şi terţi; 

- asigură întocmirea la timp a balanţelor de verificare, bilanţurilor trimestriale şi anuale; 

- asigură întocmirea documentelor de plată către organele bancare şi cele contabile, în 

conformitate cu reglementările în vigoare, urmăreşte primirea la timp a extraselor de cont şi 

verificarea acestora cu documentele însoţitoare, verifică încadrarea corectă pe subdiviziuni 

ale clasificaţiei bugetare a cheltuielilor; 

- exercită controlul zilnic asupra operaţiilor efectuate prin casierie şi asigură încasarea la 

timp a creanţelor, lichidarea obligaţiilor de plată, luând măsurile necesare pentru stabilirea 

răspunderilor atunci cand e cazul; 

- asigură urmărirea derulării contractelor de adopţie şi cazare în adăposturile Centrului 

Teritorial Veterinar Sector 2, respectiv încasarea costurilor stabilite conform legii; 

- răspunde de organizarea şi buna desfăşurare a operaţiilor de inventariere şi ţine evidenţa 

contabilă, sintetic şi analitic, la nivelul C.T.V. Sector 2; 

- asigură întocmirea şi transmiterea ordonatorului principal de credite la termenele 

stabilite, darea de seamă trimestrială şi contul de execuţie lunar, potrivit prevederilor legale; 

- întocmeşte balanţele lunare de verificare, bilanţurile contabile cât şi alte situaţii şi 

documente ce se înaintează forului tutelar, instituţiilor bancare şi celorlalte instituţii publice 

ce se află în relaţie cu C.T.V. Sector 2 la termenele stabilite; 

- participă în comisiile de specialitate privind licitaţiile, negocierile de preţuri, selecţiile 

de oferte şi prospectare a pieţii pentru achiziţii de bunuri şi produse; 

- conduce, centralizează şi verifică primirea, recepţia, depozitarea, distribuţia, produselor 

cu respectarea normelor de consum pentru toate produsele alimentare, materialelor sanitare şi 

medicamentelor, materialelor de întreţinere funcţie de dispunerea şi volumul gestiunii, 

mărimea spaţiilor şi efectivul de animale la drepturi; 

- înregistrează cronologic şi sistematic, prelucrează şi păstrează informaţiile cu privire la 

situaţia patrimonială; 

- execută aprovizionarea integrală pentru toate produsele, materialele sanitare, ş1 

medicamentele necesare C. T.V. Sector 2;. 

- ţine evidenţa materialelor consumabile, obiectelor de inventar şi mijloacelor fixe; 

Art. 15 Biroul Administrativ - Aprovizionare îndeplineşte următoarele atribuţii: 
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- execută întreţinerea şi reparaţiile la tehnica din dotare, precum şi lucrările de întreţinere 

şi investiţii la imobile; 

- elaborarea şi, după caz, actualizarea, pe baza necesităţilor transmise de celelalte 
compartimente ale autorităţii contractante, a unui program anual al achiziţiilor publice, ca 

instrument managerial pe baza căruia se planifică procesul de achiziţie; 

- elaborarea sau, după caz, coordonarea activităţii de elaborare a documentaţiei de 
atribuire sau, în cazul organizării unui concurs de soluţii, a documentaţiei de concurs; 

- îndeplinirea obligaţiilor referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevăzute de 

ordonanţa de urgenţă privind achizitiile publice; 

- aplicarea şi finalizarea procedurilor de atribuire a contractelor de achizitii publice; 
- constituirea şi păstrarea dosarului achiziţiei publice; 

- se ingrijeste de iluminat, serviciile de salubritate, apa, canal, gaze; 

- efectuează lucrările de întreţinere a autovehiculelor cu care este dotată unitatea; 

- verifică şoferii în traseu, prin sondaj, de către şeful biroului privind respectarea acestuia, 

precum şi numărul de kilometri înscriţi în foaia de parcurs; 
- încheierea documentelor şi predarea - primirea autovehiculelor şi tehnicii către şofer; 

- verificarea tehnică înainte de plecarea în cursă a autovehiculelor; 

- verificarea aptitudinii şoferilor înainte de plecarea în cursă; 
- urmărirea distribuţiilor şi a consumului de carburanţi în funcţie de realitatea datelor 

înscrise în foile de parcurs; 

- întocmirea F.A.Z.- ului şi justificarea consumului de carburanţi; 

- crearea condiţiilor de predare zilnică, la sfârşitul programului, a autovehiculelor, 

personalului de pază; 
- întocmirea documentelor justificative privind executarea reparaţiilor; 

- executarea instructajelor legale de S.S.M. şi P.S.I; 
- primirea bunurilor materiale, produselor, utilajelor, depozitarea, recepţia şi distribuţia 

acestora în folosinţă (consum); 
- urmărirea justificării consumurilor conform normelor în funcţie de efective; 

- participarea la întocmirea documentelor privind adjudecările de oferte pentru procurări 

de bunuri şi executarea de reparaţii la tehnică şi clădiri; 
- verificarea permanentă şi luarea măsurilor de evitare a disfuncţionalităţilor (avariilor) 

sau neregulilor privind instalaţiile şi mijloacele din secţii; 
- participă în comisiile de specialitate privind licitaţiile, negocierile de preţuri, selecţiile 

de oferte şi prospectare a pieţii pentru achiziţii de bunuri şi produse; 
- îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute de lege şi sarcinile stabilite de conducerea 

unităţii. 

Art.16 Biroul Juridic-Resurse Umane îndeplineşte următoarele atribuţii: 

10 



- întocmeşte documentele de angajare a personalului, furnizarea datelor necesare 

întocmirii statelor de plată şi a celorlalte situaţii şi documente ce se impune a fi înaintate 

instituţiilor publice, bancare şi la forul tutelar; 

- ţine evidenţa şi operează în registrul electornic unic al salariatilor (REVISAL ); 

-monitorizează evaluarea performanţelor individuale a ocupanţilor posturilor pe 

chestionarul de analiză a postului şi evaluarea performanţelor individuale; 

- întocmirea dosarelor, documentaţiilor şi documentelor pentru organizarea concursului 

de ocupare a locurilor vacante, transferarea, pensionarea, promovarea sau sancţionarea 

personalului; 

- verifică şi avizează pentru legalitate actele cu caracter juridic/administrativ care au 

legătură cu activitatea instituţiei; 

- asigură serviciul de secretariat al comisiei de disciplină organizată la nivelul instituţiei şi 

pune în aplicare deciziile luate de aceasta; 

- redactarea lucrărilor şi xerocopierea unor formulare sau documente pe linie specifică 

juridic-personal. 

- asigură asistenţa juridică şi reprezentare în faţa instanţelor de judecată în toate 

problemele C. T.V. Sector 2 pentru respectarea legislaţiei în vigoare şi apărarea intereselor 

instituţiei; 

- primeşte reclamaţiile, întocmeşte documentaţiile necesare şi apără interesele C.T.V. 

Sector 2 în toate relaţiile juridice; 

- executarea instructajelor legale de SSM şi PS! ; 

- îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute de lege şi sarcinile stabilite de conducerea 

unităţii; 

Art.17 .(1) Serviciul Adăpost Animale 1, îndeplineşte următoarele atribuţii: 

- coordonează activitatea oficiilor din subordine; 

- asigură funcţionarea în condiţii optime a adăpostului prin managerierea eficientă a 

resurselor de care dispune; 

- asigură cazarea şi întreţinerea animalelor aflate în adăposturi; 

- asigură preluarea animalelor ce provin din cazuri sociale sau alte situaţii ce ar conduce la 

abandonul animalelor pe raza sectorului 2, precum şi a celor adoptate pentru care se asigură 

cazare şi întreţinere în condiţiile legii; 

- efectuează înregistrarea şi identificarea animalelor care provin din cazuri sociale sau 

alte situaţii ce ar conduce la abandonul animalelor pe raza sectorului 2, în evidenţele proprii, 

inclusiv a celor adoptate şi cazate în adăposturi în condiţiile legii; 

- acordă servicii sanitar veterinare (sterilizarea, vaccinarea antirabică şi deparazitarea) 

pentru animalele aflate în adăposturile din evidenţa centrului, precum şi a celor cu proprietar; 

- consultaţii, tratamente, intervenţii chirurgicale; 

- sterilizarea, vaccinarea antirabică şi deparazitarea; 
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- orice alte acte medicale necesare; 

- ţine evidenţa animalelor adoptate şi cazate în adăpost, comunicând către Serviciul 
Contabilitate - Monitorizare Contracte Adopţie, orice modificări intervenite în vederea 

urmăririi derulării contractelor de adopţie; 

- se îngrijeşte de iluminat, serviciile de salubritate, apa, canal, gaze; 

- executarea instructajelor legale de S.S.M. şi P.S.I; 

- primirea bunurilor materiale, produselor, utilajelor, depozitarea, recepţia şi distribuţia 
acestora în folosinţă (consum); 

- urmărirea justificării consumurilor conform normelor în funcţie de efective; 

- verificarea permanentă şi luarea măsurilor de evitare a disfuncţionalităţilor (avariilor) 

sau neregulilor privind instalaţiile şi mijloacele din secţie; 

- îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute de lege şi sarcinile stabilite de conducerea 
unităţii; 

(2) Oficiul Sanitar Veterinar şi Evidenţa Animalelor îndeplineşte următoarele atribuţii: 
- efectuează înregistrarea şi identificarea animalelor care provin din cazuri sociale sau alte 

situaţii ce ar conduce la abandonul animalelor pe raza sectorului 2, în evidenţele proprii, 

inclusiv a celor adoptate şi cazate în adaposturi în condiţiile legii; 

- acordă servicii sanitar veterinare (sterilizarea, vaccinarea antirabică şi deparazitarea) 

pentru animalele aflate în adaposturile centrului precum şi a celor cu proprietar; 

- consultaţii, tratamente, intervenţii chirurgicale; 

- sterilizarea, vaccinarea antirabică şi deparazitarea; 
- orice alte acte medicale necesare; 
- efectuează înregistrarea şi identificarea animalelor în evidenţele proprii; 

- asigură recensământul animalelor cu proprietar la nivelul sectorului 2; 

- executarea instructajelor legale de S.S.M. şi P.S.I; 

- îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute de lege şi sarcinile stabilite de conducerea 

unităţii; 

- aduce la cunoştinţa conducerii unităţii orice evenimente de natura a cauza prejudicii 

instituţiei; 

(3) Oficiul Adăpost Animale 2, situat în comuna Butimanu, jud. Dâmboviţa, îndeplineşte 

următoarele atribuţii : 
- asigură funcţionarea în condiţii optime a adăpostului prin managerierea eficientă a 

resurselor de care dispune ; 

- asigură cazarea şi întreţinerea animalelor în adăpost; 
- preluarea animalelor ce provin din cazuri sociale sau alte situaţii ce ar conduce la 

abandonul animalelor pe raza sectorului 2, precum şi a celor adoptate pentru care se asigură 

cazare şi întreţinere în condiţiile legii; 

12 



- efectuează înregistrarea şi identificarea animalelor care provin din cazuri sociale sau 

alte situaţii ce ar conduce la abandonul animalelor pe raza sectorului 2, în evidenţele proprii, 
inclusiv a celor adoptate şi cazate în adăposturi în condiţiile legii; 

- acordă servicii sanitar veterinare (sterilizarea, vaccinarea antirabică şi deparazitarea) 

pentru animalele aflaţi în adăposturile din evidenţa centrului, precum şi a celor cu proprietar; 

- consultaţii, tratamente, intervenţii chirurgicale; 
- orice alte acte medicale necesare; 

- îmegistrează, identifică şi păstrează evidenţele, în cazul crescătorilor individuali de 

animale şi a persoanelor fizice care deţin animale ce nu sunt destinate activităţilor 

economice; 

- ţine evidenţa animalelor adoptate şi cazate în adăpost, comunicând către Serviciul 

Contabilitate Monitorizare Contracte Adopţie orice modificări intervenite în vederea 

urmăririi derulării contractelor de adopţie ; 

- se îngrijeşte de iluminat, serviciile de salubritate, apă, canal, gaze; 

- executarea instructajelor legale de S.S.M şi P.S.I; 

- primirea bunurilor materiale, produselor, utilajelor, depozitarea, recepţia şi distribuţia 
acestora în folosinţă (consum); 

- urmărirea justificării consumurilor conform normelor în funcţie de efective; 

- verificarea permanentă şi luarea măsurilor de evitare a disfuncţionalităţilor (avariilor) 

sau neregulilor privind instalaţiile şi mijloacele din sectie; 

- asigură igienizarea compartimentelor destinate activităţii sanitar veterinare ş1 

sterilizarea instrumentarului de lucru; 
- asigură un climat sănătos de viaţă şi condiţii optime pentru animalele găzduite în 

adăposturile C.T.V.Sector 2. 
- îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute de lege şi sarcinile stabilite de conducerea 

unităţii; 

- aduce la cunoştinţa conducerii unităţii orice evenimente de natură a cauza prejudicii 

institutiei; 

Capitolul IV 
RĂSPUNDERILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA 

COMPARTIMENTELOR DIN CADRUL C.T.V. SECTOR 2 

Art.18. Personalul din structura compartimentelor din cadrul C.T.V. Sector 2 are urmatoarele 

răspunderi: 

- răspunde de păstrarea secretului de serviciu, precum şi de păstrarea secretului datelor şi 
informaţiilor cu caracter confidenţial deţinute sau la care are acces, ca urmare a executării 

atribuţiilor de serviciu; 
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- răspunde de îndeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine ş 1 m mod 
conştiincios a îndatoririlor de serviciu; se abţine de la orice faptă care poate aduce prejudiciu 
instituţie i ; 

- răspunde de realizarea la timp ş i întocmai a atribuţiilor ce îi revin portivit legii şi fişei 
postului; 

- răspunde de modul de aplicare a prevederilor legale în vigoare şi a procedurilor interne 
aprobate atât la nivelul compartimentelor cât ş i la nive lul C.T. V. Sector 2; 

- are obligaţia de a solicita avize ş i aprobări de la conducerea ierarhic superioară în 
vederea îndeplinirii atribuţiilor ş i desfăşurării activităţ ilor curente, precum ş i de a colabora cu 
toţi factorii implicaţi în soluţionarea lucrărilor în limita competenţelor şi a l egis laţiei în 
vigoare; 

- răspunde de respectarea programului zilnic de lucru; 
- răspunde disciplinar ş i material în cazul în care nu a luat la timp măsurile legale ce se 

impun pentru realizarea sarcinilor de serviciu; 
- răspunde de însuşirea şi respectarea atât a normelor de securitate şi sănătate în muncă şi 

a măsuri lor de ap licare a acestora, astfel încât să fie el iminate sau minimalizate riscurile de 
accidentare şi îmbolnăv ire profes ională la locul de muncă a prevederilor legislaţiei în 
domeniul situaţi ilor de urgenţă; 

- răspunde de utilizarea corectă a echipamentului individual de protecţie din dotare, 
precum şi a maşinilor, echipamentelor, aparaturii, uneltelor, instalaţiilor tehnice ş i clădirilor, 

potrivit instrucţiunilor tehnice, a substanţe lor periculoase şi a altor mijloace de producţie; 
- reprezintă şi angajează instituţia numai în limita atribuţiilor de serviciu care i s-au 

încredinţat de către conducerea instituţie i ; 

Capitolul V 
PATRIMONIUL 

Art.19. Patrimoniul Centrului Teritorial Veterinar Sector 2 este format din total itatea 
mijloacelor băneşti, mijloacelor fixe ş i obiectelor de inventar, aşa cum sunt reflectate în 
evidenţe le financiar - contabile. 

Capitolul VI 
BUGETUL Ş I RELAŢIILE FINANCIARE 

Art.20. Centrul Teritorial Veterinar Sector 2 întocmeşte lucrări referitoare la proiectul 
propriu de venituri şi cheltuieli, urmărind justa dimensionare a cheltuielilor bugetare şi 

extrabugetare, şi creşterea eficienţe i în utilizarea fondurilor. 
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Bugetul propriu cu repartizarea pe trimestre şi pe subdiviziunile clasificaţiei 

indicatorilor financiari stabilite de ministerul de specialitate, se supune spre aprobare 

ordonatorului principal de credite. 

Centrul Teritorial Veterinar Sector 2 îşi acoperă cheltuielile prevăzute în buget din 

mijloace bugetare, extrabugetare ş i alte fonduri legal constituite. 

Cenh·ul Teritorial Veterinar Sector 2 gestionează valorile materiale şi mijloace 

băneşt i , a deconturilor cu debitorii şi creditorii, şi exercită controlul periodic al gestiunilor în 

vederea asigurării integrităţii patrimoniului privind bugetul propriu. 

Capitolul VII 

RELAŢII COMERCIALE 

Art. 21. Relaţiile comerciale dintre Centrul Teritorial Veterinar Sector 2 şi terţi, se realizează 

prin contracte încheiate în condiţiile legii. 

Art. 22. Tarifele şi taxele pentru prestările de servicii executate de Centrul Teritorial 

Veterinar Sector 2 se stabilesc prin Hotărâri ale Consiliului Local al Sectorului 2, în 

condiţiile legii . 

Capitolul VIII 
DISPOZIŢII FINALE 

Art. 23. Litigiile de orice fel ale Centrului Teritorial Veterinar Sector 2 sunt de competenţa 

instanţelor judecătoreşti potrivit legii , în situaţia în care nu au putut fi soluţionate pe cale 

amiabilă. 

Art.24. Prezentul regulament se completează cu celelalte reglementări legale apărute ulterior 

datei aprobării prezentului regulament. 

PRIMAR, 
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Cabinet Primar Sector 2 

REFERAT DE APROBARE 

Centrul Teritorial Veterinar Sector 2, serviciu public de interes local aflat sub 

autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti, asigură servicii de 
găzduire şi întreţinere a animalelor din adăposturile sale. 

Prin Hotărârea Consiliului Local Sector 2 nr. 24/2016 au fost aprobate Organigrama, 
Statul de Funcţii şi Regulamentul de Organizare şi Funcţionare ale Centrului Teritorial 
Veterinar Sector 2. 

Luând în considerare necesităţile existente la nivelul Sectorului 2, precum şi 

modificările legislative, Centrul Teritorial Veterinar Sector 2 şi-a diversificat activitatea, 
având noi atribuţii privind amenajarea de spaţii speciale în adăposturile pe care le 
administrează, în vederea îngrijirii corespunzătoare a animalelor aflate în evidenţa acestei 
instituţii. 

În acest context, se actualizează Regulamentul de Organizare şi Funcţionare al 
Centrului Teritorial Veterinar Sector 2, care cuprinde activităţile pe care instituţia le 
desfăşoară în mod concret, în sensul alinierii atribuţiilor generale şi specifice, în conformitate 
cu necesităţile identificate la nivelul Sectorului 2, dar şi cu prevederile legale în vigoare. 

În baza documentelor de fundamentare ce vor fi elaborate la nivelul compartimentelor 
de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului, precum şi Ia nivelul Centrului 
Teritorial Veterinar Sector 2 aferente proiectului de hotărâre pentru modificarea şi 

completarea Anexei nr. 3 la Hotărârea Consiliului Local Sector 2 nr. 2412016 privind 

aprobarea Organigramei, statului de funcţii şi Regulamentului de Organizare şi Funcţionare 

ale Centrului Teritorial Veterinar Sector 2, consider oportun promovarea proiectului de 

hotărâre. 

Astfel, în sensul celor expuse mai sus, 

PROPUN 

Consi liului Local al Sectorului 2 spre dezbatere şi aprobare proiectul de hotărâre 

pentru modificarea şi completarea Anexei nr. 3 la Hotărârea Consiliului Local Sector 2 

nr. 2412016 privind aprobarea Organigramei, statului de funcţii şi Regulamentului de 

Organizare şi Funcţionare ale Centrului Teritorial Veterinar Sector 2. 

PRIMAR, 

RADU-N Q E MIHAIU 
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Nr. 175470/03.11.2021 

Raport de specialitate 
privind modificarea Anexei 3 a HCL Sector 2 11r.24/2016 

privind aprobarea Organigramei, Statului de Functii si Regulamentului de 
Organizare ale Centrului Teritorial Veterinar Sector 2 

Prin Hotărârea Consiliului Local Sector 2 nr. 24/2016 au fost aprobate Organigrama, 
Statul de Funcţii şi Regulamentul de Organizare şi Funcţionare ale Centrului Teritorial 
Veterinar Sector 2. 

Prezentul proiect de hotărâre propune spre aprobare Consiliului Local al Sectorului 2 

modificarea ş i completarea Regulamentului de Organizare şi Funcţionare al Centrului Teritorial 

Veterinar Sector 2. 

Luând în considerare necesităţile existente pe raza administrativ teritorială a Sectorului 2, 

serviciul public de interes local mai sus menţionat şi-a diversificat activitatea, având noi 

atribuţii privind amenajarea de spaţii speciale în adăposturile pe care le administrează, în 

vederea îngrijirii corespunzătoare a felinelor/altor specii aflate în evidenţa acestei instituţii. 

In acest context, a fost actualizat Regulamentul de Organizare şi Funcţionare al Centrului 
Teritorial Veterinar Sector 2, cuprinzând activităţile pe care instituţia le desfăşoară în mod 
concret, în sensul alinierii atribuţiilor generale şi specifice, în conformitate cu necesităţile 
identificate la nivelul Sectorului 2 dar şi cu prevederile legale în vigoare. 

A vând în vedere cele mai sus prezentate, vă rugăm să aprobaţi iniţierea prezentului 
proiect de hotărâre a Consiliului Local Sector 2 privind modificarea Anexei 3 a H.C.L. Sector 2 
nr. 24/2016 privind aprobarea Organigramei, Statului de Functii si Regulamentului de 
Organizare ale Centrului Teritorial Veterinar Sector 2, cu respectarea precizărilor enunţate. 

Director Executiv D.M.R. U., 
Bucău Roxana 

1 

Şef Serviciu S.G.C., 
Badea Cosmina 

1J:Jwle;se_ 

Întocmit, 
consilier, 

Şerb~:iana 
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NOTA DE FUNDAMENTARE 

Centrul Teritorial Veterinar Sector 2 înfiinţat prin Hotararea Consil iului Local Sector 2 nr. 

84/2001 privi nd reorganizarea "Centrului Teritorial pentru Castrarea Câinilor fără Stăpân" aşa cum a 

fost aprobată prin HCLS 2 nr. 78/2000 în "Centrul Teritorial Veterinar Sector 2'', conform 

atribuţii lor stabilite prin Regulamentul de Organizare si Funcţionare aprobat prin Hotararea 

Consiliului Local Sector 2 nr.24/25 .06.20 16, funcţionează în subordinea Consil iului Local Sector 2, 

ca se rviciu public specializat de interes local, cu personalitate juridică, prestând servicii publice de 

interes local, potrivit specificului şi nevoilor colectivităţii locale, cu respectarea prevederilor legale 

cu scopul transpunerii în practică a intereselor comunităţ i i sectorului ş i a programului de gestionare a 

animalelor din adaposturile CTV Sector 2. 

A vând în vedere modificări le legislative majore survenite în domeniul protecţiei animalelor 

aduse de: 

- O.U.G. 155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a câinilor fără stăpân, cu 

modificari si completari; 

- HO nr.1059/201 3 privind aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a O.U.G. 155/2001, cu 

modificari si completari; 

- ORDIN nr. l din 7 ianuarie 20 14 ANSVSA pentru aprobarea Normelor privind identificarea şi 

înregistrarea câinilor cu stăpân, cu modificări si completări ; 

- LEGEA 205/2004 privind protecţia animalelor, cu modificari si completari ; 

- OUG nr. 55 din 30 aprilie 2002, republicată privind regimul de deţinere al câinilor periculoş i sau 

agresivi; 

OUG nr.1 75/2020 pentru com pletarea unor acte normative cu incidenţă în protecţ ia 

animale lor, precum şi pentru stabilirea unor măsuri organizatorice; 

- Regulamentul CE nr. l/2005 al Consiliului din 22 decembrie 2004 privind protectia animalelor în 

timpul transportului ; 

- Legea nr.60/2003 privind ratificarea Conventiei Europene pentru protectia animalelor de 

companie de la Strasboug din 2003 ; 



Regulamentul (UE) 20 16/429 al Parlamentului European şi al Consiliului din 9 martie 20 16 

privind bolile transmisibi le ale animalelor ş i de modificare şi de abrogare a anumitor acte din 

dome niul sănătăţii animalelor („Legea privind sănătatea animală"), care se aplică începând cu 2 1 

aprilie 202 l ; 

- Hotărârea nr. l 9/01.07.20 l l CNCMV privind aprobarea Ghidului pentru eutanasierea animalelor, 

modificat prin Hotărârea nr.45/26. l 0.20 l 3 CNCMV; 

- Hotărârea nr.24/03. 12.2011 CNCMV privind aprobarea listei cu bolile incurabile la câine; 

- Hotărârea nr.34/01.02.20 12 CNCMV privind aprobarea mode lului de consimţământ a 

proprietarului pentru acceptarea procedurilor medicale/operatorii ş i a modelului de 

cerere/solicitare/acceptare a eutanasiei, modificată prin Hotărârea nr.42112.04.201 3 CNCMV 

Considerăm necesară modificarea Regulamentului de Organizare şi Funcţionare a Centrului 

Teritorial Veterinar Sector 2 în sensul alinierii atribuţiilor generale ş i specifice ale instituţiei în 

conformitate cu necesităţile existente de pe raza admnistrativ teritorială a Sectorului 2 dar şi cu 

prevederilor legale în vigoare, prin raportare la extinderea obiectului de activitate impus de 

majorarea necesităţilor şi cerinţelor comunităţi i exprimate prin multiple so l icită ri înaintate instituţiei 

noastre, Primariei Sectorului 2 cât ş i a ltor instituţii precum Garda de Mediu, Politia Animalelor, etc., 

cu privire la creşterea numărului de pisici comunitare pe raza Sectorului 2. 

De asemenea, modificarea Regulamentului de Organizare şi Funcţionare este necesară ş i datorită 

existenţei unui vid legislativ, în ceea ce priveste situaţia pisicilor care nu se regăsesc în nicio 

reglementare specială sau expresă în ob iectul de activitate al Centrului Teritorial Veterinar Sector 2, 

cu toate că, în prezent, sunt găzduite în adăposturile Centrului un număr de 3 l de pisici. 

În aceste condiţi i este important ca noul Regulament de Organizare ş i Funcţionare al Centrului 

Teritorial Veterinar Sector 2 să cuprindă, în mod expres, toate activităţile pe care instituţia le 

realizează în concret şi totodată să fie actualizat în raport cu reg lementările legale în vigoare în 

materia sanitar veterinară, a protecţ ie i sănătăţii şi bunăstării animalelor precum ş i cu nevoile actuale 

ale comunităţii Sectorului 

Astfel, noua variantă a Regulamentului de Organizare şi Funcţionare al Centrului Teritorial Veterinar 

Sector 2 va avea modificări conform tabelului Anexat. 

Ţinânt cont de aceste aspecte, scopul urmărit, problematica diversificată cu care ne întâlnim, faţă de 

cele prezentate mai sus, vă rugăm să aprobaţi prezentul proiect de hotărâre priv ind modificarea şi 

completarea Anexei 3 - Regulamentului de Organizare si Functionare al Centrului Teritorial 

Veterinar Sector 2, la Hotărârea Consiliului Local Sector 2 nr. 24 din 25.04.20 16 privind aprobarea 

Organigramei, Statului de Functii si Regulamentului de Organizare si Functionare ale Centrului 

Teritorial Veterinar Sector 2" 

p.DIRECTOR, 
Alina-Mi , ela ANGHILINA 

Contabil Sef 

MihaelaSW 

C:nsilier juridic - Oana tY[• MARIN 


