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Preambul 

În temeiul Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice s-a încheiat următorul acord cadru de 

prestări de servicii, între 

SECTORULUI 2 AL MUNICIPIULUI BUCUREŞTI cu sediul în Bucureşti, str. 

Chiristigiilor nr.11-13, sector 2, telefon I fax: 209.60.00/252.44.46, Cod Fiscal 4204038, cont trezorerie 

nr. R028TREZ702245102204204038 deschis la Trezoreria Sector 2, reprezentată prin Primar Toader 

Mugur Mihai, în calitate de Autoritate contractanta denumita în continuare Autoritatea, pe de o parte 

şi 

1. SOCIETATEA „ FORMENERG" SA cu sediul în Bucuresti, B-dul Gheorghe Sincai 

nr.3, Sector 4 , Telefon: 021.306.99.00 I Fax 021.306.99.01/306.99.21 , Cod de Înregistrare Fiscală, 

............... „ .. „„„.... Registrul Comertului ................. „ cont .... „..................... deschis la Trezoreria 

..... „ ... „ ... „ ... „„ ............ , reprezentată prin Director general „„„„„„„„„„„„. , în calitate de prestator 

pe de alta parte. în calitate de contractant, denumita în continuare Contractant, pe de altă parte, 

2. SC RADUR SA cu sediul în Ghiroda, str. Codrului Nr. 2, Ap.2, Judetul TÎlnis , Telefon: 

0723207443, , Cod de Înregistrare Fiscală .„ .... „ ........... Registrul Comertului .. „ ........ „ .. „„. , cont 

„ .... „ ............ „ ...... „.„. deschis la Trezoreria „ .. „.„ ..... „.......... , reprezentată prin Administrator unic 

„.„„„„„„„„„„„„„ , în calitate de prestator pe de alta parte. în calitate de contractant, denumita în 

continuare Contractant, pe de altă parte, 

3. SC DAST SYSTEMS SRL cu sediul în TÎlnisoara , str. SÎlnion Barnutiu Nr. 62, Ap.2, 

Et.7, Judetul Timis , Telefon: 0256.280.730/fax; 0256 280.730, Cod de Înregistrare Fiscală , RO 

17918969. Registrul Comertului J35/2815/2005 , cont R082TREZ6215069XXX006012 deschis la 

Trezoreria Municipiului Timisoara , reprezentată prin Administrator Stefan Berti în calitate de 

prestator pe de alta parte. în calitate de contractant, denumita in continuare Contractant, pe de altă 

parte, 

4. CONSORTIU AT GROUP SRL 

SC ARGO PROFESSIONAL TRAINIG- Liderul de parteneriat , cu sediul în Baicoi , str. 

Oltului Nr. 128, , Judetul Prahova , Telefon: 031.436.33.73 /fax; 031.436.34.32, Cod de Înregistrare 

Fiscală , .............. „ .. „ ... „. Registrul Comertului .„.„.„„„„ ............ „ cont „.......................... deschis la 



..........•.•• „ „ ........ , reprezentată prin Administrator ..................... in calitate de prestator pe de 

alta parte. în calitate de contractant, denumita in continuare Contractant, pe de altă parte, 

SC TRIVENTO SRL cu sediul in Pucioasa , str. Fantanelor, Bl.8,et.4,ap.18 , Judelui 

Dambovita, Telefon: 0353816.155, /fax; 0353816.155 , Cod de Înregistrare Fiscală, ........................ . 

Registrul Comertului ...................... , cont ................................. deschis la Trezoreria ............................ , 

reprezentată prin Administrator ..................................... in calitate de prestator pe de alta parte. în 

calitate de contractant, denumita in continuare Contractant, pe de altă parte, 

5. SC FAX MEDIA CONSULTING SRL cu sediul in Ploiesti , str. Gheorghe Grigore 

CANTACUZIONO Nr. 25 C, Judetul Prahova , Telefon: 0372032.313fax; 0372.032.340, Cod de 

înregistrare Fiscala, ....................... Registrul Comertului ..................... „ cont „„ .. „ •• „ .......... deschis la 

Trezoreria „ .....• „„„„„ ... „„.. , reprezentată prin Administrator .. „ ............ „.„............ in calitate de 

prestator pe de alta parte. în calitate de contractant, denumita in continuare Contractant, pe de altă 

parte, 

6. SC BEST SMART CONSULTING SRL adresa sediu Bucuresti, Str. Tepes Voda 

nr.130, Sector 2, telefon /fax.031.8148.748, inregistrat la Registrul Comertului cu numarul 

... „ •.•. „ .................. ' cod fiscal ... „ ..................... „ ...• , cont „ .. „ .... „.„„ .. „„.. deschis la Trezoreria 

„ „ ...... „ .... „ .„ reprezentată prin Administrator .................... , in calitate de prestator pe de alta 

parte. în calitate de contractant, denumita in continuare Contractant, pe de altă parte, 

7. ASOCIATIA PROFESIONALA A FORMARII -CINAQ SRL cu sediul in Bucuresti 

, str. Splaiul Independentei Nr. 2K , sector 3 , Telefon: 0372032.3 Bfax; 0372.032.340, Cod de 

înregistrare Fiscala, ........................ . Registrul Asociatiilor si Fundatiilor Judecatoria Sector I 

Bucuresti , cont ......................................... deschis la ..................................... . , reprezentată 

prin Presedinte ...... „ .......................... „.... in calitate de prestator pe de alta parte. în calitate de 

contractant, denumita in continuare Contractant, pe de altă parte, 

8. SC MODULE QUALITY CONSULTING SRL cu sediul in Boldesti Scaieni , str. 

Petrolistilor Nr.25 , Judelui Prahova , Telefon: 0244.210.518; 0244.210.518, Cod de înregistrare 

Fiscala ............................ Registrul Comertului ......................... , cont ........................................ . 

deschis la Trezoreria ..................... , reprezentată prin Administrator ..... „ ....... „..... in calitate de 

prestator pe de alta parte. în calitate de contractant, denumita in continuare Contractant, pe de altă 

parte, 

9. FUNDATIA CENTRU DE FORMARE APSAP cu sediul in Bucuresti , str. Stefan Cel 

Mare Nr.38, bi. 30•, Sc.B, Ap.52 , sector 2 , Telefon: 0788.124.567 , Cod de Înregistrare Fiscala, 

............................. Certificat ......................... ,cont CONT ......................... , deschis la 



.. „ ............ „ ......... „, .reprezentată prin Presedinte .• „ ••••.. „ .•.•..............• „. , in calitate de prestator 

pe de alta parte. în calitate de contractant, denumita in continuare Contractant, pe de altă parte 

10. SC MARBONA CONSULTING SRL adresa sediu Bucuresti, Str. Calea 13 Septembrie 

nr.231, BI.VI, Se B,Et.2 Ap.45 Sector 2, telefon /fax. 021.410.96.10/021.410.96.16 , înregistrat la 

Registrul Comertului cu numarul„ .. „.„.„„„„.„„„ .. „., cod fiscal ........................ , cont 

„„„„„„„„„„„„„„„„„„„„„„. deschis la Trezoreria Operativa Municipiului Bucuresti, reprezentată prin 

Administrator „ „ „„ „ „„ „ „.„. , in calitate de prestator pe de alta parte. în calitate de contractant, 

denumita in continuare Contractant, pe de altă parte 

a intervenit prezentul acord - cadru în condiţiile în care parţile promitente rămân neschimbate întreaga 

durată de desfăşurare . 

în calitate de promitent - contractant pe de altă parte. 

a intervenit prezentul acord-cadru în condiţiile în care părţile promitente rămân neschimbate pe toată 

durata de desfăşurare de 12 luni . 

2. Defini/ii 

2.1 - În prezentul contract următorii termeni vor fi interpretaţi astfel: 

a. acord-cadru - prezentul acord şi toate anexele sale; 

b. Autoritate şi Contractant- părţile contractante, aşa cum sunt acestea numite în prezentul contract; 

c. pretul contractului - preţul plătibil contractorului de către Autoritate, în baza contractului, pentru 

îndeplinirea integrală şi corespunzătoare a tuturor obligaţiilor asumate prin contract; 

d. servicii - activităţile a căror prestare face obiectul contractului; 

c. produse - echipamentele, maşinile, utilajele, piesele de schimb şi orice alte bunuri cuprinse în anexa I 

anexele la prezentul contract şi pe care contractorul are obligatia de a le furniza în legătură cu serviciile 

prestate conform contractului; 

f. forţa majoră - un eveniment mai presus de controlul părtilor, care nu se datorează greşelii sau vinei 

acestora, care nu putea fi prevăzut la momentul încheierii contractului şi care face imposibilă executarea 

şi, respectiv, îndeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: războaie, revoluţii, 

incendii, inundaţii sau orice alte catastrofe naturale, restricţii apărute ca urmare a unei carantine, 

embargou, enumerarea nefiind exhaustivă, ci enunţiativă. Nu este considerat fortă majoră un eveniment 

asemenea celor de mai sus care, fără a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare 

executarea obligaţiilor uneia din părţi; 

g. zi - zi calendaristică; an - 365 de zile. 

3. Scopul acordului cadru 



3.1 - Scopul acordului cadru îl reprezintă stabilirea elementelor/ condiţiilor esenţiale care vor guverna 

contractele de prestări servicii ce urmează a fi atribuite pe durata derulării prezentului acord. 

3.2 - Contractele ce urmează a fi atribuite au ca obiect prestarea categoriilor de servicii din anexa 

nr...... la prezentul acord-cadru. 

4. Durata acordului- cadru 

4.1 - Durata prezentului acord-cadru este de 12 luni, începând din ziua imediat următoare semnării 

acestuia de către ambele părţi. 

4.2 - Prezentul acord-cadru încetează să producă efecte la data expirării perioadei prevăzute la art. 4.1. 

5. Pre/ul unitar al serviciilor 

5 .1 - Preţul unitar al serviciilor este cel inclus de promitentul/promitenţii contractant/contractanti în 

propunerea financiară la prezentul acord-cadru. 

5.2 Tarifele convenite pentru îndeplinirea acordului cadu care cuprind cheltuielile legate de serviciile de 

formare profesionala , p I ăti bi Ie contractantului de către autoritate, sunt cele prevazute in tabel . 

Nr. UM Nr. VALOARE 

crt 
Denumire 

Curs 
Pret/UM PERSOANE 

minim maxim minim maxim 

1 178 600,00 106.800,00 

1 SOCIETATEA „ FORMENERG SA curs 600,00 

1 178 700,00 124.600,00 
2 SC RADUR SA Curs 700,00 

1 178 750,00 133.500,00 
3 SC DAST SYSTEMS SRL Curs 750,00 

1 178 600,00 106.800,00 
4 CONSORTIU AT GROUP SRL Curs 600,00 

se FAX MEDIA CONSULTING 1 178 800,00 142.400,00 
5 

SRL 
Curs 800,00 

SC BEST SMART 1 178 800,00 142.400,00 
6 

CONSULTING SRL 
Curs 800,00 

ASOCIATIA PROFESIONALA 1 178 500,00 89.000,00 
7 

A FORMARII -CINAQ SRL 
Curs 500,00 

se MODULE QUALITY 1 178 650,00 115.700,00 
8 

CONSULTING SRL 
Curs 650,00 

FUNDATIA CENTRU DE 1 178 748,00 133.144,00 
9 

FORMARE APSAP 
Curs 748,00 

SC MARBONA CONSULTING 1 178 790,00 140.620,00 
10 

SRL 
Curs 790,00 



6. OhligaJiile promitentului - contractant 

6.1 - Promitentul - contractant se obligă, ca în baza contractelor subsecvente încheiate cu promitentul­

Autoritate, sa presteze în condiţiile convenite în prezentul acord-cadru, servicii de: 

• servicii de formare profesionala 

Cantitatea de servicii care ar putea face obiectul unui contract subsecvent este de cel puţin un curs 

de formare profesionala 

6.2 - Promitentul-contractant se obligă ca serviciile prestate să respecte condiţiile prevăzute în caietul 

de sarcini şi propunerea tehnică, anexe Ia prezentul acord-cadru. 

6.3 - Promitentul-contractant se obligă să nu transfere total sau parţial obligaţiile asumate prin 

prezentul acord-cadru. 

7. Obliga/iile promitentului - autoritate 

7.1 - Promitentul-autoritate se obligă, ca în baza contractelor subsecvente atribuite promitentului­

contractant, să achiziţioneze servicii de: 

Servicii de Formare profesionala 

Cantitatea de servicii care ar putea face obiectul unui contract subsecvent este de cel puţin un 

curs de formare profesionala . 

7.2 - Contractantii semnatari ai acordului cadru vor fi invitati sa reoferteze preturile unitare ofertate 

initial in acordul cadru si durata de prestare a serviciilor. 

Contractantii semnatarii al acordului cadru va fi invitati sa reoferteze preturile unitare ofertate initial in 

acordul cadru în momentul primirii invitatiei de reofertare. Contractantiilor se va pune la dispozitie 

documentatia tehnica pentru serviciile respective. 

8. Cantitatea previzionată 

8.1. - Cantitatea maxima previzionată de servicii ce vor fi prestate în baza contractelor subsecvente 

sunt pentru servicii de formare profesionala . 

9. Ajustarea pre/ului 

9.1- Pentru serviciile prestate plăţile datorate de autoritate contractantului sunt cele declarate în 

propunerea financiară, anexă Ia contract. 

9 .2 - Preţul contractului se actualizează conform modificarilor legislative. Preţurile sunt ferme în Lei pe 

toată durata de derulare a acordului cadru. 

1 O. Comunicări 

10.1 - (1) Orice comunicare între părţi, referitoare la îndeplinirea prezentului acord-cadru, trebuie să fie 

transmisă în scris. 

(2) Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii cât şi în momentul primirii. 

10.2 - Comunicările între părţi se pot face şi prin telefon, fax sau e-mail cu condiţia confirmării în scris 

a primirii comunicării. 



Părţile au înţeles să încheie azi „ ...... „ .......... „ .... prezentul acord-cadru, în 11 exemplare, câte 

unul pentru fiecare parte. 

11. Documentele acordului cadru: 

a) propunerea tehnică 

b) propunerea financiară 

c) caietul de sarcini 

12. Încetarea acordului cadru 

12.1 - (1) Prezentul acord cadru încetează de drept: 

- prin ajungerea la termen 

- prin atingerea unui prag pentru care prevederile legale impun obligaţii de aplicare a unor proceduri în 

raport cu anumite praguri valorice 

(2) Acordul cadru poate înceta şi în următoarele cazuri: 

- prin acordul de voinţă al părţilor ; 

- prin rezilierea de către o parte ca urmare a neîndeplinirii sau îndeplinirii în mod necorespunzător a 

obligaţiilor asumate prin prezentul acord - cadru, de către cealaltă parte, cu notificare prealabilă de .... 

zile a părţii în culpă. 

13. Litigii 

Litigiile ce pot apărea ca urmare a aplicării şi interpretării prevederilor prezentului acord - cadru 

se vor soluţiona pe cale amiabilă. 

Părţile au convenit să încheie azi ....................... prezentul acord-cadru, în două exemplare, câte 

unul pentru fiecare parte. 

ACHIZITOR, PRESTATOR, 



Nr. UM Nr. VALOARE 

crt 
Denumire Pret/UM PERSOANE Curs 

minim maxim minim maxim 

SOCIETATEA „ FORMENERG 1 178 600,00 106.800,00 

1 SA 
curs 600,00 

1 178 700,00 124.600,00 
2 SC RADUR SA Curs 700,00 

1 178 750,00 133.500,00 
3 SC DAST SYSTEM SRL Curs 750,00 

1 178 600,00 106.800,00 
4 CONSORTIU AT GROUP SRL Curs 600,00 

5 SC FAX MEDIA CONSULTING 1 178 800,00 142.400,00 

SRL 
Curs 800,00 

1 178 800,00 142.400,00 
6 SC BEST CONSULTING SRL Curs 800,00 

7 
ASOCIATIA PROFESIONALA 1 178 500,00 89.000,00 

A FORMARII -CINAQ SRL 
Curs 500,00 

8 
se MODULE QUALITY 1 178 650,00 115.700,00 

CONSULTING SRL 
Curs 650,00 

9 
FUNDATIA CENTRU DE 1 178 748,00 133.144,00 

FORMARE APSAP 
Curs 748,00 

10 
SC MARBONA CONSULTING 1 178 790,00 140.620,00 

SRL 
Curs 790,00 


