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CONTRACT PRESTARI SERVICII
Nr. 95/15.02.2018
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CAP 1. PARTILE CONTRACTANTE

DIRECTIA GENERALA PENTRU ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI IMOBILIAR
(D.GA.P.lI) SECTOR 2 cu sediul in strada Luigi Galvani nr. 20, sector 2, cod de identificare fiscala
14783794, cont nr. ROO9TREZ24A510103200130X TREZ deschis la Activitatea de Trezorerie si
Contabilitate Publica Sector 2, reprezentata legal de domnul Director
Executiv, denumita in continuare BENEFICIAR,

Si

SOCIETATEA DRAG CONSULTING & TRAINING S.R.L. cu sediul in Bucuresti, str. Alexe lon
Pictor nr. 5, Sector 2, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Bucuresti sub
nr. J40/13577/15.11.2011, CUI 29341740, avand cont deschis la Raiffeisen Bank Agentia Colentina sub
nr IBAN:RO 16RZBR0000060019165656 si cont IBAN:R020TREZ7025069XXX020148 deschis la
Trezoreria Sector 2, reprezentatd legal de Lect. Univ. Dr. - in calitate de
Administrator si Evaluator de Risc la Securitate Fizica, Tnscris Tn Registrul National al Evaluatorilor de

Risc la Securitate Fizica (R.N.E.R.S.F), la pozitia 422, denumita in continuare PRESTATOR,

Fiecare denumita Tn continuare Tn mod individual «Partea» si in mod colectiv «Partile».

Partile au decis Tncheierea prezentului Contract (denumit Tn continuare «Contractul»), in termenii si
conditiile urmétoare:

CAP. 2. OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. Obiectul contractului Tl reprezinta prestarea de catre Prestator Tn favoarea Beneficiarului a serviciilor
mentionate in Cap. 6, ,,Obligatiile Prestatorului” din prezentul contract, in forma si continutul impus de
cerintele legale in vigoare (Legea nr.333/2003, H.G nr.301/2012 actualizata conform Hotararii nr.

1002/2015 si Instructiunile 9 ale M.A.1/2013), pentru obiectivele BENEFICIARULUI, mentionate in
Anexa 1

CAP. 3. DURATA CONTRACTULUI

3.1. Prezentul contract se incheie pe o perioada de 30 de zile si intra in vigoare la data de 15.02.2018, cu
prelungirea tacita a perioadei de valabilitate, pentru perioade succesive cu aceeasi duratd, daca nici una
dintre Parti, nu denunta unilateral contractul, cu 10 (zece) zile calendaristice (prin notificare scrisd),
Tnainte de expirarea termenului de valabilitate a acestuia.
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CAP. 4. VALOAREA CONTRACTULUI
4.1. Pretul serviciilor prestate si al lucrarilor efectuate pentru obiectivele BENEFICIARULUI mentionate
in Anexa 1, este de 900 lei pentru fiecare sediu evaluat (obiectiv).

Preturile mentionate la capitolul 4 (4,1 ), nu includ TVA.

CAP.5 MODALITATEA DE PLATA
5.1. Plata serviciilor se va face intr-o transe, la predarea tuturor documentelor aferente. Termenul de

plata al facturii, va fi de maxim 5 (cinci) zile lucrdtoare, de la data primirii acesteia de catre
BENEFICIAR.

5.2. Plata se va face prin transfer bancar in contul PRESTATORULUI, deschis la Trezoreria Sector 2
cont IBAN:RO20TREZ7025069XXX020148 ,sau Tn numerar, conform legislatiei fiscale Tn vigoare catre

Societatea DRAG CONSULTING & TRAINING SRL, urménd a se elibera document fiscal pentru
suma platita.

5.3. Valoarea totalad a contractului este confidentiala.

5.4. De asemenea, valoarea platilor, modalitatea de platd si termenele de executie in cazul refacerii
evaludrilor de risc la securitate fizica, la solicitarea BENEFICIARULUI, sau in conditiile impuse de lege,
vor fi stabilite de PART]I, prin act aditionai la prezentul contract.

5.5. Partile au convenit ca beneficiarul/clientul sa ramburseze consultantului si alte cheltuieli aferente pe
care acesta le face Tn numele sdu, daca acesta a fost, Tn prealabil, de acord cu piata lor.

5.6. Pretul serviciilor de mentenanta si gestionarea incidentelor la securitate fizica, este in suma de
lei/lunar conform anexei la contract, pentru obiectivele prevazut in anexa 1.

5.7. Decontarea cheltuielilor facute in numele beneficiarului, se face pe baza de decont insotit de acte
justificative legale.

5.8. Cheltuielile rambursabile sunt:

a) taxe judiciare,

b) facturi

c) alte acte doveditoare ce vizeaza prezentul contract: cazare in limita unui buget stabilit de catre
consultant cu beneficiarul caruia i se presteaza serviciile; c/v combustibilului pentru autovehiculele in
limita stabilitd de catre consultant cu beneficiarul cdruia i se presteaza serviciile, care se vor justifica pe
baza foilor de parcurs intocmite de catre prestator; c/v biletelor de tren; c/v meselor in limita stabilitd de
catre consultant cu beneficiarul.
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CAP. 6. OBLIGATIILE PRESTATORULUI
6.1. S&intocmeasca, sa avizeze si sa predea BENEFICIARULUI, pe baza de proces-verbal, rapoartele
de evaluare de risc la securitate fizica pentru obiectivul BENEFICIARULUI, mentionat Tn Anexa 1, n
forma si continutul prevdzut de legislatia in vigoare (Legea nr.333/2003, H.G nr.301/2012 actualizata
conform Hotararii nr. 1002/2015 si Instructiunile nr.9 ale MAI1/2013).
Evaluarea de Risc la Securitate Fizica pentru obiectiv, va cuprinde:

» Raportul de evaluare si tratare a riscurilor la securitate fizica

» Grila de evaluare specifica obiectului de activitate (Instructiunile 9 ale MA.1/2013, Anexa-1)

e Documentele-suport (chestionare, declaratii, date obtinute si folosite Tn procedura de evaluare,
certificate, avize, alte documente specifice, etc)

6.2. Sarefaca, la cererea Beneficiarului, sau Tn conditiile prevazute de lege, contracost, evaluarile de risc
la securitate fizica pentru obiectivele Beneficiarului prevazute tn Anexa 1.

6.3. Prestatorul declara si garanteaza ca detine toate licentele, autorizatiile si aprobarile Tn conformitate
cu prevederile legale in vigoare si cd respectd si va respecta toate prevederile legale in vigoare Tn legdtura
cu indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul contract, mentindnd aceasta situatie pe intreaga
perioadd de derulare a Contractului.

6.4. Sa pastreze confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor de care a luat cunostintd cu ocazia
indeplinirii atributiilor de serviciu.

6.5. S& ia toate masurile ca personalul sdu sa fie instruit si autorizat Tn conformitate cu dispozitiile legale
n vigoare pentru desfasurarea activitatilor prevazute in prezentul contract;

6.6. Sa desfasoare cu profesionalism activitatile prevazute in prezentul contract, astfel Tncat imaginea
Beneficiarului sa nu fie prejudiciata.

6.7. Prestatorul poate subcontracta catre alta societate/persoand autorizatd, potrivit dispozitiilor legale in

vigoare, prestatia pentru anumite Obiective, cu respectarea conditiilor contractuale stipulate in prezentul
Contract.

6.8. Sa depuna toate eforturile posibile, Tn mdsura Tn care i se pun la dispozitie in timp oportun toate
datele/documentele/informatiile necesare indeplinirii serviciilor mentionate la pet 6.1. si 6.2., Tn sensul de
a minimiza la maxim ocuparea timpului de lucru al personalului societatii.

6.9. Sd preia, pe baza de proces-verbal si sa inapoieze in termenul stabilit cu Beneficiarul, documente /
schite / planuri / certificari / etc. in vederea realizdrii serviciilor din obiectul contractului, doar Tn
situatiile in care nu le poate studia Tn sediile Beneficiarului, sau dacad aceasta ar presupune depasirea
programului de lucru al Beneficiarului.
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Cap. 7. OBLIGATIILE BENEFICIARULUI
7.1. Sa plateasca contravaloarea serviciilor prestate la termenul prevazut in contract, Tn baza facturii
fiscale emise de catre Prestator, in conformitate cu prevederile Cap.4 si 5 din prezentul Contract.

7.2. S& puna la dispozitia Prestatorului toate informatiile necesare prestérii serviciilor mentionate in Cap.
6, Tn conditii optime si oportune (proiectele sistemelor electronice de securitate, certificarile pe linie de
protectie mecano-fizica, schitele de arhitecturd si de amplasare in zona, planurile de mobilier/alimentare
electricd/voce-date, organigrama, atributiuni ale persoanelor din conducere cu impact asupra
managementului riscului operational si al securitatii fizice, politici/minime standarde/proceduri legate de
securitatea fizica si a personalului, documentatiile pe linie de PSI si SSM etc).

7.3. Sa permita accesul Prestatorului, Tn locatiile, spatiile si Tn intervalele de timp stabilite de comun

acord, Tn vederea colectdrii informatiilor si datelor necesare prestarii serviciilor mentionate la pet 6.1 si
6.2;

7.4. Sa faciliteze Tn timp oportun, pe baza solicitarilor Prestatorului si in intervalele stabilite de comun
acord discutii/interviuri/analize/sedinte, etc cu factorii responsabili din unitate, legate de identificarea
/analiza/evaluarea si modalitatile de tratare a riscurilor, propuse de Prestator.

7.5. Sa puna la dispozitia PRESTATORULUI lista cu persoanele de contact, precum si programul de
lucru din obiectivul care face obiectul contractului;

7.6. Sa anunte PRESTATORUL din timp despre schimbarea programului de lucru la obiectivul din
Anexa 1

7.7 Sa anunte din timp (cel putin cu 10 zile Tnainte) Prestatorul, in situatia Tn care vor interveni
modificari Tn plan arhitectural, sau ale sistemelor electronice de securitate instalate si avizate, sau
oricaror alte modificari ale sistemului de securitate, astfel Tncat Prestatorul sd aiba timpul necesar
refacerii evaluarilor de risc la securitate fizica.

7.8. Sa anunte imediat Prestatorul Tn cazul producerii unui incident de securitate, Tn vederea
analizérii/refacerii evaluarii de risc.

7.9. Saraspunda pentru faptele angajatilor/prepusilor sdi, dacad acestea sunt de natura sa impiedice sau sa
influenteze negativ indeplinirea atributiilor contractuale ale PRESTATORULUI.

7.10. Sa anunte prompt PRESTATORUL asupra oricaror situatii, nereguli, elemente, evenimente,
situatii etc. care pot conduce la Tntarzierea serviciilor si sa fie de acord ca, Tn cazul situatiilor in care
PRESTATORUL demonstreaza ca nu a intrat in timp oportun in posesia datelor necesare indeplinirii
atributiilor contractuale din vina BENEFICIARULUI, sa renegocieze un nou termen.
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7.11. Sa semneze, aldturi de persoana autorizatda a PRESTATORULUI, asa cum prevede legislatia in

vigoare (Instructiunile 9 ale MAI1/2013), Raportul Final de Evaluare si Tratare a Riscurilor pentru fiecare
obiectiv Tn parte.

Cap. 8. RASPUNDEREA CONTRACTUALA, PENALITATI

8.1. Pentru neexecutarea totala sau partiala a obligatiilor contractuale, sau pentru executarea
necorespunzadtoare, PRESTATORUL datoreaza BENEFICIARULUI o penalizare de 0,1% din valoarea
lunara totala a facturilor emise de catre Prestator dupa medierea aspectelor constatate.

8.2. Tn cazul Tn care BENEFICIARUL nu efectueaza plata conform prevederilor Cap 5 din prezentul
Contract, acesta datoreaza PRESTATORULUI penalitati de Tntarziere Tn cuantum de 0,1% pentru fiecare
zi de Tntarziere, calculate la valoarea facturilor neachitate.

8.3. Partile se obliga reciproc la executarea intocmai si la timp a obligatiilor contractuale.

8.4. Contravaloarea penalitatilor va fi dedusa lunar din cuantumul facturii fiscale emise de cétre
Prestator.

Cap. 9. FORTA MAJORA

9.1. Fortd majora reprezintd imprejurdri independente de vointa Partilor, survenite dupa Tncheierea
Contractului, imprevizibile si de neinlaturat, care atrag imposibilitatea absolutd de executare totala sau
partiald a obligatiilor contractuale, astfel cum sunt prevazute de legislatia Tn vigoare.

9.2. Forta majora exonereaza de raspundere Partea care o invocd si o dovedeste, pe toatd durata
producerii acesteia.

9.3. Dacd un caz de forta majora Tmpiedica sau intarzie (partial sau total) executarea Contractului de
catre oricare Parte contractantd, atunci partea contractanta afectatd va fi exoneratd de Tndeplinirea

obligatiilor sale, dar numai pentru perioada care a Tmpiedicat/intarziat aceasta din cauza de fortd
majora.

9.4. Partea care invoca forta majora este obligatd sa notifice cealalta Parte, prin scrisoare recomandata cu
confirmare de primire, Tn termen de 5 (cinci) zile de la data aparitiei cazului de forta majora, precum si sa
transmitad ulterior celeilalte Parti, in termen de 15 (cincisprezece) zile de la aparitia cazului de forta
majora, un document eliberat de Camera de Comert si Industrie a Romaniei care sa certifice cazul de
fortd majord. Aceeasi procedura se va folosi si pentru notificarea incetarii cazului de forta majora.

9.5. Contractul se va suspenda pe durata cazului de fortd majord. Daca durata cazului de fortd majord va
fi mai mare de 48 (patruzeci si opt) de ore, fiecare Parte va fi liberd sa denunte Contractul, fara plata
vreunor despagubiri, cu exceptia sumelor datorate pentru perioada scursa pana la aparitia cauzei de forta
majora, care vor fi achitate integral.
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Cap. 10. TNCETAREA CONTRACTULUI
10.1. Prezentul Contract inceteaza in cazul intr-una din urmatoarele situatii:

a) prin acordul de vointa al ambelor Parti contractante, exprimat in scris;

b) Tmplinirea termenului pentru care s-a contractat, dacd nu a intervenit prelungirea perioadei de
valabilitate Tn conditiile Cap. 3, art. 3.1. din prezentul Contract;

c) prin reziliere de catre oricare dintre Parti, Tn cazul neexecutarii, executarii defectuoase sau cu
intarziere a clauzelor contractuale, cu respectarea unui termen de preaviz scris de 30 (treizeci) de
zile calendaristice, Tn notificarea scrisa aratandu-se si motivele rezilierii, cu obligatia Partii aflate
in culpa de a plati celeilalte Parti daune interese ih cuantumul prejudiciului realizat;

d) prin denuntarea unilaterald a prezentului Contract de catre BENEFICIAR/PRESTATOR, in scris,
cu un preaviz de 30 (treizeci) de zile calendaristice, fard obligatia de a-si motiva aceasta decizie si
iard platd de despagubiri catre PRESTATOR/BENEFICIAR;

e) cand una din partile contractante isi inceteazd in orice mod activitatea, este declarata in stare de
incapacitate de plata sau a fost deschisa procedura insolventei;

f) in cazul n care reprezentantul PRESTATORULUI, ca persoana autorizata, este radiat din
Registrul National al Evaluatorilor de Risc la Securitate Fizica (RNERSF), publicat pe portalul
Politiei Roméne, PRESTATORUL va rezilia prezentul Contract, in termen de 10 (zece) zile de la
data cand aceasta masura 1i este comunicata de IGPR.

10.2. Rezilierea prezentului Contract nu va avea vreun efect asupra obligatiilor deja scadente intre
Partile contractante.

Cap. 11. NOTIFICARI SI COMUNICARI INTRE PARTI
11.1. Orice notificare si/sau comunicare trimisa de o Parte celeilalte Parti va fi facutda Tn scris si se va

senina de catre reprezentantii legali sau persoanele autorizate sd reprezinte Partea care trimite
corespondenta.

11.2. Orice notificare care va interveni intre Parti va fi considerata valabild daca va fi expediata astfel:
a) prin servicii de curierat

b) prin posta, cu scrisoare recomandatad cu confirmare de primire

11.3. Notificarile si/sau comunicarile adresate de una dintre Parti celeilalte sunt valabil indeplinite daca
vor fi transmise la adresa/sediul prevazut in partea introductiva a prezentului Contract.

11.4. In cazul in care notificarea si/sau comunicarea se face pe cale postald, ea va fi transmisa prin
scrisoare recomandata, cu confirmare de primire (A.R.), si se considera primitda de destinatar la data
mentionata de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

11.5. Partile au obligatia ca Tn termen de 3 (trei) zile de la producerea unui eveniment in legatura cu
executarea Contractului s& 1l comunice celeilalte Parti, Tn conditiile si modalitatile convenite.
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11.6. Partea care primeste o notificare si/sau comunicare de la cealaltd Parte contractantd, are obligatia ca
in termen de 1 (una) zi de la primirea acesteia, sa raspunda celeilalte Parti, in conditiile si Tn modalitatile
convenite prin prezentul Contract.

11.7. Notificarile verbale nu se iau Tn considerare de nici una dintre Parti, daca nu sunt confirmate prin
intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente.

11.8. Nerespectarea termenelor prevazute la art. 11.6. si 11.7. au ca si consecintda nevalabilitatea
comunicarilor si/sau notificarilor facute astfel.

Cap. 12. LITIGII SI LEGISLATIA APLICABILA

12.1. Prezentul Contract, precum si drepturile si obligatiile Partilor Tn baza acestuia vor fi guvernate de
si interpretate Tn conformitate cu legea romana.

12.2. Litigiile de orice natura ivite intre Partile contractante vor fi solutionate pe cale amiabila.

12.3. in cazul in care nu este posibild rezolvarea litigiilor pe cale amiabild, partile se vor adresa
instantelor judecatoresti competente

Cap. 13. DISPOZITII FINALE
13.1. Nici una dintre Parti nu poate Tncredinta sau transmite unei terte parti drepturile si obligatiile
asumate prin prezentul contract fard acordul prealabil al celeilalte Parti.

13.2. Partile contractante convin sa-si comunice reciproc orice modificare intervenitd Tn datele de
identificare ale acestora, prevazute la Cap. 1 din prezentul Contract, in termen de 5 (cinci) zile
calendaristice de la data producerii acestora. Notificdrile Tntre Parti vor fi adresate la adresele fiecdrei
Parti mentionate Tn prezentul Contract si vor fi considerate primite de catre destinatar la data inscrisa pe
confirmarea de primire, in conformitate cu art. 11.2. lit. b) de mai sus.

13.3. Orice modificare sau completare adusa prezentului Contract, se face cu acordul de vointa al
ambelor Parti contractante, incheindu-se in acest sens un Act aditional la prezentul Contract. Modificarea
unilaterald este nuld. Partile isi exprima disponibilitatea pentru renegocierea acestui Contract in situatia
in care intervin modificari ale legislatiei aplicabile (incluzand modificarea Legii nr. 333/2003 si HG
nr.301/2012 actualizata conform Hotararii nr. 1002/2015), modificarile urmand a fi cuprinse intr-un act
aditional, parte integranta a prezentului Contract.

13.4. Fiecare si toate clauzele acestui Contract au fost negociate si agreate de Parti si reprezintad vointa
completa si exclusiva a Partilor cu privire la obiectul acestui Contract, inlaturdnd orice altd intelegere
anterioard, verbala sau scrisa.
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13.5. Dacd o clauzad a acestui Contract este consideratda de catre o instantd judecatoreasca, tribunal
arbitrai sau de o alta autoritate competentd, ca nefiind valabila ori legala, acea clauza va fi disjunsa de
restul Contractului, care va continua sa fie valabil si executabil in conditiile legii. Tn cazul n care
nevalabilitatea este de o asemenea natura incat sa Tmpiedice fundamental realizarea obiectului
Contractului, partile vor incepe imediat si cu buna credinta negocieri pentru a o complini.

13.6. Persoanele care reprezinta Partile, declard pe proprie raspundere ca datele de identificare ale
Partii pe care o reprezinta sunt corecte si actuale, precum si faptul cda au capacitatea de a reprezenta

valabil Partea, in caz contrar fiind personal tinute sa acopere eventualele prejudicii suferite de cealalta
Parte.

13.7. PRESTATORUL garanteaza ca are capacitatea de a Tncheia prezentul Contract si cd a obtinut toate
licentele, avizele, autorizérile in vederea Tindeplinirii obligatiilor sale Tn deplind legalitate.
PRESTATORUL se obliga sa& informeze imediat BENEFICIARUL despre orice modificare in privinta
situatiei acestor avize si autorizatii.

13.8. Debitorul obligatiei de executat conform prezentului Contract, este de drept in Tntarziere la
implinirea termenelor prevazute in prezentul contract si/sau anexele acestuia, fard a mai fi necesara o
notificare speciala in acest sens.

13.9. Prestatorul garanteaza ca va actiona intotdeauna n interesele Beneficiarului si nu va intreprinde
nimic ce este sau poate fi considerat si/sau dovedit a fi in dezavantajul economic/ juridic/ operational/
legal al acestuia;

Prezentul contract a fost incheiat astdzi 15.022018, data semnarii lui Tn 2 (doud) exemplare cu aceeasi valoare
juridicd, fiecdrei Parti revenindu-i cate un exemplar.

Beneficiar, Prestator,
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