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HOTĂRÂRE 

Proiect 

privind încheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin 
învăţământul dual între operatorul economic ALTEX ROMÂNIA S.R.L, 

Liceul Tehnologic "Nikola Tesla "şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti, ales în condiţiile stabilite 

prin Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autorităţilor administraţiei publice locale, pentru 

modificarea Legii administraţiei publice locale nr. 215/2001, precum şi pentru modificarea 

şi completarea Legii nr. 393/2004 privin~ Statutul 1leşilor locali, cu modificările şi 

completările ulterioare, întrunit în şedinţă _ _____ , astăzi, _____ _ 

Luând în considerare proiectul de hotărâre inijiat de Primarul Sectorului 2 al 

Municipiului Bucureşti, privind încheierea contractului de parteneriat pentru formarea 

profesională a elevilor prin învăţământul dual între operatorul economic 

ALTEX ROMÂNIA S.R.L, Liceul Tehnologic "Nikola Tesla "şi Sectorul 2 al Municipiului 

Bucureşti; 

Analizând: 

- Referatul de aprobare prezentat de Primarul Sectorului 2 al Municipiului 

Bucureşti; 

- Nota de fundamentare nr. 7002/06.12.2021, înregistrată la Primăria Sectorului 2 

sub nr. 191298/06.12.2021, prezentată de Direcţia Generală pentru Administrarea 

Patrimoniului Imobiliar Sector 2, serviciu public de interes local aflat sub autoritatea 

Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti; 

- Raportul de specialitate nr. 192404/08.12.2021 prezentat de Direcţia Juridică 

Legislaţie Contencios Administrativ din cadrul aparatului de specialitate al Primarului 

Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti; 

- Raportul de specialitate nr. 191957/08.12.2021 prezentat de Direcţia Relaţii 

Comunitare din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului 

Bucureşti; 

- Avizul Comisiei de Învăţământ, Cultură, Sport, Culte, Probleme de Tineret şi 
Relaţia cu Societatea Civilă din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului 

Bucureşti; 

- Avizul Comisiei Juridice, Ordine şi Linişte Publică, Apărarea Drepturilor Omului 

şi Relaţii Internaţionale din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului 

Bucureşti; 



- Avizul Comisiei pentru Relaţii cu Mediul Economic, Protecţia Consumatorului ş i 

Administrarea Patrimoniului Imobiliar din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al 

l'V1uniciJ51y lu· Bucureşti; 
- Di ~ozi a nr. 2422/ 02.11.2021 emisa de către Primarul Sectorului 2 

privin d ... P.re]~~ irea exercitării cu caracter temporar de către doamna Niţă Elena, Director 
r -. 

Executiv al irecţiei Juridice, Legi s l aţi e, Contencios-Administrativ, a fun cţiei publice de 

conducere de Secretar General al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti. 

Având în vedere reglementările cuprinse în: 

- Legea educaţie i naţiona l e nr. 1/2011, cu modificăril e ş i completăril e ulterioare; 

- Ordinul Ministrului Educaţiei Naţionale nr. 5090/20 19 pentru aprobarea 

Metodologiei privind fundamentarea cifrei de şcolarizare pentru învăţământul 

preuniversitar de stat, evidenţa efectivelor de preşcolari şi elevi şcol arizaţi în unităţile de 

învăţământ particular, precum ş i emiterea avizului conform în vederea organizării reţe le i 

unităţilor de învăţământ preuniversitar pentru anul şcolar 2020 - 2021; 

- Ordinul Ministrului Educaţiei Naţionale nr. 3554/2017 privind aprobarea 
Metodologiei de organizare şi funcţionare a învăţământului dual; 

- Hotărârea Consiliului General al Municipiului Bucureşti nr. 396/2017 privind 
cooperarea între Municipiul Bucureşti, sectoarele Municipiului Bucureşti ş i Inspectoratul 
Şcolar al Municipiului Bucureşti în vederea iniţierii, finanţări i ş i derulării proiectului 

„·Şcoala Profesională Metropolitană în sistem Dual din Bucureşti", astfel cum a fost 

modificată ş i completată prin H.C.G.M.B nr. 125/2021; 

-Hotărârea Consiliului Local Sector 2 nr. 76/2021 privind aprobarea reţel ei unităţil or 

de învăţământ preuniversitar de stat ş i particular care vor funcţ iona la nivelul Sectorului 2 
al Municipiului Bucureşti începând cu anul şcolar 2021-2022, astfe l cum a fost modificată 

şi completată prin H.C.L Sector 2 nr. 389/16.12.2021. 

În temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 166 alin. (2) fit. L) din Ordonanţa de 

Urgenţă a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat, 

HOTĂRĂŞTE 

Art.1 Se aprobă încheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesională a 

elevilor prin învăţământul dual , în domeniul de pregătire profesională comerţ, calificarea 

profesională comerciant vânzător, înregistrat la unitatea de învăţământ cu 

nr. 2171126.11.2021 ş i la operatorul economic AL TEX ROMÂNIA S.R.L cu 

nr. 22542/25 .11.2021 , între Liceul Tehnologic „Nikola Tesla", AL TEX ROMÂNIA S.R.L 

şi Primăria Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti , conform anexei ce conţine 16 pagini ş i 

face parte integrantă din prezenta hotărâre. 



Art.2 Se împuterniceşte Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti să semneze 

contractul, iar Directorul Direcţiei Generale pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar 

Sector 2 să gesti:?eze derularea, monitorizarea ş i implementarea contractului. 

)''6 
/. . ?,.. 

Art.~~wm~y 1 Sectoru lui 2 al Municipiului Bucureşti , Directoru l Direcţ i e i Generale 
pentru Admi~tarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, precum ş i directorul unităţii de 

învăţământ preuniversitar de stat Liceul Tehnologic „Nikola Tesla" vor asigura ducerea la 

îndeplinire a prevederi lor prezentei hotărâri. 

Art.4 Prezenta hotărâre se publică integral în Monitorul Oficial al Municipiului 

Bucureşti cu respectarea prevederi lor privind prelucrarea datelor cu caracter personal. 

INIŢIATOR 

Hotărâre nr. 

Bucureşti, _____ _ 

AVIZEAZĂ PENTRU LEGALITATE 

SECRETAR GENERAL AL SECTORULU I 2 

E~ 

Prezenta Hotărâre con fine un număr de _ pagini, inclusiv anexa, şi a fost adoptată de Consiliul Local al Sectorului 2 al 
Municipiului Bucureşti în şedin(a din data de cu respectarea prevederilor art. 14() din Ordonan(a de Urgen(ă a 
Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare. 



Anexă la H C.L. Sector 2 nr. I 2021 

CONTRACT DE PARTENERIAT 

PENTRU FORMAREA PROFESIONALAV A ELEVILOR 

PRIN ÎNVAVTAVMÂNTUL DUAL 
' 

- --

Înregistrat la unitatea de învăţământ cu nr. 2171126.11.2021 şi la 

operatorul economic ALTEX ROMÂNIA S.R.L cu nr. 22542125.11.2021 

PRIMAR, 
RADU-NICOLAE MIHAIU 
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CONTRACT DE PARTENERIAT 

ANEXA Nr.1 
la m etodologie 

PENTRU FORlVIAREA PROFESIONALA A ELEVILOR PRIN INV AT AMANTUL DUAL 

Prezentul contract se încheie intre: 

Capitolul I 
Partile contractante 

I . Unitatea de invatamant LICEUL TEHNOLOGIC "NIKOLA TESLA", cu sediul in 
BUCUREŞTI, str. ŞOS. PANTELIMON, nr.25, judetul/SECTOR 2, telefon 02 12527886, fax 
0212527886, e-mail: liceulnikolatesla @gmail.com, CUI 4203636, reprezentata legal prin Cristina 
Andreescu, avand functia de Director, 

2. Primăria Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti, cu sediul in Bucureşti , str. Chiristigii lor, nr. 
11- 13, Sector 2, e-mai 1: infopublice@ ps2.ro reprezentat legal prin Radu-Nicolae M ihaiu, in calitate 
de Primar, 

3. Operatorul economic ALTEX ROMANIA S.R.L, cu sediul în Voluntari, Sos. Bucuresti Nord nr. 
I O, Global City Business Park, Corpul O 11 , etajele 9 si 10, judet Ilfov, înregistrată la Registrul 
Comertului cu nr. J23/26 1 l/2016, avand CUI RO 2864518, e-mail : office@altex.ro, Web: 
www.altex.ro , reprezentat lega l prin Dan Ostahie, in ca litate de Administrator, 

Capitolul II 
Scopul contractului 

Art. 1. - ( I ) Prin semnarea prezentului contract, partite inteleg sa actioneze in calitate de parteneri , prin 
eforturi conjugate si partajarea responsabilitatilor, in baza proprii lor competente institutionale, in interesul 
comun privind formarea competente lor necesare pentru dezvoltarea personala si profes ionala a tinerilor s i 
sprijinirea acestora in tranzitia de la scoala la un loc de munca, exprimat prin scopul contractului . 

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionala de calitate a elevilor, in vederea angajarii lor clupa 
abso lvire in conformitate culni velul de pregatire si competentele certificate. I 

Capitolul III 
Obiectul contractului 

Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturi le si obligatii le partilor, precum 
si costurile asumate pentru formarea profesionala a elevilor pentru care se initiaza pregatirea prin 
invatamantul dual , incepand din anul scolar 202 1/2022, dupa cum urmeaza: 

a) la nivelul 3 ele calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC): 24 elevi, in domeniul 
ele pregatire profesională comert, calificarea profesionala comerciant vanzator. 

Art. 3. - Prezentul contract reprezinta un acord general, pe baza caruia vor fi încheiate anual contractele 
individuale de pregatire practica a elevilor din in vatamantul dual, conform reglementarilor in vigoare. 
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Capitolul IV 
Durata contractului 

Art. 4. - ( I ) Prezentul contract se incheie pe o durata determinata de 24 de luni - pe ntru a cuprinde perioada 
de timp aferenta acti vitatilor de promovare a ofe1tei, recrutarea, selectia si admi terea elevilor, intreaga 
perioada de formare profes ionala prin invatamantul dual, inc lusiv sustinerea examenului fi nal de certificare 
a calificarii - si intra in vigoare la data semnarii lui de catre reprezentantii legali ai partilor contractante. 

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilitatilor intre scoala 
si operatorul economic partener de practica, situatia sustinerii financiare, stimule nte lor s i altor forme de 
sprijin acordate elevilor din invatamantul dual de catre operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an 
scolar in anexele nr. I si 2, care se actualizeaza anual si fac parte integranta din prezentul contract de 
parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual. 

(3) Situatia obiectivelor de investitii , reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de cheltuieli pentru 
dezvoltarea unitatii scolare s i cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionala, asumate de 
unitatea administrativ-teritoriala, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o perioada de maximum 3 
ani scalari , in functie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii capitale/consolidari/alte categorii ele 
che ltuie li si de termene le ele realizare. 

Capitolul V 
Participarea în mecanismele decizionale 

a le unitatii de invatamant 
Art. 5. - ( l ) Componenta consiliului de administratie al unitatii de invatamant se stabileste la începutul 

fiecarui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 , cu modificarile si 
completarile ulterioare8, si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si 
functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant preuni versitar , aprobata prin ordin al 
ministrului educatiei nationale. 

(2) In cazul in care unitatea de invatamant scolarizeaza exclusiv in invatamant profesional si tehnic, far 
numarul de elevi cuprinsi in invatamantul dual reprezinta o pondere mai ma re de 50% din numarul total de 
e levi, compone nta consiliului ele administratie9 asigura reprezentarea in numar egal a membrilor din partea 
operatorilor economic i, respectiv a membrilor din partea cadrelor didactice, alaturi ele primar sau un 
reprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedinte le 
consiliului de administratie este a les dintre membrii acestuia cu majoritatea s impla a voturilor. 

(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practica ai unitatii de invatarnant este mai 
mare decat cota alocata in limita numarului de membri convenit pentru consi liul de administratie, acestia pot 
decide sa se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economic i care isi va desemna 
reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici. 

(4) Atributiile cons ilii~or de administratie din unitatile de invatamant care scolariz~aza in invatamantul 
profesional si tehnic slllh cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si functi~nare a consiliului de 
aelministratie din unitatile de invatamant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale, 
tinand cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de administratie in relatia cu consiliul 
reprezentati v a l operatorilor economici din uni tatile de invatamant in care a fost constituit acest organism si 
atributiile specifice consiliilor de administratie in cazul unitatilor de invatamant care scolarizeaza exclusiv 
in invatama nt profesional si tehnic cu o pondere majoritara a invatamantului dual. Atributiile consiliilor de 
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in 
regula me ntul inte rn al unitatii de invatama nt. 

\ 
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Capitolul VI 
Drepturile si obligatiile partilor 

Sectiunea 1 
Drepturile si obligatiile unitatii de invatamant 

Art. 6. Unitatea de invatamant are dreptul: 
a) sa initieze activitati de informare si promovare a invatamantului dual, pe care le poate organiza si 

desfasura, dupa caz, in colaborare cu operatorii economic i parteneri sau singura, in conditiile convenite cu 
acestia; 

b) sa coordoneze si sa realizeze, in pa1teneriat cu operatorii economic i, elaborarea Procedurii de admite re 
a candidatilor in invatamantul dual , inclusiv stabilirea numarului s i continutului probelor de admitere pe baza 
propune1ilor operatori lor economici; 

c ) sa initieze si sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii , planificarea strategica a unitatii de 
invatamant - planul de actiune a l scolii (PAS); 

d) sa ini tieze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economic i, proiectarea curriculumului in dezvoltare 
locala; 

e) sa fie reprezentata si sa-s i exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii de 
invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de la cap. V; 

f) sa isi exercite atributiile care ii revin, in baza reglementari lor legale in vigoare, privind organizarea si 
derularea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de 
invatamant dual, prin consultare cu operatorii economici parteneri; 

g) sa realizeze evaluarea continua a elevilor la acti vitatile de pregatire teoretica, precum si la pregatirea 
practica din modulele de specialitate desfasurata in unitatea de invatamant; 

h) sa participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe du rata practicii 
desfasurate la operatornl e.conornic, prin cadrul didactic coordonator de practica, care colaboreaza in acest 
scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditii le convenite cu acesta; 

i) sa initieze masuri de pregatire remediata pentru elevii cu progres intarz iat, inclusiv prin organizarea, in 
colaborare cu operatorii econornic i parteneri , de stagii suplimentare de pregati re practica pentru elevii cu 
situatia scalara neîncheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medi i de trecere la stagiile de pregatire 
practica sau la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea 
respecti va; 

j) sa organizeze, in colaborare cu operatorii economic i, in conformitate cu reglementarile in vigoare si in 
conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de certificare a calificari i profesiona le 
a elevilor. 

Art. 7 . - Unitatea de in vatamant se obliga: 
a) sa se implice activ în organizarea si desfasurarea de activitati de informare si promovare a invatamantului 

dual si a ofertei de formare profesionala prevazuta la art. 2; 
b) sa supuna avizarii , de catre consiliul de administratie din unitatea de invatamant, componenta comisiei 

de admitere in invatamantul dual si sa o transmita spre aprobare inspectoratului sca lar judetean/al 
municip iului Bucuresti , conform prevederilor Metodologiei de organi zare si desfasurare a admiterii in 
invatamantul dual ih vigoare; I 

c) sa elaboreze, in lparteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a ca1)didatilor in invatamantul 
dual, inclusiv numarul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza propunerilor operatorilor 
economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie al unitatii de invatamant s i o transmite 
inspectoratului sca lar judetean/al municipiului Bucuresti spre avizare de catre comisia de admitere 
judeteana/a municipiului Bucuresti ; 

d) sa transmita notificari operatorilor economici cu privire la situatia înscrierilor rezultate in urma admiterii , 
in vederea încheierii contractelor individuale de pregatire practica; 

e) sa înche ie, împreuna cu partenerul de practica, e levii sau parintii/tutorii legali ai acestora, contracte le 
individua le de pregatire practica , în conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a 
invatamantu lui dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017, pana la termenul 
prevazut in aceasta , cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale; 

t) sa e laboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii de invatamant - planul 
de actiune al scolii (PAS) s i sa ii supuna aprobarii consiliului de administratie; 
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g) sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente entru pregatirea teoretica si pentru componenta de 
pregatlfe"pracîica - (labora or e no ogtc si instruire practica) din mo uiete de specialitate, convenita a se 
desfasura la unitatea de invatamant, in concordanta cu standardul de pregatire profesionala, planurile de 
invatamant si curriculumul in vigoare; 

h) sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati necesare 
componentei de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de speciali tate, 
prevazuta a se desfasura la unitatea de invatamant, in concordanta cu standardul de pregatire profesionala 
corespunzator calificarii profesionale, planutilor de invatamant si curriculumului in vigoare, convenita in 
anexa nr. I, încheiata anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat; 

i) sa asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea practica 
realizata in unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare; 

j) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate la 
unitatea de invatamant; 

k) sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sanatatii in munca a 
elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatamant; 

I) sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea elevilor, in 
cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii de invatamant; 

m) sa desemneze, in conformitate cu prevede1i le Metodologiei de organizare si functionare a 
invatamantului dual, aprobata prin Ordinul mini strului educatiei nationale nr. 3.554/2017, cate un cadru 
didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la instruirea practica, responsabil pentru monitorizarea 
pregatirii practice derulate la operatorii economici; responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi 
detaliate in anexa pedagogica a contractelor indi viduale de pregatire practica care vor fi încheiate, conform 
modelului pentru invatamantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale; 

n) cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatamant colaboreaza cu tutore le 
desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe 
durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeaza înregistrarea in documentele scolare a 
notelor si absentelor la practica; 

o) sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locala, in conformitate cu sol ici tarile operatorilor 
economici si cerintele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat cu acestia; 

p) sa stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a invatamantului 
dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a invatamantului dual, 
aprobata prin Ordi nul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017; 

q) sa planifice, împreuna cu operatorii economici, stagiile de pregatire practica a elevilor si pregatirea 
practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate, în conformitate cu 
prevederile din Metodologia de organi zare si functionare a invatamantului dual, aprobata prin Ordinul 
ministrului educatiei nationale nr. 3.554/2017; 

r) sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organ izarea si desfasurarea examenului de ce1tificare 
a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare; 

s) sa asigure, în colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare si in 
conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea evaluari i continue a elevilor; 

t) sa asigure ielelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislat ia in vigoare. I 

Sectiunea a 2-a 
Drepturile si obligatiile operatorului economic 

Art. 8. - Operatorul economic are dreptul: 
a) sa initieze si sa realizeze activitati de informare si promovare a ofertei de formare profesionala, in 

colaborare cu unitatea de invatamant si cu ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile convenite cu 
acestia; 

b) sa formuleze cerinte si propuneri pentru stabili rea numarului si continutului probelor de admitere si sa 
participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidati lor in invatamantul dual; 

c) sa participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in invatamantul dual; 
d) sa participe la planificarea strategica a unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS); 
e) sa participe la proiectarea curriculumului in dezvo ltare locala; 
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f) sa fie reprezentat si sa isi exerc ite atributiile in cadrul consil iului de administratie al uni tatii de invatamant 
si/sau, dupa caz, in consiliul reprezentati v al operatorilor economic i, in conformitate cu reglementari le legale 
in vigoare si precizarile de la cap. V; 

g) sa fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevi lor si stabilirea schemelor orare de 
functionare a programelor de invatamant dual ; 

h) sa realizeze eva luarea rezultatelor i nvatarii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii desfasurate 
la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consulta in acest scop cu cadrul didactic coordona tor 
de practica desemnat de unitatea de invatamant, in conditiile convenite cu acesta; 

i) sa propuna si sa organizeze, in colaborare cu unitatea de invatamant, stagi i suplimentare de pregatire 
practica pentru elevii cu situatia scolara neincheiata din cauza absente lor sau care nu au obtinut medi i de 
trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de 
invatamant pentru calificarea respectiva; 

j) sa fie informat de catre unitatea de invatamant cu privire la frecventa si situatia scolara a elevilor cu care 
a inche iat contracte de practica; 

k) sa propuna s i sa organizeze stagii suplimentare de pregatire practica si in afara situatiilor prevazute la 
lit. i), dar numai in timpul liber al e levului sau in perioada vacante lor scolare, cu acordul elevului , respectiv 
al parinte lui/tutorelui legal instituit al e levului minor, cu respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu 
conditia de a nu afecta indeplinirea obligatii lor scolare ale elevului; 

1) sa participe la organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificar ii profesionale a e levilor, 
in colaborare cu unitatea de invatamant, in conformitate cu regleme ntari le in vigoare si in conditiile stabilite 
de comun acord cu aceasta; 

m) sa stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financ iare, stimulentelor si altor forme de 
sprijin pentru elevi, cu respectarea regleme ntarilor legale si in conditiile asumate prin prezentul contract; 

n) sa stabileasca criterii le de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza contracte lor de pregatire 
practica, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabi le din prezentul contract. 

Art. 9. - (I) Operatorul economic se obliga: 
a) sa nominalizeze me mbrii in consiliul de administratie al unitatii de invatamant, in conformitate cu 

precizarile de la cap. V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3), in consiliul reprezentativ a l operatori lor 
economici si sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv 
in consiliul reprezentativ al operatorilor economici; 

b) sa organizeze si sa desfasoare, in colaborare cu unitatea de invatamant, activitati de informare si 
promovare a ofertei de formare profesionala mentionate la art. 2; 

c) sa transmita unitatii de invatamant propunerile de membri in comis ia de admitere in invatamantul dual 
de la nivelul uni tatii de invatamant si sa participe activ la e laborarea si implementarea procedurii de admitere; 

d) sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala; 
e) sa încheie, impreuna cu unitatea de invatamant, cu e levii sau parintii/tutorii legali ai acestora, contractele 

individuale de pregatire practica pentru e levii inscrisi in urma derularii procedurii de admitere, care au optat 
si au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic respectiv. Contractele individuale de pregatire 
practica se încheie, in conformitate cu Metodologia de organizare si func tionare a invatamantului dual, 
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/20 17, pa na la termenul prevazut in aceasta, 
cu respect~rea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nhtionale; 

f) sa rasdunda de organi zarea si desfasurarea stagiilor de pregatire pra4ica, prevazute in planul-cadru de 
invatamant pentru ni velul respecti v de cali ficare, precum si a componentei de pregatire practica (instrui re 
practica si laborator tehnologic), d in module le de specialitate stabi lite prin planuri le de invatamant, convenite 
a se desfasura la operatorii economici, conform anexei nr. 1, parte componenta a prezentului contract de 
parteneriat; 

g) sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materi ale consumabile, energie si 
cele lalte utilitati necesare pe ntru practica elevilor organizata in raspunderea sa (stagiile de pregatire practica, 
curriculum in dezvoltare locala si compone nta de pregatire practica din module le de specialitate, convenite 
a se desfasura la operatori economic i, in conformitate cu standardele de pregatire profesionala, planurile de 
invatamant si curriculumul in vigoare , conform anexei nr. l , parte componenta a prezentului contract de 
parte neriat); 

h) sa asigure resursele umane (tutori ) necesare pe ntru pregatirea practica a e levi lor, organizata la operatorul 
economic; 
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i) sa as igure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificata la programe le de 
pregatire pedagogica si metodica, organizate în conformitate cu reglementarile legale în vigoare; 

j) sa as igure îndeplinirea responsabilitatilor tutorelui în conformitate cu precizarile din anexa nr. 4; 
k) sa stabileasca, in parteneriat cu unitatea de in vatamant, schemele orare de functionare a invatamantului 

dua l, în conformi tate cu prevede1ile Metodologiei de organizare si fu nctionare a invatamantului dual , 
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.554/201 7; 

I) sa planifice, împreuna cu unitatea de invatamant, stagiile de pregatire practica a e levilor, în conformitate 
cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a invatamantului dual, aprobata prin O rdinul 
ministrului educatiei nationale nr. 3.554/201 7; 

m) sa as igure instruirea elevilor practicanti cu privire la norme le de securitate si sanatate în munca s i sa 
raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul economic, a masurilor necesare 
pentru as igurarea securitatii si sanatatii în munca a acestora, în conformitate cu legis latia în vigoare; 

n) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerinte lor s i riscurilor la locul de 
munca, pe pe rioadele de formare de rulate la operatorul economic. Operatorul economic va asigura mijloacele 
indi viduale de protectie men ţionate în Anexa 2 la Contractul de partene riat pe ntru formarea profesionala a 
elevilor prin invatamantul dual, începerea activitatii de practica fiind conditionata de utili zarea de catre tot 
personalul partic ipant a echipamentului de protecţie acordat. In masura în care sunt impuse prin acordul de 
parteneriat, contractul indi vidual de pregatire practica sau prin legislatia adoptata la nivel national sau local, 
masuri suplimentare sau restrictive referitoare la limitarea efecte lor pandemice sau accesul în spatiile 
destinate activitatii de pregatire practica, acestea devin obligato1ii pentru fiecare dintre participa nti 
(reprezentantii partilor, elev, părinte le, tutorele sau sus tinătorul legal al elevului minor). In cazul in care 
normele privind sanatatea si securitatea in munca nu sunt respectate, contractul de pregatire practica se 
considera a fi suspendat; 

o) sa asigure, în colaborare cu unitatea de invatamant s i c u ceilalti pa1teneri, organizarea si desfasurarea 
examenului de certi ficare a calificarii profesionale a e levilor, în conformitate cu regle mentarile legale în 
vigoare . In acest scop, asigura conditiile necesare (dotari, materii prime, materiale consumabile, utilitati etc.) 
in cazu l în care, de comun acord cu ceilalti parte neri , centrul de examen de certificare este organizat la 
operato rul economic respectiv sau as igura contributii le conveni te pentru derularea exame nelor de certificare 
a calificarii profesionale a elevilor, organizate în alte locatii ; 

p) sa organizeze, de comun acord cu unitatea de invatamant si în conformitate cu reglementarile legale 
aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu situatia scalara ne încheiata din cauza 
absente lor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica ori la pregatirea practica 
din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectiva; 

q) in afara situatiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregatire practica, numai în 
timpul liber al e levului sau în perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului , respectiv al parintelui/tutore lui 
legal instituit al elevului rninor, cu respectarea prevederilor legis latiei muncii si cu conditia de a nu afecta 
îndeplinirea obligatiilor scolare ale elevului . 

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiara si a lte forme de sprijin material si stimulente e levilor 
cu care încheie contracte de pregatire practica, in conditiile legii , prin: 

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toata perioada de pregatire 
teo reti~a si practica; I 

b) c~eltuieli privind examinarile de medic ina a muncii si anali~e medicale obligatorii (în functie de 
dome niul de activitate); 

c) asigurari de raspundere c ivila in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatamari corporale generate 
in timpul pregatirii practice la operatorul economic; 

d) echipamentele de lucru s i de protectie; 
e) alte forme de sprijin materia l si stimulente fi nanciare convenite prin contractul de parteneriat, in 

conformitate cu anexa nr. 2, înche iata anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat. 
(3) Situatia sustinerii financiare, stimulente lor si a ltor fo rme de sprijin acordate elevului de catre operatorul 

econom.ic este prevazuta în anexa nr. 2, încheiata anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat. 
(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin prevazute la 

alin. (2) sunt prezentate în anexa nr. 2, încheiata a nual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat, 
si vor fi specificate si detaliate în contractele de pregati re practica încheiate cu e levii . 
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(5) Operatorul economic se obliga sa informeze cu pri vire la oportunitati le de angajare a absolventilor pe 
care ii fonneaza în baza contractelor de pregatire p ractica, în conformitate cu nivelul de pregatire si 
competentele certificate. Oferta potentiala de locuri de munca dupa absolvire va fi comunicata in cadrul 
actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala. 

(6) Operatorul economic se obliga sa respecte principiile egalitatii de sanse si tratame ntului 
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenenta etnica, convingeri re ligioase in procesul de selectie a 
elevilor, in procesul de formare profesionala a elevilor, in evaluarea si certificarea pregatirii profesionale a 
elevilor, in acordarea si susti nerea sti mulentelor, forme lor de sprijin si fac ilitatilor pe ntru e levi, la angajarea 
in timpul sau clupa finali zarea formarii profesionale. 

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatatirea dotarilor s i a conditiilor de desfasurare a 
procesului de educatie si fo rmare profesionala clin unitatea de invatamant este prevazuta in anexa nr. I, 
incheiata anual , parte integranta a prezentului contract de parteneriat. 

Sectiunea a 3-a 
Drepturile si obligatiile Primariei Sectorului 2 Bucureşti 

Art. 10. - Primăria Sectorului 2 Bucureşti are dreptul : 
a) sa initieze si sa realizeze activitati de informare si promovare a invatamantului dual in colaborare cu 

cele lalte parti semnatare sau singura, in conditiile convenite cu acestea; 
b) sa participe la planificarea strategica a unitatii de invatamant - planul de actiune al scoli i (PAS); 
c) sa fie reprezentata sî sa isi exercite atributiile in cadrul consil iului de administratie a l unitatii de 

invatamant, în conformitate cu regle mentarile legale în vigoare si cu precizarile de la cap. V; 
d) sa fie implicata, in colaborare cu unitatea scolara si cu celelalte parti semnatare ale prezentului contract, 

la s tabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii s i alte contributii a le parteneri lor, necesare pentru 
dezvoltarea unitatii scolare si desfasurarea în conditii de calitate a procesului de educatie si fo rma re 
profesiona la; 

e) sa fie consultata în prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invatamant si pentru care i 
se solic ita asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe fin a ntate din fonduri europene sau din 
alte surse de finantare. 

Art. 11. - (I ) Primăria Sectorului 2 Bucureşti se obliga: 
a) sa asigure che ltuielile necesare pentru functionarea în bune conditii a întregului proces de educatie si 

formare profesionala derulat în unitatea de invatamant, in conformitate cu atributii le care ii revin, în 
conformitate c u reglementarile legale in vigoare; 

b) sa colaboreze cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru identificarea 
si planificarea lucrarilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari si a obiectivelor de investitii , necesare 
pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitati i procesului de educatie si formare profesionala; 

c) sa asigure, în cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru cheltuieli le de 
investitii , reparatii capita le, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare; 

d) sa asigure cofinantarea necesara pentru proiectele implementate de unitatea de invatamant, conven ite in 
prhalabil cu aceasta, în cadrul unor programe finantate din fondu~i europene sau din alte surse de finantare; 
~) sa sprijine demersurile initiate de unitatea de invatamant si ~e operatorii economici parteneri în cadrul 

actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala, mentionata la art. I; 
f) sa asigure reprezentarea unitatii administrativ-teritoriale în consi liul de admi ni stratie al uni tatii de 

invatamant si sa se implice ac ti v în exercitarea atributiilor de me mbru în consiliul de administratie; 
g) sa sprijine demersurile unitatii de invatamant în vederea nominalizarii reprezentantului consiliului local 11 

în consiliul de administratie a l scolii. 
(2) Situatia obiectivelor de investitii , reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli 

asumate de unitatea administrativ-teritoriala este prezentata in anexa nr. 3, încheiata anual sau pentru o 
perioada de maximum 3 ani scolari , in functie de specificul obiectivelor de inves titii , reparatiilor capitale, 
consolidarilor s i altor categorii de c he ltuieli si de termenele de realizare asumate, parte integranta a 
prezentului contract de parteneriat. 

\ 
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Capitolul VII 
Raspunderea partilor 

Art. 12. - Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul de 
parteneriat atrage raspunderea partii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de lege. 

Capitolul VIII 
Modificarea contractului 

Art. 13. - ( I ) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional , cu acordul 
partilor. 

(2) Partea contractanta care solicita modificarea contractului va transmite celorlalte parti o adresa/notificare 
scrisa, care va prevedea modi fi cari le pe care vrea sa le aduca, cu cel putin 15 zi le inainte de operarea 
modificari i. 

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru vi itor. Orice act aditional încheiat retroactiv este 
nu I. 

Capitolul IX 
Forta majora 

Art. 14. - (I) Niciuna dintre partite contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea 
in mod necorespunzator (total sau partial), a oricarei obligatii care ii revine în baza prezentului contract, daca 
neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzata de forta majora, asa 
cum este definita de lege. 

(2) Partea care invoca forta maj ora este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile de la 
producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea competenta certificand 
aparitia situatiei de forta majora sa fie trimis celeilalte parti. 

(3) Daca in termen de 15 zile de la producere evenimentul respectiv nu inceteaza, parti le au dreptul sa isi 
notifice cu un preaviz de 5 zile încetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca vreuna dintre ele sa 
pretinda daune-interese. 

Capitolul X 
Incetarea contractului 

Art. 15. ( 1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen. 
(2) Prezentul contract poate fi denunţat cu un preaviz de cel puţin 6 lun i de către oricare dintre Părţile 

contractante printr-o notificare scri să prea labilă transmisă către celorlalte Părţi contractante. 
(3) Prevederile alin. ( l) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forta majora si nici in alte situatii 

independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executarii obligatiilor contractuale, cum ar fi 
declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/lichidare voluntara, 
insolventa, suspendarea temporara a activitatii , reorganizare judiciara, precum si in alte situatii obiective. 

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod culpabil, da 
dreptul part ii lezate de a considera contractul reziliat de drept/de a cere rezilierea contractului si de a pretinde 
daune-interese. 

Capitolul XI I 
Comunicari 

Art. 16. - ( 1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract trebuie sa fi e 
transmisa in scris. 

(2) Orice document scris trebuie înregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii. 
(3) Comunicarile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax , la adresele specificate de catre pa1ti sau 

la oricare dintre adresele pe care partite se obliga sa si le comunice reciproc. 
( 4) In situatia in care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondenta, este obligata sa 

notifice, in termen de maximum 5 zi le, celeilalte parti . 
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Capitolul XII 
Solutionarea litigiilor 

A rt. 17. - ( I ) Parti le contractante vor depune toate e forturi le pentru a rezol va pe cale amiabila, prin tratati ve 
directe , orice neinte legere sau disputa aparuta in cadrul sau in legatura c u indeplinirea contractu lui. 

(2) Daca dupa 60 zile de la începerea acestor tratati ve partite contractante nu reusesc sa rezolve in mod 
amiabil o divergenta contractuala, fiecare parte poate solicita ca disputa sa se solutioneze de catre instantele 
judecatoresti din Romania. 

Capitolul XIII 
Limba care guverneaza contractul 

Art. 18. - Limba care guverneaza contractul este limba romana. 

Capitolul XIV 
Legea aplicabila contractului 

Art. 19. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania. 

Capitolul XV 
Clauze finale 

Art. 20. - (I) Prezentul contract reprezinta instrumentul oficial si legal dintre partite contractante si 
reprezinta voi nta parti lor. 

(2) Prezentul contract se interpreteaza dupa vointa concordanta a partilor, iar nu dupa sensul literal al 
termeni lor. 

(3) La stabi lirea vointei concordante se va tine seama, intre a ltele, de scopul contractului, de negocierile 
purtate de parti , de practicile stabilite intre acestea s i de comportamentul lor ulterior încheieri i contractului. 

(4) Aplicarea dispoziti ilor prevazute la alin . (2) si (3) se rapo1teaza la buna-credinta a partilor, intentia 
comuna si scopul contractului, defi nite la art. I. 

Art. 21. - Anexele nr. 1-4 fac parte integranta din prezentul contract. 
Art. 22. - Prezentul contract a fost încheiat la data de 25. 11 .2021 in 3 exemplare, cate unul pentru fiecare 

parte. 

PRIMĂRIA SECTORULUI 2 A MUNICIPIULUI BUCUREŞTI 
Reprezentant legal: Radu-Nicolae MIHAIU 
Functia: PRIMAR 
Semnatura 

Operatoru l econom.ic: ALTEX ROMANIA SRL 
Reprezentant legal: Dan Ostahie 

Functia: Ad1mF-· n · strator 
Semnatura j · 

' 
I 

Page 9 of 15 



ANEXA Nr.1 
la Contractul ele parteneria t pentru formarea profesionala 

a elevilor prin invatamantul dual nr . .. „ . . „ .. . . „.„„ . .•. ...•• •• •••••. .. 

Partajarea responsabilitatilor si a unor contributii 
specifice intre scoala si operatorul economic partener de 

practica, ALTEX ROMANIA SRL, privind organizarea si 
desfasurarea pregatirii elevilor prin invatamantul 

dual, în anul scolar 2021/2022 

1. Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national a l calificarilor 
2. Calificarea profesionala: COMERCIANT VANZATOR 
3. Numar ele elevi alocat pentru încheierea contractelor de pregatire practica la operatorul 

economic: 
- clasa a X - a A, nr. d e elevi 24 
4. Locurile unde se desfasoara pregatirea practica a elevilor 
C lasa a X- a A 

Din care: 
Nr. total 
de ore La 

Laborator/ 
conform unitatea 

Modulul de pregatire20 Instrnire practica de 
saptamanala 

planului 
invatamant de 

invatamant (nr. de 
ore) 

I. Etica si comunicare Laborator 28 28 
profesionala tehnologic 

Instruire practica 140 

II. Contabi litate generala 
Laborator 

56 56 
tehnologic 

Instruire practica 56 

Laborator 
2f 28 

IlI Protectia consumatorilor tehnologic 

Instruire practica 140 
Stagii de pregatire practica 
(CDL) Instruire practică 270 o 

In raspunderea 
La 
operatorul 

operatorului 
economic, in alte 

economic localii 
(nr. de 
ore) Nr. Locatia 

ore (denumirea) 

140 

56 

140 

270 

Certificam faptul ca, pentru practica organizata la operatorul economic sau in alte locatii in raspunderea 
acestuia, sunt asigurate conditiile mate riale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, 
energia si cele lalte utilitati - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregatire 
profes ionala, planul de invatamant si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizata, 
precum si tutori din partea operatorului economic. 
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5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregatire practica 
(„practica saptamanala") din modulele de specialitate sau pentru perioadele din stagiile ele pregatire 
practica in raspunderea operatorului economic convenite la pct. 4 a se desfasura la unitatea ele 
invatamant 
Clasa a X-a A 

Materii prime, materiale23 asigurate de catre: Unitatea de competente/Unitatea de rezultate ale 
invatarii22 Unitatea de invatamant: Operatorul economic: 

LICEUL TEHNOLOGIC ALTEX ROMANIA SRL 
NIKOLA TESLA 

URÎ L. Etica si comunicare profesionala 

URÎ 3. Utilizarea metodelor, procedeelor si 
principiilor contabilitatii 

URÎ 6. Protectia consumatorului, personalului si a 
mediului 

Stagiul de pregatire practica (CDL)24 

6. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea 
examenului de certificare a competentelor25 

Clasa26 a - X-a A 

Locatia de desfasurare a examenului de certificare a Materii prime, materiale asigurate de catre: 
:-competentelor 

(unitatea de invatamant/operatorul economic) Unitatea de invatamant: Operatorul economic: 

UNITATEA DE ÎNVĂŢĂMÂNT X 

7. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotar ea unitatii de invatamant: 
Nu 

Reprezentant legal: Cristina Andreescu 
Functia: DIRECTOR 
Semnatura 

' 1 

PRIMĂRIA SECTORULUI 2 A MUNICIRIIULUI BUCUREŞTI 
Reprezentant legal: Radu-Nicolae MIHAIU 
Functia: PRIMAR 
Sem natura 

Operatorul economic: ALTEX ROMANIA SRL 
Reprezentant legal (numele si prenumele): Dan Ostahie 
Functia: Ad~1tstrator 

Semnatura (t\ll''""-o...__ 
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ANEXANr.2 
la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala 

a elevilor prin invatamantul dual nr. „„„„„„.„„„„„„„„„„ .. „„„„„ .. „ 

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiara 
si alte forme de sprijin acordate elevilor clin 

invata mantul dual ele catre operatorul economic AL TEX ROMANIA SRL, in anul scolar 2021/2022 

Nivelul 3 de califi care conform Cadrului national al calificarilor 
Calificarea profesionala: Comerciant vanzator 
Clasa a-X-a A 

1. Categorii ele sustineri financiare, stimulente si al te forme ele sprij in acordate elevilor 

Nr. de e levi 
Nr. de Perioada 

a locat pentru 
elevi pentru 

Sustinerea financiara/Stimulentul/ 
încheierea 

pentru Valoare/elev care se 
Forma de sprij in acordata e levilor 

contractelor 
care se (lei/elev) acorda 

de practica31 va (nr. de 
acorda luni/zile) 

1 2 3 4 5 

Bursa lunara32 24 24 800 24 luni 

Examinari de medicina a muncii si analize 24 24 
medicale obligatorii în vederea efectuarii 
stagiului de pregatire practica (in functie de 
domeniul de activitate)33 

Asigurare de raspundere civi la în cazul unor 24 24 
eventua le accidente, daune sau vatamari 
corporale generate în timpul practicii34 

Echipament de lucru35 24 24 160 12 luni 

Echipament de protectie36 24 24 

Transport la si de la locul de practica37 I 24 24 ...... . le i/zi ... zile 

Asigurarea unei mesei/zi la locul de practida38 24 24 ....... lei/zi ... zile 

Rechizite necesare pe perioada practicii39 24 24 

Premii pentru stimularea performante i40 24 24 

Alte le: ........ 24 24 

Total valoare stimulente/forme de sprijin 24 24 
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Valoarea 
totala 
(= 
3*4*5) 
(lei) 

6 

I 
I 



31 Se trece, in functie de anul scolar pentru care se semneaza anexa: 
- nr. de elevi previzionat pentru clasa a X-a (in cazul primului an scolar pentru care se încheie prezentul 

contract); 
- nr. de elevi in clasa a XI-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul 

contract); 
32 Componenta obligatorie in invatamantul dual. Bursa lunara se acorda tu turor elevilor, la nivelul celei 

acordate din fonduri publice (cel putin egala cu aceasta), pentru toata perioada de pregatire teoretica si 
practica din anul scolar respectiv. 

33 Componenta importanta pentru certificarea capacitatii medicale pentru efectuarea practicii , a 
eventualelor contraindicatii si recomandari medicale relevante pentru conditiile de practica etc. 

34 Componenta importanta. 
35 Componenta obligatorie. 
36 Componenta obligatorie. 
37 Componenta importanta. 
38 Componenta recomandata. 
39 Componenta recomandata. 
4° Componenta optionala. 

2. Conditii ele acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin 

Sustinerea financiara/Stimulentul/Forma de sprijin 
Conclitii ele acorclare41 

acordata elevilor 

Frecventa (prezenta la pregatirea 
teoretica si practica) 

Promovarea 
disciplinelor/modulelor din planul 

Bursa lunara de invatamant 

Rezu ltate la evaluari teoretice si 
practice 

Rezu ltate la evaluarea 
comportamentala si de atitudine 

Examinari de medicina a muncii si analize medicale 
obligatorii in vederea efectuarii stagiului de pregatire Fişa de verificare a aptitudini lor 
practica (in functie de domeniul de activitate) 

Asigurare ele raspundere civi la in cazul unor eventuale 
accidente, daune sau vatamari corporale generate în ........ ... . 
timpul practicii I 
Echipament de lucru I Cf. funcţiei: 

Echipament ele protectie Cf. funcţiei : 

Transport la si de la locul de practica .......... .. 
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica „ ... „ .. . . . 

Rechizite necesare pe perioada practicii „ ... „ . . .. . 

Premi{ pentru stimularea performantei ............ 
Altele: ..... ............ 
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Detaliere 

100% 

100% 

FB/B 

FB/B 

APT 

. .. .. . „ .. „ 

.. . . „ . . . . „ 

. . ..... .. . „ 

.. . ....... „ 

. ........... 

. ... „ . . . . „ 

/~~~ 

I 
I 



4 1 Pentru componente le pentru care nu se prevad conditii specifice se pot completa doar mentiuni generice, 
<l upa caz (de exemplu, în cazu l examinarilor de medicina a muncii, „pentru toti elevii , la începutul anului 
scalar", referitor la transport: „asigurat pentru toti e levii practicanti , cu mij loacele de transport ale firmei" 
sau „decontarea che ltuielilor pe baza de abonament .„" etc. In cazul acordarii de premii se precizeaza crite r iul 
sau alte aspecte re levante (de exemplu, „pentru performante deosebite obtinute la ...... " etc.) 

I~ ""I „ , 
l 

LICEUL TEHNOLOGIC NIKOLA TESLA 
Reprezentant legal: Cristina Andreescu 
Functia: DIRECTOR 
Se mnatura 

PRIMĂRIA SECTORULUI 2 A MUNICIPIULUI BUCUREŞTI 
Reprezentant legal: Radu-Nicolae MIHAIU 
Func ti a: PRIMAR 
Sem natura 

Operatorul economic: ALTEX ROMANIA SRL 
Reprezentant legal (numele si prenumele): Dan Ostahie 

Functia: Ad1ru"'F· p)!Strator 
Semnatura 'IJ 

7 
V 
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ANEXA Nr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesiona la 
a elevilor prin invatamantul dual nr ............................... . 

Responsabilitatile tutorelui 
T utorele are urmatoarele obligatii : 
a) sa aiba o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile pe care trebuie sa le transmita copiilor/e levilor, 

si un comportament responsabil; 
b) sa desfasoare actiuni de natura sa nu afecteze imaginea publica a e levului , viata in tima, pri vata si 

fami liala a acestuia; 
c) sa nu aplice pedepse corporale, precum si sa nu agreseze verbal, fi zic sau emotional elevii ; 

d) sa vegheze la s iguranta e levilor pe parcursul desfasurarii instrum1 practice; 
e) sa sesizeze, clupa caz, institutiile publice de as iste nta sociala/educationala specializata, Directia generala 

de asistenta sociala s i protectia copilului in legatura cu orice incalcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in 
legatura cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fi zica si psihica; 

f) sa nu conditioneze evaluarea e levilor sau calitatea formarii profesionale a e levilor de obtinerea oricarui 
tip de a vantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organe le 
abilitate, se sanctioneaza conform legii ; 

g) sa reali zeze in evidentele sale pe rsonale evaluarea curenta a e levilor la instruirea practica, in conformitate 
cu precizarile standarde lor de pregatire profesionala si a le curriculumului; 

h) sa comunice cadrului didactic coordonator de practica rezu ltatele evalua rilor curente propiii ale e levilor 
la instruirea practica s i împreuna sa stabileasca notele la evaluarile curente. Notele stabilite de comun acord 
la evaluarile curente sunt trecute in catalogul clasei de catre cadrul didactic coordonator; 

i) in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica privind 
evaluarea continua a e levilor si note le acordate, unitatea de in vatamant s i operatorul economic vor desemna 
un alt cadru didactic de specialitate, respecti v o alta persoana care indeplineste conditiile impuse tutore lui, 
care vor realiza evaluarea si notarea e levilor. Notele acordate de noua echipa desemnata sunt definiti ve; 

j) sa inregistreze in evidente le sale personale frecventa e levilor s i sa o comunice cadrului didactic 
coordonator de practica; 

k) sa analizeze, pentru fiecare perioada de activitate cu e levii , progresul scolar si comportamentul fiecarui 
elev; 

I) sa stabileasca impreuna cu cadrul didactic coordonator de practica masuri de sprijin atat pentru elevii cu 
probleme de invatare sau de comportament, cat si pentru e levii cu rezultate deosebite ; 

m) sa înainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pe ntru notele la purtare pentru fiecare 
elev al clasei/grupei, in functie de frecventa si comportame ntul acestora. Cadrul didactic coordonator de 
practica are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consi liului profesoral propunerile pentru 
notele la purtare formu late de tutore, precum si argumentatia care insoteste propunerile respective; 

n) sa înainteze cadrului didactic coordonator de practica propunerile de recompense pentru elevii cu 
rezultate deosebite împreuna cu argumentatia necesara; 

o) sa parti~ipe la i~talniri c~1 ~~rintii)j ele~j(?.~ij'~, ~ate ori este nevoie, la solic itarea profesorului diriginte 
sau a cel put111 1/3 dmtre panntu elev"l!O e laset. ·--.. 1,; . 

LICEUL TEHNOLOGIC N I 
Reprezentant legal: Cristina !An 
Functia: DIRECTOR 
Semnatura 

. „ ~11 '•>' \ 
·~ ~, )"'' 4" ~· " 
of,vA ,Ţ SLJ . }' 
n i'{~ 0·~· 1~~~yu0 •'# .~t ' 
\ ~ll'c. ~~\lij , I 
~ .) fv/~ ~~\.:~\.)'::-'( .(1 
(.,, ' 6'u,.-,·u ,,o.·~ 

! ....... _ ··~ ··' 
.: l !)1.~ -

PRIMĂRIA SECTORULUI 2 A MUNICIPIULUI BUCUREŞTI 
Reprezentant legal : Radu-Nicolae MIHAIU 
Functia: PRIMAR 
Semnatura 

Operatorul economic: AL TEX ROMANIA SRL 
Reprezentant legal (numele si prenumele): Dan Ostahie 

Functia: Adi~· nistrator 
Sernnatura / ~ 
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ROMÂNIA 
Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

Primăria Sector 2 
www.ps2.ro - Strada Chlrlstlglllor nr. 11 -13, Tel: +(4021) 209.60.00 Fax: +(4021) 209.62.82 

Cabinet Primar Sector 2 

REFERAT DE APROBARE 

O.u>'JOO 
ca1~1 4 6 

Conform Legii educaţiei naţionale nr. 112011 cu modificările şi completările 

ulterioare, în cadrul sistemului naţional de învăţământ preuniversitar se identifică ş i 

sistemul dual, care are scopul de a asigura formarea de personal calificat conform 

cerinţelor şi necesităţilor agenţilor economici. Învăţământul profesional în sistem dual 

este o fo1mă de pregătire a absolvenţilor de gimnaziu prin implicarea directă a 

operatorilor economici în procesul de formare profesională, astfel încât, la finalul anilor 

de studiu, absolvenţii vor avea asigurat un loc pe piaţa forţei de muncă. 

Potrivit „Metodologiei de organizare ş i funcţionare a învăţământului dual" 

aproha-tă prin Ordinul Ministrului Educaţiei Naţionale nr. ·3 55412Ql 7, învăţământul 

profesional dual poate fi organizat în unităţi de învăţământ de stat, în baza unui contract 

de parteneriat care se încheie între unul sau mai mulţi operatori economici sau 

asociaţi/consorţiu de operatori economici, unitatea de învăţământ şi unitatea 

administrativ-teritoria lă de pe raza căreia se află unitatea şcolară. 

Durata studiilor pentru învăţământul profesional dual este de 3 ani şi permite 

accesul la o gamă extinsă de oportunităţi de formare profesională pentru absolvenţii 

învăţământului gimnazial. 

Astfel, între Liceul Tehnologic „Nikola Tesla" şi operatorul economic 

Altex România S.R.L a fost încheiat un contract de parteneriat care îşi propune 

organizarea pregătirii profesionale în sistem dual, în domeniul de pregătire profesională 

comerţ, calificarea profesională comerciant vânzător. 

Faţă de cele mai sus menţionate, 

PROPUN 

Consiliului Local al Sectorului 2 spre dezbatere şi aprobare proiectul de hotărâre 

privind încheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesiorzală a elevilor 

prin învăţământul dual între operatorul economic ALTEX ROMÂ.NIA S.R.L, Liceul 

Tehnologic "Nikola Tesla "şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti. 



ROMÂNIA 
Municipiul Bucureşti 

Consiliul Local Sector 2 
DIRECŢIA GENERALĂ PENTRU ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI IMOBILIAR 

Luigi Galvrmi 11r. 10, Sectorul 2, Bucureşti, Tel. 021.212.15.44 Fax 021.212.11.39, e-mail: office@<lgapi.ro 

NR. }oo.2.i /06.12.2021 

\-k . I ~ ) 2. ~ '2 ) O(, . \')_ . ~ 
NOTĂ DE FUNDAMENT ARE 

la proiectul de hotărâre privind încheierea contractului de parteneriat pentru formarea 
profesională a elevilor prin învăţământul dual între operatorul economic AL TEX ROMÂNIA SRL, 

Liceul Tehnologic „ Nikola Tesla" şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

Prin OUG nr. 94/2014 privind modificarea şi completarea Legii educaţiei naţionale 

nr. 1/2011, precum şi modificarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea 
calităţii educaţiei , în cadrul sistemului naţional de învăţământ preuniversitar a fost introdus şi 
sistemului dual, care are scopul de a asigura formarea de personal calificat conform cerinţelor şi 

necesităţilor agenţilor economici. Învăţământul profesional în sistem dual este o formă de pregătire a 
absolvenţilor de gimnaziu prin implicarea directă a operatorilor economici în procesul de formare 
profesională, astfel încât, la finalul anilor de studiu, absolvenţii vor avea asigurat un ioc pe piaţa forţei 
de muncă. 

Conform Legii nr. 82/2018 pentru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului 
nr. 81/2016 privind modificarea şi completarea Legii educaţiei naţionale nr. 1/2011, învăţământul 
dual este o formă de organizare a învăţământului profesional şi tehnic care se desfăşoară pe bază 
de contract, având următoarele caracteristici: 

a). este organizat, într-un cadru unitar, de către unităţile de învăţământ la solicitarea 
operatorilor economici sau a structurilor asociative interesate, cum ar fi camere de comerţ, asociaţii 
patronale de ramură, ciustere în calitate de potenţiali angajatori şi parteneri de practică; 

b ). asigură o rută alternativă de educaţie şi formare profesională, organizată pe bază de 
parteneriat şi conform unor contracte individuale de pregătire practică încheiate cu operatorii 
economici care asumă ca responsabilitate principală pregătirea practică a elevilor; 

c). operatorii economici asigură pregătirea practică a elevilor, bursă, cei puţin la 
nivelul celei acordate din fonduri publice pentru învăţământul profesional, şi alte cheltuieli pentru 
f01marea de calitate a elevilor; 

d). se bazează pe un parteneriat extins, asigurând colaborarea dintre unităţile de 
învăţământ partenere, autorităţi le publice centrale ş i locale şi mediul economic ş i asociativ. 

Confo1m „Metodologiei de organizare şi funcţionare a învăţământului dual" aprobată prin 
Ordinul Ministerului Educaţiei Naţionale nr. 3554/2017, învăţământul profesional dual poate fi 
organizat în unităţi de învăţământ de stat, în baza unui contract de parteneriat care se încheie între unul 
sau mai mulţi operatori economici sau asociaţie/consorţiu de operatori economici, unitatea de 
învăţământ şi unitatea administrativ - teritorială de pe raza căreia se află unitatea şcolară. 

Durata studiilor pentru învăţământul profesional dual este de 3 ani şi permite accesul la o gamă 
extinsă de oportunităţi de formare profesională pentru absolvenţii învăţământului gimnazial. De 
asemenea, conform aceleiaşi metodologii, unităţile de învăţământ de stat organizează învăţământ dual 
la solicitările operatorilor economici interesaţi. 

Astfel : 
Prin contractul de parteneriat încheiat între părţi ş i înregistrat la AL TEX ROMÂNIA SRL 
sub numărul nr. 22542/25 .11.202 1, societatea, a înaintat către Liceul Tehnologic „Nikola 
Tesla" o propunere de organizare a pregătirii profesionale în sistem dual pentru 24 elevi, în 
domeniul de pregătire profesională comerţ, calificarea profesională comerciant vânzător. 



Prin art. l 3 Ordinul Ministerului Educaţiei Naţionale nr. 3 .554/20 l 7 privind aprobarea 
Metodologiei de organizare ş i funcţionare a învăţământului dual sunt stabilite drepturile unităţii 

administrativ - teritoriale cu privire la: 
a). participarea la activităţile de info rmare ş i promovare a învăţământului dual; 
b ). participarea la planificarea strategică a unităţii de învăţământ - planul de acţiune a l şcolii 

(PAS); 
c). reprezentarea în consiliul de administraţie al unităţii de învăţământ ; 

d). stabilirea priorităţilor pentru obiective de investiţ ii, lucrări de întreţinere, reparaţii capitale, 
consolidări ş i alte contribuţ ii necesare pentru dezvoltarea unităţii şco lare ş i creşterea calităţii 

procesului de educaţie ş i fo rmare profes ională; 

e). proiectele implementate de unitatea de învăţământ, pentru care i se so licită asigurarea 
cofinanţării necesare, în cadrul unor programe finanţate din fonduri europene sau din alte surse de 
finanţare. 

Date fiind cele prezentate, pentru a putea fi derulată formarea profesională a elevilor în sistem 
dual, este necesară semnarea contractelor de parteneriat pentru formarea profes iona lă a elevilor prin 
învăţământul dual. Astfel, anexăm prezentului raport contractele ce se impun a fi aprobate de către 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti . 

În concluzie, urmare a normelor legale ş i a motivelor sus - menţionate, propunem spre aprobare 
proiectul de hotărâre privind încheierea contractelor de parteneriat pentru formarea profesională a 
elevilor prin învăţământul dual între operatorul economic Societatea AL TEX ROMÂNIA SRL, Liceul 
Tehnologic „Nikola Tesla" ş i Sectorul 2 al Municipiului ucureşti. 

DIRECTORGE 
I 

Bogdan-Alexan ........ ·„ ...-.,rr~ 

DIRECTOR EXECUTIV AL D.J.A.P 
Mihae la NAGY-RĂDUCA U 

Consilier juridic, Daoa·Cp ea 



ROMÂNIA 
Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

Primăria Sector 2 
www.ps2.ro • Strada Chlristlglllor nr. 11-13, Tel: +(4021) 209.60.00 Fax: •(4021) 209.62.82 

DIRECŢIA JURIDICĂ, LEGISLAŢIE, CONTENCIOS-ADMINISTRATIV 

Serviciul Juridic. 

Nr. / 92 l;o~ I O! . t 2-. 2021 

RAPORT DE SPECIALITATE 

Prin Adresa nr. 191958/07.1 2.2021 , Direcţia Administraţie Publică Locală din cadrul 

aparatului de specialitate al Primarului Sector 2 Bucureşti ne-a transmis documentaţia îna intată 

de către D.G.A.P.I. Sector 2 prin Adresa nr. 191298/06.12.2021, aferentă proiectului de hotărâre 

privind încheierea contractului de parteneriat pentru formarea profes ională a elevilor prin 

învăţământ dual între operatoml economic ALTEX ROMANIA S.R.L., Liceul Tehnologic 

"Nikola Tes la" şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti, în vederea analizării şi întocmirii, după 

caz, a raportului de specialitate, conform rezoluţiei Secretarului General al Sectorului 2 al 

Municipiului Bucureşti 

I. Analizând reglementările legale în vigoare: 

• Art.25 alin. 4 litera (a)-(d) din Legea nr. l/2011 Legea educaţie i naţionale, cu modificările 

ş1 completările ulterioare, respectiv "învăţământul dual este o formă de organizare a 

învăţământului profes ional şi tehnic care se desfăşoară pe bază de contract ş i are următoarele 

caracteristici: 

a) este organizat, într-un cadru unitar, de către unităţile de învăţământ la solicitarea operatorilor 

economici sau a structurilor asociative interesate, cum ar fi camere de comerţ, asociaţi i patronale 

de ramură, clustere în calitate de potenţiali angajatori şi parteneri de practică; 



b) asigură o rută alternativă de educaţie şi formare profesională, organizată pe bază de parteneriat 

ş i conform unor contracte individuale de pregătire practică încheiate cu operatorii economici care 

asumă ca responsabilitate principală pregătirea practică a elevilor; 

c) operatorii economici as igură pregătirea practică a elevilor, bursă, cel puţin la nivelul celei 

acordate din fonduri publice pentru învăţământul profesional, şi alte cheltuieli pentru formarea 

de calitate a elevilor; 

d) se bazează pe un parteneriat extins, asigurând colaborarea dintre unităţi le de învăţământ 

partenere, autorităţile publice centrale şi locale ş i mediul economic şi asociativ. 

• Art. 2-4 din Ordinul nr. 3554/2017 din 29 martie 2017 privind aprobarea Metodologiei 

de organizare şi funcţionare a învăţământului dual , respectiv: 

-art. 2 "învăţământul dual se organizează pentru dobândirea de cunoştinţe, deprinderi ş i 

competenţe, preponderent pentru ocuparea unui loc de muncă, pentru calificări profesionale de 

nivel 3, 4 ş i 5, conform Cadiului naţional al calificăril or. Competenţele-cheie se dezvoltă în 

contextul formării profesionale". 

-art.3 "învăţământul dual este o formă de organizare a învăţământului profesional ş i 

tehnic cu următoarele caracteristici specifice: 

a) este organizat la iniţiativa operatorilor economici interesaţi , în calitate de potenţiali angajatori 

ş i parteneri de practică; 

b) as igură oportunităţi sporite de educaţie şi formare profesională pe baza unui contract de 

parteneriat ş i a unor contracte individuale de pregătire practică, prin pregătirea practică 

organizată în răspunderea principală a operatorilor economici; 

c) operatorii economici asigură pregătirea practică a elevilor, bursă la nivelul celei acordate din 

fonduri publice şi alte cheltuieli pentru formarea de calitate a elevilor; 

d) faci litează implicarea operatorilor economici în mecanismele decizionale la nivelul unităţii de 

învăţământ partenere". 

-art.4 "învăţământul dual îndeplineşte următoarele cerinţe: 

a) existenţa contractului de parteneriat încheiat între unul sau mai mulţi operatori economici sau 

între o asociaţie/un consorţiu de operatori economici, unitatea de învăţământ şi unitatea 

administrativ-teritorială pe raza căreia se află unitatea şcolară, contract care stabileşte condiţiile 

de colaborare, drepturile şi obligaţiile pă11ilor, precum şi costurile asumate de parteneri ; 



b) ex istenţa contractului individual de pregătire practică, încheiat între elev, respectiv părintele, 

tutorele sau susţinătorul legal al elevului minor, operatorul economic şi unitatea de învăţământ, 

contract care s tabileşte drepturile şi obligaţiile părţilor; 

c) existenţa autorizării/acreditării operatorilor economici implicaţi în formarea profesiona lă prin 

învăţământul dual". 

• Art. 4 din Hotărârea Consiliului general al Municipiului Bucureşti nr.396/28.09.2017 

privind cooperarea între Municipiul Bucureşti , sectoarele Municipiului Bucureşti şi Inspectoratul 

Şcolar al Municipiului Bucureşti în vederea iniţierii , finanţării ş i deru lării programului " Şcoala 

profesiona lă Metropolitană în sistem dual din Bucureşti ", respectiv "Municipiul Bucureşti şi 

sectoarele Municipiului Bucureşti vor acorda suport tehnic, logistic şi financiar iniţieri i ş i 

derulării proiectului «Şcoala profes ională Metropolitană în sistem dual din Bucureşti» ". 

• Ordinul nr. 50901201 9 din 30 august 201 9 pentru aprobarea Metodologiei privind 

fu ndamentarea cifrei de şcolarizare pentru învăţământul preuniversitar de stat, evidenţa 

efectivelor de preşcolari şi elevi şcolarizaţi în unităţile de învăţământ particular, precum şi 

emiterea avizului conform în vederea organizării reţelei unităţilor de învăţământ preuniversitar 

pentru anul şco lar 2020 - 2021. 

II . Având în vedere că: 

-în Nota de fundamentare nr.7002/06.1 2.202 1, D.G.A.P .I. Sector 2 a arătat că prin 

Contractul de parteneriat încheiat între părţi şi înregistrat la ALTEX ROMANIA S.R.L. sub 

numărul nr. 22542125.11.2021 , societatea a înaintat către Liceul Tehnologic „Nikola Tesla" o 

propunere de organizare a pregătirii profesionale în sistem dual pentru 24 elevi, în domeniul de 

pregătire profesională comerţ, calificarea profes ională comerciant vânzător. 

-pentru a putea fi derulată formarea profes ională a elevilor în sistem dual, este necesară 

semnarea contractelor de parteneriat pentru formarea profes ională a elevilor prin învăţământul 

dual , 

Direcfia Juridică, Legislafie, Contencios - Administrativ - Serviciul Juridic din cadrul 

aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 Bucureşti, în temeiul art. 136 şi urm. din 

OUG nr.5712019 privind Codul administrativ, opinează că există temeiul legal pentru 

promovarea şi supunerea spre aprobare Consiliului Local al Sectorului 2 a proiectului de 

hotărâre privind încheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesională a 



elevilor prin învă/ământ dual între operatorul ALTEX ROMAN/A S.R.L., Liceul Tehnologic 

"Nikola Tesla" şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti. 

Director executiv, 

Răzvan Gabriel Cristescu 

MFC-2ex. 

Şef serviciu, 

raş 

SJ-RS 
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Direcţia Relaţii Comunitare 

RAPORT DE SPECIALITATE 

la proiectul de hotărâre privind încheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesională a 

elevilor prin învăţământul dual între operatorul economic Societatea ALT EX ROMÂNIA SRL, Liceul 

Tehnologic "Nikola Tesla " şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

Înaintăm prezentul Raport de specialitate ca răspuns la adresa nr. 191957/07.12.2021 primită de 

Direcţia Relaţii Comunitare, respectiv de Serviciul Învăţământ şi Relaţii cu Societatea Civilă , de la 

Direcţia Administraţie Publică Locală, 

Având în vedere prevederile: 

>- Legii nr. 1/2011 a educaţiei naţionale, cu modificările şi completările ulterioare: 

"Art. 25: 

(4) În văţământul dual este o formă de organizare a învă/ământului profesional şi tehnic care se 
desfăşoară pe bază de contract şi are următoarele caracteristici: 

a) este organizat, într-un cadru unitar, de căire unită/ile de învăfământ la solicitarea operatorilor 
economici sau a structurilor asociative interesate, cum arji. camere de co mer/, asocia/ ii patronale de 
ramură, clustere în calitate de potenţiali angajatori şi parteneri de practică,' 

b) asigură o rută alternativă de educa/ ie şi formare profesională, organizată p e bază de parteneriat 
şi conform unor contracte individuale de pregătire practică încheiate cu operatorii economici care 
asumă ca responsabilitate principală pregătirea practică a elevilor,' 

c) operatorii economici asigură pregătirea practică a elevilor, bursă, cel pufin la nivelul celei 
acordate din fonduri publice pentru învăf ământul profesional, şi alte cheltuieli pentru formarea de 
calitate a elevilor,' 

d) se bazează pe un parteneriat extins, asigurând colaborarea dintre unilăf ile de învăfământ 
partenere, autorităfile publice centrale şi locale şi mediul economic şi asociativ. 

(5) Învăţământul dual reflectă caracteristicile prevăzute la alin. (4) şi îndeplineşte următoarele 
cerinfe: 

a) încheierea contractului de partenerial între unul sau mai mul/i operatori economici sau între 
structuri asociative/un consorf iu de operatori economici, unitatea de învăfământ şi unitatea 
administrativ-teritorială pe raza căreia se află unitatea şcolară, contract care stabileşte condi/iile de 
colaborare, drepturile şi obliga/ iile păr/ilar, precum şi costurile asumate de parteneri,' 

b) încheierea contractului individual de pregătire practică dintre elev, respectiv părintele, tutorele 
sau sus/ inătorul legal al elevului minor, operatorul economic şi unitatea de învă/ământ, contract care 
stabileşte drepturile şi obliga(iile păr/ilar. 

C. B./1 ex. SÎRSC-RS 



(6) Organizarea şi func/ionarea Învă/ământului dual, accesul în învăţământul dual, durata şi 
con/inului programelor de pregătire profesională, modul de organizare şi desfăşurare a examenului 
de certificare a calificării sunt reglementate prin metodologii specifice, propuse de Centrul Na/ional 
de Dezvoltare a Învă/ământului Profesional şi Tehnic, aprobate prin ordin al ministrului educa/iei 
naţionale, în urma consultării reprezentanţilor operatorilor economici şi a altor structuri 
reprezentative ale mediului economic interesate. " 

Art. 33/\2: 

(1) Învăţământul dual se organizează în unită/ide învăţământ de stat, particulare sau confesionale 
în baza unui contract de partenerial care se încheie între unul sau mai mulţi operatori economici sau 
asociaţie/consorţiu de operatori economici, unitatea de Învăfământ şi unitatea administrativ
teritorială pe raza căreia se află unitatea şcolară. " 

~ Ordinului Ministrului Educaţiei Naţionale nr. 3554/2017 privind aprobarea Metodologiei de 
organizare şi funcţionare a învăţământului dual: 

" Art. 2 

Învăţământul dual se organizează pentru dobândirea de cunoştinfe, deprinderi şi competenţe, 
preponderent pentru ocuparea unui loc de muncă, pentru calificări profesionale de nivel 3, 4 şi 5, 
conform Cadrului nafional al calificărilor. Competentele-cheie se dezvoltă în contextul formării 
profesionale. 

Art. 3 

Învăţământul dual este o formă de organizare a Învăţământului profesional şi tehnic cu următoarele 
caracteristici specifice: 

a) este organizat la ini/iativa operatorilor economici interesaţi, în calitate de potenţiali angajatori 
şi parteneri de practică,· 

b) asigură oportunităţi sporite de educa/ ie şi formare profesională pe baza unui contract de 
parteneriat şi a unor contracte individuale de pregătire practică, prin pregătirea practică organizată 
În răspunderea principală a operatorilor economici; 

c) operatorii economici asigură pregătirea practică a elevilor, bursă la nivelul celei acordate din 
fonduri publice şi alte cheltuieli pentru formarea de calitate a elevilor,· 

d) facilitează implicarea operatorilor economici în mecanismele decizionale la nivelul unităfii de 
învăţământ partenere. 

Art. 4 

Învăţământul dual îndeplineşte următoarele cerinfe: 

a) existenţa contractului de parteneriat încheiat între unul sau mai mulţi operatori economici sau 
între o asocia/ie/un consorţiu de operatori economici, unitatea de învăfământ şi unitatea 
administrativ-teritorială pe raza căreia se află unitatea şcolară, contract care stabileşte condiţiile de 
colaborare, drepturile şi obligaf iile părţilor, precum şi costurile asumate de parteneri,'(„.) 

Art. 5 

(1) Denumirea generică de operatori economici, utilizată în prezenta metodologie, include 
operatorii economici/instituţii de interes public/alte organiza/ii - persoane juridice, care îndeplinesc 
condiţiile legale referitoare la capacitatea juridică de angajator. 

(2) Calitatea de potenţiali angajatori şi parteneri de practică, prevăzută la art. 3 fit. a), se referă la 
interesul privind angqjarea absolvenţilor pe care operatorul economic i-a format în baza contractelor 
de parteneriat şi de a încheia contracte pentru practica elevilor din învă/ământul dual. („.) 

Art. 7 

(1) Învăfământul dual se organizează în unităţi de învăţământ de stat, particulare sau confesionale 
autorizate sau acreditate, în baza unui contract de parteneriat care se încheie între unul sau mai mul/i 
operatori economici sau asociaţielconsorfiu de operatori economicilclustere, unitatea de Învă/ământ 
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şi unitatea administrativ-teritorială pe raza căreia se află unitatea şcolară şi prin care se stabilesc 
condifiile de colaborare, drepturile şi obligafiile păr/ilar, precum şi costurile asumate de parteneri. 
(„.) 

Art. 9 

Durata pentru care se încheie contractul de partenerial cuprinde perioada de timp aferentă 
activităţilor de promovare a ofertei, recrutarea, selecţia şi admiterea elevilor, Întreaga perioadă de 
formare profesională prin învăţământul dual, precum şi perioada de susfinere a examenului final de 
certificare a calificării profesionale. 

Art. JO 

Contractul de partenerial poate fi completai şi cu alte clauze convenite de părţi, cu condiţia să nu 
contravină reglementărilor prezentei metodologii.(. . .),· 

Art. I 3 

Contractul de parteneriat stabileşte drepturile unităţii administrativ-teritoriale cu privire la: 
a) participarea la activităţile de informare şi promovare a învăfământului dual,· 
b) participarea la planificarea strategică a unită/ii de învăţământ- planul de acţiune al şcolii (PAS),· 
c) reprezentarea în consiliul de administraţie al unităţii de învăfământ,· 

d) stabilirea priorităţilor pentru obiective de investi/ii, lucrări de întrefinere, repara/ii capitale, 
consolidări şi alte contribuţii necesare pentru dezvoltarea unită/ii şcolare şi creşterea calităf ii 
procesului de educaţie şi formare profesională; 

e) proiectele implementate de unitatea de învăţământ, pentru care i se solicită asigurarea 
cofinanţării necesare, în cadrul unor programe finanf ate din fonduri europene sau din alte surse de 
finanfare "; 

Art. 16 

Prin contractul de parteneriat unitatea administrativ-teritorială are următoarele obliga/ii: 
a) asigurarea cheltuielilor necesare pentru funcţionarea în bune condiţii a întregului proces de 

educaţie şi formare profesională derulat în unitatea de învăţământ, în conformitate cu reglementările 

legale în vigoare,· 
b) identificarea şi planificarea, în colaborare cu unitatea şcolară şi operatorii economici parteneri 

de practică, a lucrărilor de Întref inere, reparaţii capitale, consolidări şi a obiectivelor de investiţii 
necesare pentru dezvoltarea unităţii şcolare şi creşterea calităfii procesului de educa/ie şi formare 
profesională; 

c) asigurarea, în cadrul finanţării complementare din bugetul local, a sumelor necesare pentru 
cheltuielile de investiţii, reparaţii capitale, consolidări şi alte categorii de cheltuieli necesare; 

d) asigurarea cofinanţării necesare pentru proiectele implementate de unitatea de Învăţământ, 
convenite în prealabil cu aceasta, În cadrul unor programe finanţate din fonduri europene sau din alte 
surse de finanfare ,· 

e) sprijinirea demersurilor iniţiate de unitatea de învăfământ şi operatorii economici parteneri în 
cadrul acţiunilor de informare şi promovare a ofertei de formare profesională,· 

f) asigurarea reprezentării unităţii administrativ-teritoriale în consiliul de administraţie al unită/ii 
de învăfământ. 

).:-- Ordonanţei de urgenţă nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările 
ulterioare 

"Art. 166: Atribufiile Consiliului General al Municipiului Bucureşti şi atribu/iile consiliilor locale ale 
sectoarelor municipiului Bucureşti: 

(4) Consiliile locale ale sectoarelor exercită şi alte atribuţii stabilite prin lege sau delegate de 
Consiliul General al Municipiului Bucureşti. ; 
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>- Hotărârea Consiliulu i Local Sector 2 nr. 76/25.02.2021 privind aprobarea reţelei unităţilor d e 
învăţământ preuniversitar de stat şi particular care vor funcţiona la nivelul Sectorului 2 al 
M unicipiului Bucureşti începând cu anul şcolar 2021 - 2022, unde Liceul Tehnologic "Niko la 
Tesla" ocupă poziţia cu nr. 70 în Anexa nr. I privind Reţeaua de învăţământ preuniversi tar de stat, cu 
personalitate juridică, din Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti , în anul şcolar 202 1 - 2022, 

Analizând: 

>- Nota de fundamentar e nr. 7002/06.12.2021 întocmită de către Direcţia Generală pentr u 
Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, din care rezultă faptu l că, pentru a putea fi derulată 
fo rmarea profesională a elevilor în sistem dual, este necesară semnarea contractelor de parteneri at 
specific , 

Luând fn considerare: 

>- Contractul de parteneriat înregistrat la operatorul economic cu nr. 2542/25.11.2021, la 
unita tea d e învăţământ cu nr. 2171/26.11.2021 ş i la Direcţia Generală pentru Adminis tra rea 
Patrimoniului Imobiliar Sector 2 sub nr. 6702/26.11.2021, încheiat între operatorul economic 
AL TEX ROMÂNIA S.R.L., Liceul Tehnologic "Nikola Tesla" ş i Sectorul 2 a l Munic ipiului 
Bucureşti prin care sunt stabili te condiţi ile de colaborare, drepturi le şi ob l i gaţ i i l e părţ i lo r, precum şi 

costuri le asumate pentru formarea profes iona lă a elevilor pentru care se in iţ iază pregătirea prin 
învăţământul dual, începând cu anul şcolar 2021 - 2022, la nivelul 3 de calificare, confo rm Cadrului 
naţiona l al ca lificărilor (CNC) pentru 24 elevi, în domeniul de pregătire profesională "comerţ", 

califica re profesională "comerciant vâ11z<'itor"; 

Motivul emiterii actului normativ 

Porn ind de la prevederile Legii educaţ ie i naţ ionale nr. 11201 1, cu modi ficări l e şi completările 

ulterioare şi ale Ordinului Ministrului Educaţ i e i Naţionale nr. 3554/201 7 privind aprobarea 
Metodo logiei de organizare ş i funcţionare a învăţământu lui dual, 

Având în vedere situaţia extraordinară creată de so l icitări le unor angajatori de a li se asigura forţă 
de muncă calificată profesional, printr-un proces la care să participe activ, 

Luând în considerare existenţa claselor duale la nivelul a mai multor unităţi de învăţământ 

preuni versitar de stat din Sectorul 2 şi propunerea AL TEX ROMÂNIA S.R.L. de organizare a 
pregăti rii profesionale în sistem dual pentru 24 de elevi în domeniul de pregătire profesiona lă comerţ, 

cali fi carea profesională "comerciant vânzător ", 

Deoarece admiterea în sistem dual se desfăşoară începând cu luna mai, anul curent, în vederea 
se lectării viitorilor elevi, pe baza ofertei educaţ ionale , promovate, în comun, de către şco l i în 
parteneriat cu operatori economici, 
>- Se ev idenţiază necesitatea promovării proiectului de hotărâre privind încheierea contractului de 
parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin învă/ământul dual între operatorul economic 
ALT EX ROMÂNIA S. R.L. , Liceul Tehnologic "Nikola Tesla " şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti. 

Impactul socioeconomic 

Acest model combină învăţarea la locul de muncă cu cea d in cadrul şcol i i . Sistemul dual 
funcţionează pentru şi în acord cu p iaţa muncii, furn izând econom iei forţă de muncă bine cal i ficată. În 
cadrul acestui sistem, inst i tuţii le de în văţământ ş i angajatorii sau organizaţ ii ale acestora împart 
responsabilitatea pentru: 

• setul de competenţe generale şi spec ifice care trebuie dezvoltat pentru însuşirea unei anume 
meserii ; 

• conţ inuturile învăţării ; 

• metodele de pregăti re şi baza materi a lă necesară pentru atingerea obiective lor propuse; accentul 
cade pe activitatea practică care este organizată, nemijlocit, în întreprindere; 
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•costurile formăr i i , guvernul acoperind costul formării în şcoală, iar angajatorii finanţând formarea 
în întreprindere; 

În sistemul dual, statutul ucenicilor este guvernat de un contract de muncă care defineşte clar 
drepturile şi obligaţiile părţilor implicate (ucenicul, compania, instituţia de învăţământ). În virtutea 
acestui contract, ucenicii sunt remuneraţi şi li se plătesc contribuţiile sociale, iar la finalul studiilor 
primesc un certificat care este recunoscut la nivel naţional. Învăţământul dual nu este doar o chestiune 
tehnică, ci are o importantă componentă culturală: presupune un tip de societate în care actorii 
interesaţi , în esenţă agenţii economici şi instituţiile guvernamentale, sunt dispuşi să-şi împartă 

responsabilitatea pentru formarea profesiona lă a tinerilor şi să investească în acest proces, pe de o parte 
la nivel şcolii , pe de altă parte la cel al întreprinderii . Avantajele acestui model sunt: 

• un număr mare de elevi beneficiază de avantajele formării profesionale în condiţii de muncă reale; 
• facilitează trecerea de la mediul şcolar, la cel specific muncii în întreprindere, conducând astfel la 

un nivel înalt de angajabilitate a absolvenţilor; 

• puternica implicare a angajatorilor garantează caracterul actual al calificărilor, alinierea la 
necesităţile pieţei muncii, crescând totodată notorietatea şi atractivitatea sistemului ; 

• sistemul este reglat de mecanisme solide de asigurare a calităţii ; 

• este un sistem foarte popular şi larg acceptat în ţările care îl practică; diploma obţinută în final are 
o valoare ridicată pe piaţa muncii. 

Măsurile de implementare 

Proiectul de hotărâre nu implică modificări instituţiona le şi funcţionale la nivelul administraţiei 
publice locale a Sectorului 2. 

În temeiul art. 136 alin (1 ), coroborat cu a11. 166 alin. (4), din Ordonanţa de Urgenţă nr. 57/201 9 
privind Codul Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare ş i 

Luând în considerare cele mai sus prezentate, considerăm oportună promovarea proiectului de 
hotărâre privind Încheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin 
Î11viiţămâ11tul dual Între operatoru/ economic Societatea ALTEX ROMÂNIA S.R.L., Liceul 
Tehnologic "Nikola Tesla " şi Sectorul 2 al M1111icipiu/11i Bucureşti. 
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executiv, 
NES CU 

Întocmit, 

Cezar B~ŞT~A 
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