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sub nr. 108/10.01.2024

HOTARARE

privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru
Imputernicirea expresd a Consiliului Local Sector 2 de a dispune cu privire la incheierea
convenfiei de colaborare dintre Direcfia Generald de Asistenfa Sociald si Protectia
Copilului Sector 2 si Fundatia Centrul Parteneriat pentru Egalitate in vederea desfagurarii
de activitafi de economie sociald in imobilul din Bld. Gdrii Obor Nr. 14, Sector 2

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, ales in conditiile Legii nr.
115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale, pentru modificarea Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea si completarea
Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificérile si completérile ulterioare,

intrunit in sedinta , astazi, :

Ludnd in considerare proiectul de hotdrdre inifiat de Primarul Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti, privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului
Bucuresti pentru imputernicirea expresda a Consiliului Local Sector 2 de a dispune cu privire
la incheierea conventiei de colaborare dintre Direcfia Generald de Asistentd Sociald si
Protecfia Copilului Sector 2 §i Fundatia Centrul Parteneriat pentru Egalitate in vederea
desfdsurdrii de activitdti de economie sociald in imobilul din Bld. Garii Obor Nr. 14, Sector
2:

Analizand:

— Referatul de aprobare prezentat de Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

— Raportul de specialitate nr. 3870/09.01.2024 intocmit de Directia Generalda de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2, serviciu public de interes local aflat sub
autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

— Nota de fundamentare nr. 13137/17.01.2024 intocmitd de Directia Generald Venituri
Buget Local Sector 2, serviciu public de interes local aflat sub autoritatea Consiliului Local
al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;



— Raportul de specialitate nr. 10909/19.01.2024 intocmit de Directia Juridicd, din

cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

— Raportul de specialitate nr. 7343/15.01.2024 intocmit de Directia Economicd din
_ EE& ul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;
— Avizul Comisiei de Buget-Finante, Investifii, Accesarea Fondurilor Europene si
Credite Externe din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;
— Avizul Comisiei Juridice, Ordine si Liniste Publica, Apararea Drepturilor Omului si
Relatii Internationale din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;
— Avizul Comisiei de Protectie Sociald, Sanatate, Familie, Minoritati, Apararea
Drepturilor Copilului si Aplicarea Legii nr. 114/1996 din cadrul Consiliului Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti.
Aviand in vedere reglementarile cuprinse in:

— Legeanr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificirile si completérile ulterioare;

— Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu
modificérile si completdrile ulterioare;

— Legea nr. 219/2015 privind economia sociald, cu modificarile si completirile
ulterioare;

— Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

— Hotérdrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald i a structurii orientative
de personal, cu modificérile si completarile ulterioare;

— Hotérdrea Guvernului nr. 585/2016 pentru aprobareca Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si

completdrile ulterioare.

In temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 166 alin. (2) lit. p) si s) respectiv alin.(3) si
alin.(4) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

In wrma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat,

HOTARASTE

Art.1. Se solicitd acordul Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru

imputernicirea expresd a Consiliului Local Sector 2 de a dispune cu privire la incheierea



conventiei de colaborare dintre Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Sector 2 si Fundatia Centrul Parteneriat pentru Egalitate, in vederea desfasurarii de activitati

_de economie sociald in imobilul din Bld. Géarii Obor Nr. 14, Sector 2, conform Anexei

rinzand “Modelul conventiei de colaborare”, care confine un numar de 4 pagini si face

rte integrantd din prezenta hotédrare.

Art.2. (1) Se imputerniceste Directorul General al Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 2 sd semneze conventia de colaborare, prevazutd in
Anexa, si sa intreprinda toate operatiunile necesare deruldrii acesteia.

(2) Prevederile prezentului articol isi produc efectele dupa obginerea acordului
pentru imputernicirea expresd a Consiliului Local Sector 2, adoptat de Consiliul General al

Municipiului Bucuresti, solicitat conform Art. 1.

Art.3. Autoritatea Executivda a Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti i Directorul
General al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 2 vor asigura

ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art.4. Prezenta hotdarare se publicd integral in Monitorul Oficial al Municipiului
Bucuresti.

INITIATOR AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE
PRIMAR,
RADU-NICOLAE MIHAIU

Hotérdre nr.

Bucuresti,

Prezenta Hotdrdre confine un numdr de pagini, inclusiv anexa, §i a fost adoptatéi de Consiliul Local al Sectorului 2 al
Municipiului Bueuregti in sedinfa din data de _cu respectarea prevederilor art. 140 din Ordonanta de Urgenia a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.




Anexa la H.C.L. Sector 2 nr. ... ....

MODEL
CONVENTIE DE COLABORARE

PRIMAR,
RADU-NICOLAE MIHAIU
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ANEXA la HCL Sector 2 Nr. /

CONVENTIE DE COLABORARE

I. PARTILE

Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti prin Directia Generald de Asistenfd Sociald si Protectia
Copilului Sector 2 (DGASPC Sector 2), cu sediul in Bucuresti, str. Olari, nr. 15, Sector 2, telefon
021.252.22.02, www.social2.ro, reprezentata prin

si
Fundatia Centrul Parteneriat pentru Egalitate, cu sediul in str. Salviei Nr. 7, oras Magurele, jud.
Ilfov, telefon 40 721 759 245, www.cpe.ro, reprezentatd prin l, in calitate de

IL TEMEIUL LEGAL:
- Legea Nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificérile si completarile ulterioare;
- Legea Nr. 116 /2002 privind prevenirea §i combaterea marginalizarii sociale cu modificarile si
completarile ulterioare;
- H.G. Nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal;
- O.U.G. Nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completirile ulterioare;
- Legea nr. 219/2015 privind economia sociald cu modificarile si completérile ulterioare;
- H.G. Nr. 585/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
219/2015 privind economia sociald cu modificarile i completarile ulterioare.

ITI1. OBIECTUL CONVENTIEI

Art. 1 Partile vor colabora in vederea desfasurarii de activitati de economie sociald in spatiul din Bld.
Girii Obor Nr. 14, Sector 2, Bucuresti, in sprijinul persoanelor vulnerabile cu domiciliul pe
raza Sectorului 2.

IV. DURATA CONVENTIEI

Art. 2 Conventia de colaborare se incheie pe o perioadd de 4 ani, incepand de la data semndrii de
catre parti.
Art. 3 Partile pot conveni prelungirea conventiei de colaborare, prin act adiional.

V. OBLIGATIILE SI DREPTURILE PARTILOR

Art. 4 Obligatiile si drepturile Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 2:

a) Pune la dispozitie imobilul situat in Bucuresti, Sector 2, Bulevardul Garii Obor nr. 14,
identificat cu numarul cadastral 228326-CI-U29;

b) Realizeazi lucririle de amenajare a spatiului susmentionat in vederea functiondrii unei
intreprinderi sociale de inserfie (brutirie sociali);

¢) Selecteazi persoancle vulnerabile din grupul {intd care vor beneficia de cursuri gratuite de
formare/angajare in cadrul intreprinderii sociale de insertie;

d) Deleagi o persoand care va gestiona derularea colaborarii i care va oferi feedback pentru
imbunatatirea activitatii;

e) Raspunde de respectarea, conform legislatiei in vigoare, a confidentialitafii cu privire la
datele si informatiile in legiturfcuyg(iciarit ge fac obiectul prezentei conventii;

spre neschimbare
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f)

g)

Asigurd personalul de pazd al imobilului in care se vor desfisura activititile intreprinderii
sociale de insertie;

Dupa inceperea activitatii intreprinderii sociale de insertie, DGASPC Sector 2 angajeaz
sd realizeze achizifia de produse de panificatie necesare pentru beneficiarii din centrele
sociale ale DGASPC Sector 2 doar prin contracte rezervate, conform prevederilor art. 56
din Legea Nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

Art. 5 Fundatia Centrul Parteneriat pentru Egalitate:

a)

b)

<)
d)

e)

g)

h)

Oferd consultanti DGASPC Sector 2 in vederea realizérii lucririlor de amenajare a
spatiului Bld. Garii Obor Nr. 14, Sector 2, Bucuresti in vederea desfasurarii functionarii
intreprinderii sociale de insertie.

Realizeazd demersurile necesare pentru infiintarea intrepriderii sociale de insertie care va
functiona in Bld. Garii Obor Nr. 14, Sector 2, Bucuresti; este responsabild cu obtinerea
tuturor avizelor si autorizatiilor de functionare pentru intreprinderea sociald de insertie;
Asigurd echipamentele necesare pentru functionarea brutiriei sociale si cheltuielile de
mentenanta/ intrefinere a acestora;

Suportd toate cheltuielile pentru plata utilititilor pentru spatiul in care va functiona
intreprinderea sociald de insertie;

Asigurd personalul necesar functiondrii brutdriei sociale (minim 2/3 din personalul
angajat in cadrul brutériei sociale care provine din grupurile vulnerabile vor fi persoane
cu domiciliul in Sectorul 2);

Asigurd gratuit cursuri de formare in profesia de brutar pentru persoanele vulnerabile din
Sectorul 2 la cererea DGASPC Sector 2;

Respecta calendarul activititilor stabilite anterior cu personalul DGASPC Sector 2 si,
dupd caz, aduce la cunostinta acestora, spre avizare, orice modificare intervenitd in
calendarul activitatilor din cadrul prezentei conveniii;

Va delega o persoani care va gestiona derularea colaborrii, pe durata de valabilitate a
acesteia;

Va comunica DGASPC Sector 2 eventualele disfunctionalitd{i aparute pe parcursul
derularii conventiei;

VI. FORTA MAJORA

Art. 6 Forta majora este constatatd de o autoritate competentd.

Art. 7 Forta majord exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezenta
conventie, pe toatd perioada in care aceasta acf{ioneaza.

Art. 8 Indeplinirea conventiei va fi suspendata in perioada de acfiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparifia acesteia.

Art. 9 Partea contractanti care invocd forfa majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat
si in mod complet, producerea acesteia gi de a lua orice masuri care ii stau la dispozifie in
vederea limitérii consecintelor.

Art. 10 Orice Tmprejurare independentd de vointa pértilor, interveniti dupd data semnarii conventiei,
care Tmpiedicd executarea acesteia si este invocatd intermen de 3 luni, este considerata forfa
majora gi exonereazi de raspundere partea care o invoca.

Art, 11 Daci forta majord actioneazi sau se estimeazi ci va acfiona o perioadd mai mare de 3 luni,
fiecare parte va avea dreptul sd notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentei
conventii, fard ca vreuna dintre pérti si poatd pretinde celeilalte daune-interese.

VII. REZILIEREA CONVENTIEI

Art. 12 Constituie motiv de reziliere a conventiei urmatoarele:
a) nerespectarea obligatiilor asumate prin prezenta conventie de catre una dintre parti;
b) savarsirea de catre parteneri a unor acfiuni/ inactiuni ce decurg din prezenta convenfie de
colaborare care aduc atingere imaginii celuilalt partener,;
¢) incilcarea legii;

d) initiativa uneia dintre parti — cu o notificarg-

sschimbare
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e) stabilirea acestui lucru de comun acord intre parfi — cu menfionarea in scris a datei Incetirii
prezentului protocol.

VIII. INCETAREA CONVENTILEL

Art. 13 Constituie motiv de incetare a conventiei urmétoarele:
a) acordul partilor privind incetarea conventiei;
b) hotararea definitiva i irevocabild a unei instan{e judecatoresti;
c¢) forta majord, daci este invocata.

IX. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

Art. 14 Litigiile néscute in legaturd cu incheierea, executarea, modificarea i incetarea ori alte pretentii
decurgand din prezenta conventie vor fi supuse unei proceduri prealabile de solufionare pe cale
amiabila.

Art. 15Dacd dupa 15 zile de la inceperea acestor proceduri neoficiale parfile nu reusesc si rezolve in
mod amiabil o divergen{a contractuald, fiecare se poate adresa instantelor judecétoresti
competente.

X. DISPOZITII FINALE

Art. 16 Temeiul legal al conventiei:
- Legea Nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificérile si completérile ulterioare;
- Legea Nr. 116 /2002 privind prevenirea §i combaterea marginalizirii sociale cu modificarile si
completarile ulterioare;
- H.G. Nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si funcfionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald §i a structurii orientative de personal;
- 0.U.G. Nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legeanr. 219/2015 privind economia sociala cu modificérile si completarile ulterioare;
- H.G. Nr. 585/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 219/2015 privind economia sociald cu moditicarile si completérile ulterioare.
Art. 17 Limba care guverneaza prezenta conventie este limba romana.
Art. 18 Conventfia va fi interpretati conform legilor din Romania.
Art. 19 Prezenta conventie de colaborare se incheie in 2 exemplare, cite unul pentru fiecare parte
contractantd, ladatade ..........cccenrenn

Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti prin ~ Fundatia Centrul Parteneriat pentru Egalitate
Directia Generald de Asisten{d Sociala
si Protectia Copilului Sector 2

VIZAT
spre neschimbare
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Primiria Sector 2 R .

www.ps2.ro - Strada Chiristigillor nr. 11-13, Tel: 4(4021) 209.60.00 Fax: +{4021) 209.62.82

ROMANIA p =
AL

Cabinet Primar Sector 2

REFERAT DE APROBARE

Prin Hotérdrea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 134/2023 a fost
aprobatd transmiterea 1n administrarea Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti si
schimbarea destinatiei bunului imobil apartindnd domeniului public al Municipiului
Bucuresti, identificat cu numaérul cadastral 228326-C1-U29, situat in bulevardul Garii
Obor nr. 14 sector 2, in suprafata de 210,38 mp, in vederea amenajdrii de ,,spafii pentru
organizarea unor structuri de economie sociald §i birowri pentru activitdfi sociale

desfasurate de D.G.A.S.P.C. Sector 2".

Conform prevederilor art. 7 din Legea nr. 219/2015 privind economia sociala,
autorititile administratiei publice centrale si locale sprijind activitatile de economie
sociald prin:

a) recunoasterea rolului intreprinderilor sociale prin acordarea atestatului de
intreprindere sociala;

b) recunoasterea rolului intreprinderilor sociale de insertie prin acordarea maércii sociale;
¢) dezvoltarea mecanismelor de sprijinire a intreprinderilor sociale de insertie;

d) promovarea si sustinerea dezvoltirii resurselor umane din domeniul economiei
sociale;

e) participarea la activitdti de economie sociald prin colaborare in diferite forme, potrivit
legii.

D.G.A.S.P.C. Sector 2 isi propune sa sprijine infiintarea la nivelul Sectorului 2 a
unei structuri de economie sociald in parteneriat cu o organizatie juridicd nonprofit, cu
experienta relevantd in domeniu, Fundatia Centrul Parteneriat pentru Egalitate, in
vederea cresterii gradului de ocupare si accedere la un nivel de calificare profesionala
care sa contribuie la integrarca pe piala muncii a persoanelor provenind din grupuri
vulnerabile: someri, femei de etnie roma, persoane cu dizabilititi, tineri post
institutionalizati sau proveniti din sistemul de protectie, persoane cu nivel redus de
scolarizare s.a.

Prin conventia de colaborare dintre D.G.A.S.P.C. Sector 2 si Fundatia Centrul
Parteneriat pentru Egalitate, spatiul din Bd. Garii Obor nr. 14 va fi utilizat pentru
infiintareca unei structuri de economie sociald cu urmétoarele componente: intreprindere
sociala  de insertie  (brutdrie sociald) si  centru de  formare/calificare
profesionald/antreprenoriat social.



in baza documentelor de fundamentare elaborate la nivelul compartimentelor de
resort din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, respectiv Directia Juridica,
Directia Economica si de Directia Generala de Asisten(d Sociala si Protectia Copilului
Sector 2, respectiv Directia Generala Venituri Buget Local Sector 2, servicii publice de
interes local aflate sub autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti, aferente proiectului de hotdirdre privind solicitarea acordului Consiliului
General al Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea expresd a Consiliului Local
Sector 2 de a dispune cu privire la incheierea conventiei de colaborare dintre Directia
Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 2 si Fundatia Centrul
Parteneriat pentru Egalitate in vederea desfasurarii de activitati de economie sociald in
imobilul din Bld. Garii Obor Nr. 14, Sector 2, apreciez ca fiind oportunda promovarea
proiectului de hotdrdre mai sus-menfionat.

Fafd de cele mai sus-mentionate,
PROPUN

Consiliului Local al Sectorului 2 spre dezbatere si aprobare proiectul de hotirire
privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru
imputernicirea expresd a Consiliului Local Sector 2 de a dispune cu privire la incheierea
convenfiei de colaborare dintre Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 2 si Fundatia Centrul Parteneriat pentru Egalitate in vederea
desfasurdrii de activitafi de economie sociald in imobilul din Bld. Gdrii Obor Nr. 14,
Sector 2.

PRIMAR,
RADU-NICOLAE MIHAIU




CONSILIUL LOCAL SECTOR 2

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Nr. jf%/g-ﬂl. 2024

Raport de specialitate

Conform prevederilor din H.G. nr. 797/2017, pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare
si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal,
Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 2 are atributii de coordonare a
activititilor de asistentd sociald si de protectie a familiei si a drepturilor copilului, a persoanelor cu
dizabilitati, victimelor violentei in familie, persoanelor vérstnice etc., precum si a masurilor de
prevenire i combatere a situatiilor de marginalizare si excludere sociala in care se pot afla anumite
grupuri sau comunitdti la nivelul sectorului 2 al municipiului Bucuresti, respectiv initiaza,
coordoneaza si aplicd masurile de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere
sociald in care se pot afla anumite persoane, grupuri sau comunitafi.

Pe raza Sectorului 2 au fost identificate 3 zone urbane (Baicului, Tei Toboc si Pantelimon)
identificate ca zone marginalizate in baza urmatoarelor criterii:

(a) capitalul uman (de reguld educatia, sandtatea si numarul de membri sau de copii ai familiei);
(b) ocuparea fortei de munca (de regula raportat la numarul de someri, munca la negru, munca in
agricultura de subzistenta);

(c) conditiile de locuire (mai ales referitor la nesiguranta locativa, calitatea locuintelor si racordarea
la retelele de utilitdti publice). Printre caracteristicile celor 3 zone urbane marginalizate in Sectorul
2, conform evidentelor DGASPC Sector 2 mentiondm: numarul mare de persoane (in special din
grupurile vulnerabile) inactive §i care pot fi incadrate cu greu pe piata muncii, participarea redusa
a persoanelor somere/ greu ocupabile la programe de calificare/reconversie profesionala,
insuficienta dezvoltare a mecanismelor de sustinere a ocuparii femeilor.

Unul din obiectivele specifice cuprinse in Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale Sector
2 2022-2027, aprobatd prin H.C.L. Sector 2 nr. 228/2022, este Cresterea gradului de ocupare in
randul persoanelor greu angajabile (persoane cu dizabilitdti, persoane nescolarizate, persoane fara
acte de identitate definitive, persoane de etnie roma, tineri NEETS, s.a.) prin infiintarea unei
intreprinderi de economie sociald si/sau atelier protejat la nivelul sectorului 2.

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 2 intentioneaza sd sprijine
infiintarea si functionarea la nivelul Sectorului 2 o unei structuri de economie sociala pentru persoanele

vulnerabile aflate in evidenta.

Prin adresa nr. 52.221/21.03.2022, Centrul Parteneriat pentru Egalitate a solicitat initierea unui
protocol de colaborare cu DGASPC Sector 2 in vederea initierii unui parteneriat pentru desfasurarea

de activitati de economie sociala pentru persoanele vulnerabile din Sectorul 2.

Strada Olari nr.15 (fost 11-13), Sector 2, Bucuresti
Fel: +(4021) 252.22.02; Fax: +(-1021) 252.22.17
Email: social@socialZ.ea

www.social2.ro
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Centrul Parteneriat pentru Egalitate define brutiria socialda MamaPAN, infiinfata in anul 2015 in cadrul
proiectului cu fonduri structurale “S.E.S. - Si evoluam sustenabil” (ID 145501) finantat in cadrul
POSDRU/168/6.1/S/145501, avand ca obiectiv pentru sprijinirea persoane vulnerabile expuse
situatiilor de excludere si marginalizare sociald(persoane de etnic roma, persoane cu dizabilitati, familii
monoparentale, persoane afectate de sirdcie, care triiesc din venitul minim garantat §i tineri care provin
din instituii de protectia copilului) respectiv crearea de noi servicii si oportunititi de (re)integrare
socio-profesionald pentru persoane din grupuri vulnerabile, cu dificultiti de integrare pe piata muncii.
In prezent Brutdria sociali MamaPan funcfioneazi intr-un imobil din Sectorul 3 situat in str.
Drumetului nr. 2A. In cadrul structurii de economie sociali sunt angajate 7 persoane din care 4 mame
cu copii, provenind din grupuri vulnerabile, care au fost calificate in meseria de brutar.
Conform prevederilor art. 7 din Legea nr. 219/2015 privind economia sociald, “autoritatile
administratiei publice centrale si locale sprijind activititile de economie sociala prin:
a) recunoasterea rolului intreprinderilor sociale prin acordarea atestatului de intreprindere sociali;
b) recunoasterea rolului intreprinderilor sociale de insertie prin acordarea mircii sociale;
¢) dezvoltarea mecanismelor de sprijinire a intreprinderilor sociale de insertie;
d) promovarea si sustinerea dezvoltirii resurselor umane din domeniul economiei sociale;
e) participarea la activititi de economie sociali prin colaborare in diferite forme, potrivit legii;
f) infiinfarea de centre de informare si consiliere in domeniul economiei sociale.”
Conform prevederilor art. 129, alin.9, lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
“consiliul local hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice roméne sau
striiine, in vederea finan{arii si realizarii in comun a unor actiuni, lucrri, servicii sau proiecte de interes
public local.”
In vederea sprijinirii functiondrii unei intreprinderi sociale de insertie, DGASPC Sector 2 poate incheia
un parteneriat cu fundatia Centrul Parteneriat pentru Egalitate avand ca obiectiv constituirea la nivelul
Sectorului 2 a unei structuri de economie sociald (SES) cu urmitoarele componente: brutirie sociala,
magazin de panificatie, program de calificare profesionald in meseria de brutar/lucritor comercial;
Consiliul Local Sector 2 are in administrare un spatiu situat in Bld. Gérii Obor nr. 14 unde a functionat
un punct de lucru al Directiei Venituri Buget Local Sector 2. Spatiul este situat la parterul si etajul 1 al
unui bloc, avdnd o suprafatd utild de peste 200 mp, unde se poate organiza o intreprindere sociala cu
specificul susmentionat. Spatiul din bulevardul Garii Obor nr. 14 permite organizarea unei structuri de
economie sociali (alcituita din brutirie si magazin de produse de panificatie), organizata in baza unei
conventii de colaborare in care autoritatea locald sd puna la dispozitia unui ong spatiul pentru
desfagurarea activitatii si o parte din dotari, iar organizatia juridica non profit sa participe cu personalul
calificat de care dispune in prezent, si de asemenea sa se angajeze si infiinteze cel putin 5 locuri noi
de muncé pentru persoanele provenind din grupuri vulnerabile din Sectorul 2. De asemenea in locatia
respectivd se pot organiza programe de calificare profesionald in vederea cresterii gradului de insertie
profesionala pentru anumite categorii de persoane vulnerabile. Facem precizarea cd noul proiect de
Ordonanta de Urgenta privind modificarea si completarea Legii nr. 219/2015, aflat in dezbatere
publicd, prevede completarea actului normativ cu o serie de prevederi in vederea sprijinirii economiei
sociale de catre autoritatile publice locale:
”Art. 7 Dezvoltarea mecanismelor de sprijinire a intreprinderilor sociale i intreprinderilor de insertie...
Art. 19 (1) intreprinderile sociale de insertie pot beneficia de urmitoarele facilititi din partea
autoritatilor administratiei publice locale:

a) Atribuirea unor spatii si/sau terenuri aflate in domeniul public al unitétilor/subdiviziunilor

administrativ teritoriale cu respectarea prevederilor OUG nr. 57/2019, privind Codul in scopul
desfasurarii activititilor pentru care le-a fost acordatd marca sociala;
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

b) Sprijin pentru promovarea produselor realizate si/sau furnizate, serviciilor prestate ori lucrérilor
) executate In comunitate, precum si identificarea unor piete de desfacere a acestora.”
In urma asocierii cu Centrul Parteneriat pentru Egalitate va veni cu o contributie proprie reprezentatd
de personalul cu experienta in domeniul panificatiei, echipamentele si clientii brutariei sociale pe care
o detine in prezent, iar DGASPC Sector 2 va contribui cu spatiul necesar desfasurarii activitatilor, si
cu selectarea persoanelor provenind din grupurile vulnerabile care urmeazi a beneficia de calificare
profesionala si/sau angajare in cadrul intreprinderii sociale sau pe piata muncii.
De asemenea in baza colaboririi cu DGASPC Sector 2 se poate asigura un program de calificare si
inserfie profesionald, prin organizarea si certificarea unor cursuri pentru persoanele fara loc de munca,
in meseria de brutar si lucrator comercial pentru persoanele neocupate.
Intreprinderile sociale de insertie si unititile protejate pot beneficia de contracte rezervate din partea
autoritdtii publice locale pentru achizifionarea de bunuri si servicii, contribuind astfel la asigurarca
sustenabilitatii programelor de economie sociald. Autoritatea contractantd poate rezerva dreptul de
participare la procedura de atribuire doar unitétilor protejate autorizate conform Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificérile si
completirile ulterioare, si intreprinderilor sociale de insertie prevazute de Legea nr. 219/2015 privind
economia sociala.

TinéAnd cont de cele prezentate propunem aprobarea proiectului de hotirire privind solicitarea
acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru fmputernicirea expresa a
Consiliului Local Sector 2 de a dispune cu privire la incheierea conventiei de colaborare dintre
Directia Generali de Asistenti Sociald si Protectia Copilului Sector 2 si Fundatia Centrul
Parteneriat pentru Egalitate in vederea desfisuririi de activititi de economie sociald in imobilul
din Bld. Garii Obor Nr. 14, Sector 2.

Sanda-Maria RUSANU

Director General

% ! /fl
Daniela GHINEA Adrian ANDOR
Director géneral adjunct Director executiv
Directia Asistenta Socialia
= ff}7
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DIRECTIA

GENERA LA $os. Morarilor, nr. 6,
VENITURI o000 s
BUGET g imotwmiists
LOC AL @ C.U.L:138u802

SECTOR 2

Nr. Inreg 13137/17.01.2024
NOTA DE FUNDAMENTARE

la proiectul de Hotarare privind solicitarea acordului Consiliului General al
Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea expresa a Consiliului Local Sector 2
de a dispune cu privire la incheierea conventiei de colaborare dintre Directia
Generald de Asistentd Sociala st Protectia Copilului Sector 2 si Fundatia Centrul
Parteneriat pentru egalitate in vederea desfasurarii de activitati de economie
sociala in imobilul din Bld. Garii Obor nr. 1, Sector 2

Avand in vedere proiectul de hotarire supus aprobarii Consiliului Local al Sectorului
2 facem urmatoarele preciziri:

1. Proiectul vizeaza solicitarea acordului CGMB pentru incheierea unei conventii
in scopul desfasurdrii unei activitati de economie social3, activitate
reglementata de Legea nr. 219/2015 privind economia social cu modificarile si
completarile ulterioare si HG 585/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii 219/2015 privind econoia
circular cu modificérile si completarile ulterioare

2. Din continutul conventiei de colaborare reiese ca activitatea se va desfasura
prin intermediul unei intreprinderi sociale de insertie partea responsabila
pentru realizarea demersurilor pentru infiintarea si obtinerea avizelor fiind
Partenerul.

3. Codul fiscal prevede la art. 456 alin. (1) lit. w scutirea de la plata impozitului
pe cladiri pentru “clidirile detinute sau utilizate de citre intreprinderile sociale de
insertie” motiv pentru care apreciem ca trebuie acordatd o importanta sporita
sincronizarii momentului desfasurarii activititii economice cu obtinerea
documentelor care atesta incadrarea in categoria cireia i se acordi facilitatea
fiscala (scutirea).

Director general

Cristian Atanasie DUTU
T Digitally signed by Cristian
Crl Stla n Atanasie Dutu

Date: 2024.01.17 13:12:40
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ROMANIA
Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti

Directia Juridica
Serviciul Asistenti Juridica

Nr. 40909 | 4904 Lol

RAPORT DE SPECIALITATE

Prin Adresa nr. 6754/12.01.2024, Directia Administratie Publicd Locald din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Sector 2 a transmis Serviciului Asistentd Juridicd documentatia aferenta
HProiectului de hotdrdre privind solicitarea acordului Consiliviui General al Municipiului
Bucuresti pentru Imputernicirea expresd a Consilivlui Local Sector 2 de a dispune cu privire la
incheierea conventiei de colaborare dintre Directia Generald de Asistenfa Sociald §i Protectfia
Copilului Sector 2 si Fundatia Centrul Parteneriat pentru Egalitate in vederea desfisurdarii de
activitdti de economie sociald tn imobilul din Bd. Gdrii Obor nr. 14, sector 27, in vederea analizarii
si Intocmirii, dupd caz, a raportului de specialitate, in termenul stabilit prin rezolutia Secretarului
General al Sectorului 2.

Analizand:

1) Adresa nr. 2217/05.01.2024 emis de D.G.A.S.P.C. Sector 2,

2) Proiectul de hotérére nr. 108/10.01.2024,

3) Draftul Conventiei de colaborare, din care rezulta ci acesta intruneste elementele de legalitate
privind raporturile juridice intre pérti,

4) Referatul de aprobare intocmit de catre Cabinet Primar Sector 2,

5) Raportul de specialitate nr. 3870/09.01.2024 emis de D.G.A.S.P.C. Sector 2, din care care
rezulta:

Pe raza Sectorului 2 au fost identificate 3 zone urbane (Baicului, Tei Toboc si Pantelimon)
identificate ca zone marginalizate Tn baza urmatoarelor criterii:

-capitalul uman (de reguld educatia, sinatatea si numarul de membri sau de copii ai familiei);

-ocuparea fortei de munca (de regula raportat la numarul de someri, munca la negru, munca in agricultura de
subzistentd);

-conditiile de locuire (mai ales referitor la nesiguranta locativa, calitatea locuintelor si racordarea la retelele de
utilitati publice).

Printre caracteristicile celor 3 zone urbane marginalizate in Sectorul 2, conform evidentelor
D.G.A.S.P.C. Sector 2 mentionim: numérul mare de persoane (In special din grupurile vulnerabile) inactive
si care pot fi incadrate cu greu pe piata muncii, participarea redusi a persoanelor somere/greu ocupabile



la programe de calificare/reconversie profesionala, insuficienta dezvoltare a mecanismelor de sustinere
a ocupdrii femeilor.

Unul din obiectivele specifice cuprinse in Strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale Sector 2
2022-2027, aprobatd prin H.C.L. Sector 2 nr. 228/2022, este Cresterea gradului de ocupare in randul
persoanelor greu angajabile (persoane cu dizabilitdti, persoane nescolarizate, persoane fird acte de identitate
definitive, persoane de etnie romd, tineri NEETS s.a.) prin infiintarea unei intreprinderi de economie sociald
si/sau atelier protejat la nivelul sectorului 2.

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 2 intenfioneazd s sprijine
infiintarea si functionarea la nivelul Sectorului 2 o unei structuri de economie sociald pentru persoanele
vulnerabile aflate in evidenta.

Prin Adresa nr. 52.221/21.03.2022, Centrul Parteneriat pentru Egalitate a solicitat initierea unui
protocol de colaborare cu D.G.A.S.P.C. Sector 2 in vederea initierii unui parteneriat pentru desfasurarea de
activita{i de economie sociald pentru persoanele vulnerabile din Sectorul 2.

Centrul Parteneriat pentru Egalitate detine brutdria sociala MamaPAN, infiintata in anul 2015
in cadrul proiectului cu fonduri structurale "S.E.S. - Si evoluam sustenabil” (ID 145501) finantat in
cadrul POSDRU/168/6.1/8/145501, aviand ca obiectiv pentru sprijinirea persoanelor vulnerabile
expuse situatiilor de excludere si marginalizare sociala (persoane de etnie romd, persoanelor cu
dizabilitati, familii monoparentale, persoane afectate de sirdcie, care triiesc din venitul minim garantat
si tineri care provin din institutii de protectia copilului), respectiv crearea de noi servicii §i oportunitati
de (re)integrare socio-profesionald pentru persoane din grupuri vulnerabile, cu dificultdti de integrare
pe piata muncii.

Conform prevederilor art. 7 din Legea nr. 219/2015 privind economia sociala, "autoritatile
administragiei publice centrale si locale sprijina activitatile de economie sociala prin:

a) recunoasterea rolului intreprinderilor sociale prin acordarea atestatului de intreprindere sociala;
b) recunoasterea rolului intreprinderilor sociale de insertie prin acordarea mdrcii sociale;

c) dezvoltarea mecanismelor de sprijinire a intreprinderilor sociale de insertie;

d) promovarea si sustinerea dezvoltirii resurselor umane din domeniul economiei sociale;

e) participarea la activitat{i de economie sociala prin colaborare in diferite forme, potrivit legii;

f infiintarea de centre de informare si consiliere in domeniul econorniei sociale."

Conform prevederilor art. 129, alin.9, lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
"consiliul local hotardste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice roméane sau
striiine, in vederea finantarii si realizarii in comun a unor acfiuni, lucrdri, servicii sau proiecte de
interes public local."

in vederea sprijinirii funcionarii unei intreprinderi sociale de insertie, D.G.A.S.P.C. Sector 2
poate incheia un parteneriat cu fundatia Centrul Parteneriat pentru Egalitate avand ca obiectiv
constituirea la nivelul Sectorului 2 a unei structuri de economie sociald (SES) cu urmétoarele
componente: brutarie sociala, magazin de panificatie, program de calificare profesionald in meseria de
brutar/lucrdtor comercial; Consiliul Local Sector 2 are in administrare un spatiu situat in Bld. Garii
Obor nr. 14 unde a functionat un punct de lucru al Directiei Venituri Buget Local Sector 2. Spatiul este
situat la parterul si etajul 1 al unui bloc, avand o suprafata utila de peste 200 mp, unde se poate
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organiza o intreprindere sociald cu specificul susmentionat. Spatiul din bulevardul Gérii Obor nr. 14
permite organizarea unei structuri de economie sociald (alcétuitd din brutirie si magazin de produse de
panificatie), organizatd in baza unei conventii de colaborare in care autoritatea locald sd pund la
dispozitia unui ONG spatiul pentru desfasurarea activitatii si o parte din dotari, iar organizatia juridici
non profit sa participe cu personalul calificat de care dispune in prezent, si de asemenea sa se angajeze
sa Infiinteze cel putin 5 locuri noi de munca pentru persoanele provenind din grupuri vulnerabile din
Sectorul 2. De asemenea. in locatia respectivd se pot organiza programe de calificare profesionald in
vederea cresterii gradului de insertie profesionald pentru anumite categorii de persoane vulnerabile.

In urma asocierii cu Centrul Parteneriat pentru Egalitate va veni cu o contributie proprie
reprezentatd de personalul cu experientd in domeniul panificatiei, echipamentele si clientii brutériei
sociale pe care o detine in prezent, iar D.G.A.S.P.C. Sector 2 va contribui cu spatiul necesar
desfasurarii activitafilor, si cu selectarea persoanelor provenind din grupurile vulnerabile care urmeazi
a beneficia de calificare profesionald si/sau angajare in cadrul intreprinderii sociale sau pe piata
muncii.

De asemenea, in baza colaborarii cu D.G.A.S.P.C. Sector 2 se poate asigura un program de
calificare si insergie profesionald, prin organizarea si certificarea unor cursuri pentru persoanele fira
loc de munca, in meseria de brutar si lucrdtor comercial pentru persoanele neocupate.

intreprinderile sociale de insertie si unitatile protejate pot beneficia de contracte rezervate din
partea autoritdfii publice locale pentru achizitionarea de bunuri si servicii, contribuind astfel la
asigurarea sustenabilitétii programelor de economie sociala.

Autoritatea contractantd poate rezerva dreptul de participare la procedura de atribuire doar
unitdtilor protejate autorizate conform Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificérile i completarile ulterioare, si intreprinderilor
sociale de insertie previzute de Legea nr. 219/2015 privind economia sociala.

6) Nota de fundamentare nr. 13137/17.01.2024 emisid de D.G.A.V.B.L. Sector 2 din care rezultéd
ca sunt aplicabile prevederile Art. 456 alin. 1 litera w) din Legea nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificérile si completdrile ulterioare, respectiv: ,Nu se datoreazd impozit/taxd pe
cladiri pentru: (...) cladirile detinute sau utilizate de cétre intreprinderile sociale de inserie”.

Avand 1n vedere reglementirile cuprinse In:

1) Legea nr. 116/15 martie 2002 privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale, cu
modificdrile si completérile ulterioare,

2) Legea nr. 292/20 decembrie 2011- Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare,

3) Legea nr. 219/23 iulie 2015 privind economia sociald, cu modificdrile si completdrile
ulterioare,

4) Art. 456 alin. 1 litera w) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completdrile ulterioare;



5) H.G. nr. 585/2016 din 10 august 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si completérile ulterioare,

6) H. G. nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare
si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare,

7) Art. 166 alin. 2 litera s) si litera p) si alin. 3 din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare: Consiliile locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti exercitd, in principal,
urmatoarele atributii: (...) contribuie la realizarea masurilor de protectie si asistentd sociald, asigurd
protectia drepturilor copilului, potrivit legislatiei in vigoare; aprobéd criteriile pentru repartizarea
locuintelor sociale; infiinfeaza si asigurd functionarea unor institutii de binefacere de interes local;
hotérasc, in conditiile legii, cu acordul prealabil al Consiliului General al Municipiului Bucuresti,
cooperarea sau asocierea cu persoane juridice romdne sau strdine, cu organizatii neguvernamentale si
cu alti parteneri sociali, in vederea finantarii si realizarii in comun a unor actiuni, lucrari, servicii sau
proiecte de interes public local.

8) Art. 166 alin. alin. 3 din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificérile gi completérile ulterioare: (...)
atributiile prevézute la alin. (2) lit. ¢), e), g) - i), r) si s) pot fi exercitate numai pe baza imputernicirii
exprese date prin hotdrare a Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

In concluzie, fata de aspectele mai sus mentionate, in raport de prevederile art. 166 alin. (2)
litera s) si p) coroborat cu alin. 3 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare, Directia Juridica-Serviciul Asistenfd Juridica opineazd ca:
existd cadru legal in vederea promovarii ,,,,Proiectului de hotardre privind solicitarea acordului
Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea expresd a Consiliului Local
Sector 2 de a dispune cu privire la tncheierea conventiei de colaborare dintre Direcfia Generald de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 2 si Fundatia Centrul Parteneriat pentru Egalitate in
vederea desfisurdrii de activitifi de economie sociald in imobilul din Bd. Gdrii Obor nr. 14, sector
2%
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privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru
imputernicirea expresd a Consiliului Local al Sectorului 2 de a dispune cu privire la
incheierea conventiei de colaborare dintre Directia Generald de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 2 si Fundatia Centrul de Parteneriat pentru Egalitate in
vederea desfdsurdrii de activitati de economie sociald in imobilul din Bld. Gdrii Obor
nr.14, sector 2

Avand in vedere adresa Directiei Administratie Publica Locala
nr.6751/12.01.2024, prin care se solicita un raport de specialitate referitor la
proiectul de hotarare mentionat in titlul prezentului raport,

Vazand documentatia atasata proiectului  nr.108/10.01.2024, respectiv
raportul de specialitate  nr.3870/09.01.2024 al Directiei Generale de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului Sector 2, si tinand cont de reglementarile cuprinse in :

Legea nr.219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si completarile
ulterioare,

H.G. nr.585/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de a aplicare a
prevederilor Legii nr.219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si
completarile ulterioare,

- OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Analizand documentatia atasata proiectului de hotarare, rezulta din continutul
referatului de aprobare vointa incheierii unei conventii de colaborare intre Consiliul
Local Sector 2 al Municipiului Bucuresti prin Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 2 si Fundatia Centrul de Parteneriat pentru Egalitate.

Obiectul conventiei se refera la punerea la dispozitie de catre Sectorul 2 al
Municipiului Bucuresti catre Fundatia Centrul de Parteneriat pentru Egalitate, la
cererea acesteia, a spatiului situat in B-dul Garii Obor nr.14 unde a functionat un
punct de lucru al DGVBL Sector 2. Spatiul este situat la parterul si etajul unui bloc,
avand o suprafata utila de 200,38 mp, fiind transmis in administrarea Sectorului 2
prin H.C.G.M.B. nr.134/2023.

Spatiul este apreciat ca fiind pretabil organizarii unui brutarii sociale si a
unui magazin de panificatie de tip MamaPAN, avind ca obiectiv sprijinirea
persoanelor vulnerabile expuse situatiilor de excludere si marginalizare sociala, astfel
cum au fost identificate pe raza sectorului 2 in zonele Baicului, Tei Toboc si
Pantelimon.

Pentru ducerea la indeplinire, este necesar acordul C.G.M.B. privind
imputernicirea expresa a Consiliului Local sector 2 de a incheia aceasta conventie
de colaborare iar ulterior, cuprinderea in bugetul DGASPC Sector 2 si aprobarea
sumelor necesare indeplinirii obligatiilor financiare prevazute la art.4 b) si art.4 f)
din draft-ul Conventiei, anexa la proiectul hotararii de consiliu local.

Aprecierea necesitatii si oportunitatea promovarii/aprobarii prezentului proiect
de hotarare revine, potrivit prevederilor 0.U.G.nr.57/2019 privind Codul
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administrativ, autoritatilor deliberative si executive ale administratiei publice locale
ale Sectorului 2.

In conditiile aprobérii acestui proiect de catre Consiliul Local Sector 2, Directia
economica va duce la indeplinire prevederile hotararii in limita creditelor bugetare
aprobate si a competentelor ceiirevin.

DIRECTOR EXECUTLV, SEF SERVICIU BUGET LOCAL-CFP
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