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Cabinet Primar Sector 2

Proiect

HOTARARE
privind aprobarea, finantarea §i implementarea proiectului

.,Management al performantei in cadrul Primdriei Sectorului 2” - cod SMIS 129016

Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, ales in conditiile stabilite prin
Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritatilor administrafiei publice locale, pentru
modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum s§i pentru
modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, rectificata;

Analizand:

-Raportul de specialitate nr. 101686/16.07.2019, prezentat de Directia
Management Proiecte din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2;

- Dispozitia nr. 1336/12.07.2019 privind delegarea unor atributii ale Primarului
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

- Dispozitia nr. 1337/12.07.2019 privind delegarea pentru perioada 15.07.2019-
24.07.2019 a atributiilor specifice Secretarului Sectorului 2 doamnei Duinea Corina
losefina, Director Executiv Directia Administratie Publicd Locald;

- Dispozitia nr. 805/28.03.2016 emisd de catre Primarul Sectorului 2 privind
exercitarea cu caracter temporar de cdtre doamna Nifd Elena a functiei publice de
conducere de Secretar al Sectorului 2 Bucuresti;

Avénd in vedere reglementdrile cuprinse in:

- Ghidul Solicitantului pentru Programul Operational Capacitate Administrativa
(POCA), Axa prioritard 2 - Administratie publicd si sistem judiciar accesibile gi
transparente, Obiectivul specific 2.1 - Introducerea de sisteme si standarde comune in
administratia publicd locald ce optimizeazd procesele orientate cdtre beneficiari in
concordantd cu SCAP, CP10/2018 pentru regiunea mai dezvoltatd - Fundamentarea
deciziilor, planificare strategicd si masuri de simplificare pentru cetifeni la nivelul
administratiei publice;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si

completdrile ulterioare;



- Legea nr. 2/2018 a bugetului de stat pe anul 2018, cu modificdrile i completarile
ulterioare;
Vi ‘ rdonanta de Urgentd nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor
GU&QE%Q pentru perioada de programare 2014-2020, cu modificarile §i completarile
§:,,E_(339 - Hotérérea Guvernului nr. 759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor
efectuate in cadrul operatiunilor finanfate prin programele operationale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor
efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european si Fondul de coeziune 2014 - 2020, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind
gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014 - 2020,

cu modificdrile si completérile ulterioare.

In temeiul art. 136 alin. (1) coroborat cu art. 166 alin. (4) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Propune prezentul proiect de
HOTARARE

Art. 1 Se aprobi proiectul ,,Management al performantei in cadrul Primariei
Sectorului 2”, in vederea finantdrii acestuia in cadrul Programul Operational
Capacitate Administrativi (POCA) 2014-2020, Axa prioritard 2 - Administrafie
publica si sistem judiciar accesibile si transparente, Obiectivul specific 2.1 - Introducerea
de sisteme si standarde comune in administratia publici locald ce optimizeaza procesele
orientate citre beneficiari in concordanti cu SCAP, CP12/2018 - Fundamentarea
deciziilor, planificare strategicd si masuri de simplificare pentru cetdfeni la nivelul

administratiei publice locale din regiunea mai dezvoltati;

Art. 2 Se aprobi valoarea totald a proiectului ,,Management al performangei in
cadrul Primdriei Sectorului 2”, in cuantum de 384.133,28 lei inclusiv TVA;

Art. 3 (1) Se aprobd cofinantarea proiectului ,,Management al performantei in
cadrul Primdriei Sectorului 2” a UAT Sectorul 2 al Municipiul Bucuresti (Solicitant),
respectiv 7.682,71 lei, inclusiv TVA, reprezentand contributia de 2% din valoarea totala
eligibild a proiectului in cuantum de 384.133,28 lei inclusiv TVA.



7,5 (2) Se aprobd sustinerea proiectului ,,Management al performantei in
)11 Primdriei Sectorului 2”, din bugetul general al Sectorului 2 al Municipiului

e perioada implementarii acestuia.

BTN N/ (3) Sumele reprezentdnd cheltuieli conexe ce pot apdrea pe durata
pucins s . . .
£ entdrii in conditii optime a proiectului ,,Management al performantei in cadrul

Primdriei Sectorului 2” se vor asigura din bugetul local.
(4) Resursele financiare necesare implementdrii proiectului se asigurd in

conditiile rambursarii/decontarii ulterioare a cheltuielilor din instrumente structurale.

Art. 4 Se imputerniceste Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti sd

semneze contractul de finantare, precum si toate actele necesare in numele UAT Sectorul

2 al Municipiului Bucuresti.

Art. 5 Autoritatea Executiva a Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti va asigura

ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art. 6 Prezenta hotirdre va fi adusd la cunostintd publicd prin afisare la sediul
Primiriei Sector 2 si publicare pe site-ul Primériei Sector 2 - www.ps2.ro

Art. 7 Prezenta hotiirare se publicd in Monitorul Oficial al Municipiului Bucuresti.

_AVIZAT PENTRU LEGALITATE
IN TEMEIUL ART. 243, alin. 1, LIT. ,,a"
DIN 0.U.G. NR. 57/2019 PRIVIND CODUL ADMINISTRATIV

AR E TR g,/
% *‘?‘9‘ AusUREG, 7/
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Cabinet Primar Sector 2

REFERAT DE APROBARE

Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020 (POCA 2014-
2020) finantat din Fondul Social European (FSE) are ca obiectiv susfinerea unui
management performant la nivelul autoritatilor si instituiilor publice locale, cresterea
transparentei, eticii §i integritatii, precum i imbunitatirea accesului si a calitatii
serviciilor furnizate.

Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020 este finantat in
cadrul obiectivului tematic nr. 11 - Consolidarea capacitatii institufionale a autoritafilor
publice si a partilor interesate i eficienta administratiei publice (OT 11) si isi propune s
consolideze capacitatea administrativd a autoritatilor si institutiilor publice de a sustine o
economie modernd si competitivd, aborddnd provocarea 5 - Administrafia §i guvernarea
si provocarea 2 - Oamenii si societate, din Acordul de Parteneriat al Roméniei.

Concentrarea interventiilor financiare ale POCA 2014-2020 are in vedere o serie
de prioritati de investitii, dintre care reamintim Axa prioritard 2 - Administrafie publicd
si sistem judiciar accesibile §i transparente. Obiectivele specifice Axei prioritare 2 vor
sprijini sustinerea unui management performant la nivelul autoritatilor si institutiilor
publice locale, cresterea transparentei, eticii §i integritdfii la nivelul autoritdtilor si
institutiilor publice, precum si imbunétitirea accesului si a calitéfii serviciilor furnizate de
sistemul judiciar, inclusiv prin asigurarea unei transparente si integritati sporite la nivelul
acestuia.

Analizand Raportul de specialitate nr. 101686/16.07.2019 prezentat de Directia
Management Proiecte din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2
aferent proiectului de hotdrdre privind aprobarea, finanfarea §i implementarea
proiectului ,,Management al performantei in cadrul Primdriei Sectorului 2" - cod SMIS
129016, si tinand seama de prioritéfile de investifii prevazute in Programul Operational
Regional 2014-2020, consider oportun promovarea proiectului de hotdrdre mai sus
mentionat.

Fatd de cele mai sus menfionate
PROPUN
Consiliului Local al Sectorului 2 proiectul de hotdrire privind aprobareaq,

finantarea §i implementarea proiectului ,,Management al performantei in cadrul
Primdriei Sectorului 2" - cod SMIS 129016.
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Directia Management Proiecte

Nr. 101686/16.07.2019

RAPORT DE SPECIALITATE

Programul Operational Capacitate Administrativi 2014-2020 (POCA 2014-2020)
finantat din Fondul Social European (FSE) are ca obiectiv susfinerea unui management
performant la nivelul autoritatilor si institutiilor publice locale, cresterea transparentei, eticii si
integritafii, precum si imbunétatirea accesului si a calitatii serviciilor furnizate.

Programul Operational Capacitate Administrativia 2014-2020 este finanfat in cadrul
obiectivului tematic nr. 11 - Consolidarea capacititii institutionale a autoritdtilor publice si a
partilor interesate si eficienta administratiei publice (OT 11) si isi propune sd consolideze
capacitatea administrativa a autoritatilor si institutiilor publice de a sustine o economie moderna
si competitivd, abordand provocarea 5 - Administratia si guvernarea §i provocarea 2 - Oamenii gi
societate, din Acordul de Parteneriat al Roméniei.

Concentrarea interventiilor financiare ale POCA 2014-2020 are in vedere o serie de
priorititi de investitii, dintre care reamintim Axa prioritard 2 - Administratie publicd si sistem
Jjudiciar accesibile si transparente.

Programul are o alocare financiard din Fondul Social European de 553.191.489,00 euro si
este distribuit in procent de 33,93% (respectiv 187.697.657 euro) Axei prioritare 2 -
Administrafia publicd si sisterm judiciar accesibile §i transparente, ce are ca scop cresterea
transparentei, eticii si integritatii la nivelul autoritatilor si institutiilor publice.

Obiectivele specifice Axei prioritare 2 vor sprijini sustinerea unui management
performant la nivelul autoritatilor si institutiilor publice locale, cresterea transparentei, eticii si
integrititii la nivelul autoritétilor i institutiilor publice, precum si imbunatétirea accesului si a
calitatii serviciilor furnizate de sistemul judiciar, inclusiv prin asigurarea unei transparente si
integritati sporite la nivelul acestuia.

Obiectivele specifice Axei prioritare 2 sunt:

OS 2.1: Introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publici locald ce
optimizeazd procesele orientate cdtre beneficiari in concordanti cu SCAP;

OS 2.2: Cregterea transparentei, eticii si integritifii in cadrul autoritétilor i institutiilor
publice;

OS 2.3: Asigurarea unei transparente si integritéti sporite la nivelul sistemului judiciar in
vederea imbunitatirii accesului si a calitafii serviciilor furnizate la nivelul acestuia.

Proiectul ,,Management al performantei in cadrul Primdriei Sectorului 2” - cod SMIS
129016, este finantat prin Axa prioritard 2 - Administrafie publicd §i sistem judiciar accesibile si
transparente, Obiectivul specific 2.1. - Introducerea de sisteme §i standarde comune in
administratia publicd locald ce optimizeazd procesele orientate cdtre beneficiari in concordantd
cu SCAP, Cererea de proiecte CP12/2018 - Fundamentarea deciziilor, planificare strategicd §i

SPE-RP



mdsuri de simplificare pentru cetiteni la nivelul administratiei publice locale din regiunea
mai dezvoltatd.

Obiectivul general al proiectului este consolidarea capacitifii administrative a (UAT)
Primdriei Sector 2 Municipiul Bucuresti, din regiunca Bucuresti-Ilfov, pentru sustinerea unui
management calitativ si performant prin implementarea si utilizarea unui sistem unitar de
management al calitétii si performantei CAF, aplicabil administratiei locale, in concordanti cu
“Planul de actiuni pentru implementarea etapizatd a managementului calitatii in autoritati si
institutii publice 2016-2020".

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

s Implementarea si utilizarea instrumentului de auto-evaluare CAF la nivelul PS2, cu
scopul cresterii performantei administratici publice locale, precum si pentru imbunititirea
continud a serviciilor publice oferite.

e Cregterca abilitdtilor si certificarea unui numér de 30 de persoane din toate nivelurile
ierarhice din cadrul Primiriei Sectorului 2 (Formarea/Instruirea specificd a 20 de angajati din
cadrul PS2, in vederea utilizérii instrumentului CAF; Formarea/Instruirea a 10 angajafi din
cadrul PS2, in vederea certificirii competentelor conform standardului ocupational Specialist
imbunatatire Procese).

¢ Diseminarea rezultatelor proiectului la nivelul institutiilor aflate sub autoritatea Consiliul
Local al Sectorului 2, prin instruirea a 10 angajati din cadrul personalului acestor institufii, cu
privire la monitorizarea Sistemului de Management al institutiei cu ajutorul instrumentului CAF.

Proiectul contribuic la atingerea obiectivului general al POCA prin implementarea
instrumentului de management al calitatii totale CAF la nivelul PS2. Implementarea activitatilor
proiectului vor contribui la atingerea obiectivelor programului si a indicatorilor de realizare si
rezultat, in conformitate cu specificatiile Ghidului Solicitantului pentru CP 12/2018 si cu "Planul
de actiuni pentru implementarea etapizatd a managementului calititii in autorititi si institutii
publice 2016-2020".

Durata de implementare a proiectului este de 12 luni, cu incepere din data de 08.07.2019.
Valoarea totald a proiectului este de 384.133,28 lei, inclusiv TVA.

Contributia proprie in proiect este de 7.682,71 lei, inclusiv TVA, reprezentind valoarea
contributici de 2% la totalul cheltuielilor eligibile in sumé de 376.450,57 lei.

Avand in vedere cele prezentate, propunem initierea unei Hotdréri de Consiliu Local, prin

care si se aprobe:

¢ Proiectul ,,Management al performangei in cadrul Primiriei Sectorufui 2” - cod
SMIS 129016 in vederea finantirii acestuia in cadrul Programului Operational Capacitate
Administrativd 2014-2020, Axa prioritard 2 - Administratic public# si sistem judiciar accesibile
§i transparente, Obiectivul specific 2.1 - Introducerea de sisteme si standarde comune in
administratia publicd locald ce optimizeaza procesele orientate ciitre beneficiari in concordantd
cu SCAP (Strategia pentru Consolidarea Administratiei Publice) 2014-2020, CP12/2018 -
Fundamentarea decigiilor, planificare strategici si mdsuri de simplificare pentru cetiiteni la
nivelul administratiei publice locale din regiunea mai dezvoltatd,

e Valoarea totala a proiectului ,,Management al performantei in cadrul Primdriei
Sectorului 2” - cod SMIS 129016, in cuantum de 384.133,28 lei, inclusiv TVA;
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e Contributia proprie in proiect in cuantum de 7.682,71 lei, inclusiv TVA,
reprezentind contributia de 2% din valoarea eligibila a proiectului in suma de 376.450,57 lei,
inclusiv TVA,

e Sumele reprezentdnd cheltuieli conexe ce pot aparea pe dudrata implementarii
proiectului ,,Management al performantei in cadrul Primiriei Sectorului 2”, pentru
implementarea proiectului in conditii optime, se vor asigura din bugetul local;

e Asigurarea tuturor resurselor financiare necesare implementérii proiectului in
conditiile rambursarii/ decontirii ulterioare a cheltuielilor din instrumente structurale;

o Imputernicirea Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti s semneze toate
actele necesare si contractul de finantare in numele UAT Sectorul 2 al Municipiului Bucuregti.

Director Executiv,
Mihiilescu Bogdan-Constantin
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