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Proiect

HOTARARE

privind infiintarea functiei de conducere de administrator public la nivelul Sectorului 2 al
Municipivlui Bucuresti

Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, ales in conditiile stabilite de Legea
nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administratiei publice locale, pentru modificarea
Legit administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea Legii nr.
393/2004 privind statutul alesilor locali, rectificata;

Analizand

- Raportul de specialitate nr. 150293/05.11.2020 intocmit de Directia Management
Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti;

- Adresa nr. 8407/28.04.2020 inregistratd la Primaria Sectorului 2 cu nr.
54044/11.05.2020, prin care Institutia Prefectului Municipiului Bucuresti a transmis
numirul maxim de posturi pe anul 2020 pentru subdiviziunea administrativ-teritoriald
Sectorul 2 al municipiului Bucuresti

- Adresa nr. 19658/ 08.09.2020 finregistratd la Primaria Sectorului 2 cu nr.
125421/21.09.2020, prin care Institufia Prefectului Municipiului Bucuresti a transmis
numérul maxim de posturi conform punctului 4 din procedura de stabilire a numdérutui
maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul subdiviziunii administrativ-teritoriale
Sectorul 2 al municipiului Bucuresti;

- Dispozitia nr. 47/07.01.2020 emis# de cétre Primarul Sectorului 2 privind exercitarea
cu caracter temporar de citre doamna Nifd Elena a functiei publice de conducere de Secretar
General al Sectorului 2 Bucuresti;

Avand in vedere reglementirile cuprinse in :

- art. 244 g1 art. 543 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare

In temeiul art. 136 alin. (1) coroborat cu art. 244 alin. (1) din OUG 57/2019 privind
Codul Administrativ cu modificdrile si completdrile ulterioare;

Propune prezentul proiect de
HOTARARE
Art, 1. Se iInfiinfeazd functia contractuald de conducere de administrator public la

nivelul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, conform prevederilor art. 244 alin (1) din
0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.



Art. 2. Atributiile specifice, criteriile si procedurile in vederea numirii in functie a
+ administratorului public vor fi stabilite ulterior prin dispozitie a Primarului Sectorului 2.

N Art. 3. Autoritatea Executivd a Sectorului 2 si compartimentele din cadrul
SEC ifi‘“”épalatulm de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti vor asigura
ducerea la Indeplinire a prevederilor prezentei hotaréri.

Art. 4. (1) Prezenta hotdrare se publicd in Monitorul Oficial al Municipiului
Bucuresti.

. AVIZAT PENTRU LEGALITATE
IN TEMEIUL ART. 243 ALIN. (1) LIT, A) DIN
0.U.G. NR.57/2019 PRIVIND CODUL ADMINISTRATIV

SECRETAR GENERAL AL SECTORULUI 2,
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Cabinet Primar Sector 2

REFERAT DE APROBARE

in conformitate cu prevederile art. 244 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2020 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare “la nivelul comunelor, oraselor,
municipiilor i judetelor, primarul, respectiv presedintele consiliului judefean poate propune
consiliului local, consiliului judefean, dupd caz, infiintarea functiei de conducere de
administrator public, in limita numdrului maxim de posturi aprobate.”

Activitatea administratorului public se va realiza, conform prevederilor legale, in baza
unui contract de management care se incheie intre primar si administratorul public pe duratd
determinati, durata contractului de management fiind limitata la durata mandatului primarului in
timpul céruia a fost numit.

Administratorul public poate indeplini atribufii de coordonare a unor compartimente ale
aparatului de specialitate sau a serviciilor publice de interes local si, de asemenea, primarul
poate delega citre administratorul public, in conditiile legii, calitatea de ordonator principal de
credite.

De reguld, persoanele care pot ocupa functia de administrator public trebuie sa fi
absolvit studii superioare economice, administrative, tehnice sau juridice iar numirea in functie a
administratorului public se face prin dispozifia primarului, care are ca anexd un contract de
management cu respectarea prevederilor legale.

Motivatia infiintdrii functie de administrator public o reprezintd necesitatea
profesionalizirii managementului la nivelul institutiei publice, pe principii de eficientd si
eficacitate in activitate.

Multitudinea si complexitatea problemelor cu care se confrunta primarul i consiliul local
impun o schimbare in vederea eficientizirii actului administrativ, al imbunététirii si fluidizarii
sistemului de furnizare a serviciilor citre cetiteni. Infiintarea functiei de administrator public
creeazi cadrul adecvat pentru gestionarea mai eficientd a problemelor curente ale cetatenilor
sectorului 2 si propunerea de solutii in vederea rezolvirii eficiente a acestora, prin elaborarea si
implementarea unor planuri de actiune la nivel local.

In sensul celor expuse mai sus, propun infiintarea functiei contractuale de
conducere de administrator public la nivelul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, conform
prevederilor legale mai sus enuntate.

PRIMAR -
RADU-NICOLAE MIFAIY
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DIRECTIA MANAGEMENT RESURSE UMANE

Nr.16024% /5 .\ 2010
Raport de specialitate
la proiectul de hotdrdre privind infiintarea functiei contractuale de conducere de
administrator public la nivelul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti

In conformitate cu prevederile art. 244 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2020 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare “la nivelul comunelor, oragelor,
municipiilor §i judetelor, primarul, respectiv presedintele consiliului judefean poate propune
consiliului local, consiliului judefean, dupd caz, infiintarea functiei de conducere de
administrator public, in limita numdrului maxim de posturi aprobate.”

De reguld, persoanele care pot ocupa functia de administrator public trebuie sd fi
absolvit studii superioare economice, administrative, tehnice sau juridice iar numirea in functie a
administratorului public se face prin dispozitia primarului, care are ca anexd un contract de
management cu respectarea prevederilor legale.

Potrivit 244 alin. (4) din acelasi act normativ, contractul de management se incheie intre
primar si administratorul public pe duratd determinati iar durata contractului de management nu
poate depdsi durata mandatului primarului in timpul ciruia a fost numit.

Contractul de management trebuie sd respecte urmatoarele cerinte specifice, conform
art. 543 din O.U.G. nr. 57/2020 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile
ulterioare :

a) evidentierea expresd a obiectului contractului sub forma de activitdti de sine
statdtoare, identificabile si verificabile, si a indicatorilor de performantd aferenti acestora;

b) evidentierea expresd a drepturilor si obligatiilor ce le revin pértilor in executarea
contractului;

¢) indicarea expresd a modalitdtilor si termenelor de verificare pentru indeplinirea
obligatiilor asumate, precum si a efectelor juridice produse de rezultatele verificarii;

d) indicarea expresd a normelor generale de drept direct aplicabile raporturilor
juridice, precum si modalitatea de solutionare a eventualelor litigii aparute in legaturd cu
derularea si executarea contractului.

Administratorul public poate indeplini atributii de coordonare a unor compartimente ale
aparatului de specialitate sau a serviciilor publice de interes local si, de asemenea, primarul
poate delega catre administratorul public, in conditiile legii, calitatea de ordonator principal de
credite.

Atributiile specifice, criteriile si procedurile de numire in functia contractuald de
conducere de administrator public vor fi stabilite ulterior prin dispozitia Primarului Sectorului 2.

Conform art. 244 alin. (7) din O.U.G. nr. 57/2020 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completédrile ulterioare, “se excepteazii functia de administrator public de la
incadrarea in procentul de 12% alocat functiilor de conducere”

Infiintarea functiei de conducere de administrator public respectd prevederile O.U.G. nr.
63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice precum



$i pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modific#rile si completérile ulterioare, ale adresei
nr. 8407/28.04.2020 inregistratd la Primdria Sector 2 cu nr. 54044/11.05.2020, prin care
Institutia Prefectului Municipiului Bucuresti a transmis numirul maxim de posturi pe anul 2020
pentru subdiviziunea administrativ-teritoriald Sectorul 2 al municipiului Bucuresti si ale adresei
nr. 19658/08.09.2020 inregistrati la Primdria Sector 2 cu nr. 125421/21.09.2020, prin care
Instituia Prefectului Municipiului Bucuresti a transmis numdrul maxim de posturi, conform
punctului 4 din Procedura de stabilire a numarului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul
subdiviziunii administrativ-teritoriale Sectorul 2 al municipiului Bucuresti.

In sensul celor expuse mai sus, propunem aprobarea proiectului de H.C.L. Sector 2
privind Tinfiintarea funcfiei contractuale de conducere de administrator public la nivelul
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti,

Director Resurse Umane, Sef Serviciu SGC Sef Birou BOP
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