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MESAJUL DOMNULUI PRIMAR NECULAI ONTANU

Deviza Primariei Sectorului 2 Bucuresti este:
,IN SLUJBA CETATEANULUI PRIN CALITATEA SERVICIILOR”

Avem ambitia ca Primaria Sectorului 2 sa devind un etalon al calitatii la nivelul Primariilor din
Romdnia, principalele obiective in atingerea acestui deziderat fiind:
v’ consolidarea si largirea cadrului de participare a cetatenilor la procesul decizional,
v’ realizarea unei transparente totale a activitatilor desfasurate, in vederea cresterii increderii cetdatenilor
in Primarie;

v’ Imbunatatirea continud a performantelor, ludnd in considerare necesitatile tuturor partilor implicate;

<

rationalizarea procedurilor administrative si reducerea numarului de reclamatii administrative;

v' obtinerea Premiului de Excelenta in Calitate,



ISTORICUL SECTORULUI 2 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Sectorul 2 este situat in partea de nord-est al Municipiului Bucuresti, cu prelungiri in zZona
Ilfovului, avand ca vecindtate la vest, Sectorul 1, iar la est §i sud-est Sectorul 3, desfiasurdindu-se pe o
suprafata de 32 km patrati.

Actualul teritoriu al Sectorului 2 era odinioara parte din codrii Vlasiei, traversat de rdaul Colentina.
Cu un relief plat, teren mldstinos si plin de tind (de unde §i denumirea Colentinei - colea -n tind), Sectorul
2 are cdteva lacuri naturale precum: Tei, Plumbuita, Fundeni, Pantelimon care ii dau un specific aparte.

Istoria Sectorului 2 este legatd de vatra veche a Bucurestilor, cu recente descoperiri arheologice
care atesta existenta asezarilor umane din paleolitic, in zone ca Fundeni, Pantelimon, Tei.

Urmele cuceririlor romane au scos la iveala tezaure de monede romane (din epoca Republicii
romane §i a Imperiului) in zona Pantelimon.

Sectorul 2 a fost, la inceput de secol XIX, loc de intdilnire al negustorilor de cereale §i al
mestesugarilor avind strazi cu nume care ne duc cu giandul la breslele de altidata care amintesc meserii
vechi : Olari, Fainari, Matdasari, Carausilor etc.

S-a scris, de asemenea, o intreaga literatura despre anumite zone ale actualului Sector 2, amintind
despre "Groapa' lui Eugen Barbu, "Bucurestii de altidati' a lui C. Bacalbasa, "Cinticele Tigdanesti" ale

lui Miron Radu Paraschivescu, care ne duc cu gandul la farmecul acestei parti a Bucurestilor.



MESAJUL DOMNULUI PRIMAR NECULAI ONTANU
Deviza Primariei Sectorului 2 Bucuresti este:
,IN SLUJBA CETATEANULUI PRIN CALITATEA SERVICIILOR”

Avem ambitia ca Primaria Sectorului 2 sa devina un etalon al calitatii la nivelul Primariilor din
Romania, principalele obiective in atingerea acestui deziderat fiind:
v’ consolidarea i largirea cadrului de participare a cetatenilor la procesul decizional,
v’ realizarea unei transparente totale a activitdatilor desfasurate, in vederea cresterii increderii cetatenilor
in Primarie;
imbunatatirea continua a performantelor, luand in considerare necesitatile tuturor partilor implicate;
rationalizarea procedurilor administrative §i reducerea numarului de reclamatii administrative;

obtinerea Premiului de Excelenta in Calitate;
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implementarea Sistemului de Management al Securitatii Informatiilor, conform Standardului ISO
17799 si BS7799-2.

Pentru realizarea acestor obiective, conducerea Primariei a hotarat imbunatatirea Sistemului de
Management al Calitatii (SMC) certificat in conformitate cu standardul ISO 9001-2000.
in sustinerea acestui demers, d-ra Georgeta Bondarencu, Director Executiv Resurse Umane, a

fost numit Reprezentant al conducerii in domeniul Managementului Calititii (RMQ), avand pe langa



celelalte atributii, responsabilitatea si autoritatea de a se asigura ca procesele desfasurate sunt stabilite,
implementate si mentinute, de a raporta managementului despre functionarea SMC si de a se asigura
de promovarea constientizarii referitoare la cerintele cetatenilor. De asemenea, RMQ asigura si
interfata cu partile externe in privinta SMC.
Suntem constienti ca reusita proiectului depinde de implicarea tuturor functionarilor nostri,
constienti si responsabili de realizarea, mentinerea si imbunatéatirea calititii ca o preocupare a tuturor.
Realizarea obiectivelor stabilite prin declaratia de politica a calitatii si permanentizarea

eficacitatii proceselor reprezinta pentru Priméria Sectorului 2, garantia succesului.
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PRIMARIA SECTORULUI 2 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Primarul Sectorului 2, Viceprimarul Sectorului 2, Secretarul Sectorului 2, impreuna cu aparatul de
specialitate al primarului, constituie o structurd functionald cu activitate permanenta, denumitd "Primaria
Sectorului 2 a Municipiului Bucuresti", care aduce la indeplinire hotardrile consiliului local si dispozitiile
primarului, solutionand problemele curente ale colectivitatii locale.

Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti are un primar s$i un viceprimar, alesi in conditiile legii, pe o
perioada de 4 ani.

Sediul Primariei Sectorului 2 Bucuresti este in str. Chiristigiilor nr. 11-13.

Primarul indeplineste o functie de autoritate publica, este seful administratiei publice locale din Sectorul
2 st al aparatului de specialitate al acestuia, pe care il conduce si il controleaza.

Prin delegare de competentd Primarul poate trece exercitarea unora din atributiile sale Viceprimarului,
Secretarului sau altor functionari din serviciile Primariei Sectorului 2.

In exercitarea atributiilor sale primarul emite dispozitii cu caracter normativ sau individual. Acestea
devin executorii numai dupa ce sunt aduse la cunostintd publica sau dupa ce au fost comunicate persoanelor
interesate, dupa caz.

Viceprimarul este subordonat primarului si inlocuitorul de drept al acestuia si exercitd, prin delegare de
competenta, unele dintre atributiile care revin primarului din Legea nr. 215/2001, privind administratia

publica locala, republicata.



Secretarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti indeplineste atributiile prevazute in art.117 din
Legea nr. 215/2001, privind administratia publica locala, republicata, precum si alte atributii prevazute de
lege sau Insarcinari date de Consiliul Local Sector 2 ori de Primarul Sectorului 2. Acesta prin delegare de

competenta, poate coordona si alte servicii ale aparatului de specialitate al primarului, stabilite de primar.
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ATRIBUTIILE PRIMARULUI SECTORULUI 2
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti este seful administratiei publice locale din Sectorul 2.
Acesta pentru punerea in aplicare a activitatilor date In competenta sa prin actele normative, beneficiaza de un
aparat de specialitate, pe care il conduce si il controleaza.

Primarul Sectorului 2 Bucuresti indeplineste, in conformitate cu prevederile art.63 din Legea nr.
215/2001, privind administratia publica locala, republicata, urmatoarele atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;
b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

¢) atributii referitoare la bugetul local;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor;

e) alte atributii stabilite prin lege;

In temeiul lit. a), primarul indeplineste functia de ofiter de stare civild si de autoritate tutelard si
asigurd functionarea serviciilor publice locale de profil, atributii privind organizarea §i desfasurarea
alegerilor, referendumului si a recensamantului.

Primarul indeplineste si alte atributii stabilite prin lege.



In exercitarea atributiilor prevazute la lit. b), primarul:

a) prezinta consiliului local, in primul trimestru, un raport anual privind starea economica, sociala si de

mediu a unitdtii administrativ-teritoriale;

b) prezinta, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informari,

c) elaboreaza proiectele de strategii privind starea economicad, sociald si de mediu a unitatii administrativ-
teritoriale si le supune aprobarii consiliului local.
In exercitarea atributiilor prevazute la lit. c), primarul:

a) Exercita functia de ordonator principal de credite;

b) Intocmeste proiectul bugetului local si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le supune spre
aprobare consiliului local;

c) Initiazd, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de titluri de
valoare in numele unitdtii administrativ-teritoriale;

d) Verifica, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a contribuabililor la organul
fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cat si a sediului secundar;
In exercitarea atributiilor prevazute la lit. d), primarul:

a) Coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local prestate prin intermediul aparatului de
specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de
interes local;

b) Ia masuri pentru prevenirea si, dupa caz, gestionarea situatiilor de urgenta;



c) la masuri pentru organizarea executarii si executarea in concret a activitatilor din domeniile prevazute la
art. 36 alin. (6) lit. a)-d);

d) la masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului efectudrii
serviciilor publice de interes local prevazute la art. 36 alin. (6) lit. a)-d), precum si a bunurilor din
patrimoniul public si privat al unitdtii administrativ-teritoriale;

e) Numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau,
dupa caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate, precum si pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de interes local;

f) Asigurd elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobarii consiliului local si
actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora;

g) Emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte normative;

h) Asigura realizarea lucrarilor si 1a masurile necesare conformarii cu prevederile angajamentelor asumate
in procesul de integrare europeanda in domeniul protectiei mediului si gospodaririi apelor pentru
serviciile furnizate cetdtenilor.

Pentru exercitarea corespunzdtoare a atributiilor sale, primarul colaboreaza cu serviciile publice
desconcentrate ale ministerelor si celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale din

unitatile administrativ-teritoriale, precum si cu consiliul local.
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Numirea conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de interes local se face pe baza concursului
organizat potrivit procedurilor §i criteriilor aprobate de consiliul local, la propunerea primarului, in conditiile
legii. Numirea se face prin dispozitia primarului, avand anexat contractul de management.

Primarul indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau de alte acte normative, precum si
insdrcinarile date de consiliul local.

In exercitarea atributiilor de autoritate tutelard si de ofiter de stare civila, a sarcinilor ce ii revin din
actele normative privitoare la recensamant, la organizarea si desfasurarea alegerilor, la luarea masurilor de
protectie civila, precum si a altor atributii stabilite prin lege, primarul actioneaza si ca reprezentant al statului
in comuna sau in orasul in care a fost ales.

In aceasta calitate, primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii, sprijinul conducitorilor
serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale administratiel
publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale, daca sarcinile ce 11 revin nu pot fi rezolvate prin aparatul

de specialitate.

e e /o =

11



ATRIBUTIILE VICEPRIMARULUI SECTORULUI 2
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti are un Viceprimar, care este suordonat primarului i inlocuitorul
de drept al acestuia, si care ii poate delega atributiile sale. Acesta poate exercita, prin delegare de competenta,
unele dintre atributiile care revin primarului potrivit prevederilor art. 63 coroborat cu prevederile art. 57
alin. 3 din Legea nr. 215/2001, privind administratia publica locala, republicata, si anume:

a) controleaza igiena si salubritatea localurilor publice si produselor alimentare puse in vanzare pentru
populatie, cu sprijinul serviciilor de specialitate;

b) asigura repartizarea locuintelor sociale pe baza hotararii consiliului local;

c) raspunde de inventarierea $i administrarea bunurilor care apartin domeniului public s1 domeniului privat
al sectorului 2;

d) organizeazd evidenta lucrarilor de constructii din localitate si pune la dispozitia autoritatilor
administratiei publice centrale rezultatele acestor evidente;

e) 1a masuri pentru controlul depozitarii deseurilor menajere, industriale sau de orice fel.

NN NN
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ATRIBUTIILE SECRETARULUI SECTORULUI 2
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Secretarul Sectorului 2 este functionar public de conducere, care indeplineste, in conditiile
art.117 din Legea nr. 215/2001, privind administratia publica locala, urmatoarele atributii principale:

a) avizeaza, pentru legalitate, dispozitiile primarului si hotararile consiliului local;

b) participa la sedintele consiliului local;

c) asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar, precum si
intre acestia si prefect;

d) organizeaza arhiva si evidenta statistica a hotararilor consiliului local si1 a dispozitiilor primarulus;

€) asigurd transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele interesate a
actelor prevazute la lit. a), in conditiile Legii nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de
interes public, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) asigura procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de secretariat, comunica
ordinea de zi, intocmeste procesul-verbal al sedintelor consiliului local, si redacteaza hotararile
consiliului local;

g) pregateste lucrarile supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale acestuia;

h) coordoneaza activitatea serviciului public comunitar de evidentd a persoanelor de la nivelul Sectorului

2;
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1) alte atributii prevazute de lege sau Insarcinari date de consiliul local, de primar, dupa caz.
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STRUCTURA ORGANIZATORICA A PRIMARIEI SECTORULUI 2

Cabinet Primar

Directia Economica

Directia Investitii Si Servicii Publice

Arhitect Sef

Directia Control

Directia Urbanism $1 Gestionare Teritoriu

Directia Audit Public Intern

Directia Resurse Umane

Directia Relatii Publice

Directia Sisteme Informatice $i Administrare Echipamente
Directia Relatii Comunitare

Directia Juridica

Directia Administratie Publica Locala

Directia Management Proiecte si Integrare Europeana

Directia de Evidenta a Persoanelor
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INSTITUTII §I SERVICIHI PUBLICE AFLATE SUB COORDONAREA CONSILIULUI
LOCAL SECTOR

Directia Generalda de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 2
Centrul Cultural Mihai Eminescu Sector 2

Administratia Pietelor Sector 2

Administratia Domeniului Public Sector 2

Politia Comunitara Sector 2

Directia Generala pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2
S.C. "Economat Sector 2"

Biroul Permanent de lucru al Consiliului Local Sector 2

Directia Venituri Buget Local Sector 2

YV V.V V V V V V V VY

Centrul Teritorial Veterinar Sector 2
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CONSILIAL LOCAL SECTOR 2
PRIMARIA SBECTORLULLY 2

SCHEMA DE ORGANIZARE
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DIRECTIA ECONOMICA

Serviciul Licitatii, Contracte

Serviciul Licitatii, Contracte, din cadrul Directiei Economice, a realizat achizitionarea de produse,
servicii i lucrari necesare desfasurarii activitdtii curente precum si a proiectelor Primariei pentru anul 2007, pe baza
Programului anual al achizitiilor publice si a listelor de investitii aprobate.

Propunerile de cheltuieli de capital pe anul 2007, au fost elaborate pe baza referatelor de necesitate, insotite de
memoriul justificativ ale fiecarei directii din cadrul aparatului de specialitate al Primariei Sector 2.

Aceste propuneri urmaresc imbunatatirea conditiilor in care isi desfasoara activitatea serviciile aferente
Primariei Sectorului 2, avand ca scop deservirea prompta si de calitate a cetatenilor.

Astfel, in anul 2007 au fost derulate un numar de 95 de proceduri de achizitie publicd, in urma carora s-
au incheiat 100 de contracte, avind o valoare totala de 17.401.830,78 lei si de 5.004.000.30 euro.

Pe parcursul intregului proces de achizitie publica, la adoptarea oricarei decizii, Serviciul Licitatii, Contracte
a avut in vedere respectarea urmatoarelor principii:
> nediscriminarea;
> tratamentul egal,

> recunoasterea reciprocd;
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>

>

transparenta,
proportionalitatea;
eficienta utilizarii fondurilor publice;

asumarea raspunderii.

Obiectivele urmarite prin aplicarea celor 7 principii:

Deschiderea si dezvoltarea pietei de achizitii publice;

Instituirea unui cadru bazat pe incredere, corectitudine si impartialitate;

Eliminarea elementelor de natura subiectiva, care ar putea influenta deciziile in procesul de achizitie publica;
Eliminarea tratamentului preferential acordat operatorilor economici locali;

Asigurarea "transparentei" regulilor, oportunitatilor, procedurilor si a rezultatelor;

Eliminarea cerintelor restrictive;

Obtinerea celor mai bune preturi pentru cheltuirea fondurilor publice urmarind utilizarea cat mai eficienta a
acestora, intotdeauna considerate ca fiind insuficiente in raport cu necesitatile;

Supravegherea costurilor procesului de achizitie publica, intelegand prin aceasta, atat costurile aferente
administratiei cat si costurile aferente ofertantului;

Limitarea aparitiei erorilor pe parcursul procesului de achizitie publica;

Eliminarea fraudei si coruptiei;
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Pentru a aduce la cunostinta publicului cat mai multe informatii referitoare la organizarea de cétre
Primaria Sectorului 2 a procedurilor de achizitie publicd s-au folosit pe langd publicarea anunturilor in
Monitorul Oficial al Romdniei, pe site-ul sistemului electronic de achizitii publice §i publicarea acestora
pe site-ul Primariei.

In vederea accentudrii transparentei au fost derulate un numar de 37 licitatii publice deschise, 47 cereri
de oferta, 5 negociere fara anunt de participare, astfel incat din totalul de 116 de contracte, 95 au fost
atribuite prin aceste proceduri.

Pentru o mai bund functionare a circuitului informational, rezolvarea la termen a volumului mare de
lucrari, realizarea unor informari operative, zilnice si a diverselor analize a fost necesara dezvoltarea structurii
hardware (echipamente de calcul si elemente de interconectare).

De asemenea, s-au achizitionat, in vederea dotarii Serviciului pentru Prevenirea Situatiilor de Urgentd -
4 bucati corturi sanitare si de sinistrati, 2 echipamente de decontaminare a apei, 2 analizatoare multigaz, 20
costume de pompieri, 1 generator electric i, nu in ultimul rand, 2 autospeciale cu aparaturd de descarcerare si o
autospeciala P.S.1..

Serviciul Licitatii, Contracte a derulat proceduri de achizitie publicd pentru asigurarea bazei

materiale necesara activitatii curente si deruldrii proiectelor Primariei Sector 2.
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1. 1.Unul dintre cele mai importante obiective a fost cel privind derularea procedurilor de achizitie
publica pentru realizarea programului de ,,Reabilitare termicad a cladirilor multietajate din Sectorul 2",
program ce are continuitate in anul 2008.

In Programul de reabilitare termica pe anul 2006, s-au inscris 59 blocuri, din care:
a) 13 blocuri au depus cerere de retragere din Programul de reabilitare termica:

» 8 blocuri, pentru care cererea a fost depusa inainte de data stabilitd pentru licitatia deschisa organizata in
13.11.2006, pentru atribuirea contractului de prestari servicii de audit energetic pentru 59 de blocuri;

» 1 bloc, pentru care cererea a fost depusa dupa incheierea contractului de prestari servicii de audit energetic
pentru Loturile HI si VUI, din care face parte si Bl. ALMO?2, din Sos. Mihai Bravu nr. 1;

» 2 blocuri, pentru care cererea a fost depusa dupa prestarea serviciilor de audit energetic de catre contractant:
Bl1. OD 19, din str. Berndei nr. 4 si BI. 45, Sc. 2, din Sos. Stefan cel Mare nr. 229;

» 1 bloc, pentru care cererea a fost depusa inainte de data stabilitd pentru licitatia deschisd organizatd in
22.10.2007, pentru atribuirea contractului de executare de lucrari de reabilitare termicd: Bl. 46, din Calea
Mosilor nr. 296;

» 1 bloc, pentru care cererea a fost depusa dupa prestarea serviciilor de proiectare stadiul II: Proiect Tehnic +

Caiet de sarcini + Detalii Tehnice de Executie reabilitare termica;
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b) au ramas in Programul de reabilitare termica 46 de blocuri, stadiul pentru acestea fiind :
» 35 blocuri, pentru care s-au prestat serviciile de audit energetic ;
» 7 blocurim, pentru care s-a realizat proiectul tehnic,
Pentru acestea urmeaza a se intocmi documentatia de atribuire a contractelor de executie.
» 1 bloc, pentru care s- a incheiat contract de executare de lucrari de reabilitare termica,
» 3 blocuri, pentru care s-a realizat stadiul I al serviciilor de proiectare: Studiu de Fezabilitate + Expertiza
tehnica dintre care:
v 1 bloc incadrat in categoria Ul de interventie, inclus in Programul de consolidare pentru asigurarea
la risc seismic: Bloc D17, Sos. Mihai Bravu nr. 90-96;
v' 2 blocuri expertizate tehnic si incluse in clasa II de risc seismic, ce necesitd consolidare: Bl. R
24, Sos.Colentina nr.21 si Bl. D6, str. Vatra Luminoasa nr. 2- 24;
Programul de reabilitare termica a continuat in semestrul al II lea al anului 2007, si va continua in
anul 2008.
Valoarea contractelor de servicii:
» audit energetic :
» 1n anul 2007 - 36 blocuri auditate energetic, valoarea totala: 718.966,85 ron

» contract de executare de lucrari de reabilitare termica: 865.381,26 ron, din care: finantare 33% Fondul de
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reparatii al Asociatiilor de Proprietari: 285.575,82 ron

» finantare, 33% din Bugetul Local: 285.575,82 ron

» finantare, 34% din Bugetul de Stat: 294.229,63 ron

» studii de fezabilitate si expertize tehnice:
e au fost realizate pentru 13 blocuri, valoarea totala : 283.970,70 ron

» proiect tehnic, caiet de sarcini i detalii tehnice de executie:
e au fost realizate pentru 10 blocuri, valoarea totala: 315.081,60 ron

Deoarece fondurile de la bugetul de stat nu au fost alocate, conform graficului, au aparut intarzieri in

derularea etapelor Programului de reabilitare termica.

2.Alt obiectiv important a fost cel privind obtinerea unui Ajutor Comunitar, pentru furnizarea laptelui si a
produselor de panificatie pentru institutiile scolare de pe raza Sectorului 2, in cadrul Programului
Guvernamental ,,lapte-corn'’, ai carui beneficiari, fiind elevii din clasele I-1V, din invatamdntul de stat §i

prescolarii din gradinitele de stat cu program normal de 4 ore.
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3.Un alt obiectiv atins prin derularea unei proceduri de licitatie deschisd a fost obtinerea unui credit in
valoare de 242.600.000 ron, ce urmeaza sa se ramburseze in termen de 20 de ani de la data semnarii contractului
cu Dexia Kommunalkredit Bank AG.
Suma creditului se va folosi pentru finantarea proiectelor de investitii derulate de Primdria Sectorului 2
prioritizate astfel:
v’ reabilitarea sistemului rutier din Sectorul 2,
v extinderea retelelor de apd si canalizare,
v’ refinantarea datoriei publice locale,
v’ amenajari si reabilitari parcuri scuaruri si platbande in Sectorul 2,
v constructie Piata Morarilor.

Avantajul deruldrii acestei proceduri a fost obtinerea unor dobanzi si comisioane mici.

4.Un obiectiv important 1-a constituit atribuirea contractului pentru elaborarea documentatiei de proiectare, in
conformitate cu prevederile legislative in vigoare si cu Ghidul de finantare elaborat de MM GA- Administratia
Fondului pentru Mediu, pentru studiu de fezabilitate si proiectare punct de colectare deseuri de echipamente
electrice i electronice in Bucuresti - sectorul 2, in urmatoarele faze:

» studiul de fezabilitate (inclusiv documentatiile pentru obtinerea avizelor);
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» proiectul tehnic si caietele de sarcini;

» aplicatia pentru obtinerea finantarii de la Administratia Fondului pentru Mediu;

5. In vederea realizirii obiectivului de investitie,, Spitalul Regional de Urgenti Bucuresti ", s-au achizitionat

servicii de proiectare/elaborare a urmatoarelor documente:

> PUD-urile cu obtinerea de avize si acorduri;

> Studiu topo-geo-hidro se va efectua dupa definitivarea noului amplasament;

6. Pentru obiectivul de investitii: Pasarela pietonala ,,Piata Cremenita" peste rdul Colentina, Serviciul
Licitatii Contracte a achizitionat urmdtoarele servicii de proiectare, inclusiv avizele solicitate prin certificatul
de urbanism al locatiei.

Pentru functionarea in bune conditii a activitatii directiilor/serviciilor din cadrul Primariei, Centrului Militar,
Directiei de Evidenta a Persoanelor si Serviciului pentru Prevenirea Situatiilor de Urgentd ( Biroul de prevenire a
Incendiilor si Protectie Civild) s-au incheiat contracte de prestdri servicii pentru service-ul si mentenanta
echipamentelor, sistemelor si instalatiilor din dotare. S-au asigurat livrari ritmice de consumabile, materiale de

curatenie, papetarie, birotica, etc.
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Pe parcursul anului 2007 au fost realizate lucrari de reparatii la sediul Centrului Militar al Sectorului 2 i
la sediul Primariei Sector 2.

De asemenea, Serviciul Licitatii Contracte a asigurat la termen si in conditii optime baza materiald si
serviciile aferente necesare derularii programelor de recreere sportive si aniversare desfasurate de compartimentele
de specialitate ale Primariei Sectorului 2.

Consideram ca Serviciul Licitatii, Contracte a realizat in mare masurd obiectivele propuse pentru anul
2007, respectiv:

» derularea procedurilor de achizitie publica pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii si lucrari,
cuprinse 1n programul anual al achizitiilor publice;

» urmarirea derularii contractelor incheiate in anul curent precum si a celor cuprinse ca actiuni multianuale;

» eliminarea disfunctionalitatilor in activitatea compartimentelor institutiei prin achizitionarea la termen a
produselor/serviciilor solicitate;

» obtinerea unor rapoarte favorabile de la UCVAP, pentru procedurile de achizitie publica verificate, data
fiind acuratetea derularii acestora prin respectarea legislatiei in vigoare;

» obtinerea unor decizii ale Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor favorabile Autoritatii

Contractante la cele 3 contestatii depuse, datd fiind respectarea principiilor, care guverneaza sistemul

achizitiilor publice;
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Avand 1n vedere schimbarile legislative majore din domeniul achizitiilor publice, colectivul Serviciului
Licitatii, Contracte a participat la cursuri de perfectionare in limita fondurilor alocate si a disponibilitatii de

timp limitate, datorate volumului mare de lucrari.

Serviciul Financiar Contabilitate

Serviciul Financiar Contabilitate este o structura a Directiei Economice si are prevazut prin statut un
numar de 16 posturi de executie si un post de conducere, respectiv sef de serviciu.
Desi au fost scoase posturile la concurs in repetate randuri, acestea nu s-au ocupat, astfel incdt
activitatea s-a desfasurat cu personal la nivel de 50 - 70 % din plan.
Activitatea principala a Serviciului Financiar Contabilitate o reprezintd conducerea evidentei financiar
- contabile a cheltuielilor institutiei materializata prin: intocmirea notelor contabile, fiselor de cont, balantelor
analitice s1 sintetice, registrului jurnal, situatiilor financiare ( compuse din : Raport bilant la data de 31.12.2006,
Corelatii intre formulare, Balanta de verificare, Bilant la data (cod 01), Contul de rezultat patrimonial (cod

02), Situatia activelor fixe amortizabile (anexa 35a), Situatia activelor fixe neamortizabile (anexa 35b), Contul de
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executie a bugetului local -cheltuieli (anexa 14), Situatia veniturilor si cheltuielilor institutiilor publice finantate
de la bugetul local din trimestrul (anexa 19), Disponibil din mijloace cu destinatie speciald (anexa 14b), Plati
restante (anexa 30), situatia activelor si datoriilor institutiilor publice din administratia locald (anexa 40b),
situatia fluxurilor de trezorerie (anexa 3)). Acestea fiind predate la termenele stabilite de institutiile Tn drept.
Precizam faptul cd, la nivelul Primariei Sectorului 2, se desfasoara activitatea financiar - contabila atat
pentru institutie cat si pentru Centrul Militar Sector 2, Protectie Civila Sector 2 §i Directia de Evidentd a
Populatiei Sector 2.
Astfel, in afara cheltuielilor curente ale institutiei, s-au derulat si plati specifice, respectiv plata
sprijinului financiar acordat la constituirea familiei, conform Legii nr.396/2006.
In cadrul cheltuielilor de investitii, s-au derulat plati si privind lucrarile de reabilitare termica a unor cladiri
de locuit, conform Legii 260/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;
De asemenea, in cursul anului 2007 s-au derulat plati privind contractele de credit, respectiv credit intern
nr.51/2005 si credit extern nr. 100534/11.07.2007, privind lucrarile de investitii ale Sectorului 2.
De asemenea, activitate principald a serviciului este si activitatea financiara, respectiv derularea
platilor prin virament sau prin casieria institutiei.

Activitati specifice derulate in cadrul serviciului au fost urmatoarele:
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1.

Virarea incasdrilor la Directia Venituri Buget Local Sector 2 (reprezentand taxe incasate conform Legii

300/2004);

2.

intocmirea periodicd a cererilor de finantare pentru cheltuieli de personal, materiale si capital in
baza statelor de plata si a facturilor furnizorilor;

Intocmirea angajamentelor legale, propunerilor de angajare a unei cheltuieli, ordonantirilor de plata,
angajament bugetar individual conform OMFP nr. 1.792 din 24 decembrie 2002, pentru aprobarea
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea §i plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum §i organizarea, evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare si legale;

Intocmirea notelor contabile, a balantei analitice si sintetice pentru Primaria Sectorului?, Centrul
Militar Sector 2, Protectie Civila si Directia de Evidenta a Populatiei;

Intocmirea si depunerea situatiilor financiare trimestriale si anuale pentru Primiria Sectorului 2,dar si
pentru Consiliul Local al Sectorului 2, corespunzator anului 2007,

Activitatea financiard - respectiv derularea platilor prin virament sau prin casieria institutiei, pentru
cheltuieli curente si de capital, conform legislatiei in vigoare;

Calculul drepturilor salariale pentru salariatii Primariei Sectorului 2, cat si pentru salariatii Directiei de
Evidenta a Populatiei Sector 2, precum si plata acestora si a contributiilor aferente;

Evidenta gestiunilor de mijloace fixe si obiecte de inventar ale patrimoniului Primariei Sectorului 2,
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precum si a celor transmise cu titlu gratuit sau in administrare la institutiile subordonate Consiliului
Local Sector 2;

9. Intocmirea situatiilor statistice privind lichidarea drepturilor salariale, precum si situatii statistice privind
lucrarile de investitii ale institutiei;

10. intocmirea si plata indemnizatiilor pentru alegerile Europarlamentare si Referendum-ul votului

uninominal, pentru membrii si presedintii comisiilor constituite la nivelul Consiliului Local Sector 2;

Avand in vedere noile sarcini izvorate din actele normative sau activitatile descentralizate la nivelul
Primariei Sectorului 2 coroborate cu deficitul de personal, consideram ca activitatea s-a desfasurat in

bune conditii.

Serviciul Buget Local

Conform Regulamentului de Organizare si Functionare al Primariei Sectorului 2, Serviciul Buget

Local - C.F.P. din cadrul Directiei Economice, are ca principale atributii:

30



» coordonarea activitatii de elaborare si stabilire a necesarului de credite bugetare pentru serviciile publice
de interes local din subordinea Consiliului Local al Sectorului 2, respectiv: Primaria Sectorului 2,
Directia Generald de Administrare a Patrimoniului Imobiliar Sector 2 (pentru bugetul propriu cat si
pentru institutiile de Invatamant preuniversitar de stat din Sectorul 2 si spitale), Centru Teritorial Veterinar
Sector 2, Centrul Cultural ,,Mihai Eminescu", Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 2, serviciile de dezvoltare publicd (Administratia Domeniului Public Sector 2, serviciul de
salubritate, investitiile de apa si canalizare din sector), Directia de Venituri Buget Local, s.a.;

» elaborarea si supunerea spre aprobare Consiliului Local al Sectorului 2 a proiectului bugetului de
venituri si cheltuieli a Sectorului 2;

» intocmirea periodica a situatiei executiei bugetare, prin urmarirea Incadrarii creditelor solicitate de
catre serviciile publice in limitele de cheltuieli aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli;

» intocmirea anuald a contului de incheiere a exercitiului bugetar al Sectorului 2;

Astfel, in anul 2007, salariatii serviciului nostru au efectuat urmatoarele activitati:

v In baza proiectelor de buget transmise de citre ordonatorii tertiari de credite si a directiilor de specialitate din
carul Primariei Sectorului 2 si in urma discutiile privind bugetul de venituri si cheltuieli al Consiliului Local al
Sectorului 2 Bucuresti pe anul 2007 purtate cu cetatenii Sectorului 2, au elaborat proiectul bugetului de

venituri si cheltuieli pe anul 2002 si I-am supus spre aprobare Consiliului Local al Sectorului 2;
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v In functie de legislatia in vigoare si de prevederile Hotararilor C.G.M.B. cu privire la categoriile de venituri
si cheltuieli finantate din bugetele sectoarelor municipiului Bucuresti, au propus redimensionari si
rectificari ale bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2007,

v' In baza documentatiilor prezentate de ordonatorii tertiari de credite si de serviciul contabilitate din cadrul
Primariei Sectorului 2, au elaborat si supus spre aprobare Consiliului Local al Sectorului 2 hotararea privind
contul de incheiere a executiei bugetare pentru anul 2006;

v Au intocmit documentatiile necesare in vederea deschiderilor de credite bugetare urmarind ca fondurile
solicitate de ordonatorii tertiari de credite sa se incadreze 1n limitele maxime aprobate prin buget. De
asemenea, deschiderile de credite bugetare au fost efectuate pe bazd de documente justificative si
programe prezentate de ordonatorii tertiari de credite;

v Au solicitat serviciilor si institutiilor de interes public din subordinea Consiliului Local al Sectorului 2
proiectele de buget pentru anul 2008 si au inceput discutarea cu ordonatorii de credite a propunerilor de
buget prezentate in vederea elaborarii proiectului de buget al Consiliului Local al Sectorului 2, aferent

anului 2008;

NN N
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DIRECTIA INVESTITII SI SERVICII PUBLICE

Directia Investitii si Servicii Publice este structurata organizatoric pe doua servicii, respectiv Serviciul

Investitii Urbane si Serviciul Gospodarie Comunald cu atributii diferite s1 complementare.

Serviciul Investitii Urbane

Serviciul Investitii Urbane este compartimentul de specialitate al primariei care asigura realizarea
planului de investitii in domeniul edilitar-urban, in conformitate cu competentele Primariei Sectorului 2.

S-a intocmit Programul anual de investitii pentru anul 2008 si s-au intocmit fisele de buget
rectificate pe anul 2007 si fisele pe obiective, pentru investitiile de apa si canalizare.

S-au derulat licitatiile publice deschise pentru obiectivele si s-au urmarit stadiile fizice pe perioada
executiei si au fost verificate situatiile de lucrari prezentate de constructor, in vederea decontarii lunare pentru
obiectivele:

e Extindere retele publice de apa si canalizare pe str. Zalau
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Extindere retele publice de apa si canalizare pe str. Declamarii
Extindere retele publice de apa si canalizare pe str. Hispania
Extindere retele publice de apa si canalizare pe str. Azuga
Extindere retele publice de apa si canalizare pe str. Zalau
Extindere retea publica de canalizare pe str. Simion Busuioc
Extindere retea publica de canalizare pe str. Nicolae Apostol

Extindere retea publica de canalizare pe str. Sever Popescu

Au fost date notele de comanda pentru intocmirea documentatiilor tehnice la faza PT+DE+CS, pentru

cele 10 zone deficitare de pe raza Sectorului 2, Floreasca, Maior Bacila 1, Maior Bacila 2, Doamna Ghica

Gherase, Ramuri Tei, Baicului 1, Baicului 2, Baicului 3, Pantelimon, Pantelimon Fundeni .

In urma incheierii contractelor de executie cu firmele castigatoare si darea ordinelor de incepere au fost

urmarite stadiile fizice pe perioada executiei si au fost verificate situatiile de lucrari prezentate de constructor,

in vederea decontarii lunare.

Elaborarea documentatiilor si desfasurarea procedurilor de licitatie pentru servicii-proiectare pentru

.Extindere retele publice de apa si canalizare” in 10 zone deficitare de pe raza Sectorului 2, Floreasca,

Maior Bacila 1, Maior Bacila 2, Doamna Ghica Gherase, Ramuri Tei, Baicului 1, Baicului 2, Baicului 3,

Pantelimon, Pantelimon Fundeni .
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Au fost intocmite dispozitiile de primar pentru constituirea comisiilor de evaluare in vederea
desfasurdrii licitatiilor si comisiei de receptie a lucrarilor, respectiv proiecte de hotarari ale Consiliului Local,
in vederea aprobarii indicatorilor tehnico-economici.

in cadrul proiectului ,,Biserica —Centrul Spiritual al Comunititii’’, au fost centralizate solicitarile
parohiilor de pe raza Sectorului 2 si in functie de acestea, in raport de bugetul alocat s-au facut propuneri
pentru alocare sumelor respective.

Referitor la executia blocurilor de locuinte pentru medici rezidenti, din incinta Spitalului Colentina, au
fost finalizate lucrarile retelelor edilitare (apa potabila, canalizare, gaze naturale ) si sistematizarea pe verticala.

S-a participat la predarea amplasamentelor si receptia lucrdrilor de extinderi de apa potabila si

canalizare, executate de SC Apa Nova Bucuresti SA pe raza Sectorului 2. S-au verificat sesizarile cetdtenilor
de pe raza Sectorului 2 si s-au luat masurile necesare in vederea rezolvarii celor solicitate.Colaborarea prin
desfasurarea unei activitati specifice cu toti detindtorii de retele edilitare in vederea coroborarii investitiilor
acestora cu investitiile Sectorului 2, in domeniul edilitar urban.

Verificarea n prima perioadd a anului 2007, a documentatiilor pentru un numar de 66 Avize Primar,

582 Certificate de Urbanism, si 325 Autorizatii de Construire pentru retele edilitare ( apa potabila,
canalizare, gaze naturale, telefonie, electrice, termice, drumuri ), emiterea acestora si eliberarea catre

petenti.
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Au fost elaborate documentatiile si s-au desfasurat procedurile de licitatie pentru atribuirea
contractelor de lucrari de extindere a retelelor publice de apa si canalizare pe strazile din zona Baicului I:
e Extindere retele publice de apa si canalizare pe str. Calatorului si Buzinca Comisul
e Extindere retele publice de apa si canalizare pe str. Velicu Stefan si Torentului
e Extindere retele publice de apa si canalizare pe str. lablanita, Pantazi Florica si Degetarului
Verificarea in a doua perioada a anului 2007 documentatiilor pentru un numar de 113 Avize Primar,
666 Certificate de Urbanism, si 397 Autorizatii de Construire pentru retele edilitare (apd potabila,
canalizare, gaze naturale, telefonie, electrice, termice, drumuri), emiterea acestora si eliberarea citre
petenti.

Intocmirea Fiselor de Audienta siptimanale cu problemele cetitenilor.
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Serviciul Gospodarie Comunala

Serviciul Gospodarie Comunala este compartimentul de specialitate, care asigura indeplinirea
sarcinilor ce revin acesteia in domeniul edilitar-gospodaresc, in conformitate cu competentele Primariei
Sectorului 2 si are Tn componentd 14 functionari publici.

Pe perioada ianuarie- iunie 2007 Serviciul Gospodarie Comunald a desfasurat urmatoarele programe si
. Programul de curdtenie cai publice a fost imbunatatit fata de anul 2006 prin cresterea suprafetelor la operatiile
de maturat mecanizat, manual si stropit astfel:
maturat mecanizat — crestere de 7.889.508 mp (de la 169.087.028 mp la 176.976.536 mp) in valoare de
801.254 lei.
maturat manual — crestere de 107.594.572 mp ( de la 234.620.655 mp la 342.215.227 mp) in valoare de
5.817.746 lei.
stropit stradal — crestere de 30.699.970 mp ( de la 1.477.157.185 mp la 1.507.857.155 mp ) in valoare de
86.697 lei.

Totalul cheltuielilor la curdtenia céilor publice a fost de 20.827.835 lei.
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. S-au realizat impreuna cu S.C. Supercom S.A. si Administratia Domeniului Public a Sectorului 2 programele
de primavara privind buna gospodarire, pastrarea curateniei si infrumusetarea Sectorului 2.

. Totalul cheltuielilor pentru realizarea programului de deszapezire a fost de 4.674.088 lei.

. Au fost montate 1624 cosuri de gunoi stradal depasindu-se cu 300% criteriul de performanta (conform
Caietului de Sarcini, S.C. Supercom S.A. este obligatd sa monteze 500 cosuri la fiecare 6 luni).

. Au fost transmise 285 somatii catre persoane fizice si juridice privind probleme de salubrizare, lucrari edilitare
nefinalizate, avarii, etc.

. Au fost Intocmite 14 procese verbale de contraventie in valoare de 36750 lei pentru nerespectarea legislatiei
in domeniu.

. Au fost desfiintate 3 depozite de deseuri salbatice de pe raza Sectorului 2.

Pe perioada iulie-decembrie 2007, Serviciul Gospodarie Comunala a desfasurat urmatoarele programe si

1. S-au realizat impreund cu S.C. Supercom S.A. si Administratia Domeniului Public a Sectorului 2
programele de toamna privind buna gospodarire, pastrarea curdteniei si infrumusetarea Sectorului 2.

2. Au fost montate 6300 cosuri de gunoi stradal depasindu-se cu 100% criteriul de performanta (conform

Caietului de Sarcini S.C. Supercom S.A. este obligata sa monteze 500 cosuri la fiecare 6 luni).
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. Au fost transmise 500 somatii cdtre persoane fizice si juridice privind probleme de salubrizare, lucrari
edilitare nefinalizate, avarii, etc.

. Au fost intocmite 19 procese verbale de contraventie in valoare de 21200 lei, pentru nerespectarea
legislatiei Tn domeniu.

. Au fost desfiintate 4 depozite de deseuri salbatice de pe raza Sectorului 2.

. S-a incheiat un contract de executie lucrari pentru reabilitarea termica a bl. 30B, din Sos. Stefan cel Mare nr
36.

. S-au intocmit documentatiile tehnice si caietele de sarcini pentru alte 7 blocuri incluse in programul de
reabilitare termica pe anul 2008.

. Totalul cheltuielilor la curatenia cailor publice a fost de 25.022.316 lei.

. Totalul cheltuielilor pentru realizarea programului de deszapezire a fost de 2.149.849 lei

NN N
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DIRECTIA CONTROL

Serviciul Disciplina in Constructii

Serviciul Disciplina in Constructii, a avut in anul 2006, urmatoarele obiective principale:

Verificarea respectarii prevederilor Legii 50/1991, legea autorizarii lucrarilor de construire,cu
completarile si modificarile ulterioare, de catre titularii autorizatiilor de construire si executantii acestora,
precum si depistarea faptelor contraventionale, conform prevederilor acestei legi si comise pe teritoriul
Sectorului 2;.

Solutionarea sesizarilor cetatenilor privitoare la incdlcarea legislatiei mai sus mentionate;

Urmarirea Indeplinirii masurilor sanctionatorii complementare dispuse prin procesele verbale de constatare
s1 sanctionare a contraventiilor, de catre Primarul Sectorului 2, precum si de cdtre inspectorii
Inspectoratului in Constructii al Municipiului Bucuresti, pentru cazurile sanctionate de acestia pe teritoriul
Sectorului 2;

Receptionarea la terminarea executiei lucrarilor de constructii autorizate pe teritoriul Sectorului 2;
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e Indrumarea, in vederea prevenirii incalcirii legislatiei in constructii, a titularilor si executantilor lucrarilor
situate pe raza Sectorului 2, cu ocazia controalelor efectuate de inspectorii serviciului nostru;

e Indrumarea si sprijinirea proprietarilor de cladiri in derularea demersurilor acestora in vederea punerii in
sigurantd la actiunile seismice a locuintelor ce le detin;

e Urmarirea punerii in aplicare a masurilor de desfiintare a constructiilor amplasate neautorizat pe domeniul
public si privat al Sectorului 2, conform dispozitiilor Primarul General al Municipiului Bucuresti si a
masurilor similare dispuse de Primarul Sectorului 2, ca urmare a sentintelor judecatoresti de desfiintare a
constructiilor edificate neautorizat;

e Rationalizarea procedurilor administrative derulate de Serviciul Disciplina in Constructii si reducerea
numarului de reclamatii administrative;

o Imbunititirea continui a performantelor profesionale a inspectorilor Serviciul Disciplina in Constructii;

e Realizarea unei transparente totale a activitatilor desfasurate de Serviciul Disciplina in Constructii, In
vederea cresterii increderii cetdtenilor in institutia primariei;

e Implementarea si certificarea Sistemului de Management Calitate-Mediu, conform Standardului ISO
19011:2002.

In raport cu obiectivele enumerate mai sus, in cursul anului 2006, Serviciului Disciplina in Constructii

din cadrul Directiei Control a Primariei Sectorului 2 i-au fost adresate un numar de 5832 memorii din partea
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unor cetateni, agenti economici sau institutii, ce au vizat atributiile specifice de control, stabilite conform
prevederilor Legii 50/1991 — republicata, modificata si completatd ultima data prin Legea 376/2006.

In vederea solutiondrii problematicii ridicate prin aceste documente, au fost intreprinse un numar de
2043 actiuni de control, In urma carora au fost constatate si sanctionate incalcari ale Legii 50/1991 —
republicata, modificata si completata ultima datd prin Legea 376/2006, legea privind autorizarea executarii
lucrarilor de constructii, Incheindu-se un numdr de 84 procese verbale de constatare §i sanctionare a
contraventiilor. Acestea s-au soldat cu amenzi contraventionale ce insumeazd 493.000 lei, suma din care au
fost Incasate deja 30.050 lei.

In perioada iunie - decembrie 2007, Serviciului Disciplina in Constructii din cadrul Directiei Control a
Primariei Sectorului 2 i-au fost adresate un numar de 4382 memorii din partea unor cetateni, agenti economici
sau institutii, ce au vizat atributiile specifice de control, stabilite conform prevederilor Legii 50/1991 —
republicata, modificata si completatd ultima data prin Legea 376/2006.

In vederea solutionirii problematicii ridicate prin aceste documente, au fost intreprinse un numar de
1983 actiuni de control, in urma carora au fost constatate si sanctionate incalcari ale Legii 50/1991 —
republicata, modificatd si completata ultima data prin Legea 376/2006, legea privind autorizarea executarii

lucrarilor de constructii, incheindu-se un numar de 141 procese verbale de constatare si sanctionare a
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contraventiilor. Acestea s-au soldat cu amenzi contraventionale ce Insumeaza 744.500 lei, suma din care au
fost incasate deja 80.600 lei.

Serviciul Disciplina in Constructii, in perioada ianuarie —iunie 2007, a coordonat activitatea de demolare a
constructiilor provizorii amplasate de unii cetdteni pe domeniul public sau privat, activitate ce s-a soldat cu
demolarea a 1163 constructii ilegale de pe domeniul municipalitatii si 6 constructii ilegale de pe proprietati
particulare, iar in perioada iunie —decembrie 2007 a coordonat activitatea de demolare a constructiilor
provizorii amplasate de unii cetateni pe domeniul public sau privat, activitate ce s-a soldat cu demolarea a 1109
constructii ilegale de pe domeniul municipalitatii si 15 constructii ilegale de pe proprietati particulare.

In vederea cresterii eficientei si calititii serviciilor publice prestate de Serviciul Disciplina in Constructii
in anul 2007, ne propunem urmatoarele obiective:
Ocuparea prin concurs de catre tineri, cu studii superioare de specialitate a posturilor vacante, precum si
dotarea serviciului cu tehnicd de calcul pentru noii angajati;
Completarea si perfectionarea cunostintelor privind legislatia actuald, in vederea eficientizarii activitatii,
eliminarii birocratiei si stoparea in faza incipientd a faptelor contraventionale si infractionale, din domeniul
edificarii constructiilor;
Participarea Intregului personal al serviciului la cursuri intensive de scurta durata, cu profil de management,

comunicare in administrarea publicd, urbanism si amenajarea teritoriului;
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Reperarea 1n faza incipientd a constructiilor executate in mod neautorizat prin constatarea $i sanctionarea
titularilor si executantilor acestora, ca efect a activitatilor de supraveghere a teritoriului;

Urgentarea derularii actiunilor de desfiintare a constructiilor edificate neautorizat, cu prioritate a celor situate
pe domeniul public si privat al municipalitatii si situate pe teritoriul Sectorului 2;

Scurtarea termenului de solutionare a sesizdrilor, privitoare la edificarea unor constructii neautorizate, in
vederea reducerii efectelor juridice, urbanistice si de siguranta pe care astfel de constructii il produc;
Indrumarea cetitenilor ce apeleaza la serviciul nostru, cu privire la prevederile cadrului legal si a modalitatilor
de respectare a acestuia;

Imbunititirea conlucririi cu alte directii si servicii din cadrul Primiriei Sectorului 2, cit si cu institutii
specializate ale statului (Inspectoratul in Constructii al Municipiului Bucuresti din cadrul Ministerului
Controlului, organele de politie si jandarmerie, Registrul Comertului, Primaria Municipiului Bucuresti), in
vederea diminuarii cazurilor de incalcare a legislatiei in constructii §i solutionarea intregii problematici
ridicata de astfel de cazuri;

Continuarea implementarii i imbunatatirii sistemului de Management al Calitatii (S.M.C.) certificat in

conformitate cu ISO 9001-2000;
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Biroul Autorizare Agenti Economici

Biroul Autorizare Agenti Economici are ca obiect principal de activitate autorizarea activitdtilor
economice din cadrul teritoriului administrativ al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, in conditiile legilor
in vigoare.

in perioada ianuarie — iunie 2007, au fost emise un numir de 325 autorizatii in vederea desfisuririi de
activitati economice, conform Legii nr. 300/2004, privind autorizarea persoanelor fizice si a asociatiilor
familiale care desfasoara activitati economice in mod independent.

In vederea emiterii acestor autorizatii, Biroul Autorizare Agenti Economici a colaborat cu Registrul
Comertului de pe langd Tribunalul Municipiului Bucuresti, in vederea obtinerii rezervarii denumirii firmei,
inregistrarea activitatii autorizate in Registrul Comertului si obtinerea certificatului de inregistrare.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 300/2004, au fost transmise date privind persoanele si
activitatile autorizate catre institutiile abilitate cu supravegherea respectarii de catre comercianti a legislatiei
specifice In domeniul sanitar, sanitar-veterinar, protectia mediului, protectiei muncii si apdrarii Tmpotriva
incendiilor.

La solicitarea petentilor au fost efectuate un numar de 46 modificari/completari (schimbare domiciliu,

act identitate, obiect activitate, persoane asociate, loc de desfasurare a activitdtii economice), S0 suspendari
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pe perioadad determinatd, 130 anulari, ale autorizatiilor emise anterior conf. Legii nr. 300/2004 si Legii nr.
507/2002, comunicandu-se catre Registrul Comertului toate modificarile intervenite in functionarea
persoanelor fizice si a asociatiilor familiale.

Au fost vizate un numar de 60 autorizatii emise conf. Legii nr. 300/2004 si Legii nr. 507/2002.

In temeiul OG. nr. 99/2000, privind comercializarea produselor si prestdrii de servicii, au fost depuse
de catre agenti economici, un numar de 29 notificari privind vanzdrile cu pret redus, din care un numar de 18
notificari privind vanzarile de soldare si lichidare.

Cu ocazia sarbatorilor traditionale romanesti — Paste, 1 Martie, 8 Martie au fost emise un numar de 700
aprobari pentru ocuparea domeniului public in vederea desfasurarii activititii de comercializare a
produselor personalizate specifice.

S-a emis un numar de 520 autorizatii de comercializare in pietele agroalimentare ale Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti. Au fost vizate un nr. de 186 autorizatii de comercializare in piata.

S-a primit un numar 120 cereri din partea agentiilor comerciali, care desfasoara activitdti de
comercializare si prestari servicii de piata pe teritoriul administrativ al sectorului 2 al Municipiului Bucuresti
eliberandu-se un numar de 80 ,,Orare de functionare”, conform HCLS2 nr. 1/2003, celelalte solicitari fiind

in curs de solutionare.
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S-au inregistrat un numar de 25 ,Declaratii pentru unititile de alimentatie publicd neincluse in
structurile de primire turistice” conform HG nr. 843/1999.

Au fost emise de 38 ,,Autorizatii de functionare” pentru desfisurarea activitiatii de alimentatie
publica pe raza Sectorului 2 al municipiului Bucuresti, conform HCLS2 nr. 8/2007.

Personalul din cadrul Biroului Autorizare Agenti Economici a asigurat programul cu publicul in cadrul
Centrului de Informare si Relatii cu Publicul, acordand informatii si consultantd de specialitate Tn domeniul de
activitate al biroului.

in anul 2007 se are in vedere continuarea perfectionarii personalului din cadrul biroului, imbunititirea
programului informatic de inregistrare si evidenta a lucrarilor repartizate spre solutionare.

In perioada iunie-decembrie a anului 2007, la solicitarea petentilor au fost efectuate un numir de 45
modificari/completari (schimbare domiciliu, act identitate, obiect activitate, persoane asociate, loc de
desfasurare a activitatii economice), 70 suspendari pe perioadd determinatd, 35 anulari, ale autorizatiilor
emise anterior conf. Legii nr. 300/2004 si Legii nr. 507/2002, comunicandu-se catre registrul comertului toate
modificarile intervenite in functionarea persoanelor fizice si a asociatiilor familiale.

Au fost vizate un numar de 220 autorizatii emise conf. Legii nr. 300/2004 si Legii nr. 507/2002.

in temeiul OG. nr. 99/2000 privind comercializarea produselor si prestdrii de servicii, au fost depuse

de catre agenti economici, un numar de 6 notificari privind vanzarile cu pret redus.
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S-a emis un numadr de 326 autorizatii de comercializare in pietele agroalimentare ale Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti.

S-a primit un numar 43 cereri din partea agentiilor comerciali, care desfasoara activitati de
comercializare si prestari servicii de piata pe teritoriul administrativ al sectorului 2 al Municipiului Bucuresti
eliberandu-se un numar de 35 ,,Orare de functionare”, conform HCLS2 nr. 1/2003, celelalte solicitari fiind
in curs de solutionare.

S-au inregistrat un numar de 9 ,,Declaratii pentru unititile de alimentatie publicd neincluse in
structurile de primire turistice”, conform HG nr. 843/1999.

Au fost emise de 48 ,,Autorizatii de functionare” pentru desfisurarea activititii de alimentatie
publica pe raza sectorului 2 al municipiului Bucuresti, conform HCLS2 nr. 8/2007.

Personalul din cadrul Biroului Autorizare Agenti Economici a asigurat programul cu publicul in cadrul
Centrului de Informare si Relatii cu Publicul, acordand informatii si consultanta de specialitate in domeniul de
activitate al biroului.

In anul 2008 se are in vedere continuarea perfectionrii personalului din cadrul biroului, imbunititirea

programului informatic de inregistrare si evidenta a lucrarilor repartizate spre solutionare
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Biroul Evidenta Contraventii

Biroul Evidentd Contraventii are ca obiectiv monitorizarea centralizatd si instrumentarea proceselor-
verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor, emise de functionarii publici imputerniciti din cadrul
celor 3 directii cu activitate de control ale aparatului executiv al Primariei Sectorului 2, urmarirea Incasarii
amenzilor aplicate, transmiterea celor neachitate i necontestate spre executare silita la Directiile de Impozite
si Taxe teritoriale. De asemenea, intocmeste intdmpinarile si completeaza cate un dosar pentru fiecare
contestatie formulata la procesul verbal de contraventie, in colaborare cu serviciile functionale implicate, cu
documente relevante in sustinerea cauzei primdriei in instantd, dosare ce se depun la Judecatoria Sectorului 2
spre solutionare. Situatiile elaborate au ca scop informarea factorilor de decizie asupra finalizarii controalelor
exercitate, a stadiului de solutionare a contraventiilor la data solicitarii, precum §i a sumelor incasate din
amenzi la buget.

Activitatea perioadel ianuarie — iunie a anului 2007, este ilustratd sintetic in situatia centralizatd

anexata la raport, reprezentand :
» monitorizarea a 102 procese verbale de contraventie, emise de agentii constatatori imputerniciti din
cadrul celor trei directii cu activitate de control (Directia Control — Serviciul Disciplina in

Constructii, Directia Investitii s1 Servicii Publice — Serviciul Gospodadrie Comunala si Directia
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Relatii Comunitare — Serviciul Relatii cu Asociatiile de Proprietari ), aplicate persoanelor fizice si
juridice care nu respecta legislatia in vigoare, la amenzile aplicate cuantumul total fiind de
531.350 lei;

inregistrarea a 27 de chitante sau ordine de platd a amenzilor, incasindu-se la bugetul de stat si
local, suma de 31.350 lei

transmiterea a 32 de procese verbale de contraventie, pentru care nu s-au depus contestatii in
termenul legal de 15 zile de la primirea procesului verbal de cétre contravenient, reglementata prin
Ordonanta Guvernului Roméniei nr. 2 / 2001, aprobata prin Legea nr. 180 / 2002, modificata si
completatd prin Legea nr. 526 / 2004, privind regimul juridic al contraventiilor, la directiile de
impozite si taxe teritoriale, organizate la nivelul fiecarei primarii, in vederea executarii silite,
precum si la Directia Venituri, Buget Local a Sectorului 2 - Serviciul Impunere Domeniu Public, in
vederea incasdrii taxelor de ocupare a domeniului public cu amplasarea de constructii edificate in
regim neautorizat;

transmiterea tuturor proceselor verbale de contraventie emise de agentii constatatori apartindnd
Serviciului Disciplina in Constructii — Directia Control, catre Directia Urbanism si Gestionarea
Teritoriului — Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului, in numar de 84, pentru ca toate

elementele pe care le contin ( reprezentand faptele savarsite cu incalcarea prevederilor Legii nr. 50 /
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1991, modificata si completata ulterior privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii), sa
poata fi luate in evidenta, in functie de caz, la momentul autorizarii ;

» transmiterea la instantda a 34 de dosare, intocmite de catre Biroul Evidenta Contraventii, pentru
fiecare contestatie formulatd impotriva proceselor verbale de contraventie, depusa la Centrul de
Relatii cu Publicul al institutiei noastre, cuprinzand intampindrile si documente relevante in
sustinerea cauzei primariei, aflate in curs de solutionare la Judecatoria Sectorului 2.

Pentru semestrul II al anului in curs, propunem cu prioritate urmatoarele obiective:

» perfectionarea programului ACCES care prin performantele dorite sa permita adaptarea la solicitari
in orice moment, in contextul unei dinamici permanente a criteriilor de interes si care, sd permita
intocmirea situatiilor centralizatoare, solicitate de cdtre factorii decizionali interesati, pe criterii
diverse de preocupare.

» perfectionarea personalului prin cursuri de scurtd durata, in special in domeniul informaticii, ce vor
avea ca efect

Activitatea perioadei iunie — decembrie a anului 2007, este ilustratd sintetic in situatia
centralizatd anexata la raport, reprezentand :

» monitorizarea a 160 procese verbale de contraventie, emise de agentii constatatori imputerniciti din

cadrul celor trei directii cu activitate de control (Directia Control — Serviciul Disciplina in
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Constructii, Directia Investitii si Servicii Publice — Serviciul Gospodarie Comunala si Directia
Relatii Comunitare — Serviciul Relatii cu Asociatiile de Proprietari ), aplicate persoanelor fizice si
juridice care nu respecta legislatia in vigoare, la amenzile aplicate cuantumul total fiind de
804.750 lei;

inregistrarea a 49 de chitante sau ordine de plata a amenzilor, incasindu-se la bugetul de stat si
local, suma de 81.425 lei;

transmiterea a 87 de procese verbale de contraventie, pentru care nu s-au depus contestatii in
termenul legal de 15 zile de la primirea procesului verbal de catre contravenient, reglementata prin
Ordonanta Guvernului Roméniei nr. 2 / 2001, aprobata prin Legea nr. 180 / 2002, modificata si
completatd prin Legea nr. 526 / 2004, privind regimul juridic al contraventiilor, la directiile de
impozite si taxe teritoriale, organizate la nivelul fiecarei primarii, in vederea executarii silite,
precum si la Directia Venituri, Buget Local a Sectorului 2, Serviciul Impunere Domeniu Public, in
vederea Incasarii taxelor de ocupare a domeniului public cu amplasarea de constructii edificate in
regim neautorizat ;

transmiterea tuturor proceselor verbale de contraventie emise de agentii constatatori apartindnd
Serviciului Disciplina in Constructii — Directia Control, catre Directia Urbanism si Gestionarea

Teritoriului — Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului, in numar de 141, pentru ca toate
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elementele pe care le contin ( reprezentand faptele sdvarsite cu incdlcarea prevederilor Legii nr. 50
/ 1991, modificatd si completatd ulterior privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii ), sa
poata fi luate in evidenta, in functie de caz, la momentul autorizarii ;

» transmiterea la instantd a 59 de dosare, intocmite de catre Biroul Evidenta Contraventii, pentru
fiecare contestatie formulatd impotriva proceselor verbale de contraventie, cuprinzand intampinarile
s1 documente relevante in sustinerea cauzei primariei, aflate In curs de solutionare la Judecatoria
Sectorului 2.

» Precizam faptul ca in perioada analizata Serviciul Relatii cu Asociatiile de Proprietari din cadrul
Directiei Relatii Comunitare nu a aplicat nici o amenda, intrucét de la aparitia Legii nr. 230 / 06. 07.
2007, privind organizarea si functionarea asociatilor de proprietari si pana la aprobarea normelor
metodologice de aplicare prin Hotardrea nr. 1588/ 19.12.2007, nu a existat cadrul legal.

Pentru anul 2008, propunem cu prioritate urmatoarele obiective:

» perfectionarea programului ACCES, care prin performantele dorite sa permita adaptarea la solicitari
in orice moment, in contextul unei dinamici permanente a criteriilor de interes si sd permita de
asemenea, intocmirea situatiilor centralizatoare, solicitate de catre factorii decizionali interesati, pe

criterii diverse de preocupare.
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» perfectionarea personalului prin cursuri de scurtd durata, in special in domeniul informaticii, ce vor

avea ca efect concret optimizarea activitatii Biroului Evidenta Contraventii.
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MONITORIZAREA CONTRAVENTIILOR APLICATE DE FUNCTIONARII PUBLICI IMPUTERNICITI
DIN CADRUL
PRIMARIEI SECTORULUI 2 SI A INCASARILOR DE LA DIRECTIA VENITURI BUGET LOCAL
IN PERIOADA 01 iunie — 31 decembrie 2007

N = N TOTAL TOTAL AMENZI
EMITENT NUMAR NUMAR NUMAR AMENZI AMENZI INCASATE | CONTES-

AMENZI AMENZI AMENZI 2
CONTRAVENTIE & APLICATE | INCASATE (%) TATE
APLICATE | INCASATE | NEACHITATE LEI LEI COL3/COL2

TRANSMISE
LA EXEC.
SILITA

1 2 3 4 5 6 7 8 9

DIRECTIA
CONTROL
SERVICIUL 141 41 120 744500 80600 29.08 56 74
DISCIPLINA IN
CONSTRUCTII

DIRECTIA
INVESTITII SI
SERVICII

PUBLICE 19 8 13 60250 825 42,11 3 13
SERVICIUL
GOSPODARIE
COMUNALA

DIRECTIA
RELATII
COMUNITARE

SERVICIUL 0 0 0 0 0 0.00 0 0
RELATIT CU
ASOCIATIILE DE
PROPRIETARI

TOTAL

GENERAL 160 49 133 804750 81425 31 59 87
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DIRECTIA URBANISM SI GESTIONARE TERITORIU

Directia Urbanism si Gestionare Teritoriu a avut, In anul 2007, o activitate sustinutd, ponderea
reprezentand-o eliberarile de certificate de urbanism si autorizatii de construire — pentru toate tipurile de
constructii, eliberare de regimuri juridice, aplicarea prevederilor Legii fondului funciar si aplicarea Legii nr.
15/2003. De asemenea, au fost aprobate un numar mare de documentatii de urbanism, cu impact direct in
realizarea de investitii.

Directia Urbanism si Gestionare Teritoriu are in componenta 3 servicii §i un birou, conduse de Director

Executiv arh. Bogdan Parvanu si Arhitect Sef Adriana Bagdasar.

Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului are ca obiect de activitate punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr. 50/1991, republicata, H.G. nr. 855/2001, Legii nr. 215/2001, H.G. nr. 584/2001, Legii
nr. 219/1998, Legii nr. 213/1998, H.G. nr. 925/1995, Ordinului nr. 21 N/2000, Ordinului nr. 176 N/2000,
H.C.L.M.B. nr. 16/1994, s.a.
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In cadrul serviciului isi desfisoard activitatea un numdr de 33 Sfunctionari publici, dintre care,
pentru activitatea de publicitate lucreaza 1 inspector, iar postul de Sef Serviciu este vacant.

Se intocmeste o evidentd a lucrdrilor intrate prin registrul de intrari — iesiri, scriptic §i informatic,
acordandu-se un numar intern pentru fiecare lucrare, iar certificatele de urbanism si autorizatiile de construire
emise sunt arhivate pe strdzi, in ordine alfabetica.

In cursul anului 2007, in cadrul SUAT au intrat un numar de 12260 lucriri (din totalul de 83000
intrate in primdrie); din acestea, au fost eliberate un numar de 125 avize, 4271 certificate de urbanism si 2035
autorizatii de construire.
In cazul documentatiilor incomplete, s-a purtat corespondenti cu petentii in vederea completirii acestora,
fiind inregistrate In documentele de evidentd corespunzatoare.

S-a verificat (scriptic §1 pe teren) respectarea prevederilor legale si a regulamentelor de urbanism
privind constructiile (noi, extinderi, reparatii capitale, demolari) si instalatiile aferente acestora, imprejmuiri,
organizdri de santier, bannere si panouri publicitare, s.a).

Principala functiune pentru care s-au eliberat autorizatii de construire a fost locuirea, atit vile
unifamiliale, modernizari si amenajari interioare, cdt si ansambluri rezidentiale ce insumeaza 3110 unitati
locative noi, cu suprafata utila totala de 375.000 mp, pentru care s-au achitat la buget taxe in valoare de

cca. 34.000.000 lei.
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S-au autorizat sedii de birouri, hoteluri, biserici, piete, amenajari parcuri si spatii verzi — pentru care s-au

achitat la buget taxe in valoare de cca. 2.000.000 lei.

Exemplificam cu cateva cartiere rezidentiale:

v
v
v

Ansamblu rezidential ROSE GARDEN, in soseaua Colentina nr. 16 - 908 de apartamente;

Ansamblu rezidential si servicii, situat in sos. Dobroesti nr. 3-7 - 125 de apartamente;

Ansamblu rezidential si servicii CONDOMINIUM TEI, situat in str. Chefalului nr. 11-13 - 496 de
apartamente;

SC ZHENG SHI INTERNATIONAL GROUP SRL, situat in strada Dobroesti nr. 47 (fost sos. Fundeni
nr. 48) - 108 de apartamente;

S.C. COPPER BEECH CAPITAL S.R.L. - Strada Fabrica de Gheata nr. 1 - 156 de apartamente;
CASCADE PARK PLAZA — turn 5S+P+18-19Et — cu o suprafatd desfasurata de 26.700 mp;

S.C. PBT INVEST S.R.L. — cladire birouri 3S+P+13E - Bd. Dimitrie Pompeiu nr. 8 - cu o suprafata
desfasurata de 14.200 mp;

S.C. BVB REAL ESTATE S.R.L.- cladire de birouri 4S+P+8E+15E - Str. Barbu Vacarescu nr. 301-311 -
cu o suprafatd desfasurata de 27.000 mp;

in cadrul parteneriatului public-privat si, totodati, o importanti functiune pe care Primiria Sectorului

2 o are in vedere dezvoltarea retelei comerciale — piete agroalimentare. Sunt in curs de amenajare pietele:
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e Aghires — piatd noua

e Baicului - piatd noud
e Morarilor — piatd noud
e C(Colentina — piatd noud
e Obor — modernizarea pietei §i extindere

Au demarat procedurile pentru realizarea pasajelor supraterane Pipera-Tunari, Doamna Ghica-
Chisindau, Doamna Ghica-Colentina, Andronache-Stefanesti, la primele investitii fiind inceputa executia.

S-a avut in vedere imbundtétirea cadrului urban prin amenajari spatii verzi, parcuri, locuri joaca,
inlocuiri ale mobilierului urban si construirea unor fantani arteziene in noduri de circulatie importante ale
sectorului si1 in parcuri.

Pentru elaborarea unor importante hotarari ale Consiliului Local au fost intocmite referate de
specialitate si s-au promovat proiecte de hotarari.

in cadrul Programului de Proiecte Europene Agenda 21 a fost intocmit materialul Directiei Urbanism,
cu principalele capitole:

» Localizare geografica si istorica;

» Consideratii generale;

» Legislatie;
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» Plan Urbanistic Zonal Sector 2;

» Monumente istorice;

» Constructii;

» Obiective generale.

Obiectivele generale sunt:

» Dezvoltarea infrastructurii de baza si asigurarea accesului neingradit al populatiei si
consumatorilor industriali la aceasta infrastructura (apa, electricitate, distributie gaze, cai de
transport);

» Protectia mediului;

> Regenerare urbana (dezvoltare urbana: constructii, accesul la locuinte, stimularea activitatii
economice; reabilitarea urbanad);

» Reducerea saraciei;

Serviciul Cadastru, Fond Funciar are ca obiect de activitate punerea in aplicare a prevederilor Legii
fondului funciar nr.18/1991, republicata, Legii nr. 169/1997, Legii nr. 247/2005, Legii nr.15/2003, Legii
nr.1/2000; Legii nr.341/2004; Legii nr.44/1994 modificata si completata de H.G nr.1217/2003, O.G.
nr.1/1992, H.G. nr. 175/2007, HG. Nr. 661/2001 modificata si completata prin HG nr. 1334/2004,
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elaborarea regimurilor juridice a bunurilor imobile aflate pe raza administrativ-teritoriala a Sectorului 2
solicitate de institutii de stat, persoane fizice si alte servicii din cadrul Primariei Sectorului 2.

In cadrul serviciului isi desfasoara activitatea un numar de unsprezece functionari publici, din care sase
sunt cu studii superioare de specialitate si cinci cu studii medii, ce executd lucrari specifice cadastrului,
fondului funciar s1 Registrului Agricol.

in anul 2007 pana la data de 29.12.2006 s-au inregistrat la Serviciul Cadastru, Fond Funciar un numar
de 6398 cereri, solicitari la care s-a raspuns in scris definitiv sau partial (corespondenta cu petentii pentru
completarea cu acte a dosarelor inregistrate anterior).

Totodata dupa aparitia Legii nr.15/2003, privind sprijinul acordat tinerilor pentru construirea unei
locuinte proprietate personala s-au inregistrat pind la aceastda data un nr. de 1539 cereri, dosarele fiind
reactualizate anual prin hotarare a Consiliului Local Sector 2, in acest sens fiind transmise lunar la Institutia
Prefectului Municipiului Bucuresti rapoarte privind stadiul aplicarii legii.

In ceea ce priveste Hotirdrea de Guvern nr.1217/2003, referitoare la acordarea de despdgubiri
banesti persoanelor, ce beneficiaza de prevederile art.13 alin.3 si art.4 din Legea nr.44/1994, privind
veteranii de razboi, pe anul 2007, s-au inaintat Prefecturii Municipiului Bucuresti un numar de 8

documentatii, fiind acordate despagubiri pentru un nr. de 5 veterani.
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De asemenea s-au executat numeroase deplasari pe teren in vederea intocmirii notelor de constatare,
necesare diverselor lucrari.

Pentru elaborarea unor importante hotdrari ale consiliului local au fost intocmite referate de specialitate
s1 s-au promovat proiecte de hotarari.

In vederea rezolvirii cererilor este necesard o permanenti activitate de arhivare, consultand diverse
decizii, decrete si hotarari date cu privire la imobilele in cauza, deseori confruntandu-ne cu accesul greu la
aceste documente sau chiar cu imposibilitatea gasirii lor. Pentru solutionarea corectd a petitiilor se solicita
diverse relatii de la Directia Venituri Buget Local Sector 2 si Priméria Municipiului Bucuresti.

Cu toate acestea, in timp, Serviciul Cadastru a incercat pe cat posibil, sa-si creeze o arhiva si o baza de
date proprie ce cuprinde:

1. Documente emise de diverse institutii ale statului:

Decrete s1 Decizii de Expropriere;

Donatii;

Autorizatii de instrdinare;

Dispozitii de Primar General si Certificate de nomenclatura stradald (in masura in care au fost transcrise de

Primdria Municipiului Bucuresti) ;
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Cereri depuse conform Legii nr. 18/1991;

Cereri depuse conform Legii nr.18/1991, republicata (alin.2, alin.3, alin.5 art.36).

Cereri depuse conform Legii nr. 247/2005;

Referate de specialitate si regimuri juridice.

Situatia Titlurilor de proprietate solicitate si emise in baza alin.2, art.36 din Legea nr.18/1991
republicata (pe calculator).

Situatia Titlurilor de proprietate solicitate si emise in baza alin.3, art.36 din Legea nr.18/1991
republicata (pe calculator).

Situatia Titlurilor de proprietate solicitate si emise in baza alin.5, art.36 din Legea nr.18/1991
republicata (pe calculator).

Situatia cererilor inregistrate in conformitate cu dispozitiile Legii nr.15/2003 ( pe calculator).

Planuri vechi si noi scara 1:500 si scara 1:2000 si planuri vechi si noi ale Municipiului Bucuresti si
diverse parcelari cu regim aparte (SNIC, Vatra Luminoasa, Negropontes).

Baza de date CADA — pina la nivelul anului 1992.

Date (documente si cereri) referitoare la Registrul Agricol.

Arhiva este structurata in unele situatii pe strazi — in ordine alfabetica sau pe numar de inregistrare al cererii —

in cazul cererilor depuse conform Legii nr.169/1997.
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In cadrul Serviciului Cadastru, Fond Funciar figureazi Registrul Agricol a cirui activitate consti in:

v inscrierea in Registrul Agricol a detinatorilor de terenuri agricole si animale (instiintarea acestora de
obligativitatea inscrierii animalelor);

v’ eliberarea de certificat de producator agricol, eliberarea de adeverinte pentru somaj, burse sociale, etc.

NOTA: au fost intocmite un numdr de 12 certificate de producdtor vizate trimestrial, un numdr de 83 de

adeverinte catre petenti si 230 catre Directia Juridica.

v' intocmirea de rapoarte statistice privind cultivarea terenurilor agricole, productia vegetald si animala
obtinuta etc.;

NOTA: rapoarte intocmite trimestrial.

v’ adrese catre Directia Generald pentru Agriculturd a municipiului Bucuresti privind unele date din
Registrul Agricol.

v' Transmiterea de date din Registrul Agricol institutiilor interesate: Politie, alte Consilii Locale,

Judecatorie, Directia Venituri Buget Local, etc.
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Principalele atributii ale Serviciului Cadastru, Fond Funciar sunt urmatoarele:
1. intocmirea propunerilor ciitre Prefectura Municipiului Bucuresti in conformitate cu prevederile Legii
fondului funciar nr.18/1991, republicata, modificata si completata prin Legea nr. 247/2005;
NOTA: pe anul 2007 s-au inregistrat :
» 195 cereri, In conformitate cu dispozitiile Legii nr. 18/1991, republicata art. 36, alin. 2, pentru care s-au
intocmit un numar de 168 titluri de proprietate;
> 96 cereri, in conformitate cu dispozitiile art. 36 alin.3, pentru care s-au intocmit un numar de 84 titluri de
proprietate.
» au fost instrumentate un numar de aproximativ 800 de dosare, ce fac obiectul Legii nr. 247/2005 si emise un

numar de 16 titluri de proprietate.

2. Elaborarea regimurilor juridice a bunurilor imobile aflate pe raza Sectorului 2 solicitate de institutii
de stat (Primdria Municipiului Bucuresti, Prefectura Municipiului Bucuresti, instante judecatoresti), petenti,
servicii din cadrul Primariei Sectorului 2 (Directia Juridica, Directia Arhitect Sef, Directia Inspectie, Directia
Control, Directia Investitii Publice) Administratia Pietelor, Administratia Domeniului Public Sector 2,

Comisia de aplicare a Legii nr.550 pentru vanzarea spatiilor comerciale sau de prestari servicii).
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3.Intocmirea si eliberarea adeverintelor de registru agricol, de somaj, certificatelor de producator,

situatii catre Directia Agricola;

4.Centralizarea documentelor in vederea imbunatatirii bazei de date si cererii unei arhive proprii

(certificate stradale, Hotarari C.L.M.B., Ordine Prefect, Dispozitii de Primar General).

5. Solutionare contestatii, sesizari, referitoare la sfera de activitate a serviciului, urmarindu-se
rezolvarea acestora in conformitate cu legislatia in vigoare, participare la expertizele judecatoresti
dispuse de instanta, verificari si masuriatori in teren pentru toate tipurile de lucriari mentionate

anterior.

In continuare Serviciul Cadastru, Fond Funciar isi propune:
v’ rezolvarea in termen a tuturor solicitarilor adresate serviciului.
v' solutionarea in masura completarii a dosarelor ce fac obiectul Legii fondului funciar nr.18/1991
republicata, art.36 alin. 5 si a Legii nr. 247/2005,
v’ intocmirea in termen a propunerilor catre Prefectura Municipiului Bucuresti a cererilor ce fac obiectul

art.36 alin.2 si 3, Legii fondului funciar nr.18/1991 republicata;
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v" inventarierea tuturor terenurilor libere de constructii, neafectate de lucrari de investitii aprobate potrivit
legii nerevendicate de fostii proprietari;

v’ stocarea datelor existente in registrul agricol pe suport magnetic;

<

actualizarea bazei de date existente la Serviciul Cadastru, Fond Funciar;
In cadrul Serviciului Cadastru, Fond Funciar un numir de 11 salariati ocupa urmatoarele functii:
v' 1 Sef Serviciu - ing. Stegarus Dalia;
v' 3 inspectori superiori: ing. Ionitd Anca, ing. Dunel Marilena, ing. Sorin Citu;
v" 1 consilier asistent: ing. Tataru Stefania;
v" 1 consilier debutant: licent. st. mediului Minea Gabriel;
v' 4 referenti: Boanta Carol, Ichim Nicoleta, Stefan Liliana, Sovar Steliana si Bucur Rozica;

Mentionam ca in prezent activitatea serviciul este asiguratda de un numar de 10 angajati.

Totodata se impune achizitionarea a doua licente Autocad Map, sapte licente Adobe Photoshop si o licenta
Topolt in vederea unei bune desfasurari a activitatii serviciului precum si urgentarea implementarii GIS.

in cadrul Biroului Banca de Date si Informatii Urbane activeaza ing. Irina Sevciuc — sef birou, operator

Mariana Radu si operator Camelia Dumitru.
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Personalul indeplineste urmatoarele activitati:

inregistreaza lucrarile intrate in cadrul SUAT, SDAA in registrul de evidenta intrari-iesiri si urmareste
rezolutiile acestor lucrari;

transmite corespondenta catre petenti — prin Registratura;

editeaza lucrari Intocmite de colegii din cadrul SUAT;

completeaza registrele de evidenta AC si CU pe suport magnetic;

opereaza lucrarile intrate in cadrul DUGT si1 SUAT prin Registratura si APL, precum si catre Cabinet
Secretar — n programul Infocenter;

tine evidenta intrarilor si iesirilor lucrarilor la semnat Cabinet Secretar — program ACCES;

intocmeste si transmite situatii statistice lunare, trimestriale si anuale;

transmite lista AC eliberate catre DVBL, Disciplina in Constructii, etc.;

transmite date referitoare la AC eliberate catre diferite institutii — de ex. Bursa Constructiilor, PMB,
Prefecturd, Ministerul Transporturilor, Constructiilor si Turismului, Inspectoratul in Constructii al
Municipiului Bucuresti, etc.;

participa la sedintele referitoare la noul sistem informatic integrat al PS2;
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e de asemenea, datorita faptului ca personalul SUAT este redus, s-au intocmit certificate de urbanism,

autorizatii de construire/desfiintare, raspunsuri, referate.

In cursul anului 2007, in cadrul Serviciului Documentatii, Acorduri si Avize s-au inregistrat un numar de

762 cereri insotite de documentatiile de urbanism aferente. Documentatiile avizate favorabil au fost Tnaintate spre

avizare, Comisiei de Urbanism a Consiliului Local Sector 2, dupa care au fost inaintate spre aprobare, prin Proiect

de Hotarare, Consiliului Local al Sectorului 2.

In urma parcurgerii acestor etape, au rezultat un numir de 10 proiecte de hotiirari pentru documentatiile de

urbanism. Pentru promovarea proiectelor de hotarari catre Consiliul Local Sector 2 au fost intocmite Rapoarte de

specialitate pentru fiecare documentatie.

In anul 2007 au fost eliberate solicitantilor 423 Avize de Urbanism.

Printre cele mai importante documentatii sunt:

Nr. Obiectul solicitirii Adresa solicitirii Suprafata
crt. studiata (mp)
Complex rezidential cu dotari Str. Rascoala
1. conexe locuirii — S+P-+15E 1907 FN 1332988
Imobil de locuinte colective — Sos. Dobroiesti
2. 2S+P+10-12E+15E nr. 20 2527,00
3 P.U.D. modificator -Imobil de locuinte si Bdul Lacul Tei 10705.00
’ birouri — 2S+P+11E+12Er nr. 1-3 i
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Imobil de locuinte, birouri

Calea Mosilor

4. . nr. 160 657,35
- 2S+P+2E+6Er+7Er+8Er+
si comert - 2S+P+2E+6Er+7Er+8Er+Eth ( str. Mantuleasa nr. 37)
5 Imobil de birouri, locuinte si comert — Str. Barbu Vacarescu 7671.00
) 3S+P+2E+5E+9E+15E nr. 102 ’
. Y Sos. Vergului nr. 503 —
6. Amenajare peisagistica Parcul Sticlarilor 61710,00
Ansamblu de imobile de locuinte
7 6x 2S+P+4E; 12 x 2S+P+14E si Sos. Dobroiesti 53283.94
: 3S+P+2E —comert, servicii, birouri ; nr. 27A si nr. 93 ’
baza agrement —parter
(a) Ansamblu rezidential cu dotari
conexe locuirii — 20xDs+P+2E; Str. Petricani
8. 2xS/Ds+P+2E+3Er ™ 323585
(b) 6xS+Ds+P+3E+4Er ; P, P+1E; o
2S+P+3E+4Er+5SEr+6Er
Sectiune 1.02 Ansamblu rezidential cu
9. dotari conexe lOCllll:ll si acces cu pasaj Intrarea Chefalului 6887,64
superior — Nr.10-121
2xS/D+P+6E+Eth, S/D+P+4-6E+7E+Eth
Imobil de locuinte colective — Str. Aleea Deda
10. 2S+P+10-11E nr. 1A 1588,37
Imobil de locuinte colective — Sos. Mihai Bravu
11. ’ 1134,85
2S+P+11E+12Er nr. 27A-27B ’
12 Ansamblu rezidential cu dotari conexe Str. Oituz 33000.00
) locuirii — 4xS+P+6E, 8§xS+P+12-14E nr. 71-83 ’
13 Complex hotelier si imobil de birouri — B-dul Basarabia 5188.00
) 2S+Ds+P+M+10-12E nr. 80-82 ’
Imobil de locuinte Str. Fabrica de Gheata nr.
14. 4S+P+10E+12E+14Er 1,10t 1 2243,00
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. . . Intr. Gherghitei
15. Ansamblu de imobile de locuinte- g4 i str. Gherghitei 17-| ~ 43167,61
3S+P+15E ’
19, lot. 2
Imobile de locuit/birouri/servicii /comert — Sos. Stefan cel Mare
16. 2S+P+16E si S+P+2E+3Er nr. 17A, 17C, 19A, 19B, 11035,370
19C
17. Biserici ortodoxi Sos. Stefan cel Mare 4000,00
nr. 11
18. Biserici ortodoxi Sos. Stefan cel Mare 1000,00
nr. 19-21
19 Imobil de locuinte colective Str. Avrig nr. 10 si Str. 2374.32
) 2S+P+10E+14Ep Chiristigiilor nr. 2B ’

Avizele de Urbanism impreunda cu documentatiile, care au stat la baza emiterii acestora, precum si
hotararile Consiliului Local al Sectorului 2, privind aprobarea documentatiilor de urbanism au fost arhivate in
cadrul arhivei proprii a Serviciului Documentatii, Avize, Acorduri.

S-au verificat documentele anexate cererilor (memoriu, planuri topografice 1:500, 1:2000, avize) si
situatia juridica a terenurilor.

De asemenea s-au efectuat numeroase deplasari pe teren in vederea verificarii situatiei imobilelor in
functie de actul de proprietate, de planuri topografice 1:500 si 1:2000, de ridicdrile topografice vizate de

Oficiul de Cadastru al Municipiului Bucuresti, precum si de Certificatul de Urbanism.
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In cazul documentatiilor incomplete s-a purtat corespondentd cu petentii in vederea completarii

acestora, fiind inregistrate in documentele de evidenta.

YV V VYV V

In continuare, Serviciul Documentatii, Acorduri si Avize isi propune:
rezolvarea 1n termen a tuturor solicitarilor adresate serviciului;
verificarea documentelor anexate cererilor si a situatiei juridice a terenurilor;
purtarea corespondentei cu petentii in cazul documentatiilor incomplete;
promovarea documentatiilor in Comisia Tehnicd de Urbanism si Amenajarea Teritoriului pe baza de
borderou;
elaborarea Proiectelor de hotarari privind aprobarea documentatiilor de urbanism si a Rapoartelor de
specialitate aferente;
prezentarea documentatiilor de urbanism, in vederea avizarii, in Comisia de Urbanism a Consiliului Local al
Sectorului 2;
intocmirea si eliberarea Avizelor de Urbanism;
arhivarea documentatiilor de urbanism, a avizelor de urbanism si a hotararilor Consiliului Local al Sectorului

2, aferente acestora.

NN N
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AUDIT PUBLIC INTERN

1. Introducere

1.1 Scopul raportului (Obiective) :

Raportul are scopul de a prezenta activitatea de audit intern din cadrul Consiliului Local Sector 2,
respectiv de la nivelul Primariei Sector 2 (ca ordonator de credite principal ) si a unitatilor sale subordonate
sau finantate, potrivit legii, din bugetul local, si progresele inregistrate de aceste institutii prin implementarea

recomandarilor formulate, de a demonstra contributia acestuia la imbunatatirea activitatii.

1. 2 Perioada la care se face referire : anul 2007

1. 3 Data transmiterii raportului :

Transmiterea prezentului raport se va face la data de 04.01.2008, in conformitate cu instructiunile primite prin

adresa transmisa institutiei noastre de catre ANAF - Directia Generala a Finantelor Publice a Municipiului
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Bucuresti - Serviciul Audit Intern. Prezentul raport s-a intocmit pe baza rapoartelor proprii, neexistand

compartimente de audit la institutiile/structurile subordonate.

1. 4 Date de identificare a institutiei :
a) Denumirea entititii : PRIMARIA SECTORULUI 2

b) Bugetul derulat in cursul anului 2007:

Bugetul Primariei Sector 2, derulat in cursul anului 2006 a fost de 145.887 mii RON, din care de la
bugetul local al Sectorului 2, 136.084 mii RON.

¢) Numar de salariati: 516 posturi

d) Numar de auditori din cadrul compartimentului de audit intern, din cadrul structurilor
subordonate, coordonate sau sub autoritate :

Primaria Sectorului 2, ca ordonator de credite principal, are organizata si exercita activitatea de audit
intern, atat la nivelul sau cat si la nivelul institutilor subordonate, prin intermediul Directiei Audit Public
Intern ( 31 posturi din care : 29 auditori interni, 2 referent, fiind 16 ocupate - din care 14 auditori interni),
care functioneaza avand in structurd 3 servicii specializate :

» Serviciul Audit Public Intern al Primériei Sector 2 ( 10 posturi — 4 ocupate )

» Serviciul Auditare Institutii si Servicii Publice ( 10 posturi -7ocupate)
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» Serviciul Auditare Institutii Socio- Educationale ( 10 posturi auditor intern - 4 ocupate)
La nivelul institutiilor subordonate Consiliului Local Sector 2 nu existd si alte compartimente de
audit public intern Infiintate.

Serviciul Audit Public Intern al Primariei Sector 2 exercita auditul public intern exclusiv in
cadrul Primariei Sector 2;

Serviciul Auditare Institutii si Servicii Publice exercita auditul public intern in cadrul unitatilor
subordonate de interes local, ale Consiliului Local Sector 2: Administratia Pietelor Sector 2,
Administratia Domeniului Public Sector 2, Centrul Cultural Mihai Eminescu, Directia Venituri Buget
Local Sector 2, SC Economat SRL, Centrul Teritorial Veterinar Sector 2, Politia Comunitara Sector 2.

Serviciul Auditare Institutii Socio - Educationale exercita auditul public intern in cadrul
unitatilor subordonate cu profil socio-educational, ale Consiliului Local Sector 2, respectiv: Directia
Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului §i Directia Generald pentru Administrarea
Patrimoniului Imobiliar.

Totodata acest serviciu exercitd auditul asupra fondurilor alocate de la bugetul local, in cadrul

unitatilor de invatdmant preuniversitar si special de stat din Sectorul 2.
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1.5 Persoana raspunzatoare de intocmirea raportului: directorul executiv al Directiei Audit

Intern

1. 6 Circuitul raportului :
Prezentul raport este elaborat de catre Directia Audit Public Intern, fiind analizat si aprobat de catre
Primarul Sectorului 2.
Raportul va fi transmis catre ANAF - Directia Generald a Finantelor Publice a Municipiului

Bucuresti - Serviciul Audit Intern.

1.7 Baza legala a raportului :
Baza legala a prezentului raport anual o constituie urmatoarele acte normative :
v’ Legea 672/ 2002, privind auditul public intern ;
v' Ordonanta Guvernului nr.37/ 29.01.2004, pentru modificarea si completarea reglementarilor privind
auditul intern, prin care s-a realizat armonizarea prevederilor Legii 672/2002, privind auditul public
intern cu prevederile referitoare la auditul financiar ;

v' OMFP nr.252/ 2004, pentru aprobarea Codului privind conduita etica a auditorului intern ;
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v' Normele proprii privind organizarea §i exercitarea activititii de audit public intern la nivelul

Consiliului Local Sector 2, a caror avizare a fost comunicatd prin adresa 64557/23.07.2004.

1.8 Baza documentara a raportului :
Baza documentara a prezentului raport anual o constituie rapoartele misiunilor de audit intocmite in
cursul anului 2007, respectiv misiunile desfasurate conform Planului de audit intern aprobat si modificat

pentru anul 2007.

2.Constatari

2.1 Privind evaluarea modului de organizare, a cadrului metodologic si procedural, a
necesarului de personal si a nivelului de experienta si calificare al auditorilor din cadrul
Directiei Audit Public Intern

2.1.1 Statutul Directiei Audit Public Intern si al auditorilor din structura acesteia :

o Statutul auditorilor : auditorii interni din cadrul Directiei Audit Intern sunt functionari publici ;
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e Directia Audit Public Intern este singurul compartiment de audit intern constituit la nivelul
Administratiei Publice Locale a Sectorului 2, subordonat direct Primarului Sector 2, respectiv celui
mai inalt nivel al conducerii (ordonator principal de credite), asigurandu-se in acest fel
independenta necesara auditorilor interni, In vederea desfasurarii activitatii de audit intern, in
scopul unei evaludri obiective a disfunctiilor constatate si formularea unor recomandari adecvate

solutiondrii acestora.

2.1.2 Cadrul metodologic si procedural necesar desfasurarii activitatii de audit
intern este format din:
e Normele metodologice proprii, privind activitatea de audit intern, derulata in baza Legii 672/2002
st a OMFP 38/2003, actualizate si avizate de catre ANAF- Directia Generald a Finantelor Publice
a Municipiului Bucuresti - Serviciul Audit Intern,
o Carta auditului intern, ce defineste obiectivele, drepturile si obligatile auditului intern, informand
despre obiectivele si metodele de audit, fixdnd regulile de lucru intre auditor si auditat si
promovand regulile de conduita ale acestora, aceasta fiind analizata cu structurile auditate in cadrul

sedintelor de deschidere ale misiunilor de audit si difuzata acestora cu acest prilej,
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Codul privind conduita etica a auditorului intern, ale carui prevederi sunt respectate de catre
auditorii interni din cadrul Directiei Audit Public Intern, fiind incluse in responsabilitatile prevazute
in figele posturilor fiecarui auditor intern, principiile si regulile de conduita reglementate de acest
cod guvernand activitatea auditorilor interni,

Programul de asigurare si imbunatatire a calitatii auditului, elaborat in baza OMFP 38/2003,
pct.5.4, de catre directorul Directiei Audit Public Intern si aprobat de catre Primarul Sectorului 2.
Normele metodologice proprii, privind activitatea de consiliere, derulatd in baza OMFP
1702/2005, avizate de catre ANAF- Directia Generald a Finantelor Publice a Municipiului
Bucuresti - Serviciul Audit Intern.

Procedurile de lucru scrise elaborate la nivelul Directiei Audit Public Intern, respectiv un numar de

27 proceduri.
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2.1.3 Modul de acoperire cu resurse umane al nevoilor Directiei Audit Public Intern:

Directia Audit Public Intern, pentru a asigura exercitarea auditului intern atat la nivelul Primariei
Sector 2, cat si la nivelul institutiilor subordonate, este prevazuta sa functioneze cu un numar de 31
posturi, 1 post de director executiv, celelalte posturi fiind repartizate pe cele 3 servicii astfel:

»  Serviciul Audit Public Intern al Primariei Sector 2 ( 10 posturi )
»  Serviciul Auditare Institutii si Servicii Publice ( 10 posturi )

»  Serviciul Auditare Institutii Socio- Educationale (10 posturi )

Din numarul total de posturi (31) prevazute in statul de functii al directiei, numarul de posturi de
auditor intern este de 29, existand 2 posturi de referent ( studii medii), pentru activitatea specifica de
secretariat a serviciilor.

Criteriile de selectie a candidatilor pentru postul de auditor intern tin seama de cerintele desfasurarii
profesiei de auditor intern, respectiv profesionalism §i competentd, pentru a putea aplica cunostintele si
experienta dobandite. In acest sens, potrivit nivelului postului, se solicitd studii superioare de lunga
duratd in specialitatea postului de auditor intern,( din totalul posturilor de auditor intern, ponderea de

80% o au studiile superioare economice, 20% fiind studii superioare tehnice, juridice, administrative),

80



cunostinte in utilizarea calculatorului, cel putin de nivel mediu pentru: Word, Excel, Power Point,
Internet, etc, abilitatea de a comunica usor, capacitatea de a fi un bun analist, precum si cunoasterea unei
limbi straine de circulatie internationala (de preferinta limba engleza).

Precizam ca odata cu aparitia Legii 251/2006, de modificare a Legii 188/1999, privind Statutul
functionarilor publici, pentru toate functiile publice de executie de auditor intern, concursurile se

organizeaza de catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici.

2.1.4 Nivelul general de experienta si calificare al auditorilor interni din cadrul Primariei

Sector 2 - Directia Audit Public Intern:

In cadrul Directiei Audit Public Intern, cei 14 auditori interni angajati poseda cunostinte, calitati si
abilitdti corespunzatoare pentru realizarea misiunilor de audit la nivelul standardelor profesionale. Dintre
acestia un numar de 9 auditori interni au pregatire superioard economica, 3 auditori interni au pregatire
superioard tehnica, iar cate unul poseda pregatire superioara juridica si respectiv in stiinte administrative.
Deasemenea cei 14 auditori interni angajati, in proportie de 90% au urmat sau urmeaza in prezent cursuri
postuniversitare sau de masterat, astfel : un numar de 10 auditori au finalizat cel putin un curs
postuniversitar sau de masterat pana in anul 2007, iar 4 auditori interni urmeaza in prezent cursuri de

masterat in domeniul auditului intern.
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Nivelul profesional al auditorilor interni este corespunzator indeplinirii responsabilitatilor ce le
revin potrivit figsei postului, perfectionarea continud a acestora fiind unul din obiectivele permanente ale
Directiei Audit Public Intern. Acest fapt reiese din Programul de asigurare si imbunatitire a calitatii
auditului, care cuprinde, printre altele : participarea fiecarui auditor la cel putin un curs de pregatire
profesionald, in domeniul auditului intern sau orice alt domeniu de activitate in stransd legaturd cu
domeniile auditabile, precum si pregatire individuald a auditorilor interni, fiind alocat un fond de timp de

3 ore /saptamana pentru studiul noilor reglementari legale.

2.1.5 Perfectionarea profesionala sistematica a auditorilor interni :
Situatia perfectiondrii profesionale a auditorilor interni, pe parcursul anului 2006, este descrisd in
tabelul de mai jos, incluzand institutiile ce au organizat cursurile, numarul de auditori interni ce au

participat la cursuri, perioada de desfasurare a acestora, principalele teme abordate :
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organizarea §i

Nr.| Denumire Institutia Perioada Numar Principale teme abordate
crt curs organizatoare de auditori
desfasurare | participanti
a
cursului
1. | Contabilitatea | INA — 7 zile 1 Contabilitate.
institutiilor | CRFCAPL Monografii contabile
publice
2. Auditul KSC Training — 5 zile 6 Audit intern:derularea unet
intern in Ploiesti misiuni de audit a activitatii
Romania financiar- contabile.
Auditul Control intern
activitatii
financiar-
contabile
3. Permis SC 3 luni 3 Windows, Acces,
ECDL Euroaptitudini Excel,Internet.
SA
4. | Reglementari | KSC Training — 5 zile 2 Contabilitate, monografii
privind Ploiesti contabile.
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conducerea

contabilitatii
institutiilor
publice
Auditul Univ.Athenaeum | 3 semestre Audit intern,
Intern al Bucuresti Master Contabilitate,
Institutiilor Audit Control Financiar,
publice intern Achizitii publice,Management
Pregatirea in | Transparency 15 zile Accesarea fondurilor
vederea International structurale
absorbtiei de Romania Elaborarea unui proiect.
fonduri
structurale
2007-2013
Atribuirea | KSC Training — 5 zile Noi reglementari privind
contractelor Ploiesti activitatea de achizitii publice
de achizitie
publica si
concesiune

de lucrari si
servicii
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8. Dezvoltare INA 3 zile 1 Programme de Dezvoltare
locala si locala
servicii
publice

2.1.6 Evaluiri sau autoevaluari ale Directiei Audit Public Intern, realizate in mod independent
sau sub indrumarea UCAAPI
Pe parcursul anului 2007 a existat o misiune de audit de evaluare externa, ce a vizat Directia Audit
Public Intern, din partea ANAF- Directia Generald a Finantelor Publice a Municipiului Bucuresti, fiind
incheiat Raportul de evaluare nr. 44088/29.08.2007. Potrivit acestui raport, activitatea de audit public intern
desfasurata in cadrul Primariei Sectorului 2 a fost evaluatd ca avind nivel maxim de implementare pentru un
numar de 6 obiective ale misiunii, respectiv mediu pentru 1 obiectiv.
Nu existad organizate compartimente de audit subordonate, astfel ca nu am exercitat nici o misiune de
evaluare.
In ceea ce priveste evaluarea interni, au fost efectuate controale permanente, din partea conducerii

directiei, pentru a se asigura ca procedurile de lucru si normele proprii sunt cunoscute si aplicate In mod
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corespunzator de catre auditorii interni. Astfel, prin supervizarea misiunilor de audit, s-a asigurat
derularea corespunzatoare a misiunilor de audit si respectiv planificarea corespunzatoare a activitatilor de

perfectionare profesionala.

2.1.7 Raportarea cazurilor in care auditorilor interni le-au fost refuzat sau limitat accesul la

documente

Pe parcursul anului 2007, nu a fost raportat de catre auditori nici un caz in care auditorilor
interni le-a fost refuzat sau limitat accesul la documente. Din acest motiv, nu au existat nici sanctiuni
contraventionale aplicate de cétre auditori interni conform Legii 672/2002, pentru refuzul personalului
de executie si conducere, implicat n activitatea auditatd, de a prezenta documentele solicitate cu ocazia

efectudrii misiunilor de audit, fapta pe care suntem abilitati a o sanctiona contraventional.
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2.2 Evaluarea modului de indeplinire a atributiilor Directiei Audit Public Intern si

modalitatile de raportare catre structurile de la nivel central.

2.2.1 Modul de de indeplinire a atributiilor Directiei Audit Public Intern :

Directia Audit Public Intern isi elaboreaza planurile anuale de audit intern, fundamentandu-se pe
analiza de risc efectuatd asupra tuturor domeniilor auditabile, din sfera de activitate de la nivelul
Consiliului Local Sector 2. In acest sens, pe parcursul anului 2007 a fost completatd lista tuturor
activitdtilor auditabile, pe baza Regulamentelor de Organizare si Functionare ale institutilor ce intrd in
sfera noastra de exercitare a auditului.

Directia Audit Public Intern a efectuat o planificare strategica pe termen mediu, tindnd cont de
faptul ca, potrivit legii, toate activitatile auditabile trebuie sa fie auditate, cel putin o data la trei ant,
planificare bazata pe analiza riscului producerii unor evenimente nedorite sau chiar pagube, planificare
realizatd pentru perioada 2005-2007.Analiza riscului a fost efectuatda pornind de la identificarea
potentialelor riscuri aferente activitatilor auditabile, ce au fost apreciate in baza impactului si probabilitatii
de aparitie al riscului.

Fundamentarea Planului anual de audit intern pe anul 2007, a fost facutd cu respectarea

prevederilor legale, astfel fiind elaborat pana la data de 30 noiembrie 2005 si aprobat de catre Primarul
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sectorului 2. Au fost cuprinse in Planul Anual de Audit Intern pe anul 2007, activitati ce au comportat
un risc ridicat de mediu, stabilit in urma analizei riscurilor. Proiectul Planului anual de audit intern a fost
insotit de un referat justificativ care cuprinde criteriile ce au stat la baza selectarii misiunilor de audit.
O Structura Planului anual de audit intern pe anul 2006 a respectat prevederile legale, acesta cuprinzand
urmatoarele elemente:
v" scopul actiunii de auditare,
v’ obiectivele actiunii de auditare,

v' identificarea / descrierea activitatii sau operatiunii supuse auditului,

v’ structura organizatorica la care se va desfasura misiunea de audit,

v' durata misiunii de audit intern,

v' perioada supusa auditarii,

v' numarul de auditori proprii antrenati in misiunea de audit,

v’ precizarea elementelor ce presupun utilizarea unor cunostinte de specialitate, respectiv a
numarului de specialisti cu care urmeaza sd se incheie contracte externe, de consultanta, daca
este cazul.

Misiunile de audit cuprinse in Planul anual de audit intern pe anul 2007 au fost realizate, existind

modificari ale acestuia pe parcursul anului 2007, justificate prin criterii semnal ale Primarului Sector 2, ce
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au declansat 5 misiuni ad hoc, una dintre acestea fiind solicitata de catre Camera de Conturi Bucuresti,
respectiv aprobatd de catre Primarul Sectorului 2. Aria auditatd a cuprins domenii ca: procesul bugetar,
achizitile publice, resurse umane-salarizare, sistemul contabil, precum si alte domenii specifice, precum:
urbanismul, asociatiile de proprietari, investitiile urbane, parcarile de resedintd, evaluare compartimente
control intern, parteneriat public-privat.

Toate misiunile cuprinse in Planul anual de audit intern pe anul 2007, cu modificarile aprobate, au
fost realizate, existand ultimile misiuni din plan, care nu s-au finalizat sub aspectul elaborarii Raportului de
audit intern final, la sfarsitul anului 2007, fiind asteptate punctele de vedere ale structurilor auditate, in
vederea elaborarii rapoartelor finale sau, dupa caz, organizarea reuniunilor de conciliere cu reprezentantii

acestora.

2.2.2 Contributia auditului intern la imbunéititirea activitatii structurilor auditate,
materializatd in recomandarile auditorilor interni apartinind Directiei Audit Public Intern,
sistematizate pe principalele domenii auditate:

Al. PROCESUL BUGETAR- evaluarea sistemului de control intern corespunzator

planificarii, angajarii, lichidarii, ordonantarii si platii cheltuielilor, a aprobarii si evidentei

angajamentelor bugetare si legale, a contabilitatii si a controlului financiar aferent.
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Riscuri semnificative identificate domeniului auditat:

Cu privire la gestionarea bunurilor

Sa nu existe proceduri de lucru scrise privind gestionarea bunurilor; procedurile sa nu fie
actualizate in concordanta cu modificarile intervenite in reglementarile legale aplicabile si in ROF;
Sa nu fie Intocmite fise de post pentru intreg personalul gestionar;

Sa nu fie corelate atributiile, competentele, precum si a responsabilitatile din fisele de post cu
prevederile ROF;

Sa nu existe contract 1incheiat pentru constituirea garantiei gestionare, garantia depusa, sa nu
respecte plafonul valoric stabilit de lege;

Sa nu existe o evidentd a mijloacelor fixe pe locuri de folosinta;

Numerele de inventar de pe obiecte sd nu coincida cu numerele de inventar din evidenta analitica;
Bonurile de consum, aferente obiectelor de inventar, sa nu fie semnate de gestionar si/sau de
primitor;

N.I.R — urile sd nu contina semnaturile membrilor de receptie si/sau gestionarului;

Sa existe diferente intre datele din fisele de gestiune si cele din N.I.R-uri;
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Fisele de gestiune sa nu fie operate la zi;
Fisele de gestiune sa nu fie verificate de catre compartimentul financiar- contabil;

Declaratiile de inventariere sd nu fie semnate de gestionari si/sau de membrii comisiei de

inventariere;

Plusurile si minusurile constatate in urma inventarierii s nu fie operate in fisele de gestiune;
Sa nu existe bunuri apartinand tertilor pentru care nu este intocmit PV de custodie;

Sa nu fie inventariate toate bunurilor;

FAZ -urile sa nu fie completate la zi;

Cu privire la organizarea si conducerea contabilitatii de gestiune

v' Sa nu existe detalierea corespunzatoare, in sintetic si analitic, a evidentei contabile a
mijloacelor fixe. obiectelor de inventar si materialelor consumabile din punct de vedere al
categoriilor si felurilor acestora.

v' Sa fie intocmite necorespunzator registrele de evidenta contabila.

v" Sa fie intocmite necorespunzator documentele justificative privind intrarea mijloacelor fixe.
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v' Sa fie intocmite necorespunzitor documentele justificative privind scoaterea din functiune a
mijloacelor fixe.

v Sa fie intocmite necorespunzator documentele justificative privind intrarea materialelor de
natura obiectelor de inventar.

v' Sa fie intocmite necorespunzator documentele justificative privind darea in folosintd a
materialelor de natura obiectelor de inventar si a consumabilelor.

v' Sa fie intocmite necorespunzator documentele justificative privind scoaterea din folosintd a
materialelor de natura obiectelor de inventar.

v' Sa fie intocmite necorespunzitor documentele justificative privind consumul materialelor.

Cu privire la fundamentarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei

v" Elaborarea proiectului de buget sa se facd fard a avea la bazd o documentatie justificativa

detaliatd din care sa rezulte modul in care au fost determinate necesitatile de cheltuieli.
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Sa fie elaborat proiectul de buget fard a se tine cont de studiile si analizele premergatoare
privind necesitdtile de cheltuieli, ordinea de prioritate a acestora si anticiparile privind
resursele financiare ce pot fi obtinute.

Elaborarea proiectelor de rectificare a bugetului sa fie facute fara a se tine cont de studiile si
analizele premergatoare privind noile necesitati de cheltuieli, ordinea de prioritate a acestora
si anticiparile privind resursele financiare ce pot fi obtinute.

Cu privire la angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor materiale si de servicii,

precum si a celor aferente investitiilor

Sa nu fie separate atributiile privind angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor (ce
revin ordonatorului de credite/persoanei delegate de acesta) de cele privind plata cheltuielilor
(ce revin contabilului institutiet).

Sa nu existe angajament bugetar individual (aferent unui angajament legal individual) si/sau a
angajamentului bugetar global (aferent unui angajament legal provizoriu) in forma scrisa.
Angajamentul legal sd nu respecte prevederile legale ce ii sunt aplicabile, cu privire la forma
si continut .

Sa fie lichidate cheltuieli pentru care nu exista angajamente bugetare si legale.
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Sa nu fie acordatd viza “Bun de platd” de catre persoana desemnata cu aceasta atributie, pe
documentele din care reies obligatii certe de plata.

Ordonantarea de platd sda nu fie datatd si semnatd de ordonatorul de credite si/sau de
persoanele desemnate cu aceastd atributie (din cadrul compartimentului de specialitate si a
compartimentului financiar-contabil).

Sa fie evidentiate necorespunzator creditele bugetare aprobate in exercitiul bugetar curent,
precum si modificarile intervenite pe parcursul exercitiului bugetar curent (contul 940).

Sa fie evidentiate necorespunzator angajamentele bugetare efectuate in cursul exercitiului
bugetar, precum si modificarile intervenite pe parcursul exercitiului bugetar curent (contul

950).
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Principalele constatari, concluzii si recomandari:

Cu privire la gestionarea bunurilor in cadrul Primariei Sector 2

Procedurile de lucru scrise, care reglementeaza activitatea de gestionare a bunurilor se
concretizeaza printr-o singurd procedurd, care precizeaza numai documentele utilizate in
gestionarea bunurilor si responsabilitatea intocmirii lor, neavand precizate responsabilitati cu
privire la:

» modul de efectuare a receptiilor si solutionarea diferentelor constatate la receptie, atat din punct de
vedere cantitativ cat si calitativ.

» predarea documentelor spre inregistrare in evidentele contabile si modalitatea in care se face
predarea-primirea acestora desi, in fisele de post, sunt prevazute atributii in acest sens, modul de
intocmire al documentelor privind intrarea, pastrarea si iesirea bunurilor din gestiune.

» fisele de post ale personalului gestionar sunt aprobate, semnate si datate, iar atributiile si

responsabilitatile sunt corelate cu prevederile ROF-ului;
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au fost incheiate contracte de garantie In numerar intre institutie si gestionari in conformitate cu

H.C.M. nr. 2230/1969, privind incadrarea gestionarilor, constituindu-se garantii reprezentand de 3

ori castigul mediu lunar al gestionarilor; de asemenea nu existd garantii reciproce intre gestionari si

nu a avut loc inlocuirea temporara a gestionarului, pe o perioadda mai mare de 60 de zile, fara

constituirea de garantii;

in cadrul institutiei existd o evidenta a mijloacelor fixe pe locuri de folosinta;

pentru intrarea mijloacelor fixe sunt intocmite Procese verbale de receptie/punere in functiune.

Acestea contin datele de identificare tehnicd a mijlocului fix, furnizorul, valoarea, codul de

clasificare, repartizarea pe directii/servicii, numdrul de inventar, durata de functionare urmand a fi

stabilita de compartimentul financiar-contabil,

la scoaterea din functiune a mijloacelor fixe se intocmesc Procese — verbale de scoatere din

functiune;

numerele de inventar atribuite mijloacelor fixe sunt imprimate cu marker, direct pe obiect, odata cu

darea lor in folosinta;

» pentru evidenta obiectelor de inventar pe persoana si loc de folosintda, sunt intocmite fise de
evidenta a obiectelor de inventar in folosinta. Atat eliberarea, cat si restituirea obiectelor date in

folosintd personalului se face pe bazd de semndturda direct in fisa. Fisele contin minimul
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obligatoriu de informatii si anume: denumirea locului de folosinta, numele si prenumele, functia,

denumirea obiectelor, pretul unitar, data de primire si de restituire;

>

documentele justificative, de intrare si iesire din gestiune, nu au fost numerotate si datate in
ordine cronologicd si sistematicd, iar fisele de magazie nu au evidentiat anul intrarii
materialului si al trecerii sale In consum;

bonurile de consum se predau la compartimentul financiar-contabil pe baza de borderou;

existd declaratii de inventar ale gestionarilor, datate si semnate atit de gestionari cit si de
membrii comisiei de inventariere; pe ultima fila a listelor de inventariere existd mentiunea
gestionarului ca toate bunurile au fost inventariate si consemnate in liste;

in urma analizei listelor de inventariere s-a constatat ca nu au existat plusuri si minusuri in
gestionarea bunurilor;

in cadrul institutiei existd bunuri apartinand tertilor pentru care se Intocmesc Procese Verbale
de custodie, iar pentru aceste bunuri au fost intocmite liste separate de inventariere, asa cum
prevede legislatia in vigoare;

inexistenta Planului anual de reparatii privind autoturismele institutiei;
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»nu existd nici o inregistrare in FAZ - uri privind alimentarile sau completarile cu ulei ale
autoturismelor, desi formularul prevede in rubrica privind alimentarea autovehiculului necesitatea
acestel inregistrari;

» fisele activitatii zilnice sunt semnate pentru verificare de catre administrator, care este totodatad
persoana care le-a intocmit (potrivit fisei de post a acestuia), si nu de catre seful serviciului care
coordoneaza printre altele, conform fisei de post, si activitatea intretinerii si functionarii

autoturismelor;

Principalele recomandari formulate au fost:

» Elaborarea procedurilor de lucru scrise pentru fiecare actiune si/sau eveniment semnificativ din
activitatea desfasurata, stabilirea responsabilului pentru fiecare procedura in parte si actualizarea
lor in functie de modificérile survenite in plan legislativ precum si in organizarea internd a
serviciului si insusirea lor de catre intregul personal;

» Numerotarea carnetelor de bonuri de consum, odata cu eliberarea acestora din gestiune, precum si

numerotarea carnetelor de N.I.R-uri si intocmirea lor in ordine cronologica;
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> tinerea unei evidente a bonierelor eliberate directiilor institutiei cu specificarea numerelor date
acestora,

» Efectuarea unei inventarieri a gestiunii materialelor consumabile, de intretinere, piese de schimb,
materiale de uz gospodaresc si verificarea concordantei cu stocurile din evidenta contabila;

» Elaborarea Planului anual de reparatii a autoturismelor din dotarea institutiei, functie de
necesitati, prioritati si nu in ultimul rand de cartea tehnica a acestora;

» Completarea foilor de parcurs cu consumurile de ulei la data efectuarii acestora si verificarea
periodica a documentelor.

In cadrul acestui domeniu auditabil, au fost efectuate misiuni de audit la cinci institutii
subordonate Consiliului Local Sector 2, din care la un numar de trei institutii - misiuni privind
organizarea $i conducerea contabilitdtii de gestiune/gestionarea patrimoniului, o misiune privind
fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli si o misiune privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor materiale si de servicii, precum si a celor aferente investitiilor,
constatandu-se urmatoarele:

0 Evidenta contabild a mijloacelor fixe este tinuta informatizat, fiind corespunzator structurata, in

sintetic si analitic, din punct de vedere al categoriilor si felurilor de mijloace fixe din
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patrimoniul institutiei, al surselor de finantare precum si al gestiunilor in care se regasesc
bunurile (compartimentelor responsabile).

Documentele justificative si contabile sunt grupate, pe gestiuni, pentru fiecare gestiune
grupandu-se totalitatea documentelor justificative ce privesc valorile materiale (mijloace fixe,
obiecte de inventar, materiale consumabile) din cadrul gestiunii respective, impreuna cu notele
contabile, centralizatoarele si balantele analitice (intocmite informatizat) aferente inregistrarii
acestora.

Documentele de evidenta analitica a mijloacelor fixe (Registrul Numerelor de Inventar, Fisa
Mijlocului Fix), intocmite pentru fiecare activ corporal, au evidentiat si amplasamentul concret
/ locul de folosinta al bunului.

Registrul Numerelor de Inventar este intocmit informatizat, cu respectarea continutului
minimal prevdzut de O.M.F.P. nr.1850/2004 si cu reflectarea datelor esentiale pentru evidenta
mijloacelor fixe din patrimoniu.

Fisele mijloacelor fixe sunt corect intocmite in sistem informatizat.

Sunt indeplinite conditiile legale pentru incadrarea bunurilor respective in categoria mijloacelor
fixe - duratd de functionare mai mare de un an; valoare mai mare decat plafonul stabilit prin

hotarare de govern.
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Intrarile de mijloace fixe au fost corect inregistrate in evidenta contabila;

Receptia mijloacelor fixe a fost efectuatd in mod incorect pe bazd de NIR (Notd de Intrare -
Receptie), acest formular utilizdndu-se in practicd doar pentru bunuri de natura stocurilor;
potrivit normelor aprobate prin OMFP nr.1850/2004, privind registrele si formularele financiar-
contabile, mijloacele fixe se receptioneaza pe baza de Proces-Verbal de Receptie;

Documentele de receptie a mijloacelor fixe, ca si in cazul fiselor mijloacelor fixe, nu au fost
inscrise elementele complete de identificare a bunurilor (serii individuale, componente,
configuratii etc.,);

Miscarea mijloacelor fixe se efectueazd pe bazd de bonuri de miscare a mijloacelor fixe,
corespunzdtor completate in raport cu datele din evidenta mijloacelor fixe, iar operatiile de
miscare a mijloacelor fixe au fost corespunzator reflectate in contabilitate;

Evidenta contabila a materialelor de natura obiectelor de inventar este tinutd informatizat, fiind
corespunzdtor structuratd, in sintetic si analitic, din punct de vedere al categoriilor si felurilor
de bunuri, al surselor de finantare precum si al gestiunilor in care se regdsesc bunurile
(compartimentelor responsabile); Documentele justificative si contabile privind operatiile de
gestiune sunt grupate, de asemenea, pe gestiuni, pentru fiecare gestiune grupandu-se totalitatea

documentelor justificative ce privesc valorile materiale (mijloace fixe, obiecte de inventar,
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materiale consumabile) din cadrul gestiunii respective, Tmpreund cu notele contabile,
centralizatoarele si balantele analitice

Materialele de natura obiectelor de inventar sunt evidentiate pe fise de magazie cu repartizarea
miscdrilor, Tn fisa fiecarui reper consemnandu-se cantitatile intrate in gestiune si operatiile
privind repartizarea bunurilor in folosinta, pe compartimente responsabil; se intocmeste fisa
individuala pentru fiecare salariat caruia i1 sunt repartizate materiale de natura obiectelor de
inventar, in care sunt evidentiate toate bunurile de aceasta natura date in folosinta salariatului
respectiv;

Operatiile de intrare a materialelor de natura obiectelor de inventar au fost consemnate in Note
de Intrare Receptie, confirmate prin semnaturd de comisia de receptie si de gestionar;
Formularul de receptie utilizat, (Nota de Intrare Receptie) nu este conform actualelor norme
referitoare la formularele financiar-contabile, aprobate prin OMFP nr.1850/2004;

Operatiile privind darea in folosintd a materialelor de natura obiectelor de inventar, au fost
consemnate in bonuri de predare transfer restituire, corespunzator completate si semnate;
Operatiile efectuate au fost corespunzator operate in evidenta tehnic-operativa si contabilad a

materialelor de natura obiectelor de inventar in folosinta;
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0 Evidenta contabild a materialelor consumabile este tinuta informatizat, fiind corespunzator
structurata, in sintetic si analitic, din punct de vedere al categoriilor si felurilor de bunuri, al
surselor de finantare precum si al gestiunilor institutiei; documentele justificative si contabile
privind operatiile de gestiune sunt, de asemenea, grupate pe gestiuni, pentru fiecare gestiune
grupandu-se totalitatea documentelor justificative ce privesc valorile materiale;

O Operatiile de intrare a materialelor consumabile au fost consemnate in Note de Intrare
Receptie, confirmate prin semnaturd de comisia de receptie si de gestionar;

o0 Eliberarea in consum a materialelor a fost consemnatd in Bonuri de consum, confirmate prin
semnaturd de persoanele responsabile, consumurile au fost corespunzator operate in evidenta

tehnic-operativa a locului de depozitare si in evidenta contabila;

Cu privire la fundamentarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei;

v" Necesitatile de cheltuieli ale institutiei pentru anul de referintd (perioada auditatd) si modul de

determinare a acestora au fost consemnate in Notele de fundamentare, ce au insotit proiectele de buget;
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v" Procesul de fundamentare si elaborare a proiectului de buget nu este sustinut in totalitate de documente
justificative referate de identificare si justificare a necesitatilor;
v Consemnarea defectuoasa in documentele de fundamentare (Note de fundamentare si referate de
specialitate) a modului de evaluare a cheltuielilor propuse;
v Programul anual al achizitiilor publice, prezentat in varianta initiala nu a fost corelat si actualizat pe

masura rectificarilor bugetare fundamentate si aprobate;

Cu privire la angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor materiale si de servicii, precum si

a celor aferente investitiilor;

¢ Derularea fazelor executieir bugetare a cheltuielilor respecta principiul separdrii atributiilor
personalului privind angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor de cele privind efectuarea
platilor;

¢ Procedura interna de lucru privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor este
aprobata de directorul general al institutiei si avizata de directorul economic, descrise activitatile
componente ale fazelor executiei bugetare a cheltuielilor, precum s§i persoanele implicate in

derularea acestor activitati, enumera persoanele din cadrul compartimentelor de specialitate care
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intocmesc §i vizeaza Propunerea de angajare a unei cheltuieli, Angajamentul bugetar si
Ordonantarea de plata in functie de natura cheltuielii, persoanele, care acorda viza CFPP pe aceste
documente, persoanele din cadrul compartimentelor de specialitate, care efectueaza lichidarea
cheltuielilor prin acordarea vizei pentru Bun de plata si persoanele, care semneaza pe instrumentele
de plata;
¢ Procedura internd de lucru a fost difuzata personalului implicat in activitatile descrise, acesta luand
la cunostinta, prin semnaturd; insa, procedura interna de lucru cu privire la angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor este insuficient detaliatd si particularizatd la specificul activitatii
Institutiet;
> Fisele de post ale persoanelor desemnate sa angajeze, lichideze, ordonanteze si sa efectueze plati sunt
actualizate in concordantd cu procedura internd privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor;
» Propunerile de angajare a cheltuielilor sunt intocmite conform modelului prevazut in anexa nr. 1 a
OMEFP nr. 1792/2002, sunt vizate de catre persoana desemnata sa exercite CFPP la nivelul institutiei

si aprobate de directorul general al institutiei;
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Angajamentele bugetare aferente platii cheltuielilor sunt intocmite individual, dupa modelul prevazut
in anexa nr. 2 a OMFP nr. 1792/2002, sunt vizate de cétre persoana desemnata sa exercite CFPP la
nivelul institutiei si aprobate de directorul general al institutiei;

Angajamentele bugetare nu mentioneaza in toate cazurile capitolul, subcapitolul, titlul si alineatul la
care se Incadreaza cheltuiala angajata, sunt semnate de persoana din cadrul compartimentului de
specialitate care le-a intocmit, dar nu sunt numerotate si datate;

Documentele din care reies obligatii de plata (facturile fiscale) au fost avizate pentru “Bun de plata”
de catre persoanele desemnate cu aceasta atributie la nivelul fiecarui compartiment de specialitate,
certificandu-se astfel, existenta obligatiei de plata si realitatea sumei datorate;

Ordonantarile de plata verificate respectd modelul prevazut in anexa nr. 3 a OMFP nr. 1792/2002
sunt vizate de catre persoana desemnatd sa exercite CFPP la nivelul institutiei, de conducatorul
compartimentului financiar-contabil, precum si aprobate de directorul general al institutiei, insd nu
mentioneaza numarul si data emiterii, numarul si data angajamentelor legale aferente, nu specifica
disponibilul inainte si dupa efectuarea platii (soldul contului 950), respectiv coloanele 1 si 4 si nu

poarta viza persoanei desemnate din cadrul Serviciului Contabilitate;
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» Ordinele de platd sunt numerotate si datate, mentioneaza in spatiile rezervate datele de identificare ale
beneficiarilor si obiectul platii si, de asemenea, cuprind plati care se incadreaza la o singura
subdiviziune a bugetului aprobat; sunt semnate de persoanele autorizate n acest sens;

» Persoana responsabild cu organizarea evidentei angajamentelor bugetare si legale la nivelul institutiei
este desemnatd prin Decizia internd a directorului institutiei privind normele interne referitoare la

executia cheltuielilor bugetare;

Principalele recomandari formulate au fost:

Cu privire la organizarea si conducerea contabilitatii de gestiune (evidenta, gestiuni valori materiale,

mijloace fixe, obiecte de inventar)

e FElaborarea si difuzarea unor proceduri formalizate, conforme prevederilor O.M.F.P. nr.946/2005, cu
privire la activitdtile gestionare, la tinerea evidentelor tehnic-operative si contabile referitoare la
operatiile de gestiune — tinadnd cont de reglementarile, formularistica si necesitdtile de evidenta specifice

fiecarei categorii de bunuri materiale;
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Cu privire la fundamentarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei;

v" Elaborarea procedurilor interne de lucru specifice procesului de fundamentare, elaborare si aprobare a
proiectelor de buget si a propunerilor de rectificare a bugetului, etapizate si detaliate,
responsabilizarea compartimentelor si personalului implicat, cu respectarea conforma a obiectivelor si
cerintelor de control intern prevazute de O.G. nr.119/1999, precum si standardelor de management si
control intern aprobate prin O.M.F.P. nr.946/2005 cu modificarile si completarile ulterioare;

v Corelarea procesului de fundamentare a proiectelor de buget si de rectificare a bugetului cu activitatile
tuturor compartimentelor institutiei, prin stabilirea unor modalititi formalizate de colectare,
centralizare i prelucrare a informatiilor cu privire la programarea/planificarea activitatilor, precum si
la modificarile intervenite in cadrul acestora pe parcursul exercitiului bugetar, ce determina

necesitatea revizuirii structurii $i cuantumului cheltuielilor bugetare.
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Cu privire la angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor materiale si de servicii, precum si

a celor aferente investitiilor;

v" Detalierea si actualizarea procedurii interne de lucru privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor si evidentierea in cadrul acesteia, a etapei privind avizarea proiectelor de
angajamente legale de catre persoana desemnata sa exercite controlul financiar preventiv propriu la
nivelul institutiei; precizarea situatiilor in care se intocmeste angajamentul bugetar global sau
individual; actualizarea procedurii de lucru cu modificarile aduse de OMFP nr. 1917/2005, in ce
priveste corespondenta conturilor extrabilantiere ( 940 devenit 8060, 950 devenit 8066, iar 960
devenit 8067).

v Nominalizarea, pentru toate categoriile de cheltuieli, a persoanelor care au atributii in ce priveste
completarea coloanelor 1, 2 si 3 ale Propunerii de angajare a unei cheltuieli, precum si coloanele 1 si

3 ale Ordonantarii de plata si avizarea acestor documente;
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Analiza privind implementarea recomandarilor

Recomandarile formulate de auditori sunt implementate la termenele stabilite, existind si

recomandari cu termene la inceputul anului 2008.

A2 . ACHIZITII PUBLICE — evaluarea sistemului de control intern care este atasat activitatii de

achizitii publice

Riscuri semnificative identificate domeniului auditat:

e Sa nu existe proceduri de lucru scrise privind intocmirea planului de aprovizionare;

e Sa nu fie respectate cerintele legale, privind initializarea si derularea procedurii de atribuire a
contractelor de achizitie publica;

e Sid nu fie indeplinite cerintele legale privind finalizarea procedurii de atribuire a contractelor de

achizitie publica;
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e Planul de aprovizionare sd cuprinda alte cantitati sau materiale decat cele consemnate in referatele de

necesitate;
e Planul de aprovizionare sa nu fie actualizat;
e Sanu se facd corespunzator receptia bunurilor achizitionate;
e S3 existe diferente cantitative sau calitative intre produsele comandate si cele receptionate;

e Sanu se acorde viza ,,Bun de plata” pe facturile fiscale;

Principalele constatari, concluzii si recomandari:

v" Figele posturilor personalului sunt in concordantd cu ROF-ul institutiei, sunt datate si semnate de
intocmire $i luare la cunostinta si sunt avizate de conducatorul institutiei;

v’ Au fost indeplinite toate cerintele legale, privind initierea si derularea procedurii de atribuire a
contractelor de achizitie publica;

v' Au fost indeplinite toate cerintele legale privind finalizarea procedurii de atribuire a contractelor de

achizitie publica;
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v’ In cazul achizitiilor verificate au fost intocmite: referatul de necesitate, nota de fundamentare si nota
justificativa, care cuprinde valoarea estimata a fiecarui articol solicitat prin referatul de necesitate (in
RON si EURO). Pe fiecare cod CPSA este trecutd valoarea cumulata a achizitiilor si este facuta
specificatia clara cu privire la procedura de atribuire;

v Existd Procese verbale de receptie pentru achizitiile directe derulate, acestea fiind semnate de

persoanele care au competenta legala si nu exista diferente cantitative sau calitative intre produsele

comandate si cele receptionate; receptiile s-au facut la valoarea totald a comenzilor, neexistand receptii
partiale;

Inexistenta diferentelor la momentul receptiilor;

Exista facturi fiscale pentru achizitiile derulate, fiind semnate, datate si avizate pentru ,,Bun de platd”;

Facturile fiscale sunt corect intocmite si in concordanta cu datele inscrise Tn comenzile catre furnizori;

DN N NN

Nu au fost constatate plati in avans;

Principalele recomandari formulate au fost:

v' Elaborarea procedurilor de lucru scrise pentru fiecare actiune si/sau eveniment semnificativ din

activitatea desfasurata, stabilirea responsabilului pentru fiecare procedura in parte si actualizarea lor in
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functie de modificarile survenite in plan legislativ precum si in organizarea internd a serviciului;

insugirea procedurilor de catre intregul personal.

Analiza privind implementarea recomandarilor

Recomandairile formulate de auditori au fost implementate la termenele stabilite.

A3. Resurse umane: aspecte de management al resurselor umane, mentinerea si dezvoltarea celor

mai adecvate modalitati de asigurare cu personal competent, respectarea regulilor sistemului de

recrutare si salarizare, evaluarea personalului.

Riscuri semnificative identificate, asociate domeniului auditat:

Sa nu existe proceduri de lucru scrise privind modalitatea de Intocmire si completare a carnetelor de

munca, respectiv privind Intocmirea si gestionarea dosarelor profesionale.

Sa fie facute inscrieri eronate in carnetele de muncad (care nu concorda cu informatiile furnizate de

documentele existente in dosarul personal al salariatului).
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v’ Actele originale ale salariatului sd nu fie verificate, in ce priveste indeplinirea conditiilor legale de
valabilitate;
v' Sa nu existe fige de evaluare a performantelor individuale, respectiv fise de post;

v' Sa nu se incheie acte aditionale in cazul modificarilor intervenite in executarea contractului de munca.

Principalele constatari, concluzii si recomandari:

In cadrul acestui domeniu auditabil, au fost efectuate doud misiuni de audit la institutii subordonate
Consiliului Local Sector 2, constatindu-se urmatoarele:

» Datele Inregistrate in carnetele de munca privind identitatea, starea civila a titularilor, pregatirea scolara
si profesionald au fost completate conform prevederilor legale fiind in concordantad cu informatiile
furnizate de documentele existente in dosarele personale ale salariatilor;

» Datele inscrise, respectiv inregistrarile operate in carnetele de munca sunt completate fara corectii sau
stersaturi, respecta destinatia rubricilor acestora si sunt certificate prin semnatura si aplicarea parafei de

catre persoana competenta si care are prevazuta aceasta atributie in fisa postului;
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> In privinta inregistririlor operate in carnetele de munci selectate, privind definirea functiei si a
elementelor salariale, acestea sunt sustinute prin documente doveditoare aflate in dosarele salariatilor;

> In carnetele de munca selectate, actualizarea datelor inscrise respectd prevederile art. 6 (1 si 2) ale
Decretului Consiliului de Stat nr. 92/1976, acestea cuprinzand toate modificarile intervenite pana la
momentul verificarii, In cea ce priveste starea civila, copiii, pregdtirea profesionald si raporturi de
munca. Pentru toate aceste modificari exista documente doveditoare in dosarele de personal aferente;

» La incadrarea in institutie, salariatilor li s-au intocmit dosare profesionale, pe baza documentelor
prezentate la inscrierea la concursul pentru ocuparea postului, acestea fiind completate ulterior cu
contractul individual de munca al salariatului, contractul de garantie, fisa de evaluare, fisa postului, alte
documente care atesta schimbarile intervenite in situatia personala si/sau profesionald a salariatului;

» Copiile existente in dosarele personale selectate sunt certificate pentru conformitate cu documentele
originale ale salariatilor carora le apartin;

» Toate documentele existente in dosarele personale ale salariatilor sunt numerotate si indosariate
corespunzator, in ordinea cronologica a emiterii/intocmirii lor.

» Fisele posturilor si fisele de evaluare — pentru toti salariatii cupringi in esantion, sunt corect intocmite si

conforme prevederilor art.8 si art.10 din HG 775/1998, cu modificarile si completarile ulterioare.
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» Toate dosarele cuprinse in esantion au fost completate cu fisele posturilor actualizate, cu fisele de
evaluare anuald a activitatii, cu deciziile privind modificarile salariale intervenite.
» In ce priveste gestionarea dosarelor profesionale ale salariatilor, acestea au fost intocmite cu respectarea

termenului legal iar continutul lor corespunde prevederilor legale in vigoare;

Principalele recomandari formulate au fost:
¢ Detalierea procedurilor interne de lucru cu privire la gestionarea carnetelor de munca si a dosarelor

profesionale ale salariatilor, precum si responsabilizarea personalului implicat in aceste activitdti, in

concordanta cu standardele de management si control intern aprobate prin O.M.F.P. 946/2005.
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Analiza privind implementarea recomandarilor:

Recomandarile formulate de auditori sunt in curs de implementare, avind ca termene in

semestrul I -2008.

A4. ALTE DOMENII : INVESTITII URBANE

Riscuri semnificative identificate domeniului auditat:

O sd nu se intocmeasca proceduri de lucru proprii;
O redactarea certificatelor de urbanism sa nu respecte reglementarile legale in vigoare;
O eliberarea certificatelor de urbanism sa nu se faca cu respectarea cerintelor legale;
O in registrul de evidentd a certificatelor de urbanism sd nu fie inscrise toate datele privind: adresa
imobilului, numele, codul numeric personal si adresa solicitantului, scopul pentru care s-a emis

certificatul de urbanism, taxa achitata si termenul de valabilitate a certificatului de urbanism,;
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O O O O

activitatea de investitii publice edilitar-urbane sa nu se desfiasoare pe baza unui Program anual de
investitii;

Programul anual de investitii sa nu fie aprobat;

Programul anual de investitii sa cuprindd alte lucrari decat cele contractate;

Programul anual de investitii sa cuprindd lucrari pentru care nu au fost alocate fonduri bugetare;

Sa nu fie indeplinite cerintele legale privind initierea si lansarea procedurii de atribuire a contractelor de
lucrari edilitar urbane;

Adoptarea hotararii sa se faca dupa expirarea perioadei de valabilitate a ofertelor si a garantiilor de
participare;

Sa nu se solutioneze in termen contestatiile primite pe cale administrativa;

Sa nu se constituie sau sad se constituie defectuos garantia de participare/de buna executie (nerespectarea
modalitatilor de constituire acceptate de conducerea institutiei, a valorii garantiei si a termenului de
valabilitate);

Sa se incheie contractul Tnainte de expirarea termenului de contestare a rezultatului aplicarii procedurii de
atribuire;

Sa se incheie contractul cu alt ofertant decat cel a carui ofertda a fost desemnata castigatoare (sau cu

urmatorul ofertant clasat, in cazul in care primul refuzd);
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Sa se incheie contractul dupa expirarea perioadei de valabilitate a ofertelor;
Sa se incheie contractul fara viza juridica si/sau fara viza de control financiar preventiv;
Sa nu se respecte conditiile de forma cu privire la incheierea contractului (nerespectarea modelului legal
de contract, neinscrierea numarului de exemplare, lipsa semnaturilor si stampilelor reprezentantilor legali
ai partilor contractante, nedatare si neinregistrare);

Sa se atribuie un contract de lucrari pentru care este obligatorie verificarea procedurald, fard sa se anunte
Ministerul Finantelor Publice;
Sa nu se asume continutul actelor aditionale la contract, datoritd lipsei semndturilor persoanelor
autorizate ale ambelor parti contractante;
Sa existe erori de forma sau de fond cu implicatii in derularea contractelor de achizitie publica incheiate
sau cu implicatii financiare asupra institutiei publice, datoritd neavizarii actelor aditionale incheiate, de
catre persoanele abilitate din compartimentul juridic al autoritatii contractante;
Sa nu fie constituite, prin dispozitii, comisiile de receptie;
Efectuarea receptiilor sa nu fie la termenele prevazute in contractele de achizitie publica incheiate si/sau

in actele aditionale.
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Principalele constatari, concluzii si recomandari:

procedurile de lucru scrise nu sunt actualizate, unele fiind elaborate in baza unei legislatii abrogate (ex :
Ordinul MLPTL nr. 91/1991 si nr. 1943/2001, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991, privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii) ;

fisele de post ale salariatilor sunt intocmite corect, in stricta corelatie cu prevederile ROF-lui institutiei,
fiind semnate, datate si aprobate de conducerea institutiei;

redactarea certificatelor de urbanism respecta reglementarile legale in vigoare;

in privinta eliberdrii certificatelor de urbanism, s-a constatat ca au fost respectate toate cerintele
O.M.T.C.T. nr. 1430/2005, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991,
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata, actualizata;

certificatele de urbanism sunt inregistrate in registrul de evidenta in ordinea emiterii acestora;

sunt indeplinite toate cerintele legale privind prelungirea termenului de valabilitate a certificatului de
urbanism;

activitatea de investitii publice edilitar-urbane se desfasoara pe baza unui Program anual de investitii,

ce cuprinde denumirea achizitiilor in corespondenta cu codurile C.P.S.A, pentru anul 2006 si respectiv
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C.P.V pentru anul 2007, pentru fiecare achizitie fiind prevazuta valoarea estimata (in EURO si RON,
fara TVA );

pentru dosarele de achizitii publice privind lucrdrile de investitii urbane, sunt indeplinite cerintele
legale, privind initierea si lansarea procedurii de atribuire a contractului de achizitie publica;

pentru dosarele de achizitii publice, privind lucrdrile de investitii urbane verificate, sunt indeplinite
cerintele legale privind derularea procedurii de atribuire a contractului de lucrari edilitar/urbane;

actele aditionale la contractele de lucrari edilitar-urbane sunt semnate si stampilate de reprezentantii
legali ai partilor contractante, sunt datate si inregistrate, poartd viza juridica si viza de control financiar
preventiv si au atagate memorii justificative intocmite de proiectant, cu viza Inspectoratului de Stat in
Constructii;

garantia de buna executie a fost retinuta in cuantumul prevazut prin contract urmand a fi restituitd dupa
intocmirea Proceselor — verbale de receptie la terminarea lucrarilor.

Auditorii apreciaza controlul intern desfasurat in cadrul structurii auditate ca fiind de imbunatatit, avand
in vedere ca:

procedurile de lucru scrise aferente activitatii de eliberare a certificatelor de urbanism la retelele
edilitare, precum si cele aferente activitatii de achizitii publice din cadrul structurii auditate sunt sumar

intocmite si neactualizate.
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Principalele recomandari formulate au fost:

¢ Elaborarea procedurilor de lucru scrise privind activitatea structurii auditate, care sd stabileasca pasii ce
trebuiesc urmati in derularea activitdtii, sa fie utile, precise, usor de examinat, disponibile si accesibile
celor implicati 1n activitatea respectiva, stabilirea responsabilului pentru fiecare procedura in parte si
actualizarea lor in functie de modificarile survenite in plan legislativ precum si in organizarea interna a

serviciului i insusirea lor de cétre intregul personal.

Analiza privind implementarea recomandarilor

Toate recomandarile formulate de auditori au fost implementate.
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AS. ALTE DOMENII: URBANISM

Riscuri semnificative identificate domeniului auditat:inregistrarea documentatiilor de urbanism sa se
faca fara a exista la dosar cererea pentru emiterea avizului de urbanism,;

¢ sd nu existe documentul de plata a taxei pentru avizarea documentatiilor de urbanism;

¢ analiza si avizarea documentatiilor de urbanism nu se face in termenul legal de 15 zile;

¢ sd nu existe Registrul pentru evidenta Avizelor de Urbanism,

¢ sa nu existe proceduri de lucru scrise privind activitatea desfasurata;
Principalele constatari, concluzii si recomandari:
» evidenta documentatiilor de urbanism depuse in vederea avizarii demonstreaza existenta tuturor
documentelor solicitate, precum si faptul ca acestea sunt completate la zi;

» exista cereri pentru emiterea avizului de urbanism, inregistrate la registratura institutiei;

» exista documentele de plata a taxei pentru avizarea documentatiilor de urbanism;
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» pentru 4 din cele 16 documentatii de urbanism verificate, nu se respecta termenul de 15 zile de
inaintare a documentatiilor, sub forma unui proiect de hotarare, spre avizarea Comisiei de Urbanism a
Consiliului Local Sector 2;

» emiterea si eliberarea avizului favorabil solicitantului se face in conformitate cu cerintele legale
verificate;

» Procedurile de lucru scrise aferente structurii auditate sunt incomplete, activitatile la care fac referire
acestea sunt prezentate intr-o forma simplificatd fara a cuprinde pasii de efectuat in realizarea
obiectivului respectiv;

» la nivelul institutiei nu este constituitd Comisia de Acorduri Unice, fapt ce se datoreazd necorelarii
legislatiei in baza careia isi desfasoard activitatea institutiile descentralizate ale statului precum si
faptului cd administratiile locale nu au cadrul si competentele legale de constrangere a avizatorilor sa

respecte procedura si formularele impuse prin normele metodologice;
Auditorii apreciazd controlul intern desfasurat la nivelul structurii auditate ca fiind de

imbunatatit, avand in vedere ca procedurile de lucru elaborate nu respectd in totalitate prevederile

Ordinului Ministerului Finantelor Publice nr. 946/2005, pentru aprobarea Codului controlului intern,
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cuprinzand standardele de management/control intern la entitatile publice si pentru dezvoltarea
sistemelor de control managerial.
In acest caz facem referire la faptul ca:

» procedurile de lucru scrise sunt incomplete, activitatile la care fac referire acestea sunt prezentate intr-o
forma simplificata fara a cuprinde pasii de efectuat in realizarea obiectivului respectiv pentru asigurarea
rezonabild a atingerii obiectivelor structurii auditate, astfel nefiind creat un echilibru intre sarcinile,
competentele si responsabilitatile salariatilor;

» exista documentatie de urbanism, depusa de céatre solicitantii avizelor de urbanism, ce nu este inregistrata

la registratura institutiei si nici in registrul intrari-iesiri al structurii auditate.

Principalele recomandari formulate au fost:
v Elaborarea procedurilor de lucru scrise pentru fiecare actiune si/sau eveniment semnificativ din

activitatea desfasuratd, actualizarea lor in functie de modificarile survenite in plan legislativ, insusirea

lor de catre intregul personal, precum si stabilirea responsabilului pentru fiecare procedura in parte.
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v Respectarea termenelor stabilite prin intermediul procedurii de avizare si aprobare a documentatiilor de
urbanism si amenajarea teritoriului.
Analiza privind implementarea recomandarilor

Recomandarile formulate de auditori sunt implementate.

A6. ALTE DOMENII :ASOCIATII DE PROPRIETARI

Riscuri semnificative identificate domeniului auditat:

Sa nu fie intocmite proceduri de lucru proprii;

Inregistrarile din Registrul intriri-iesiri sa fie incomplete/incorecte;
Sa nu fie solutionate in timp util sesizarile;

Somatiile sa nu fie intocmite in mod corect si la timp;

Sa nu se aplice sanctiunile in caz de neconformare;

VvV V V V V V

Sa nu existente documente, care sd ateste activitatea de verificare de catre inspectori a modului de

aplicare de catre comitetul executiv, presedinte, administrator a reglementarilor legale cu privire la
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detinerea, pastrarea si completarea cartii tehnice a constructiei, precum §i la urmarirea comportarii in
timp a constructiet;

Amenda aplicatad de inspectori sa nu fie in limitele prevazute de lege;

Sa nu fie sanctionate asociatiile de proprietari care au angajat administratori neatestati;

Sa nu fie efectuate controale privind modul de organizare si conducere a contabilitatii asociatiilor de
proprietari, la sesizare sau din oficiu;

Sa nu existe o evidentd a sanctiunilor aplicate cu ocazia exercitarii controlului de gestiune la asociatiile

de proprietari;

Principalele constatari, concluzii si recomandari:

- nu sunt elaborate proceduri de lucru scrise referitoare la:

analizarea s1 solutionarea sesizarilor asociatiilor de proprietari, precum si a membrilor acestora;
indrumarea si sprijinirea asociatiilor de proprietari pentru indeplinirea obligatiilor legale de intretinere si
reparare a constructiilor si instalatiilor;

organizarea exercitarii controlului financiar — contabil §i de gestiune asupra activitatii asociatiilor de

locatari;
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din analiza evidentei sesizarilor in registrele serviciului, s-a constatat existenta registrului intrari-iesiri al
serviciului, precum si faptul ca acesta este completat la zi, inregistrarile efectuate fiind corecte,
complete si in ordine cronologica, toate sesizarile fiind repartizate inspectorilor pe baza de semnatura;
in ceea ce priveste modul de solutionare a sesizarilor, auditorii au constatat cd aceasta activitate se
desfasoara in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

structura auditatd nu poate justifica activitatea de Tndrumare, sprijinire a asociatiilor de proprietari in
privinta detinerii, pastrarii, completdrii cartii tehnice, precum s$i urmaririi comportarii in timp a
constructiei, neexistdnd nici un document din care sa rezulte modul in care inspectorii desfasoara
aceastd activitate (ex: un proces verbal Incheiat in urma instruirii, informarii persoanelor ce reprezinta
asociatiile de proprietari);

au avut loc controale privind modul de organizare si1 conducere a contabilititii asociatiilor de
proprietari, la sesizare sau din oficiu,

in toate dosarele s-a efectuat verificarea modului in care se tine contabilitatea in partida simpla,
desfasurand controlul functie de problemele sesizate de petent (verificarea listelor de intretinere si a
documentele justificative aferente; registrele privind fondul de rulment si reparatii; forme de angajare
pentru personal; registre contabile; modalitatea de repartizare a cheltuielilor; raportul comisiei de

cenzori );
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» in toate dosarele analizate, asociatiile de proprietari implicate au fost convocate, prin reprezentantii lor
legali, la sediul institutiei, pentru verificare;

» nu exista o evidenta a sanctiunilor aplicate cu ocazia exercitarii atributiilor de control.

Principalele recomandari formulate au fost:

Elaborarea procedurilor de lucru scrise privind activitatea de:

analizarea si solutionarea sesizarilor asociatiilor de proprietari, precum si a membrilor acestora,
indrumarea si sprijinirea asociatiilor de proprietari pentru indeplinirea obligatiilor legale de intretinere si
reparare a constructiilor si instalatiilor,

organizare si asigurare a exercitdrii controlului financiar— contabil §i de gestiune asupra activitatii
asociatiilor de proprietari, proceduri care sa stabileasca pasii ce trebuie urmati in derularea activitatii, sa
fie utile, precise, usor de examinat, disponibile si accesibile celor implicati in activitatea respectiva,
stabilirea responsabilului pentru fiecare procedura in parte si actualizarea lor in functie de modificarile
survenite in plan legislativ precum si in organizarea interna a serviciului si insusirea lor de catre intregul

personal.
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- Elaborarea unor documente, care sa ateste prin semndturile inspectorului si a reprezentantului
asociatiei de proprietari care a beneficiat de instruire, indrumare, verificare, ca aceastd activitate s-a
desfasurat.

Analiza privind implementarea recomandarilor

Recomandarile formulate vor avea termen de implementare in anul 2008, misiunea fiind in

stadiul de elaborare a Raportului de audit intern final.

A7 Alte domenii: Gestionarea spatiilor de parcare de resedinta

Riscuri semnificative identificate, asociate domeniului auditat:

v' Sa nu existe evidenta la zi a solicitarilor pentru infiintarea de noi spatii de parcare de resedinta.
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v' Sa fie elaborata necorespunzitor documentatia necesara obtinerii avizelor de infiintare a spatiilor de
parcare de resedinta.

v" Sa nu fie intocmite documentele de plata (chitante, facturi) privind obligatiile de plata constituite.

v Sa nu existe o evidentd privind achitarea de citre posesorii locurilor de parcare a taxelor aferente

acestora.

Principalele constatari, concluzii si recomandari:

In cadrul acestui domeniu auditabil, a fost efectuatd o misiune de audit la o institutie subordonata
Consiliului Local Sector 2, constatidndu-se urmatoarele:
v" Sunt intocmite documente de plata (chitante, facturi) privind obligatiile de plata constituite.
v’ Institutia auditatd nu detine o evidenta centralizatd a spatiilor/locurilor de parcare de resedinta, ci
aceasta s-a elaborat numai pentru cele infiintate in anul 2007; nu existd o evidentd centralizata a
stadiului de achitare a taxelor de parcare de catre posesorii spatiilor de parcare de resedinta existente; nu

existd o evidentd centralizatd a rau platnicilor, respectiv o procedura unitard in privinta transmiterii
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ingtiintarilor privind pierderea locului de parcare urmare a neplatii taxei aferente, corelat cu

disponibilizarea locului respectiv si intreprinderea demersurilor pentru ocuparea spatiului declarat liber.

Principalele recomandari formulate au fost:

Elaborarea si difuzarea unor proceduri interne de lucru pentru toate activitdtile compartimentului
parcari, detalierea acestor proceduri interne pe activitdti si subactivititi componente, responsabilizarea
personalului privind atributiile ce le revin potrivit figselor de post;

Realizarea unei evidente centralizate a autorizatiilor de parcare emise, prin constituirea unui registru
unic cuprinzand autorizatiile eliberate in ordinea numerelor de autorizatie, data eliberarii acestora,
adresa de resedinta, detinatori de locuri de parcare; Realizarea evidentei centralizate privind achitarea
taxelor de parcare de catre posesorii spatiilor de parcare de resedinta existente, precum si a evidentei

centralizate a rau platnicilor.

Analiza privind implementarea recomandarilor:

Recomandarile formulate de auditori sunt in curs de implementare, avand ca termene semestrul I -2008.
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AS8. Alte domenii: evaluarea activitatii compartimentului de control intern

Riscuri semnificative identificate, asociate domeniului auditat:

» Sa nu fie definite clar, in ROF-ul institutiei, atributiile compartimentului control intern, in concordanta
cu prevederile OMFP 946/2005.

» Sa nu fie elaborate proceduri de lucru scrise si formalizate, specifice activitatilor desfasurate in cadrul
compartimentului.

» Sanu existe un plan anual aferent activitatilor de control intern desfasurate, care sa fie realizat;
Principalele constatari, concluzii si recomandari:
In cadrul acestui domeniu auditabil, a fost efectuatd o misiune de audit la o institutie subordonata
Consiliului Local Sector 2, constatandu-se urmatoarele:

» Personalul incadrat in cadrul compartimentului de control intern a indeplinit la momentul incadrarii,

conditiile impuse prin fisa posturilor privind pregatirea si vechimea in specialitatea studiilor absolvite;
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» Procedurile de lucru existente sunt aprobate de conducerea institutiei, cuprind persoanele responsabile,
sunt luate la cunostintd de persoanele implicate, nefiind nsa inregistrate, astfel ca nu se cunoaste data
de la care aceste metodologii de lucru au devenit aplicabile;

» Planul de activitate al compartimentului de control intern nu s-a realizat printr-o identificare si analiza a
riscurilor potentiale pentru activitatile desfasurate in cadrul institutier §i implicit determinarea unei
ordini de prioritati in cadrul misiunilor de control programate functie de gradul de incredere rezultat;
nu a fost intocmit un document din care sa reiasa tematica misiunilor de control planificate pentru anul

de referinta;

Principalele recomandari formulate au fost:

» Elaborarea si difuzarea unor proceduri interne de lucru pentru toate activitatile desfasurate la nivelul
biroului, cu detalierea etapelor definitorii pentru fiecare tip de procedura si responsabilizarea
personalului implicat;

» Elaborarea programului tematic de activitate (in concordantd cu procedura privind elaborarea

planurilor de control) functie de riscurile identificate pentru toate activitdtile desfasurate de institutie;

Recomandarile formulate de auditori au fost implementate la termenele stabilite.
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AS8. Alte domenii: Parteneriat Public Privat

Riscuri semnificative identificate, asociate domeniului auditat:

Sa nu fie respectate prevederile legale privind incheierea contractelor de parteneriat public privat pentru
concesionarea de lucrdri avand ca obiect dezvoltarea infrastructurii de afaceri pentru piete agro-
alimentare;

Sa nu fie semnate contractele de parteneriat public privat de catre investitori.

In cadrul acestui domeniu auditabil, au fost efectuate doud misiuni de audit ad hoc la o institutie

subordonata Consiliului Local Sector 2, constatindu-se urmatoarele:

Principalele constatari, concluzii si recomandari:
In vederea derularii procedurii de parteneriat public privat au fost constituite comisii de evaluare si

selectie prin Dispozitii ale Primarului Sector 2;
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» Structura comisiilor desemnate respecta prevederile art. 6 (3) din OG 16/2002, fiind formata din
specialisti;

» Componenta Comisiei de negociere finald a contractului de parteneriat public privat a fost modificata
fiind inlocuit unul dintre membri acesteia, contrar prevederilor OG nr.16/2002;

» Derularea procedurii de parteneriat public privat nu a avut la bazd o organizare formala specifica a
activitatii comisiilor, fiind imposibild responsabilizarea individuala a membrilor acestora functie de
gradul de realizare a atributiilor repartizate.

» Dupa incheierea selectiei documentelor atasate si a scrisorilor de intentie exprimate, in baza Raportului
de evaluare, au fost transmise adrese privind rezultatul selectiei si invitatia de a semna cu investitorii
Acordul de proiect; Autoritatea publicad a incheiat un Acord de proiect cu fiecare investitor selectat;

» Acordul de proiect incheiat cu investitorii selectati respecta prevederile OG 16/2002 art.6 (2), defineste
obligatiile si drepturile fiecarei parti, precizdnd modalitdtile de stingere a obligatiilor pe durata
negocierilor fiind structurat dupa modelul cuprins in HG 90/2006 anexa 8, pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a OG 16/2002. Clauzele Acordurilor de proiect incheiate prevad masuri
asiguratorii (masuri initfiate de comisia de negociere) concretizate prin solicitarea garantiilor de
participare conform formularului de garantie impus de Autoritatea publica, iar constituirea garantiilor

de participare conditioneaza valabilitatea acordurilor incheiate.
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Principalele recomandari formulate au fost:

» Initierea demersurilor privind realizarea obiectivului din resurse proprii;

» Elaborarea unor proceduri de lucru ale comisiilor constituite/etape de derulare a proiectelor in
concordanta cu prevederile legale in vigoare, cu definirea distincta a responsabilitatilor ce revin fiecarui
membru in comisiile de analiza si negociere, precum si definirea unui calendar ferm (insusit de parti),
privind termenele acordate fiecarei etape; aceste proceduri se vor elabora ori de cate ori se constituie
comisii de lucru, in scopul definirii modului de lucru si a responsabilizarii individuale a membrilor

acestora.

Analiza privind implementarea recomandarilor:

Recomandarile formulate de auditori au fost implementate sau sunt in curs de implementare,

avand ca termene in semestrul I -2008.

2.3 Constientizarea generald a managementului in privinta valorii adaugate de auditul intern:
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Rapoartele de audit finale elaborate pentru misiunile de audit cuprinse in Planul anual de audit pe
anul 2007, au pus In evidentd, prin constatarile facute de catre auditorii interni, atat activitdtile ce s-au
desfasurat cu respectarea prevederilor legale, a normelor si procedurilor interne de lucru, pentru care
auditori interni au dat asigurari conducerii pentru buna administrare §i gestionare a fondurilor, cat si
activitati (domenii), la care au existat anumite disfunctionalitati, si pentru care s-au facut recomandari,
in scopul eliminarii deficientelor constatate.

Pentru Rapoartele de audit intern elaborate in anul 2007, toate recomandarile auditorilor
interni au fost analizate si avizate favorabil de catre Primarul Sectorului 2, existind in acest sens, o
apreciere pozitivd a managementului cu privire la rolul auditului intern desfdsurat atat la nivelul
Primariei Sectorului 2, cat si la nivelul institutiilor subordonate Consiliului Local Sector 2, in
indeplinirea obiectivelor tuturor institutilor si structurilor auditate.

Primarul Sectorului 2, domnul Neculai Ontanu, a manifestat in 2007 un mai mare interes pentru
intarirea tuturor formelor de control intern, inclusiv a auditului public intern, prin perfectionarea
continua a auditorilor interni, cat si a celorlalti salariati, aceasta contribuind la calitatea serviciilor

oferite de catre administratia locala a Sectorului 2.
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Ori decate ori au existat informatii sau indicii referitoare la disfunctionalitati sau abateri, Primarul
Sectorului 2 a solicitat Directiei Audit Public Intern, efectuarea unor misiuni de audit ad hoc, in vederea
informarii corecte, in scopul stabilirii celor mai adecvate forme si modalitati de control.

Intrucat in urma derularii misiunilor de audit intern, s-a confirmat ca o cauza ce a condus la
constatarea unor deficiente, organizarea defectuoasd a controlului intern in respectivele institutii,
Primarul Sectorului 2, domnul Neculai Ontanu a dispus implementarea standardelor de control intern in
cadrul Primdriei Sectorului 2 si al institutiilor subordonate, in conformitate cu cerintele OMFP

946/2005, unele institulJii publice subordonate avind organizate compartimente de control intern.

3. Sugestii pentru imbunititirea activitatii de audit intern

Intrucat in anul 2007 nu au existat modificari ale cadrului legal in domeniul auditului
public intern, nementinem aceleasi sugestii prezentate in anul 2006, astfel :
o mai mare participare a auditorilor interni din administratia locald, la programe de perfectionare
comune ale auditorilor interni, in organizarea UCAAPI, cu privire la utilizarea standardelor

internationale Tn domeniu,
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v modificarea cadrului legal, prin scurtarea perioadelor: de primire a punctului de vedere al structurii
auditate de la 15 la 10 zile si cel de organizare a Reuniunii de Conciliere de la 10 la 5 zile, pentru o mai
mare operativitate;

v" in ceea ce priveste acordarea avizului privind numirea auditorilor interni, in conformitate cu punctul
5.2.2.2. din OMFP 38/2003, nu este prevazut ce se intampla in cazul neacordarii acestuia, sau acordarii
unui aviz nefavorabil, in conditiile in care concursurile pentru ocuparea posturilor de auditor intern se

sustin la Agentia Nationalad a Functionarilor Publici.

NN NN
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DIRECTIA RELATII PUBLICE

Serviciul Secretariat si Relatii Publice

Serviciul Secretariat si Relatii Publice este o structurd organizatorica in cadrul Directiei Relatii
Publice, al carui Regulament de organizare si functionare si organigramd sunt aprobate prin
Hotararea de Consiliu Local Sector 2 nr. 98/2005.

Datele de contact

Sediul Central: Str. Chiristigiilor nr.11-13, Sector 2

Telefon: 209.60.00, int. 631/630

Fax.: 209.62.82

Pagina de Internet: www.ps2.ro,

Adresa de email: infopublice@ps2.ro
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a. Misiunea si obiectivele care trebuiau atinse in perioada de raportare de catre Serviciul

Secretariat §i Relatii Publice

Activitatea de consiliere si relatii publice

Activitatea de consiliere si relatii publice se asigura in cadrul Centrului de Relatii Publice, prin cele 16
ghisee, unde 151 desfagoara activitatea atit reprezentantii Serviciului Secretariat si Relatii Publice cit si
reprezentantii serviciilor aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2.

Este la dispozitia cetdtenilor, indrumandu-i in rezolvarea problemelor personale, sociale sau de interes
general, incercand solutionarea acestora pe loc, iar in cazul in care problemele necesitd analize si
verificari din partea altor servicii se dau solicitantilor indrumarile necesare.

Pune la dispozitia cetdtenilor care solicita avizele si acordurile elaborate de serviciile de specialitate ale
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2, date si informatii privind documentatia necesara
obtinerii acestora.

Indruma cetitenii care se adreseaza pentru rezolvarea unor probleme personale civice sau sociale care

nu intrd in competenta Primariei, Sectorului 2 catre institutiile in sarcina carora revin.
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» Informeaza cetatenii asupra stadiului de solutionare a lucrarilor in termenul stabilit de lege.

» Tine evidenta propunerilor si sugestiilor din partea cetatenilor, agentilor economici, regiilor autonome si
a altor organe si organizatii care se referd la problemele aflate In competenta Primariei Sectorului 2 si
informeaza executivul.

» Unul dintre principalele obiective, combaterea birocratiei in activitatea de relatii cu publicul, in
atingerea dezideratului cuprins in mesajul domnului Primar al Sectorului 2, In slujba cetditenilor prin
calitatea serviciilor, s-a realizat prin urmatoarele mijloace:

v’ Asigurarea accesului rapid la informatii atdt pentru rezolvarea unor probleme sociale si de interes
general, cat si pentru rezolvarea unor probleme legate de administratia publica locala.

v’ Facilitarea participdrii directe a cetdtenilor la procesul de luare a deciziilor la nivelul
administratiei publice locale.

v’ Scurtarea timpului si a efortului afectat de cetdteni rezolvirii problemelor pentru care se adreseaz
Primariei Sectorului 2.

v’ Eficientizarea programului de lucru cu publicul al serviciilor si directiilor din cadrul Primdriei

Sectorului 2.

143



Dreptul de a adresa petitii

Cetatenii Sectorului 2 isi pot exercita dreptul de a adresa petitii autoritatilor si institutiilor publice,
drept prevazut de Constitutia Romaniei. Activitatea de solutionare a petitiilor este reglementata prin
Ordonanta Guvernului nr.27/2002, privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata
prin Legea nr.233/2002.

Prin petitie, in sensul Legii nr.233/2002 (art.2), se intelege:

® cererea, prin care se urmareste asigurarea realizarii unui drept subiectiv sau interes legitim
personal.

e propunerea, prin care se urmareste determinarea unei mdasuri menite a satisface interese sau
drepturi generale.

e reclamatia, prin care se determind revenirea asupra unei masuri intreprinse sau atitudini §i despre
care se pretinde ca lezeaza un drept subiectiv sau un interes personal.

e sesizarea, prin care se urmareste apararea unui drept sau interes general lezat, urmarind sa
determine luarea masurilor corespunzatoare vizand restabilirea legalitatii sau a situatiei anterioare

vatamarii.
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« Cetatenii Sectorului 2 pot adresa si depune petitiile prin urmatoarele mijloace :

e in cadrul Centrului de Relatii Public, prin cele 16 ghisee, unde isi desfdsoard activitatea
reprezentantii Serviciului Secretariat si Relatii Publice si reprezentantii serviciilor de specialitate din
Primaria Sectorului 2.

e Petentii pot obtine informatii §i pot adresa petitii, in format electronic:

¢ adresa oficiald de e-mail a instituitei: infopublice@ps2.ro

¢ adresele de e-mail ale conducerii si directorilor din aparatul de specialitate al Primarului
Sectorului 2, care sunt afisate pe pagina oficialid de internet a Primariei Sectorului 2:
WWW.ps2.ro.
¢ aplicatia informatici e-Audientd, ce se regaseste pe pagina oficiala de internet a Primariei
Sectorului 2: www.ps2.ro.
e De asemenea se primesc, se nregistreaza si se tine evidenta reclamatiilor si sesizarilor primite prin
linia telefonica permanenta:
v’ Telefon: 209.60.00, int. 631/630
v Fax.: 209.62.82

e Cetatenii pot depune petitii si la sediile Centrelor de Informare si Consiliere pentru Cetdteni cu

urmatoarele date de contact:
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v' Centrul de Informare si Consiliere pentru Cetiteni - Pantelimon
=  Sos. Pantelimon nr. 255, Bl.43,
= Sector 2, Bucuresti
» Tel 624.17.00 sau 624.17.02
v' Centrul de Informare si Consiliere pentru Cetditeni - Iancului
= Sos. lancului nr.59, BlL.101 A,
= Sector 2, Bucuresti
» Tel 256.97.51 sau 256.97.52

e Repartizeaza pe serviciile de specialitate reclamatiile si sesizdrile primite de la Centrele de Informare
si Consiliere pentru Cetateni.

e Primeste, inregistreaza si tine evidenta corespondentei adresatd Primariei Sectorului 2 si Centrelor de
Informare si Consiliere §i o repartizeaza spre competentd solutionare compartimentelor de
specialitate.

e Asigura prin registratura generald expedierea plicurilor primite de la serviciile Primariei Sectorului 2
e Trimite petitiile gresit indreptate, in termen de 5 zile de la inregistrare, catre autoritdtile sau

institutiile publice in ale caror atributii intrd rezolvarea problemelor semnalate in petitie.
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e (laseaza petitiile anonime sau cele in care nu sunt trecute datele de identificare a petitionarului.

Dreptul la audiente

Asigura programarea la audientele acordate de conducerea Primariei Sectorului 2, primar,
viceprimar, secretarul sectorului 2 si directori, a cetatenilor, a agentilor economici sau a reprezentantilor
diferitelor institutii guvernamentale, particulare sau autoritati publice;

In anul 2007 au fost programati in audienta la:

Primarul Sectorului 2 Neculai Ontanu un numar de 1239 de cetdteni
Viceprimarul Sectorului 2 Dan Cezar Ionescu un numar de 1180 de cetateni

Problemele semnalate de petenti au fost in urmatoarele domenii de activitate : spatiu locativ,
protectie sociala, ajutoare financiare i materiale pentru medicamente, internare in camine —spital sau
azile, certificate de urbanism, autorizatii de construire, disciplind in constructii, certificate de urbanism
pentru retele edilitare, lucrari pentru reabilitare si modernizare strdzi, montare gardulete in jurul
blocurilor, amenajare locuri de joaca si parcuri, taxe si impozite locale, poluare fonica si functionare
firme, probleme cu asociatiile de proprietari, reconstituirea dreptului de proprietate in baza Legii

nr.247/2005, autorizari privind persoane fizice.
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Programul de audiente al conducerii Primariei Sectorului 2

LA CINE NE ADRESAM

ZIUA SI ORA

Primarul Sectorului 2 -Neculai Ontanu

luni orele 11.00

Viceprimarul Sectorului 2 -Dan Cezar lonescu

marti orelel1.00

DIRECTORUL DIRECTIA ZIUA S1 ORA
Bogdan Parvanu Directia Urbanism §i Gestionare miercuri orele: 12.30
Teritoriu
Corneliu Drug Directia Investitii si Servicii Publice | miercuri orele 09.00
Ion Marin Directia Economica miercuri orele: 15.00
Doinel Lefter Directia Control joi orele:10.00
Elena Nita Directia Juridica Joi orele: 13.00
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Elena Scurtu Directia Relatii Comunitare vineri orele: 10.00

Dreptul de acces la informatiile de interes public

Accesul persoanelor fizice si juridice, romane sau straine, la informatiile de interes public se asigura

din oficiu sau la cerere, de catre Directia Relatii Publice, structurd specializata de informare si relatii

publice, organizata 1n cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2, care comunica din
oficiu urmatoarele informatii de interes public :

Actele normative care reglementeaza organizarea §i functionarea Primariei Sectorului 2.

Structura organizatorica, atributiile compartimentelor, programul de functionare, programul de
audiente al Primariei Sectorului 2.

Numele g§i prenumele persoanelor din conducerea Primariei Sectorului 2 si ale functionarului
responsabil cu difuzarea informatiilor publice.

Coordonatele de contact ale Primariei Sectorului 2, respectiv : denumirea, sediul, numerele de telefon,
fax, adresa de e-mail §i adresa paginii de Internet.

Sursele financiare, bugetul §i bilantul contabil.

Lista cuprinzdand documentele de interes public.
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e Lista cuprinzand categoriile de documente produse si/sau gestionate, potrivit legii.

o Modalitatile de contestare a deciziei autoritatii sau a institutiei publice in situatia in care persoana se

considera vatamata in privinta dreptului de acces la informatiile de interes public solicitate.

» Accesul la informatiile mentionate mai sus se realizeaza prin:

Afisare la sediul Primariei Sectorului 2 ori prin publicare in Monitorul Oficial al Romaniei sau in
mijloacele de informare in masa, in publicatii proprii “ FOISORUL DE FOC ”, precum si in pagina
de Internet proprie.

Consultarea informatiilor la sediul Primariei Sectorului 2 si, in spatii special amenajate in acest scop
prin persoanele responsabile cu difuzarea informatiilor de interes public, la ghiseul nr.6, din Centrul
de Relatii cu Publicul precum si la cele doud infotouch-uri situate la cele doud intrari in cadrul

Centrului de Relatii cu Publicul .

» Persoanele responsabile cu difuzarea informatiilor de interes public au obligatia de a rdspunde In

scris la solicitarea informatiilor de interes public, potrivit prevederilor art.7 din Legea 544/2001,
privind liberul acces la informatiile de interes public, coroborat cu prevederile art.16 din HGR
123/2002, privind normele de a aplicare a Legii 544/2001, in termen de 10 zile sau, dupa caz, in cel
mult 30 de zile de la inregistrarea solicitarii, in functie de dificultatea, complexitatea, volumul

lucrarilor documentare si de urgenta solicitdrii. In cazul in care durata necesara pentru identificarea
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si difuzarea informatiei solicitate depaseste 10 zile, raspunsul va fi comunicat solicitantului in
maximum 30de zile, cu conditia instiintdrii acestuia in scris despre acest fapt in termen de 10 zile.
» Motiveaza si comunica in termen de 5 zile de la primirea petitiilor refuzul comunicarii informatiilor
solicitate.
e Asigura accesul la informatii si in format electronic, daca sunt intrunite conditiile tehnice necesare,
celor care solicitd si vor sa obtina informatii de interes public.
e Are obligatia sa precizeze, pentru informatiile solicitate verbal, conditiile s1 formele in care are loc
accesul la informatiile de interes public si poate furniza pe loc informatiile solicitate.
e Stabileste un program minim pentru comunicarea informatiilor de interes public solicitate verbal, care
va fi afisat la sediul autoritatii sau institutiei publice si la sediile Centrelor de Informare si Consiliere
pentru Cetateni, care se va desfasura in mod obligatoriu in timpul functionarii institutiei, incluzand si

0 zi pe saptamana, dupa programul de functionare:
Luni §i Miercuri intre orele : 08.30-16.30,

Joi intre orele :08.30-18.30
Vineri intre orele : 08.30-14.00.
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Pune gratuit la dispozitie formularele tip de redactare a solicitérii de informatii de interes publicsi de
reclamatie administrativa.

Transmite si prin e-mail informatiile de interes public care sunt solicitate in scris in format electronic.
Tine evidenta raspunsurilor si a chitantelor remises de solicitanti privind plata costurilor de copiere a
materialelor solicitate.

Asigurd publicarea buletinului informativ al autoritdtii sau institutiei publice, care va cuprinde
informatiile de interes public comunicate din oficiu.

Asigura disponibilitatea in format scris (la afisier, sub forma de brosuri sau pliante si electronic —
dischete, CD, pagina de internet) a informatiilor comunicate din oficiu.

Organizeaza in cadrul punctului de informare-documentare al institutiei accesul publicului la
informatiile furnizate din oficiu.

A intocmit Raportul de activitate al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 si al
Consiliului Local al Sectorului 2 pe anul 2006, conform prevederilor art.5, alin3 din Legea
544/2001, coroborat cu prevederile art. 10, alin.3 si anexa 6 din HGR 123/2002, si a asigurat

publicarea acestuia pe site-ul Primariei Sectorului 2:www.ps2.1ro
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O O O O

O O O O O

Potrivit prevederilor art.5, alin.3 din Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de
interes public se asigura publicarea din oficiu a raportului periodic de activitate al Primdariei
Sectorului 2, cel putin anual, in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a I11-a.

Potrivit prevederilor art. 27 din HGR.123/2002, pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public fiecare institutie
sau autoritate publica va intocmi anual, prin structurile de informare si relatii publice, un raport
privind accesul la informatiile de interes public, care va cuprinde:

numarul total de solicitdri de informatii de interes public;

numarul total de solicitari, departajat pe domenii de interes;

numarul de solicitari rezolvate favorabil;

numarul de solicitdri respinse, defalcat in functie de motivatia respingerii (informatii exceptate de la
acces, inexistente etc.);

numarul de solicitari adresate in scris: 1. pe suport de hartie; 2 pe suport electronic;

numarul de solicitari adresate de persoane fizice;

numarul de solicitari adresate de persoane juridice;

numarul de reclamatii administrative: 1. rezolvate favorabil; 2. respinse;

numarul de plangeri in instanta: 1 rezolvate favorabil; 2. respinse; 3. in curs de solutionare;
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O costurile totale ale compartimentului de informare si relatii publice;
0 sumele totale incasate pentru serviciile de copiere a informatiilor de interes public solicitate;

O numarul estimativ de vizitatori ai punctului de informare-documentare;

RAPORT DE EVALUARE A IMPLEMENTARII LEGII NR. 544/2001 iN ANUL 2007

Numele autorititii sau institutiei publice :PRIMARIA SECTORULUI 2

INDICATORI cod RASPUNS
A. Comunicarea din oficiu a anumitor categoriide  informatii
L.Institutia dumneavoastrd a elaborat si publicat informatiile de Al DA NU
interes public, din oficiu, potrivit ari. 5 din lege, in anul
20077
2. Lista a fost facutd public prin:
a. Afisare la sediul institutiei A21 X
b. Monitorul Oficial al Romaniei A22
¢. Mass-media A2 3
d. Publicatiile proprii A2 4 X
¢, Pagina de Internet proprie A25 X
3. Institutia d-voastrd a organizat un punct de informare - A3 DA NU
documentare, potrivit art. 5, paragraful 4, litera b din Legea
544/2001 si art. 8, paragraful 1 din Normele Metodologice de aplicare X
a Legii nr. 544/2001 ?
4. Numdrul de vizitatori (estimativ) ai punctelor de informare - A4 1500
documentare in anul 2007
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B. Solicitari inregistrate de informatii de interes public

1. Numarul total de solicitari inregistrate, in 2007, departajat pe domenii de interes: (nu include
solicitarile de informatii redirectionate spre solutionare altor institutii)

a.Utilizarea banilor publici (contracte, investitii, cheltuieli etc) Bl1 18

b. Modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice B12 2

c. Acte normative, reglementari B13 -

d. Activitatea liderilor institutiei Bl 4 -

e. Informatii privind modul de aplicare a Legii nr. 544 Bl 5 2

f. Altele (se precizeaza care) lista certificate de urbanism i autorizatii |  B1_6 15

de construire informatii privind actele care au stat la baza
reconstituirii dreptului de proprietate conform Legii 247/2005
2. Numarul total de solicitari inregistrate, in 2007, departajat dupd modalitatea de
solutionare a acestora:

a. Numérul de solicitdri inregistrate rezolvate favorabil B2 1 36
b. Solicitari inregistrate redirectionate catre solutionare altor institutii B2 2 16
¢. Numarul de solicitdri a) informatii exceptate B23 1
inregistrate respinse, din b) informatii inexistente B2 4 -
motivul: ¢) fara motiv B2 5 -

d) alte motivatii (care ?) B2 6 -
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d. Numdrul de solicitri
inregistrate respinse, departajat pe
domenii de interes:

a) utilizarea banilor publici B2 7
(contracte, investitii,
cheltuieli etc)
b) modul de indeplinire a B2 8
atributiilor institutiei publice
¢) acte normative, B2 9 -
reglementdri
d) activitatea liderilor B2J0 -
institutie
e) informatii privind modul B2J1
de aplicare a Legii nr. 544
f) altele (se precizeazd care)] B2J2

3. Numdrul total de solicitari Inregistrate, in 2007, departajat dupa tipul solicitantului
informatiilor: (nu include solicitirile de informatii redirectionate spre solutionare altor institutii)

a. Numdrul de solicitdri inregistrate adresate de persoane fizice

B3 1

24

b. Numérul de solicitari inregistrate adresate de persoane juridice

B3 2

13

4. Numarul total de solicitari inregistrate, in 2007, departajat dupd@ modalitatea de adresare a solicitdrii:
(nu include solicitarile de informatii redirectionate spre solutionare altor institutii)

a. pe suport de hartie B4 1 29

b. pe suport electronic B4 2 8

c. verbal B43 -

C. Reclamatii administrative si plangeri in instanta

1. Numarul de reclamatii a. rezolvate favorabil C11 -
administrative la adresa institutiilor reclamantului

publice in anul 2007 in baza Legii b. respinse C12 2

nr.544/2001 ¢. n curs de solutionare C13 -
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2. Numdrul de plangeri in a. rezolvate favorabil Cc2J
instanta la adresa institutiilor reclamantului
publice in anul 2007 in baza Legii b. rezolvate in favoarea C22
nr.544/2001 institutiei
c. pe rol C23
D. Costuri
1. Costurile totale de functionare ale compartimentului (sau D1 70242,24
persoanelor) insdrcinate cu informarea si relatiile publice RON
(consumabile) 1n anul 2007
2. Suma incasatd in anul 2007 de institutie pentru serviciile de D2

copiere a informatiilor de interes public furnizate
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b. Indicatori de performanta

A.Recrutarea personalului §i perfectionarea personalului angajat

» Personalul angajat, contractual si functionari publici, a fost recrutat respectand prevederile HGR 1209/2003,
Legii 188/1999, si codului muncii, prin concurs care s-a desfasurat conform principiilor competitiei
deschise, transparentei, meritelor profesionale si competentei, precum §i cel al egalitatii accesului la functiile
publice pentru fiecare cetatean.

» Personalul este suficient pregatit si competent pentru a indeplini atributiile compartimentului si pentru a
desfasura activitate de relatii cu publicul. In acest sens, personalul a beneficiat de perfectionare a pregatirii
profesionale si a aptitudinilor de comunicare, prin participarea la cursuri de specializare pe parcursul anului
2007.

> In exercitarea atributiilor specifice functiei publice de conducere, Seful serviciului a asigurat egalitatea de
sanse §i tratament cu privire la dezvoltarea carierei in functia publica pentru functionarii publici din
subordine, a aplicat cu obiectivitate criteriile de evaluare a competentei profesionale pentru personalul din
subordine, atunci cind s-a aprobat acordarea unor stimulente materiale sau morale, excluzind orice forma de
favoritism ori discriminare.

»  Avind in vedere faptul ca personalul, care desfasoara activitate de relatii cu publicul promoveaza imaginea
institutiei, prin conduita profesionald, pe care trebuie sa o aiba in relatia cu cetdtenii, acesta a beneficiat de

vestimentatie de serviciu, punindu-se in aplicare prevederile hotaririi de Consiliu Sector 2 privind unele
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masuri de stimulare a personalului din administratia publica a Sectorului 2 al municipiului Bucuresti.Pe
parcusul anului 2007, a fost angajat personal specializat avind aptitudinile necesare pentru relatia cu publicul
si s-a urmarit motivarea materiala §i morala a fiecarui angajat in functie de rezultatele obtinute prin
acordarea de premii lunare, salarii de merit si alte tipuri de premeiere asigurindu-se in acela si timp o

stabilitate in cadrul serviciului, eliminindu-se fluctuatia de personal.

B.Combaterea birocratiei

» Programul cu publicul este stabilit in zilele lucratoare, astfel incat sa se asigure accesul cetatenilor intre orele
: 8.30-16.30 si doud zile pe saptamand intre orele: 8.30-18.30. Directiile care asigura informatii si
consultantd de specialitate publicului, vor asigura in cele doua zile, program cu publicul intre orele: 13.30-
18.30 datoritd numarului mare de solicitari adresate institutiei noastre, de catre cetdtenii Sectorului 2, care
sunt angajati si nu pot apela la serviciile Primariei Sectorului 2 in timpul programului normal de lucru.S-a
stabilit prelungirea programului cu publicul, conform prevederilor HGR 1723/2004, privind aprobarea
Programului de masuri pentru combaterea birocratiei in activitatea de relatii cu publicul, modificata prin
HGR 1487/2005 .

» Implementarea Sistemului de Management al Calitatii, respectiv al procesului de certificare a calitatii
serviciilor — ISO 9001, pentru serviciile cétre cetateni

> In acest sens personalul angajat din cadrul serviciului utilizeaza in activitatea desfasurati procedurile de
lucru specifice activitatii existind astefel o corelatie a fiselor de post ale salariatilor cu procedurile de lucru si

este permanent instruit Tn acest sens luind cunostiintd de manualul calitatii si procedurile de sistem.
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c. Programe

>  In cadrul Centrul de Relatii cu Publicul functioneazi Sistemul Corpage (sistemul avizier electronic, care
acorda numere de prioritate pe domenii de competenta pentru solicitanti) pentru prevenirea
suprasolicitarii compartimentelor de lucru cu publicul si monitorizarea activitatii Centrului de Relatii cu

Publicul. Acest sistem asigura la ghisee programarea solicitantilor dupa un numar de ordine iar traseele

de acces ale cetdtenilor catre cele 16 ghisee sunt marcate.

» Centrul de Relatii cu Publicul are ca activitate de baza consolidarea relatiilor dintre cetatenii Sectorului 2
s1 administratia publica locala, prin serviciile publice de calitate pe care Primaria Sectorului 2 le pune la
dispozitia acestora prin cele 16 ghisee, unde 1isi desfasoara activitatea reprezentantii Serviciului
Secretariat s1 Relatii Publice si reprezentantii serviciilor de specialitate din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Sectorului 2.

» Pentru categoriile de solicitari care presupun completarea unor formulare tipizate, se afiseaza modelele de
completare a cererilor care sunt afisate pe panoul existent in cadrul Centrului de Relatii cu Publicul.

» La intrarea in Centrul de Relatii cu Publicul existd un ghiseu de informatii generale unde un reprezentant
al Serviciului Secretariat si Relatii Publice cu multd amabilitate calm, respect ofera informatii generale
despre serviciile pe care Primaria Sectorului 2 le oferd, indrumand cetateanul, in functie de problemele pe

care doreste sa le rezolve.
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La fiecare ghiseu se pot face inregistrari si se distribuie gratuit, conform prevederilor legale, imprimatele
necesare solicitantilor si formularele care prevad actele necesare pentru a fi anexate cererii, de catre
solicitant.

Inregistrarea in format electronic a cererilor se realizeaza prin intermediul aplicatiei Infocet.

Fiecare ghiseu dispune de imprimatele necesare prevazute de lege si formularele speciale, in care sunt
inscrise actele necesare ce urmeaza a fi anexate cererii, conform prevederilor legale.

De asemenea, Primdria Sectorului 2 dispune la sediul sdu din str. Chiristigiilor nr. 11-13, de 2
Infochiogcuri, care au rol de informare asupra cetétenilor.

Petentii pot obtine informatii si adresa petitii pe adresa de e-mail a institutiei infopublice@ps2.ro si pe

adresa de e-mail a persoanelor din conducerea institutiei care sunt afisate pe site-ul Primariei Sectorului 2
WWW.ps2.10.

Publicarea si actualizarea periodica pe pagina oficiald de Internet a Primdriei Sectorului 2 www.ps2.ro a
unor materiale cu caracter de interes public.

Cetatenii pot obtine informatii de la Centrele de Informare si Consiliere pentru Cetateni din Iancului si

Pantelimon cu urmatoarele date de contact:

O  Centrul de Informare si Consiliere pentru Cetateni - Pantelimon
Sos. Pantelimon nr. 255, bl.43, Sector 2, Bucuresti
Tel./Fax 624.17.00 sau 624.17.02
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O  Centrul de Informare si Consiliere pentru Cetateni - lancului
Sos. Iancului nr.59, bl.101A4, Sector 2 Bucuresti
Tel./Fax 256. 97.51 sau 256.97.52
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Serviciul Presa si Protocol

15 ianuarie 2007
wEfectul Eminescu”

in Parcul Obor din fata Centrului Administrativ al Sectorului 2, au fost invitati luni, 15 ianuarie,
iubitorii operei lui Mihai Eminescu pentru a sarbatori, printr-un concurs cu premii speciale, aniversarea a 157

de ani de la nasterea marelui poet si prozator roman.

28 ianuarie 2007
Primarul Neculai Ontanu a participat la slujba religioasa de la Biserica Icoanei

Primarul Neculai Ontanu s-a aflat duminica, 28 ianuarie in mijlocul enoriasilor de la Biserica Icoanei
unde a asistat la savarsirea serviciului religios oficiat de un sobor de preoti condusi de episcopul vicar

patriarhal Ciprian Campineanu.
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31 ianuarie 2007

. Pictura scrierii 11’

Simezele galeriei ,,Dialog”, de la parterul Primariei sectorului 2, au gazduit incepand 31 ianuarie, o noua
ipostazd a expozitiei ,,Pictura Scrierii”, dedicatd acelor plasticieni care, de-a lungul timpului, au facut din

scris, o a doua pasiune.
22 februarie 2007
Sora poetului Nicolae Labis, premiatd de Primaria Sectorului 2

Primaria Sectorului 2 a gazduit joi, 22 februarie, in prezenta deosebitd a doamnei Margareta Labis,
premierea celor mai reusite lucrari de literaturd si picturd realizate de elevii din unitatile de invatamant din

Sectorul 2 care au participat la concursul ,,Unde se termina poezia incepe pictura”.

28 februarie 2007
O alta fata a lui Marin Sorescu

Expozitia ,,Marin Sorescu — pictorul” a fost vernisata marti, 27 februarie, de catre presedintele de onoare al
Asociatiei Internationale a Criticilor de Arta, domnul Dan Haulica, la Galeria ,,Dialog” a Primariei

Sectorului 2.
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5 martie 2007
Cinstirea veteranilor de razboi

Primarul Neculai Ontanu, presedintele de onoare al Filialei “Maresal Prezan” al Asociatiei Nationale a
Veteranilor de Razboi Sector 2 a participat in cursul diminetii de luni, 5 martie la plenarea comitetului de

conducere privind activitatea pe care a desfasurat-o filiala in anul 2006.

5 martie 2007
Seard regald la Primdria sectorului 2

Primarul Neculai Ontanu, a organizat in cursul zilei de luni 5 martie 2007 la Primaria sectorului 2, o
seara comemorativa dedicata Primei Regine a Romaniei, actiune care s-a derulat in prezenta Altetei Sale

Regale Principesa Margareta a Romaniei si a Altetei Sale Principele Radu de Hohenzollern — Veringen.

9 martie 2007
Dezvelire placa memoriala Mircea Eliade

Vineri, 9 martie cand s-au aniversat 100 de ani de la nasterea lui Mircea Eliade, primarul Neculai

Ontanu si membrii familier marelui scriitor au dezvelit o placd memoriala in amintirea acestuia.
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24 martie 2007
»J0 de ani de casatorie - Reinnoirea juramintelor in stil european”

Peste jumatate de secol impreund este un eveniment special in viata fiecarui cuplu ce a trait, la bine si
la rau, aproape o viata de om si este, in acelasi timp, un prilej deosebit pentru cele 39 de familii, de a fi

sarbatorite de catre edilul Neculai Ontanu —sambata, 24 martie, la Primaria Sectorului 2.

30 martie 2007
Targul Anticarilor a IV — a editie

Primaria Sectorului 2 organizeaza in aceste zile cea de-a IV — a editie a Targului Anticarilor, ampla
manifestare culturala pe locul fostului Obor de altadata, unde au fost asteptati sute de bucuresteni dornici sa

cumpere si sa rememoreze atmosfera vechiului Bucuresti.
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13 aprilie 2007
wRestituiri” aldaturi de Alexandru Tipoia

Simezele Galeriei ,,Dialog” de la parterul Centrului Administrativ al Sectorului 2 au gazduit incepand
de joi, 12 aprilie, pana in data de 6 mai o noud expozitie din seria ,,Restituiri”, de data aceasta cu lucrari ale

pictorului Alexandru Tipoia.
9 mai 2007
Expozitie-spectacol ,,Excelsior, inspre intangibil”

Cu expozitia-spectacol intitulata : “Excelsior, inspre intangibil”, care Tnsumeaza cateva din cele mai
importante lucrari realizate de ARIANA NICODIM, Galeria “Dialog”, a Primdriei sectorului 2, a marcat

sarbatorirea Zilei Europei.

17 mai 2007
Concert extraordinar la Primaria sectorului 2

Primaria Sectorului 2 a gazduit un eveniment cultural de marca ce s-a desfasurat miercuri, 16 mai
2007 la Galeria Dialog de la parterul Centrului Administrativ al Sectorului 2 unde a avut loc un concert

extraordinar.
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26 mai 2007
100 de cupluri spun DA, dupd o jumatate de secol de viatd impreund

100 de cupluri si-au sarbatorit ,,Nunta de Aur” — sambata, 26 mai 2007, la Primaria Sectorului 2,
printr-un eveniment deosebit, pregatit pentru persoanele speciale care au trait aldturi, la bine si la rau,

aproape o viata de om.

29 mai 2007
Concert simfonic de exceptie la Atheneul Romdn

Renumita orchestra a Liceului ,,Dinu Lipatti” din Capitala a sustinut un concert deosebit marti, 29 mai,
la Ateneul Roman, ocazie cu care toti 1ubitorit de muzica de cea mai buna calitate au fost invitatii Primariei

Sectorului 2 sa asiste la un eveniment de marca cum rar se mai intalneste pe scenele bucurestene.
12 iunie 2007
wZile §i nopti de literatura”

Cea de-a sasea editie a festivalului international ,,Zile si nopti de literatura™ a strans laolalta, la malul
Marii Negre, reprezentantii elitei literare romanesti §i din lumea largd, reunind aproximativ 120 de
personalitati de talia lui Yevgeny Yevtushenko, Dan C. Mihdilescu, Matei Calinescu, Horia Garbea, Emil

Brumaru, Nicolae Manolescu, Gabriel Chifu si multi altii.
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La acest eveniment special a participat, timp de doud zile — duminicd, 10 iunie §i luni, 11 iunie —
primarul Neculai Ontanu care a gazduit de curdnd, la Primdria Sectorului 2, festivitatea de decernare a
Premiilor Anuale ale Asociatiei Scriitorilor Bucuresti, filiala a Uniunii Scriitorilor din Romania, pentru carti

aparute in anul 2006.

12 iunie 2007
Hajdu Gyoz0 si-a lansat o noud carte

Scriitorul maghiar Hajdu Gy6z6 a avut bucuria de a-si lansa noua carte ce a vazut lumina tiparului la
editura Agerpress, intr-o atmosfera speciald pregatitd pentru domnia sa de catre edilul Neculai Ontanu, la

Primaria Sectorului 2, ca semn de apreciere al intregii activitati desfasurate de autor.

15 iunie 2007
O noua expozitie la Primaria Sectorului 2

Incepéand cu 14 iunie cand a avut loc vernisajul expozitiei Mihaelei Munteanu-Ramnic, Galeria
“Dialog” a Primariei Sectorului 2 inaugureaza o noud sectiune a programului sau intitulata: ”Artisti romani

din diaspora”.
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19 iunie 2007

Premiile editiei a VIII-a a Festivalului de Creatie Literardi

»Mihai Eminescu”

Castigatorilor Festivalului International de Creatie Literara ,,Mihai Eminescu”, organizat de Primaria
Sectorului 2, le-au fost acordate premiile, luni, 18 iunie in cadrul unei ceremonii speciale care a avut loc la

Centrul Cultural ,,Mihai Eminescu” din Parcul National.

26 iunie 2007
Seara de lectura la Primaria Sectorului 2

Intr-un cadru festiv deosebit, luni 25 iunie 2007, la Sediul Administrativ al Primariei Sectorului 2 , a
avut loc o seard de lectura publica sustinutd de presedintele Asociatiei Scriitorilor Bucuresti, filiald a Uniunii
Scriitorilor din Romania, dramaturgul si romancierul Horia Garbea, impreuna cu poetul si romancierul

Gabriel Chifu, avandu-1 gazda pe edilul Neculai Ontanu.
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7 iulie 2007

Record absolut pe tara la casatorii demn de Cartea Recordurilor la Primdaria Sectorului 2 cu aproape 800

de miri §i peste 2.700 de nuntasi

Primadria Sectorului 2 a inregistrat sambata, 7 iulie 2007, un record absolut pe tara, cand intr-o singura
zi, au fost prezenti la sediul institutiei aproape 800 de miri si peste 2.700 de nuntasi care au participat la
festivitatile prilejuite de casatori.

7 septembrie 2007

Expozitie de culori la Galeria Dialog

Dupa o scurtd vacanta estivala Galeria Dialog apartinand Primariei Sectorului 2, si-a redeschis portile
joi, 6 septembrie, pentru a face cunostinta publicului iubitor de artad cu universul cromatic inedit propus de

Dan Cioca.
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9 septembrie 2007
Nunti record care insumeaza peste 30.000 de ani

Cu un total de 4.610 nuntasi, din care 1.100 miri s1 peste 3.500 de invitati, primarul Neculai Ontanu a
organizat duminicd, 9 septembrie 2007, ceremonia de aniversare a locuitorilor sectorului 2 care au Implinit si

chiar au depasit peste 50 de ani de casatorie.

23 septembrie 2007
Doi presedinti de tara vor participa la ceremonia de inaugurarea Parcului Tei

Primarul Neculai Ontanu a organizat, luni, 24 septembrie 2007 la ora 16.15 ceremonia prilejuita de
inaugurarea oficiala a Parcului Tei in prezenta presedintelui Romaniei, domnul Traian Basescu si a

presedintelui Republicii Azerbaidjan, domnul Ilham Aliyev.
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14 octombrie 2007
O pagina de istorie — dezvelirea statuii “1907”

Dezvelirea statuii dedicata Rascoalei din 1907, al carui autor este artistul Naum Corcescu, odata cu
inaugurarea Parcului Florilor au avut loc in cadrul unui spectacol de mare valoare artistica organizat de
primarul Neculai Ontanu, duminicd, 14 octombrie in parcul aflat in cartierul Pantelimon (in apropierea

intersectiel dintre Soseaua Pantelimon si Soseaua Fundeni).
17 octombrie 2007
Vernisaj Rodica Maniu la Galeria ,,Dialog”

La doi ani de la infiintare, Galeria ,,Dialog” si-a sarbatorit existenta printr-un nou vernisaj de exceptie,

asa cum a obisnuit publicul iubitor de artd ce a pasit de foarte multe dati in incinta Primariei Sectorului 2.

04 noiembrie 2007

Personalitati de exceptie la centenarul bisericii Sfantul Silvestru

Aproximativ 100 de mari personalitéti ale culturii si stiintei au primit duminica, 4 noiembrie, din partea
primarului Neculai Ontanu si a arhiepiscopului Sebastian Ilfoveanu, medalii jubiliare din argint aurit, cu

ocazia centenarului Bisericii Sfantul Silvestru.
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19 noiembrie 2007
POEZIE de BUCURESTI s-a lansat cu proiectii si sampanie

La Galeria Dialog a Primariei Sectorului 2 Bucuresti (din Parcul Bucur Obor) a fost lansat vineri, 16

noiembrie, proiectul editorial, multimedia si multiart ,,27.POEZIE de BUCURESTT”.
27 noiembrie 2007
wluca, doua generatii de artisti”

Sub titlul: “IUCA, doua generatii de artisti”’, Galeria Dialog a Primariei Sectorului 2, incheie acest

rodnic an, prin doud expozitii spectacol.

Prima, consacrata gravorului Simion A. Iuca, se afla chiar in incinta superbului sau atelier interbelic,
din str. Termopile nr.5 iar a doua, cu lucrari de picturd semnate Simion A. Iuca si Maria Margarita luca,

una din fiicele sale stabilite cu multi ani in urma la Paris, in generosul spatiu, al cunoscutei Galerii Dialog.
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29 noiembrie 2007

Sezatoare literard cu Radu Sergiu Ruba

O noua seara de lecturd s-a desfagurat miercuri, 28 noiembrie, la Primaria Sectorului 2, prilej cu care,
un public avizat si dornic de ,,sezdtori literare” a degustat cu multa savoare, cateva din gandurile ce au vazut

lumina tiparului, scrise de poetul si prozatorul Radu Sergiu Ruba.

01 decembrie 2007

“Nunti de Aur” de 1 Decembrie

608 de cupluri si aproximativ 4000 de invitati ai acestora au participat, la Sala Palatului din Capitala,
la un eveniment special ce marcheaza sarbatorirea « Nuntilor de Aur », organizat de Primadria Sectorului 2

pe data de 1 decembrie a.c., chiar de Ziua Nationala.

06 decembrie 2007

Nicolae Balcescu, prilej de conciliere nationala

Presedintele Romaniei, Excelenta Sa, domnul Traian Basescu, Prea Fericitul Parinte Daniel, Patriarhul
Bisericii Ortodoxe Romane, presedintele Senatului, domnul Nicolae Vacaroiu si alte personalitati marcante
ale vietii politice, culturale si stiintifice au participat joi, 6 decembrie la dezvelirea statuii lui Nicolae

Bélcescu amplasata de primarul Neculai Ontanu in Parcul Izvorul Rece.
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22 decembrie 2007
Berbecul Euro Ram ,,a aterizat” cu balonul

Cel de-al treilea berbec primit cadou de primarul Neculai Ontanu ,,a aterizat” dintr-un balon cu nacela,
in fata Primariei Sectorului 2, sambata, 22 decembrie, cu ocazia sarbatorii musulmane de Kurban Bayram

organizata de Fundatia turca Tuna s1 UNESCO.

Acesta s-a aldturat ,,turmei” de berbeci primiti de edilul Sectorului 2 in ultimii doi ani - berbecii Miky si
Super-Ram, ambii intdmpinandu-si noul coleg in straie de sadrbdtoare, intr-un tarc special amenajat la

Primaria Sectorului 2,

NN NN
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DIRECTIA SISTEME INFORMATICE SI ADMINISTRARE ECHIPAMENTE

Serviciul Administrare Retele IT

In cursul anului 2007, Directia Sisteme Informatice si Administrare Echipamente a avut urméatoarele activitati:

monitorizarea retelei in sediul administrativ al institutiei;

asistentd la operare si service la sediile Centrelor de Informare si Consiliere pentru Cetiteni,

asistentd tehnicd acordata Directiei de Evidentd Informatizatid a Persoanelor, in str. Olari 11-13 51 19 si in cadrul
Sectiilor de Politie 6, 7, 8, 9;

asistentd la operare si service pentru toate compartimentele din cadrul Primariei Sectorului 2, precum si la sediile
din teritoriu ale institutiei;

monitorizarea serverului central al Primarie1 Sectorului 2;

asistenta la operare pentru aplicatia din cadrul Biroului Autorizare Agenti Economici privind orarele de functionare
ale societatilor comerciale care au un punct de lucru pe raza Sectorului 2 si autorizarile agentilor economici;
devirusare sisteme, actualizari de antivirusi (Symantec Corporation);

mentenanta pentru server-ele de baze de date si fisiere (NTServer, Primarie, Legis, Linux);

alte activitati curente: service, contacte permanente cu firmele furnizoare de tehnica de calcul in vederea rezolvarii
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intr-un timp redus a problemelor aparute;

rezolvarea in timp util a lucrarilor ce au aparut in cadrul compartimentului de informatica, cat si a solicitarilor din
partea tuturor serviciilor din cadrul Primariei Sectorului 2.

montarea §i instalarea calculatoarelor de la Sala de Curs de la etajul 4;

configurare server mail Linux;

configurarea statiilor de lucru din cadrul Primariei Sectorului 2 in vederea credri unor noi politici de securitate.
lansare web mail.

realizare caiet de sarcini service.

scanarea retelei de calculatoare in vederea devirusarii acesteia.

actualizarea aplicatiei Legis pe serverul Primariei Sectorului 2 precum si la sediile din teritoriu ale institutiei.

Serviciul Aplicatii Informatice

implementarea Sistemului Informatic Integrat la nivelul Directiilor Primariei Sectorului 2 si al Consiliului Sectorului
2

actualizarea web site-ului Primariei Sectorului 2 cu informatii de interes public asistentd la operare pentru aplicatia
Infocet;
depanare, instalare si configurare server INFOCET;

suport tehnic manifestari diverse;
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intocmirea proiectului "Sistem integrat de informatii si servicii publice in administratia locala din Sectorul 2"
si depunerea acestuia, in vederea obtinerii de finantare din Fondul de Modernizare pentru dezvoltarea

administratiei la nivel local.

Biroul Audio Video Grafica

asigurarea suportului audio - video - grafica pentru diversele actiuni organizate de Primarie;

suport tehnic (audio/video) pentru evenimentele organizate in salile de conferintd : prezentdri Power Point,
casatorii, conferinte, sedinte;

intocmire rapoarte de monitorizare a costurilor telefonice;

asigurarea interventiilor la centralele telefonice;

asistenta la operare si service aparatura audio video pentru toate compartimentele din cadrul Primariei Sectorului 2,
precum si la sediile din teritoriu ale institutiei;

intocmire referate de necesitate aparatura, precum si caiete de sarcini pentru achizitia diverselor aparate din

specificul serviciului;
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Serviciul Administrare Echipamente

intocmire caiete de sarcini pentru echipamentele care sunt in subordinea Serviciului Administrare Echipamente;
echipamentele din centrala termica, echipamentele de la statia de hidrofoare, echipamentele de climatizare,
generatorul electrogen, etc. si lansarea acestora catre Serviciul Licitatii, Contracte;

asigurarea interventiilor la echipamentele aflate in perioada de garantie;

asigurarea interventiilor de cétre diferiti prestatori, la echipamentele, la care nu s-a incheiat contract de service
post-garantie;

intocmirea proceselor verbale de constatare, receptie si interventie la diferite echipamente la care au fost inregistrate
defectiuni;

intocmirea referatelor de necesitate pentru inlocuirea diferitelor piese din componenta echipamentelor aflate in
subordinea serviciului;

intocmirea referatelor de necesitate achizitie diferite echipamente;

asigurarea exploatarii in conditii de siguranta a centralei termice;

asigurarea personalului de specialitate la controalele si verificarile efectuate de catre ISCIR - IT Bucuresti la
echipamentele, care se afld sub incidenta ISCIR instalatii sub presiune, instalatii de ridicat;

asistarea personalului de specialitate la examinarile periodice efectuate de catre ISCIR - IT Bucuresti, in vederea

prelungirii autorizatiilor de fochisti pentru personalul ce deserveste centrala termica;
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e asigurarea personalului de specialitate la autorizarea functionarii de cédtre ISCIR — IT Bucuresti a diferitelor
echipamente aflate sub incidenta ISCIR (vase de expansiune, etc);
e verificarea periodicad anuala de catre firme agreate (autorizate) a diverselor aparate de masura si control / siguranta din

dotarea centralei termice (manometre, supape de sigurantd);

Directia contribuit la un “Sistem integrat de informatii si servicii publice in administratia locald din

Sectorul 2”, proiect in valoare de 139380 EUR, aprobat si finantat din fonduri PHARE.

e /e
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DIRECTIA RELATII COMUNITARE

Articol II.  Program/ Obiective Scurta prezentare Cheltuieli
Articol ITII.  Proiect
“Calatorii prin Tara e Vizitarea Castelului Bran si a Redescoperirea Castelului Bran - » 19028 Lei din
Legendelor” Colegiului Militar “Dimitrie dincolo de Dracula sponsorizari
- martie 2007 - Cantemir” din Breaza > 5288,28 Lei din
buget
» Total cheltuieli —
24316,28 Lei
» Trofeul Primariei e Dezvoltarea fizica n randul Program privind promovarea | 16 000 Lei din
Sectorplui 2” ~ | elevilor conceptului  —  participarea | Sponsorizari
Baschet - Licee — Baieli | | poyitalizarea sportului scolar, | bazatd pe libera alegere de
- martie - aprilie 2007 - . . . e .
a competitiilor sportive practicarea activitatilor sportive,
fara discriminare, in functie de
capacititile  si  preferintele
fiecaruia
Articol IV.  Program/ Obiective Scurta prezentare Cheltuieli
Articol V.  Proiect

“Primavara Scolilor —2007” —

Editia a VI-a

- martie — octombrie 2007 -

e Dezvoltarea sentimentului
de respect si dragoste pentru

natura

Proiectul ecologico — educativ
“Primdvara scolilor”, editia a
VlI-a, se adreseaza elevilor din

250 500 Lei - buget
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e Sensibilizarea,
constientizarea,
responsabilizarea cetatenilor
asupra problemelor de mediu

e Implicarea elevilor in actiuni
de ecologizare, de cunoastere,
conservare $i protectie a
mediului inconjurator

unitatile de Invatdmant
preuniversitar din Sectorul 2 si
se va desfasura sub forma unui
concurs.

“Calatorii prin Tara e Vizitarea Castelului Bransi | Redescoperirea Castelului Bran | 26528 Lei din
Legendelor” a Centrului de Pregitire - dincolo de Dracula sponsorizari
- mai 2007 - Montana de la Predeal — Cheile Rest 275,5 Lei
Rasnoavei
Crosul Generatiilor e Dezvoltarea fizica in randul | Program privind promovarea 34000 Lei din
- mai 2007 - elevilor conceptului — participarea sponsorizari

e Revitalizarea sportului
scolar, a competitiilor sportive

bazata pe libera alegere de
practicarea activitatilor
sportive, fard discriminare, in
Sfunctie de capacitatile si
preferintele fiecaruia

Rest 13,34 Lei

Cupa 1 Iunie la Sah e Revitalizarea sportului Concurs de sah pentru elevii 9896 Lei din
- iunie 2007 - . . s s A oo
scolar, a competitiilor sportive | din unitatile de Invatimant sponsorizari
e Popularizarea si dezvolatrea | preuniversitar de stat ale
jocului de sah Sectorului 2
“Calatorii prin Tara e Vizitarea Castelului Bran si | Redescoperirea Castelului Bran 19028 Lei din
99
L'ege‘ndelor a Colegiului Militar “Dimitrie | - dincolo de Dracula sponsorizari
- unie 2007 -
Cantemir” din Breaza 25428,6 Lei — cheltuiti
6400,6 Lei din

sponsorizari (din care
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275,5 Lei rest excursie

25i 6125,1 Lei —

“Dragonul Rosu”)
Articol VI. Program/ Obiective Scurta prezentare Cheltuieli
Articol VII. Proiect
Gala Olimpicilor e Recunoagterea si Program de cunoastere, 40000 Lei din
“Elevi cu care ne miandrim” | promovarea valorilor incurajare si felicitare a elevilor sponsorizari
intelectuale din reteaua gcolara | premianti la Faza Nationald si Rest 1,55 Lei
- iunie 2007 - a Sectorului 2 Internationala a olimpiadelor
scolare la diverse discipline de
studiu
Articol VIII. Program/ Obiective Scurta prezentare Cheltuieli
Articol IX. Proiect
“Cilitorii prin Tara e Vizitarea Castelului Bran si Redescoperirea Castelului Bran - 212.788 lei
Legendelor” Cetatii Rasnov dincolo de Dracula din care: 207.500 lei
- martie - noiembrie 2007 - sponsorizari
si 5.288 lei buget
Cupa Primarului la Sah | ¢ Revitalizarea sportului scolar, | Concurs de sah pentru elevii 9896 Lei din
- iunie 2007 - a competitiilor sportive din unitatile de invatamant sponsorizari
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e Popularizarea si dezvolatrea preuniversitar de stat ale
jocului de sah Sectorului 2
Gala Olimpicilor e Recunoasterea si promovarea | Program de cunoastere, Sponsorizari
- tunie 2007 - valorilor intelectuale din reteaua | incurajare si felicitare a elevilor 40.000 lei
scolard a Sectorului 2 premianti la Faza Nationald si
Internationala  a olimpiadelor
scolare la diverse discipline de
studiu
Articol X.  Program/ Obiective Scurta prezentare Cheltuieli
Articol XI. Proiect
“Primavara Scolilor” e Dezvoltarea sentimentului de Proiectul ecologico — educativ Buget
- septembrie 2007- respect si dragoste pentru naturd “Primavara scolilor”, editia a VI-a se 490.000 lei
e Sensibilizarea, constientizarea, adreseazd elevilor din unitatile de
responsabilizarea cetitenilor asupra | invatdmant  preuniversitar  din
problemelor de mediu Sectorul 2 si se va desfiasura sub
e Implicarea elevilor in actiuni de forma unui concurs.
ecologizare, de cunoastere,
conservare si protectie a mediului
inconjurator
“ Trofeul Primariei Sectorului | ¢ Dezvoltarea fizica in randul Program privind promovarea Sponsorizari
2” baschet-fete elevilor conceptului — participarea bazata pe 5.900 lei
- octombrie 2007 - e Revitalizarea sportului scolar, a libera alegere de practicarea
competitiilor sportive activitatilor sportive, fara

discriminare, in  functie de
capacitatile si preferintele fiecdiruia
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Cupa Primiriei Sectorului 2 | ¢ Dezvoltarea fizica in randul Program privind promovarea |  Sponsorizari
la Fotbal, Licee, Baieti elevilor conceptului — Participarea bazati pe 10.000 lei
noiembrie — decembrie 2007 e Revitalizarea sportului scolar, a libera alegere de practicarea
competitiilor sportive activitatilor sportive, fara
discriminare, in  functie de
capacitdtile si preferintele fiecdaruia
Festivalul de Colinde e Cultivarea respectului fatd de | Festival de Colinde Sponsorizari
“0, ce veste minunata!” obiceiurile si traditiile poporului 90.610 lei
- decembrie -2007 roman;
e Formarea si dezvoltarea simtului
artistic in raport cu valorile muzicale
autentice din repertoriul romanesc de
colinde;
e Constientizarea, de catre clevi, a
valorilor  patrimoniului  cultural
national
Articol XII. Program/ Obiective Scurta prezentare Cheltuieli
Articol XIII. Proiect
Memorialul Revolutiei | e Revitalizarea sportului scolar, a Concurs de sah pentru elevii din Sponsorizari
din Decembrie 1989 — Sah | competitiilor sportive unitatile de invatdmant preuniversitar 12.000 lei

- decembrie -2007

e Popularizarea si dezvolatrea
jocului de sah

de stat ale Sectorului 2

e /e =
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DIRECTIA JURIDICA

Serviciul Legislatie Contencios Administrativ

Serviciul Legislatie, Contencios Administrativ a facut aplicarea dispozitiilor Legii nr.52/2003, privind
transparenta decizionala in administratia publica, potrivit carora autoritatile administratiei publice locale de la
nivelul Sectorului 2 au obligatia de a informa si de a supune dezbaterii publice proiectele de acte normative,
de a permite accesul la luarea deciziilor administrative si la minutele sedintelor publice.

In contextul derularii procesului de modernizare a administratiei publice centrale si locale, s-au depus
diligentele necesare in vederea reducerii birocratiei in activitatea de relatii cu publicul .

Un alt obiectiv asumat si indeplinit de serviciul nostru a fost acela al aplicarii efective a legislatiei in
vigoare cu orientarea spre rezultate pozitive, concretizat prin solutiile obtinute in cadrul proceselor in care
autoritatile locale de la nivelul sectorului 2 au avut calitatea de parate/reclamante.

Consilierii juridici din cadrul Serviciului Legislatie Contencios Administrativ au asigurat reprezentarea
autoritatile locale ale Sectorului 2, in perioada ianuarie-iunie 2007, in fata diverselor instante judecatoresti
(judecitorii, tribunal, curte de apel si Inalta Curte de Casatie si Justitie) a unui numar de aproximativ 409 de

cauze.
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In afara de litigiile mai sus mentionate, serviciul a asigurat reprezentarea in aproximativ 120 de dosare,
reprezentdnd cdi de atac ordinare si extraordinare, promovate de institutia noastra sau de celelalte parti din
dosare nemultumite de solutiile date de instantele judecatoresti.

Tot la nivelul acestei perioade, in cadrul Serviciului Legislatie, Contencios Administrativ s-au inregistrat
un numar de aprox.430 de adrese interne, prin care s-au acordat sau am solicitat puncte de vedere cu privire la
diverse problem, cu care s-a confruntat institutia noastra.

In ceea ce priveste adresele externe depuse de catre petenti (persoane fizice, juridice, diverse institutii)
s-au inregistrat un numar de 690 cereri, incercandu-se prin raspunsurile date cresterea calitatii serviciilor fata
de contribuabil.

De asemenea, s-au intocmit un numar de aproximativ 64 de dispozitii de primar, prin care s-a dispus
desfiintarea unor constructii neautorizate amplasate pe domeniul public/privat al municipiului Bucuresti
precum si pe proprietatea unor persoane fizice/juridice.

Referentii din cadrul serviciului au asigurat afisarea la avizierul Primariei Sectorului 2 a unui numar
de 305 procese verbale de afisare si publicatii de vanzare si au intocmit un numar de 201 de sesizari
adresate Camerei Notarilor Publici in cadrul procedurii de deschidere a succesiunii.

Pornind de la necesitatea aproprierii administratiei publice de cetatean si implicit a cresterii calitatii
serviciilor fata de contribuabil, Serviciul Legislatie, Contencios Administrativ a manifestat o transparenta
totala ( respectand totodata prevederile legale ) in ceea ce priveste activitatea desfasurata, aceasta

insemnand si un acces neangradit la informatiile cu caracter public.
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De mentionat este si faptul cd, pe parcursul anului 2007, Directorul Directiei Juridice a facut o serie de
propuneri in vederea perfectiondrii cadrului legislativ, in sensul diminuarii densitatii legislative si crearii

Consilierii juridici din cadrul Serviciul Legislatie, Contencios Administrativ au asigurat reprezentarea
autoritatilor locale ale Sectorului 2, in a doua jumaitatea a anului 2007, in fata instantelor judecatoresti
(judecitorii, tribunal si Inalta Curte de Casatie si Justitie) a unui numar de aproximativ 650 de cause.

Totodata, s-a acordat consiliere din punct de vedere juridic si s-a asigurat participarea la diverse
comisii de licitatii, la audientele cu Primarul §i Viceprimarul Sectorului 2 precum si la programul de relatii
cu publicul, respectandu-se astfel dispozitiile legale aplicabile ficarei spete in parte.

Personalul din cadrul directiei noastre a respectat procedurile specifice si a asigurat implementarea
sistemului de management al calitatii serviciilor SR EN ISO 9001:2001.

De asemenea, in vederea cresterii calitatii serviciilor oferite de administratia publica localad
contribuabililor, s-a asigurat participarea personalului din cadrul serviciului la cursuri de specializare vizand

legislatia europeana si ECDL.
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Serviciul Autoritate Tutelara

Activitatea Serviciului Autoritate Tutelara constd in efectuarea de catre personalul cu atributii, in
deplasari pe teren, program de public pentru cetateni, emitere §i eliberare de acte administrative si curente
specifice, lucrari de birou, corespondenta cu institutiile publice, servicii din institutie, asociatii, petenti,
instante judecatoresti, INML, etc. precum §i la tehnoredactarea computerizata a lucrarilor inregistrate la
nivel de serviciu.

Serviciul Autoritate Tutelara in perioada ianuarie —iunie 2007 a desfa[ lurat urmatoarea actvitate:

a.Documentele emise, pe specific de lucrari, la nivelul serviciului sunt:

Disporzitii incuviintare/reprezentare minor — 32.

Dispozitii incuviintare/reprezentare minor — 38.

Dispozitii incuviintare asistare/reprezentare minor — 3.

Disporzitii instituire curateld reprezentare/ asistare minori — 835.

Dispozitii instituire curatela pentru persoane in proces de punere sub interdictie cf. Art. 146 din Codul
Familiei — 66.

Disporzitii instituire curatela pentru ingrijire, ridicare si administrare pensie/venituri, cdt §i bunuri persoane

cf. Art. 152 lit. a, din Codul Familiei — 33.
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7. Dispozitii instituire tutela pentru persoane puse sub interdictie — 42.

8. Dispozitii privind aprobare Dari de Seama si Descarcare de Gestiune tutori — 2.

9. Procese verbale de afisaj acte administrative emise — 42, ce sunt verificate si ridicate de la panoul de afigaj
la expirarea perioadei de valabilitate al afisajului de functionarul public responsabil de solutionarea

cererii/adresei.

Total lucrari solutionate — 343.

b. Din activitatea de teren efectuata pentru lucrarile din cadrul Serviciului Autoritate Tutelara sunt emise

urmatoarele acte:

1. Raport de ancheta sociala pentru incredintare/reincredintare minori — 370.

2. Raport de ancheta sociala pentru stabilire program vizitare minori — 22.

3. Raport de ancheta sociala necesar la efectuarea expertizei medico-legale de punere sub interdictie catre INML —
27.

4. Raport de ancheta sociala pentru persoane aflate in proces de punere sub interdictie, conform Art. 146 din Codul
Familiei la solicitarea instantelor judecatoresti — 40.

5. Raport de ancheta sociala pentru persoane aflate in proces de declarare a mortii prezumate la solicitarea
instantelor judecatoresti — 6.

6. Raport de ancheta sociala pentru persoane aflate in proces de declarare a disparitiei la solicitarea instantelor
Jjudecatoresti — 3.

7. Raport complet de ancheta sociala pentru persoanele asistate in baza Legii 17/2000 — 2.
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8. Anchete sociale privind obtinerea de burse sociale pentru elevi la solicitarea unitatilor de invatamdnt de pe raza
Sectorului 2 — 7.

9. Raport de ancheta sociala pentru minori delincventi si petenti condamnati s-au emis in perioada 01.01-31-
03.2007, data la care potrivit O.U.G nr. 60/06.09.2006, astfel de solicitari sunt de competenta Serviciului de

Protectia a Victimelor §i Reintegrare Sociala a Infractorilor.

Pana la data de 31.04.2007 au fost emise:

a) Raport de ancheta sociala pentru minori delincventi la solicitarea autoritatilor judecatoresti, Parchete — 72.

b)  Raport de ancheta sociala pentru petenti condamnati la solicitarea autoritatilor judecatoresti, Parchete — 36.

Total lucrari solutionate: 585

c. Corespondenta:

1. Raspunsuri, adrese, lucrari - 390.
2. Nota de clasare - 16.
3. Delegatii pentru asistari persoane in baza Legii 17/2000 - 27.

Total lucrari solutionate: 433

Total lucrari eliberate in perioada 01.01.-31.06.2007: 1361
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Serviciul Autoritate Tutelara in perioada iunie - decembrie 2007 a desfisurat urmaitoarea activitate:

a.Acte administrative emise de catre domnul Primar:

1.

@S XN N

Dispozitii incuviintare reprezentare minor — 21;

Dispozitii incuviintare asistare minor — 23,

Dispozitii incuviintare asistare/reprezentare minor — 3;

Dispozitii instituire curatela reprezentare/ asistare minori — 61;

Dispozitii instituire curatela pentru persoane in proces de punere sub interdictie cf. art. 146 din Codul Familiei —
68;

Disporzitii instituire curatela pentru ingrijire, ridicare si administrare pensie/venituri, cdt §i bunuri persoane cf-
art. 152 lit. a, din Codul Familiei — 33;

Dispozitii instituire tutela pentru persoane puse sub interdictie — 10;

Disporzitii privind aprobare Dari de Seama i Descarcare de Gestiune tutori — 7,

Procese verbale de afisaj acte administrative emise — 10, care sunt verificate si ridicate de la panoul de afisaj la

expirarea perioadei de valabilitate al afisajului de functionarul public responsabil de solutionarea cererii/adresei.

Total lucrari solutionate —236.
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b.Din activitatea de teren efectuata pentru lucrarile din cadrul Serviciului Autoritate Tutelara sunt emise

urmatoarele acte:

1.
2.

Raport de ancheta sociala pentru incredintare/reincredintare minori — 329;

Raport de ancheta sociala pentru stabilire program vizitare minori — 12;

Raport de ancheta sociala necesar la efectuarea expertizei medico-legale de punere sub interdictie catre INML —
24;

Raport de ancheta sociala pentru persoane aflate in proces de punere sub interdictie, conform art. 146 din Codul
Familiei la solicitarea instantelor judecatoresti — 21;

Raport de ancheta sociala pentru persoane aflate in proces de declarare a mortii prezumate la solicitarea
instantelor judecatoresti — 1,

Raport de ancheta sociala pentru persoane aflate in proces de declarare a disparitiei la solicitarea instantelor
Jjudecatoresti — 0,

Raport de ancheta sociala de la ultimul domiciliul al defunctului pentru care este formulata actiune anulare acte
—0;

Raport complet de ancheta sociala pentru persoanele asistate in baza Legii 17/2000 — 0

Anchete sociale privind obtinerea de burse sociale pentru elevi la solicitarea unitatilor de invatamant de pe raza

sectorului 2 — 43;

Total lucrari solutionate — 430
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c.Corespondenta:

1. Raspunsuri, adrese, lucrari - 345;

2. Nota de clasare — 22;

3. Delegatii pentru asistari persoane in baza Legii 17/2000 - 21;
Total lucrari solutionate: 345.
Total lucriri eliberate in perioada 31.06.2007 — 31.12.2007: 1011
Total lucrari eliberate in cursul anului 2007: 1361 + 1011 = 2372

Serviciul Autoritate Tutelara asigurd prin inspectori desemnati la programul cu publicul in zilele de Marti orele
08.30-14.00 si Joi orele 12.00-16.00, saptamanal consiliere si relatii pe specificul activitatii:
e Inregistreaza cereri, adrese, completare documente, dovezi pentru actele administrative deja emise;
e pune la dispozitia cetatenilor/petentilor lista cu actele necesare, imprimate tip si cereri pentru fiecare caz in
parte.

Prin aceasta activitate se asigurd o buna colaborare la nivel de serviciu cu petentii/cetdtenii si o eficientizare in
ceea ce priveste solutionarea lucrarilor Inregistrate pentru acestia in termene mult mai scurte decat cele legale, tocmai
datorita documentatiilor complete ce insotesc cererile §i formularea corecta si la obiect a solicitdrilor adresate.

Functionarii publici din cadrul acestui serviciu pentru solutionarea lucrarilor inregistrate pentru acesta, efectueaza
activitate de teren in proportie de aproximativ 55-60%, ceea ce implica demersuri anevoioase, complexe si de
revenire la adresa cand partile sau petentii nu colaboreaza, iar deplasarile se fac in zone de risc si in locatii ce implica

schimbarea multor mijloace de transport.
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In acest sens, intreprind demersuri suplimentare, care fac ca atributiile si raspunderile si greveze obligatiile,
tindnd cont cd, personalul pe langa activitatea de teren, redactare lucrari, asigura si tehnoredactarea lucrarilor.

Personalul desemnat cu atributii de corespondentd completeaza, urmareste transmiterea in termenul legal a
lucrarilor emise, prin Borderouri curierului Primariei pentru institutii si autoritati: judecatorii, tribunale, INML,
D.G.A.S.P.C, politie, banci, asociatii de proprietari, scoli, posta, servicii primarie, etc., corespondenta postala cat si
transmitere fax pentru lucrarile/ adresele cu termene de judecatd/scurte, iar eliberarea dispozitiilor emise de Primarul
Sectorului 2, la solicitarea petentilor le inmaneaza direct acestora.

Serviciul Autoritate Tutelara intocmeste saptamanal — joi, un raport de activitate, care se Tnmaneaza pentru
centralizarea lucrarilor si a activitatii la nivel de Directie Juridica in scopul informarii Domnului Primar, iar in fiecare
luni se face analiza lucrarilor efectuate in saptamana precedenta si a celor avute in lucru de salariati.

Mentionam ca la nivelul serviciului autoritate tutelard s-a realizat o buna colaborare cu serviciile din Primarie in
sensul ca s-au intocmit:

e Seful serviciului a asigurat efectuarea instructajului periodic pe linie de PSI si situatii de urgenta, a salariatilor in
data de 18.10.2007, cat si pentru personalul nou angajat;

e S-a asigurat participarea in Comisia pentru Repartizarea Locuintelor Sociale, de Serviciu si de necesitate,
conform Legii 114/1996 [Ji conform Dispozitiei Primarului sector 2, nr. 1029/31.05.2006;

e  S-a realizat Auditul Intern al Calitatii in data de 04.10.2007 de catre reprezentantii managementului calitatii in
scopul verificarii respectarii cerintelor, standardelor ISO 9001:2000, privind eficienta si eficacitatea sistemul de
management al calitatii la nivelul Primariei sector 2, cat si Auditul Extern al Calitdtii in data de 27.11.2007, in

ceea ce priveste Procedura nr. 6 de Lucru;
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A efectuat reactualizarea fiselor de post si evaluarea personalului pentru stabilirea corecta a atributiilor in functie
de complexitatea postului, studii, etc. pentru indeplinirea obiectiva a activitatii specifica serviciului;

S-a realizat Revizia Procedurilor de Lucru, Codificarea Documentelor, Fisa cu Actele Normative, cat si
distribuirea acestora pe semnatura salariatilor pentru respectarea si aplicarea acestora.

Se asigura utilizarea la nivel de serviciu a sistemului informatizat INFOCET pentru inregistrarea documentelor
interne, conform Procedurii Nr. 5 ,,Inregistrarea Corespondentei intre serviciile si directiile institutiei”;

S-a propus unele modificari pentru Regulamentul de Organizare si Functionare al Primariei Sectorului 2
Bucuresti , art. 51 ,, Serviciul Autoritate Tutelara — Atributii” la data de 27.11.2007;

S-a efectuat evaluarea performantelor profesionale ale functionarilor publici din cadrul serviciului, pentru care au
fost emise Rapoarte de Evaluare nominale in numar de 9 si au fost comunicate Directiei Resurse Umane;
Personalul cu atributii de corespondenta a efectuat in luna decembrie arhivarea dosarelor pentru anul 2005, pe
categorii de lucrari cu respectarea termenilor legali de pastrare in cadrul serviciului, urmand a fi predate cand
responsabilii biroului de arhiva din cadrul Primériei Sector 2 care au posibilitatea arhivarii acestora in spatiul
special amenajat.

Propuneri pentru ,,Nomenclatorul Arhivistic” comunicat Directiei Administratie Publica Localda — Serviciul
Arhiva;

Solicitare sprijin pentru desemnarea unor voluntari din evidenta, baza de date, gestionatd de serviciul Relatii
Internationale si cu ONG —uri, pentru indeplinirea calitatii de curator/tutore, dupa caz;

Propuneri cu necesarul de materiale, articole papetarie, birotica si obiecte de inventar pentru anul 2008 transmis

Directiei Economice, Serviciul Licitatii Contracte;
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e  Propuneri pentru aprobarea unei cote lunare de benzina necesara delegatilor autoritatii tutelare pentru deplasari in
teren in zonele cu risc, care sd fie pusd la dispozitia Politiet Comunitare ce au fost repartizate Directiei
Economice de catre domnul Primar;

In cursul anului 2007, activitatea la nivelul Serviciului Autoritate Tutelard s-a desfisurat cu respectarea
atributiilor si obiectivelor acestuia ce decurg din Regulamentul de Organizare si Functionare al Primariei Sectorului

2, cu aplicarea cadrului legal si a termenelor de solutionare la emiterea actelor administrative §i curente, cat si a

procedurilor de lucru aprobate la nivelul Directiei Juridice - SAT.

NN NN
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DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

Directia Administratie Publicd Locald este subordonatd Primarului Sectorului 2 si este coordonatd de

Secretarul Sectorului 2.

I. STRUCTURA ORGANIZATORICA a Directiei Administratie Publici Locala este urmatoarea:
1. Serviciul Administratie Publica Locala ;
2. Biroul Monitorizare Acte Administrative ;
3. Biroul Evidenta Electorala ;

4. Biroul Arhiva ;

II. ATRIBUTII :

1. Serviciul Administratie Publica Locala

+ asigurd convocarea in scris in termenele si conditiile prevazute de lege a consilierilor locali ai Sectorului 2 la
sedintele ordinare si extraordinare ale Consiliului Local, comunicand ordinea de zi, data, ora si locul desfasurarii;
+ face demersuri pentru aducerea la cunostinta locuitorilor Sectorului 2, prin presa locala sau prin alte mijloace de

publicitate, a ordinii de zi a sedintelor;
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primeste proiectele de hotarari semnate de initiator nsotite de referatele de specialitate din cadrul Primariei si le
inainteaza la Cabinet secretar in vederea avizarii;

solicita avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local aferente proiectelor de hotarari ;

distribuie membrilor Consiliului Local si intocmeste procesele-verbale ale acestora

asigura Tnaintarea in termen de 3 zile a hotararilor adoptate de Consiliul Local si a dispozitiilor Primarului
Sectorului 2 la Prefectura Municipiului Bucuresti in vederea exercitarii controlului de legalitate;

asigurd inaintarea in termen de maxim 10 zile a hotararilor adoptate de Consiliul Local si a dispozitiilor
Primarului Sectorului 2 la Prefectura Municipiului Bucuresti in vederea exercitarii controlului de legalitate;
asigura transmiterea interpelarilor formulate de catre membrii Consiliului Local la serviciile de specialitate ale
Primariei;

redacteaza si dactilografiaza procesul-verbal al sedintei de consiliu;

sigileaza procesul-verbal impreuna cu toata documentatia de pe ordinea de zi a sedintei Intr-un dosar special;
asigura printr-o persoana desemnatd in acest sens secretariatul la sala de consiliu;

inregistreaza, multiplica si difuzeaza hotararile Consiliului local factorilor interesati, iar in cazul hotararilor de
interes general asigura aducerea la cunostinta publica;

asigurd respectarea prevederilor referitoare la transparenta decizionald in administratia publica, conform Legii nr.
52/2003;

asigura inaintarea la Serviciul Contabilitate a foilor de prezenta a membrilor Consiliului la sedintele de Consiliu

si la sedintele Comisiilor de specialitate;

200



—

2. Biroul Monitorizare Acte Administrative ;

asigura respectarea prevederilor referitoare la transparenta decizionald in administratia publicd, conform Legii nr.
52/2003;

inregistreaza, difuzeaza si arhiveaza in original dispozitiile Primarului Sectorului 2;

inregistreaza, multiplica si difuzeaza Hotararile CGMB si intocmeste informari cu privire la executarea celor cu
incidentd asupra activitatii administratiei publice locale a Sectorului 2 ;

inregistreaza, multiplica si difuzeaza Dispozitiile Primarului General ;

intocmeste periodic informari privind executarea hotararilor adoptate de Consiliul Local Sector 2 ;

intocmeste situatii centralizatoare referitoare la actele administrative, urmarind modul de indeplinire a tuturor

dispozitiilor i hotararilor emise de autoritatile administratiei publice ale Sectorului 2;
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3. Biroul Evidenta Electorala

pastreaza 1n conditii de securitate listele electorale permanente si opereaza toate modificarile transmise de Directia
de Evidentd Informatizata a persoanelor;

primeste intdmpindrile impotriva omisiunilor, inscrierilor gresite si a oricaror erori din liste, pe care le transmite de
indatd autoritatilor care au intocmit listele;

la solicitarea formatiunilor de evidenta a populatiei transmite informatiile necesare in vederea determinarii precise a
adresei de domiciliu a cetatenilor care locuiesc pe strdzi renumerotate sau pe strazi a cdror delimitare a fost
modificata;

efectueaza copii de pe listele electorale permanente cuprinzand alegétorii din fiecare sectie de votare si le inainteza,
in doud exemplare birourilor electorale ale sectiilor de votare;

propune delimitarea sectiilor de votare, pentru emiterea Dispozitiei de Primar, pe care le inainteaza Prefectului in
termenul prevazut de lege;

preia de la formatiunea de evidenta a populatiei cartile de alegator neridicate pe care le preda pe baza de proces
verbal birourilor electorale ale sectiilor de votare ;

preda pe baza de proces verbal impreund cu presedintele oficiului electoral/circumscriptiei electorale, buletinele de
vot, stampilele de control si cele cu mentiunea ‘votat’ precum si celelalte materiale necesare birourilor electorale ale
sectiilor de votare;

asigurd conditiile necesare consultarii de catre alegatori a copiilor de pe listele electorale permanente atat la sediul

primariei cat [ 1 la sediul secl liilor de votare;

202



4. Biroul Arhiva

+ administrarea fondului arhivistic creat de Primaria Sectorului 2;

+ organizeaza depozitul de arhiva;

+ intocmeste si supune spre aprobare ,, Nomenclatorul Arhivistic”;

£ asigura pregatirea de specialitate a personalului pe linia activitatii arhivistice;

+ selectioneaza si intocmeste procesul verbal de selectionare pentru documentele propuse spre eliminare carora le-
a expirat termenul de pastrare 1n arhiva si asigurd predarea acestora la Arhivele Statului;

+ preda la REMAT documentele eliminate din fondul arhivistic al institutiei;

+ preia de la serviciile de specialitate ale primariei arhiva din anul precedent pe baza de proces verbal de predare
primire;

& asigurd periodic legarea arhivei permanente din cadrul primdriei si ordonarea acestora in depozitele de arhiva;

& tine evidenta tuturor iesirilor si intrarilor de unitati arhivistice din depozit, intr-un registru special;

£ elibereaza, cu acordul conducerii primdriei, copii de pe orice act din arhiva institutiei, in afara celor cu caracter
secret stabilit potrivit legii;

£ inventariazi si gestioneazd, cu ajutorul aplicatiei informatice, documentele din arhiva;
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II1. OBIECTIVE

1. Realizarea masurilor de aducere la cunostinta publica a proiectelor de acte administrative §i a
masurilor de interes major pentru locuitori, precum si de consultare a cetatenilor cu privire la continutul acestora
potrivit legislatiei privind transparenta decizionala.

2. Aplicarea procedurilor si modalitatilor de aducere la cunostinti publica a hotararilor si dispozitiilor
cu caracter normativ prin. afigare la sediul institutiei §i publicarea pe site-ul propriu..

3. Imbunatatirea cadrului organizatoric si institutional privind accesul la informatiile de interes public
prin:

e 1intocmirea, publicarea si actualizarea periodica a informatiilor de interes public;

e intocmirea rapoartelor anuale privind accesul la informatiile de interes public si publicarea acestora
in Monitorul Oficial;

e organizarea periodica a conferintelor de presad privind aducerea la cunostinta publica a informatiilor
de interes public;
prin:

e depunerea si actualizarea declaratiilor de avere;

e solicitarea de date si informatii de la Oficiul National al Registrului Comertului/ structurile
teritoriale ale acestuia;

e monitorizarea informatiilor aparute in media;
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4. Realizarea masurilor rezultate din O.U.G nr. 16/2006, pentru modificarea §i completarea Legii nr.
187/1999, privind accesul la propriul dosar si deconspirarea securitatii ca politie politica
5. Realizarea masurilor de eficientizare a activitatii arhivistice §i simplificarea procedurilor privind

accesul si obtinerea documentelor de arhiva de cdtre cetateni.

IV. INDICATORI DE PERFORMANTA

INDICATOR DE PERFORMANTA

ACTIUNE

elaborarea actelor administrative pentru asigurarea
principiilor comunicarii $i transparentet;

asigurarea  cadrului  organizatoric  privind
comunicarea informatiilor de interes public;
actualizarea la termen a documentelor privind
conflictele de interese si a masurilor prevazute de
OUG nr. 16/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;

administrarea fondului arhivistic al Primariei
Sector 2;

asigurarea cadrului organizatoric si institutional

privind desfasurarea procesului electoral

Realizarea masurilor de aducere la cunostinta publicd a
proiectelor de acte administrative si a masurilor de interes
major pentru locuitori, precum si de consultare a cetitenilor
cu privire la continutul acestora potrivit legislatiei privind
transparenta decizionala.

Aplicarea procedurilor i modalitatilor de aducere la
cunostintd publicd a hotararilor si dispozitiilor cu caracter
normativ prin: afisare la sediul institutiei, publicarea pe site-
ul propriu si publicarea in Monitorul Oficial al Municipiului
Bucuresti.

Imbunatatirea cadrului organizatoric si institutional privind
accesul la informatiile de interes public prin:

intocmirea, publicarea §i actualizarea periodicda a
informatiilor de interes public;

intocmirea rapoartelor anuale privind accesul la informatiile
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de interes public si publicarea acestora in Monitorul Oficial;
organizarea periodicd a conferintelor de presd privind
aducerea la cunostinta publicd a informatiilor de interes
public;

Realizarea masurilor privind conflictele de interese si a
depunerea si actualizarea declaratiilor de avere;

solicitarea de date si informatii de la Oficiul National al
Registrului Comertului/ structurile teritoriale ale acestuia;
monitorizarea informatiilor aparute In media;

Realizarea masurilor rezultate din O.U.G nr. 16/2006,
pentru modificarea i completarea Legii nr. 187/1999,
privind accesul la propriul dosar si deconspirarea securitatii
ca politie politica.

Realizarea masurilor de eficientizare a activitatii arhivistice
si simplificarea procedurilor privind accesul si obtinerea

documentelor de arhiva de catre cetateni.
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V. SINTEZA ACTIVITATII iN 2007
In contextul celor ardtate mai sus, activitatea noastrd in 2007 a constat in urmatoarele:
A). Cu privire la sedintele comisiilor pe domenii de specialitate ale Consiliului Local, au fost organizate
sedinte de lucru, dupd cum urmeaza:
1. Comisia Juridica, Ordine si Liniste publica, Apararea Drepturilor Omului §i Relatii
Internationale
2. Comisia de Urbanism, Lucrari Publice si Amenajarea Teritoriului
3. Comisia de fnvd,tdmdnt, Cultura, Sport, Culte, Minoritati, Probleme de Tineret si Relatii cu
Societatea Civila,
4. Comisia de Protectie Sociala, Sanatate, Familie, Apararea Drepturilor Copilului, Aplicarea
Legii nr. 114/1996 si relatia cu Asociatiile de Propietari
5. Comisia de Buget-Finante §i Administrarea Patrimoniului Imobiliar
6. Comisia pentru relatia cu Patronatul, Sindicatele si I.M.M.-urile
7. Comisia pentru probleme de Ecologie, Protectia mediului, Protejarea zonelor verzi si
Salubritate

8. Comisia de Comert Investitii, Servicii Publice Privatizare si Protectia Consumatorului
Cu privire la sedintele pe comisii, au fost desfasurate urmatoarele activitati:

» preluarea materialelor de la compartimentele de specialitate ale Primariei ;

» verificarea documentatiilor aduse §i corectarea/intocmirea proiectelor de hotarare;
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redactarea ordinei de zi si a proiectelor de hotarare in forma finala;
multiplicarea materialelor in urma avizarii proiectelor;

invitarea tertelor persoane interesate, daca este cazul;

pregatirea mapelor fiecarui consilier;

pregatirea mapelor pentru executivul Primariei;

participarea la sedintele de specialitate;

intocmirea proceselor-verbale ale sedintelor pe domenii de specialitate;

YV V V V V V V V

remiterea materialelor respinse pe comisii cu adrese de inaintare sau solicitarea completarii lor de catre

serviciile de specialitate;

Y

pregatirea materialelor care au fost avizate favorabil in vederea prezentarii in plenul Consiliului Local;

A\

realizarea corespondentei cu tertele persoane care au depus solicitdri ce se pot rezolva la nivel de comisie,
aducandu-le la cunostintd modul de rezolvare.
» punerea la dispozitie a legislatiei in baza careia au fost promovate materialele care sunt supuse spre avizare;

In ceea ce priveste sedintele in plen ale Consiliului Local, in exercitarea atributiilor ce-i revin, Consiliul
Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti s-a intrunit in perioada ianuarie — iunie 2007 dupd cum urmeaza: 5
sedinte ordinare si 2 sedinte extraordinare.Cu aceasta ocazie au fost adoptate un numar de 90 hotaréri, care se tin
in evidenta Directiei Administratie Publica Localad.Din totalul hotararilor adoptate, 6 cu caracter normativ si 84 au
caracter individual. In urma exercitirii controlului de legalitate, Institutia Prefectului Municipiului Bucuresti a
atacat In contencios administrativ hotararile Consiliului Local Sector 2 nr. 75 si nr. 76/2007.
In ceea ce priveste sedintele in plen ale Consiliului Local, in exercitarea atributiilor ce-i revin, Consiliul

Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti s-a Intrunit in perioada iunie - decembrie 2007 dupd cum urmeaza: 5
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sedinte ordinare si 3 sedinte extraordinare si 1 sedinta de indati.Cu aceasta ocazie au fost adoptate un numar de
104 hotarari, care se tin In evidenta Directiei Administratie Publicd Locald. Din totalul hotararilor adoptate, 1 cu
caracter normativ si 103 au caracter individual.In urma exercitirii controlului de legalitate, Institutia Prefectului
Municipiului Bucuresti a atacat in contencios administrativ hotararile Consiliului Local Sector 2 nr. 131/2006.

S-a continuat activitatea 1n spiritul dispozitiilor Legii nr.161/2003, privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitdtilor publice, a functiilor publice §i in mediul de afaceri, prevenirea
si sanctionarea coruptiei.

In desfasurarea activititii directiei, conform prevederilor Legii nr. 52/2003, privind transparenta
decizionala in administratia publica, au fost realizate urmatoarele:

» comunicarea catre persoana desemnata pentru relatia cu societatea civila din cadrul Primariei Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti, a proiectelor de hotarare inscrise pe ordinea de zi a comisiilor de specialitate;

» intocmirea minutelor sedintelor in plen ale Consiliului Local Sector 2 si comunicarea acestora In vederea
afisarii pe site-ul institutiet;

» aducerea la cunostinta consilierilor locali a proceselor-verbale ale dezbaterilor publice.

In legatura cu sedintele in plen ale Consiliului Local, Servciul Administratie Publici Locald a desfasurat
urmatoarele activitati:

v" intocmirea Ordinei de Zi a sedintei in plen si a convocatorului pentru aprobare de citre primar;
v" masuri de aducere la cunostinta publicd prin mass-media locala a convocatorului;

v' consemnarea amendamentelor comisiilor de specialitate la proiectele de hotarari dezbatute;

v

invitarea persoanelor interesate, la sedinta in plen;
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v’ participarea la sedintele in plen ale Consiliului Local Sector 2, urmarirea modului de desfasurare si

consemnarea numarului de voturi exprimate de consilierii locali;

v redactarea hotérarilor adoptate in urma dezbaterilor (eventuale amendamente propuse la consemnarea si
redactarea proceselor verbale de sedintd);

v aducerea la cunostinta publicd a modului de votare al consilierilor locali ;

v aducerea la cunostintd publica a hotararilor prin afisare la sediul Primariei;

v’ invitarea consilierilor locali la manifestarile la care Consiliul Local este organizator sau coorganizator;

v

comunicarea noutdtilor legislative consilierilor, in sedintele plenare sau in sedintele comisiilor pe domenii
de specialitate;
Potrivit art. 48 din Legea nr. 215/2001, au fost comunicate Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti

si Primarului, hotararile adoptate, de indata, dar nu mai tarziu de 10 zile de la data adoptarii acestora.

Potrivit alin.3 al aceluiasi articol, comunicarea si eventualele obiectii se inregistreaza intr-un registru
special destinat acestui scop.

Hotararile se comunicd si se inainteazd autoritdtilor, directiilor din cadrul Primariei si persoanelor
interesate, in termen de 5 zile de la data comunicarii oficiale catre Prefect.

Se urmareste modul de aducere la indeplinire al hotararilor si se consemneaza acest fapt intr-un registru.

S-a tinut evidenta Declaratiilor de interese ale consilierilor alesi la 6 iunie 2004, care au fost depuse la
Secretarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti potrivit art. 112 §i 113 din Legea nr.161/2003.
Urmare a adoptarii Legii nr. 144/2007, privind infiintarea Agentiei Nationale de Integritate a fost

actualizat Registrul declaratiilor de interese si de avere, in vederea publicérii acestora pe site-ul Primariei Sectorului
2.
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Lunar, se intocmeste pontajul consilierilor pentru sedintele in plen ale Consiliului Local Sector 2 si
pentru sedintele pe domenii de specialitate. Pontajul se comunica Biroului Resurse Umane, in vederea efectuarii
demersurilor necesare platii indemnizatiilor de sedinta pentru consilieri.

S-a raspuns solicitarilor primite de la petenti privind hotararile Consiliului Local, s-au rezolvat, scrisori,
cereri, sesizari, contestatii.

Prin grija Directiei Administratie Locala, Monitoarele Oficiale ale Municipiului Bucuresti publicate in
perioada ianuarie — tunie 2007 au fost comunicate directiilor din cadrul Primariei.

A fost asigurat serviciul de secretariat la Cabinetul Secretarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti,
astfel :

v/ primirea si verificarea documentatiilor de la Directia Urbanism privind eliberarea Certificatelor de Urbanism
si a Autorizatiilor de Construire;

v remiterea documentatiilor sus-mentionate dupa semnarea lor de catre Secretar;

v evidenta documentelor de la Serviciul Autoritate Tutelara, Serviciul Juridic, Serviciul Administrare Fond
Funciar, care urmeaza sa fie semnate de Secretarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

v evidenta corespondentei Secretarului;

v evidenta audientelor Secretarului;

In ceea ce priveste Dispozitiile Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, au fost efectuate
urmatoarele activitati:

v’ preluarea dispozitiilor;
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v inscrierea dispozitiilor in registrul special, in baza numarului si a datei emiterii: in perioada ianuarie — iunie
2007, Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti a emis un numar de 2557 dispozitii;

v inscrierea dispozitiilor in registrul special, in baza numarului si a datei emiterii: in perioada iunie - decembrie
2007, Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti a emis un numar de 2743 dispozitii;

v'in conformitate cu prevederile art. 68 din Legea nr. 215/2001, dispozitiile emise au fost comunicate Institutiei
Prefectului Municipiului Bucuresti, Cabinetului Primarului si compartimentelor interesate din cadrul
Primariei Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

v  evidenta comunicarii dispozitiilor de catre compartimente, persoanelor interesate.

NN N
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DIRECTIA MANAGEMENT PROIECTE SI INTEGRARE

Structura organizatorica a directiei Directia Management Proiecte si Integrare este urméatoarea:

1. Serviciul Management Proiecte;

2. Serviciul Strategii si Programe de Dezvoltare Locala;

Atributiile definitorii ale Directiei sunt:

Disemineaza informatii privind politicile Uniunii Europene si cele nationale in domeniile social, coeziune
economicad si sociala, dezvoltare regionala, mediu, etc.

Disemineaza in parteneriat cu organismele responsabile cu implementarea Fondurilor Structurale, informatii
privind alocdrile financiare si prioritatile de finantare.

Disemineaza informatii privind instrumentele de finantare din fonduri nationale, comunitare §i internationale.
Initiaza actiuni in sprijinul cresterii capacitdtii institutionale cu privire la accesarea si derularea proiectelor
finantate din surse externe.

Initiaza parteneriate cu ONG-uri, mediul de afaceri, patronate, sindicate, IMM-uri, institutii publice etc. in vederea
realizarii Tn comun a unor activitati, lucrari, servicii si proiecte de interes public local.

Intocmeste portofoliul de proiecte prin centralizarea propunerilor realizate la nivelul directiilor;
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e Disemineaza (prin pliante, seminarii, work-shopuri) informatii cu privire la proiectele cu finantare UE realizate de
administratia publica locald a Sectorului 2;

e Are rolul de a initia, urmari si asigura derularea programelor de finantare din surse extrabugetare a proiectelor de
interes local in cadrul Primariei Sectorului 2 si de a consilia institutiile si serviciile publice locale in realizarea

unor proiecte cu finantare externa;
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GRAD DE
ACTIVITATI/PROGRAME/PROIECTE SURSA FINANTARII TERMENE REALIZARE
SI VALOARE BUGET
PHARE 2004- Societatea civila Ianuarie-Noeimbrie
- proiect ,,Eu voi dona, dar tu?’’ sanatate Val.totala: Realizat
2007
44.900 €
Leonardo Da Vinci
Finalizare Proiect “E-gov- e-Government Village” Val.totala: Ianuarie 2007 Realizat
460.000 €
Administratia Fondului pentru
- proiect ,,Punct de colectare a deseurilor de echipamente electrice si electronice (DEEE)”’ Mediu . In curs de
< Mai 2007 .
Val.totala: realizare
385.000 RON
: “ 15 299 e
- proiect “ Planul Local de Dezvoltare Durabila a Sectorului 2 PNUD - Val.totala: 110.000$ Februa.rle 90% realizat
Octombrie 2007
- proiect “ Micii de agen/ /i de mediu” Administratia Fondului pentru Februarie 2007- in curs de
Mediu Februarie 2008 realizare
Val.totala: 278.928.RON
) .. . ) Programul URBACT(Sprijin
Realizarea Strategiei integrate de mediu —Sector 2 mediu pentru orase) N )
< Aprilie 2007 Realizat
Val.totala:
9.252 RON
) CL . . . . Programul URBACT(Sprijin
Realizare, viziuni, Master Planului de Dezvoltare Durabili a Zona Baicului
pentru orase) - .
< Aprilie 2007 Realizat
Val.totala:
11.100 RON

- proiect “Centrul de documentare si informare” Scoala Nr.24 Sector 2

MEC — Programul: “Educatie
pentru informatie in mediul
defavorizat”

Val. Totala: 44.000 RON

Mai - Octombrie
2007

IIn curs de
realizare
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Depunerea proiectului Parteneriat pentru elaborarea unui model de management public
inteligent, interactiv si transparent de eficientizare a administratiei publice locale din
Romaénia

Competitia din anul 2007,
organizati de Centrul National
de Management Programme in

parteneriat cu Consortiul

Universitar coordonat de ASE Tunie 2007 Realizat
Bucuresti si Centrul
International de Management
Public.
10
Seminar de instruire a studentilor din cadrul UTCB, in vederea participarii la Tirgul de Joburi )
2007 evenimente 06 iunie 2007 Realizat
11
Desfagurarea Targului de job-uri JOB CONSTRUCT 2007 in colaborare cu UTCB si Camera '
de Comert si Industrie a Municipiului Bucure[1ti (CCIB). Tunie 2007 Realizat
12
PACT Teritorial pentru Ocuparea Fortei de Munca si Incluziune Sociald in Regiunea Bucuresti
— Ilfov. 2007 Realizat
- Stabilirea de parteneriate si identificarea proiectelor comune
II. MASURI PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI DE IMBUNATATIRE A SITUATIEI ROMILOR
1 |Internationala Romilor 8 aprilie 2007 Realizata
2 carav.ane.saptaAmmale 1n. cvor.nunltaglle.de romi din Sectorul 2” — ac[Juni de informare si Aprilie-Decembrie Realizate
constientizare in comunititile de romi 2007 conform
programului
3 Bursa Locurilor de Munci pentru Romi 15 iunie 2007 Realizati
4 - proiect ,,17 Mai — Téargul Florilor”
Parteneri: Centrul Cultural ,Mihai Eminescu”, Asociatia Florarilor 17 Mai 2007 Realizat
5 - proiect ,,1 Tunie —Ziua Copilului” —Parteneri: Asociatia Fostilor si Actualillor Sportivi
Romi si Partida Romilor ,,Pro Europa” 1 Tunie 2007 Realizat
Ziua Mondiala a Sanatatii $i Ziua Transplantului sinatate 28 aprilie 2007 Realizat
6

216




I11. REFORMA ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE

Am realizat activitati care au vizat cresterea capacitatii institutionale a personalului in
vederea absorbtiei fondurilor structurale:

Transparency

International Roménia 9-13 aprilie 2007 Realizat
Curs: ,,Pregdtirea in vederea absorbtiei de fonduri structurale 2007-2013” 23 — 26 aprilie 2007
Univ.Politehnica Bucuresti-
Curs: ,,Proiectarea ['li Managementul Proiectelor Europene” Centrul pentru Tehnologii Martie 2007 Realizat
Avansate si Camera de Comer!’
Curs: ,, Elaborarea i managementul proiectelor” TraflsparencyA . 21-24.06.2007 Realizat
International Roméania
Curs: ,,Dezvoltare comunitara ,, Agen Jia Nationald pentru 11-14 iunie 2007 Realizat

Romi - Guvernul Romaniei
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ACTIUNI/PROGRAME/ SURSA FINANTARII SI VALOARE BUGET TERMENE GRAD DE
Crt. PROIECTE REALIZARE
1 - proiect ,,Eu voi dona, dar tu?”’ PHARE 2004 - Societatea civilad Val.totala: 44.900 € Ianuarie -Noiembrie Realizat
2007
2 - proiect “Centrul de documentare si | Programul bilateral Franco-Roman,,Educatie pentru informatie in Iunie-Decembrie Realizat
informare” medii defavorizate”,Valoare totala:44.000 PS2:4.400 RON 2007
Scoala nr.24 Sector 2
3 - proiect ,,Instrumente Moderne de Programul de Granturi pentru Dezvoltare Scolara initiat de Tunie-Decembrie Realizat
Predare pentru o Scoald Europeand” (linisterul Educatiei, Cercetarii si Tineretului, Valoare totala: 47.838 2007
RON, PS2: 5979,75 RON
4 - proiect ,,Educlab-Laborator Programul de Granturi pentru Dezvoltare Scolara initiat de Tunie-Decembrie Realizat
Multimedia-instrument al imbunatitirii {linisterul Educatiei, Cercetirii si Tineretului, Valoare totali: 40.000 2007
calitatii procesului didactic’’ RON, PS2: 4000 RON
3 - proiect ,,Partenerle.lt ) o . in curs de realizare
petruelaborarea unui model de Programul National de Cercetare-Dezvoltare 2 initiat de Guvernul Septembr 1€ 2007-
management public inteligent, Romaniei prin Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului — Agentia Septembrie 2010
interactiv si transparent de Nationala de Cercetare Stiintifica, Valoare totala:1.700.000 RON
eficientizare a administratiei publice
locale din Roméania”
6 Februarie 2007- in curs de
- proiect “Micii de agenti de mediu” Administratia Fondului pentru Mediu Val.total#:278.928 RON Februarie 2008 implementare
7
in curs de
August 2007 implementare
- proiect ,,Sistem integrat de PHARE 2005 RO-2005/017-53.01.03.05.01 si PHARE 2006 RO-
informatii si servicii publice in 2006/018-47.01.03.02.03 -Fondul de modernizare pentru
administratia locala a Sectorului 2”; dezvoltarea administratiei la nivel local
8

- proiect ,,Cresterea capacitatii de
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implementare a proiectelor finantate
din Fonduri Structurale in Primaria
Sectorului §i institutiile publice din
subordinea Consiliului Local Sector

2”

PHARE 2005 RO-2005/017-53.01.03.05.01 si PHARE 2006 RO-
2006/018-47.01.03.02.03 -Fondul de modernizare pentru

dezvoltarea administratiei la nivel local

August 2007

Aprobat la evaluare,
neimplementat din lipsa
de fonduri
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- proiect “Planul Local de Dezvoltare Tunie 2007 .
Durabila a Sectorului 2”; Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare -Valoare — Februarie 2008 In curs de finalizare
totala110.000$
10 - proiect ,,Raport de evaluare si in curs de
actiuni pentru Sectorul 2 Programul Urbact Sprijin pentru Orase Valoare totald:6.000 Euro | Decembrie 2007- implementare
Bucuresti, zona Baicului”; Decembrie 2008
11 - proiect ,,Master Plan de in curs de
Dezvoltare Durabila a zonei PHARE 2005 RO-2005/017-553.01.03.05.01 si PHARE 2006 RO- August 2007 implementare
Baicului’’; 2006/018-147.01.03.02.03-Fondul de modernizare pentru -Februarie 2008
dezvoltarea administratiei la nivel local
Valoare totala:401100 Euro, PS2: 112.810 Euro
12
Programul Cadru 7 Octombrie 2007 Respins la evaluare
- proiect ,,INSIEME” Valoare totala: 634680 euro
13 August 2007 2
- proiect ,,UE Enlab-Intelegerea si Programul Surse Inteligente de Energie, In curs de evaluare
[Evaluarea Etichetelor Energetice” Valoare totald:127620 euro, PS2: 63.810 euro
14 |- Desfasurarea Targului de job-uri Tunie 2007 Realizat
JOB CONSTRUCT 2007 in
colaborare cu UTCB si Camera de
Comert si Industrie a Municipiului
Bucuresti (CCIB).
15 6 decembrie 2007 Realizati

- Participare la actiunea festiva de
dezvelire a statuii lui Nicolae

Balcescu in parcul ,,Izvorul Rece”
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- Seminar cu tema ,,Dezvoltarea
Durabild Urbana- prioritate a
administratiei publice locale” in
cadrul Proiectului ,,Viena la
Bucuresti”, initiat de Primaria
Orasului Viena

27 septembrie2007

Realizat

II. MASURI PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI DE IMBUNATATIRE A SITUATIEI ROMILOR

- Participare in cadrul Grupului mixt de lucru la sediul Prefecturii
Municipiului Bucuresti pentru initierea de masuri pentru
imbunititirea situatiei romilor (la care
participa expertii romi din structurile administratiei publice locale
si reprezentanti ai administratiei centrale);

Lunar

Realizate

- Sedinte de informare cu privire la noutitile aparute in sistemul
de sanitate in cadrul Scolilor generale nr.29,30, 145, Grup Scolar
Electronica Industriald”si Liceul Teoretic ,,Lucian Blaga”
sustinutd de CASMB cu
sprijinul Primériei Sectorului 2 si a Partidei Romilor ,,Pro
Europa’’;

Lunar

Realizate

- Informare si consiliere a populatiei de etnie roma din Sectorul 2
in cadrul Centrului de Informare si Consiliere pentru
Romi(informari cu privire la: cursurile si locurile de munca
oferite de Agentia Municipalaide Ocupare a Fortei de Munca;
cursurile organizate in cadrul Programului ,,Adoua sansa”
privind absolvirea invitiamaitului primar; locurile disponibile in
scoli si licee, facultiti destinate tinerilor de etnie roma;ajutoare
acordate persoanelor de etnie roma cu venituri reduse etc.

Permanent

Realizata

- Campanii de informare privind locurile speciale pentru romi
acordate de Ministerul Educatiei,Cercetarii si Tineretului;

Semestrial

Realizate

-“Caravane saptaminale in comunitatile de romi din Sectorul 2”—
actiuni de informare si constientizare in comunitatile de romi”

Saptamanal

Realizate

,»Bursa Locurilor de Munca pentru Romi”

15 iunie 2007

Realizata

- proiect ,,Campanie pentru punerea in legalitate i asigurarea
accesului la servicii publice a cetitenilor de etnie roma din

Tunie 2007

Neaprobat spre
finantare
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Sectorul 2”in cadrul Programului PHARE RO 2005/017-553.01.01

- Pregitire in vederea organizarii cursurilor
de formare profesionala in meseriile traditionale ale romilor -
florar —decorator si peisagist floricultor;

August-Octombrie 2007

Realizat

- Atelier de lucru pe probleme de acte de identitate, acte de
proprietate si alte documente necesare populatiei de etnie roma,
organizat de Prefectura Municipiului Bucuresti in cadrul
Programului PHARE 2006;

3 august 2007

Realizat

- Campanie de promovare a Programului ,,A doua sansa” in
cadrul Scolii generale nr. 51, Sector 2, Bucuresti in colaborare cu
reprezentantii etniei rome si ai Ministerului Educatiei, Cercetarii

si Tineretului;

7 septembrie 2007

Realizata

- Crearea unui Grup de Initiativd Impreuna cu
reprezentantii Human Dynamics care sa ajute la initierea de proiecte
dedicate comunitatii rome din Sectorul 2.

4 decembrie 2007

Realizata

- Sprijinirea persoanelor de etnie roma cu venituri reduse in vederea
acordarii de ajutoare sociale de urgenta

14 decembrie 2007

Realizata

- Participare la actiunea ,, Te uitd cum ninge”,
organizata la Scoala nr.28, in parteneriatul educational ,,Punti intre sat
si oras” Bucuresti-Olt-Vilcea;

18 decembrie 2007

Realizata

- Incadrarea unui mediator scolar in cadrul Scolii generale nr. 51,
care va urmari implementarea programului ,,Adoua Sansa-
Invatimant Primar”, desfisurat de MECT pentru prevenirea

abandonului scolar.
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III. REFORMA ADMINISTRAIEI PUBLICE LOCALE

Am realizat activitati care au vizat cresterea capacitatii institutionale a
personalului In vederea absorbtiei fondurilor structurale:

Curs: ,,Elaborarea si managementul proiectelor” Transparency Tunie 2007 Realizat
International Roménia
Curs: ,,Dezvoltare Comunitara si Managementul Proiectelor” Agentia Nationali pentru 11-14.06.2007 Realizat
Romi
Curs: ,,Managementul Proiectelor — Instrumente de management al Transparency International 19-23.11.2007 Realizat
Proiectelor. Manager de Proiect’ Roménia
Curs: ,,Elaborarea si Managementul Proiectelor” Transparency International 21-24.06.2007 Realizat
Rominia
- Stagiu de formare In domeniul fondurilor Structural Consulting 16-20.07 2007 Realizat
structurale Group
Curs: ,,Managementul calitatii in administratia publica locala” Centrul Regional de Formare 19-25.08.2007 Realizat
Continua Bucuresti
Seminar: ,,Finantari Nerambursabile Fondul pentru Mediu” Revista Romana de 31.08.-1.09.2007 Realizat
Administratie Publica Locala
Seminar: ,,Simpozion European despre energia regenerabila” Universitatea de Arhitectura 23-24.10. 2007 Realizat
»lon Mincu’’
Conferinta: ,,Dezvoltare Urbana Integrata” MDLPL 25-26.10.2007 Realizata
26-30.11.2007 Realizat

Curs: ,,Managementul Proiectelor -Scrierea de proiecte prin fonduri
structurale”

Transparency International
Roménia
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Curs: ,,Relatii cu publicul in administratia publica’’ Centrul Regional de 19-23.11.2007 Realizat
Formare Continua pentru
Administratia Publica
Bucuresti
Seminar dedicat potentialilor beneficiari ai Programului URBACT 23-24.11.2007 Realizat

II

NN N
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DIRECTIA EVIDENTA PERSOANE

Directia de Evidentd a Persoanelor exercitd competentele ce i1 sunt date prin lege cu privire la
urmatoarele activitati:

» de intocmire, pastrare, evidentd si eliberare a actelor de stare civild, a cartilor de identitate, a cartilor de
alegator si a listelor electorale,

» desfasurarea activitatilor de primire a cererilor si de cliberare a pasapoartelor simple, permiselor de
conducere, certificatelor de inmatriculare a vehiculelor §i a plicilor cu numere de inmatriculare in sistem
de ghiseu unic.

Incepand cu anul 2005, compartimentul nostru a initiat demersurile necesare in vederea eficientizarii si
imbunatatirii performantelor activitatilor pe care le desfasuram.
Principalul obiectiv avut in vedere inca de la infiintare a fost asigurarea unei bune functionalitdti a
acestui serviciu public comunitar respectiv modernizarea [ /1 eficientizarea serviciilor oferite cetatenilor.
Planul de actiune pentru implementarea obiectivelor generale cuprinde urmatoarele proiecte :
» conectarea la reteaua metropolitand a municipiului Bucuregti;
» achizitionarea unei centrale telefonice RDS cu 24 de numere de interior;

» conectarea Birourilor de Evidentd a Persoanelor nr. 1-4 la reteaua INTRANET si INTERNET.
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Dintre aceste proiecte, in cursul perioadei de referintd s-a realizat doar achizitionarea centralei
telefonice RDS cu cele 24 de numere de interior.

Conectarea la reteaua metropolitana este in curs de finalizare, fiind achizitionatd licenta sistem de
operare criptare-decriptare pentru securitatea transmiterii datelor, urmind a fi configuratd. De asemenea,
Centrul National de Administrare a Bazelor de Date si Directia Administrare si Intretinere Echipamente au
propus un proiect de Tmbundtatire a sistemului de transmitere informatizata a datelor cu caracter personal.

Cu privire la activitdtile curente desfasurate la nivelul Directiei de Evidenta a Persoanelor, va informam
ca, 1n perioada ianuarie-iunie a anului curent au fost solutionate un numar de 2664 de cereri de eliberare a
actelor de identitate pentru cetatenii romani cu domiciliul in Romania. De asemenea, au fost eliberate 4123
de pasapoarte la cererea cetatenilor romani cu domiciliul in tard si in strainatate.

Precizam cd, au existat intervale in care s-a Tnregistrat un numar foarte mare de solicitari pentru
preschimbarea buletinelor de identitate in carti de identitate, fiind dispuse masuri de modificare si prelungire a
programului de lucru cu publicul.

In luna septembrie 2007 a fost finalizat proiectul referitor la achizitionarea unei licente de sistem de
operare pentru ROUTER-UL CISCO 1841, care va fi utilizat pentru realizarea unei conexiuni VPN, necesara
conectdrii la Reteua de Comunicatii Integrate Voce-date (RCVD) a Ministerului Internelor si Reformei
Administrative.

In luna mai 2007 a fost instalatd 0 noud centrali telefonici cu o capacitate de 24 numere de interior.

Obiectivele propuse pentru anul 2007 nu au fost finalizate la termen, respectiv iunie 2007, drept pentru
care actiunile intreprinse 1n acest sens vor continua §i in cursul anului urmator cu atat mai mult cu cét se are in

vedere infiintarea ghiseului unic, care presupune pe langa preluarea documentelor pentru eliberarea cartilor
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de identitate si a pasapoartelor, si preluarea atributiilor privind evidenta si eliberarea permiselor de conducere,

a certificatelor de inmatriculare a vehiculelor si a placilor cu numere de Tnmatriculare.

NN NN

227



Raport de activitate pentru 2007 - DIRECTIA RESURSE UMANE

.o Obiective ACTIUNI/PROGRAME/ MASURA IN
chi Of”,"e‘;zye" specifice PROIECTE (CU FINANTARE ASIGURATA TOTAL %ﬁfgg Aoqﬁfvl;ff CARE A FOST cﬁlE‘:l‘: 322;‘52%
‘ & SAU PARTIAL, SAU POSIBILA PANA LA ' REALIZAT ¢ @
SFARSITUL ANULUI)
- audit intern in domeniul calitatii conform Programului Desfasurarea
anual aprobat de catre managementul de varf auditurilor si Biroul Managementul
- audit de supraveghere din partea Societatii Romane confirmarea ca SMC 100% Cali té%ii
pentru Asigurarea Calitatii (SRAC). functioneaza corect si ’
eficient
5 oo s ot . Proceduri noi de lucru,
Imbundtdtirea | Imbunatatirea continua a - s . o .
... - . Revizuirea documentatiei Sistemului de Management al revizuirea unor Biroul Managementul
1 organizarii Sistemului de e . NI . . 100% o
. ..-... | Calitatii la nivelul Primariei Sectorului 2 proceduri de lucru Calitatii
interne Management al Calitatii ’ . ’
. . existente
implementat la nivelul -
Primariei Sectorului 2 ) . . .. Numir Biroul Mapa}g.e.mentul
Verificarea realizarii recomandarilor/actiunilor ST N Calitatii
. oo o recomandari/actiuni 90% . L
preventive/corective initiate la auditul intern precedent ceventive/corective - necesitatea obiectiva a
P prelungirii termenelor
Implementarea recomandarilor primite de la SRAC in Numar recomandari 100% Biroul Managementul
urma auditului extern (de supraveghere) implementate ° Calitatii
Stat de functii aprobat | Suplimentarea numarului de posturi in cadrul Directiei Aprobarea noului stat 100% Serviciul Salarizare
Urbanism Gestionare Teritoriu de functii ° Organizare Perfectionare
Plan de ocupare a Aprobarea proiectului
functiilor publice N . . . . de hotérire privind Serviciul Salarizare
’ Intocmirea planului anual de ocupare a functiilor publice . o . .
aprobat vacante pentru anul 2008 aprobarea planului de 100% Organizare Perfectionare
Perfectionarea p ocupare a functiilor
procedurilor de publice pe anul 2008
2 implementare, Dosare profesionale Gestionarea eficienta si actualizarea dosarelor profesionale Nr de dosare
monitorizare si complete ale functionarilor publici conform H.G.R. nr. 432/2004 actualizate raportat la 100% Serviciul Resurse Umane
evaluare modificata si completatd cu H.G.R. nr. 522/2007 nr de angajati
Evaluarea anuala a Evaluarea anuald a performantelor profesionale
performantelor individuale ale functionarilor publici in baza criteriilor de .. .
. Lo - . N Nr. de persoane Serviciul Salarizare
profesionale individuale performanta si in raport cu obiectivele individuale 100% . .
. : . . ! . evaluate Organizare Perfectionare
ale functionarilor publici stabilite pentru fiecare functionar public ’
din cadrul PS2
Ocuparea posturilor . . . . o 95%
Realizarea planului de recrutare — selectie a personalului, | Nr de angajari raportat . -
3 vacante . i . < . Fluctuatie de Serviciul Resurse Umane
, conform planului de ocupare a functiilor publice la nr. de plecari ;
Perfectiona- personal 12,6 %
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rea manage- Personal promovat in . . . . Nr de promovari Serv. Resurse Umane —
Iui . . < Realizarea planului anual de promovare a functionarilor ) s
mentului cariera profesionala . . . realizate/ nr de o promovarea rapida nu s-a
l publici si personalului contractual pe functii sau grad o A 80% ) <
resurselor . promovari cuprinse in realizat — nu au aparut
superior .
umane planul anual de ocupare normele metodologice
Personal de executie Angajatii PS2 cu functie de executie participa la cursuri de
instruit perfectionare in domeniul specific atributiilor de serviciu, . . o Serviciul Salarizare
. . . . . Nr. de cursuri/angajat 75% . .
pe teme din portofoliul Institutului National de Organizare Perfectionare
Administratie sau alte cursuri identificate a fi utile
Personal de conducere Personalul cu functii de conducere participa la cursuri de Nr de persoane Serviciul Salarizare
instruit perfectionare cu tema ,,abilitati manageriale in instruite/nr. persoane 90% Organizare Perfectionare
administratia publica” si ,,managementul proiectelor”. de conducere
Curs postuniversitar Fiecare persoana cu functie de conducere absolva un curs Toate persoanele care
urmat de personalul de postuniversitar cu durata de minim un an in domeniul nu au absolvit un curs 100% Serviciul Salarizare
o . .« . . . . . - 0 . .
conducere administratiei publice, termen final 2008; —exceptie postuniversitar urmeaza Organizare Perfectionare
persoanele nou-angajate (conditie specifica la angajare) un astfel de curs
Obtinerea certificatului | Personalul de conducere si executie au urmat cursuri §i au Serviciul Salarizare
’ < " . Nr de persoane care au . .
ECDL de cétre promovat examenul pentru obtinerea atestatului de . . 45 persoane Organizare Perfectionare
. L obtinut certificat ECDL ’
personalul PS2 utilizare a PC recunoscut la nivel European (ECDL)
, . < Implementarea
Prevenirea - Adoptarea de echipamente de munca conforme _mp N
. . .. L . N . . . masurilor aprobate in
riscurilor Masuri de prevenire si prevederilor legale in vigoare privind securitatea si
profesionale si protectie de natura sdndtatea in munca
protectia tehnica
salariatilor la

locurile de
munca din
cadrul
institutiei

- Intocmirea ,,Fiselor de identificare a factorilor de risc
profesional” pentru locurile de munca din cadrul
institutiei

cadrul Comitetului de
Securitate si Sanatate n
Munca pentru anul
2007

100%

Biroul Intern de Prevenire

si Protectie
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Masuri de prevenire si
protectie de natura

- Instruirea, formarea si perfectionarea personalului cu
atributii specifice compartimentului
- Efectuarea tuturor formelor de instructaj prevazute de

vvvvvv

domeniul situatiilor de urgenta

1. Certificarea
personalului din cadrul
compartimentului
pentru :

- cursuri de
perfectionare in
domeniul securitatii si

- cursuri ECDL

Biroul Intern de Prevenire

. . . . - . . 1009 . .
organizatorica - Dotarea compartimentului cu materiale de instruire- 2. Elaborarea o si Protectie
testare si propaganda in domeniul specific Instructiunilor de
compartimentului securitate §i sanatate in
- Implementarea in cadrul unitatii a noilor reglementari munca specifice
legislative specifice compartimentului Primariei Sectorului 2”
aprobate prin
Dispozitia Primarului
Sectorului 2 nr.
4285/2007
1. Fisele de aptitudine
pentru angajare si
periodic emise de
NN . . . medicul de medicina
- Supravegherea sanatatii lucratorilor la angajare si muncii
. L periodic
Masuri de prevenire §i . . T . 2. Implementarea
. ~ - Masuri pentru protectia angajatilor in perioadele cu . N . .
protectie de natura S ’ masurilor aprobate 1n o Biroul Intern de Prevenire
N } temperaturi extreme . . 100% . .
igienico-sanitare S . cadrul Comitetului de si Protectie
- Acordarea de materiale igienico-sanitare . amsr A ;
L . o, .. . . Securitate si Sanatate n
- Masuri de prevenire Tmpotiva imbolnavirii cu diversi <
L A Munca pentru 2007
virusi la care personalul institutiei este sau poate fi expus <
’ 3. Acordarea de apa
minerala
4. Vaccinarea
antigripala
- Stabilirea pentru lucratori, prin fisa postului, a . .
N L S S . TN . Figele posturilor . .
Masuri de prevenire si atributiilor si raspunderilor ce le revin in domeniul . o Biroul Intern de Prevenire
T reactualizate 100%

protectie de altd natura

functiilor exercitate

si Protectie
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Calitatii
implementat la
nivelul Primariei
Sectorului 2

compartimentelor PS2
pentru 2007

performanta

Nr. Obiective MASURA IN CARE | RESPONSABIL
crt. generale ACTIUNI/PROGRAME/ A FOST REALIZAT cauzele
Obiccti PROIECTE (CU nerealizarii
’e?f’”e FINANTARE INDICATORI DE
specyice ASIGURATA TOTAL | PERFORMANTA
SAU PARTIAL, SAU
POSIBILA PANA LA
SFARSITUL ANULUI)
1 ~
Imbunatatirea Biroul Crearea cadrului . . N
Lo ! : Auditul intern in .
organizarii Managementul organizatoric pentru domeniul calititii 100% Biroul Management
interne Calitatii functionarea unei entitati mai 2007 ? al Calitatii
functional (compartiment) pentru
Managementul Calitatii
2
Personal Recrutarea — selectia Nr. de persoane
. . ’ angajat in cadrul -
angajat personalului pentru Biroului 100% Serviciul Resurse
posturile din structura Managementul ° Umane
compartimentului de Caglitétii
Managementul Calitatii ’
3
Personalul BMQ Instruirea personalului Certificarea
instruit compartimentului persoanelor
Managemgntul _Call’Ea_t,.n in angajate la Biroul 100% Serv. S.OP.
domeniul asigurarii Managementul
calitatii si auditului intern Calitatii ca auditori
al Sist. de Management interni
al Calitatii
Imbunéatétirea . -
o Realizarea matricei
continua a . . - . L
. . Indicatorilor de Intocmirea matricei .
Sistemului de - . . . o Biroul Management
performanta la nivelul Indicatorilor de 100%
Management al ’

al Calitatii
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Revizuirea documentatiei
Sistemului de

Proceduri noi de
lucru, revizuirea

Biroul Management

Management al Calitatii . 100% o
la nivelul Primariei unor procgdurl de al Calitatii
Sectorului 2 lucru existente
Verificarea realizarii Biroul ll\/(l:ar;.ailgtgment
recomandarilor/actiunilor Numar -?1ecsslitaa’tllaa
preventive/corective recomandari/actiuni 90% biectiva
initiate la auditul intern preventive/corective oblectiva a
precedent prelungirii
termenelor
Implementarea
recomandarilor primite de Numar Biroul Management
la SRAC in urma recomandari 100% al Calitatii
auditului extern (de implementate '
supraveghere)
Actualizarea permanenta
R.O.F. modificat a Regulamentului de
Perfectionarea si completat Organizare si Aprob
procedurilor de Functionare, determinata prot ellrgz
implementare, de modificari ale it privird 100% Serv. S.O.P.
monitorizare si legislatiei g.fa_lrlre prglr(l) F
evaluare compartimentelor sau de moditicarea R.©.F.
redistribuirea atributiilor gi
competentelor
Stat de functii Stabilirea numarului Aprobarea
aprobat maxim de fgnctlgnarl prqlgctulu_l (_je 100% Serv. S.OP.
publici titulari pe fiecare hotarire privind
clasa si grad profesional modificarea R.O.F.
din ierarhia carierei
Aprobarea
Plan de ocupare proiectului de
a functiilor intocmirea planului anual hotarire privind
publice aprobat de ocupare a functiilor modificarea planului 100% Serv. S.O.P.

publice vacante

de ocupare a
functiilor publice pe
anul 2007
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Dosare Gestionarea eficienta si
profesionale actualizarea dosarelor
complete profesionale ale Nr. de dosare Serv. Resurse
functionarilor publici actualizate raportat 100% Umane
conform H.G.R. nr. la nr de angajati
432/2004 modificata si
completata cu H.G.R. nr.
522/2007
8
R.O.1. modificat Armonizarea
si completat Regglamentultil de Aprobarea
Ordine Interna al roiectului de
Primariei cu prevederi din proie - 100% Serv. S.O.P.
legislatia specifica hotarire privind
gisiatia spect modificarea R.O.I.
personalului
administratiei publice
locale
9
Ocuparea Realizarea planului de Serv. Resurse
posturilor recrutare — selectie a Nr. de angajari Umaﬁe _ unele
Perfectiona- rea vacante personalului, conform raportat la nr. de 80% concursuri sunt in
manage- planului de ocupare a plecari curs de desfasurare
mentului functiilor publice ¥
resurselor
umane
10 . . Serv. Resurse
Realizarea planului anual -
Personal de promovare a Umane — nerealizat
promovat in > pror N . — nu au aparut
. functionarilor publici gi Nr .de promovari
cariera ’ . . normele
) N personalului contractual realizate .
profesionala - metodologice
pe functii sau grad -
superior privind promovarea
rapida
11 A
Lista necesar Evaluarea performantelor Intocmirea
cursuri instruire profesionale individuale strategiei de
ale functionarilor publici, perfectionare a 100% Serv. S.0.P.

cu consecinte asupra
promovarii, salarizarii i
formarii prof. continue

personalului pe
baza evaluarilor
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12

Personal de
executie instruit

Angajatii PS2 cu functie
de executie participa la
cursuri de perfectionare

in domeniul specific Nr.de 100% Serv. S.0.P.
o L cursuri/angajat
atributiilor de serviciu, pe
teme din portofoliul
Institutului National de
Adm.
13
Un numar mediu | Personalul cu functii de
de 80 ore /pers. conducere participa la
de conducere/an | cursuri de perfectionare Nr .de persoane
instruite. cu tema « abilitati -aep 100% Serv. S.0.P.
N participante la curs
manageriale in
administratia publica » si
»managementul
proiectelor ».
14 4 Fiecare persoana cu
In 2007, tot ire p
functie de conducere N
personalul de ’ 9 Serv. S.O.P.-1n
absolva un curs =
conducere are . ; Nr .de persoane o afara de
postuniversitar cu durata S 100%
un curs de minim un an in participante la curs persoanele nou-
postuniversitar ; ;o - angajate
N domeniul administratiei
in dom. Adm. . ) y
ob. publice, termen final 2008
15 A
In 2008, tot Personalul de conducere
personalul PS2 | si executie urmeaza
detine certificat | cursuri si promoveaza Nr .de persoane Serv. S.O.P. —este
ECDL examenul pentru care au obtinut 40% in curs de
obtinerea atestatului de certificat ECDL desfasurare

utilizare a PC recunoscut
la nivel European (ECDL)
—termen 4 ani

NN NN
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ADMINISTRATIA DOMENIULUI PUBLIC
SECTOR 2

Administratia Domeniului Public Sector 2 se afla sub autoritatea Consiliului Local si functioneaza ca
institutie publica de interes local cu personalitate juridica. Sediul Administratiet Domeniului Public Sector 2 este
in Soseaua Electronicii nr. 44.

In conformitate cu Hotiirdrea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 10 / 25.01.2001,
Administratia Domeniului Public Sector 2 are urmatoarele obiective :
» administreaza domeniul public de pe raza sectorului 2 si asigura evidenta patrimoniului

acestuia;

» asigura intretinerea s§i curdtenia spatiilor verzi, amenajarea §i reamenajarea lor, plantarea
materialului dendro-floricol si intretinerea strazilor §i aleilor.
Cheltuielile pentru activitatile desfasurate de ADP Sector 2 in indeplinirea atributiilor ce-i revin, se

finanteaza de la bugetul local pentru lucrarile efectuate in domeniul public.
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Administratia Domeniului Public Sector 2 este finantata integral de la bugetul local si are cont propriu la
Trezorerie, stampild proprie, iar documentele emise sunt semnate de catre Directorul General al Administratiei
Domeniului Public Sector 2. Administratia Domeniului Public Sector 2 este condusd de Directorul General,
ordonator tertiar de credite.

In cadrul Administratiei Domeniului Public Sector 2 este implementat si mentinut un sistem de
Management al Calititii §i de mediu conform SR EN ISO 9001: 2001 si SR EN 14001: 2005. Organismul de
certificare este Societatea Romand de Asigurare a Calitatii (SRAC) si Reteaua Internationala de Certificare 1Q
Net. Directorul General impreuna cu Directorul General Adjunct asigurda mentinerea la standardele certificate ale
Sistemului de Management al Calitatii si de mediu la nivelul structurii conduse .Salariatii Administratiei
Domeniului Public Sector 2 raspund de realizarea atributiilor in conformitate cu procedurile de lucru - parte
componenta a documentatiei Sistemului de Management al Calitatii si de mediu conform SR EN ISO 9001 : 2001
si SR EN 14001 : 2005.

Directorii, precum si sefii de compartimente raspund in fata Directorului General de modul de rezolvare a
sarcinilor ce le revin si colaboreaza permanent in vederea indeplinirii in termen legal a lucrarilor ce intrd in
competenta lor, precum si a altor sarcini potrivit nevoilor institutiei.

Totodata, au obligatia de a stabili sarcini de serviciu pentru personalul din subordine in vederea
desfasurdrii in bune conditii a activitatii i de a lua masuri corespunzatoare pentru imbunatatirea acestei activitati.
In cadrul Administratiei Domeniului Public Sector 2 se interzice discriminarea si asigurarea unui tratament inegal

intre femei si barbati.
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1. Structura organizatorica a Administratiei Domeniului Public Sector 2

Sectiile, serviciile, atelierele si birourile care compun Administratia Domeniului Public Sector 2
sunt urmatoarele :
Sectia Spatii Verzi si Sere
Sectia Intretinere si Reparatii Drumuri
Sectia Reparatii Exploatare Utilaje
Serviciul Evidenta si Exploatare Patrimoniu
Serviciul pentru Asigurarea si Controlul Calitatii Sistemelor Rutiere
Serviciul Achizitii Publice i Concesiuni
Serviciul Control Domeniu Public

Serviciul Aprovizionare

ASHERS S IR R I N e

Serviciul Relatii cu Publicul si Administrativ
10. Serviciul Contabilitate

11. Serviciul Financiar

12. Atelierul de Intretinere si Reparatii Dotdri
13. Biroul Juridic

14. Biroul Parcari

15. Biroul Buget
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16. Biroul Resurse Umane

17.Biroul Protectia Muncii si PSI

18. Biroul Informatica

vV V VYV VYV V Y

A\

S-au adus la indeplinire urmatoarele atributii principale :
Dezvoltarea armonioasd a retelei stradale a Sectorului 2 prin activitatea de reparatii §i intretinerea
drumurilor;
Refacut marcajele si protectiile pietonale din sector;
A asigurat: administrarea, repararea, intretinerea si protectia dotarilor stradale;
A asigurat unitatea de conceptie si dezvoltare a zonelor verzi pe raza Sectorului 2;
A administrat si intretinut spatiile verzi de pe teritoriul Sectorului 2;
A asigurat prin baze de productie proprii si prin achizitii materialul dendro-floricol necesar spatiilor verzi de
pe raza Sectorului 2;
A executat si urmdrit amenajarea de noi parcuri si zone de agrement precum si decorari florale pentru
asigurarea unui aspect corespunzator Sectorului 2;
A asigurat avizarea, coordonarea si urmadrirea executiei lucrarilor edilitare realizate pe domeniul public si
deszapezirea unitatilor publice de pe raza Sectorului 2 in perioada de iarna;
A desfasurat activitati de transport cu vehiculele aflate in proprietatea sa;

A asigurat exploatarea, intretinerea si reparatia parcului propriu de utilaje si a mijloacelor de transport ;
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A tinut evidenta posesorilor de locuri de parcare si a incasat taxe pentru folosirea locurilor de parcare ;

A eliberat autorizatii de parcare;

A tinut evidenta patrimoniului domeniului public si a evidentiat modificarile care au loc in patrimoniul
domeniului public;

A asigurat controlul privind respectarea de catre persoanele fizice si juridice a legislatiei in vigoare privind
domeniul public;

A ridicat diverse obiecte abandonate sau depozitate necorespunzator pe domeniul public;

A participat impreuna cu organele abilitate la desfiintarea constructiilor neautorizate amplasate pe domeniul
public in baza Hotararilor Consiliului Local al Sectorului 2;

A organizat cursuri de calificare pentru salariatii institutiei, conform autorizatiei eliberate de Comisia de
Autorizare a Furnizorilor de Formare Profesionala din cadrul Agentiei Municipale pentru Ocuparea Fortei de
Munca Bucuresti;

A participat la Bursele de locuri de munca organizate de Oficiile fortelor de munca ale Agentiei Municipale

de Ocupare a Fortei de Munca Bucuresti .
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2. Atributiile Directorului General al Administratieci Domeniului Public Sector 2 in

calitate de ordonator de credite

Directorul General al Administratiei Domeniului Public Sector 2 a asigurat conducerea

executiva a unitatii, a raspuns de buna functionare a acesteia si a indeplinit urméatoarele atributii :

» A emis decizii si a asigurat executarea lor;

» A avizat proiectul de buget propriu si contul de executie bugetar pe care le-a supus aprobarii Consiliului
Local al Sectorului 2;

» A controlat activitatea personalului ADP - Sector 2 si a aplicat sanctiuni disciplinare ;

» A coordonat, indrumat, stabilit sarcini de serviciu pentru personalul ADP—Sector 2, urmarind imbunatatirea
activitatii;

» A executat dispozitiile Primarului Sectorului 2 cu privire la atributiile ADP—Sector 2;

» A urmadrit respectarea Hotararilor Consiliului Local al Sectorului 2 ce intrd in competenta ADP — Sector 2;

» A analizat periodic cu sefii de compartimente stadiul realizarii sarcinilor de serviciu, conditiile de lucru si
modul de respectare a obligatiilor ce revin compartimentelor;

» Araspuns in fata Primarului si a Consiliului Local al Sectorului 2 de realizarea atributiilor de serviciu ;

» A raspuns de cunoasterea, insusirea si respectarea prevederilor legale in vigoare, privitoare la activitatea

desfasurata;
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» A numit si a eliberat din functie personalul unitatii, potrivit legii;

» A intocmit proiectele de hotarari privind Organigrama, Statul de Functii si Regulamentul de Organizare si
Functionare, pe care le prezinta Primarului spre a fi supuse aprobarii Consiliului Local;

» A coordonat in mod direct activitatea Biroului Juridic, Biroului Resurse Umane, Serviciului Administrativ
cit si Biroul de Protectia Muncii si P.S.1., precum si activitatea Directorilor Adjuncti;

» A aprobat efectuarea cursurilor de calificare pentru salariatii institutiei, de catre formatorii profesionali de
la nivelul institutiei;

» A reprezentat ADP- Sector 2 in relatiile cu autoritatile si institutiile publice, cu persoanele juridice si fizice

din tara i strdinatate, precum si in justitie;

3. Atributiile Directorilor: Economic, Tehnic, de Productie si ale Directorului de

Administrare Zone Verzi si Patrimoniu

Atributiile sunt urmaétoarele:
» Coordoneaza, indruma, stabilesc sarcini de serviciu si controleaza activitatea personalului serviciilor,
sectiilor, birourilor si atelierelor din subordine;
» Asigura si verificd intocmirea la timp si in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare a tuturor

documentelor emise de compartimentele din subordine;
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Asigura circulatia si pastrarea documentelor justificative care stau la baza inregistrarilor in compartimentele
din subordine;

Verificd modul cum au fost indeplinite sarcinile de serviciu ale personalului din subordine;

Uurmaresc respectarea Hotararilor Consiliului General al Municipiului Bucuresti si a Hotararilor
Consiliului Local al Sectorului 2 cu privire la atributiile ADP — Sector 2;

Analizeaza periodic cu sefii de compartimente stadiul realizarii sarcinilor de serviciu, conditiile de lucru si
modul de respectare a obligatiilor ce revin compartimentelor din subordine;

Contribuie la intocmirea necesarului de investitii;

Pot constata contraventii si aplica sanctiuni, in masura in care primesc o imputernicire a Primarului in acest
sens pentru anumite acte normative;

Stabilesc impreuna cu sefii din subordine personalul care participa la deszapezire;

Stabilesc masuri de Tmbunatatire a activitatii ADP— Sector 2 cu aprobarea Directorului General;

Propun masuri de sanctionare a personalului din subordine pentru motive reglementate de legislatia muncii;
Raspund de cunoasterea, Insugirea si respectarea prevederilor legale n vigoare privitoare la activitatea
desfasurata in cadrul compartimentelor;

Raspund de executarea la timp si in bune conditiuni a tuturor atributiilor ce le revin;

Raspund direct in fata Directorului General si a organelor abilitate sa controleze activitatea ADP - 2;
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4. Biroul Buget

Biroul Buget a avut ca sarcina permanenta :
1. Supravegherea, organizarea si tinerea evidentei, actualizarea si raportarea angajamentelor bugetare si legale de
catre Serviciul Contabilitate.
2. A asigurat tinerea angajamentelor bugetare si legale concomitent cu Serviciul Contabilitate, astfel incat sa fie
posibila stabilirea si raportarea prompta a situatiei — la zi — a angajamentelor.
3. A avizat - prin datare, semnare si stampilare:
a. angajamentele bugetare globale i individuale concomitent cu angajamentele legale insotite de
toate documentele justificative;
b. proiecte de angajamente legale si propuneri de angajare a unei cheltuieli, dupa indeplinirea
urmatoarelor conditii:
» proiectele de angajamente legale au fost prezentate in conformitate cu Normele Metodologice
aprobate prin Ordinul M.F.P. nr.1792/2002;
» existenta creditelor bugetare disponibile la subdiviziunile corespunzatoare din bugetul
aprobat;
» proiectele de angajamente legale se incadreaza in limitele angajamentelor bugetare, stabilite

potrivit legii;
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» proiectele de angajamente legale respecta toate prevederile legale care 1i sunt aplicabile, in
vigoare la data efectuarii sale (controlul de legalitate);

» proiectele de angajamente legale respectd sub toate aspectele ansamblul principiilor si
regulilor procedurale si metodologice, care sunt aplicabile categoriei de cheltuieli din care fac

parte (controlul de regularitate).

c. ordonantarile de plata, cu scopul de a stabili ci:

» ordonantarile de plata au fost intocmite corect;
ordonantarile de plata corespund cu cheltuielile angajate si sumele respective exista;
cheltuielile sunt inscrise la subdiviziunile corespunzatoare din bugetul aprobat;
exista credite bugetare disponibile;

documentele justificative sunt in conformitate cu reglementarile in vigoare;

YV V V V V

numele si datele de identificare ale creditorului sunt corecte.
A analizat la sfarsitul anului modul de realizare a cheltuielilor, care au facut obiectul angajamentelor
bugetare, precum si daca totalul angajamentelor legale individuale aferente acestora este la nivelul angajamentele

legale aprobate.
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5. Serviciul Contabilitate

Serviciul Contabilitate evidentiaza fenomenul economic conform contabilitatii de angajament, astfel
incat evenimentele sunt recunoscute in momentul producerii acestora si nu pe masura ce trezoreria achita
obligatiile institutiei pentru produsele aprovizionate, lucrarile executate sau serviciile prestate de terti.

A.D.P. Sector 2 1si desfasoara activitatea pe baza principiului continuitatii activititii datoritd
aprobarii anuale a bugetului de catre Consiliul Local Sector 2. Metoda de evaluare a materialelor
aprovizionate se face pe baza costului de achizitie, iar lucrarile executate si serviciile prestate de catre terti
sunt reflectate la valoarea de intrare.

Elementele de activ (active fixe corporale si necorporale, creante, stocuri, etc.) si datoriile au fost
evaluate separat.

Bilantul de deschidere pentru exercitiul financiar al anului 2007 a fost acelasi cu bilantul de inchidere
al anului 2006.

In sem. I 2007, ca de altfel in fiecare perioada precedentd, nu s-au efectuat compensiri intre
elementele de activ si de datorii.

Diferentele constatate cu ocazia inventarierii au fost inregistrate in contabilitate in baza raportului
comisiei de inventariere §i a notei contabile intocmite de persoana responsabila cu evidenta materialelor,
carburantilor, lubrifiantilor, pieselor de schimb, obiectelor de inventar si echipamentului de lucru si

protectie.
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Amortizarea s-a calculat pe baza metodei liniare si s-a inregistrat lunar pe cheltuielile institutiei.
Creditele bugetare aprobate definitiv in anul 2007 de catre Consiliul Loal Sector 2, au fost consumate

in proportie de 68,37% pe total A.D.P. Sector 2, iar pe titluri dupa cum urmeaza:

Titlul I Cheltuieli de personal - 96,28%
Titlul II Bunuri si servicii - 84,56%
Titlul X Active nefinanciare - 65,83%

Inregistrarea in evidenta contabild a operatiunilor economice s-a ficut pe baza referatului de
necesitate intocmit de compartimentul care solicitd cheltuielile, cu viza directorului economic si a
ordonatorului de credite, factura emisa de operatorul economic pentru produse, lucrari executate si servicii
prestate, propunere de angajare a unei cheltuieli, angajamentului bugetar individual/global, ordonantare de
platd si ordinului de plati cu semniturile de rigoare. Incadrarea cheltuielilor in creditele aprobate de
Consiliul Local Sector 2 se face de catre directorul economic. Raportarea cheltuielilor s-a facut trimestrial
la intocmirea situatiilor financiare.

Avand in vedere volumul impresionant de credite aprobate, s-a propus suplimentarea personalului cu

cel putin trei persoane.
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6. Serviciul Aprovizionare

Serviciul de contracte si achiziitii de produse, s-a ocupat de organizarea aplicarii procedurilor ,,cerere
de oferte”, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, pentru atribuirea contractelor de achizitie

publica, la urmatoarele produse:

Borduri beton
Unelte agricole
Puieti forestieri
Garduri vii
Cherestea

Ciment

Hadrtie copiator

Ulei auto

Nisip, Pietris, Balast
Electrozi

Vopsea si diluanti
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Piese de schimb auto
Piatra sparta

Piese de schimb Husqarna
Teava si panouri zincate
Acumulatori auto
Echipament de protectie
Containere

Calculatoare

Anvelope si camere de aer
Rogojini si tarnuri de nuiele
Autoutilitare

Turba naturala

Serviciul de contracte si achizitii de produse, s-a ocupat de organizarea aplicarii procedurilor , licitatie

deschisa”, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, pentru atribuirea contractelor de achizitie

publica, la urmatoarele produse:

Benzina ( bonuri valorice pentru carburanti auto)
Motorina

Produse asfaltice
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Serviciul de contracte si achizitii de produse, s-a ocupat de organizarea aplicdrii procedurilor
,hegociere cu o singura sursa”, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, pentru atribuirea

contractelor de achizitie publica, la urmatoarele produse:

Motorina
Produse asfaltice

Jardiniere

Serviciul de contracte si achizitii de produse, s-a ocupat de procurarea prin ,achizitie directa (
cumpairare directd)”, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, si prevederile planului anual de
achizitii a diverselor produse si materiale solicitate prin referate de necesitate de catre serviciile si
compartimentele din cadrul A.D.P Sector 2, pentru desfasurarea activitatii in sem. 1 2007.

Serviciul de contracte si achizitii de produse, s-a ocupat de gestionarea si distribuirea conform
legislatiei In vigoare a materialelor si produselor achizitionate, asigurand desfasurarea in conditii normale a
activitatilor diverselor servicii si compartimente din cadrul A.D.P Sector 2.

Serviciul de contracte si achizitii de produse, s-a ocupat de gestionarea anvelopelor uzate,
acumulatorilor auto uzati si a uletului auto ars, asigurand livrarea acestora catre unitati specializate pentru
reciclarea lor.

Serviciul de contracte si achizitii de produse, s-a ocupat de urmarirea indeplinirii contractelor de
furnizare incheiate prin aplicarea diverselor proceduri de achizitie publica in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare.
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In semestrul IT al anului 2007, Serviciul Aprovizionare, a desfasurat urmétoarele activitati:

Asigurarea necesarului de materiale, si produse solicitate prin referate de necesitate de diverse
compartimente din cadrul A.D.P.Sector 2, pentru desfasurarea in conditii normale a activitatii.

Asigurarea necesarului de carburant auto (motorina) si carnete cu bonuri valorice pentru carburant auto,
pentru desfasurarea in conditii normale a activitatii Sectiei de Exploatare s1 Reparatii Utilaje din cadrul
A.D.P Sector 2.

Asigurarea necesarului de piese de schimb auto pentru intretinerea si repararea utilajelor aflate in dotarea
A.D.P Sector 2.

Asigurarea necesarului de lubrifianti ( ulei de motor, ulei transmisie,ulei hidraulic) pentru functionarea la
parametri normali a utilajelor din parcul auto al A.D.P Sector 2.

Aprovizionarea cu apa minerala in conditii de canicula, a personalului din cadrul A.D.P Sector 2, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Urmarirea Indeplinirii contractelor de furnizare incheiate de A.D.P Sector 2, cu diversi furnizori, verificind
calitatea si cantitatea produselor livrate precum si documentele care insotesc marfurile.

Primirea, selectarea si introducerea ofertelor primite de la diversi furnizori in baza de date a serviciului.

Mentinerea evidentei facturilor (documente justificative) si referate de necesitate in baza carora s-au
achizitionat diverse produse $i materiale.

Transmiterea de comenzi pentru livrare produse catre diversi furnizori.
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7.Serviciul Asigurarea si Controlul Calitatii Sistemelor Rutiere

Serviciul Asigurarea si Controlul Calitatii Sistemelor Rutiere, urmareste activitatea de reabilitare si
modernizare a strazilor, aleilor si scuarurilor din Sectorul 2.

Colectivul serviciului mentine o permanenta legaturd cu societdtile de constructii colabordnd in
acelasi timp si cu societatile de consultantd din domeniu, care urmaresc derularea contractelor din punct de
vedere tehnic valoric si al respectarii proiectului de executie elaborat.

Participa la controalele pe faze determinante ale lucrarilor coordonate de inspectori autorizati.

In sem. I al anului 2007, Serviciul A.C.C. a coordonat executia lucrarilor de reabilitare sisteme
rutiere pe un numadr de 121 de strazi, valoarea investitiei fiind de 71.918.000 lei si1 a lucrarilor de

reabilitare sisteme rutiere alei in suprafata de 140.000 mp, valoarea investitiei fiind de 20.200.000 lei.

Deasementi, a urmarit executia lucrarilor de amenajare peisagistica in scuaruri:

PANTELIMON X VERGULUI
COLENTINA X M. BACILA
POPA NAN X COSTAFORU
PLANTELOR X MANTULEASA
TEPES VODA X FRUNZEI
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ORZARI X TELEAJEN
FERDINAND X HOREI
COLENTINA X D-NA GHICA
PIATA SPANIEI

A. CALINESCU X V. LASCAR
PARC RONDA

M. CORAVU

VATRA LUMINOASA

PIATA IANCULUI

Serviciul A.C.C.S.R. compus din 5 persoane a desfasurat in aceasta perioada o activitate specifica,
conform organigramei si a fiselor de post si anume:

S-a urmarit desfasurarea lucrdrilor de modernizare sistem rutier pe strazile sectorului 2-program
2007, din punct de vedere al calitattii executiei, respectarii solutiilor proiectate, incadrarea in termenele de
executie contractuale.

Saptamanal au fost dezbatute toate problemele si aspectele ce au intervenit in timpul executiei, in
cadrul comandamentelor organizate la sediul ADP2, unde au participat constructorii, dirigintii
coordonatori, reprezentantt ai regiilor precum si reprezentantii beneficiarului.

S-a reutit o mai buna colaborare intre segmentele participante la executia modernizarii sistemelor
rutiere, respectiv constructor-administratori de retele-beneficiar, acest lucru realizind o reducere a

perioadelor de executie.
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S-a tinut o stransa legatura intre beneficiar si cetatenii ce domiciliaza pe aceste artere, astfel impreuna
cu constructorul au fost rezolvate majoritatea reclamatiilor, sesizarilor si a sugestiilor vis-a-vis de
desfasurarea acestor lucrari.

Pe baza solicitarilor cetdtenilor i activitatii in teren a serviciului A.C.C.S.R. s-au stabilit obiective
noi, care vor fi executate in programele urmatoare realizdndu-se etapizarea executiei acestora precum si
sursele de finantare.

S-a urmarit comportarea in timp a constructiilor aflate in administrare in perioada de garantie si
postgarantie, respectiv lucrdrile de modernizare sistem rutier pentru strazi, alei din ansambluri de blocuri
s1 parcari de resedinta.

S-au sesizat imediat situatile, in care au aparut degradari ale carosabilelor si trotuarelor strazilor si s-
a solicitat interventia urgentd pentru refacerea zonelor identificate sau reclamate de catre societdtile de
constructii.

Din 315 strazi propuse pentru reabilitare la sfarsitul anului 2007 au fost finalizate 105 strazi, restul
vor fi finalizate pana la data de 15.11.2007.

Mentiondm cd@ Intarzierile in finalizarea acestor lucrdri au fost determinate de cauze obiective
respectiv lucrdri de investitii ale administratorilor de utilitati, cum au fost lucrari de inlocuire conducte si
brangamente gaze naturale si extindere necesar apa canal, precum si datorita faptului ca, unele societati de

constructii nu au putut face fatd volumului mare de lucrari contractate.
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Pentru eliminarea intarzierilor si incadrarea in termenii contractuali ai lucrarilor de reabilitari sisteme
rutiere, propunem respectarea programului coordonator anual al Primariei Municipiului Bucuresti, de catre
toti administratorii de retele de utilitati. Deasemenea propunem selectia societatilor de constructii in functie
de criteriile de calitate, performanta si respectarea termenelor contractuale de executie pentru lucrarile ce

au fost executate in Sectorul 2.

8. Biroul Juridic

Biroul juridic a desfasurat urmatoarele activitati:
a avizat din punct de vedere juridic contractele incheiate de ADP 2 cu diferite persoane juridice sau fizice;
a reprezentat interesele ADP 2 1n fata instantelor judecatoresti;
a Intocmit toate actele care sunt necesare in fata instantei de judecatda in litigile, In care este implicata
Administratia Domeniului Public Sector 2;
a verificat legalitatea tuturor deciziilor interne;
a avizat si contrasemnat actele cu caracter juridic;
a primit legislatia Tn vigoare si a repartizat-o compartimentelor de resort;
a verificat legalitatea tuturor actelor cu caracter juridic si administrativ primite spre avizare;
a urmarit aparitia actelor normative si a semnalat conducerii institutiei sarcinile ce revin ADP 2;

254



YV V VYV V

a urmarit si a raspuns de rezolvarea reclamatiilor, sesizarilor si contestatiilor;
a verificat conditiile necesare incheierii contractelor de munca;
a atestat identitatea partilor, a consintamintului, a continutului si a datei actelor incheiate;

a acordat consultanta juridicd compartimentelor din cadrul institutiei la solicitarea acestora;

9.Serviciul Achizitii Contracte si Concesiuni

PROCEDURI DERULATE iN SEMESTRULI :

Consultata si dirigentie de santier pentru lucrari de reabilitare sistem rutier - 54 strazi- 2 pachete.

Tip procedura: licitatie deschisa

Executie modernizare sistem rutier cu proiectare inclusa 13 strazi - grupate in 2 pachete

Tip procedura: licitatie deschisa

Consultata si dirigentie de santier pentru lucrari de reabilitare sistem rutier - 68 strazi- 2 pachete.

Tip procedura: licitatie deschisa
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Executie modernizare sistem rutier cu proiectare inclusa 31 strazi - grupate in 3 pachete

Tip procedura: Licitatie deschisa

Executie modernizare sistem rutier cu proiectare inclusa 37 strazi - grupate in 3 pachete

Tip procedura: licitatie deschisa

Modernizare sistem rutier alei 24600 mp grupate in 3 pachete

Tip procedura: licitatie restransa

Reabilitare sistem rutier 25 strazi grupate in 3 pachete

Tip procedura: licitatie restransa

Contract de furnizare produse-materiale pentru imbracaminti rutiere

Tip procedura: licitatie deschisa

Consultata si dirigentie de santier pentru lucrari de reabilitare sistem rutier - 25 strazi

Tip procedura: licitatie deschisa

Executie modernizare sistem rutier cu proiectare inclusa 41 strazi - grupate in 4 pachete

Tip procedura: licitatie deschisa
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Contract de furnizare produse-bonuri valorice pentru carburanti auto

Tip procedura: licitatie deschisa

Contract de furnizare produse-motorina

Tip procedura: licitatie deschisa

Reparatii parcari de resedinta - executie cu proiectare inclusa - grupate in 4 pachete

Tip procedura: licitatie deschisa

Reabilitare alei - executie cu proiectare inclusa 40.080 mp - grupate in 4 pachete

Tip procedura: licitatie deschisa

"Reamenajare locuri de joaca pt.copii “ si “ executie complex joaca copii “

Tip procedura: licitatie deschisa

Executie modernizare sistem rutier cu proiectare inclusa 18 strazi - grupate in 2 pachete

Tip proceduria: licitatie deschisa

Executie modernizare sistem rutier cu proiectare inclusa 28 strazi - grupate in 2 pachete

Tip procedura: licitatie deschisa
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Executie modernizare sistem rutier cu proiectare inclusa 25 strazi - grupate in 2 pachete

Tip procedura: licitatie deschisa

Consultata si dirigentie de santier pentru lucrari de reabilitare sistem rutier -73 strazi — 6 pachete.

Tip procedura: licitatie deschisa

Consultata si dirigentie de santier pentru lucrari de reabilitare sistem rutier - 18 strazi- 2 pachete.

Tip proceduria: licitatie deschisa

Executie modernizare sistem rutier cu proiectare inclusa 20 strazi - grupate in 2 pachete

Tip proceduria: licitatie deschisa

Reamenajare locuri de joaca pt.copii “ si “ executie complex joaca copii “

Tip procedura: licitatie deschisa

Consultata si dirigentie de santier pentru lucrari de reabilitare sistem rutier -33 strazi — 3 pachte

Tip procedura: licitatie deschisa

Consultata si dirigentie de santier pentru lucrari de reabilitare sistem rutier -18 strazi — 2 pache

Tip procedura: licitatie deschisa
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Furnizare autostropitori

Tip procedura: licitatie deschisa

Furnizare autilitard transport mixt de capacitate medie

Tip procedura: licitatie deschisa

Executie modernizare sistem rutier cu proiectare inclusa 45 strazi

CPV: 45233251-3 - lucrari de reinnoire a imbrdcamintei rutiere

Amenajare platbanda Bucur Obor + Scuar Bucur Obor (ceas)—pachet 1
amenajare scuar I.L..Caragiale ( C.A.Rosetti X [.L.Caragiale)—pachet 2
amenajare scuar Basarabia x sos. Mihai Bravu — pasajMuncii— pachet 3
amenajare scuar Sos. Colentina bloc 34—pachet 4 ;

reabilitare parc Titus Ozon—pachet 5

Tip procedura: licitatie deschisa

Servicii de taiere (defrisdari) arbori, toaletare si scos buturugi - 2 pachete

Tip procedura: licitatie deschisa

amenajare platbanda Sos. Iancului;

amenajare scuar Sos. Mihai Bravu bl. d 10-bl. d11
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amenajare scuar Pantelimon 309 str. Aurului;

amenajare scuar Pantelimon - Fundeni x Morarilor—pachet 1;
reabilitare parc Cosmos—pachet 2;

reabilitare parc Ion Voicu— pachet 3

reabilitare parc cinema Floreasca—pachet 4;

reabilitare parc Florilor—pachet 5;

reabilitare parc Motodrom- pachet 6;

reabilitare parc National pachet 7

Tip procedura: licitatie deschisa

Amenajare platbanda terasa Colentina — strada Doamna Ghica ( Soseaua Colentina + strada Heliade Intre
Vii )

Tip procedura: licitatie deschisa

Reparatii capitale - servicii de reparare si de intretinere a vehiculelor si a echipamentelor aferente si servicii
conexe

Tip procedura: licitatie deschisa

Cererea de oferta: servicii de studii de fezabilitate pentru sisteme de irigat automatizate - 25 amplasamente

cu o suprafata totale de 550.000 mp - parcuri §i scuaruri
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Cererea de ofertd:: Amenajare scuaruri, platbande si parcuri - studii de fezabilitate pentru:
» Scuaruri:1.L.Caragiale X C.A.Rosetti; Calea Mosilor ( intre Popa Petre si Corbeni); Pasaj Obor
» Rampe:Pantelimon X Fundeni X Morarilor; Pantelimon 309 X Aurului; Pasaj Muncii (Basarabia X
Mihai Bravu); Mihai Bravu B1.D 10-D11, Colentina B1.34
» Platbande:Sos.Pantelimon; Sos.lancului; B-dul.Basarabia;
0 Bucur Obor-ceas; D-na. Ghica ( terasa Colentina)

» Parcuri:Cosmos; loanid; Izvorul Rece; Cinema Floreasca; Titus Ozon; Florilor; Motodrom; National

Cererea de oferta: Studiu fezabilitate modernizare sistem rutier- 44 strazi — 7 pachete

Cererea de oferta: executie garduri metalice, imprejmuire spatii verzi, executie $i montare garduri metalice
din plasa burduratd, h=60cm , lpanou=250cm, lungime totala 14000 ml, amplasament monta;j: spatii verzi,

ansambluri blocuri, scuaruri, parcuri
Cererea de oferta: reparatii curente autoturisme, autospeciale tip aro, autobasculante s1 autostropitori tip
renault, camioneta iveco, reparatii curente autoturisme, autospeciale tip aro, autobasculante si autostropitori

tip renault, camioneta iveco
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Cererea de oferta: reparatii curente motocompresor, cilindru compactor, reciclator asfalt, motodemolator,
automaturatoare, miniexcavator, tocator crengi, buldoexcavator reparatii curente motocompresor, cilindru
compactor, reciclator asfalt, motodemolator, automaturatoare, miniexcavator, tocator crengi,

buldoexcavator

Cererea de ofertd: reparatii curente autobasculante raba si saviem, autostropitori saviem,camion raba,
autovidanje raba §i saviem, automacarale raba si prbl16 fara instalatii hidraulice, autocontainere saviem,
autocisterne carburanti, in formularul de ofertd se vor specifica in mod expres valoarea orelor de manopera
reparatii de: motor, transmisie, directie, sistem de frinare, instalatie de alimentare, instalate electrica,

tinichigerie, vopsitorie (pret in lei fara tva).

Cererea de oferta: reparatii curente utilaje de constructii: autogreder, buldozer, incdrcdtoare frontale,
instalatii hidraulice ce echipeazd automacaralele si prb 16 reparatii curente autogreder, buldozer,
incarcatoare frontale, instalatii hidraulice ce echipeaza automacaralele si prb 16

Cererea de oferta: reparatii curente tractoare rutiere §i remorci

Cererea de ofertd: executie fintana arteziana Pantelimon X lancului, executie fintind arteziand in scuarul
din intersectia Sos. Pantelimon cu Sos. lancului; executia cuprinde lucrari de constructii si instalatii hidro si

electrice
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Cererea de oferta: executie ansamblu muzical cu clopotei parc plumbuita

Cererea de ofertd: reparatii curente utilaje, agregate si echipamente tehnice din dotarea sectiei spatii verzi,
reparatii curente utilaje, agregate, si echipamente tehnice din dotarea sectiei spatii verzi: tractor cu accesorii
cth (4 buc), motocultor (5 buc), motounealtd trimer 232 (20 buc), motounealtd trimer 252rx (8 buc),
motounealta trimer 245 (8 buc), trimer 225 pentru tuns iarba (6 buc), ferastrau mecanic cu tija Sm hv ps 250
(4 buc), aspirator frunze (5 buc), trimer 325 (6 buc), motocositoare banassi (4), motosapa banassi (4 buc),

motocultor cu anexe (4 buc), motocositoare 5,5¢p (2buc)

Cererea de oferta: service fantani arteziene: Obor, Colentina, Tei statuie, Hatisului, Lunca Florilor,
Metafora Vietii, Mosilor-Eminescu, Plumbuita, parc Obor — primarie service-ul se va efectua pentru

fintinile arteziene care se afla pe raza Sectorului 2
Cererea de oferta: amenajare scuar sos. Mihai Bravu x str. Matei Voievod -executie subtraversare pentru
conducta de apa si cabluri electrice amenajare scuar sos. Mihai Bravu x str. Matei Voievod -executie

subtraversare pentru conducta de apa si cabluri electrice

Cererea de ofertd : executie ansamblu muzical cu clopotei parc National, executie ansamblu muzical cu

Clopotei, parc National
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PROCEDURI ORGANIZATE iN SEMESTRUL II :

Tip procedura: Licitatie deschisa

REPARATII CURENTE AUTOVEHICULE S$I UTILAJE - 8 PACHETE

Tip procedura: Licitate deschisa

EXECUTIE SCARI RULANTE PASAJ OBOR ( 6 rampe INCLUSIV PROIECTARE

Tip procedura: Licitatie deschisa
PROIECTARE ALEI : SF, PAC, DE, CS — PENTRU LUCRARI DE REABILITARE SISTEM RUTIER
ALEI - 8 PACHETE

Tip procedura: Licitatie deschisa
STUDIU FEZABILITATE STRAZI 2008 - PENTRU LUCRARI DE REABILITARE SISTEM RUTIER -
141 strazi - 6 pachete

Tip procedura: Licitatie deschisa

FURNIZARE ENERGIE ELECTRICA LA OBIECTIVE DIN ADMINISTRAREA ADP SECTOR 2,
INCLUSIV CONTORIZARE CU PLATA POST CONSUM
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Tip procedura: Licitatie deschisa

AMENAJARE PARCAJE DE RESEDINTA 17560 MP CU PROIECTARE INCLUSA - GRUPATE IN 3
PACHETE

Tip procedura: Licitatie deschisa
STUDIU FEZABILITATE STRAZI 2008 - PENTRU LUCRARI DE REABILITARE SISTEM RUTIER -
145 strazi — 7 pachete

Tip procedura: Licitatie deschisa
AMENAJARE PLATBANDE B-DUL BASARABIA ZONA VERDE FATADE BLOCURI +

PLATBANDE

Tip procedura: Licitatie deschisa

EXECUTIE GARDURI METALICE IMPREJMUIRE SPATII VERZI — 6000 ML

Tip procedura: Licitatie deschisa

AUTOUTILITARA TRANSPORT MIXT-10 BUC
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Tip procedura:Cerere de ofertd

EXECUTIE FINTINA ARTEZIANA PANTELIMON X IANCULUI

Tip procedura:Cerere de ofertai

EXECUTIE ANSAMBLU MUZICAL CU CLOPOTEI PARC NATTONAL

Tip procedura:Cerere de ofertai
SERVICE FANTANI ARTEZIENE: OBOR, COLENTINA, TEI STATUIE, HATISULUI, LUNCA
FLORILOR, METAFORA VIETII, MOSILOR

Tip procedurai:Cerere de ofertd

EMINESCU, PLUMBUITA, PARC OBOR - PRIMARIE

Tip procedurai:Cerere de ofertd

REPARATII CURENTE UTILAJE, AGREGATE, SI ECHIPAMENTE TEHNICE DIN DOTAREA
SECTIEI SPATII VERZI

Tip procedura:Cerere de oferta
Amenajare scuar Sos. Mihai Bravu x Str. Matei Voievod -executie subtraversare pentru conducta de apa si
cabluri electrice
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Tip procedura:Cerere de oferta

EXECUTIE CONSTRUCTIE METALICA DEMONTABILA CU INCHIDERE IZOPARETE SOS
ELECTRONICII NR.44 - 3 BUCATI X 2,3 M X 8,0 M

Tip procedura:Cerere de oferta

EXECUTIE GARDURI METALICE IMPREJMUIRE SPATII VERZI

Tip procedurai:Cerere de oferta

DEPOZITAREA DESEURILOR REZULTATE DIN DEMOLARI CONSTRUCTII NEAUTORIZATE
(NU GARAIJE DIN BETON TIP ,,GRANITUL”)

Tip procedurai:Cerere de ofertd
EXECUTIE ALIMENTARE CU ENERGIE ELECTRICA SCARI RULANTE PASAJ PIETONAL OBOR

Tip procedurai:Cerere de oferta

STUDII FEZABILITATE ZONE VERZI INVESTITII 2008- GRUPATE IN 8 PACHETE STUDII DE
FEZABILITATE PENTRU ZONE VERZI: PARCURI, SCUARURI, PLATBANDE, ZONEVERZI,
ANSAMBLURI LOCUINTE
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Tip procedura:Cerere de ofertd
STUDIU FEZABILITATE+PROIECT TEHNIC REABILITARE $I MODERNIZARE PARC

PLUMBUITA

Tip procedura:Cerere de oferta
EXECUTIE ALIMENTARE CU ENERGIE ELECTRICA FANTANA ARTEZIANA SCUAR
PANTELIMON X VERGULUI

Tip procedura:Cerere de oferta
EXECUTIE SI MONTARE CEAS MONUMENTAL PARC MOTODROM, PARC TEI, PARC
FLORILOR, SEDIU PRIMARIE SECTOR 2, BUCURESTI
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CONTRACTE INCHEIATE in semestrul I:

OPERATOR
Nr. Denumire Nr. contract Procedura ECONOMIC Valoare
crt. contract aplicata cu TVA
0 1 2 3 4 7
S.C.
MULTISERVICE
1  intretinere copiatoare Xerox 1188/29.01 Comanda TRADING 3.384,36
INTERNATIONAL
directa S.R.L.
S.C.IAV & F
Consultanta in gestionarea TRADING-
2  proiectelor 1665/08.02 Comanda CONSULTING 20.030,56
directa S.R.L.
S.C.IAV & F
TRADING-
3 Consultanta in achizitii 1666/08.02 Comanda CONSULTING 20.030,56
directa S.R.L.
Servici de mentenantd 9 ceasuri S.C. EUROSIC
4  stradale ora/ 1754/12.02 Comanda SISTEM S.R.L. 19.042,38
Temperatura
directa
Servicii de mentananta pentru 2 S.C. EUROSIC
5  ceasuri 1755/12.02 Comanda SISTEM S.R.L. 7.197,12
Monumentale
directa
Service post garantie pentru 2 S.C. EUROSIC
6  Dbariere cu 1756/12.02 Comanda SISTEM S.R.L. 4.498,20
deschiderea de 6,5 m directa
S.C. MIDE
Studiu de fezabilitate modernizare CONSTRUCT
7  sistem 2029/14.02 Comanda S.R.L. 20.100,00
rutier alei ansambluri blocuri
35400 mp directa
S.C. RUTAR
Amenajare parciri noi - Studiu de CONSTRUCT
8 fazabilitate 2375/21.02 Comanda S.R.L. 20.000,00
directa
Studiu de fezabilitate reamenajare S.C.ECO
9 locuri de 2378/21.02 HORTICULTURA 19.971,29
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10

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

joaca pentru copii

Consultanta tehnica 21 strazi 2539/22/02 Comanda
directa
Confectionat pliacute stradale +
montat 2650/23.02
Preleviri analize ape uzate 2802/27.02
Iluminat public sector 2 2912/28.02 Negociere
fara anunt

Studiu de fezabilitate modernizare
sistem 03.05.3174 Cerere de
rutier 44 strazi - 7 pachete:Pachet 3 - 8 strazi, oferte
Pachet 4-5 strazi, Pachet 6 - 5 strazi, Pachet
7 - 4 strazi
Studiu de fezabilitate modernizare sistem 03.05.3175 Cerere de
rutier 44 strazi - 7 pachete:Pachet 1 - 7 strazi, oferte
Pachet 2 - 5 strazi, Pachet 5 - 10 strazi
Fantina si sistem irigatii scuar Armand 09.03.3478 Negociere
Calinescu fara

anunt
Furnizare fantina cu 2 bazine str. GH.
Titeica 12.03.3553 Comanda
nr. 43

directa
Studii de fezabilitate:Amenajare b-dul
Basara- 4522/20.03 Cerere de
bia-zona verde fatade blocuri+platbande,

oferte
Platbanda soseaua Pantelimon, Platbanda
Terasa Colentina
Studii de fezabilitate:Amenajare Parc
Floreas-, 4523/20.03 Cerere de
ca, Parc Ioanid (Ion Voicu), Parc Izvorul
Rece, oferte

Parc Titus Ozon, Scuar Pasaj Obor rampe,

S.R.L.

S.C.IOTECH
INSTALATII SI
CONSTRUCTII
S.R.L.

S.C. GECA IMPEX
S.R.L.

S.C. APA NOVA
S.C. LUXTEN
LIGHTING
COMPANY SA

S.C. MIDE
CONSTRUCT
S.R.L.

S.C. PRO CONS
XXI S.R.L.

S.C. RECON &
DOJE S.R.L.

S.C. SALVATORE
AMATO
TRADING

ACTUAL S.R.L.
S.C. GRANAT

CONTRANS S.RL.

S.C. ISPE S.A.

16.897,26

84.200,00

75.150,00

213.344,05

6.158,25

17.516,21

31.773,00
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22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

Scuar soseaua Colentina

Studii de fezabilitate:Amenajare Parc
Cosmos,

Parc Florilor, Parc Motodrom, Parc
National,

Platbanda Bucur Obor(magazin
Bucur)+Scuar

Bucur Obor (ceas), Platbanda soseaua
Iancu-

lui, Scuar LL. Caragiale(C.A.Rosetti x L.L.
Caragiale

Reabilitare sistem rutier 21strazi - P 2

Reabilitare sistem rutier 21strazi- P 1

intretinere i
reconditionare
si revizie tehnica generala pentru ansamblu
ceas monumental Bucur Obor

reparatii = curente  si

Verificare si remediere a defectiunilor
tahografelor auto

Dezinsectie si dezinfectie Pasaj Obor

Executie - montare statuie Rascoala 1907

SF sistem de irigat automatizat

Proiectare fintina Pantelimon x Iancului
Executie garduri metalice imprejmuire
spatii

verzi - 14000 ml

Service aparate de aer conditionat - 32 buc

4524/20.03

4656/21.03

4657/21.03

4671/21.03

5048/26.03

5462/29.03

5680/30.03

04.02.5898

04.04.6175

04.11.6625

7327/19.04

Cerere de

oferte

Comanda
directa

Comanda
directa
Negociere

fara
anunt

Cerere de
oferte

Comanda
directa

S.C. SACO
PROIECT S.R.L.

S.C. DELTA ACM
93 S.R.L.

S.C.
TEHNOLOGICA
RADION S.R.L.

S.C. MICROFIN
INTEC S.R.L.

S.C. OLMIRA
SERVCOM S.R.L.

S.C. NLM GRUP
SERV
CONSTRUCT
S.R.L.

S.C. RECON &
DOJE S.R.L.

S.C. ECO
AGROPROIECT
S.R.L.

S.C. SACO
PROIECT S.R.L.
S.C. CONTENIT
IMPEX S.R.L.

S.C.NV DELTA
PROIECT S.R.L.

48.290,20

5.813,15

14.994,00

18.708,70

2.994.828,39

699.720,00

17.439,12
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32

33

34

35

36

37

38

39

40

Executie modernizare sistem rutier cu
proiectare inclusa - 37 strazi - Pachet 3

Executie modernizare sistem rutier cu

proiectare inclusa - 37 strazi - Pachet 1

Executie modernizare sistem rutier cu

proiectare inclusa - 31 strazi - Pachet 2

Executie modernizare sistem rutier cu

proiectare inclusa - 31 strazi - Pachet 1

Executie modernizare sistem rutier cu
proiectare inclusa - 31 strazi - Pachet 3
Executie modernizare sistem rutier cu
proiectare inclusa - 37 strazi - Pachet 2

Executie modernizare sistem rutier cu
proiectare inclusa - 41 strazi - Pachet 2

Executie modernizare sistem rutier cu
proiectare inclusa - 41 strazi - Pachet 3

Executie amsamblu muzical cu clopotei Parc

Plumbuita

10922/04.06

10925/04.06

10926/04.06

10927/04.06

11044/06.06

11045/06.06

11112/06.06

11113/06.06

11153/06.06

Licitatie
deschisa

Licitatie

deschisa

Licitatie

deschisa

Licitatie

deschisa

Licitatie
deschisa
Licitatie
deschisa

Licitatie
deschisa

Licitatie
deschisa

Cerere de
oferte

S.C.
TEHNOLOGICA
RADION S.R.L.

S.C. RECON &
DOJE S.R.L. &
S.C.
CONTENIT
IMPEX S.R.L. &
S.C.

SUPERCOM S.A.

S.C. RECON &
DOJE S.R.L. &
S.C.
CONTENIT
IMPEX S.R.L. &
S.C.

SUPERCOM S.A.

S.C. RECON &
DOJE S.R.L. &
S.C.
CONTENIT
IMPEX S.R.L. &
S.C.

SUPERCOM S.A.

S.C. SOROCAM
S.R.L.&S.C.
STYLE
CONSTRUCT

5.394.481,75

4.864.579,01

3.608.477,00

3.242.871,02

3.472.847,47

S.R.L.&S.C.TRAPEC S.A.

S.C. SOROCAM

S.R.L.&S.C. STYLE

CONSTRUCT

3.811.809,99

S.R.L.&S.C.TRAPEC S.A.

S.C. PROCONS
CONSTRUCT
S.R.L.

S.C. PROCONS
CONSTRUCT
S.R.L.

S.C. ORA EXACTA

S.R.L.

2.819.652,02

1.853.950,03

358.704,08

272



41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

Executie modernizare sistem rutier cu

proiectare inclusa - 41 strazi - Pachet 1
Executie modernizare sistem rutier cu
proiectare inclusa - 41 strazi - Pachet 4

Demolare garaje din beton - zona 2

Demolare garaje din beton - zona 1

Demolare garaje din beton - zona 3

Consultanta si dirigentie de santier pentru
lucrari de reabilitare sistem rutier 18 strazi din
din Sectorul 2 - Pachet 2

Consultanta si dirigentie de santier pentru

lucrari de reabilitare sistem rutier 18 strazi din
din Sectorul 1 - Pachet 1

Executie modernizare sistem rutier cu

proiectare inclusa - 13 strazi - Pachet 1

Executie modernizare sistem rutier cu
proiectare inclusa - 13 strazi - Pachet 2

Consultanta si dirigentie de santier pentru

lucrari de reabilitare sistem rutier - 25 strazi

11339/08.06

11341/08.06

11813/18.06

11814/18.06

11815/18.06

12068/21.06

12069/21.06

12110/21.06

12114/21.06

12128/21.06

Licitatie
deschisa

Licitatie
deschisa

Negociere
fara
anunt

Negociere
fara
anunt

Negociere
fara
anunt
Licitatie

deschisa

Licitatie

deschisa

Licitatie
deschisa

Licitatie
deschisa

Licitatie

deschisa

S.C. SOROCAM
S.R.L.&S.C. STYLE
CONSTRUCT

2.536.694,67

S.R.L.&S.C.TRAPEC S.A.

S.C. STRABAG AG

S.C. TERRA
CONSTRUCT 2003
S.R.L.

S.C. KARPOV
PRODCOMIMPEX
S.R.L.

S.C. RUTAR
CONSTRUCT
S.R.L.

S.C.

CST.S.R.L.&S.C.

BETA-COPS
S.R.L.&MODUL
PROIECT S.R.L.

S.C.

CST.S.R.L.&S.C.

BETA-COPS
S.R.L. & MODUL
PROIECT S.R.L.

S.C. EUROSTRADE
S.R.L.& S.C. BEN
& BEN S.R.L.
S.C. PROCONS
CONSTRUCT
GRUP

S.R.L.

S.C. BETA-COPS
S.R.L.&S.C.
MODUL
PROIECT
S.R.L.&S.C.CST

2.064.030,13

612.850,00

605.132,85

629.336,73

14.393,24

15.316,54

2.092.337,68

3.206.289,99

138.670,84
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51

52

53

54

55

56

57

58

59

Consultanta si dirigentie de santier pentru
lucriri de reabilitare sistem rutier 68 strazi din
Sectorul 2 - Pachet 1

Consultanta si dirigentie de santier pentru

lucrari de reabilitare sistem rutier 68 strazi din
Sectorul 2 - Pachet 2

Executie Bransament electric fantana
arteziana Parc Floreasca

Modernizare sistem rutier cu proiectare

inclusa - 20 strazi - P2

Modernizare sistem rutier cu proiectare

inclusa - 20 strazi - P1

Consultanta si dirigentie de santier pentru
lucrari de reabilitare sistem rutier 54 strazi din
Sectorul 2 - Pachet 1

Consultanta si dirigentie de santier pentru
lucrari de reabilitare sistem rutier 54 strazi din
Sectorul 2 - Pachet 2

Executie modernizare sistem rutier cu

proiectare inclusa - 25 strazi - Pachet 2

Executie modernizare sistem rutier cu
proiectare inclusa - 28 strazi - Pachet 1

12167/21.06

12168/21.06

12281/22.06

12315/25.06

12316/25.06

12387/26.06

12388/26.06

12446/27.06

12423/27.06

Licitatie

deschisa

Licitatie

deschisa

Comanda
directa

Licitatie

deschisa

Licitatie

deschisa

Licitatie
deschisa

Licitatie
deschisa

Licitatie

deschisa

Licitatie
deschisa

SRL
S.C. BETA-COPS
S.R.L.&S.C.CST
SRL
& S.C. MODUL
PROIECT S.R.L.

S.C. BETA-COPS
S.R.L.&S.C.CST
SRL
& S.C. MODUL
PROIECT S.R.L.

S.C. ELECTRICA
CONECT S.R.L.

S.C. DIMAR S.R.L.
& S.C. TERRA
NOVA
CONSTRUCT
S.R.L.&S.C. VIA
PROIECT S.R.L.
S.C.
EUROCONSTRUCT
TRADING 98
S.R.L.&S.C. MAGIC
PROD COM S.R.L.
&S.C. VARAN
S.R.L.
S.C. FIA DESIGN
2000 S.R.L. & S.C.
ROMPROIECT S.A.

S.C. FIA DESIGN
2000 S.R.L. & S.C.
ROMPROIECT S.A.

S.C. DIMAR S.R.L.
& S.C. TERRA
NOVA
CONSTRUCT
S.R.L.

S.C. DIMAR S.R.L.
& S.C. TERRA
NOVA

54.350,22

79.712,92

18.921,00

2.356.685,65

2.927.638,00

47.702,34

27.189,12

1.945.243,08

2.359.665,02
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60

61

Executie modernizare sistem rutier cu

proiectare inclusa - 28 strazi - Pachet 2
Executie modernizare sistem rutier cu
proiectare inclusa - 25 strazi - Pachet 1

12424/27.06

12447/27.06

Licitatie

deschisa
Licitatie
deschisa

CONSTRUCT
S.R.L.

S.C. DIMAR S.R.L.
& S.C. TERRA
NOVA
CONSTRUCT
S.R.L.

S.C. STRABAG AG

3.985.166,37

4.377.393,33
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CONTRACTE INCHEIATE

Semestrul 11 :

Nr Denumire contract Nr. Procedura Operator Valoare cu TVA
. contract/ aplicata econmomic
crt Data
1 | Revizie tehnica+aviz I.S.C.R 16897/16. Comanda S.C. ZIPACOM 17.681,45
09. directa S.R.L.
Executie fintana arteziand in
scuarul din intersectia 13377/11. Cerere de
2 | Pantelimon x Iancului 07 oferte S.C. STIZO S.A. 818.075,47
Service fantani arteziene: Obor,
Colentina, Tei Statuie, Hatisului,
Lunca Florilor, Metafora Vietii, S.C. AQUAJET
Mosilor-Eminescu, Plumbuita, 14666/31. Cerere de CONSULT
3 | Parc Obor-Primarie 07 oferte S.R.L. 97.840,00
S.C. STECO
Reparatii curente utilaje Spatii 14882/06. Cerere de IMPEX IS
4 | Verzi 08 oferte S.R.L. 40.117,28
Amenajare scuar M. Voievod x
M. Bravu, executie S.C.
subtraverdare pt conducta de apa | 15057/08. Cerere de ELECTRICA
5 | si cabluri electrice 08 oferte CONECT S.R.L. 43.921,50
Studiu de fezabilitate zone verzi S.C. GECA
2008 (Pachet 6, Pachet 7, Pachet | 19504/08. Cerere de IMPEX P.M.
6 |8 11 oferte S.R.L. 89.454
Studiu de fezabilitate zone verzi S.C. ECO
2008 (Pachet 1, Pachet 2, Pachet | 19505/08. Cerere de HORTCULTUR
7 13) 11 oferte A SR.L. 114.145,99
S.C. CRIROX
GROUP
Studiu de fezabilitate zone verzi | 19506/08. Cerere de CONSTRUCT
8 | 2008 (Pachet 4, Pachet 5) 11 oferte S.R.L. 78.106,84
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S.C. ART

Alimentare cu energie electrica 20009/19. Cerere de INSTAL DECO
9 | Pasaj Obor 11 oferte S.R.L. 55.594,17
Depozitarea deseurilor rezultate S.C. ANDUNA
din demolari constructii 18189/12. Cerere de SERVIMOB
10 | neautorizate 10 oferte S.R.L. 153.000
Executie constructie metalica S.C HEBOROM
demontabila cu Inchidere 18345/17. Cerere de INTERNATION
11 | izopareta Sos. Electronicii nr. 44 10 oferte AL S.R-.L. 162.417,15
S.C. ART
Alimentare cu energie electrica 21908/19. Cerere de INSTAL DECO
12 | fintana Pantelimon x Vergului 12. oferte S.R.L. 73.540,94
S.C. FIA
Consultanta si dirigentie de DESIGN 2000
santier pentru lucrari de S.R.L. & S.C.
reabilitare sistem rutier 33 strazi | 12658/02. Licitatie ROMPROIECT
13 | din din Sectorul 2 - Pachet 1 07 deschisa S.A. 10.027,24
S.C. FIA
Consultanta si dirigentie de DESIGN 2000
santier pentru lucrari de S.R.L. & S.C.
reabilitare sistem rutier 33 strazi | 12659/02. Licitatie ROMPROIECT
14 | din din Sectorul 2 - Pachet 2 07 deschisa S.A. 7.952,92
S.C. FIA
Consultanta si dirigentie de DESIGN 2000
santier pentru lucrari de S.R.L. & S.C.
reabilitare sistem rutier 33 strazi | 12660/02. Licitatie ROMPROIECT
15 | din din Sectorul 2 - Pachet 3 07 deschisa S.A. 9.170,12
S.C. FIA
Consultanta si dirigentie de DESIGN 2000
santier pentru lucrari de S.R.L. &S.C.
reabilitare sistem rutier 73 strazi | 12700/02. Licitatie ROMPROIECT
16 | din din Sectorul 2 - Pachet 4 07 deschisa S.A. 5.869,08
S.C. BETA-
COPS
Consultanta si dirigentie de S.R.L.&S.C.CS
santier pentru lucrari de T SRL & S.C.
reabilitare sistem rutier 73 strazi | 12701/02. Licitatie MODUL
17 | din din Sectorul 2 - Pachet 2 07 deschisa PROIECT 14.280,00
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| SR.L.

Consultanta si dirigentie de

santier pentru lucrari de S.C. MONDO
reabilitare sistem rutier 73 strazi | 12702/02. Licitatie CONSTRUCT
18 | din din Sectorul 2 - Pachet 6 07 deschisa MN S.R.L. 12.911,50
S.C. FIA
Consultanta si dirigentie de DESIGN 2000
santier pentru lucrari de S.R.L. & S.C.
reabilitare sistem rutier 73 strazi | 12703/02. Licitatie ROMPROIECT
19 | din din Sectorul 2 - Pachet 3 07 deschisa S.A. 9.114,21
Consultanta si dirigentie de
santier pentru lucrari de S.C. MONDO
reabilitare sistem rutier 73 strazi | 12704/02. Licitatie CONSTRUCT
20 | din din Sectorul 2 - Pachet 5 07 deschisa S.R.L. 8.330,00
S.C. FIA
Consultanta si dirigentie de DESIGN 2000
santier pentru lucrari de S.R.L. & S.C.
reabilitare sistem rutier 73 strazi | 12705/02. Licitatie ROMPROIECT
21 | din din Sectorul 2 - Pachet 1 07 deschisa S.A. 9.542,61
Consultanta si dirigentie de
santier pentru lucrari de
reabilitare sistem rutier 18 strazi | 12807/03. Licitatie S.C. CONSIT
22 | din Sectorul 2 - Pachet 1 07 deschisa S.A. 17.457,30
Consultanta si dirigentie de
santier pentru lucrari de
reabilitare sistem rutier 18 strazi | 12808/03. Licitatie S.C. CONSIT
23 | din Sectorul 2 - Pachet 2 07 deschisa S.A. 16.065,00
S.C. DINAMIC
Reabilitare sistem rutier str. S. 12811/03. Licitatie COMPANY
24 | Popescu 07 deschisa S.R.L. 1.870.885,85
S.C. CONCIF
Reabilitare sistem rutier str. 12810/03. Licitatie COOMPANY
25 | Simion Busuioc 07 deschisa S.R.L. 834.926,61
Reabilitare sistem rutier str. 12812/03. Licitatie S.C. SARTEX
26 | Zalau si str. Declamarii 07 deschisa SERVICE S.A. 416.685,81
Reabilitare alei 40080 mp - S.C. DINAMIC
executie cu proiectare inclusa - 13256/09. Licitatie COMPANY
27 | Pl 07 deschisa S.R.L. & S.C. 1.193.219,02

278



HAN GROUP
S.R.L.

S.C. DINAMIC
COMPANY
Reabilitare alei 40080 mp - S.R.L. & S.C.
executie cu proiectare inclusa - 13257/09. Licitatie HAN GROUP
28 | P2 07 deschisa S.R.L. 1.064.657,99
S.C. DIMAR
S.RL. &S.C.
Reabilitare alei 40080 mp - TERRA NOVA
executie cu proiectare inclusa - 13258/09. Licitatie CONSTRUCT
29 | P3 07 deschisa S.R.L. 634.970,80
S.C. DIMAR
S.R.L. &S.C.
Reabilitare alei 40080 mp - TERRA NOVA
executie cu proiectare inclusa - 13259/09. Licitatie CONSTRUCT
30 | P4 07 deschisa S.R.L. 1.284.245,54
Reparatii parcéri de resedinta - S.C. MAGIC
Executie cu proiectare inclusa - 13532/12. Licitatie PROD COM
31 | Pachet 1 07 deschisa S.R.L. 1.067.614,09
Reparatii parcéri de resedinta -
Executie cu proiectare inclusa - 13533/12. Licitatie S.C. DIMAR
32 | Pachet 2 07 deschisa S.R.L. 1.372.352,07
S.C. DINAMIC
COMPANY
Reparatii parcéri de resedinta - S.R.L.& S.C.
Executie cu proiectare inclusa - 13534/12. Licitatie HAN GROUP
33 | Pachet 3 07 deschisa S.R.L. 830.164,97
S.C. RUTAR
CONSTRUCT
S.RL.&
Reparatii parcéri de resedinta - S.C.PROCONS
Executie cu proiectare inclusa - 13535/12. Licitatie CONSTRUCT
34 | Pachet 4 07 deschisa S.R.L. 1.894.904,11
S.C. DINAMIC
Modernizare sistem rutier cu 13607/16. Licitatie COMPANY
35 | proiectare inclusa - 18 strazi - P2 07 deschisa S.R.L. 3.821.433,76
36 | Modernizare sistem rutier cu 13608/16. Licitatie S.C. DINAMIC 4.371.303,99
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proiectare inclusa - 18 strazi - P1 07 deschisa COMPANY
S.R.L.
Reamenajare locuri de joaca pt.
copii - Pachet 1 (Calea Mosilor S.C. GECA
nr. 209, Ziduri Mosi, Arh. Petre 13996/20. Licitatie IMPEX P.M.
37 | Antonescu) 07 deschisa S.R.L. 410.672,57
S.C. GECA
Reamenajare locuri de joaca pt. 13997/20. Licitatie IMPEX
38 | copii - Pachet 2 07 deschisa P.M.S.R.L. 440.930,70
Reamenajare locuri de joaca pt.
copii - Pachet 3 (Basarabia,
Bucovina, Colentina nr. 15 bl
R25, Fabrica de Gheata - mal 13998/20. Licitatie S.C. RECON &
39 | lac) 07 deschisd DOJE S.R.L. 491.758,00
Executie complex de joaca pt.
copii- Pachet 4 (Parc National, 13999/20. Licitatie S.C. RECON &
40 | Parc Plumbuita) 07 deschisa DOJE S.R.L. 607.256,16
Executie complex de joaca pt.
copii- Pachet 5 (Parc Obor, Parc | 14000/20. Licitatie S.C. RECON &
41 | Tolbuhin, Parc loanid) 07 deschisa DOIJE S.R.L. 410.661,24
Executie complex de joaca pt.
copii- Pachet 6 (Parc Cinema 14001/20. Licitatie S.C. RECON &
42 | Floreasca, Parc Florilor) 07 deschisa DOIJE S.R.L. 392.926,65
Servicii de taiere (defrisari) S.C. GECA
arbori, toaletare si scos buturugi | 14033/20. Licitatie IMPEX P.M.
43 | - Pachet 2 07 deschisa S.R.L. & S.C. 1.583.943,55
Servicii de taiere (defrigari) S.C. ECO
arbori, toaletare si scos buturugi | 14034/20. Licitatie HORTCULTUR
44 | - Pachet 1 07 deschisa A S.R.L. 1.584.799,16
S.C. ECO
Amenajare scuar soseaua 14566/30. Licitatie HORTCULTUR
45 | Colentina bl. 34 -Pachet 4 07 deschisa A SR.L. 1.095.273,12
Amenajare scuar Basarabia x S.C. ECO
Sos. M. Bravu -Pasaj Muncii - 14567/30. Licitatie HORTCULTUR
46 | Pachet 3 07 deschisa A S.R.L. 404.961,20
Amenajare scuar [.L.Caragiale S.C. ECO
(C.A. Rosetti xI.L. Caragiale) - 14568/30. Licitatie HORTCULTUR
47 | Pachet 2 07 deschisa A SR.L. 93.678.,44

280



Amenajare platbanda Bucur S.C. GECA
Obor + scuar Bucur Obor - 14569/30. Licitatie IMPEX P.M.
48 | Pachet 1 07 deschisa S.R.L. 572.269,81
S.C.
TEHNOLOGICA
Executie modernizare sistem RADION S.R.L.
rutier cu proiectare inclusd -45 14846/03. Licitatie & DELTA
49 | strazi din Sectorul 2 08 deschisa A.CM.93 SR.L. 41.930.555,88
S.C. GECA
Amenajare platbanda Terasa 14929/07. Licitatie IMPEX P.M.
50 | Colentina - str. D-na Ghica 08 deschisa S.R.L. 1.156.328,95
Reabilitare Parc Motodrom - 15252/13. Licitatie S.C. CONTENIT
51 | Pachet 6 08 deschisa IMPEX S.R.L. 2.475.698.91
S.C. ECO
Reabilitare Parc Florilor - Pachet | 15255/13. Licitatie HORTCULTUR
52 |5 08 deschisa | A S.R.L. 1.346.362,06
S.C. ECO
Reabilitare Parc Cinema 15256/13/ Licitatie HORTCULTUR
53 | Floreasca - Pachet4 08 deschisa A SR.L. 994.667,65
COMPANIA
Reabilitare Parc National - 15261/13. Licitatie ROMPREST
54 | Pachet 7 08 deschisa SERVICE S.A. 1.396.227,50
COMPANIA
Reabilitare Parc Ion Voicu - 15262/13. Licitatie ROMPREST
55 | Pachet 3 08 deschisa SERVICE S.A. 1.368.442,70
Amenajare platbanda Sos.
Iancului,Amenajare scuar Sos.
Mihai Bravu bl. D10-D11,
Amenajare scuar Pantelimon 309
str. Aurului, Amenajare scuar
PantelimonxFundenixMorarilor - | 15263/13. Licitatie S.C. RECON &
56 | Pachet 1 08 deschisa DOJE S.R.L. 1.457.202,21
Reabilitare Parc Cosmos - 15264/13. Licitatie S.C. RECON &
57 | Pachet 2 08 deschisa DOJE S.R.L. 1.155.451,10
16349/30. Licitatie S.C. UTAH
58 | Reparatii capitale - Pachet 4 08 deschisa SERVICE S.R.L. 185.997,00
16350/30. Licitatie S.C.
59 | Reparatii capitale - Pachet 3 08 deschisa TEHNOPREST 80.475,00
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2001 S.R.L.

16646/06. Licitatie S.C. TECNO
60 | Executie scari rulante Pasaj Obor 09. deschisa S.R.L 2.041.135,60
Reparatii curente utilaje - Pachet | 17278/21. Licitatie S.C. UTAH
61 |7 09 deschisa SERVICE S.R.L. 18.754,40
Reparatii curente utilaje - Pachet | 17279/21. Licitatie S.C. UTAH
62 |5 09 deschisa SERVICE S.R.L. 47.600
S.C. AGROMEC
Reparatii curente utilaje - Pachet | 17280/21. Licitatie STEFANESTI
63 |2 09 deschisa S.A. 72.824,43
S.C.
Reparatii curente utilaje - Pachet | 17281/21. Licitatie TEHNOPREST
64 |1 09 deschisa 2001 S.R.L. 131.312,93
Studiu de fezabilitate strazi
2008 - lucrari de reabilitare S.C. COMPANIA
sistem rutier (inclusiv expertiza DE SERVICII SI
tehnica si masuratori topo) - 145 | 19943/16. Licitatie TRANSPORTUR
65 | strazi - 7 pachete 11. deschisa IS.R.L. 296.077,41
Studiu de fezabilitate strazi
2008 - lucrari de reabilitare S.C. COMPANIA
sistem rutier (inclusiv expertiza DE SERVICII SI
tehnica si masuratori topo) - 141 | 19943/16. Licitatie TRANSPORTUR
66 | strazi - 6 pachete 11. deschisa ISR.L. 223.770,10
S.C. MIT
MOTORS
Autoutilitara transport mixt - 10 [ 20402/26. Licitatie INTERNATION
67 | buc 11 deschisa AL S.R.L. 682.595,00
STUDIO
SOLMONA &
VITALI SR.L.&
S.C. EXE
Proiectare alei: SF, PAC, DE, COMPANY RO
CS, pentru lucrari de reabilitare | 20812/03. Licitatie SRL & EXE
68 | sistem rutier - 8 pachete 12 deschisa S.R.L. 330.090,53
Amenajare parcaje 17560 mp cu S.C.
proiectare inclusa grupate in 3 21564/13. Licitatie EUROSTRADE
69 | pachete - Pachet 3 12. deschisa S.R.L. 555.368,39
70 | Amenajare parcaje 17560 mp cu | 21566/13. Licitatie S.C. MAGIC 886.453,19
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proiectare inclusa grupate in 3
pachete - Pachet 1

12.

deschisa

PROD COM
S.R.L.

Proceduri raportate la Ministerul Economiei si Finantelor

Executie reabilitare modernizare sistem rutier 25 strdzi -

Executie modernizare sistem rutier cu proiectare inclusa 20 strazi

Executie modernizare sistem rutier cu proiectare inclusa 13 strazi

Executie modernizare sistem rutier cu proiectare inclusa 41 strazi

Executie modernizare sistem rutier cu proiectare inclusa 45 strazi

Servicii de taiere (defrisari) arbori, toaletare si scos buturugi

Obiective atinse 100 %
Indici de performanta 100 %

Nerealizari — nu este cazul
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10.Biroul Informatica

In aceastd perioada s-au efectuat urmatoarele activitati :

Realizare site propriu www.adp2-bucuresti.ro la starea index.php

Instalare s1 exploatare program * Sistem geospatial e-Government pentru planificarea si controlul
dezvoltarii urbane”, pentru comunicare catre Primaria Municipiului Bucuresti

Intretinere si exploatare retea 60 calculatoare

Asistenta software, instalare sisteme operare WinXP, programe Microsoft Office si alte programe specifice
cu licenta

Asistenta tehnica pentru achizitionare sisteme si echipamente 1T

S-a realizat legdtura Iintre reteaua de primire a sesizarilor cetdtenesti din cadrul Primariei Sectorului 2,
INFOCET si reteaua de calculatoare din ADP Sector 2

Conform SR EN ISO 9001:2001, Biroul Informatica a devenit punctul prin care trec sesizarile cetatenilor
din Sectorul 2, adresate direct sau primite de Primaria Sectorului 2, ca si raspunsurile aferente primite de la
compartimentele tintd, pentru a fi expediate celor in drept

Alte activitdti conform ROF
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11.Biroul Managementul Calitattii Mediului si Programe Fonduri Structurale

Biroul managementului calitatii mediului si programe fonduri structurale a avut urmatoarea activitate:

Amenajare parcuri §i scuaruri Sector 2 Bucuresti — instalatti de irigare :

Intersectia Stefan cel Mare — Str. Tunari

Piata C.A Rosetti

Piata Spania

Intersectia Dna. Ghica cu Sos Colentina

Intersectia Str. Plantelor cu Strada Mantuleasa
Intersectia Calea Mosilor cu Strada Mihai Eminescu
Intersectia Calea Mosilor cu Strada Mihai Eminescu
Parcul Tolbuhin

Parcul Tudor Vladimirescu

Parcul Morarilor

Piata Tancului

Intersectia Sos Pantelimon cu Sos Iancului

Intersectia Pantelimon cu Bdul Chisinau

A) S-au intocmit Proiectul tehnic, Detaliile de executie, Caietul de sarcini pentru obiectul proiectului
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- Intersectia Pasajul Muncii 1 si 2

- Intersectia Sos Mihai Bravu cu Str. Matei VoievodIntersectia Sos Colentina cu Str. Maior Bacila
- Parcul Ioanid

- Intersectia Bdul Ferdinand cu Strada Horei

- Parcul Plumbuital

- Intersectia Str. Tepes Voda cu Strada Venerei

- Interectia Str. Tepes Voda cu Str. Teleajen

Dupa intocmirea PT, DE, CS impreuna cu SF, s-a intocmit s1 depus cererea de finantare la Ministerul

Mediului si Dezvoltarii Durabile.

B) S-a urmarit executia documentatiei pentru SF, PT, DE, CS in vederea depunerii cererii de finantare la

Ministerul Mediului si Dezvoltarii Durabile pentru obiectivul Reabilitare Parc Plumbuita.

12. Serv. Evidenta Exploatare Patrimoniu

Acesta a avut urmatoarele atributii:
» Vidanjat fosele de la punctele de apel si sere.

» Remediat avariile aparute la scoli, gradinite si spitale.
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Verificat §i remediat avariile aparute la fintinile arteziene si la cismelele de baut apa, din Sectorul 2.

Executat brangamentul de alimentare cu energie electrica a fintinilor arteziene.
Executat activitatea de stringere a ghirlandelor si figurinelor ornamentale din sector.
Verificat periodic sistemul de iluminat din parcurile Sectorului 2.

Intocmit documentatie pentru bransament electric la spatiul expozitional din Parcul Plumbuita si fintini

arteziene Sos . Colentina- cap tramvai 21.
Intocmit documentatie pentru iluminat electric pasajul Bucur- Obor.

Intocmit si urmarit documentatia definitivd pentru alimentare cu energie electrica la fantanile arteziene

din aleea Circului si din str. Tunari intersectie Sos. Stefan cel Mare.

Pregatit pentru sezonul rece cismelele publice cu jet din Parcul Obor, Tei, Plumbuita, Lunca Florilor si

Titus Ozon, National si Motodrom, Florilor.

Golit bazinele, curatat, demontat stuturile si pregatit pentru sezonul rece 2007-2008, toate fintinile

arteziene din Sectorul 2.

Intocmit documentatia pentru avizele de construire a fintinii arteziene Mihai Bravu X Matei Voievod.
Refacut instalatia electrica de la punctul de apel, din Parcul Morarilor.

Asigurat asistenta tehnica la locatiile prevazute in Sectorul 2, cu ocazia Zilei de 1 Decembrie, ziua

Nationala a Romaniei .
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Executat si finalizat instalatia de alimentare electrica a fintinilor de pe lacul din Parcul Morarilor.

Executat s1 finalizat lucrarile de executie a brangamentului pentru apa si a brangamentului electric pentru

fintina arteziana din Parcul Floreasca.
Continuat lucrarile la instalatia de hidranti pentru irigarea spatiului verde din zona Barbu Vacarescu.

Pregatit si urmarit documentatie pentru avizul electric la scuarul din zona str. Armand Calinescu x B-dul

Carol.

Urmarit documentatia depusd pentru alimentare cu energie electrica la fintina arteziand din zona Sos.

Pantelimon x Sos. Vergului.

Fixare locatie si executat instalatia electricd pentru iluminat artistic la statuia ” Monument 1907 ” din

Parcul Florilor (Hatisului).

Intocmit documentatii $i urmarit obtinerea avizelor in vederea construirii fintinii arteziene din Parcul

Motodrom.
Intocmit documentatie pentru obtinerea avizelor la punctul de lucru din zona strizii Paroseni.

Intocmit documentatie pentru suplimentare de putere electrica la noul sediu al Service —ul Auto si la

Atelierul Dotari.

Realizat partea de rezistentd la infrastructura scarilor rulante la intrarea in Pasaj Bucur-Obor si A.C.R.

plus partea de alimentare cu energie electrica.
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» Obtinerea Autorizatiei de Construire pentru izoparetele din Parcurile : Motodrom, Tei, Tolbuhin,

Plumbuita plus Autorizatiile de alimentare electrica.

> Reabilitare generala a Parcului Motodrom, Cosmos, loanid si scuar I.L. Caragiale.

13. Sectia Spatii Verzi si Sere

Misiunea compartimentului cu ponderea cea mai insemnatd in ceea ce priveste numdarul de salariati
ai A.D.P. Sector 2, precum si obiective care trebuie atinse :

Importanta spatiilor verzi este multipld. Prin prezenta ei vegetatia contribuie la reducerea poluantilor din
naturd, influenteaza pozitiv starea de sanatate fizica i psihicd a oamenilor, creeaza cadrul adecvat
practicarii sportului, turismului si a altor indeletniciri recreative si, deosebit de important, infrumuseteaza
peisajul.

In perioada actuald, ca urmare a dezvoltirii intense a oraselor si a supraaglomeririi lor, populatia este
nevoitd sd traiasca in spatii construite, rupta de natura si, adeseori, impotrivaei.  Multe din  maladiile
omului contemporan, printre care si bolile cardiovasculare, hipertensiunea si nevroza sunt consecinta
frustrarii omului de naturd. Experienta de milenii a demonstrat cd cele mai izbutite realizari In domeniul
proiectdrii constructiilor s-au obtinut, atunci cand ele s-au integrat armonios in natura, in peisajul natural,

constituindu-se un echilibru deplin intre om si mediul sdu de viata.
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Omul desfasoara in spatiul exterior pe care il ,locuieste” o serie de activitati care nu se exercitd
mecanic, ci sunt insotite de perceptii, senzatii, emotii, pretinzand peisajului anumite caracteristici, ce trebuie
sd fie in concordanta cu conditiile ideale cerute de fiecare din ele.

Desi fiinta omeneasca este o unitate indivizibild, totusi, in scop metodologic, se deosebesc mai multe
aspecte fundamentale, printre care, omul fiinta ,,biologica”, ,,afectiva”, “emotiva”, "intelectuala”, ”sociald”,
etc.

Corespunzator acestor sfere de existenta ale omului, mediul exterior, sit-ul, spatiul verde, va fi astfel

proiectat sau amenajat, incat sa fie cat mai functional.
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NrLUCRAREA U/M Cantitate OBIECTIVE
L. iNTREIINERE : mp 1200000 Pasaj Obor, bl.34 Colentina, Parc Obor, Chiritigii,
-defrisari si toaletari arbori la sesizari Pasarari, Pasaj Muncii, parc Morarilor, National, Aleea
-scos buturugi Parasutistilor, parc Cosmos, Motodrom, Ottoi Calin,
-tuns si sdpat trandafiri, ingropat Ciurea, Nichita Stanescu, Tolbuhin, Calea Mosilor,
trandafiri Izvorul Rece, P-ta Cantacuzino, parc loanid, Icoanei,
-tuns gard viu- mecanic si manual Statui : C-tin D. Gherea, 1. L. Caragiale, Matei Voievod
-cosit iarba parc Tei, Verdi, Cinema Floreasca, scuar Glinka,
-greblat peluze si platbande Grigore Moisil, parc Titus Ozon, Plumbuita, Florilor,
-sapat seibi la arbori si arbusti Lunca Florilor, Motodrom, Tepes Voda, Tudor
-cioplit margini la alei Vladimirescu, Ronda, P-ta Gemeni, B-dul Lacul Tei,
-strins hirtii din peluze, garduri, vii Teiul Doamnei, Sos. Stefan cel Mare, str. Barbu
-greblat peluze Vacdarescu, Pantelimon x lancului, Pantelimon x
-maturat alei si golit cosuri gunoi Chisinau, Maior Coravu, Vatra Luminoasa, Sos.
-udat material dendrofloricol Pantelimon —cap tramvai 14, B-dul Basarabia, Biruintei
-Incdrcat gunoi si resturi vegetale la Chisinau, Sos.Colentina, Sos. Fundeni, Cremenita,
tractor Terasa D-na Ghica, Complex Teiul Doamnei, Sos. Mih
-curatat zapada de pe alei acces Bravu, bl.34 Colentina, Peris, Andronache, Ceptura x
parcuri, unitati scolare si sanitare Ziduri Intre Vii, locuri de joacii pentru copii : str.
-spart gheata de pe alei Elena, Abanosului, Al. Sinaia, Rdscaoala din 1907,
Radovanu, Al. Hobita, Ostrov, Al. Dobrina, Basarabia -
Diham, Basarabia 110, Basarabia 104, Sf. Stefan, Popa
Nan, Calea Mosilor 272, Dacia 150 , Luncsoara, Al.
Lunguletu, Irimicului, Petricani, Dimitrie Pompei, Al.
Petre Antonescu, Deleni etc
1. REAMENAJARI ZONE VERZI :| mp 38200 Sos. Colentina x Fundeni, P-ta Gemeni, Silvestru, Parc

-degajarea terenului de corpuri straing

-transportat pamant vegetal, Intins si

Obor, Parc Tei, cap tramvai 14-Sos. Pantelimon, parc

Tolbuhin, pasaj Obor, Sos. Stefan cel Mare x Tunari,
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Nr.
crt

INTRETINERE :

» defrisari si toaletari arbori la
sesizari

taieri de corectie la arbori si arbust
dezgropat, tuns si sapat trandafiri

tuns gard viu

YV V VY V

cosit iarba
» greblat peluze

» sapat seibi la arbori si arbusti
» cioplit margini la alei

» strins hirtii din peluze

» greblat peluze

» maturat alei

» udat material dendrofloricol
» incarcat gunoi la tractor

» varuit arbori

» scuturat zapada de pe garduri vii,

coniferi, banci
» curatat zapada de pe alei

> spart gheata de pe alei

mp

1300000

Pasaj Obor, Parc Obor, Pasarari, Pasaj
Muncii, parc Morarilor, National, Aleea
Parasutistilor, parc Cosmos, Motodrom, Otto
Calin, Ciurea, Nichita Stanescu, Tolbuhin,
Calea Mosilor, Izvorul Rece, P-ta
Cantacuzino, parc loanid, Icoanei,

Statui : C-tin D. Gherea, I. L. Caragiale,
Parc Tei, Verdi, Cinema Floreasca, scuar
Glinka, Grigore Moisil, parc Titus Ozon,
Plumbuita, Florilor, Motodrom, Tepes Voda,
Tudor Vladimirescu, Ronda, P-ta Gemeni,
B-dul Lacul Tei, Teiul Doamnei, Sos. Stefar
cel Mare, str. Barbu Vacarescu, Pantelimon
Iancului, Pantelimon x Chisinau, Maior
Coravu, Vatra Luminoasa, Sos. Pantelimon —
cap tramvai 14, B-dul Basarabia, Biruintei,
Chisinau, Sos.Colentina, Sos. Fundeni,
Terasa D-na Ghica, Complex Teiul Doamne
Sos. Mihai Bravu, bl.34 Colentina, Peris,
Andronache, Ceptura x Ziduri Intre Vi,

locuri de 10aca nentru conii * <tr Flena.
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14. Biroul Urmarire Investitii Zone Verzi

Responsabilitatea Biroului Urmarire Investitii Zone Verzi este de a urmari, verifica §i aviza realizarea
lucrarilor de constructii de pe domeniul public privind scuarurile, parcurile si fintinile arteziene, din punct
de vedere al proiectului tehnic de executie, a normativelor si reglementarilor in vigoare.

Biroul Urmarire Investitii Zone Verzi are ca scop principal urmarirea modului, in care sunt gestionate
fondurile publice, alocate reamenajarii scuarurilor, parcurilor si constructiilor amplasate pe zonele verzi de
pe raza Sectorului 2.

S-a urmarit calitatea lucrarilor realizate prin contracte incheiate cu A.D.P. Sector 2 de catre terti prin
verificarea din punct de vedere al calitatii s1 a materialelor folosite. Dupd verificarea in teren s-au avizat
situatiile de plata trimise spre decontare si s-au rezolvat unele probleme aparute in perioada executarii
contractului.

In perioada ITulie - Decembrie 2007 activitatea Biroului Urmdrire Investitii Zone Verzi s-a concretizat

Verificarea conform proiectului si ofertei a urmdatoarelor locatii:

Reabilitare parcuri: Parc Plumbuita, Parc Gradina Icoanei, Parc Titus Ozon, Parc Cosmos, Parc Ion

Voicu, Parc Cinema Floreasca, Parc Florilor, Parc Motodrom, Parc National.

Scuaruri si Platbande: Scuar Piata Spaniei, Scuar Mihai Bravu X Matei Voievod, Scuar Pantelimon X

Iancului, Scuar I. L. Caragiale, Scuar D10 — D 11, Scuar Colentina Bl. 34, Scuar Pantelimon Nr. 309 X Str.
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Aurului, Scuar Pantelimon X Fundeni X Morarilor, Platbanda Sos. Iancului, Platbanda Bucur
Obor- Scuar Bucur Obor, Scuar Mihai Bravu X Ferdinand, Platbande + Fattde Blocuri Bulevardul

Basarabia.

Garduri Ornamentale: Parc National, Parc Motodrom, Parc Florilor.

Constructii: Ansamblu Muzical cu Clopotei Parc National.

Fintini Arteziene: Fintina Scuar Piata Spaniei, Fintina Scuar Matei Voievod X Mihai Bravu, Fintina Scuar

Pantelimon X Sos. Iancului.
Locuri de Joaca pt. copii: Calea Mosilor Nr. 209 , Ziduri Mosi, Arhitect Petre Antonescu Nr. 2 Bl. 22,
Sachelarie Visarion Nr 10 Bl. 111A, Pantelimon X Hobita Nrl Bl- 69 (Turn), Basarabia X Bucovina,

Fabrica de Gheata (mal lac), Parc Plumbuita 1, Parc Plumbuita 2, Parc National, Parc =~ Obor, Parc

Tolbuhin, Parc Ion Voicu, Parc Cinema Floreasca, Parc Florilor, Parc Motodrom.

b) S-a constatat ca pe raza Sectorului 2 se mai pot aloca zone pentru locuri de joacd si amenajari spatii

verzi, care au fost introduse in bugetul A.D.P Sector 2 pentru anul 2008.
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5.Sectia intretinere si Reparatii Drumuri

S —a executat lucrari de reparatii locale la strazi realizate in regie proprie — cca 49.000 mp (71

strazi )
crt. denumire strada imbracaminte
1 |ALEXANDRU ROMANO |asf/piatrd cub plombe + borduri
2 |ARGEAUA asfalt plombe + borduri
3 |ARMONIEI asf/piatra cub plombe + borduri
4  |AZUGA beton/beton  plombe + borduri
5 |BAIA DE ARAMA asfalt plombe + borduri
6 |BARBAT VOIEVOD asfalt plombe + borduri
7 | BIBANULUI asfalt plombe + borduri
8 [BRIZEI asfalt plombe + borduri
9 |CAIMATEI asfalt plombe + borduri
10 |CARTOJAN NICOLAE asfalt plombe + borduri
11 |CARAUSILOR asf/piatrd cub plombe + borduri
12 |CHIRIAC BIDOIANU asfalt plombe + borduri
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13 |COCOSTARCULUI asfalt plombe + borduri
14 |COLONIEI asfalt plombe + borduri
15 |CORABEASCA asfalt plombe + borduri
16 |CUIULUI pilatrd rau refacere denivelari
17 |CUMPENEI piatrd rau refacere denivelari
18 DEVA asfalt/beton  plombe + borduri
19 DINU LIPATTI asfalt plombe + borduri
20 [DIONISIE LUPU asfalt plombe + borduri
21 |D-NA OLTEA beton / p. cub [plombe + borduri
22 | DROBETA asfalt plombe + borduri
23 |D-TA RUXANDRA asfalt plombe + borduri
24 |[ELINA MATEI VOIEVOD fasfalt plombe + borduri
25 |[EMANCIPARII piatra rau refacere denivelari
26 |FILIPESCU NICOLAE asfalt plombe + borduri
27 [FLORUTA ION piatrd rau refacere denivelari
28 |[FLUIERULUI asfalt plombe + borduri
29 [FRANZELARI asfalt plombe + borduri
30 |\GEORGESCU MIHAIL asfalt plombe + borduri
31 |[INISOR asfalt plombe + borduri
32 |ION ALEXE asfalt plombe + borduri
33 [ION MOVILA asfalt plombe + borduri

296



34 [[RIMICULUI asfalt plombe + borduri
35 |LAZAR FLOREA asfalt plombe + borduri
36 |[LECTURII piatrd cub. refacere denivelari
37 |LEONIDA asfalt plombe + borduri
38 |LINULUI p.cub/ p. cub refacere denivelari
39 [LITORALULUI piatrd rau refacere denivelari
40 |[LOGOFATU CARSTEA |piatrd rau refacere denivelari
41 |LOPETII piatrd rau refacere denivelari
42 |LT. NEGULESCU PETRE piatra rau refacere denivelari
43 |[LUIGI GALVANI asfalt plombe + borduri
44 |LUMINEI asfalt plombe + borduri
45 |LUNTREI asfalt plombe + borduri
46 MANTULEASA asfalt plombe + borduri
47 MIRESMEI asf/piatrd cub plombe + borduri
48 MONUMENTULUI asfalt plombe + borduri
49 MOROIENI asfalt plombe + borduri
50 [NEAGU FLOREA asfalt plombe + borduri
51 |NICULESCU BAZAR asfalt plombe + borduri
52 |ORZARI asfalt plombe + borduri
53 [PASULUI asf/piatrd cub plombe + borduri
54 POMPILIU MANOLIU asfalt plombe + borduri
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55 [POP DE BASESTI asfalt plombe + borduri
56 [POPA TANCU beton/beton  plombe + borduri
57 RADULESCU HELIADE |asf/piatrd cub [plombe + borduri
ION
58 |[RICINULUI beton/beton  plombe + borduri
59 ROMULUS asfalt plombe + borduri
60 [ROVENTA GHEORGHE |piatra rau refacere denivelari
61 |SALMEN asfalt plombe + borduri
62 |STUPINEI asfalt plombe + borduri
63 TARAS SAVSCENCO asfalt plombe + borduri
64 |TIMPULUI asfalt plombe + borduri
65 |TONY BULANDRA asf/piatra cub plombe + borduri
66 [TUZLA asf/piatrd cub plombe + borduri
67 |URSU ION asf/piatrd cub plombe + borduri
68 |VASELOR asfalt plombe + borduri
69 [PARINTELE GALERIU [asf/piatrd cub [plombe + borduri
70 |ZAMFIR GHEORGHE piatrd rau refacere denivelari
71 |STROE POSTELNICU piatra rau refacere denivelari
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A raspuns de utilizarea la maximum a capacitdtilor de productie (utilaje proprii, forta de munca, spatii

sau suprafete de lucru) precum si de executarea la timp si de calitatea lucrarilor;

A elaborat programele de lucru saptamanale si zilnice pentru activitatea proprie;

S-a ingrijit de asigurarea necesarului de forta de munca astfel incat sa realizeze activitatile programate;
A raspuns de respectarea programelor de lucru aprobate de conducerea unitatii ;

A efectuat lucrari de reparatii locale strazi din reclamatii cca 50.000 mp (125 strazi)

Efectueaza reparatii la strazile cu pavaje si pavele;

A reparat bordurile deteriorate ale trotuarelor ;

A efectuat lucrari la terasamente;

A intocmit necesarul de utilaje specifice pentru activitatea sectiei;

A facut propuneri privind necesarul de investitii, specifice activitatii sectiei ;

A asigurat baza materiald si aprovizionarea cu materiale specifice functionarii, in functie de programele

si natura lucrarilor de drumuri ce trebuiesc efectuate;
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» A facut parte din comisia de receptie a materiilor prime, materialelor, uneltelor, etc., aprovizionate
pentru sectie;
» A executat lucrari de amenajare parcuri — cca 800 mp (8 parcuri ) ;

» A participat la programul de deszapezire al A.D.P — Sector 2 ;

» A intocmit si verificat prezenta pe zonele de lucru ;

STRAZI FINALIZATE - 69
PARCARI REALIZATE - 10 (120 mp )
NISIPARE - 4
EVACUAT MOLOZ - 720 tone
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16.Biroul Resurse Umane

Acesta are urmatoarele atributii:

intocmit contracte individuale de munca si dosare de personal ptr. noii angajati — 50 si s-au intocmit 318
decizii din care:

decizii de angajare

decizii de incetare c.1.m.;

decizii de suspendare c.i.m. pentru crestere copil pana la varsta de 2 ani;

decizii de delegare a salariatilor la un alt compartiment;

decizii de schimbarea locului de munca si a salariului de baza;

decizii de indexare a salariilor de baza si de acordare a sporurilor aferente salariilor de baza;

decizii pentru formarea comisiilor de evaluare ptr. achizitii publice, lucrari si servicii;

decizii pentru formarea comisiilor de receptie;

intocmit tabele nominale lunare cu persoanele beneficiare de ajutor social care presteaza activitate in
folosul comunitatii;

intocmit tabele nominale ptr. legitimatii RATB si evidenta salariatilor care beneficiaza legitimatii RATB;
intocmit tabel cu mobilizarea la locul de munca si inaintat Comisariatului Sectorului 2;

intocmit 200 fise de evidenta militare;
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» intocmit acte aditionale la contractele individuale de munca privind indexarea salariilor de baza si acordare
de sporuri — 700 acte aditionale ;

» inscrierea in carnetele de munca ( indexari, incetat activitatea, acordat sporuri, suspendari c.i.m.,
schimbarea Incadrarii) — 700 carnete de munca;
intocmit dosare de pensionare — 15;

intocmit adeverinte si caracterizari privind calitatea de salariat;

>

>

» Intocmit carnete de munca — 20;

» organizarea cursurilor de calificare in vederea calificarii in meseria de floricultor — 28 de salariati;
>

evidenta personalului Registrul General de Evidenta Salariatilor;

16.Atributiile, competentele si responsabilitatile privind finalizarea si

decontarea lucrarilor de reabilitare si reparatii locale:

» Urmareste si avizeaza calitatea lucrarilor de reabilitari sau reparatii locale executate, prin contract incheiat

cu ADP2, de cétre terti, prin verificarea respectarii caietelor de sarcini si a proiectelor de executie;

» Verifica, din punct de vedere al calitatii, materialele puse in opera, prin contract, in laboratoare autorizate;
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» Participa la intocmirea proceselor verbale de calitate a lucrarilor ce devin ascunse, cit si la procesele

verbale de calitate pe faze determinante la diferite etape de executie a lucrarilor.

» Primeste cerceteaza si transmite raspuns la reclamatiile si sesizarile cetatenilor Sectorului 2, in termenul

prevazut de lege, cu modul de solutionare, din punct de vedere al activitatii serviciului;
» Avizeaza situatiile de plata, transmise spre decontare, cu respectarea urmatoarelor etape:

e intocmirea situatiilor de plata, conform stadiilor fizice, de catre executant;

e verificarea si insusirea cantitatilor de lucrari din situatiile de platd, de cétre consultanti ( inspector de
santier), angajati prin contract de prestari servicii.

e Serv. MI verifica si avizeaza situatiile de platd din punct de vedere al corespondentei preturilor cu cele din
devizul oferta.

e Verificarea Inscrierii in buget a valorii situatiei de plata, de catre serviciul Contabilitate.

e Viza controlului financiar intern.

e Viza ordonatorului de credit.

» Avizeaza situatiile de platd si conditioneazd aceasta, societdtilor de consultantd, pe baza contractelor
incheiate cu ADP2, de intocmirea si predarea cartilor constructiei, pentru lucrarile de reabilitare sisteme

rutiere.

» Participa, pe baza deciziei Directorului General, la procedurile de atribuire a contractelor de executie lucrari

si/sau achizitii de produse, conform OUG nr. 60/2001, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Conform deciziei nr. 51/13.02.2006 a Directorului General, raspund de indeplinirea prevederilor art. 25 lit.
c) si art. 26 lit. d), din Legea 10/1995, cu modificarile si completarile ulterioare, referitor la toate cladirile

aflate in administrarea ADP Sector?2.
Indeplineste dispozitiile legale, trasate de citre Directorul General.

In baza deciziei Directorului General nr. 351/28.10.2005, prin care se instituie proiectul pentru
implementarea si certificarea in Sistemul de Management Integrat s1 a Organigramei ADP Sector 2,

adaptatd conform cerintelor SMI:

a) se asigurd ca procesele necesare SMI sunt stabilite, implementate si mentinute;

b) raporteaza conducerii institutiei despre functionarea SMI si despre orice necesitate de
imbunatatire;

c) se asigurd ca este promovata 1n institutie sistematizarea cerintelor cetatenilor;

d)asigura legatura cu organizatiile de certificare, standardizare, acreditare si consultantd in

aspectele referitoare la SMI.
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17. Atelierul intretinere si Reparatii Dotiri

A intretinut si reparat:

Garduri metalice si de lemn, banci, cosuri gunoi, jocuri copii, stalpi blocare, cosuri de baschet,

copertine cu mese de sah si tenis, catarge steaguri, panouri parcare , etc. .

YV V. V V V VY

A\

Activitatea consta in:
Indreptat, sudat, confectionat in atelier garduri lipsa sau deteriorate si montate in teren;
Confectionat 1n atelier gradene banci lipsa, vopsit si montat in teren;
Indreptat, sudat, remontat in beton stalpi de blocare si panouri parcare;
Indreptat, sudat si remontat in beton cosuri deteriorate;
Confectionat, vopsit, inscriptionat $1 montat panouri avertizare si informare ;
Vopsit dotérile 1n teren

0 De asemenea s-au efectuat si alte lucrari :

montat gard metalic plasa borduratd diverse indltimi = 1100 ml ;
montat gard metalic ornamental (reconditionat) = 320 ml ;

montat banci reconditionate din parcuri : = 160 buc.;

montat cosuri gunoi reconditionate in parcuri = 80 buc;
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amenajat noi locuri de joaca in ansamblurile de locuinte, in colaborare cu sectiile Drumuri si Spatii Verzi,
cu minim de dotari, jocuri copii, banci , cosuri gunoi, dotdri reconditionate din parcurile mari, care au fost
reabilitate complet . S-au infiintat 10 locatii noi.
confectionat, reparat, montat $i demontat panouri afisaj electoral
montat si demontat brazi in sector cu ocazia sarbatorilor de iarna
inlocuit steagurile din sector .
e araspuns de utilizarea la maximum a capacitdtilor de productie (utilaje proprii, forta de munca,
spatii sau suprafete de lucru) precum si de executarea la timp si de calitate a lucrarilor;
e s-a ingrijit de asigurarea necesarului de fortd de munca astfel incat sa realizeze activitatile
programate;
e a efectuat lucrdri de amenajare si intretinere a locurilor de joaca pentru copii;
e areparat bancile din parcuri si garduletele metalice ce protejeaza spatiile verzi ;
¢ a confectionat gardulete pentru imprejmuirea zonelor verzi ;
e a confectionat aparate de joaca si le-a amplasat pe terenurile de joacd pentru copii si le-a reparat
pe cele deteriorate sau rupte;
e a confectionat indicatoare pentru parcaje si le-a montat pe locurile respective ;
e a efectuat si a refacut marcajele strazilor din sectorul 2;

e araspuns de folosirea rationald a masinilor si instalatiilor din dotare;
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In anul 2006, pe langi activitatea curentd de intretinere si reparatie a dotirilor de pe domeniul public,

a efectuat si o serie de lucrari de executie si montaj :

>
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Confectionat in atelier si montat gard metalic plasa borduratd la diferite inaltimi pentru inchiderea
parcurilor si protectia zonelor verzi = 2700 ml ;

montat banci in parcuri, statii RATB si la asociatiile de locatari = 280 buc.

montat cosuri de gunoi = 60 buc.

montat stalpi de blocare = 120 buc.

a asigurat baza materiala si aprovizionarea cu materiale specifice functionarii, in functie de programele
si natura lucrarilor ce trebuiesc efectuate ;

a facut parte din comisia de receptie a materiilor prime, materialelor, uneltelor, etc., aprovizionate
pentru sectie ;

a prezentat conducerii unitatii dari de seama cu privire la activitatea desfasurata si a facut propuneri
privind imbunétatirea acesteia ;

a raspuns ca iesirea in exterior a oricarei adrese, situatii, planuri sa se faca numai prin registratura unitatii
cu acordul conducertii ;

a participat la desfiintarea constructiilor neautorizate amplasate pe domeniul public in baza Hotararilor
Consiliului Local al Sectorului 2 ;

a ridicat obiectele abandonate pe domeniul public ( caroserii masini, etc) conform Hotararilor
Consiliului Local al Sectorului 2 ;
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» aparticipat la programul de deszapezire a A.D.P — Sector 2 ;

18. Sectia Reparatii Exploatare Utilaje

Atributii si responsabilitati :

» a asigurat activitatea de reparatii planificate pe baza programului impus de normativele tehnice;

» a asigurat activitatea de exploatare a utilajelor pe baza programelor intocmite de sectiile de productie;

» a verificat prin sondaj la punctele de lucru modul de exploatare al utilajelor si mijloacelor de
transport ;

» averificat deconturile de carburanti, lubrefianti, piese de schimb si alte materiale necesare sectiei ;

» aintocmit si verificat prezenta;

» a programat efectuarea reparatiilor curente, reviziilor tehnice si reparatiilor capitale pentru toate
utilajele si mijloacele de transport din dotare, urmareste si verifica executarea graficului de reparatii
curente §i revizii tehnice in regie proprie programeaza reparatiile capitale la unitdtile specializate,
urmarind respectarea termenelor de executare a lucrarilor

» aurmadrit parcursurile realizate de autovehicole si utilaje pe cicluri de reparatii si le completeaza la zi

fisele de activitate zilnica ;

308



A\

Y VY

vV V VY V

a stabilit consumurile specifice de carburanti si lubrefianti pe tipuri de utilaje si a urmarit indicarea
normelor de consum ;

a elaborat norme de lucru pentru utilaje speciale ;

nu a permis iesirea utilajelor neverificate tehnic ;

a urmarit efectuarea controlului medical periodic si a examenului psihologic de catre toti conducéatorii
auto;

a efectuat spalari, gresari, revizii tehnice (RT1, RT2) si schimburi de ulei de motor si hidraulice ale
utilajelor din dotare ;

a executat reparatii curente si a verificat starea tehnica a utilajelor inainte si la intoarcerea din cursa ;
a remediat defectiunile produse prin accident, cu respectarea dispozitiilor legale privind autorizarea
acestora de catre organele de politie

intocmeste necesarul de piese de schimb, scule si accesortii ;

asigurd si raspunde de folosirea eficientda a capacitatilor de transport, mecanizarea proceselor de
incarcare si descarcare precum si de reducerea continua a consumului de carburanti si lubrefianti ;

a Intocmit documentatia pentru utilajele si mijloacele de transport ce intrunesc conditiile de casare ;

a Tnaintat conducerii lista cu maginile si utilajele necesare completarii parcului ;

a organizat si raspuns de activitatea atelierului de intretinere §i reparatii;

a participat la programul de deszapezire al A.D.P — Sector 2 ;
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19. Serviciul Evidenta si Exploatare Patrimoniu

Principalele activitati pe care le-a indeplinit, au fost :

A vidanjat fosele de la punctele de apel si sere.

A remediat avariile aparute la scoli, gradinite si spitale.

A obtinut avizele pentru bransamente electrice la instalatia de hidranti din Parcul Morarilor.

A intocmit documentatie pentru obtinerea de avize de Amplasament si de racordare electricd la fintianile
arteziene din Andronache si cabine de paza din Parcul Petricani.

A executat izolatia instalatiilor sanitare de la izoparetele din parcuri.

A verificat si remediat avariile aparute la fintinile arteziene si la cismelele de baut apa din sectorul 2.
Executat lucrari la instalatia de hidranti pentru udarea spatiilor verzi din zona str. Barbu Véacarescu.
Intocmit documentatie pentru obtinerea avizelor de la furnizorii de utilitdti pentru parcuri, scuaruri §i

puturi.

Executat bransamentul de alimentare cu energie electricd a fintinilor arteziene.
Executat activitatea de stringere a ghirlandelor si figurinelor ornamentale din sector.
Verificat sistemul de iluminat din parcurile Sectorului 2.

Intocmit documentatie pentru bransament electric la spatiul expozitional din Parcul Plumbuita si fintini

arteziene Sos. Colentina- cap tramvai 21.
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> Intocmit documentatie pentru iluminat electric pasajul Bucur- Obor.
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intocmit documentatie definitivd pentru alimentare cu energie electricd la fintinile arteziene din aleea

Circului si din str. Tunari intersectie Sos. Stefan cel Mare.
Executat lucrarea de impamintare la instalatia electrica de la Atelierul de Vopsitorie.
Remediat avaria de la firma luminoasa din Parcul Izvorul Rece.

- Montat, verificat si vopsit cismelele publice cu jet din Parcul Obor, Tei, Plumbuita, Lunca Florilor si

Titus Ozon, National si Motodrom.

- Verificat, montat stuturi $si pregatit repunerea in functiune a fintinilor arteziene din Parcul Obor.
Intocmit documentatta pentru avizele de construire a fintinilor arteziene : Floreasca, Mihai Bravu.
Remediat avarie la cablul de alimentare a Sectiei Drumuri din Parcul Tei.

Refacut instalatia electrica de la punctul de apel din Parcul Morarilor.

Remediat avaria pompei de la fintina arteziana din Parcul Florilor.

Refacut instalatia electrica de la totemul pasaj rutier Muncii.

Asigurat asistenta tehnica in Parcul Obor cu ocazia Zilei Europei.

Executat instalatia electricade alimentare a celor doua izoparete de la sediul A.D.P.-2.

Executat instalatta de alimentare electrica a fintinilor de pe lacul din Parcul Morarilor.
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Remediat avaria electrica de la statia de pompare din Parcul National.
Montat doud tablouri electrice la instalatiile din Parcul Morarilor.

Executat lucrarile de executie a bransamentului pentru apa si a brangamentului electric pentru fintina

arteziana din Parcul Floreasca.

a actualizat, completat si intocmit evidenta patrimoniului domeniului public ;

a evidentiat modificarile care au loc in patrimoniul domeniului public ;

a actualizat contractarile pentru utilitati (apd , energie, gaze naturale ) ;

a completat si evidentiat pe harti amplasarea spatiilor verzi si a terenurilor virane ;
a actualizat registrul cu situatia strazilor, a parcarilor si a dotdrilor stradale ;

a Intocmit si tinut evidenta documentatiei de atribuire a obiectivelor ce fac parte din patrimoniul domeniului

public si a actualizat-o ori de cate ori a fost nevoie
a actualizat situatia vecinatatilor ;

a urmarit modul de utilizare si exploatare a domeniului public, intocmeste acorduri de principiu si avize

privind ocuparea acestuia si efectuarea de lucrari edilitare ;

a inventariat starea domeniului public si a facut propuneri privind lucrarile de investitii si intretinere 1in

vederea unei mai bune utilizari a domeniului public ;
a Intocmit raportari statistice privind starea domeniului public ;

a intocmit si verificat partea tehnicd a contractelor cu furnizorii de utilitdti ( apa, energie electrica, gaze

naturale, etc ), verifica periodic consumul la punctele de consum, confirmand plata utilitatilor;
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a asigurat functionarea si intretinerea instalatiilor de la sediile compartimentelor si rdspunde de buna lor

functionare;

a Intocmit planuri de reparatii a constructiilor, a urmarit activitatea de reparatie a acestora si raspunde de

incadrarea in termenele stabilite ;
a efectuat lucrari de vidanjare la sere, puncte de lucru, unitati de invatdmant, etc;

Avand in vedere volumul mare de lucrari (investitii , reparatii , amenajdri ) s-a propus suplimentarea

personalului serviciului cu cel putin o persoana cu studii superioare tehnice .

20. Biroul Parcari

A infiintat s1 organizat noi spatii de parcare pe terenurile virane din sector : 1050 locuri ;
A raspuns de calitatea lucrarilor efectuate ;

A tinut evidenta posesorilor de locuri de parcare organizate in cvartaluri de locuinte
Completeaza la zi situatia posesorilor acestor locuri : 8841 locuri ;

A asigurat marcarea locurilor de parcare, corespunzator cu planurile actualizate si aprobate de conducerea

A.D.P. -2 :cca 5300 locuri ;
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» A incasat taxele pentru folosirea locurilor de parcare si elibereaza autorizatiile de parcare, urmareste
achitarea de catre acestia a sumelor stabilite prin legislatia in vigoare : 350,000 lei incasati in cursul sem. |

2007;

» S-a preocupat de obtinerea avizelor pentru realizarea de noi locuri de parcare: 76 avize si obtinerea

autorizatiilor de parcare pentru circa 1290 de locuri .

21. Serviciul Control Domeniu Public

In perioada ianuarie — iunie 2007 A.D.P. 2 :

e A montat 14.000 ml de garduri metalice la spatiul verde aferent blocurilor;

e A demolat 420 de garaje;

e A amenajat 908 locuri de parcare;

e Pina in perioada ianuarie - martie au fost ridicate 120 de masini abandonate sau fara stapin si predate la fier
vechi ;

e Pina in perioada martie - iunie au fost ridicate 100 de masini abandonate sau fara stapin;

La serv. C.D.P. au fost inregistrate un nr. de 2500 de sesizari.
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A elaborat programe de lucru pentru serviciile de productie si prestéri servicii ( in colaborare cu sefii de
sectii ), privind desfasurarea activitatii de : reparatii drumuri, intretinere a spatiilor verzi si programul anual
de deszapezire ;

A urmarit intretinerea spatiilor verzi si a terenurilor de joaca pentru copii, a parcurilor si dotarilor stradale,
in scopul de a certifica realizarea programelor de lucru stabilite pentru sectiile de productie si prestari
Servicii ;

A depistat surpdrile in carosabil, avarii la instalatiile edilitare, deteriordri ale spatiilor verzi si a dotarilor
stradale, depozitarile de gunoi in locuri nepermise si le-a transmis spre rezolvare ;

A verificat respectarea reglementarilor legale in vigoare, cu privire la salubrizarea, protectia mediului si
ocuparea domeniului public si aplicd sanctiuni contraventionale persoanelor fizice si juridice atunci cand
constatad nerespectarea lor ;

A urmarit modul de executare a proceselor verbale de contraventie si raspunde de executarea acestora ;

A asigurat realizarea functiei de control privind respectarea legislatiei in vigoare si a actelor normative care
reglementeazd executarea lucrarilor tehnico-edilitare, ocuparea domeniului public, pastrarea curateniei in
Sectorul 2;

A intocmit evidente statistice, specifice actiunilor de control ;

A efectuat receptiile preliminare si finale pentru inchiderile de pavaje in urma efectuarii de catre terti a
lucrarilor tehnico-edilitare;

A aplicat sanctiuni legale Tmpotriva agentilor economici si a persoanelor fizice care incalcad prevederile
legale i1n domeniu public
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22. Serviciul Relatii cu Publicul si Administrativ

In aceastd perioada, in cadrul Serviciului Administrativ s-au desfasurat rmatoarele activitati :

a. Secretariat.
b. S-a urmarit desfagurarea in bune conditii a activitatii de secretariat : Inregistrare adrese catre
terti, primire i trimitere fax-uri, repartizare documente catre servicii, programari audiente. Au

fost intocmite raspunsuri la adresele repartizate catre serviciul Administrativ.

2. Registratura.

3. Au fost inregistrate un numdr de aproximativ 12.000 de documente, petitii ale cetatenilor, cereri
pentru locuri de parcare, toaletari, defrisari, Tmprejmuiri, etc. Au fost Tnregistrate raspunsurile catre

Primaria Sectorului 2, Primaria Municipiului Bucuresti, cetiteni si catre terti.

4. 3. Arhiva. Au fost inregistrate, arhivate (legate si numerotate) documente de intrare — iesire. S-au

depus la unitatile destinatare si la oficiul postal, scrisorile cu raspunsuri la petitiile cetdtenilor.

5. Gestiune_tipizate. S-au inregistrat, numerotat si stampilat documente tipizate - cu regim special,
necesare bunei desfasurari a activitatii tuturor serviciilor din cadrul A.D.P. 2.
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6. XEROX. Au fost efectuate copii Xerox dupa documente, la solicitarea serviciilor din cadrul A.D.P.

2.
7. Centrala telefonica. S-a raspuns solicitarilor telefonice ale cetatenilor prin redirectionarea apelurilor

catre compartimentele de specialitate.
8. Intretinere. S-au desfisurat activititi zilnice de intretinere si mentinerea curiteniei in sediul A.D.P.
2, la Pasajul OBOR, precum si activitati de intretinere a aparaturii electrice si electronice, a cladirilor

si anexelor, a pasajelor si grupurilor sanitare aferente, centrale termice sediul A.D.P.Sector 2,

Mecanizare Service.

S-au desfasurat si alte activitdti la solicitarea Primariei Sectorului 2.
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ADMINISTRATIA PIETELOR SECTOR 2

Administratia Pietelor Sector 2 are in vedere dezvoltarea unei retele echilibrate de piete si totodata
modernizarea celor existente, n asa fel incat sd asigure aprovizionarea cu produse agroalimentare, in conditii
civilizate de comert, a tuturor cetatenilor de pe teritoriul sectorului 2.

In cursul anului 2007, Administratia Pietelor Sector 2 a realizat o serie de obiective si altele sunt in
curs de realizare in asociere cu investitori.

Din punct de vedere administrativ pietele din subordine dispun de toate avizele si autorizatiile prevazute in
legislatia in vigoare care reglementeaza functionarea pietelor si targurilor.

O problema importantd rezolvatda de Administratia Pietelor se refera la selectarea materialelor
refolosibile din gunoiul menajer rezultat din activitatea pietelor. Aceste materiale, in principal cartoane si
material plastic, sunt recuperate si trimise spre centrele specializate care le repun in valoare. In prima parte a
anului s-a incheiat un contract nou pentru selectarea materialelor refolosibile din Piata Obor, iar pentru
celelalte piete s-a prevazut in contractul de evacuare a gunoiului menajer, incheiat cu o societate prestatoare,

ca materialele refolosibile sa fie selectate si predate centrelor specializate in vederea valorificarii.
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Obiective in regie proprie:
o Piata Morarilor;

Obiective In asociere cu investitori:

o Piata Obor;
o Piata Aghires;
o Piata Baicului;

o Piata Colentina (Cremenita)

Piata Morarilor

Piata va fi construita de catre Administratia Pietelor Sector 2 cu credite externe.
Se va realiza o constructie parter cu dotdrile specifice unei piete si parcaj pentru autovehicule. Suprafata
halei va fi de cca. 1.540 mp.
Constructia se va realiza pe o structurd metalica cu stalpi din profile metalice, ferme metalice si
luminatoare.
Inchiderile perimetrale se vor realiza din panouri termoizolante si timplirie cu foi de geam termopan.
Pana in prezent s-a obtinut Certificatul de Urbanism, avizele de la detinatorii de retele si s-a elaborat

proiectul de executie.
319



Se asteapta avizele de la Mediu si Brigada de circulatie, dupa care se va depune documentatia pentru

Autorizatia de construire.

» Costurile alocate obiectivului 4.131.511 lei
» Costurile efective 4.131.511 lei
» Indicele de performanta 1,00

Lucrarile de construire incep in ianuarie 2008 si piata va fi data in folosinta la sfirsitul anului 2008.

» Costurile alocate obiectivului 3.859.000 lei
» Costurile efective 3.859.000 lei
» Indicele de performanta 1,00

Piata Obor
b) in conformitate cu Hotdrdrea Consiliului Local Sector 2 nr. 109/2005, Piata Obor se
modernizeaza in asociere cu un investitor pe baza de parteneriat public - privat.

Se va realiza o constructie cu regim de iniltime 2S+P-+(2 pani la 4) nivele, avand multiple functiuni. In

cursul anului 2007 s-a derulat procedura de selectare a investitorului pentru modernizarea Pietei Obor.
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S-a obtinut Autorizatia de demolare a constructiilor din Piata Obor si Certificatul de Urbanism pentru
organizare de santier.

Comertul cu produse agroalimentare s-a mutat in Halele provizorii, iar constructiile aferente fostelor
zone cu tarabe au fost demolate.

Lucrarile de executie a investitiei vor incepe imediat dupa obtinerea Autorizatiei de construire.

> Costurile alocate obiectivului -117.050.255 EURO
> Costurile efective -117.050.255 EURO
> Indicele de performanta -1

Au inceput lucrarile de deviere a retelelor de apa - canal si a retelet RADET de pe amplasamentul pe
care se va ridica noul market.

Prima cadire va fi data in folosintd in cursul anului 2008.

(b)  Piata Aghires

a) Piata se modernizeaza in asociere cu un investitor pe bazia de parteneriat public - privat, in
conformitate cu Hotardrea Consiliului Local Sector 2 nr. 109/2005.
Se va realiza o constructie cu regim de inaltime S+P+4 nivele, avand multiple functiuni.
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In cursul anului 2006 s-a derulat procedura de selectare a investitorului pentru modernizarea Pietei
Aghires prin parteneriat public privat.
Sunt in curs de deviere retelele de utilitati aflate pe amplasament.

Lucrarile vor incepe dupa devierea retelelor.

> Costurile alocate obiectivului -1.934.715 EURO
> Costurile efective -1.934.715 EURO
> Indicele de performanta -1

Obiectivul va fi dat in folosintd in cursul anului 2008.

Piata Baicului

b) Piata se modernizeaza in asociere cu un investitor pe baza de parteneriat public - privat, in
conformitate cu Hotardrea Consiliului Local Sector 2 nr. 109/2005.

Se va realiza o constructie cu regim de inaltime S+P+1E, avand destinatia complex comercial.
In cursul anului 2006 s-a derulat procedura de selectare a investitorului pentru modernizarea Pietei Baicului
prin parteneriat public privat.

S-au semnat contractele pentru elaborarea studiilor de deviere retele electrice, telefonie si conducta de apa.
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> Costurile alocate obiectivului -2.030.803 lei + TVA
> Costurile efective -2.030.803 lei + TVA
> Indicele de performanta -1

Obiectivul va fi dat in folosinta in cursul anului 2008.

Piata Colentina (Cremenita)

Piata Colentina din Sos. Colentina colt cu str. Maior Bacila se va muta in strada Cremenita, amplasament
pus la dispozitia Administratiei Pietelor in baza Hotaririi Consiliului Sector 2 nr. 142/2006. Conform
Contractului de concesiune nr.3501/26.03.2007 incheiat cu Primaria Municipiului Bucuresti, S.C.
BOMAX IMOBILIARE S.R.L. a realizat o investitie de pind la 500.000 euro constind in piata deschisd in
strada Cremenita, investitie pe care o va transmite cu titlu gratuit Administratiei Pietelor Sector 2. Piata
Colentina din strada Cremenita va fi datd in folosintd in luna ianuarie 2008. Amplasamentul nou al pietei

Colentina se afla pe strada Cremenita in apropiere de podul de peste Soseaua Colentina.

Prin constructia Pietei Cremenita se urmareste punerea in valoare a potentialului comercial al zonei,

caracterizatd printr-o mare aglomerare de populatie, cu potential ridicat de cumparare si realizarea unui

323



piete moderne cu capacitate mare de comercializare, care poate acoperi atit cerintele pentru desfacerea

produselor agroalimentare cit si pentru alte produse si servicii.

Totodatd se urmareste evitarea blocajelor de circulatie din zona actualei piete intrucat aceasta nu are
parcaj, iar autovehiculele opresc pe strada pentru cumparaturi si aprovizionare.
Suprafata totala a pietei este de 3400 mp, din care suprafata construita este de 1300 mp, iar restul parcaje
si spatii de circulatie. Piata propriu zisd este alcatuitd dintr-un zona pentru comercializarea produselor si o
zond pentru spatii tehnice. Pe trei laturi piata este deschisa, iar pe una din laturi se vor gasi spatiile tehnice si
de utilitati, respectiv: grupuri sanitare, birouri, depozit cantare, accese spre parcajul de aprovizionare si
diverse alte spatii. Pe platoul pietei se vor monta 50 de tarabe de legume - fructe din poliesteri armati cu
fibra de sticla inconjurate de tonete metalice pentru produse alimentare preambalate si nealimentare.
Constructia este din structura metalica pe fundatii din beton armat si sarpanta metalica cu luminatoare
astfel conceputa incat sa permitd, intr-o fazd ulterioara, dezvoltarea si adaptarea in functie de cerintele
consumatorilor si a producatorilor, respectiv sd se poatd inchide perimetral si recompartimenta in functie de
necesitate.
Existd in dotare un boiler pentru apa calda si 6 calorifere electrice pentru incdlzirea spatiilor tehnice.
Canalizarea pietei este prevazutd cu separator pentru apele uzate incat sa respecte conditiile impuse de

normativele de mediu.
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Instalatia si bransamentul electric asigura alimentarea boilerului, instalatiilor de iluminat interior si

exterior si a diversilor consumatori pentru toate spatiile comerciale.

Fluxul de aprovizionare §i parcajul autovehiculelor se va realiza perimetral pietei fara sa mai fie afectate
drumul de acces si parcajele limitrofe. In partea din spate a pietei sunt amplasate locuri de parcare destinate
in principal pentru aprovizionarea comerciantilor, iar in fatd pentru cumparatori.

Costurile mutarii pietei Colentina pe noul amplasament sunt de aproximativ 7.000 euro. Avand in vedere
ca noul amplasament a costat 500.000 euro din fondurile S.C. Bomax S.R.L.:

Indicele de performanta este: 71, 4.

Piete volante

Administratia Pietelor Sector 2 are in vedere dezvoltarea unei retele echilibrate de piete, care sa
asigure aprovizionarea cu produse agroalimentare a tuturor cetatenilor de pe teritoriul Sectorului 2.
Punerea in valoare a potentialului economic al zonelor din sector, caracterizate printr-o mare aglomerare de
populatie, cu potential de cumparare mediu, impune realizarea unor centre pentru desfacerea a produselor

agroalimentare care sa asigure populatiei confort la aprovizionare si un nivel de preturi acceptabil. Totodata
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din punct de vedere al sanatatii, aprovizionarea continud cu produse agroalimentare reprezintd un deziderat
luat tot mai mult in seama de cetatenii sectorului si recomandat de factorul medical.
Pentru a veni 1n intdmpinarea cerintelor cetatenilor si pentru a evita deplasarile acestora pe distante

mari, consideram ca este necesar construirea de micro-piete de cartier si a pietelor volante.

Pentru desfasurarea unui comert civilizat in domeniul pietelor agroalimentare, consideram ca o
solutie viabila este infiintarea de cat mai multe micro-piete
agroalimentare, repartizate uniform pe raza sectorului, piete dotate cu aproximativ 30-40 locuri de
parcare.Din punct de vedere al constructiei, acestea sa fie constructii usoare, dotate cu 40-60 tarabe, la care sa
se poata comercializa legume si fructe, un numar suficient de spatii comerciale in care sa se comercializeze
produse alimentare, produse din carne, peste, lactate, precum si un numar restrans de spatii pentru produse
nealimentare si de uz casnic. Pietele trebuie sa respecte prevederile privind protectia mediului. Aceste micro-
piete au rolul de a satisface cerintele zilnice i urgente ale cetatenilor dintr-o anumita zona.

O altd modalitate de a rezolva problema aprovizionarii populatiei cu produse agroalimentare in
cartierele indepartate fatd de pietele traditionale este deschiderea la sfarsit de saptdmana de piete volante.
Amplasamentul pietelor se face pe zone drumuri sau intersectii in care circulatia poate fi oprita pentru cateva
ore. Administrarea si supravegherea activitatii se face in colaborare cu personalul pietelor existente, iar
curdtenia la sfarsitul programului de catre Administratia Domeniului Public sau firmele de salubrizare care au

contract cu Administratia Pietelor.

326



Desi Administratia Pietelor Sector 2 este interesatd in dezvoltarea de piete agroalimentare pe
teritoriul Sectorului 2, problema este gasirea de locatii. Terenurile disponibile pe care pot fi amplasate

pietele au situatia juridica incerta din cauza cererilor de retrocedare si a proceselor pe rol.

NN N

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
SECTOR 2

1. MISIUNE

Infiintata in baza Hotdardrii Consiliului Local Sector 2 nr. 43/17.12.2004, Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 2, cu sediul in Bucuresti, Sector 2, Str. Olari nr.11-13, asigura, la
nivelul sectorului 2 al municipiului Bucuresti, aplicarea politicilor si strategiilor de asistentd sociald in
domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap,

precum si a oricaror persoane aflate in nevoie.

11. OBIECTIVE GENERALE
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crearea unui sistem eficient de servicii sociale la nivel local, capabil sd asigure incluziunea sociald a tuturor
categoriilor vulnerabile si cresterea calitatii vietii persoanei;

dezvoltarea serviciilor de crestere, ingrijire si educatie a copiilor din evidenta institutiei;

prevenirea abandonului copiilor si promovarea integrarii/reintegrarii acestora in familie;

sprijinirea victimelor violentei in familie;

promovarea unui sistem coerent, coordonat si integrat de asistentd sociala pentru combaterea riscului de
excluziune sociala si cresterea calitdtii vietii persoanelor varstnice;

dezvoltarea serviciilor socio-medicale integrate la domiciliu pentru persoanele varstnice, aflate in evidenta
institutiei;

asigurarea exercitdrii totale de catre persoanele cu handicap a drepturilor si libertatilor fundamentale, in
vederea cresterii calitatii vietii acestora i promovdrii integrarii lor sociale;

dezvoltarea si promovarea programelor pentru ameliorarea conditiilor de viatd ale populatiei rome.
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OBIECTIV
Nr. E COSTURI INDICI DE PERFORMANTA NEREALIZARI SI
Crt. | SPECIFIC JrJKULrJvAIVIL (mii lei) (GRAD DE REALIZARE) PROPUNERI DE REMEDIERE
E
m numarul de solicitari telefonice
Protectia la nr. de urgenta 9862: 521,
sociala a m numarul total de vizite: 2011;
persoanelor m numarul total de cazuri evaluate:
cu venituri 416;
reduse; Continuarea activitatilor m tipurile de servicii oferite:
imbunatatire | realizate In cadrul proiectului - monitorizarea categoriilor sociale
a masurilor Ambulanta Sociala aflate 1n situatie de risc, identificarea
de acordare Parteneri: Organizatia 126.039 lei problemelor de sanatate, precum si a
a venitului Suedeza pentru Ajutor oportunitatilor de diminuare a
minim Umanitar Individual I.M. si fenomenului persoanelor fara adapost,
garantat in Compania J.T. International - consulturi medicale, acordarea de
contextul Romania ajutor medical specializat,
1. incurajarii - tratamente ambulatorii (tratament
atitudinii injectabil, tratament per os,
fatd de
muncad

pansamente) pentru persoanele asistate,
- evaludri medicale periodice pentru
persoanele aflate n evidenta serviciului
(monitorizare T.A., puls si temperatura,
monitorizare glicemie, status
neurologic),

- transportul persoanelor varstnice,
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nedeplasabile, la unitatile medicale in
vederea efectuarii de consulturi si
tratamente de specialitate,

- transportul persoanelor nedeplasabile
la Comisia de Expertiza Medicala in
vederea evaluarii pentru incadrarea in
grad de handicap,

- actiuni de screening pentru
determinarea hipertensiunii tensiunii
arteriale si a hiperglicemiei pentru
populatia sectorului 2, in special in
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perioada in care la nivelul municipiului
Bucuresti au fost inregistrate temperaturi
ridicate (pentru realizarea acestor actiuni
s-au ales zone cu circulatie intensd), -
asigurarea de asistentd medicala in
cadrul diverselor actiuni §i evenimente
in care au fost implicate persoane
asistate ale Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 2.
100 %

Continuarea derularii 292.942 .95 m numadrul de persoane care au
programului ,,Farmacia 3360 lei beneficiat de serviciile oferite: - 500
Sociala", in parteneriat cu contributie persoane au beneficiat de consultatii
Asezamantul Bisericesc DGASPC medicale din partea unui medic specialist,
Medico - Farmaceutic - 2.369 persoane au beneficiat gratuit de
Vasiliada, constand in medicamente;
acordarea de consultatii m tipurile de servicii oferite: -
medicale si medicamente consultatii medicale gratuite; -
gratuite pentru persoanele medicamente gratuite.
defavorizate de pe raza 100 %
sectorului 2
Continuarea activitatii 108.100 m numarul de solicitari pentru eliberarea

cabinetului stomatologic in
incinta Gradinitei nr. 189,
situata in Sos. Vergului nr.12,
sector 2, In parteneriat cu
Spitalul Clinic "Nicolae
Malaxa", in vederea efectuarii
de consultatii, investigatii si
tratamente medicale
stomatologice, persoanelor
defavorizate din comunitatea
locala a sectorului 2

legitimatiilor care le acorda dreptul de a
beneficia in mod gratuit de consultatii,
investigatii si tratamente medicale
stomatologice: 558;

m numarul de persoane care au beneficiat
de serviciile oferite: 558;

m numarul total de tratamente
conservative: 840;

m numarul total de sedinte proteice:
1.375;

m tipurile de servicii oferite; - consultatii,
investigatii i tratamente




stomatologice conservative si protetice.

Continuarea derularii 22.000 m numarul de solicitari: 50;
proiectului ,,Actiuni social- m numdrul de persoane care au
edilitare realizate de beneficiat de serviciile oferite: 50;
persoanele adulte fara m tipurile de servicii oferite: -
adapost in parcurile din acordarea saptamanald de alimente,
cartierul Pantelimon", cu incaltdminte, Tmbracaminte si
scopul de a congtientiza faptul medicamente;
ca pot fi utili societatii si de a 100 %
le acorda obiecte de
imbracaminte, incaltaminte si
medicamente. Partener:
Organizatia Suedeza pentru
Ajutor Umanitar Individual
LM.
Continuarea desfasurarii 92.807 m numdrul de solicitari -173; Persoanele care nu se incadrau in

activitatii in cadrul

Adapostului social de urgenta

pentru 30 persoane adulte
fara adapost, Scop: gazduirea
temporara, in regim de urgenta
a unui numar de 24 barbati si 6

femei care locuiesc in strada.
Partener: Organizatia Suedeza

pentru Ajutor Umanitar
Individual .M.

m numarul de persoane evaluate socio-
medica de specialistii institutiei: 86;

m numarul de persoane care au
beneficiat de serviciile oferite -151,
dintre care 31 in regim de urgenta;

m tipurile de servicii oferite: - primire
si gazduire in urgentd sau pe o perioada
de 3 luni; - asistentd medicald; - orientare
spre ofertantii de servicii sociale; - sprijin
in obtinerea actelor de identitate;
asistentd in vederea obtinerii a diferite
servicii §i  prestatii  sociale  si/sau
medicale; - acompaniere in vederea
obtinerii unei locuinte cu chirie, daca este
cazul;

conditiile de eligibilitate (prezentau
afectiuni transmisibile -TBC, erau
agresivi sau sub influenta
alcoolului) privind admiterea in
cadrul adapostului au fost orientate
spre alti ofertanti de servicii sociale.
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- acompaniere 1n vederea obtinerii unui
loc de munca; - consiliere pentru
administrarea veniturilor; - consiliere
psihologica.

100 %

Continuarea programelor de Sponsorizari m numarul de solicitari: 1.120;
sustinere materiali a m numdrul de persoane care au
persoanelor singure/familiilor beneficiat de serviciile oferite: 1.120; -
aflate in dificultate, domiciliate pachete sunt constituite din produse
pe raza sectorului 2 alimentare, Tmbracaminte, incaltiminte
100 %
Continuarea programelor de 3.660.872 m numarul de solicitari: 3100; m Neincadrarea in prevederile Legii
sustinere financiara a numadrul de persoane care au nr. 416/2001 privind venitul minim
persoanelor singure/familiilor beneficiat de serviciile oferite: 2075; garantat i a H.C.L. Sector 2 nr.
aflate in dificultate, domiciliate 67% 106/2006 privind stabilirea
pe raza sectorului 2, prin categoriilor de persoane
proiectul ,,Aldturi de voi" beneficiare si a  ajutoarelor
(ajutoare de urgenti) financiare de urgentd acordate in
vederea depasirii unor situatii de
dificultate care pot duce 1la
marginalizare si excluziune
sociald, ajutoarele de urgentd
acordandu-se  persoanelor  sau
familiilor al caror venit net pe
membru de familie se situeaza
pana la nivelul sumei de 500 lei;
Protectia inchiderea Centrului de 82.000 - au fost finalizate reparatiile la unul din
Copilului Plasament Luminita - institutie apartamentele sociale achizitionate;

rezidentiald de tip vechi, si
dezvoltarea si implementarea
serviciilor integrate, de protectie
a copilului, prin: a)
achizitionarea de apartamente
sociale;

100 %
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b) Implementarea proiectului
»Casa din Vis" - Casa de tip
familial situatd in Str. Mircea

cel Batran nr. 17, Pipera,
Judetul Ilfov;

143.210

m numarul de solicitari: 12;
m numdrul de persoane care au
beneficiat de serviciile oferite:12
m tipurile de servicii oferite: -
gazduire, Ingrijire, educatie; - sprijin
educational, - consiliere psihologica si
sociald,, - sustinerea dezvoltarii
autonomiei personale §i a insertiei
sociale, scolare, educationale.

100 %

c¢) Implementarea proiectului
»Complex de servicii
comunitare pentru copilul cu
handicap sever ,,Casuta cu
zambete", cu cele doud
componente: centru de zi si
centru de recuperare. Grupul
tintd al proiectului: copiii cu
dizabilitati multiple, asistati, in
prezent, in cadrul Centrului de
Plasament ,,Luminita"; copii cu
disabilitati multiple aflati in
familii din comunitatea
sectorului 2 si care nu sunt
inclusi in programe de asistenta
complexa; familiile copiilor care
sunt beneficiari directi ai
proiectului, in ceea ce priveste
activitatea de consiliere,
asistentd si sprijin.

Banca pentru
Dezvoltare a
Comunitatii
Europene;
AN.PD.C;
Fundatia ,,SERA
Romania"
Consiliul Local
Sector2 1.717.881
RON -contributia
Consiliului Local
Sector 2

m stadiul executiei lucrarilor de
constructie
50% "'

A fost necesara reevaluarea
obiectivelor.

Continuarea proiectului ,,Ofera-
i sansa unei familii" -
Casa de tip familial ,,Suflet de
copil”, situatd in Str. Vaier
Dumitrescu nr. 33, sector 2.
Proiectul vizeaza oferirea unei

25.093

m numarul de solicitari: 7,

m numarul de copii care beneficiaza
de serviciile oferite: 7;

m tipurile de servicii oferite: -
asistenta sociald, juridica, consiliere
psihopedagogica,
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alternative la privarea de
libertate a copiilor suspectati,
acuzati sau dovediti vinovati de
savarsirea unei fapte prevazute
de legea penal, aflati in
sistemul de protectie al
sectorului 2, potrivit hotararii
instantei judecatoresti.

- formare profesionala; - activitati

cultural-artistice si sportive; -

reintegrare familiala si scolara.
100 %

Continuarea activitatilor 1.786.021 m numarul de asistenti matemali
desfasurate in cadrul profesionisti angajati ai institutiei: 171;
programului de asistenta m numadrul de copii care sunt plasati la
maternala asistenti matemali profesionisti angajati
ai institutiei: 228;
100 %
Continuarea si dezvoltarea 82.373 m numarul de apeluri Inregistrate la
activitatilor Serviciului linia telefonica ,,9852": 2.326;
Interventie in Situatii de m numadrul de cazuri solutionate: 846;
Abuz, Neglijare, Trafic si m tipurile de servicii oferite: -
Migratie, in cadrul céruia informare, - asistentd si consiliere la
functioneaza Biroul telefon; - consiliere psihologica,
Interven!:ie in Regim de juridicé $i sociald individuala $i de
Urgenta, Telefonul Copilului grup, - gazduire copil sau cuplu mama
,9852" si Biroul Asistenti -copil.
Sociala Stradala 100 %
Continuarea desfasurarii 883.157 Centre de Zi O parte din copii au beneficiat de

activitatii Centrelor de Zi si a
Centrelor de Primire pentru
copii si tineri aflati in situatii

m numarul de copii care au
beneficiat de serviciile oferite: 96,
m tipurile de servicii oferite;
Servicii pentru copil si familie. -
prevenirea separarii copilului de
parinti; - educatie formala si
nonformaléd/informala;

mentinerea masurii de protectie in
cadrul centrelor de zi i in primul
semestru al anului 2007.
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de dificultate, din sectorul 2

- sanatate; - reabilitare; - socializare si
integrare.
Centre de Primire
m numarul de solicitari: 66;
m numadrul de copii care au beneficiat
de serviciile oferite: 66,
m tipuri de servicii oferite: - gazduire,
hrana, furnizare imbracaminte,
medicamente, materiale
igienico/sanitare si igienizare, -
evaluare si tratament medical, -
evaluare si consiliere psihologica,
sociala, - educatie formala, informala
si nonformald, - demersuri pentru
reabilitare, reintegrare sociala,
revenire in familie.

100 %

Continuarea desfasurarii
activitatii Adapostului pentru
Copiii Strazii ,,Dénila
Prepeleac", ce vizeaza
resocializarea si
reintegrarea/integrarea copiilor
strazii in familia naturala sau
substitutiva, dupa caz. Centrul a
fost infiintat cu fonduri de la
Banca Internationala de
Reconstructie si Dezvoltare,
Autoritatea Nationald pentru
Protectia Drepturilor Copilului

S1

203.464

m numdrul de persoane care au
beneficiat de serviciile oferite: 65 (25
baieti si 20 fete);

m numadrul de integrari: 87;

m tipurile de servicii oferite: - gazduire,
hrana, furnizare imbracaminte,
medicamente, materiale igienico-sanitare
si igienizare, - evaluare si tratament
medical, - educatie formald, informala si
nonformald, -  demersuri pentru
reabilitare, reintegrare sociald, revenire
in familie.
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Consiliul Local Sector 2, si
finantat de Consiliul Local
Sector 2.

83%

Continuarea activitatii in cadrul 182.769 m numarul de solicitéri: 36;
Centrului pilot pentru m numarul de persoane care au
protectia copilului victima a beneficiat de serviciile oferite: 36;
traficului de fiinte umane m tipurile de servicii oferite: - gdzduire,
»GAVROCHE". Scop: crearea hrana, furnizare imbracaminte,
unei structuri de tranzit pentru medicamente, materiale  igienico-
copiii victime ale traficului de sanitare s$i igienizare, - evaluare si
fiinte umane, neacompaniati tratament medical, - educatie formala,
sau/si retumati din strainatate, informald si nonformalad, - demersuri
pentru copiii victime ale pentru reabilitare, reintegrare sociala,
traficului intern si mame cu revenire in familie.
copii, victime ale traficului de 100 %
fiinte umane.
Continuarea activitatii in cadrul 137.287 m numarul de solicitari: 131;

Centrului de zi de recuperare
si resurse pentru copii cu
dizabilitati multiple si familiile
lor, inclusiv componenta
mobila, din cadrul proiectului
»S4 contam pe abilitatile lor",
ce vizeaza sprijinirea familiilor
care au copii cu disabilitati
multiple, nedeplasabili.. Scop:
integrarea sociald optima a
copiilor cu dizabilitati multiple,
asistati de Directia Generala de
Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sector 2.

m numarul de copii care beneficiaza de
serviciile oferite: 131;

m tipurile de servicii oferite;

1. regim ambulator: - terapii de
logopedie, psihologie, servicii de psih
iatrie, educatie speciale, kinetotereapie,
asistenta sociala,

2. centru de zi: - activitatea de
recuperare cuprinde programe individuale
si de grup, care se desfagoara, in silile
amenajate In cadrul Centrului de zi sau in
sedinte de terapie la cabinetele de
specialitate, - referentii de educatie
desfasoara activitati de grup (6-7 copii) si
individuale proiectate in programul de
terapie educationala intr-un program
zilnic, conform orarului stabilit pentru
fiecare grupa

337




3. echipa mobila:

- programe de recuperare la domiciliu
pentru beneficiarii nedeplasabili sau
greu deplasabili de pe raza sectorului 2.

100 %
Continuarea si diversificarea 1.581.746 m numarul de solicitari: 419 ;
activititilor desfasurate in m numdrul de copii si tineri care
cadrul Centrelor de Asistare si beneficiaza de serviciile oferite: 180
Gazduire ,,Neghinita", ,,Colt interni si 239 semi-interni; m  tipurile
Alb" si ,,Cantemir", pentru de servicii oferite: - accesul
copiii cu deficiente copiilor/tinerilor pe perioada anului
scolar, la gazduire si ingrijire primara; -
stimularea dezvoltarii personale.
100 %
Continuarea activitatii in 863.353 m numdrul de copii s§i tineri care

apartamentele sociale pentru
copiii si tinerii din evidenta
institutiei noastre, achizitionate
in cadrul proiectelor ,,Case cu
flori" (12) si,,Un camin
pentru fiecare" (7)

beneficiaza de serviciile oferite: 96;
m tipurile de servicii oferite; - gazduire,
ingrijire, educatie; stimularea dezvoltarii

personale,  sprijin  educational, -
consiliere, - dezvoltarea autonomiei
personale si a insertiei sociale,

educationale §i Tn comunitate.
100 %

Continuarea activitatii in cadrul
Centrului de pregatire pentru
responsabilizare parentala, ce
are drept scop pregatirea si
instruirea persoanelor/familiilor
apte sa adopte.
Parteneri: Oficiul Roman
pentru Adoptii; Asociatia

m numarul de persoane/familii care au
apelat la serviciile Centrului: 40;
m tipurile de servicii oferite: -
informare; - educare si formare
parentald; - consiliere psihologica.

100 %

Activitatile de  formare i
consiliere sunt sustinute de
specialistii institutiei noastre, in
colaborare cu  reprezentantii
Asociatiei ,,Aproapele".
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Amici dei Bambini Italia;
Asociatia Prietenii Copiilor;
Asociatia Aproapele

Dezvoltarea serviciilor sociale
si de ingrijiri medicale acordate
de catre Fundatia ,,Copii in
dificultate" pentru copii cu
handicap grav domiciliati pe
raza sectorului 2, aflati in faza
terminala a unor boli incurabile,
in cadrul ,, Centrului de zi
pentru copii cu autism "

5.275

m numarul de copii cu handicap sever
aflati in fazd terminald a unor boli
incurabile, care au fost integrati n
Centru: 11;

m tipurile de servicii oferite; - gazduire
pe perioada nedeterminata, - asistenta
medicald si ingrijire, - recuperare si
reabilitare, suport emotional, -
socializare si petrecerea timpului liber,
- reintegrare familiald si comunitara.

100 %

Realizarea unor campanii de
informare si sensibilizare la
nivelul comunitatii, privind
serviciile oferite de institutia
noastra si beneficiile acestora
pentru categoriile sociale
defavorizate

- persoanele care au fost informate cu
privire la serviciile furnizate de
institutia noastrd, prin intermediul
evenimentelor organizate (seminarii,
intdlniri de lucru, conferinte de presa)
si a mass-mediei; - pliante, cd-uri de
prezentare, etc.
100 %

Protectia
familiei

Continuarea activitatii in cadrul
Centrului de Consiliere
Premaritala ,,Pas in doi", in
cadrul Centrului de Primire
pentru protectia copilului
victima a abuzului ,,Caroteni",
situat 1n Str. Caroteni nr. 21 -
23, Sector 2. Obiectivul
infiintarii Centrului consta in

m numarul de cupluri care au apelat la
serviciile Centrului: 68;

m numarul de cupluri care au beneficiat
de serviciile Centrului: 68;

m serviciile acordate in cadrul acestui
centru vizeaza: eoferirea de informatii
privind prevederile legale in domeniul
familiei pentru tinerii care urmeaza si
se casatoreasca; . consilierea
psihologicé si sociald privind viata de
cuplu si dinamica

Activitatea

sustinutd de specialistii institutiei

noastre.

de consiliere este
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dobandirea, de catre tinerii care
doresc si se casatoreasca, a
abilitatilor necesare accesarii
serviciilor si oportunitatilor
oferite de comunitatea locala

relatiilor de cuplu; * consilierea
juridicd privind obligatiile dintre soti i
prezentarea legislatiei privind familia;
*dobandirea de catre tinerii care doresc
sd se casdtoreasca a abilitatilor
necesare accesarii serviciilor si
oportunitatilor oferite de/si in
comunitatea locala.

100 %

Protectia
persoanelor
varstnice

infiintarea Centrului de tip
rezidential pentru persoanele
varstnice ,,Speranta", pentru
persoanele varstnice

256.360

m numarul de solicitari: 31;
m numadrul de persoane vérstnice care
beneficiaza de serviciile oferite: 15;
m tipurile de servicii oferite: - servicii
de gazduire si ingrijire personald; -
servicii de recuperare §i readaptare a
necesitatilor asistatilor; - activitati de
consiliere  sociala, psihologicd i
spirituala.

100 %

Continuarea derularii
Programului social ,,Seniorii
J.T. International Roménia",

ce vizeaza imbunatatirea
sistemului de protectie si
asistentd sociala din sectorul 2,
prin diversificarea serviciilor
oferite persoanelor varstnice, in
vederea prevenirii
marginalizarii gi excluziunii
sociale a acestora.

241.601,25

m numarul de solicitari: 41;

m numarul de persoane varstnice care
beneficiaza de serviciile oferite: 41; m
tipurile de servicii oferite: - acordarea
zilnica a unei mese calde sau a unui
pachet cu alimente de trei ori pe
saptamana, precum si medicamente,
pampers sau diverse pachete festive;

100 %

Continuarea derularii
proiectului ,,Acoperimantul
Maicii Domnului", la Parohia

Precupetii Vechi, Biserica

5.200

m numarul de solicitari: §8;
m numarul de persoane varstnice care
beneficiaza de serviciile oferite: 18;

Asezamantul are o capacitate de
18 locuri, din care 8 sunt puse la
dispozitia institutiei noastre.
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Tuturor Sfintilor, cu sediul in
Bucuresti, Str. Toamnei nr.92,
sector 2, referitor la
imbunatatirea conditiilor si
cresterea sperantei de viata
pentru 18 persoane varstnice
fara sustinatori legali, care
beneficiaza de serviciile de
gazduire si hrana

m tipurile de servicii oferite: - servicii
de gazduire si ingrijire personald; -
servicii de recuperare si readaptare a
necesitatilor asistatilor; - activitati de
consiliere sociala, psihologica si
spirituala.

100 %

Continuarea proiectelor ce
vizeaza acordarea de servicii
socio-medicale la domiciliu
pentru persoanele varstnice
nedeplasabile, prin intermediul
ingrijitorilor acreditati
Parteneri: Fundatia Inima catre
Inima

4.600

m numarul de solicitari: 80;
m numarul de persoane virstnice care
beneficiazd de serviciile oferite la
domiciliu: 50;
m numarul de ingrijitori care acorda
servicii sociale la domiciliu
persoanelor varstnice: 7 (perioada 1
iulie-1 noiembrie) si 1 (perioada 1
noiembrie-1 decembrie);

63%

Nesolutionarea tuturor solicitarilor
din al doilea semestru al anului 2007
se datoreazd numarului scazut al
persoanelor, care doresc si se
angajeze ca ingrijitor acreditat,
incepand cu data de 1 noiembrie
2007, a incetat colaborarea cu
Fundatia .Sfantul Ciprian",
deoarece a desfiintat serviciul de
ingrijire la domiciliu.

Continuarea implementarii
Proiectului ,,Pentru voi",
realizat in parteneriat cu
Fundatia ,,Crucea Alb
Galbena" - proiect finantat de
Phare in cadrul Programului
Phare 2004-2006 ,,Coeziune
Economica si Sociala -Servicii
Sociale"

PHARE: 181.233
Consiliul Local
Sector 2: 81.045
Valoare totala a

proiectului:

262.278

m numarul de persoane varstnice
dependente si semidependente, care
beneficiazd de serviciile oferite in
cadrul proiectului: 60;
m tipurile de servicii oferite: -
ingrijire si recuperare medicald la
domiciliu; - consiliere psihologicd; -
asistenta sociala.

100 %

Continuarea activitatilor din
cadrul Clubului inteleptilor,
situat in B-dul Basarabia nr.
96, sector 2, destinat
persoanelor pensionare din
sectorul 2 al capitalei ce au
activat In domeniile medical,

petreceri,

m numarul de solicitari: 150;

m numarul de membri: 150;

m tipurile de activitati desfasurate: -
socializare, - divertisment (club nimmy,
aniversari), -  activitati
culturale (prezentari,
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juridic, cultural-artistic,
invatamant, precum si
veteranilor de razboi. Clubul isi
propune sa ofere persoanelor din
aceste clase sociale un cadru
propice pentru mentinerea
contactelor interpersonale
(Intalniri, discutii, dezbateri),
pentru desfasurarea unor
activitati cultural-artistice
(vernisaje, sesiuni literare -
poezie, proza, teatru) sau pentru
petrecerea timpului liber.

conferinte), - intretinere fizica
(gimnastica, curs de dans), - excursii in
tara.
100 %

Continuarea activitatilor din
cadrul Clubului Pensionarilor
din cartierul Pantelimon,
situat 1n Str. Delfinului nr.2,
sector 2 si a Centrului de Zi
Tei, situat in Str. Scheiul de Jos
nr.6, sector 2, ce au ca
beneficiari persoane varstnice
domiciliate in sectorul 2 si care
se afla in evidenta Serviciului
Asistentd Persoane Varstnice.
Activitatile desfasurate in cadrai
acestor centre vizeaza
prevenirea marginalizarii si a
excluziunii sociale a acestei
categorii de persoane.

3.000

m numarul de solicitari: 85;

m numdrul de persoane varstnice
beneficiare ale serviciilor oferite: 85
(Clubul Pensionarilor - 50 membri si
Central de Zi Tei - 35 membri);

m tipurile de servicii oferite si ac
tivitati desfasurate: - ajutoare financiare, -
medicamente, pampers, Imbracaminte,
materiale pentru curdtenie, - Iintalniri
saptamanale, - diverse activitati cultural-
distractive.

100 %

Protectia
sociala a
persoanelor
cu
dizabilitati

Continuarea derularii
activitatilor In cadrul
apartamentelor sociale
achizitionate prin
implementarea proiectului ,,Vis
de copil", finantat de Guvernul
Romaniei; PHARE si Consiliul
Local Sector 2. De

361.582

m numarul de solicitari: 38,

m numarul de copii §i tineri care
beneficiaza de serviciile oferite: 38;

m tipurile de servicii oferite: -
gazduire, ingrijire, educatie; - sprijin
educational, - consiliere psihologica
si sociald,, - sustinerea dezvoltarii
autonomiei
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asemenea, a continuat
activitatea si in cadrul
apartamentului social
,wDelfinul 3", in colaborare cu
Organizatia Suedeza pentru
Ajutor Umanitar Individual

M.

personale si a insertiei sociale, scolare,
educationale.

100 %

Continuarea activitatilor din
cadrul proiectului
»inviatamant alternativ
pentru copii cu handicap
grav'", ce are ca scop
functionarea celor patru clase
speciale pentru copii cu
handicap grav, in cadrul Scolii
Generale nr. 62 Partener:
Organizatia Suedeza pentru
Ajutor Umanitar Individual

m numarul de copii care beneficiaza
de scolarizare: 18 copii;
m tipurile de activitati desfasurate: -
ludoterapie - psihomotricitate -
autonomie personala - activitati de
socializare - activitati de
profesionalizare - terapie cognitiva.
100 %

Demararea procesului de
restructurare a Centrului de
Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatrica, prin realizarea
unui Complex de servicii
pentru persoanele adulte cu
handicap (Amenajarea unui
quadruplex incluzand 4 module
- locuinte protejate (in fosta
morgd a Centrului de
Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatricd) pentru 10
beneficiari si infiintarea a 2
ateliere protejate (reamenajarea
fostei magazii a Centrului mai
sus mentionat) si a unui duplex
incluzand 2 module - locuinte
protejate (indltarea fostei
magazii cu un

842.486 (din care
698.486 buget
local + 144.000
Organizatia
Suedeza pentru
Ajutor Umanitar
Individual IM.)

m numarul de tineri cu dizabilitati
care vor fi integrati in cadrul
Complexului: 16;

m tipurile de activitati desfasurate:
- monitorizarea/supravegherea
conditiilor de viatd ale beneficiarilor; -

consiliere/informarea si  indrumarea
beneficiarilor pentru a accesa si
valorifica resursele si facilitatile

comunitatii (s@natate, educatie, munca,
activitdti recreative), - dezvoltarea
abilitatilor de trai independent; - sprijin
pentru  angajarea in  muncd, -
desfasurarea de activitati in cadrul
atelierelor protejate.

30%

Au fost realizate:
expertiza tehnica,

studiul de fezabilitate;

proiectul tehnic.
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etaj, pentru 6 beneficiari)

Inaugurarea unui apartament
social, destinat persoanelor cu
dizabilitati din cadrul Centrului
de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatrica, in vederea
acordarii unui sprijin pentru o
viatd independenta
Parteneri: Fundatia Romanian
Angel Appel si Fundatia Rap

4.495

m numarul de locuri disponibile: 4 ;
m numarul de persoane ce beneficiaza
de serviciile oferite: 4;
m numarul de persoane angajate in
muncd: 4 (dintre care 2 persoane isi
desfasoara activitatea in  cadrul
C.R.R.N. cu norma redusa);
m tipurile de servicii oferite: -
gazduire, ingrijire, educatie; - sprijin
educational, - consiliere psihologica si
sociala,, - sustinerea dezvoltarii
autonomiei personale §i a insertiei
sociale.

100%'

Continuarea activitatii in cadrul
Centrului de ingrijire
Paliativa ,,Sfantul Nectarie",

situat in Str. Laurentiu
Claudian nr. 53, sector 2, ce are
ca scop asigurarea serviciilor:
gazduire, hrana, ingrijiri
medicale, pentru persoane
adulte cu boli cronice avansate,
progresive, confirmate, cu
simptome necontrolate gi/sau
nevoi psiho-sociale si spirituale;
consiliere sociald, psihologica si
spirituald, pentru reprezentantii
legali ai acestora,inclusiv in
perioada de doliu; Parteneri:
Arhiepiscopia Bucurestilor si
The Muriel Bol Mission to
Romania.

10.500

m numarul de solicitari: 4;
m numadrul de persoane ce beneficiaza
de ingrijiri medicale de tip paliativ: §;
m tipul serviciilor oferite: - servicii de
gazduire si hrand; - asistenta si ingrijire
medicala de tip paliativ - activititi de
consiliere  sociald, psihologica si
spirituala.

100 %

Centrul de ingrijire Paliativa
»Sfantul Nectarie are o capacitate
de 8 locuri, din care 4 sunt puse la

dispozitia institutiei noastre.
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Continuarea activitatilor
desfasurate in cadrul retelei de
asistenti personali ai copilului

/adultului cu handicap grav

4.568.158

m numarul asistentilor personali, angajati
ai institutiei noastre: 967,

m numarul de persoane care beneficiaza
de serviciile asistentilor personali: 967.
100 %

Continuarea implementarii
Proiectului ,,i""“dere intr-o
viata mai buna", realizat in

parteneriat cu Asociatia
Handicapatilor Somatici din
Romaénia - proiect finantat de
Phare in cadrul Programului
Phare 2004-2006 ,,Coeziune

PHARE: 174.937
Asociatia
Handicapatilor
Somatici din
Romania: 3650
Consiliul Local
Sector 2: 24.966
Valoare totala a

m numarul de persoane evaluate
psihologic: 30;

m numadrul de persoane consiliate
social: 40;

m numarul de planuri de interventie
elaborate: 30;

m numarul de beneficiari si familiile
lor au fost consiliati in privinta

Economica si Sociala -Servicii proiectului: educatiei pentru sanatate: 14.
Sociale" 203.533 100 %
Inaugurarea Centrului de 7.579 m numarul de solicitari: 20/luna;

Servicii de Recuperare
Neuromotorie de tip
Ambulatoriu
Obiectiv: prevenirea
institutionalizarii persoanelor
cu handicap, prin
diversificarea serviciilor
sociale specializate adresate
acestora

m numarul de persoane care au
beneficiat de serviciile centrului: 97
persoane adulte, aflate in evidenta
D.G.A.S.P.C. Sector 2;
m tipul serviciilor oferite: - recuperare
medicala prin fizioterapie, kinetoterapie
si hidroterapie.

100 %
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POLITIA COMUNITARA SECTOR 2

In perioada de referinta, Politia Comunitara a continuat, prin eforturi permanente, sub directa coordonare a
domnului Primar Neculai Ontanu si in colaborare cu celelalte directii din Primaria Sectorului 2 sa-si indeplineasca
misiunile la timp si de calitate.

Sub deviza asigurarii climatului de siguranta civica a cetdateanului, Politia Comunitara devine o
institutie reprezentativa in cadrul fortelor complementare de ordine publica, tot mai apreciata si respectatd de
catre cetateni.

Actionand in baza Planului Anual Unic de Paza si Siguranta Publica, a Legii 371/2004, a H.G.R.
2295/2004 Politia Comunitard a continuat misiunile permanente primite de anul trecut dar a participat si la
altele noi, tot mai complexe, ce au implicat efective mai numeroase si mai bine pregatite.

in acest sens, Directia de Ordine Publicd, Interventii si Pazi Obiective, cu o structurd mai elastici pe
cinci birouri de ordine publicd organizate pe ture si schimburi a executat atdt misiuni cu caracter
permanent cat sitemporar. De asemenea, conform planurilor aprobate s-a participat la actiuni comune, dupa cum
urmeaza:

¢ in cooperare cu Brigada de Politie Rutiera - actiunea ,,CARUTA" ,amplasarea de garaje pe
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domeniul public, abandonarea unor autovehicule;
¢ in cooperare cu Sectiile de Politie din Sector 2 am actionat pentru combaterea fenomenului

infractional si al comertului stradal ilicit in mod deosebit in zona comerciald Bucur Obor, zona
Pantelimon si zona Iancului.

Analizand activitatea efectivelor de ordine publica pe indicatorii principali de eficientd constatam ca:

» s-au aplicat 2.023 contraventii;

111 sesizari au fost rezolvate;

366 sesizari telefonice rezolvate;

17 atelaje (cdrute) confiscate;

18 infractiuni au fost constatate si sesizate sectiilor de politie;

YV V V V VY

32 de persoane (din care 6 minori ) au fost retinute si conduse la Sectiile de Politie pentru dentificare

si cercetare;

» s-au executate peste 1.500 de controale inopinate in dispozitiv iar neajunsurile constatate au fost
eliminate pe loc.

Serviciul Paza Obiective a asigurat continuitatea misiunilor la cele 36 de obiective, cu un efectiv de 150

de agenti (guarzi).
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La nivelul Directiei cuantumul contraventiilor a totalizat 152.855 lei (adica 864 P.V.).

Armonios organizate, actiunile Serviciilor Protectia Mediului si Control Comercial in primul semestru al
anului 2007 au cunoscut un real progres in special pe linia cunoasterii situatiei din teren, mentinerea unui
climat civilizat de curdtenie si de comercializare a produselor cu respectarea cu strictete a normelor de mediu,
atat in domeniu privat cat si in cel public.

Inspectorii si agentii de politie comunitard care incadreaza aceste doua servicii alaturi de Serviciul insotire,
Protectie si Trafic Rutier, constituite in Directia nsotire, Protectie, Control Comercial s1i Mediu au reusit ca in
perioada primelor sase luni sa-si indeplineascd obiectivele stabilite concomitent cu celelalte actiuni
organizate la nivelul Primariei Sectorului 2. Dovada stau campaniile de verificare a curdteniei pe raza
sectorului desfasurate Tn mai multe etape care au permis depistarea, constatarea §i sanctionarea tuturor celor
certati cu legea.

O atentie deosebita a fost acordatd monitorizarii santierelor de constructii, posibile mari poluatoare de

mediu pentru a respecta intocmai legislatia in vigoare.

Programele desfasurate au vizat in mod deosebit:
» combaterea comertului stradal neautorizat;
» verificarea, analiza si controlul privind aspectele specifice administratiei locale ca urmare a sesizarilor

cetdtenilor;
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efectuarea recensamantului retelei comerciale in vederea intocmirii bazei de date;

actiuni comune pentru verificarea situatier privind salubrizarea Sectorului 2;

actiuni pentru informarea cetatenilor despre unele dispozitii ale Primarului Sectorului 2 privind
interzicerea desfacerii si comercializarii bauturilor alcoolice cu ocazia unor manifestari sportive
(mecturi de fotbal) siculturale (concertul George Michael);

actiuni comune cu inspectorii oficiului pentru Protectia Consumatorului - Serviciul Verificari
Metrologice;

actiuni de monitorizare a luciilor privind protectia zonelor verzi,

actiuni de colaborare cu Administratia pentru Supravegherea Animalelor pentru ridicarea
cainilor fara stapan (au fost ridicati 683 caini);

actiuni de salubrizare a imobilelor ocupate abuziv si /sau abandonate de catre detinatori (au fost
salubrizate 3 imobile);

actiuni de identificare a terenurilor cu depozitari de deseuri, fiind identificate 73 de terenuri din care
40% au fost salubrizate;

actiuni 1n colaborare cu Regia Apele Roméane si cu A.D.P. Sector 2 pentru salubrizarea malurilor de
lac din zona Plumbuita;

participarea la sedintele Agentiei de Protectia Mediului Bucuresti privind emiterea de acorduri si
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autorizatii de mediu privind Planul Local de Actiune Bucuresti precum si Planul de Gestionare a
Deseurilor;
» monitorizarea contractelor pentru deseurile din constructii — 934 contracte;
» controlul practicilor comerciale de tip - vanzare de soldare ; Serviciul Control Comercial a efectuat
1.326 verificari tematice,
Serviciul Control Comercial a efectuat 1.326 verificdri tematice, a solutionat 518 sesizari si a aplicat
265 sanctiuni in valoare de 132.130 lei:
Serviciul Protectia Mediului a efectuat 1.217 verificari tematice, a solutionat 808 sesizdri si a aplicat 357
de sanctiuni 1n valoare de 475.295 lei;

Serviciul insotire Protectie si Trafic Rutier a aplicat 200 de sanctiuni in valoare de 43.895 lei

La nivelul directiei cuantumului contraventiilor este de 651.320 lei
Directia Economicd a Politiei Comunitare a Sectorului 2, prin programele sale a vizat urmatoarele
obiective:
» asigurarea prioritatii logistice;
» constituirea unor rezerve proprii, judicios dimensionate, care sa asigure acoperirea operativa a

consumurilor sau a nevoilor de dotare;
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» aplicarea programelor multianuale de inzestrare, fapt care duce la inlocuirea esalonata a mijloacelor
tehnice cu grad ridicat de uzura fizica si morald;
» stabilirea unui raport optim intre cost si eficientd, utilizarea unor servicii externalizate pentru
realizarea unor activitdti logistice (service, reparatii, Intretinere, etc);
La data de 30.06.07, din bugetul alocat de cdtre Consiliul Local s-a cheltuit suma de 6.652,798,92
lei.

Indicatorii de performanta au fost realizati in proportie de 80%, nerealizarile constand in imposibilitatea
executarii unor lucrdri de calitate superioard sau intr-un termen mai scurt, datoritd calitatii utilajelor si
echipamentelor din dotare. Contractele prevazute in Planul anual al achizitiilor publice au fost indeplinite.

Misiunile si atributiile Biroului Pregdtire, Evaluare, Regulamente, Trageri si Auto si ale Serviciului
Contabilitate - Financiar au fost indeplinite integral.

Directia Juridica, Relatii Publice a materializat in cursul anului 2007 urmatorii indici de performanta:

» procese - verbale Inregistrate -4.535;

» procese - verbale transmise la executare silita - 2.764;

» contestatii impotriva proceselor - verbale - 276;

» dosare castigate - 107;

» dosare pierdute - 32;
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» dosare pe rol - 137.

Au fost rezolvate in procent de 100% reclamatiile provenite de la cetiteni.in acest semestru au fost
organizate intalniri cu Asociatiile de proprietari $i cu membrii organizatiilor nonguvernamentale din sector.

Unele programe au vizat o serie de proiecte, in colaborare cu societatea civild, ca: ,,Scoala in natura",
,Instrumente moderne pentru cresterea calitatii invatarii limbilor straine - INOLANG", ,,0 nouad atitudine",
»Urbact I1".

Pentru buna functionare a directiilor i serviciilor operative cat si celorlalte structuri ale institutiei
Serviciul Rersurse Umane §i Salarizare a depus o activitate sustinutd pentru gestionarea resurselor umane,
pentru ocuparea posturilor vacante.

Principalele activitati au vizat:
» identificarea posturilor vacante pentru a asigura efectivul de personal
necesar asigurarii unei bune desfasurari a activitatii specifice;

» actualizarea fiselor de post in raport cu cerintele ISO 9001/2001;
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» desfasurarea  unor forme de  pregitire in  domeniu in  colaborare  cu
Institutul National de Administratie si cu Centrul Regional de Formare Continud;
» stabilirca  unor  criterii  variate menite sa conduca la o mai  corectd
evaluare ce va pune 1n evidenta potentialul angajatului in scopul promovarii;
» cresterea nivelului salarial si implicit al calitatii muncii in vederea
obtinerii unor rezultate performante.
In intervalul 01.01.2007 - 30.06.2007 au fost angajati 59 de salariati, parasind institutia un numar de 62.
La 30.06.2007 efectivul Politiei Comunitare Sector 2 este de 473 angajati.

Pe linia Protectiei Muncii si PSI compartimentul de resort a programat la examenul psihologic si la

analizele medicale anuale intregul personal al institutiei.

Odata cu aparitia noii legi a Protectiei Muncii colectivul a actionat pentru ducerea la indeplinire a

reglementarilor pentru Securitatea si Sanatatea Tn Munca si prevenirea si stingerea incendiilor.

Pe langa protocoalele de colaborare cu alte structuri de ordine publica si alte Politii Comunitare, Serviciul

Organizare Misiuni i MLM a intocmit §i actualizat documentele operative necesare functiondrii in bune

conditiuni a institutiei.

Programele s-au axat pe o serie de planuri, ca:
e Planul de protectie si interventie 1n situatii de urgente civile;
¢ Planul de evacuare a personalului si bunurilor in situatii de urgentd;

e Planul de masuri cu ocazia diferitelor evenimente de importantd majora;
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e Planul participarii la Programul Institutional si Interjudetean pentrucombaterea fenomenelor
infractionale in Compexul en-gross Europa;

e Situatii, informari, sinteze sau date cu caracter operativ inaintate Primariei Sector 2 sau Primariei
Municipiului Bucuresti.

Transmiterea si asigurarea infaptuirii hotararilor conducerii Politie1 Comunitare pentru misiunile permanente
sau temporare au fost executate in bune conditiuni de agentii comunitari care incadreaza Serviciul Bazd de
Date si Dispecerat.

Ca serviciu operativ urmareste, asigura si conduce misiunile, tine evidenta rezultatelor fortelor
participante la misiuni, primeste sesizari si reclamatii scrise si telefonice ale cetdtenilor si asigurd rezolvarea
acestora.

In acest sens dispeceratele au asigurat peste 170 misiuni temporare, concomitent cu cele permanente.

Serviciul isi desfagoara activitatea 24 ore din 24, fiind incadrat cu 46 agenti (deficit 14).

Activitatea acestora s-a concretizat in:
e identificari de persoane - 986;
e identificari auto - 456;

e  apeluri telefonice - peste 6.000.
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Biroul Control Intern si-a axat activitatea, in principal, pe urmatoarele programe:

» Planul de Control pentru activitatea desfasurata la Serviciul Paza Obiective;

» Managementul calitatii. Programul ISO 9001/2001.

» Obtinerea certificatului de calitate;

» Elaborarea de Recomandari si Angajamente de confidentialitate la tot personalul numit de conducerea
institutiet;

> Elaborarea de autorizatii si ecusoane de acces pentru personalul care are competente de elaborare,
inregistrare, pastrare, transport si arhivare a documentelor clasificate;

» Instructaje privind modul de elaborare, inregistrare, pastrare,
transport si arhivare a documentelor clasificate;

» Evidenta produselor neconforme.

Asigurarea functiondrii sistemului In ansamblul Politiei Comunitare a Sectorului 2 este imperativul major
al Serviciului Instruire, Analiza si Sintezd, care a analizat, organizat si instruit aparatul propriu al institutiei in
scopul obtinerii eficientei maxime a activitatii acestuia.

Pe baza statutului de organizare, a prevederilor Regulamentului de Organizare si Functionare si a
Regulamentului de Ordine Interna si-a adus contributia la stabilirea atributiilor si responsabilitatilor prevazute in
fisele de post ale noilor angajati, elaborarea de cursuri, teste si bareme organizate in colaborare cu Serviciul

Resurse Umane si Salarizare.
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Sinteza activitatilor Politiei Comunitare a fost raportatd sdptdmanal catre Primdria Sectorului 2.
Personalul serviciului a condus toate serviciile de pregatire prin cursul de formare profesionala (2 serii a cate 40
de agenti).

Un alt program a vizat instruirea personalului prin antrenamente si trageri cu armamentul din dotare.

Sedintele de pregatire fizica organizate, pregatite si desfasurate atat la sala cat si in aer liber au avut un rol
deosebit de important pentru personalul operativ.

Biroul Comunicatii si Informatica a facut posibild o comunicare neintreruptd si de calitate intre
conducere si executie atat pe cale radio cat si prin legaturile de telefonie.

Aparatura de calcul (PC) a functionat la capacitate maxima si a beneficiat de service permanent.

In perioada analizati, institutia a continuat pregitirea in domeniul managementului calitatii. in acest sens,
in urma verificarii personalului de catre JTJVKarpat s-a obtinut certificatul de calitate pe linia ISO 9001/2001.

In ceea ce priveste managementul mentionim cd la baza intregii activititi s-a aflat cunoasterea,
aplicarea si respectarea stricta a prevederilor legale, a Hotararilor Consiliului Local al Sectorului 2, a Hotararilor
s1 Ordonantelor Guvernului si a instructiunilor si regulamentelor in vigoare.

Documentele de organizare, planificare si control al muncii de la nivelul conducerii au avut un continut
viabil, cu sarcini, obiective si responsabilitati concrete.

Experienta manageriala acumulatd si-a spus cuvantul, actiunile Politiei Comunitare au fost apreciate de

populatie si remarcate de mass-media.

Jovu



v
v

v

Pentru imbunatatirea activitatii de viitor si eradicarea unor neajunsuri ne propunem:
incadrarea cu personal, in primul rand a serviciilor operative;
continuarea pregatirii personalului prin finantarea participarii la cursuri post universitare, cursuri de
specializare de scurta durata si de limbi straine;
schimbarea locatiei in noul sediu din strada Pantelimon nr. 27;

Politia Comunitard a Sectorului 2 se angajeaza, in continuare, cu raspundere sa asigure ordinea si
linigtea publica, paza obiectivelor si bunurilor de interes public si privat, constatarea contraventiilor privind
ordinea si linigtea publica, curdtenia pe raza sectorului, regulile de comert stradal, normele de protectie a
mediului inconjurator si a altor dispozitii primite de la Consiliul Local.

Activitatea Politiei Comunitare Sector 2 in semestrul al II lea al anului 2007 a continuat alaturi de
celelalte Directii ale Consiliului Local si Primariei Sector 2 sub conducerea neintrerupta a Domnului Primar
Neculai Ontanu sa-si indeplineasca misiunile la timp si de calitate pentru furnizarea serviciilor publice in

interesul cetatenilor sub deviza asigurarii climatului de siguranta civica.

Actionand in baza Planului Anual Unic de Paza si Siguranta Publica, a Legii nr.371/2004 a
H.G.R.2295/2004, a Planului de Management pentru perioada 2007-2012, a Declaratiei privind Politica in
Domeniul Calititii a Directorului General al Politiei Comunitare Sector 2, personalul institutiei a continuat
misiunile permanente primite, dar a participat si la altele noi, tot mai complexe, ce au implicat efective mai

numeroase si mai bine pregitite. In aceasti perioadd institutia a obtinut Certificatul Sistemului de
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Management al Calitatii TUV CERT Thuringen si1 a asigurat masurile de ordine si liniste publicd la
inaugurarea de parcuri in prezenta a 2 presedinti de stat si numeroase personalitdti politicessi cultural-
artistice. Ca o noutate in acest semestru apare pregnant marcata activitatea in concordanta cu atributiile Politiei
Comunitare, din Legea 371/2004 art. 7 lit.d, care precizeaza: ,,participa dupd caz, la asigurarea fluentei

traficului rutier, cu ocazia efectuarii unor lucrari de modernizare si reparatii ale arterelor de circulatie”.

Aceastd activitate se alaturd celor principale de combatere a fenomenului contraventional §i infractional
din domeniul comercial, al protectiei mediului si al sigurantei publice, alternand cu cele de asigurare a linistii
st ordinii publice de la numeroasele spectacole, manifestari cultural sportive, inaugurari de parcuri si excursii
ale cetdtenilor Sectorului 2 organizate de Domnul Primar si structurile specializate ale Administratiei Publice
Locale Sector 2.

Armonios organizate, actiunile Serviciilor Protectia Mediului, Control Comercial si Insotire Protectie
in semestrul al Il-lea al anului 2007, au cunoscut un real progres in special pe linia cunoasterii situatiei din
teren, mentinerii unui climat civilizat de curatenie s1 de comercializare a produselor cu respectarea stricta a
normelor de mediu atat in domeniul privat cat si in cel public.

Inspectorii §i agentii de politie comunitard care incadreaza Directia de Insotire, Protectie, Control
Comercial si Mediu au reusit in a 2-a parte a anului sa-si Indeplineasca obiectivele stabilite concomitent cu
celelalte actiuni organizate la nivelul Primariei Sectorului 2.

Dovada stau campaniile de verificare a curdteniei, campaniile de verificare si punere in ordine a

comerciantilor din pietele agroalimentare mai ales Bucur-Obor, campaniile de colectare a deseurilor de
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echipamente electrice si electronice precum si depistarea, constatarea si sanctionarea tuturor celor certati cu
legea.

In domeniul Controlului Comercial am actionat pentru:

» prevenirea si combaterea incalcarii normelor legale privind regulile generale de comert;

» constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor contraventionale, conform legii, pentru incalcarea
prevederilor legale referitoare la comertul stradal, regulilor generale de comert, igiena si sdnatate
publicd, circulatia si depozitarea produselor alimentare, care in conditiile legii constituie activitati de
comert stabilite prin lege, hotarari ale Consiliului Local sau Dispozitii ale Primarului.

Inspectorii Serviciului Control Comercial au desfasurat o bogatd activitate de informare a cetatenilor
despre Dispozitiile Primarului privind interzicerea desfacerii s1 comercializarii bauturilor alcoolice cu ocazia
manifestarilor sportive (meciul Dinamo- Rapid) si cultural artistice (concertul formatiei The Rolling Stones)
de mare amploare desfisurate pe Sadionul National ,,Lia Manoliu”. Impreuni cu inspectori ai Oficiului pentru
Protectia Consumatorului au actionat pentru verificari metrologice in marile piete agroalimentare si au
participat Tmpreuna cu agentii de la Serviciul Ordine Publica si Interventii pentru dezafectarea Pietei Obor.

In semestrul 2, inspectorii au continuat recensamantul retelei comerciale in vederea intocmirii bazei de
date, ajungand la finele anului la identificarea a 1.705 societati comerciale, asociatii familiale §si persoane
fizice autorizate, au continuat controlul practicilor comerciale de tip vanzare de soldare si au verificat agentii
economici in urma sesizarilor primite de la cetdteni.

Serviciul Control Comercial a efectuat 1.263 verificari tematice, a solutionat 273 sesizdri si a aplicat

2.661 sanctiuni contraventionale in valoare de 777.794 lei. In aceastd perioada, au fost confiscate produse
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alimentare in valoare de 1.647 lei, produse nealimentare in valoare de 43.081 lei s1 tigari in valoare de 12.161
lei.

Prin campaniile si proiectele initiate de Primaria Sectorului 2 inspectorii Serviciului Protectia Mediului
au desfasurat, cu sprijinul agentilor de la Relatii Publice si Ordine Publica, activititi de educare civicd a
cetdtenilor Sectorului 2, pentru respectarea normelor de protectia mediului cat si pentru aplicarea prevederilor
legale fatd de cei care nu inteleg sa se conformeze noilor norme in domeniu, aplicabile in spatiul Uniunii
Europene.

Au fost depuse eforturi considerabile pentru punerea in aplicare a masurilor ce s-au impus pe timpul
caniculei cu avertizarea ,,Cod Rosu”, au fost continuate campaniile ,,0 noud Atitudine” pentru protectia
consumatorului, campania de informare pentru colectarea deseurilor, echipamentele electrice si electronice
culminand cu colectarea efectiva din 3 noiembrie si indeplinirea actiunii civice sub indrumarea Primarului
Sectorului 2 ca in fiecare ultima sambdta din luna sa se organizeze colectarea de deseuri electrice.

Nerespectarea legislatieir in domeniul protectiei mediului a condus la identificarea urmatoarelor genuri de
contraventii:

» disconfort fonic produs de activitatile desfasurate pe santierele de constructii, garaje R.A.T.B.,
discoteci;

» neintretinerea autovehiculelor care efectueaza transport in cadrul santierelor, nesalubrizarea arterelor
de circulatie adiacente,

» depozitarii de materiale de constructii pe domeniul public fara avizele necesare;

» schimbarea destinatiei spatiilor verzi,
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» defrisari neautorizate de arbori;

» lipsa contractelor de salubrizare;

» neintretinerea curdteniei de catre proprietarii de animale de companie.

Agentii de mediu au participat la sedintele Agentiei de Protectia Mediului Bucuresti si au desfasurat
actiuni in colaborare cu Regia Apelor Roméane si cu A.D.P. Sector 2 pentru salubrizarea malurilor de lac din
zona Plumbuita si mai ales darea in folosintd a Parcului Tei 1n prezenta a 2 presedinti de stat, a Parcului
Florilor cu dezvelirea statuii ,,Rascoala de la 1907” sau a Parcului Izvorul Rece, cu dezvelirea bustului
marelui om politic si de culturd Nicolae Balcescu, in prezenta presedintelui Roméaniei, Domnul Traian
Baésescu si a numeroase oficialitati.

Serviciul Protectia Mediului a intocmit 894 note de constatare, a solutionat 877 sesizari ale cetatenilor
si a aplicat 318 sanctiuni in valoare de 1.114.68S lei.

Serviciul Insotire Protectie si Trafic Rutier, proaspat incadrat a aplicat 149 sanctiuni in valoare de
143.915lei.

La nivelul Directiei cuantumul sanctiunilor contraventionale s-a ridicat la 2.036.394 lei.

Activitatea de ordine publica si interventii a fost directionatd pentru asigurarea ordinii si linistii publice, a
fluentei traficului rutier cu ocazia efectudrii unor lucrari de modernizare si reparatii ale arterelor de circulatie,
strazi si alei pietonale in parcuri, combaterea comertului stradal si rezolvarea prompta a sesizarilor telefonice
si scrise ale cetatenilor.

O importantd deosebitd a fost acordatd mentinerii ordinii si linistii publice in parcuri, in zona institutiilor

de invatamant si a hipermarketurilor.
361



In aceste conditii au fost interprinse 3.200 actiuni specifice incheiate cu aplicarea a 1.840 sanctiuni
contraventionale (unele dintre ele fiind urmate de masura complementara a confiscarii marfii) in valoare de
1.166.763 lei, 5i 28 avertismente scrise, rezolvand 408 sesizari ale cetitenilor.

Cele mai multe sanctiuni contraventionale au fost aplicate conform legislatiei in vigoare pentru tulburarea
ordinii publice, apelarea la mila publicului, nerespectatrea regulilor de salubrizarea si nementinerea curateniei
in zonele publice precum si pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la parcarea de resedinta.

Au fost intreprinse actiuni de mare anvergura cu ocazia manifestarilor cultural sportive, inaugurarea de
parcuri avand ca invitati numeroase personalitdti de rang inalt la care se adauga concertele organizate in
parcurile din sector cu diverse ocazii, exercitille demonstrative cu ocazia ,Saptamanii Prevenirii
Criminalitatii” si a primirii Certificatului TUV CERT Thuringen, sarbatorirea Zilei Nationale a
Romaniei la 1 Decembrie, Editiile de toamna a Targurilor Olarilor, Anticarilor, 50 de ani de casatorie ,
Kurban Bayram sau comemorarea a 100 de ani de la ridicarea Bisericii Sfantul Silvestru.

Efective din structurile de ordine publica si interventie au participat la indeplinirea actiunii cu caracter
umanitar — insotirea convoaielor de autovehicule cu ajutoare pentru sinistratii din Zona Tecuci — Galati,
insotirea transportului grupului statuar ,,1907” pentru instalarea in Parcul Florilor, mutarea avionului
din intersectia D-na Ghica cu Soseaua Colentina si insotirea autocarelor cu grupuri de cetiateni ai
Sectorului 2 in excursiile la Bran si Cetatea Rasnov. A fost asigurata fluenta traficului rutier pe timpul
deruldrii lucrarilor de modernizare si reparare pe Calea Mosilor, Soseaua Stefan cel Mare, Soseaua Colentina,
Soseaua Petricani, pe multitudinea de strazi reabilitate si din parcurile amenajate de Primaria Sectorului 2.

Serviciul Paza Obiective a asigurat paza a 35 de obiective si monitorizarea unui post.
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Obiectivele sunt repartizate la administratia publica locald, scoli generale, licee, colegii nationale,
administratii financiare, Directiei de Protectie a Copilului si altele. Pe timpul executarii misiunilor de paza au
fost aplicate 7 sanctiuni contraventionale in valoare de 1.900 lei.

Un capitol important al activitatii noastre pentru indeplinirea atributiilor legale in baza strategiei de
asigurare a ordinii publice si cresterea gradului de siguranta a cetateanului Sectorului 2 si a Planului
unic de ordine si siguranta publica l-a constituit cooperarea prin Serviciul Organizare Misiuni cu structuri
ale M\ILR.A., S.P.P., 1.S.U. directii ale Consiliului Local, Directii ale Primariei Sector 2, Agentia de Protectia
Mediului Bucuresti, A.N.F.P., Administratia pentru supravegherea animalelor a Municipiului Bucuresti,
Regia Apelor Romadne, Garda de Mediu, S.C. Supercom S.A. si O.N.G.-uri.

Evidentiem de asemenea buna colaborare cu Inspectoratul Scolar al Sectorului 2, cu Parlamentul
Tinerilor Sector 2, in cadrul proiectului ,,Politisti Comunitari Voluntari — Viitorul sigurantei in scoli”,
formandu-se un numar de 108 voluntari legitimati si nu in ultimul rand colaborarea cu Grupul Consilierilor
Obstesti.

Pentru mentinerea si cresterea starii de operativitate a tuturor structurilor, precum si pentru o mai mare
apropiere de cetdteni si cunoasterea problemelor acestora, a fost Infiintatd si functioneaza, in baza Hotararii
nr.139 a Consiliului Local Sector 2, o nouad sectie de politie, pe langa cele 5 existente, in str. Paroseni nr.26
Sector 2.Noul Dispecerat vine sa intareasca permanenta in mijlocul cetatenilor, legaturile radio si telefonice pe
timpul executdrii misiunilor temporare si permanente, transmitand cu operativitate sesizarile cetdtenilor si

agentilor din teren.
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Dispeceratele si celelalte structuri specializate au primit §i transmis spre rezolvare serviciilor competente
840 de cereri si sesizari ale cetdtenilor sectorului, ceea ce a determinat tot atatea actiuni de rezolvare prompta
si legald a acestora. In ceea ce priveste termenul legal de rezolvare au fost 410 sesiziri cu actiune imediata,
205 in termen de rezolvare de 24-48 de ore si 235 in termen de raspuns pana la 30 de zile.

Prin intermediul serviciului specializat, conducerea institutiei a depus o munca sustinutd pentru buna
gestionare a resurselor umane la dispozitie, recrutarea si selectia de candidati pentru concursurile organizate in
vederea ocupdrii posturilor vacante. In intervalul 01.07.2007 — 31 12.2007 au fost desfisurate 4 concursuri
pentru functionari publici si 3 concursuri pentru personal contractual.

In aceastd perioadi au plecat din institutie 52 angajati si au fost incadrati 40 salariati.

La sfarsitul anului erau incadrati 451 persoane din care: 315 functionari publici, 107 personal contractual,
s1 29 personal conducere.

Au fost sanctionati 21 de salariati pentru abateri disciplinare care au constat in: absente nemotivate,
de interese, precum si alte interdictii legale stabilite pentru functionari publici.

Pregatirea personalului a constituit o constantd a activitatii noastre in semestrul al II- lea al anului 2007,
pe langa activitatile lunare cuprinse in programele de pregatire profesionala, la locul de munca s-a finalizat a 2
a serie de 43 de agenti care au urmat cursuri de formare profesionald sub egida Institului National de
Administratie la Centrul Regional de Formare Continua.

A continuat instruirea personalului prin antrenamente si 5 sedinte de trageri cu armamentul din dotare in

poligonul Ministerului Apararii Nationale de la Domnesti.
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Sedintele de pregatire fizicd organizate, pregatite si desfasurate atat la sala specializatd si echipata
substantial cat si in aer liber au avut un rol deosebit de important pentru personalul operativ, culminand cu
exercitiul demonstrativ de tehnici de autoaparare in cadrul ,,Saptamdnii prevenirii Criminalitatii” desfasurate
in fata Sediului Administrativ al Primariei Sectorului 2 din strada Chiristigiilor nr. 11-13.

In concordanti cu Legea nr.188/1999, a functionarilor publici si a Codului muncii, personalul

Serviciului Instruire Analiza si Sintezd a organizat, desfasurat si sintetizat rezultatele la testarea anuala a
personalului, obtinandu-se 76% calificative de foarte bine, 23,50% calificative de bine si 0,50% calificative
de satisfacator.
Biroul Control Intern si-a axat activitatea in principal pe indeplinirea planului de control la Serviciul Paza
Obiective, finalizarea instruirii si obtinerea Certificatului de calitate ISO 9001/2001 din partea organismului
international TUV CERT, TUV Thuringen, elaborarea de recomandari si angajamente de confidentialitate la
tot personalul numit de conducerea institutiei, elaborarea de ecusoane de acces, etc.

Personalul Compartimentului Protectia Muncii §i P.S.I. a actionat cu mult profesionalism in
comunicarea evenimentului produs la 31 august 2007 in incinta Pietei Obor, unde agentii de la Serviciul
Ordine Publicd au fost accidentati de grupuri turbulente care s-au manifestat Tmpotriva desfiintarii pietei
agroalimentare. Evenimentul a fost comunicat Inspectoratului Teritorial de Munca al Municipiului Bucuresti
si asiguratorului. In urma cercetirii, inspectoratul a dispus o serie de misuri pentru prevenirea altor
evenimente similare pe care compartimentul si factorii de decizie le-au transpus in practica.

Personalul de specialitate al birourilor de comunicatii si informaticd a facut posibila o comunicare

neintreruptd si de calitate intre conducere si executie atat pe calea radio cit si prin legaturile telefonice. A
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comunicat Biroului Achizitii si Contracte datele tehnice pentru echipamentele de telecomunicatii, care vor
utila noul sediu al institutiei din Soseaua Pantelimon nr.27 si a actualizat site-ul Politiei Comunitare Sector 2
pe reteaua Internet cu date noi si cu posibilitarea cetdteanului de a comunica sesizarile pe aceasta cale
factorilor de decizie ai institutiei.

Directia Economica a asigurat logistica necesara actiunilor din teren, punand la dispozitie resursele
banesti pentru retribuirea personalului a cheltuielilor materiale necesare intretinerii locatiilor, tehnicii auto,
tragerilor si a finalizarii investitiei Cristiana.

O preocupare constanta a directiei a fost stabilirea unui raport optim 1intre cost si eficienta, utilizarea
unor servicii pentru realizarea operatiilor de service, intretinere, reparatii si asigurari de bunuri.

Cerintele de finantare inaintate catre Consiliul Local Sector 2 au avut raspunsuri prompte iar finantarea
conturilor din trezorerie nu a dus la depdsirea termenelor de platd catre furnizorii de bunuri si servicii. Din
Bugetul Politiei Comunitare Sector 2 aprobat pentru anul 2007 in valoare de 16.410 mii lei in semestrul al
11- lea s-au cheltuit 6.934 mii lei.

Un efort sustinut a fost depus pentru amenajarea noului sediu, desfasurand licitatii pentru achizitionarea
de mobilier si tehnica de telecomunicatii si informatica precum si pentru intretinerea sau darea in folosintd a
unei noi sectii in cartierul Tei.

In cursul semestrului 2, Serviciul Financiar Contabilitate a emis facturi pentru prestarea de servicii
paza catre institutii publice si private in urma carora au rezultat venituri in valoare de 551 mii lei, venituri ce

au fost virate la Directia de Venit Buget Local.
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Biroul Achizitii §i Contracte a trebuit sd-si armonizeze activitatea conform Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 34/2006, H.G.nr.925/2006 si O.U.G. nr.94/2007 care modificd si completeaza O.U.G.
nr.34/2006.

Obiectivele privind achizitionarea intregii game de produse, servicii si lucrari cuprinse in Planul Anual
al Achizitiilor Publice in anul 2007 au fost realizate cu succes prin 5 licitatii, peste 10 cereri de oferta, peste
350 de cumparari directe, incheind un numar de 20 contracte de furnizare.

S-au achizitionat peste 30 de repere dotari independente (investitii) din care majoritatea au fost pentru
consolidarea si amenajarea noului sediu, imprimanta de retea, studiu de fezabilitate pentru sectii de politie,
studiu de fezabilitate pentru monitorizarea video a principalelor intersectii de pe raza Sectorului 2,
autoutilitara platforma Ford si altele.

Directia Juridica, Relatii Publice prin Serviciul Juridic §i Evidentd Contraventii a inregistrat in
perioada de referintd 5.517 procese verbale de contraventie in valoare de 3.203.157 lei si 321 contestatii
impotriva proceselor-verbale. Au fost transmise spre executare silita un numar de 2.903 procese-verbale. Au
fost intocmite si promovate 4 proiecte de Hotarare de Consiliu Local si 2 dispozitii de primar.

Personalul si activitatile desfasurate pe linia relatiilor publice au asigurat interfata institutiei cu locuitorii
Sectorului 2, cu problemele lor sociale din sfera de competentd a Politiei Comunitare. Agentii comunitari ai
serviciului au desfasurat o sustinutd munca pentru popularizarea modului de contactare, a rolului si serviciile
oferite de Politia Comunitara, au lipit afise pentru campania ,, O noud atitudine” pentru campania ,,D.E.E.E.”
de colectare a deseurilor electrice si afise cu sediul sectiilor de votare pentru consultarea electorald din 25

noiembrie 2007.
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Au fost continuate contactele cu cele 15 ziare si cotidiene locale, 12 televiziuni nationale si un post radio
s1 a participat activ la redactarea si difuzarea ziarului ,, Foisorul de Foc”.

Au fost programate si solutionate 62 audiente ale cetdtenilor, iar obiectivul ,, Reducerea birocratiei in
activitatea cu publicul’” stabilit pentru finele anului 2007,a fost realizat in proportie de 90% .

S-a actionat pentru utilizarea programului INFOCET cu posibilitatea de comunicare a cetdteanului cu
institutia sau direct cu Domnul Primar prin intermediul corespondentei electronice tip e-mail.

In perioada analizata, institutia a continuat pregitirea in domeniul managementului calititii. In urma
verificarii personalului institutiei de catre TUV Karpat organism acreditat de TUV Thuringen s-a obtinut
Certificatul de calitate ISO 9001/2001 la 9 octombrie 2007, fapt ce ne obliga sa organizdm si sa desfasuram
actiuni cat mai bine, care sa satisfacd necesitatile de siguranta si ordine publicd a cetdtenilor din Sectorul 2 al
Municipiului Bucuresti.

Pentru viitor, ne propunem eliminarea neajunsurilor din modul de organizare al misiunilor din pregatirea
personalului si gasirea tuturor parghiilor care au menirea sa asigure un climat de siguranta civicad si combatere
a fenomenelor contraventionale si infractionale.

Se impune, de asemenea, incadrarea cu personal in primul rand a serviciilor operative concomitent cu
o mai buna salarizare, care sa micsoreze fluctuatia de personal al institutiei.

Pe linia pregatirii personalului este necesara o alocare substantiala de fonduri necesare finantarii
participarii la cursuri de specializare de scurtd durata si de invatare a limbilor strdine in contextul integrarii

decisive in Uniunea Europeana.
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Politia Comunitara a Sectorului 2 se angajeazd, in continuare, cu raspundere, sd asigure ordinea si
linistea publica, paza obiectivelor si bunurilor de interes public si privat, constatarea contraventiilor privind
ordinea si linistea publicd, curdtenia pe raza sectorului, regulile de comert stradal, normele de protectie a
mediului inconjurator si ducerea la indeplinire a dispozitiilor primite de la Primar si a Hotararilor Consiliului

Local.
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DIRECTIA VENITURI BUGET LOCAL SECTOR 2

1. Misiunea Directiei Venituri Buget Local Sector 2
2. Obiectivele Directiei Venituri Buget Local Sector 2
3. Indicatori de performanta

4. Programe desfasurate
1. MISIUNEA DIRECTIEI VENITURI BUGET LOCAL SECTOR 2
Directia Venituri Buget Local Sector 2, infiintata prin Hotardrea Consiliului Local Sector 2 nr. 31/
12.03.2001, functioneaza ca serviciu public de interes local, cu personalitate juridicd, si are rolul de a exercita

atributiile privind stabilirea, constatarea, controlul, urmarirea si incasarea impozitelor, taxelor locale si a altor venituri

ale bugetului local.
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2. OBIECTIVELE DIRECTIEI VENITURI BUGET LOCAL SECTOR 2
Principalele obiective ale Directiei Venituri Buget Local Sector 2 in anul 2007 au fost:
e 1incasarea impozitelor, taxelor si altor venituri ale bugetului local in scopul realizarii bugetului de venituri
aprobat prin Hotarirea Consiliului Local Sector 2;
e cresterea capacitatii de informare a cetdtenilor in privinta modificarilor legislative si a procedurilor ce
trebuiesc respectate pentru interactiunea cu compartimentele Directiei;

e cresterea gradului de realizare a veniturilor bugetare.

3. INDICATORI DE PERFORMANTA

Cresterea capacitatii de informare a cetatenilor:

indicator de performantd: numarul de accesari ale site-ului Directiei:
accesari 2005: 7.589
accesari 2006: 13.174
accesari 2007: 19.825

371



(c¢) Realizarea bugetului de venituri al Consiliului Local sector 2
indicator de performanta: gradul de realizare al bugetului:
grad realizare 2004: 90.97%
grad realizare 2005: 94.47%
grad realizare 2006: 102.38%
grad realizare 2007: 94.87%

4. PROGRAME DESFASURATE

a) Implementarea unui sistem complex de asigurare a securitatii documentelor emise de catre Directie. Avind
in vedere frecventa ridicata a cazurilor de contrafacere a unor documente emise de catre Directia Venituri Buget
Local Sector 2 (certificate fiscale si fise de inmatriculare), dosare a caror solutionare face obiectul activitatii
organelor de politie, institutia noastra a luat masura introducerii unor elemente de sigurantd pentru aceste
documente. Astfel, acestor documente li se aplica o holograma imposibil de reprodus, element de siguranta care

indeplineste urmatoarele conditii:

e este autoadeziva,

e poate fi aplicatd pe suprafete din material plastic si pe diverse tipuri de carton si hartie,
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se autodistruge prin demetalizare, delaminare in cazul in care se incearca dezlipirea acesteia de pe

documente,

e imaginea holografica este 3D si are cel putin 2 planuri cu imagini diferite,

e este inscriptionatd cu microtext,

e contine elemente de securitate de tip flick-in (apare-dispare) precum si alte elemente de securitate
cunoscute doar de catre producator si beneficiar.

e designul hologramei este inscris la Hologram Image Register Londra sub numarul 1110 urmare a cererii

cu numarul 4157 emisd de Directia Venituri Buget Local Sector 2, care face imposibila reproducerea

acesteia de catre alte persoane.

b)  Cresterea capacitatii de informare a contribuabililor prin reorganizarea site-ului Directiei prin eforturi
proprii, in prezent putind fi obtinute toate informatiile necesare interactiunii cu Directia Venituri Buget Local
Sector 2 (descircarea formularelor necesare, informatii privind conturile bugetare, repartizarea pe suburbie,

arondarea pe inspector a suburbiilor, sediile directiei). Site-ul directiei: www.impozitelocale2.ro oferd informatii

privind:

» serviciile mai sus amintite, cu o descriere detaliatda a modului de utilizare a lor;

» actele necesare pentru: inscrierea/radierea unei proprietati, eliberarea unui document fiscal de atestare

373


http://www.impozitelocale2.ro/

patrimoniald (certificat fiscal, istoric de rol) etc;

» documentele tipizate utilizate de directie, dand posibilitatea descarcarii acestora;

Y

structura directiei i principalele atributii ale serviciilor;
» adresele sediilor noastre, numerele de telefon si fax, adresele de e-mail, programul de lucru cu publicul,
programul de audiente al conducerii directiei noastre etc.;
» lista marilor contribuabili care au datorii la bugetul local al Sectorului 2;
» declaratiile de avere ale functionarilor publici din DVBL.
Prin implementarea acestui sistem informatic, Directia Venituri Buget Local — Sector 2 a urmarit atingerea
urmatoarelor obiective:
e imbunatatirea serviciilor oferite prin sporirea calitdtii comunicarii cu contribuabilii;
o simplificarea sistemului birocratic traditional din sistemul fiscal roménesc;
e un management mai bun al procesarii informatiei, care sporeste productivitatea angajatilor si reduce costurile
de operare;
e cresterea vitezei de raspuns la solicitérile cetatenilor;
e transpunerea in practicd a prevederilor legale actuale cu privire la accesul liber si neingradit al cetatenilor la

informatii de interes public.

¢)  Achizitia si implementarea modulului informatic de incasare a impozitelor si taxelor locale prin intermediul

instrumentelor de plata electronica (Internet, ATM, POS).
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Pentru a beneficia de serviciul de platid electronic:

Pasul 1. Accesati site-ul D.V.B.L. S2 https://www.impozitelocale2.ro, unde veti giasi un buton “PLATA
ELECTRONICA”, pentru accesarea aplicatiei de plati prin Internet.

Pasul 2. Va autentificati prin tastarea codului unic de autentificare (CNP pentru persoane fizice sau CF pentru

persoane juridice) si a parolei obtinute in prealabil, in urma unei solicitari scrise, de la DVBL.

Pasul 3. Navigati prin pagina de web a aplicatiei ATLAS, unde aveti posibilitatea sa vizualizati patrimoniul
personal, situatia debitelor pentru fiecare bun impozabil, a platilor efectuate pentru fiecare bun si modul de stingere a
platii, aveti posibilitatea de a urmari modul de calcul a taxelor si impozitelor locale si in final, in cunostinta de cauza,
puteti lista o nota de plata pentru a o utiliza la plata prin ATM sau POS sau puteti efectua efectiv plata prin Internet
accesind tab-ul e-plata. Orice contribuabil al Sectorului 2, persoana fizica sau persoand juridicd care a semnat un
contract de Internet Banking (Banc Post, BCR) isi poate achita impozitele si taxele datorate Primariei Sectorului 2
prin intermediul Internetului. Plata impozitelor si taxelor locale se poate face si prin intermediul ATM-ului (Banc
Post) sau a POS-ului, de catre detindtorii unui card electronic, pe baza notei de platd obtinute prin Internet, a
instiintarii de plata primite de la DVBL sau a unui document emis de catre acesta, In care vor fi Inscrise toate

datoriile pe care le are contribuabilul si transele, precum si datele la care acestea se pot achita.
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d)  Introducerea sistemului informatic de platd on—line a impozitelor si taxelor locale prin cele 67 de

oficii postale situate pe raza Municipiului Bucuresti.

Operatorii oficiilor postale pot vizualiza direct, din baza de date a directiei, sumele datorate de orice
contribuabil la bugetul local, pe fiecare tip de impozit si taxd locald, precum si pe scadentele lor de plata si, in functie
de suma pe care doreste efectiv sd o achite, 1 se elibereaza chitantd fiscald, cu toate datele de identificare ale
contribuabilului.

Automat, debitul respectiv este scazut din baza de date.

Prin introducerea sistemului informatic de plata on-line a impozitelor si taxelor locale s-au inmultit, practic,
punctele de informare directa si corecta asupra obligatiilor de plata la bugetul local si de incasare a acestora 1n orice
moment, deoarece orice modificare produsa in baza de date de catre serviciile de specialitate ale directiei este

disponibila instantaneu si pentru oricare dintre dintre operatorii din oficiile postale.

e)  Serviciul vocal de informatii ce ofera cetatenilor acces permanent la informatii precum §i iiregistrarea

mesajelor vocale, reprezentind primul serviciu de acest tip din Romdnia la nivelul unei primarii.

Formind numarul de telefon 021 - 253.29.26 apelati sistemul vocal de informatii al Directiei Venituri Buget
Local Sector 2.
Sistemul de informatii vocal ofera cetdtenilor acces permanent la informatii precum si inregistrarea mesajelor

vocale, reprezentind primul serviciu de acest tip din Romania la nivelul unei primarii. Acest serviciu ofera prin
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telefon informatti privind adrese, numere de telefon, program de lucru cu publicul si program de audiente, precum si
informatii de specialitate grupate pe categorii, informatii privind impozitele si taxele locale, termene de plata si alte
facilitati. Apelarea sistemului vocal al Primariei Sectorului 2, inclusiv a directiei noastre, este posibild formind
numarul 021-9899 de la orice telefon, fara tarif special. Accesarea informatilor dorite se realizeaza pas cu pas tastind

cifra corespunzatoare pentru fiecare sectiune in parte.

P Serviciul de semndtura electronicd, instrument important pentru asigurarea utenticitatii, integritatii gi

non-repudierii documentelor electronice.

Semnatura electronica este un mod de autentificare a continutului documentelor electronice transmise de la si
inspre directia noastrd, avind un rol decisiv in volumul, structura, calitatea si viteza comunicarii cu contribuabilii
nostri.

Astfel, orice persoana care are o identitate probatd printr-un certificat digital emis de directie, poate sa
completeze si sa semneze electronic orice document existent in format tip pe site-ul Directiei Venituri Buget Local:
declaratii de impunere cladiri, terenuri, mijloace de transport etc, cereri pentru eliberarea de catre directia noastra a
unor documentele fiscale ce atestd o stare de fapt sau drepturi (certificate fiscale, istorice de rol), cereri de
compensare plati, cereri de restituire a unor sume achitate in plus sau alte documente redactate personal de catre
contribuabil.

Orice contribuabil, persoand fizica sau juridica, care doreste sa obtina un certificat digital de la Directia

Venituri Buget Local Sector 2 trebuie sa faca urmatorii pasi:
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Pasul I. Acceseaza site-ul Directiei Venituri Buget Local Sector 2 www.impozitelocale2.ro.

Pasul II. Instaleaza pe computerul personal softul specializat — Netscape — existent pe site.Gratuit se distribuie

Ghidul de utilizare pentru utilizarea semndturii electronice.

Pasul II1. Acceseaza link-ul Semnatura electronica.

Completeaza cu datele personale o cerere, solicitind un certificat digital.

Pasul IV. Se prezinta cu cartea de identitate sau buletinul (impreuna cu o imputernicire pentru cazul reprezentantilor
persoanelor juridice) la sediul directiei din bulevardul Garii Obor nr. 10 (sau in alt loc stabilit de directie) pentru
verificarea veridicitdttii datelor de identificare.Directtia Venituri Buget Local Sector 2, care reprezinta in acest caz

furnizorul de servicii de certificare, joaca rolul unui martor virtual care confirma identitatea unei persoane.

Pasul V. Primeste un certificat digital care permite generarea cheii private pe calculatorul personal si atestd dreptul

persoanel respective de a semna electronic §i care contine:

* cheia publica

* datele personale
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g) Realizarea site-ului directiei https://www.impozitelocale2.ro unde, pe linga informatii suplimentare
legate de serviciile mai sus amintite, putett afla actele necesare pentru: inscrierea/radierea unei proprietati,
eliberarea unui document fiscal de atestare patrimoniala (certificat fiscal, istoric de rol) etc, puteti descarca

documente tipizate, puteti afla adresele sediilor noastre si programul cu publicul, programul de audiente al

conducerii directiei noastre etc.

NN NN
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CENTRUL TERITORIAL VETERINAR SECTOR 2

Centrul Teritorial Veterinar Sector 2 a luat fiinta in anul 2001, prin Hotdrdrea Consiliului Local Sector 2 nr 84
/2001, avand la baza QUG nr. 155 /2001, privind aprobarea programului de gestionare a cainilor fara stapin.
Centrul Teritorial Veterinar are urmatoarea structura organizatorica:

» Director;

» Serviciul Sanitar Veterinar;

» Serviciul Administrativ-Aprovizionare;

» Serviciul Contabilitate- Financiar;

» Biroul Resurse Umane si Juridic;

» Sectia 1 adapost caini.

Prin Hotarirea de Consiliul Sector 2 nr. 12/ 01.02.2007 au fost aprobate in organigrama institutiei un numar de
30 de posturi si un buget de venituri [ 11 cheltuieli in suma de 1.330.000 lei, defalcata dupa cum urmeaza :

» cheltuieli de personal : 270.000 lei

» cheltuieli materiale : 300.000 lei

» cheltuieli de capital : 760.000 lei
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Prin Hotdrirea de Consiliul Sector 2 nr. 157/ 18.12.2007 au fost aprobate in organigrama institutiei un numaa
de 38 de posturi si un buget de venituri si cheltuieli in suma de 1.610.000 lei, defalcatd dupa cum urmeaza :
» cheltuieli de personal : 540.000 lei
» cheltuieli materiale : 316.000 lei
» cheltuieli de capital : 754.000 lei

In urma rectificirilor de buget efectuate pe parcursul anului 2007 prin Hotirarea Consiliului Local Sector 2 nr.
56/20.04.2007 s-a aprobat un buget de venituri si cheltuieli n suma de 960.000 lei defalcada dupa cum urmeaza :
> cheltuieli de personal 314.000 lei
> cheltuieli materiale  330.000 lei
> cheltuieli de capital  316.000 lei

In anul 2007, pentru dotarea institutiei noastre s-a achizitionat o masina autoutilitari si pentru un sistem
informatic cit mai bun s-au achizitionat 2 calculatoare Elsaco Electronic.

Deasemenea la data de 1 iunie 2007, CTV Sector 2 a demarat alaturi de Primaria Sector 2, concursul “Iubiti
copii si animalele” concurs, la care au participat copii si animale la diferite categorii, pentru participanti oferindu-
se premii i diplome.

Activitatea de baza a institutiei noastre o constiutie asigurarea protectiei sanitar-veterinare a cainilor

comunitari §i cu stapin.
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In luna septembrie s-a desfisurat concursul ”Frumusetea prietenului meu patruped”, care a avut drept scop
relationarea om-patruped si a constituit o modalitate de acordare a unui sprijin material si moral, detinatorilor de ciini
comunitari.

Deasemenea in luna iulie a anului 2007, CTV Sector 2 a finalizat si a dat spre folosinta sediul administrativ al
institutiei situat in Bucure! \ti, Aleea Pantelimon nr. 500, sediu ce s-a dorit a fi realizat la standarde europene pentru
o cit mai buna si cit mai eficienta desfasurare a activitatii de catre personalul institutiei.

Totodata in luna octombrie a anului 2007, CTV Sector 2 a dat in folosintd si Addapostul pentru Animale situat
in comuna Cernica, adapost ce are ca obiectiv cazarea si intretinerea animalelor aflate n ingrijirea si evidentele CTV
Sector 2, in conditii decente cu posibilitatea de a oferi servicii profesionale animalelor si conditii optime de lucru
pentru angajatii care isi desfasoara activitatea in adapost.

Activitatea de baza a institutiei noastre o constituie asigurarea protectiei sanitar-veterinare a animalelor cu, sau
fara detinator legal.
Pe parcursul anului in cadrul serviciului sanitar veterinar s-au efectuat:
» actiuni de inspectie si control n parcurile Sectorului 2 ;
» vaccinarea clinilor comunitari din intreprinderile Sectorului 2;
vaccinari §i deparazitari externe la clini cu proprietar;
sterilizari si tratamente la clinii din Adapostul Dragomiresti;

program de dresaj-testarea aptitudinilor si selectia ciinilor comunitari;

YV V V V

deparazitare si tratament demodecie la ciinii Administrattei Domeniului Public Sector 2;
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YV VY

vaccinare pui de ciine contra corona-virozei,

deparazitari interne si externe la ciini cu proprietar;

vaccinare antirabica a tuturor salariatilor care vin n contact cu animalele;

campanie de vaccinare antirabica la clini si pisici §i antipseudopestoasa la pasarile si porumbeii
proprietarilor de pe raza Sectorului 2, in colaborare cu circumscriptia sanitar veterinara de sector ;
deparazitarea ciinilor cu proprietar prin actiuni organizate i1 parcurile din Ssectorul 2;

inspectie si control la diversi proprietari pe baza reclamatiilor primite de la cetateni;

NN NN
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CENTRUL CULTURAL MIHAI EMINESCU

Centrul Cultural “Mihai Eminescu” este o institutie aflatd in subordinea Consiliului Local al Sectorului
2.0biectivele Centrului Cultural ,,Mihai Eminescu” pentru anul 2007 s-au incadrat in strategia sa culturald fiind bine
definite si permanent adaptate planurilor generale de dezvoltare la nivel local si general, la nevoile mereu in
schimbare ale societatii ce 1si fundamenteaza o noua viziune in context european. Prin linia culturald impusd am
dorit sd pastram vie spiritualitatea neamului nostru, prin conservarea §i punerea in valoare adevaratelor traditii
romanesti,valori unice si milenare. Am incercat sa oferim cetatenilor de diverse varste si preocupari, evenimente din
cele mai diverse, de la spectacole in parcurile din Sectorul 2 al Capitalei, targuri de mesteri populari, evnimente
culturale literare si muzicale, precum si diverse alternative pentru petrecerea timpului liber.

Printre elementele ce alcdtuiesc linia culturald promovata de institutie s-a numarat si sprijinirea literaturii si a
artel nationale, stimularea potentialului creator si artistic al tinerilor, inscrierea in eforturile comune de integrare ale
acestora in contextul european. Am ardtat mereu deschidere si interes pentru comunicarea culturala, participarea
institutiei noastre la numeroase evenimente internationale sau cu participare internationala fiind un exemplu in acest
sens si 0 sansd de afirmare a culturii si a valorilor nationale.

Institutia a reusit, cu resurse putine, sa realizeze cadrul necesar pentru buna desfasurare a unei serii de cursuri

de initiere si pregatire in diverse domenii, adresate unor categorii diverse de varsta, principalul scop al acestor
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activitdti fiind facilitarea accesului cetatenilor din Sectorul 2, in principal i din Bucuresti in general la cultura de
calitate si la valorile traditionale.

Conform studiilor de marketing cultural si a sondajelor in randul publicului participant s-au constat indici de
performanta ridicati in domeniul workshop-urilor de arte si mestesuguri traditionale organizate de institutie, in ceea
ce priveste targurile de mesteri populari si a spectacolelor live de diverse genuri.

Elementele care ne-au produs dificultdti in realizarea obiectivelor stabilite si pentru care am constatat
necesitatea solicitarii de sprijin din partea forurilor tutelare, tin de partea de infrastructura (spatii insuficiente), de
imbunatatirea echipamentelor IT, de partea mediaticd a unor evenimente, tinand cont de necesitatea unei publicitati
atent concentrate mai ales in domeniul activitatilor culturale, care, asa cum se stie, au nevoie de campanii mediatice
intens §i corect realizate pentru atingerea scopurilor propuse, concurenta din partea televiziunilor si a mijloacelor
media actuale fiind foarte puternica.

De asemenea, s-a simtit nevoia perfectiondrii angajatilor pentru mentinerea unui nivel ridicat de informare atat
din punct de vedere profesional cat si in ceea ce priveste invatarea si mentinerea “la zi” cu mijloacele moderne din
domeniul IT.

Pentru imbunatétirea activitatii se considerda a fi necesare luarea unor masuri punctuale, specifice fiecarui
compartiment si domeniu, precum si masuri generale, de ansamblu. Astfel, perfectionarea continua a personalului in
ceea ce priveste noile tehnici si echipamente, realizarea de perfectionari pentru implementarea de proiecte finantate

......

din fonduri europene, cresterea vizibilitatii institutiei pe plan local, national si international.
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Alte masuri avute in vedere pentru Tmbunatatirea activitatii si pentru indeplinirea scopurilor si a obiectivelor
pentru anul 2007, pe care institutia le are in vedere ar fi mentinerea nivelului scazut (asa cum s-a realizat si Tn cursul
anului 2006) a cheltuielilor de fonduri de la bugetul local si cresterea totodata a nivelului alocatiilor extrabugetare, a
sponsorizarilor si a absortiei de fonduri europene.

Pe plan cultural, ne propunem realizarea de parteneriate cu institutii si personalitdti din tara si din strainatate,
care prin experienta §i imaginea lor, s aducd un plus de profesionalism s1 de valoare activitdtilor realizate.

Comunicarea mai buna cu cetatenii, participarea activa la problemele cu care se confrunta acestia, contactul
strans si permanent cu diversele forme de asociere ale oamenilor si categoriilor socio-profesionale va duce la
indeplinirea altui obiectiv important al Centrului Cultural “Mihai Eminescu”, educarea si promovarea cetiteniei

active.
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Nr BUGET
crt Denumire Descriere activitate Surse de finantare (lei)
proiect Buget | Extra- |Sponso-|Incasiari| TOTAL
buget | rizari
l. Festivalul 15 ianuarie — 15 iunie
International de Lansare festival - - - - - -
Creatie Literara| Festival concurs de creatie literara
“Mihai adresat unei categorii foarte largi
Eminescu”, de varsta, persoane neconsacrate,
editia a VIII-a cu inclinatii artistice
2. Ziua Budincii | 10 februarie
Lui Noe Spectacol organizat in colaborare - - - 1.328 1.328
cu fundatia “Tuna” legat de
traditia musulmana a Tmpartirii
budincii lui Noe.
3. Dragobetele | 24 februarie
Spectacol realizat in colaborare cu - - 6945.13 - 6945.13
Muzeul Satului — sdrbatoarea
Dragobetelui.
-+ Martisoare pan’ | 1-8 martie
la soare Expozitie-concurs de desene - 500 1054.87 - 1554,87
tematice realizata de copii de la
scoli si gradinite din Sectorul 2
5. Fereastra catre | 31 martie — 1 aprilie
acelasi Evenimentul celebreaza Sfintele | 30.000 - - - 30.000
Dumnezeu Sarbatori de Pasti, in anul in care
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acestea sunt sarbatorite aproape
simultan de religiile ortodoxa,
catolica s1 mozaicd. Proiectul se
desfasoarda pe trei componente:
expozitie de obiecte de cult si
ecumenice, targ de cadouri realizat
prin participarea unor mesteri
populari, spectacole artistice.

Concert 3 aprilie 3.000 - 3.000
extraordinar de | Concert extraordinar de muzica
Paste clasicd si poezie realizat impreuna
Fereastra catre | cu Civic Art C.V.M. la Sala de
acelagi Marmura a Cercului Militar
Dumnezeu National.
Térgul Mosilor | 25 — 27 mai 5.000 - 5.000
de Vara Targ al mesterilor populari
specific traditiei din Calendarele
poporului roman. Desfasurat in
piata Obor, cu participarea unor
mesteri din toate zonele tarii, cu
precadere centrele de ceramica
cele mai renumite.
SCOALA 18 iunie — 25 august 20.000 10.370
D.O.R. Tabara de creatie este adresatd
Datini si tinerilor, si adultilor 1ubitori de
Obiceiuri frumos si de traditii veritabile
Romanesti romanesti,un mod placut si util de

petrecere a vacantei, a concediului
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si totodatd o cale de a pastra vie
traditia satului romanesc.

Concert rock

14 iunie

Concert rock organizat de fundatia
de prietenie Roméano-Irlandeza, cu
participarea formatiei din Ungaria
Iron Maidnem si a unor nume
importante ale muzicii rock
autohtone

3.260

3.260

NN N

389




DIRECTIA GENERALA PENTRU ADMINISTRARE PATRIMONIULUI IMOBILIAR
SECTOR 2

“Obiectivul de bazd al anului 2007 consta in mentinerea parametrilor calitativi superiori in desfasurarea

activitatii.”

1.1. Administrare Unititi Inviitimant

Directia Generald pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar a manifestat o preocupare constantd pentru
imbundtdtirea continud a conditiilor din unitatile de invatamant din Sectorul 2, inca din anul 2001, an in care
administrarea unitatilor de invatamdnt preuniversitar de stat a trecut in administrarea Consiliilor Locale.

In acest sens s-au ficut investitii importante constind in reabilitarea tuturor cladirilor, dar si dotarilor cu
tehnicd de calcul, mobilier, aparaturd, etc.Sectorul 2 detine cea mai vasti retea de unititi de invdatamdnt din
capitala: 107 unitati de invatamant preuniversitar de stat, in care Invata cca. 43.800 elevi si in care isi desfasoara

activitatea un numar de 4.200 cadre didactice:

> 44 de gradinite;
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> 30 de scoli generale;

> 8 scoli speciale;

> 2 scoli de muzica si arte plastice;
> 23 colegii, licee, grupuri scolare,

Prin sumele alocate de la buget pentru anul 2007, se urmareste in principal lichidarea problemelor legate de
asigurarea unui climat interior adecvat desfasurarii activitatii de invatamant dar si rezolvarea problemei nou aparute
prin cresterea numarului de copii prescolari, prin construirea de noi cladiri pentru gradinite.

Astfel bugetul alocat pentru invatamdnt este de 180.622 mii RON, din care pentru investitii, reparatii §i
dotdri 46.303 mii RON.
Anul scolar 2007-2008 a inceput cu instalatii de incalzire noi pentru un numar de 19 unitati de invatamant:
» gradinitele: nr. 11, 138, 201, 236, 256, 279;
» scolile generale: nr. 10, 27, 46, 56, 64, 71, 77, 85, 307;
» liceele: C.Ec. Xenopol, C.N. lulia Hasdeu, Liceul Ady Endre, G.S.1. Sf. Pantelimon,
» centrala performanta la Colegiul Bilingv George Cosbuc, incheindu-se definitiv procesul de reabilitare
al sistemului de incalzire.

De asemenea si In acest an se vor afectua lucrdri de reparatii si intretinere la un numdr de 42 de unitati de

invatamant (igienizari sali de clasd, grupuri sanitare, laboratoare, holuri; reparatii la acoperiguri §i terase; revizii

la instalatii electrice §i sanitare).
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Vor fi finalizate prin programul comun cu Compania Nationald de Investitii lucrdrile de constructii pentru 2
sali de sport la Scoala nr.30 §i Scoala nr.40, sili ce vor fi utilizate pentru nivel de practica competitionala locala,
dimensiunile acestora fiind mult mai mari, permitind montarea de tribune pentru public. Toate gradinitele vor
dispune de terenuri exterioare amenajate, dotate cu obiecte de joaca pentru copii.

Programul cel mai important se refera la executia a 18 cladiri noi pentru grdadinite, ce se vor executa in curtile
unitdtilor de invatamdnt, dotate cu obiecte de joacd pentru copii.

In acest sens s-au alocat 2.400 mii RON pentru cheltuieli de proiectare fiind deja aprobate in Consiliul Local
studiile de fezabilitate si1 indicatorii tehnico-economici.

Se doreste ca anul scolar 2008-2009 sa debuteze cu 18 noi gradinite in sectorul 2, numarul locurilor
suplimentindu-se cu cca. 2.300.

O problema deosebita cu care Directia Generald pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar se confrunta este
cea legata de accesarea fondurilor alocate de la Guvern pentru unele unititi de invatamdnt din sectorul 2, prin
HG. nr. 300, 575, 617, fonduri in sumd de cca. 23.047 mii RON.

Datorita faptului ca I.S.M.B. nu a cunoscut metodologia privind transferul sumelor alocate, ne vedem in situatia
de a nu putea folosi banii pentru efectuarea investitiilor preconizate.

Primarul a initiat toate actiunile in vederea rezolvarii acestei probleme, la aceastd data fiind inaintate toate

actele solicitate de catre [.S.M.B. pentru obiectivele la care lucrarile au fost deja finalizate.
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In perioada IULIE-DECEMBRIE 2007, s-au efectuat lucrdri de reparatii si intretinere la un numdr de 107 de
unitati de invatamant (igienizari sali de clasa, grupuri sanitare, laboratoare, holuri; reparatii la acoperisuri si terase;
revizii la instalatii electrice i sanitare).

De asemenea s-au demarat lucrarile pentru amenajarea curtilor si terenurilor exterioare din incinta gradinitelor

cu mijloace de joaca pentru copii.

1.2. Administrare Unitati Sanitare Si Fond Imobiliar

Pentru administrarea fondului imobiliar in cursul anului 2007, s-au desfasurat urméatoarele activitati:
. Organizarea si derularea etapelor procedurii de atribuire a contractelor de achizitie publica de lucrari sau servicii
pentru :
o Elaborare proiect faza PAC, PT, CS, DDE, documentatie licitatie, pentru consolidare [1i modernizare imobil
S+P+1E+M din Str. J.L. Calderon, nr. 39, Sector 2, Bucuresti.
. Organizarea si derularea etapelor procedurii de atribuire a contractelor de achizitie publicad de lucrari pentru:
2 Consolidare si modernizare imobil din J.L. Calderon nr. 39, Sector 2, Bucuresti.

. Urmarirea pe santier a executdrii lucrarilor de ,,Modernizare capital imobiliar’:
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2 REABILITARE
-bloc 17 din str. Lunca Florilor nr. 5;
-bloc 16 din str. Lunca Florilor nr. 6.
2 MANSARDARE
-bloc 17 din str. Lunca Florilor nr. 5;
-bloc 16 din str. Lunca Florilor nr. 6.
. Primirea situatiilor de plata intocmite de catre constructor, verificarea pe teren a cantitatilor real executate, avizarea
situatiilor de plata.

. Incheierea contractului cadru de racordare la reteaua de energie electricd pentru:
o bloc 17 din str. Lunca Florilor nr. 5;

 bloc 16 din str. Lunca Florilor nr. 6.
. Verificarea lucrarilor de constructii si instalatii finantate de la bugetul local pentru unitati sanitare din Sectorul 2:
o Spitalul Clinic de Urgenta “Sf. Pantelimon”
o Spitalul Clinic “Nicolaec Malaxa”
o Spitalul Clinic “Dr. I. Cantacuzino®.
e Spitalul Clinic “Colentina®
o Spitalul Clinic de Ortopedie “Foigor*
. Legatura cu proiectantul pentru rezolvarea problemelor aparute pe parcursul executiei.

. Incheierea contractelor de furnizare a gazelor naturale cu DISTRIGAZ —SUD pentru “Ansamblu de locuinte medici
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rezidenti® Sos. Stefan cel Mare nr.21, bl. C, sector 2.

Incheierea contractului de furnizare a energiei electrice cu F.D.F.E.E. "ELECTRICA MUNTENIA -SUD”, pentru -
Ansamblu de locuinte medici rezidenti.

Incheierea contractului de utilizare a serviciilor publice de alimentare cu api si canalizare cu APA NOVA pentru -
Ansamblu de locuinte medici rezidenti.

Incheierea contractului de utilizare a serviciilor publice de alimentare cu apa si canalizare cu APA NOVA , pentru
imobil din str. J.L.Calderon nr. 39

Intocmirea documentatiei si obtinerea avizelor de racordare la reteaua de energie electricd pentru lucrarea
MANSARDARE BL. 16 si 17 din str. Lunca Florilor nr. 5 si 6, Sector 2, Bucuresti.

Intocmirea contractelor noi de inchiriere si a anexelor la contract pe baza repartitiei emise de catre Serviciul Spatiu
Locativ - Primarie Sector 2.

Predarea catre titularul de contract pe baza de proces — verbal a locuintelor pentru care s —au intocmit contracte noi.

Intocmirea actelor aditionale pentru modificarea cuantumului chiriei conform H.G. 310/28.03.2007 si a fisei de calcul.

Intocmirea si transmiterea catre titularii de contract a instiintirilor pentru obtinerea acordului de prelungire a
termenului contractului de inchiriere.

Intocmirea actelor aditionale pentru prelungirea termenului de valabilitate a contractelor de inchiriere.

Verificarea modului de utilizare a locuintelor inchiriate in Bl. 16 si Bbl. 17 din str. Lunca Florilor nr. 5 Si 6.

Urmarirea platii chiriei pentru cele 160 apartamente aferente blocurilor 16 i 17.

Intocmirea si transmiterea instiintarilor de plati a chiriei, titularilor de contract care au depasit termenul de 3 luni.
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. Intocmirea referatelor si transmiterea acestora citre serviciul juridic pentru actionare in instantd a titularilor de
contract care nu au platit chiria pe o perioada mai mare de 3 luni.

. Legatura cu administratorii celor doua blocuri privind plata la zi a intretinerii.

. Adrese catre Politia Comunitard pentru verificarea locuintelor ocupate abuziv sau in urma unor reclamatii la blocurile
16 s1 17 din str. Lunca Florilor nr. 5 si 6.

. Intocmirea si transmiterea citre Serviciul Spatiu Locativ a adreselor prin care se comunici locuintele libere situate in
blocul 17 din str. Lunca Florilor nr. 5, pentru a fi repartizate.

. Rezolvarea sesizarilor locatarilor.

I. In anul 2007 s-a urmarit derularea unui numir de 80 contracte de vinzare cumpdrare incheiate in temeiul

Legii nr. 550/2002 din care s-au finalizat 20 de contracte pind la 30 Iunie 2007, pentru care s-au desfisurat
urmadatoarele proceduri:

v preluare pe baza de proces verbal, a contractelor de vanzare cumpdrare incheiate in temeiul Legii nr. 550/2002 si
documentatiile aferente acestora, de la Comisia pentru Vanzarea Spatiilor Comerciale si de Prestari Servicii Sector 2.

v inregistrarea i crearea unei baze de date care contine toate informatiile referitoare la contractele de véanzare
cumparare.

v verificarea din punct de vedere juridic si economic a contractelor si fntocmirea {n scris a punctelor de vedere
referitoare la legalitatea acestora.

v’ crearea unei baze de date care cuprinde informatii referitoare la plata avansului asa cum este prevazut in contractele
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de vanzare-cumparare

v intocmirea lunard a fiselor de calcul ale ratelor si penalitatilor in baza graficelor de esalonare ale contractelor de
vanzare cumpadrare §i a extraselor de cont primite de la D.V.B.L.

v intocmirea fiselor de calcul pentru avans si verificarea graficului de esalonare a ratelor

v’ ingtiintarea citre D.V.B.L. pentru emiterea facturilor

v/ intocmirea instiintarilor de plata catre comercianti (cu valorile de plata), pentru luna urmatoare.

v/ urmdrirea platilor efectuate de cumparatori.

v’ preluarea copiilor dupa facturi si extrase de cont pentru a se putea urmari incasarea conform scadentarului

v operarea lunard pe baza extraselor de cont primite de la D.V.B.L., in fisele de calcul, a platii ratelor si penalitatilor
(unde este cazul) efectuate conform graficelor de esalonare anexe la contractele de vanzare-cumparare

v transmiterea instiintarilor de platd catre comercianti, cuprinzind: rata, dobanda, TVA si penalititile calculate daca
exista astfel de situatii

v’ solicitarea Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara Sector 2 de radiere a ipotecii de rang I pentru contractele
achitate integral

v’ rezolvarea diverselor solicitari, sesizari si reclamatii ale cumparatorilor spatiilor comerciale sau de prestari servicii.

v sesizarea in scris a Comisiei pentru Véanzarea Spatiilor Comerciale sau de Prestari Servicii Sector 2 cu privire la
situatia cumpadratorilor care inregistreaza debite restante si penalitati.

v/ urmarirea masurilor luate, de citre Comisia pentru Vanzarea Spatiilor Comerciale sau de Prestari Servicii Sector 2, in

vederea recuperarii debitelor restante si a penalitatilor aferente.
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v ingtiintarea Comisiei pentru Vanzarea Spatiilor Comerciale sau de Prestdri Servicii Sector 2 si a Primarului
Sectorului 2 in cazul fn care se constatd nerespectarea termenelor de platd sau a obligatiilor de platd de citre

cumpdratori

II. In Decembrie 2006 s-au primit in administrare un numdr de 33 de apartamente cu destinatia de locuinte
conform H.C.L. Sector 2 nr. 33/30.03.2006, pentru care, incepdnd cu Ianuarie 2007 s-au desfisurat urmdtoarele
proceduri:

» crearea unei baze de date care contine toate informatiile referitoare la imobilele cu destinatia de locuinte sociale
transmise in administrarea D. G. A. P. .

» verificarea documentelor actualizate anexate la dosar necesare incheierii contractelor de inchiriere (adeverinta de venit
net lunar pentru fiecare membru al familiei realizat in ultimele 12 luni sau declaratie notariala pentru cei care nu au
venituri, declaratie notariala pe proprie raspundere cd nici unul dintre membrii familiei nu a detinut sau instrainat
locuinta in proprietate, nu a beneficiat de credit subventionat in vederea cumpararii de locuinte de la bugetul de stat,
nu detine in calitate de chirias o altd locuintd din fondul locativ de stat, cartile de identitate ale tuturor membrilor
majori, cu adresa din fisa locativa, adeverinta de la Asociatia de Locatari cd intretinerea este achitatd la zi, ultima
chitantd de la chirie).

Administrarea unui numar de 33 de apartamente cu destinatia de locuintd conform H.C.L. Sector 2 nr.

33/30.03.2006, a presupus desfasurarea urmatoarelor activitati:
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incheierea actelor aditionale de prelungire a termenului de valabilitate pentru imobilele cu destinatia de

locuintd, domeniu public de interes local aflate in administrarea D.G.A.P.1.

urmarirea platii lunare a chiriei si verificarea documentelor justificative pentru plata la zi a cotelor de
intretinere
instiintarea Serviciului Juridic din cadrul directiei, in cazul in care se constata nerespectarea clauzelor

contractuale de catre chiriasi

solutionarea cererilor locatarilor, pentru diversele probleme care tin de competenta Biroului de Evidenta
Patrimoniu.

intocmirea de contracte de Inchiriere pentru 11 apartamente din totalul de 33 de apartamente pentru

persoanele care detin contracte de inchiriere pentru locuinte sociale achizitionate de PS 2.

III. In Februarie 2007 s-au intocmit contracte de inchiriere pentru medicii rezidenti, chiriasi ai

Ansamblului de Locuinte Pentru Tineri din Sos. Stefan cel Mare, nr. 21, sector 2, ca urmare a preluarii in

administrare a unui numar de 100 apartamente conform HCL Sector 2 nr.144/2006 si pentru care s-au desfasurat

urmatoarele proceduri:

intocmirea figelor de calcul a chiriei pentru spatiile cu destinatia de locuinte, conform ordonantei 40/1999;
incheierea de acte aditionale la contractele de inchiriere pentru:
v’ actualizarea tarifului lunar al chiriei, conform H.G. nr. 310/2007

v' prelungirea termenului de valabilitate
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Pentru locuintele transmise in administrarea DGAPI s-au desfasurat urmatoarele proceduri:

urmarirea platii lunare a chiriei si verificarea documentelor justificative pentru plata la zi a cotelor de intretinere;

calcularea penalitdtilor pentru fiecare zi de intarziere in cazul neachitarii obligatiei de platd conform art. I din
contractul de inchiriere;

solutionarea cererilor locatarilor, pentru diversele probleme care tin de competenta Biroului de Evidenta Patrimoniu.

Administrarea imobilului ,,Ansamblul de locuinte pentru tineri — medici rezidenti, destinate inchirierii - Zona

Spital Colentina” conform HCL Sector 2 nr. 144/2006 are la baza activitati precum:

crearea si actualizarea bazei de date cuprinzand evidenta contractelor de inchiriere (termenul de valabilitate), situatia
privind incasarea chiriilor;

intocmirea periodicd a unor fise de evidentd a locatarilor din imobil, pentru desfasurarea corecta a activitatii de
incasare a cotelor de contributie la cheltuielile de intretinere;

solutionarea cererilor locatarilor, pentru diversele probleme care tin de competenta Biroului de Evidenta Patrimoniu;

ingtiintarea Serviciului Juridic din cadrul directiei, in cazul in care se constata nerespectarea clauzelor contractuale de

catre chiriasi
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2.Serviciul Resurse Umane

Potrivit atributiilor stabilite prin Regulamentul de Organizare si Functionare a D.G.A.P.I., Serviciul

Resurse Umane a realizat in cursul semestrului I din anul curent, urmatoarele activitdti cu caracter
permanent/periodic:
> evaluarea personalului contractual;
> evidenta miscarilor de personal;
> evidenta la zi a registrului general de evidentd a personalului si comunicarea on line la .T.M. a
modificarii contractului individual de munca;
> inregistrarea in carnetele de munca a cresterilor salariale din luna ianuarie si respectiv aprilie 2007;
> actualizarea dosarele profesionale si personale;
> evidenta personalului numit/nou angajat si a personalului care a incetat raporturile de serviciu/munca cu
D.G.AP.L;
> Intocmirea figelor colective de prezentd si inaintarea catre serviciul financiar in vederea acordarii
drepturilor salariale;
> monitorizarea programarii concediilor de odihna si a duratei solicitate;
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intocmirea figelor de lichidare pentru salariatii care si-au incetat activitatea;

informarea Agentiei Nationale a Functionarilor Publici privind demararea procedurii de organizare si
desfasurare a concursurilor pentru posturile vacante;

elaborarea tematicii pentru un numar de 3 concursuri organizate in vederea ocuparii posturilor vacante
pentru functii publice;

elaborarea anunturilor privind organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante si
publicarea acestora;

intocmire dosare profesionale/contracte individuale de munca si decizii de numire/angajare pentru noii
angajati;

intocmire acte aditionale la contractele individuale de munca;

monitorizarea intocmirii fiselor de post pentru fiecare salariat si posturile vacante;

evidenta la zi a vechimii in munca a salariatilor;

intocmirea documentatiei necesare pentru trimiterea unui numar de 5 salariati, in primul semestru si in
al doilea, 22 de salariati la cursuri de specializare si1 perfectionare conform programului aprobat;
intocmirea de decizii de numire/angajare, acordarea/modificarea sporului de vechime, cresteri salariale

si Tncetare a raporturilor de serviciu/munca;
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in domeniul Securitatii si Sandatatii in Munci si cel al Situatiilor de Urgenti:
# actualizarea deciziilor, graficelor periodice cu tematicile de instructaj, instructiunilor proprii interne specifice unor
activitdti, conform legislatiei in vigoare, si distribuirea acestora catre conducatorii locurilor de munca;
» efectuarea de masuratori a campului electromagnetic, conform art.12 din L.319/2006;

# Intocmirea fiselor de expunere la riscuri profesionale;

3.Executia Bugetului de Venituri si Cheltuieli

In cursul anului 2007, activitatea Directici Economice s-a materializat prin desfisurarea urmdtoarelor
activitati:

1. Intocmirea proiectului de buget anual si fundamentarea propunerilor de rectificare bugetard ce au intervenit,
pe baza notelor justificative si a necesarului de credite bugetare estimat de fiecare compartiment al
institutiei;

2. Urmarirea, intocmirea si transmiterea lunard a executiei bugetare ;

3. Intocmirea si transmiterea lunara a Situatiei privind monitorizarea cheltuielilor de personal;
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. Urmarirea si raportarea executiei cheltuielilor din creditele interne contractate de Primaria Sectorului 2 in
vederea finantarii Programelor : « Reabilitare infrastructura educationald» si « Modernizarea
capitalului imobiliar »;

. Lunar, intocmirea balantei de verificare - analitica si sinteticd, pe baza notelor contabile, inregistrarea tuturor
operatiunilor contabile in figele de cont, verificarea si analiza soldurilor;

Intocmirea statelor de plati in baza foilor colective de prezenti, prezenta pentru orele suplimentare,
certificate medicale, cereri de concedii de odihnd, in[tiintari privind modificarile salariale;

Calcularea si virarea obligatiilor de platda privind asigurdrile sociale, somajul , asigurarile sociale de
sanatate, impozitul pe salarii, etc.;

Intocmirea si transmiterea lunard a declaratiilor privind contributiile la fondul asigurarilor sociale,
asigurdrilor sociale de sanatate, somay;

. Efectuarea tuturor plattlor si incasarilor prin casieria institutiei, intocmirea si verificarea zilnica a registrului

de casa;

10.Intocmirea altor raportiri statistice specifice;

11.Biroul Administrativ a asigurat dotarea institutiei cu cele necesare desfasurarii in bune conditti a activitatii

(birotica papetarie, mobilier, materiale de curatenie si intretinere, combustibili, etc) .

12.1n calitate de ordonator secundar de credite pentru Unititile de invitimant preuniversitar de stat din Sectorul

2, activitatea Directie1 Economice a vizat urmatoarele obiective:
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13.Fundamentarea si centralizarea necesarului bugetar pentru toate centrele de executie bugetara din subordine,
in vederea intocmirii proiectului anual de buget pentru Invatimant;

14. Analizarea permanenta a executiei bugetare prezentate de unitatile din subordine si efectuarea modificarilor
si rectificarilor bugetare necesare;

15.Repartizarea creditelor bugetare aprobate pentru unitatile scolare ai caror conducdtori sunt ordonatori
tertiari de credite;

16.Deschiderea creditelor bugetare, pe baza cererilor de finantare Tnaintate de unitatile de invatamant;

17.Centralizarea si raportarea Situatiei privind monitorizarea cheltuielilor de personal pentru unitdtile de
invatamant;

18. Asigurarea schimbului permanent de date si informatii cu personalul de specialitate din cadrul unitatilor de
invatamant .

In anul 2007, toate operatiunile contabile au fost inregistrate in contabilitate, in ordine cronologica si

sistematica, pe baza documentelor justificative.

Mentionam cd orice operatiune ce a condus la modificarea patrimoniului a fost supusd controlului
financiar preventiv din partea directiei prin persoana Imputernicitad, urmarindu-se legalitatea, necesitatea si
economicitatea operatiunii.

Pe perioada de raportare nu s-au dat refuzuri de viza de control financiar preventiv si nu s-au inregistrat

pagube materiale.
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Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicatd in M.O. Partea I nr.48/14.01.2006, in acest sens, contabilitatea
sintetica si analitica fiind tinutd in concordanta cu planul de conturi pentru unitatile bugetare.

Situatile financiare si Bilantul contabil al DGAPI, Situatiile financiare si Bilantul contabil centralizat al
Unitatilor de Invatimant Preuniversitar de Stat din Sectorul 2, pentru primele doua trimestre ale anului, au fost
transmise in termen, pentru verificare, Directiel Economice a Primariei Sectorului 2.

Pentru primul semestru al anului 2007, Directia Generala pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar

sector 2 a avut un buget aprobat de 1.459 mii lei, repartizati dupa cum urmeaza :

» CHELTUIELI DE PERSONAL 667 mii lei
» BUNURI SI SERVICII 590 mii lei
» CHELTUIELI DE CAPITAL 202 mii lei

Pana la 30.06.2007, s-au efectuat plati in suma de 839 mii lei din care:

» CHELTUIELI DE PERSONAL 564 mii lei
» BUNURI SI SERVICII 190 mii lei
» CHELTUIELI DE CAPITAL 85 mii lei
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Pe ansamblu, executia bugetara la finele semestrului I al anului 2007 a fost de 58%.

In ceea ce priveste TRANSFERURILE INTRE UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE, pentru
finantarea unor actiuni de sanatate si a investittilor la spitale, din totalul creditelor bugetare aprobate , in suma
de 7.941 mii lei, pentru trimestru I si Il 2007, s-au efectuat plati de 3.785 mii lei, reprezentind o executie a
bugetului de 48%.

Pentru capitolul 65.02 “Invitimant”, situatia privind executia cheltuielilor se prezinti astfel :

MII LEI
Buget Executie
Denumire Cod
Nr.crt. aprobat Pliti efectuate | bugetara
indicator indicator
Trim. I+ %
Total cheltuieli : 103.891 71.340 69
1 Cheltuieli de 10 69.604 59.076 85
Personal
2 Bunuri si servicii 20 21.488 11.352 53
3 Ajutoare sociale 57 170 0 0
4 Burse 59 748 444 60
5 Cheltuieli de Capital 70 11.881 468 4
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Pentru al doilea semestru al anului 2007, Directia Generala pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar

sector 2 a avut unbuget aprobat de 5.271 mii lei, repartizati dupa cum urmeaza:

» CHELTUIELI DE PERSONAL 1.420 mii lei
» BUNURI SI SERVICII 910 mii lei
» CHELTUIELI DE CAPITAL 2.941 mii lei

Péana la 31.12.2007, s-au efectuat plati in suma de 4.643 mii lei din care:

» CHELTUIELI DE PERSONAL 1.261 mii let
» BUNURI SI SERVICII 731 mii lei
» CHELTUIELI DE CAPITAL 2.653 mii lei

Pe ansamblu, executia bugetara la finele anului 2007 a fost de 88%.

In ceea ce priveste TRANSFERURILE INTRE UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE, pentru
finantarea unor actiuni de sanatate si a Investitiilor la spitale, din totalul creditelor bugetare aprobate, in suma
de 11.520 mii lei, pentru anul 2007, s-au efectuat plati de 9.813 mii lei reprezentind o executie a bugetului de

85 %.
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Referitor la CREDITELE INTERNE contractate
unitatilor de Invatdmant preuniversitar de stat din Sectorul 2 si a blocurilor de locuinte sociale din str.Lunca

Florilor, s-au efectuat plati in cuantum de 9.495 mii lei din totalul de 9.743 mii lei credite aprobate, executia

bugetara fiind de 98 % .

Pentru capitolul 65.02 “Invatimant”, situatia privind executia

MII LEI

cheltuielilor se prezintd astfel

in vederea finantarii unor programe de reabilitare a

Buget Executie
Nr. Cod
Denumire indicator aprobat Plati efectuate | bugetara
crt. indicator
2007 %
Total cheltuieli : 198.514 178.939 90
1 | Cheltuieli de Personal 10 122.068 115.627 95
2 | Bunuri si servicii 20 32.545 29.633 91
3 | Ajutoare sociale 57 3.946 3.680 93
4 | Burse 59 1.002 901 90
5 | Cheltuieli de Capital 70 38.953 29.098 75
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Repartizarea pe trimestre a veniturilor si cheltuielilor a fost facutd in functie de perioada oportuna pentru
efectuarea cheltuielilor.

In buget au fost cuprinse cheltuieli pentru investitii prevazute a se realiza din fondurile publice, in baza
programelor de investitii publice aprobate de Consiliul local si cu existenta documentatiilor tehnico —
economice, respectiv notele de fundamentare privind necesitatea si oportunitatea efectudrii acestor cheltuieli.

Au fost respectate dispozitiile legale privind modificarile aduse prevederilor initiale ale bugetelor.
Efectuarea cheltuielilor s-a realizat in limitele creditelor bugetare aprobate [Ji numai in legatura cu

activitatea institutiei. Cheltuielile Inscrise in buget s-au efectuat cu respectarea prevederilor legale, existind baza

legala pentru efectuarea lor, respectiv cererile justificative pentru necesarul de cheltuieli.

e /o =
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S.C. ECONOMAT SECTOR 2 SRL

S.C. ECONOMAT SECI OR 2 SRL este o societate cu sediul in Mun. Bucuresti, Sector 2, Str.
BASARABIA, nr. 90, inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J40/114/09.01.2003, cod unic de inregistrare
15117875 "si are un capital capital de stat de 1369684 lei.

Obiectul de activitate il constituie cod CAEN 5211, Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare
predominanta de produse alimentare, bauturi si tutun.
La data de 31. 12 .2007 societatea a inregistrat o cifra de afaceri de 1,391,739 lei, cu urmatoarele

rezultate financiare:

> Venituri din exploatare —vanzari marfa 1,391,739 lei
> Venituri financiare 3,964 lei

> TOTAL VENITURI 1,395,703 let

> cheltuieli de exploatare 1,697,672 lei

> total cheltuieli 1,697,672 lei
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rezultatul brut-pierdere -301,969 lei

rezultatul net al exercitiului pierdere -301,969 lei

cheltuieli de exploatare in suma de 1,697,672 lei

cheltuieli privind marfurile 1,166,372 lei

cheltuieli cu personalul 329,710 lei

ajustari de valoare privind imobilizarile corporale si necorporale amortizare 72,716 lei
alte cheltuieli exterene cu energie si apa 50,403 lei

Cheltuieli privind materialele nestocate consumabile 20,5261 ei

alte cheltuieli cu serviciile executate reparatii, aer conditionat, auto, tehnica de calcul 18,911 lei
cheltuieli cu materiile prime si materialele consumabile combustibil 10,68 lei
Cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii 8,238 lei

Commision bancar 5,537 lei

Cheltuieli cu studiile cursuri calificare personal obligatorii 3,275 lei
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> Commission tichete de masa 3,156 lei

> Cheltuieli cu primele de asigurare 2,193 lei

> Cheltuieli cu alte impozite, taxe si alte varsaminte assimilate 1,865 lei

> Cheltuieli cu locatiile de gestiune asociatii de proprietary 1,720 lei

> Cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar 1,156 lei

> Cheltuieli cu deplasari , detasari si transferari 1,152 lei

> Cheltuieli cu transportul de bunuri si personal abonamente ratb 674 lei

> Pierderea contabila reportata se acopera din profitul exercitiului financiar si cel reportat din reserve ,

prime de capital si capital social
> Pierderea contabila reportata anterior acoperita din capital 1,512,856 lei

> Pierderea contabila reportata acoperita din capital 301,969 lei

In aceasta perioada s-au urmdrit si realizat prevederile Legii nr. 82/1991, privind organizarea si conducerea
corectd si la zi a contabilitatii, s-a tinut seama de reglementarile OMFP 1752/2005 si OMEF nr.2374 /

12.12.2007.
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Au fost respectate regulile de intocmire a documentelor, a raportarilor contabile, toate declaratiile privind

obligatiile de plata la bugetul general consolidat, bugetele locale, fondurile speciale au fost depuse la termen.

Raportarea contabild la 31. 12. 2007 s-a incheiat pe baza balantei de verificare intocmita la data de 31. 12.
2007. Posturile inscrise in raportare corespund cu datele inregistrate in contabilitate.
Toate documentele justificative privind operatiunile economico - financiare efectuate in anul 2007 au fost

operate la zi in ordinea cronologica si sistematic.

NN N
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	SURSA FINANŢĂRII 
	 
	Crt.
	ACŢIUNI/PROGRAME/ 
	PROIECTE
	SURSA FINANŢĂRII ŞI VALOARE BUGET
	TERMENE
	GRAD DE 
	      REALIZARE
	1
	PHARE 2004 - Societatea civilă Val.totală: 44.900 €
	Ianuarie -Noiembrie 2007
	Realizat
	2
	- proiect “Centrul de documentare şi  informare” 
	Şcoala nr.24 Sector 2
	Programul bilateral Franco-Roman,,Educaţie pentru informaţie în medii defavorizate”,Valoare totala:44.000  PS2:4.400 RON
	Iunie-Decembrie 
	2007
	Realizat
	3
	- proiect ,,Instrumente Moderne de Predare pentru o Şcoală Europeană”
	Programul de Granturi pentru Dezvoltare Şcolară iniţiat de Ministerul Educaţiei, Cercetării şi  Tineretului, Valoare totală: 47.838 RON, PS2: 5979,75 RON
	Iunie-Decembrie 
	2007
	Realizat
	4
	Programul de Granturi pentru Dezvoltare Scolară iniţiat de Ministerul Educaţiei, Cercetării şi Tineretului, Valoare totală: 40.000 RON, PS2: 4000 RON
	Iunie-Decembrie 
	2007
	Realizat
	5
	- proiect ,,Parteneriat petruelaborarea unui model de management public inteligent, interactiv şi transparent de eficientizare a administraţiei publice locale din România”
	  
	Programul Naţional de Cercetare-Dezvoltare 2 iniţiat de Guvernul României prin Ministerul Educaţiei, Cercetării si Tineretului – Agenţia Naţionala de Cercetare Stiintifica, Valoare totala:1.700.000 RON 
	  6
	 
	 
	- proiect “Micii de agenţi de mediu”
	 
	 
	Administraţia Fondului pentru Mediu Val.totală:278.928 RON 
	 
	  7
	  8
	9
	 10
	 11
	 12
	 13
	 14
	          Iunie 2007 
	15
	 
	- Participare la acţiunea festivă de dezvelire a statuii lui Nicolae Bălcescu în parcul ,,Izvorul Rece”
	 
	6 decembrie 2007
	Realizată 
	16
	- Seminar cu tema ,,Dezvoltarea Durabilă Urbană- prioritate a administraţiei publice locale” în cadrul Proiectului ,,Viena la Bucureşti”, iniţiat de Primăria Oraşului Viena 
	  27 septembrie2007
	Realizat
	         
	II. MĂSURI PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI DE IMBUNĂTĂŢIRE A SITUAŢIEI ROMILOR
	  1
	- Participare în cadrul Grupului mixt de lucru la sediul Prefecturii Municipiului Bucureşti pentru iniţierea de măsuri pentru îmbunătăţirea situaţiei romilor (la care 
	participă experţii romi din structurile administraţiei publice locale şi reprezentanţi ai administraţiei centrale);
	 
	Lunar
	      Realizate
	  2
	- Şedinte de informare cu privire la noutăţile apărute în sistemul de sănătate în cadrul Şcolilor generale nr.29,30, 145, Grup Şcolar Electronică Industrială”şi Liceul Teoretic ,,Lucian Blaga” susţinută de CASMB cu 
	sprijinul Primăriei Sectorului 2 şi a Partidei Romilor ,,Pro Europa’’;
	 
	Lunar
	      Realizate
	  3
	- Informare şi consiliere a populaţiei de etnie romă din Sectorul 2 în cadrul Centrului de Informare şi Consiliere pentru Romi(informari cu privire la: cursurile şi locurile de muncă oferite de Agenţia Municipalaăde Ocupare a Forţei de Muncă; cursurile organizate în cadrul Programului ,,Adoua şansă” privind absolvirea învătămaîtului primar; locurile disponibile în şcoli şi licee, facultăţi destinate tinerilor de etnie romă;ajutoare acordate persoanelor de etnie romă cu venituri reduse etc.
	 
	 
	Permanent
	         
	 
	      Realizată
	  4
	- Campanii de informare privind locurile speciale pentru romi acordate de Ministerul Educaţiei,Cercetării şi Tineretului;
	    Semestrial
	    Realizate
	  5
	-“Caravane săptămînale în comunităţile de romi din Sectorul 2”– acţiuni de informare şi conştientizare în comunităţile de romi”
	    Săptamânal
	    Realizate
	  6
	 - ,,Bursa Locurilor de Muncă pentru Romi”
	  7
	- proiect ,,Campanie pentru punerea în legalitate şi asigurarea accesului la servicii publice a cetăţenilor de etnie romă din Sectorul 2”în cadrul Programului PHARE RO 2005/017-553.01.01 
	  8
	- Pregătire în vederea organizării cursurilor 
	de formare profesională în meseriile tradiţionale ale romilor - florar –decorator şi peisagist floricultor;
	  9
	- Atelier de lucru pe probleme de acte de identitate, acte de proprietate şi alte documente necesare populaţiei de etnie romă, organizat de Prefectura Municipiului Bucureşti în cadrul Programului PHARE 2006;
	 10
	- Campanie de promovare a Programului ,,A doua şansă” în cadrul Scolii generale nr. 51, Sector 2, Bucuresti în colaborare cu reprezentantii etniei rome şi ai Ministerului Educaţiei, Cercetării şi Tineretului;
	 
	7 septembrie 2007 
	Realizată 
	  11
	-     Crearea unui Grup de Iniţiativă împreună cu 
	reprezentanţii Human Dynamics care să ajute la iniţierea de proiecte dedicate comunităţii rome din Sectorul 2.
	 
	        4 decembrie 2007
	 Realizată
	  12
	- Sprijinirea persoanelor de etnie romă cu venituri reduse în vederea acordării de ajutoare sociale de urgenţă
	14 decembrie 2007
	  Realizată
	  13
	- Participare la acţiunea ,,Te uită cum ninge”, 
	  14
	- Încadrarea unui mediator şcolar în cadrul Şcolii generale nr. 51, care va urmări implementarea programului ,,Adoua Şansă- Învăţămant Primar”, desfăşurat de MECT pentru prevenirea abandonului şcolar.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	III. REFORMA ADMINISTRAȚIEI PUBLICE LOCALE
	 
	 
	 
	  1
	 -    Curs: „Elaborarea şi managementul proiectelor”
	International România
	Iunie 2007
	Realizat
	  2
	Curs: ,,Dezvoltare Comunitara şi Managementul Proiectelor”
	11-14.06.2007
	 Realizat
	  3
	Curs: ,,Managementul Proiectelor – Instrumente de management al Proiectelor. Manager de Proiect’’
	Transparency Internaţional România
	19-23.11.2007
	  Realizat 
	  4
	 -    Curs: „Elaborarea şi Managementul Proiectelor”
	Transparency Internaţional România
	21-24.06.2007
	  5
	-   Stagiu de formare în domeniul fondurilor 
	structurale
	Structural Consulting Group
	  6
	 Curs: ,,Managementul calităţii în administraţia publică locală”
	Centrul Regional de Formare Continuă Bucureşti
	  7
	 -   Seminar: ,,Finanţări Nerambursabile Fondul pentru Mediu”
	Revista Română de Administraţie Publică Locală 
	  8
	 Seminar: „Simpozion European despre energia regenerabilă”
	  9
	 -   Conferinţa: „Dezvoltare Urbană Integrată”
	 10
	Curs: ,,Managementul Proiectelor -Scrierea de proiecte prin fonduri structurale”
	Transparency Internaţional România
	26-30.11.2007
	  Realizat
	 11
	 Curs: ,,Relaţii cu publicul în administraţia  publică’’
	19-23.11.2007
	           Realizat
	 12
	 Seminar dedicat potenţialilor beneficiari ai Programului URBACT II
	      23-24.11.2007
	Realizat
	 



	13. Secţia Spaţii Verzi şi  Sere 
	Misiunea compartimentului cu ponderea cea mai însemnată în ceea ce priveşte numărul de salariaţi ai A.D.P. Sector 2,  precum şi obiective care trebuie atinse :  
	Importanţa spaţiilor verzi este multiplă. Prin prezenţa ei vegetaţia contribuie la reducerea poluanţilor din natură, influenţează pozitiv starea de sănătate fizică şi psihică a oamenilor, creează cadrul adecvat practicării sportului, turismului şi a altor îndeletniciri recreative şi, deosebit de important, înfrumuseţează peisajul. 
	LUCRAREA
	U/M
	Cantitate
	OBIECTIVE
	a. LUCAREA


	(ii) U/M
	a. Cantitate
	OBIECTIVE
	b) În conformitate cu Hotărârea Consiliului Local Sector 2  nr. 109/2005, Piaţa Obor se modernizează în asociere cu un investitor pe bază de parteneriat public - privat. 



	(b) Piaţa Aghireş 
	a)  Piaţa se modernizează în asociere cu un investitor pe bază de parteneriat public - privat, în conformitate cu Hotărârea Consiliului Local Sector 2 nr. 109/2005. 
	b) Piaţa se modernizează în asociere cu un investitor pe bază de parteneriat public - privat, în conformitate cu Hotărârea Consiliului Local Sector 2  nr. 109/2005. 


	1. Misiunea Direcţiei Venituri Buget Local Sector 2 
	2. Obiectivele Direcţiei Venituri Buget Local Sector 2 
	3. Indicatori de performanţă 
	4. Programe desfăşurate 
	(c) Realizarea bugetului de venituri al Consiliului Local sector 2 






