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Introducere (sau Sumar executiv)

Implementarea mecanismului Dezvoltarea Locala aflata in Responsabilitatea Comunitatii (DLRC) in
zonele urbane marginalizate Baicului, Pantelimon si Plumbuita din Bucuresti reprezinta o initiativa
cruciala pentru dezvoltarea teritoriala. Acest mecanism, parte a Strategiei de Dezvoltare Locala
(SDL), implica activarea si implicarea comunitatii locale in identificarea si abordarea problemelor
specifice, contribuind astfel la o dezvoltare durabila si integrata a teritoriului.

SDL pentru zonele urbane marginalizate (ZUM) Baicului — Pantelimon — Plumbuita din Sectorul 2 al
Mun. Bucuresti 1si propune sd adopte o abordare integrata pentru imbunatatirea calitatii vietii
comunitatii. Aceasta a fost creata pe baza unei analize socio-economice amanuntite a regiunii,
identificand nevoile, resursele si problemele populatiei, precum si potentialul de dezvoltare al
zonelor. Tn procesul de elaborare, membrii comunitétilor locale au fost consultati si implicati.
Zonele vizate de SDL sunt:

BAICULUI (7 strazi) - Al. Silistea, Stolnicul Vasile, Rodica, Ziduri intre vii, Lunca Florilor, Popa
Nicolae, Rasnov

PLUMBUITA (29 strazi) - Str. Raul Colentina, Intr. Tiglelor, Str. I. Porumbaceanu, Str. Olanelor, Str.
Stefan Pascale, Str. Neagota, Str. Ricinului, Str. Constantin Beiu, Str. Paroseni, Str. Tamaioarei, Str.
Caporal Petre Ispir, Str. Brana, Str. Gheorghe Zamfir, Str. Lopetii, Str. Folclorului, Str. Nicolae
Paraschiv, Str. Nicolae Parau, Intr. Palamidei, Str. Soldat lon Marin, Str. Steaua Rosie, Str. Dumitru
Tane, Str. Magura Vaii, Str. Plumbuita, Str. Ivarului, Intrarea Afirmarii, Str. Ferestrei, Str. Sipca si Str.
Culmea Fagarasului, Str. Gimalau

PANTELIMON (5 strazi) - Al. Pantelimon, Al. Vergului, Marcu Armasu, Sos. Dobroiesti, Soldat Zambila
lonita

Problemele identificate ih aceste zone includ infrastructura deficitara, acces redus la servicii de baza
si la utilitati publice, securitate publica precara si infractionalitate. Fiecare zona are probleme
specifice, de la infrastructura de transport si degradarea spatiilor verzi la nivelul redus de calificare
a fortei de munca, venituri scazute si rata mare a abandonului scolar, in special printre copiii de
etnie roma.

DLRC va interveni in Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti, vizand populatia cu un standard de viata
scazut si conditii improprii de locuire. Grupul tinta include persoane din categorii dezavantajate,
inclusiv un numar semnificativ de persoane de etnie roma.

Metoda DLRC va aborda infrastructura de locuire, sociala, educationala si de sanatate deficitara, cu
scopul de a reduce dezavantajele majore pentru populatia din aceste zone. Prin abordarea DLRC, se
va Imbunatati accesul la educatie, sanatate si piata muncii, contribuind la reducerea saraciei.

SDL prevede actiuni integrate si sustenabile pentru dezvoltarea teritoriului, implicind comunitatea
locald. Abordarea ,,de jos in sus” a inclus actori locali din mediul public, privat si societatea civila,
asigurand astfel aplicabilitatea si relevanta strategiei pentru zona vizata. Actiuni anterioare au
demonstrat eficacitatea animarii comunitatii si exista directii de specialitate active la nivelul ZUM-
urilor pentru probleme specifice.
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Obiectivul general al SDL este de a reduce numarul persoanelor in risc de saracie sau excluziune
socialda, imbunatatind calitatea vietii si coeziunea sociala. SDL contribuie la obiectivele SDLID S2
2021-2027, inclusiv dezvoltarea echilibrata a zonelor si regenerarea urbana. Aceasta include si
masuri specifice pentru imbunatatirea conditiilor comunitatii roma.

Implementarea SDL va imbunatati standardele de viata prin proiecte integrate ce vizeaza nevoile
comunitatii. Aceasta va aduce schimbari fizice si mentale in comunitati, contribuind la obiectivele
sociale de combatere a excluziunii sociale si cresterea calitatii vietii persoanelor varstnice si cu
venituri reduse.

SDL va asigura o evolutie sinergica a zonelor Baicului, Pantelimon si Plumbuita, prin planificare
integrata si proiecte corelate si complementare. SDL va sustine si Strategia Locala de Dezvoltare a
Serviciilor Sociale 2022-2027 a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectie a Copilului S2 si
va tine cont de Programul de dezvoltare economico-sociald, organizare, amenajarea teritoriului si
ubanism - SDLID S2 2021-2027.

Prin DLRC, Grupul de Actiune Locala Bucuresti Sector 2 urmareste sa aduca o schimbare pozitiva si
durabild Tn aceste zone, punand accent pe o abordare participativa si inclusiva in procesul de
dezvoltare. Aceasta strategie se aliniaza la nevoile reale ale comunitatii si se bazeaza pe principii de
dezvoltare durabila si responsabild, avand potentialul de a transforma semnificativ conditiile de
viata ale locuitorilor din teritoriul SDL.

Obiectivul general al SDL consta in extinderea accesului egal si prompt la servicii de calitate,
durabile si accesibile, inclusiv servicii care faciliteaza accesul la locuinte si ingrijire orientata catre
persoane, ca serviciile socio-medicale. Si modernizarea sistemelor de protectie sociald reprezinta
un obiectiv, incluzand promovarea accesului la servicii sociale, cu o atentie deosebita acordata
copiilor si grupurilor defavorizate. Imbun&tatirea accesibilitatii este o prioritate, inclusiv pentru
persoanele cu dizabilitati, alaturi de cresterea eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate si a
serviciilor de ingrijire pe termen lung. Obiectivele specifice ale SDL sunt:

[ OS 1: Cresterea accesului la educatie de calitate si programe de formare profesionala pentru
persoanele vulnerabile din ZUM, cu accent pe incluziune sociala si dezvoltarea abilitatilor necesare
pe piata muncii moderne, inclusiv prin construirea/modernizarea/ dotarea infrastructurilor
educationale.

° 0S 2: imbunatatirea infrastructurii locative prin construirea/modernizarea de locuinte
sociale individuale pentru persoanele care traiesc in locuinte improprii sau adaposturi improvizate,
inclusiv a celor cu dizabilitati si apartinand etniei roma.

° OS 3 : Cresterea accesului persoanelor vulnerabile din ZUM, inclusiv a celor de etnie roma,
la servicii sociale, de sdnatate si de ocupare, in vederea reducerii/depasirii situatiilor de risc social,
a imbunatatirii calitatii ingrijirilor medicale si a starii de sanatate a populatiei, si a cresterii gradului
de ocupare, n special pentru tineri, inclusiv prin incurajarea implicarii comunitatilor si dezvoltarea
parteneriatelor locale.
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Aceste obiective specifice au fost stabilite in urma unui proces co
nevoilor si evaluarea problemelor si resurselor sociale, economice

nsultativ amplu, bazat pe analiza
si de mediu in teritoriu.

1. Prezentarea generala a orasului sau municipiului (peste 20.000 locuitori

1.1 Principalele caracteristici geografice, incluzand harti

ANEXA 1: Planul orasului/municipiului, conform Planului Urbani

stic General

SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Sectorul 2 (SZ), o subdiviziune administrativi a Mun. Fig. 1 Localizare Sector 2 Bucuresti in Romania (Google maps)

Bucuresti (in NE capitalei), are o suprafata de 32 de km?,

din care 28,44 km? zona urbana si 3,56 km? spatiu verde. % /
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Fig. 2 Localizare Sector 2 in Mun. Bucuresti (Google maps)

pana la Str. Pictor Verona, Pictor Verona pana la Str. Xenopol,
Xenopol (toate exclusiv) pana la P-ta Sahia (inclusiv), Str.
Polona, Calea Floreasca (exclusiv), Sos. Pipera (inclusiv) - calea
ferata Bucuresti-Constanta.

e Limita de nord: linia de cale ferata Bucuresti - Constanta pana
la Gara Pantelimon (exclusiv).

e Limita de est: calea ferata de la Pantelimon-Obor pana la lacul
Fundeni si spre est pe cursul raului Colentina pana la Sos.
Pantelimon.
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e Limita de sud: Sos. Pantelimon pana la intersectia cu Sos.
Vergului, Sos. Vergului pana la Str. Morarilor, Bd. Muncii de la i
la Sos. Mihai Bravu, P-ta Muncii (inclusiv), Calea Calarasi pana la
Romulus pana la Str. Mantuleasa, Str. Mantuleasa pana la Str.

ntersectia cu Str. Morarilor pana
Str. Romulus (toate exclusiv), Str.
Negustori, Str. Negustori pana la

Bd. Hristo Botev (toate inclusiv), Bd. Hristo Botev pana la Bd. Republicii, Bd. Republicii pana la Bd.

1848 si Bd. N. Balcescu, P-ta N. Balcescu (toate exclusiv).

Relief: Campurile Otopeni si Colentinei; zona de cadmpie favorabild dezvoltarii asezarilor umane,

pante reduse. Valea Colentinei este principalul factor modelator geomorfologic, cu o lunca larga, pe
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ambele maluri, doua terase joase si patru popine. Loessul favorizeaza tasarile si restrictioneaza
posibilitatile de construire in zona cursurilor de apa?.

Clima este temperat-continentala, cu veri fierbinti si ierni aspre care afecteaza sanatatea populatiei
si cresc consumul de energie termica. Temperaturi medii anuale: 11°C, mai ridicate in centru fata de
periferie? si cu o usoara tendinta de crestere, cu maxime de 37,04°C si minime de -18,74°C.
Precipitatii: medie multianuald 631,51 mm; cantitate maxima in 24 de ore: 50,75 mm.

Vegetatie naturala azonald, de lunca, exista in zona salbei de lacuri (specii: salcie, plop, rogoz,
papura, trestie, nufar galben). Restul vegetatiei naturale consta in specii adaptate mediului urban.
Reteaua hidrografica: Raul Colentina (34,7 km in S2), cu lacuri amenajate: Tei (80 ha), Plumbuita
(55 ha), Fundeni (88 ha) si Pantelimon | (93 ha)3, si Valea Saulei (Sos. Petricani — A3), cu lacuri de
acumulare Saulei | si Il si Lacul Circului (0,87 ha). Desi amenajarile hidrotehnice ale raului Colentina
reduc riscul de inundatii, 126 de strazi din S2 sunt in banda de inundabilitate a raului (in Tei-Toboc,
Plumbuita si Fundeni), inclusiv obiective ca parcurile Verdi, Tei, Plumbuita, Strandul Tei, Manastirea
Plumbuita si Depoul Pantelimon al Metrorex*. Trei zone critice necesita lucrari hidrotehnice: Valea
Saulei si Acumularile Fundeni si Pantelimon I.

1.2 Populatia si caracteristicile demografice

Numar de locuitori: 367.221 (INS, 2022), din care 169.138 (46%) de sex masculin si 198.083 (54%)
de sex feminin. n 2021, S2 ocupa locul 3 din capitald ca numér de locuitori domiciliati in sector (dupa
S3 si S6), respectiv 17,05% din populatia capitalei®. La Recensamantul General al Populatiei si
Locuintelor din 2011, populatia S2 era de 345.370 de locuitori. Tn perioada 2015-2021, populatia
dupd domiciliu a S2 a scazut cu 1,88%, peste media nationald de descrestere (-1,07%) si in
contradictoriu cu cresterea populatiei capitalei din aceeasi perioada (+2,47%). Aceasta descrestere
reprezinta o caracteristica demografica inca de la inceputul anilor 2000, iar declinul accentuat din
anii 2020-2021 se poate explica prin mortalitatea ridicata cauzata de pandemia de COVID-19.

O analiza mai detaliata a structurii populatiei in functie de sexe si varste indica o pondere mai mare
a persoanelor de sex feminin, accentuata in randul persoanelor de peste 65 ani (61% femei vs. 39%
barbati), femeile avand o longevitate mai mare. Piramida varstelor populatiei din S2 indica si o
scadere brusca a natalitatii dupa anul 1989 si o pondere mare a persoanelor intre 34 si 56 de ani
(din generatiile nascute in timpul politicilor de natalitate din anii 1967-1989). Aceasta situatie
caracterizeaza intreaga tara - numarul celor de peste 65 de ani va creste intr-un ritm accelerat pana
in anul 2030, pe masura ce persoanele din generatiile anilor 60 vor atinge varsta de pensionare.

1 Cf. Studiu geotehnic si hidro-geotehnic pentru fundamentarea Planului Urbanistic Zonal al Sectorului 2, municipiul Bucuresti (2018)
2 Cf. Raport de mediu — Plan Urbanistic Zonal Sector 2, municipiul Bucuresti (2019)

3 Cf. Raport de mediu — Plan Urbanistic Zonal Sector 2, Municipiul Bucuresti (2019)

4 Cf. Planul de Analiza si Acoperire a Riscurilor al Municipiului Bucuresti

5 Conform Directiei Regionale de Statistica a municipiului Bucuresti
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n S2, ca si la nivel national si european, existd un proces de imbéatranire demografica in crestere,
pe fondul natalitatii scizute si al migratiei externe, in special in randul tinerilor. Tn urmétorii 20 de
ani aceasta va avea efecte negative pe plan economic si social, pe fondul cresterii numarului de
pensionari (populatia intre 40 si 55 de ani acum) si al deficitului fortei de munca, care nu va putea
sa-i sustina economic (populatia intre 10 si 19 ani acum) - numarul persoanelor care se vor pensiona
este mai mare decat cel al tinerilor care, teoretic, urmeaza sa se angajeze. Totusi, aceste date
trebuite interpretate cu acuratete metodologica, deoarece reflecta doar populatia cu domiciliu
stabilit n S2. Pentru ca Bucurestiul este cel mai important pol economic si universitar din tara, care
atrage anual un numar mare de tineri, situatia din teren difera de imaginea creatda de datele
respective. Acest fapt poate fi pus si pe seama unei puteri slabe de cumparare a locuintelor, care
face ca multi tineri sa locuiasca in apartamente inchiriate, fara a se domicilia efectiv - ceea ce reduce
din veridicitatea datelor privind realitatea demograficd din teren. in S2, indicele de Imbatranire
demografica, exprimat ca un raport intre populatia in varsta (65+) si cea tanara (0-14 ani) era de
161%, cu mult peste media capitalei (132%) si cea nationala (119%). Ponderea persoanelor in varsta
(65+) In totalul populatiei din S2 este de 21%, peste media capitalei (18%) si cea nationald (17%). De
partea cealaltd, ponderea copiilor (0-14 ani) este de doar 13%, sub media nationald (15%) si a
capitalei (14%). Datele indica un raport de dependentd demografica foarte inalt, de 519%. in S2, cu
mult peste media nationala (470%o) si municipald (480%o). Un alt aspect important este valoarea
mare a coeficientului de dependenta a persoanelor in varsta (320%o), care va creste in urmatorii ani.
Aceste date trebuie interpretate in context socio-economic - raportul de dependenta demografica
ridicat va duce la reducerea fortei de munca si cresterea numarului de persoane intretinute
financiar; reducerea fortei de munca va crea o presiune asupra sistemului de servicii sociale si de
sanatate si un impact negativ semnificativ asupra dezvoltarii economice.

In ce priveste structura etnica, dupa nivelul de instruire absolvit, INS® prezinta date statistice la
nivelul capitalei. La recensamantul din 2021, informatia privind etnia a fost disponibila pentru
1.278.100 persoane (din cele 1.717.000 persoane rezidente in Bucuresti). 10.740 de persoane s-au
declarat de etnie roma (0,8% din totalul celor care au raspuns la intrebare). Dupa etnie si nivel de
educatie absolvit, in Bucuresti in 2021 doar 6,9% dintre romi absolvisera invatamantul superior (vs.
40,4% dintre romani), 1,4% dintre romi absolvisera studii postliceale si de maistri (vs. 5,3% dintre
romani), 62,5% dintre romi absolvisera doar invatamant secundar (vs. 41,6% dintre romani), 16,4%
dintre romi absolvisera doar Tnvatamantul primar (vs. 4% dintre romani) si 4,8% dintre romi nu
absolvisera nicio scoala (vs. 2,6% dintre romani). Structura dupa nivelul de instruire absolvit: din
totalul populatiei rezidente de 1.716.983 persoane, 36% aveau nivel mediu de educatie (postliceal,
liceal, profesional, invatamant complementar sau de ucenici), 28% nivel scazut (prescolar, primar,
gimnazial sau fara scoald absolvita) si 35% nivel superior. Ca pondere a populatiei rezidente cu nivel

6 https://bucuresti.insse.ro/wp-content/uploads/2023/01/COMUNICAT-DE-PRESA-MUNICIPIUL-BUCURESTI_RPL2021_ian-2023-

1.pdf
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superior de educatie la nivel national, pe judete, Bucurestiul este pe primul loc; in aceasta categorie,
din totalul de 926.211 de femei, 37% aveau nivel de educatie ridicat, in timp ce din totalul de
790.772 de barbati doar 33% aveau nivel de educatie ridicat. Pentru populatia cu nivel mediu de
educatie, situatia este inversa: ponderea barbatilor este de 38%, iar a femeilor cu cca 3% mai mica.
Structura populatiei dupa activitatea curenta: Bucurestiul are 890.300 de persoane active, din care
871.900 ocupate si 18.400 someri, si 826.700 persoane inactive, din care 43% pensionari si
beneficiari de ajutor social si 38% elevi si studenti. Capitala este pe locul 2 din tara ca pondere a
populatiei ocupate in cea rezidenta (51%, dupa jud. lIfov cu 52%), si locul | ca pondere a populatiei
somere in cea rezidenta, cu cea mai mica valoare (1,1%).

in S2, in 2011, din totalul de 345.370 locuitori, 5.623 s-au declarat de etnie roma. Asociatiile rome
estimau insa in 2007 circa 20.000 de etnici romi. Potrivit DGASPC si Partidei Romilor, comunitatile
compacte de romi sunt in zonele: Petricani-Plumbuita, Baicului (Dragusin Deleanu, Lunca Florilor,
Malului, Rodica), Colentina (de la Radovanu la Valea Magurei, in special str. Fagarasanu, Peisajului),
Glodeni, Triteni, D. Pompei, Lizeanu, Maica Domnului, Viitorului, Radu de la Afumati, Calea Mosilor
si Sfintilor. Ca nivel de educatie, cf. RPL 2011, din totalul de 315.092 de locuitori (10 ani si peste),
34% aveau studii superioare, 29% liceale, 16% gimnaziale, 9% profesionale/de ucenici, 7% primare,
4% postliceale/de maistri si 0,94% nicio scoald absolvitad (2.968 pers, din care 683 analfabete)’.

1.3 Patrimoniul natural

Spatii verzi: majoritatea locuitorilor din S2 pot ajunge in 10 minute la un spatiu verde amenajat (cu
exceptia unor segmente mici din cartierul Andronache, zona centrala si din zona de birouri Pipera).
SIDU Bucuresti identificda Andronache ca una dintre cele 3 zone ample de locuinte individuale
nedeservite de spatii publice mari. Aici exista rezerve de teren (situri industriale abandonate), parti
din care ar putea fi folosite pentru a insera spatii verzi mici/medii. Accesul la spatii verzi este mai
dificil in zona centrala unde rezervele de teren sunt mici. Solutiile sunt amenajarea de piatete
urbane, identificarea unor terenuri libere care sa fie achizitionate de primarie si transformate in mici
spatii verzi tip scuar, si elemente de legatura (ex. strazi cu vegetatie de aliniament).

Tntre 2016-2022, S2 a implementat proiectul de realizare a unei axe verzi in SE, intre Arena
Nationald, Parcul Florilor, Parcul Morarilor si Parcul Sticlariei. In zona centrald se intervine punctual
in completarea retelei de spatii verzi prin doua proiecte in implementare: revitalizare scuaruri si
amenajare aliniamente stradale: axa Vasile Lascar - Viitorului - lcoanei si axa Tepes Voda - Frunzei.
Este necesara completarea retelei de spatii verzi prin strazi cu vegetatie de aliniament si spatii tip
scuar/gradina in zona centrala si in marile cartiere rezidentiale. Proiectul de amenajare a malurilor
salbei de lacuri va completa reteaua de spatii verzi si va crea axe de legatura intre parcurile
adiacente. SIDU Bucuresti include extinderea retelei de spatii verzi din S2, inclusiv prin reconversia
unor terenuri si crearea unei axe verzi Parcul Tei - Parcul Circului - Parcul Verdi.

7 Cele mai recente date disponibile, din Strategia de dezvoltare locald a Zonelor Urbane Marginalizate din Sectorul 2, GAL S2, 2017
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Gradul de multumire a populatiei fata de administrarea spatiilor publice este foarte scazut (28,5%).
Masurile necesare includ amenajarea lacurilor si malurilor ca zone de agrement, cresterea
numarului de spatii verzi, modernizarea spatiilor publice, verzi si dintre blocuri si amenajarea de noi
spatii de joaca pentru copii. Deficitul major al S2 privind numarul minim de metri patrati de spatiu
verde/cap de locuitor impune solutii pe termen lung de extindere a acestor spatii.

Surse de poluare: in S2 exista o singura instalatie (IPPC - DANONE PDPA, procesarea laptelui - 400
tone/zi), cu impact in special asupra calitatii apelor. Cea mai importantd sursa de degradare a
mediului este traficul rutier, care contribuie cu peste 60% la poluarea aerului cu oxizi de azot,
monoxid de carbon, compusi organici volatili (COV), particule in suspensie, freon si aerosolié.
Calitatea aerului: singura statie de monitorizare a calitatii aerului (SMCA) din S2 este statia de trafic
B3 - Mihai Bravu, urmand sa mai fie amplasate 2 puncte fixe de monitorizare a particulelor
PM10/PM2,5 in statiile de trafic B13 (Veranda-Mall) si B15 (Colentina/Fundeni®). Statia B3 a aratat
depasiri ale valorilor limita ale concentratiilor medii anuale pentru poluantii NO; (40,2 pg/m?3 fata
de limita de 40 pug/m?3) si a concentratiei medii anuale de dioxid de azot (peste 50 pg/m3in 2017 si
aproape 60 pg/m3 in 2018). Valori apropiate de limita (40 ug/m?3) au fost inregistrate si la PM10
(32,2 pg/m3, cea mai ridicatd din capitald). in 2020, concentratiile PM10 au fost mai reduse peste
tot ca urmare a restrictiilor de circulatie impuse n starea de urgenta/alerta (pandemie Covid-19).
Zgomotul: Principala sursa o reprezinta traficul rutier: 71 de artere rutiere din S2 depasesc
indicatorul Lzsn (peste 70 dB), iar 90 depasesc indicatorul Ln (peste 60 dB noaptea). Cele mai expuse
zone sunt Sos. Mihai Bravu, Str Petricani, Bd. Ferdinand |, Pache Protopopescu, Piata lancului, Calea
Mosilor, Str. Traian, Sos. Pantelimon, Sos. lancului. Alte surse de zgomot sunt traficul feroviar usor
(pe strazile cu tramvai) si activitatile industriale®®.

Calitatea corpurilor de apa de suprafata intre 2015-2021 a fost moderata pentru raul Colentina si
Valea Saulei (cf. Administratiei Bazinale de Apa Arges - Vedea). Problemele de calitate a apei vin din
sursele de degradare difuze (zone rezidentiale neconectate la canalizare, depozite necontrolate de
deseuri, combatere daunatori), in special in lacurile Plumbuita, Fundeni si Pantelimon, si
sedimentele cu substante organice sau pesticide, fiind necesara curatarea lor pentru a preveni
probleme de insalubritate si de sanatate publica. Acviferele de mica si medie adancime (Mostistea
si Colentina) din apele subterane au fost degradate de poluarea din industrie si agricultura, iar
exploatarea stratelor de Fratesti (pana in 1990) a modificat calitatea apelor. Acum utilizarea
puturilor orasenesti si a celor aferente fronturilor subterane este oprita, capacitatile de productie a

810j3, I.C., (2022), Raportul de Cercetare privind Starea Mediului in Bucuresti, Platforma de Mediu pentru Bucuresti.
9 Conform website-ului calitateaer.ro al Retelei Nationale de Monitorizare a Calitatii Aerului
10 Cf. Plan de Actiune pentru aglomerarea Bucuresti — Realizarea Hartii strategice de zgomot si a Planului de actiune pentru

diminuarea zgomotului in municipiul Bucuresti, ACCON Environmental Consultants SRL.
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apei din surse subterane fiind in conservare!!. Administratia Bazinala de Apa Arges-Vedea indica o
stare calitativa buna pentru corpul de apa subterana Bucuresti pentru anii 2015 — 2021.

1.4 Patrimoniul arhitectural si cultural

S2 include 6 monumente istorice de valoare nationala exceptionala?: (1) cladiri civile urbane: Casa
Melik, Palatul Ghica-Tei, Scoala Centrala de Fete; (2) biserici si ansambluri manastiresti: Biserica
Marcuta, Ansamblul Manastirii Plumbuita; si (3) arhitectura industriala: Moara lui Assan.

Tn S2 sunt 475 (17.4%) din totalul monumentelor istorice din Bucuresti (2698)13, dintre care sunt 39
de ansambluri de arhitectura si monumente istorice de importantd nationala (grupa A), cladiri
emblematice pentru curentele arhitecturale specifice perioadei postbizantine (sec. XIX-XX):
Manastirea Marcuta, Circul de Stat-Pavilionul Central, Ansamblul Palatul Ghica-Tei, Scoala Centrala
de Fete, Biserica Sf. Nicolae, Adormirea Maicii Domnului - Olari, Casa de targovet, Ansamblul Bisericii
Mantuleasa, Ansamblul Manastirii Plumbuita, Ansamblul Bisericii Grecesti, Biserica Buna Vestire,
Fostul Palat al Legatiei Elene, Moara lui Assan, Casa Melik (Muzeul Theodor Pallady), Biserica Sf.
loachim si Ana; amenajari urbanistice de sfarsit de sec. XIX - inceput de sec. XX: Parcul loanid;
monumente de for public, memoriale si funerare: Monumentul lui C. A. Rosetti, Piatra de mormant
a domnitorului Grigore Ghica IV, Monument funerar Grigore Ghica IV.

Monumentele istorice din S2 sunt concentrate in centrul capitalei, in zona dintre limita centrului
istoric si soselele Stefan cel Mare si Mihai Bravu, si in cartierul Tei.

S2 include zone istorice cu imagine unitara, cu valoare arhitecturala si urbanistica deosebita
delimitate in cadrul unor ansambluri de arhitectura (strazile Batistei, Dumbrava Rosie, Mantuleasa,
Calea Mosilor, Negustori, Parintele Staniloaie, Popa Soare, Romulus, Str. si P-ta Sf. Stefan, Bd. Dacia)
si parcelari (Calarasi-Harjeu, lancului, Gara Obor - fosta Ferdinand |, Negroponte), inscrise in LMI
2015. S2 include 28 din cele 98 de zone construite protejate din Bucuresti, cu tipologii diferite de
tesut urban tipice pentru evolutia orasului in sec. XIX si XX!4: strdzi traditionale comerciale,
definitorii pentru identitatea orasului: Calea Mosilor, Calea Calarasilor; bulevarde haussmanniene:
Carol |, Ferdinand |, Hristo-Botev; Bd. rezidential Dacia; strazi de tesut traditionale: C.A. Rosetti-
Maria Rosetti-Popa Petre, Vasile Lascar, Traian, Batistei, Jean-Louis Calderon-Polona, Mantuleasa;
strada majora: Mihai Eminescu; tesuturi rezidentiale traditionale tipice, unicat la nivel international,
cu valoare arhitecturala ridicata: Caimatei, Vasile Conta, Th. Masaryk, Pitar Mos, Sf. Stefan,
Armeneasca, lcoanei, Silvestru; parcelari reglementate: Vatra Luminoasa, Maior Coravu si Baicului,
si Parcul loanid; parcul Plumbuita.

11 Cf. Studiu Utilitati publice, SIDU Bucuresti 2035.

12 Valori de patrimoniu cultural de interes national, conform Legii nr. 5/2000 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului

national - Sectiunea a lll-a - zone protejate
13 Cf. Listei Monumentelor Istorice (LMI) 2015 si Ordinelor 2186/17.03.2016, 2428/17.05.2019, 3168/18.06.2021, 2668/8.07.2019,

3824/10.10.2016, http://www.cultura.ro/lista-monumentelor-istorice - lista cladiri clasate si declasate din LMI in 2015-2022
14 Aprobate conform HCGMB nr. 279/2000, http://urbanism.pmb.ro/Informatii/Start_zpc.aspx?id=37

11

Strategia de dezvoltare locald a Zonei Urbane Marginalizate Baicului — Pantelimon - Plumbuita


http://www.cultura.ro/lista-monumentelor-istorice

Potentialul turistic al S2 poate fi privit doar in contextul extins al capitalei - cel mai important centru
industrial, comercial si de atractie turistica, cu un trecut deosebit, o atmosfera plina de viata si o
arhitectura aparte, amestec intre cladirile de secol XIX, perioada interbelica, cea comunista si
influentele actuale. Astfel, S2 nu poate fi privit ca o destinatie turistica in sine, neavand o identitate
puternic conturata din acest punct de vedere®®, insa contribuie la oferta turistica a Capitalei pentru
diferite tipologii de turism: de tranzit si de tip city-break, de afaceri (in special prin zona Pipera din
S2), cultural, de agrement (prin parcuri: Tei, Circului, Plumbuita, Obor, Florilor, Morarilor, Gradina
Icoanei, loanid, mall-urile Veranda Mall si Mega Mall si Parcul de Agrement Tei), si de evenimente.
Ca infrastructura turistica, in 2022 in Capitald erau clasificate 652 de structuri de cazare'® - dintre
care 124 (19%) in S2 (apartamente in regim hotelier, hoteluri, hosteluri, vile si pensiuni turistice).
Predomin3 cele de 3 stele, urmate de cele de 4 si de 2 stele. In S2 sunt 2 unitéti cu o stea, una cu 2
flori si una de 5 stele. Portalurile web'” indicd mult mai multe unitati de cazare fata de sursele
oficiale (Airbnb avea 300 de unitati, iar Booking 261). Distributia acestora indica o concentrare in
zona centrala sau langa puncte de interes (Gara Obor, Arena Nationala, Institutul Fundeni, Spitalul
Colentina), zona Dorobanti, cartierul Armenesc, Calea Mosilor, Maria Rosetti, zone cu deschidere la
bulevard si acces la transportul public sau zone cu atractii arhitecturale, culturale, istorice. La polul
opus, zona Pantelimon nu prezenta nicio unitate de cazare pe platforme de inchiriere, si exista
fragmente din S2 in care sectorul turistic nu este dezvoltat (Tei, Doamna Ghica, Electronicii,
Chisindu) si zone ample de locuire individualda, fara potential turistic, cum sunt cartierele

Andronache, lon Creanga si Pantelimon, cu un numar redus de unitati de cazare.!®

1.5 Locuirea si accesul la utilitati

Caracteristici ale locuirii: in 2022, in S2 erau 175.022 de cladiri!® in proprietatea persoanelor fizice
sau juridice (medie de 2,1 locuitori/cladire). Locuintele colective sunt preponderent in blocuri inalte
(peste P+6), de-a lungul bulevardelor mari, cu unitati comerciale si servicii care acopera partial
dotarile necesare rezidentilor. Zonele de locuinte individuale din cartierele Andronache, Plumbuita
si Baicului sunt in proces de densificare si nu au suficiente dotari de interes cotidian, gradinite, spatii
culturale si spatii verzi publice. Pe langa zonele de locuire, trei zone aparte sunt reprezentative
pentru S2 si au tipologii specifice: (1) Stadion Arena Nationala (mare generator de trafic), (2) UTCB
(studenteasca) si (3) salba de lacuri. Cea mai dinamica dezvoltare din S2 este in cartierul Pipera. Alte
dezvoltari recente implica constructii pe foste terenuri industriale si densificare prin ansambluri
rezidentiale cu locuinte colective (Baicului-Colentina, Doamna Ghica, Tei). Similar, in zona centrala
apar noi cladiri de birouri sau locuinte de dimensiuni medii, deseori alaturate unor cladiri istorice

15 Strategia de Dezvoltare Locald a Sectorului 2 pentru perioada 2016 — 2025

16 Date actualizate pe data de 15.04. 2022 de pe site-ul Ministerului Antreprenoriatului si Turismului

17 Datele pentru ambele platforme sunt pentru perioada de vara iulie 2022, fiind excluse proprietdtile care au fost deja rezervate
18 PUZ Sector 2

19 Conform Adresei Directiei Venituri Buget Local Sector 2 nr. 91798/21.04.2022
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joase, iar in zonele rezidentiale limitrofe, langa casele individuale apar noi locuinte colective care
incarca infrastructura de parcari (Fabrica de Gheatd, Tei Toboc, Andronache). Cea mai mare
expansiune urbana este in nord (Fabrica de Glucoza - ansambluri rezidentiale mari) si est (Str. lza -
extinderea zonelor rezidentiale ocupate de locuinte individuale). S2 are 3 zone majore: (1) centrul
istoric, (2) cartiere de locuinte colective si (3) zone periferice dezvoltate recent, cu locuinte
individuale sau cu mari ansambluri de locuinte colective. S2 are si ample suprafete de terenuri
,brownfield”/,greenfield” - procesul de valorificare a inceput in fosta platforma industriala Pipera
(cea mai mare zona de birouri din tara). Unele rezerve de teren au planuri de dezvoltare (Pantelimon
Dobresti); altele sunt in declin, fara intentii de valorificare (zona industriald Gara Obor, Moara lui
Assan). Aceste terenuri sunt esentiale pentru reechilibrarea functionald a S2 si dezvoltarea dotarilor,
care i-ar putea schimba imaginea de ,cartier” dormitor.

Alimentarea cu energie electrica si iluminat public: in S2 nu sunt surse de producere cu putere de
peste 1 MW. Statia de sistem pentru transportul energiei este 220/110 kV Bucuresti Est si sunt 5
statii de transformare care alimenteaza cu energie electrica (4 Electrica Muntenia Sud, una
Transelectrica) si 8 linii electrice subterane de 110 kV, din care Fundeni-Pipera uzata tehnic. Sistemul
de distributie de medie tensiune include si 38 de puncte de alimentare uzate fizic si moral si 825 de
posturi de transformare (90% invechite)?°. E-Distributie Muntenia a investit in schimbarea retelelor
de distributie, Tn noua linie electrica subterana de Tnalta tensiune Fundeni-Bucuresti N si planifica
modernizarea retelelor de distributie din Toamnei-Eminescu?!, a statiei Obor si a liniei Fundeni-
Pipera. In nord sunt necesare investitii pentru suplimentarea puterii (acum statia Pipera nu poate
prelua toti noii consumatori - inclusiv statiile de incarcare pentru autovehicule electrice).

Gaze naturale: in S2 sunt 3 statii de sector si conducte de medie presiune care trebuie reabilitate si
extinse Tn anumite zone. Reteaua de distributie are o zona cu deservire necorespunzatoare
(Gherghitei-Andronache-Colentina-Fundeni) si una cu regim de presiune joasa (Bd. Dacia - Bd. N
Balcescu-Carol I-Traian-Calea Mosilor). Distrigaz Sud Retele are lucrari de extindere a sistemului de
distributie pe 66 de strézi din S2. Intre 2015-2019 a crescut constant numarul de consumatori casnici
(cu 13.000, +22,84 %) si non-casnici (+44,16 %, de la 3.551 in 2015 la 5.119 in 2021). Tn 201622, 133
de strazi din Tei, Tei - Toboc, Baicului si Fundeni nu erau conectate la reteaua de gaze.
Alimentarea cu energie termica: din 2019 energia termica este gestionata de compania municipala
Termoenergetica. N si E capitalei sunt alimentate in cea mai mare parte de CET Sud. Magistrala de
termoficare principala din S2 este | Sud, completata de V Sud si lll Grozavesti. Reteaua de transport
si distributie a energiei termice deserveste toate cartierele de locuinte colective, blocurile de pe
bulevardele principale si unele cartiere de locuinte individuale. Mare parte din zona centrala si
cartierele de locuinte individuale nu sunt alimentate centralizat. Avariile afecteaza tot sistemul - au

20 Cf. Memoriu de prezentare Plan Urbanistic Zonal Sector 2, Municipiul Bucuresti.
21 Cf. studiu Utilitati publice, SIDU Bucuresti 2035.

22 Cele mai recente date disponibile, din Strategia de dezvoltare locald a Zonelor Urbane Marginalizate din Sectorul 2, GAL S2, 2017
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crescut intreruperile furnizarii agentului termic si perioadele in care nu indeplineste parametrii
normali. 70-80% din retea e veche; pierderile sunt de 20% pe retelele principale si 10% pe cele
secundare, cu riscul ca reteaua sa devina inoperabila in urmatorii ani. Sunt necesare si investitii in
modernizarea capacitatii de producere a energiei, in linie cu standardele europene de mediu?3.
Alimentare cu apa; canalizare: S2 este alimentat de statia de pompare Nord (3 rezervoare, 9 statii
de repompare si 61 statii de hidrofor). Reteaua este veche, cu pierderi estimate la peste 20%. Desi
reteaua de alimentara cu apa din S2 acopera in cea mai mare parte nevoile populatiei, in 2016 pe
35 de strazi alimentarea cu apa lipsea sau era partiala (in cartierele Plumbuita, Fundeni, Floreasca)
si pe 46 de strazi reteaua necesita modernizare (Sos. Colentina, Sos. Vergului, Sos. Pantelimon, Bd.
Pache Protopopescu). In S2 sunt 18 statii de pompare a apelor uzate. Sistemul de canalizare se
bazeaza pe colectoare principale care deservesc 80% din $2%4 si se descarca in raul Dambovita®.
Reteaua secundara necesita modernizare si redimensionare (70% din materiale sunt vechi).

Tn S2, deseurile sunt gestionate de SUPERCOM SA si ADP S2 (parcuri); existd 75 de operatori pentru
reciclare si o statie de sortare a deseurilor (din cele 8 din Bucuresti). Rata de colectare selectiva si
reciclare este foarte micd, iar infrastructura slab dezvoltat26. In 2022 erau semnate 15.384
contracte cu persoane fizice/case (63%) si 2.403 cu asociatii de bloc (93%). Serviciile de salubrizare
au acoperire mare, dar sunt zone cu deseuri depozitate neconform in Plumbuita si Baicului. Cf. PIDU
Plumbuita-Steaua Rosie-Petricani, lacul Plumbuita nu are rampe speciale pentru deversarea
gunoaielor si pe tarm nu sunt containere/cosuri de gunoi.

1.6 Profilul economic (ocupare si mediul de afaceri la nivel local)

Tn 2020, numarul mediu de salariati din intreprinderile active din S2 era de 256.167, in crestere cu
14,2% (+31.780) fata de 2014. Astfel, S2 reprezenta 22,1% din totalul numarului mediu de salariati
din capital3, fiind pe locul 2 (dupa S1).

Distributia populatiei ocupate in raport cu sectorul de activitate reflecta valorile INS prezentate la
nivelul municipiului Bucuresti potrivit carora cele mai multe persoane sunt angajate in sectorul
Comert si activitdti de repararea auto/moto, respectiv 22,0%, urmat la o distanta foarte mare de
sectoarele Informatii si comunicatii si Activitdti profesionale, stiintifice si tehnice pentru care
lucreaza un procent de 9,4% din populatia rezidenta. 7,8% din populatie lucreaza in domeniul
Transport si depozitare, in timp ce 7,0% desfasoare activitati Tn domenii precum Sdndtate si
asistentd sociald. Grupa de ocupatii in raport cu distributia pe sexe, indica o prezenta ridicata atat
pentru barbati (31,7%) cat si pentru femei (36.9%) in categoria “Specialisti in diverse domenii de
activitate”, urmatoare ca pondere aflandu-se grupa de ocupatii “Alte categorii de ocupatii” pentru

23 Cf. studiu Utilitati publice, SIDU Bucuresti 2035.
24 Cf. Memoriu de prezentare Plan Urbanistic Zonal Sector 2, municipiul Bucuresti
25 Caseta de Ape Uzate transporta apele uzate la Statia de Epurare Ape Uzate Glina, amplasata in comuna Glina

26 Cf. Plan de Gestionare al Deseurilor din Municipiul Bucuresti 2020 — 2025.
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barbati, cu un procent de 21,8%, in timp ce femeile sunt mai prezente in domeniii precum “Lucratori
in domeniul serviciilor”.

Date privind somajul sunt prezente doar la nivelul municipiului Bucuresti, nu si la nivel de sector.
Conform INS, in 2021 in capitala erau inregistrati 14.004 someri, dintre care 84% nu beneficiau de
drepturi banesti, iar 16% erau beneficiari de indemnizatie de somaj. Din numarul total de someri,
35,8% aveau o pregatire primara, gimnaziald sau profesionald, 40,2% absolvisera studii liceale si 24%
studii universitare. Din totalul somerilor care beneficiaza de drepturi banesti, 96,6% erau someri cu
experienta de munca anterioara, ceea ce indica prezenta somajului de lunga durata. Pe de alta parte,
aceastd categorie de someri reprezintd doar 15,4% din numarul total de someri inregistrati. In
functie de sex, in 2021, 53,1% din numarul total de someri erau femei si 46,9% barbati. Numarul de
someri inregistrati in Bucuresti a scazut cu 35,3% fatd de 2014. in realitate, numé&rul de someri este
mai mare, deoarece multe persoane nu sunt inregistrate la ANOFM din diverse motive (comunitati
dezavantajate, someri de scurta durata etc.). Ca pondere a somerilor inregistrati in totalul resurselor
de munca disponibile, Capitala inregistra 1% in 2021, in scadere fata de 2014 (1,5%) - sub media
nationala de 1,7%.

Situatia intreprinderilor active: conform INS, in 2020 in S2 activau 25.195 de firme, care includeau
peste 256.000 de salariati si generau o cifra de afaceri de 29,9 md. EUR. Fata de 2014, numarul de
firme a crescut cu 11,8% (+2.652), numarul salariatilor cu 14,2% (31.783), iar cifra de afaceri
generata de aceste firme a crescut cu 55,7% (+10,7 md. EUR). O crestere accentuata a cifrei de
afaceri fata de o crestere modestd a numarului de salariati si de firme indica o crestere a
productivitatii muncii in randul firmelor din S2. Totusi, este important de mentionat ca datele fac
referire la anul 2020, fiind influentate de pandemia de COVID-19 din anii 2020-2022. O alta sursa de
instabilitate si incertitudine economica, aldturi de o crestere a inflatiei este si conflictul militar din
Ucraina. Impactul economic al acestor evenimente va putea fi evaluat doar in urmatorii ani.

Clase de marime: in 2019 in S2 predominau microintreprinderile (circa 90%), urmate de IMM-uri si
firme mari. Aceasta genereaza o flexibilitate a mediului de afaceri local, micii antreprenori avand de
obicei o capacitate importanta de adaptare la crize si provocari, dar fiind si cei mai vulnerabili la
socuri economice, cum a fost pandemia de COVID-19, avand nevoie de sustinere sporita. De aceea,
un element important este sprijinirea microintreprinderilor pentru a se dezvolta si a crea noi locuri
de munci. Tn S2, numarul firmelor mari a crescut in perioada 2014-2019, de la 184 la 201 de
companii, generand beneficii asupra nivelului taxelor si locurilor de munca create.

Dinamica antreprenoriala: datele statistice indica cresterea numarului de intreprinderi in perioada
2014-2020, sustinutd si de dinamica numarului de firme nou infiintate si a celor inchise. Tn 2019,
ultimul an pentru care exista date la momentul analizei, in S2 au fost infiintate 3.303 de firme noi si
au fost inchise 2.620 de intreprinderi, rezultand o balanta pozitivd a numarului de intreprinderi.
Conform INS, in 2020 cifra de afaceri inregistrata de firmele din S2 era de 29,9 md. EUR, in crestere
cu 55,7% fatd de 2014. in functie de cifra de afaceri a intreprinderilor active, S2 era pe locul 2 in
Capitala, dupa S1 (cu 66 md. EUR), si genera 21% din cifra de afaceri totald. Ca productivitate a
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muncii (cifra de afaceri raportatd la numarul de salariati), S2 a avut o medie de 565.736 lei/salariat
(circa 116.957 EUR). Fata de 2014, productivitatea muncii a crescut cu 36,3% (+31,198 EUR). Ca
sectoare economice, cele mai mari randamente erau in domeniul energetic, in S2 fiind sediile celor
mai mari firme din domeniu, urmand intermedierile financiare si asigurarile, IT&C, comertul, etc.
Ramurile economice: in perioada 2014-2020, cele mai dinamice sectoare economice din S2 in
functie de evolutia cifrei de afaceri in RON au fost: transporturi aeriene (+10.720%), ca urmare a
stabilirii de sediu a unor companii aeriene si a cresterii volumului de Tncasari a celor cu sediul in S2;
captarea, tratarea si distributia apei (+2.854%); telecomunicatii (+550%), fabricarea altor mijloace
de transport (+533%), servicii privind forta de munca (+434%), servicii sociale fara cazare (+283%),
lucrari speciale de constructii (+223%) etc. Aceste cresteri trebuie interpretate luand in considerare
si rata inflatiei. Cresterea cifrei de afaceri in profesiile liberale (IT&C, servicii suport, asistenta
sociald) indica atractivitatea acestor domenii cu un castig salarial peste media nationala.

Cele mai multe firme din S2 activau in domeniul comertului (7.366 de unitati, 29,2%), urmand
activitatile profesionale, stiintifice si tehnice (4.840 de firme, 19,2%), IT&C (2.126, 8,4%), constructii
(2.035, 8,1%). Cele mai putine firme erau in industria extractiva, sectorul energetic, distributia apei,
agricultura etc. Daca activitatile agricole nu sunt reprezentative mediului urban, in celelalte ramuri
numarul redus de firme tine de activarea in aceste domenii a marilor companii de stat, intrarea unor
firme mici pe piata fiind foarte dificila. Cele mai dinamice sectoare ca numar de intreprinderi active
au fost cele din sfera serviciilor intensive in cunoastere: IT&C, sanatate, activitati diverse
profesionale, stiintifice si tehnice - indicand o tendinta de transformare a economiei locale. Si
comertul este n crestere, dupa numarul de salariati, dar mai putin decat IT&C.

Conform INS, in 2020, la nivel de ramuri economice, cei mai multi salariati din intreprinderile active
din S2 lucrau in subramura comertului (26%), urmand sectorul transporturilor (13%), IT&C (12%),
activitati de servicii administrative si servicii suport (11%), activitati profesionale, stiintifice si tehnice
(7%). Comparativ cu Mun. Bucuresti, in S2 era o pondere mai mare a numarului de salariati Tn
domeniul comertului, serviciilor administrative si suport, IT&C, transporturilor si depozitarii. Pe de
alta parte, la nivelul Capitalei a fost inregistrata o pondere superioara a angajatilor in domeniile:
sanatate si asistenta sociala, Tnvatamant, activitati profesionale, stiintifice si tehnice, administratie
publicd, constructii. In general, structura ponderii ramurilor economice in totalul numarului de
angajati din S2 este relativ asemanatoare cu cea a Capitalei, cu diferente date de localizarea unor
angajatori (institutii publice mari, universitati, spitale, etc.) in diverse sectoare.

Concluzii privind sectoarele cu potential de motor economic in S2: cele mai bine dezvoltate ramuri
economice sunt comertul cu ridicata si cu amanuntul si IT&C, acestea fiind urmate de domeniul
intermedierilor financiare, constructiilor si industriei prelucratoare. Sectorul comertului este
principalul motor economic al S2, cu o pondere de 52% in totalul cifrei de afaceri, 25,6% din totalul
de salariati si 20,8% din firme. Totusi, in aceste date intra si lanturi mari de supermarket, care isi au
sediul social al firmei in Sectorul 2, insa detin puncte de lucru in toata tara.
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Sectorul IT&C, care inregistreaza si printre cele mai bine platite salarii, este un motor de crestere
care atrage tot mai multi tineri specialisti si investitori strdini. in 2020, domeniul IT&Cinregistra 9,4%
din cifra de afaceri din S2, 9,4% din numarul de firme si 12,5%, din numarul de salariati. O
amenintare la adresa sectorului este migratia expertilor si a fortei de munca in Vestul Europei, unde
nivelul de salarizare este mai mare.

Un alt motor economic la nivelul sectorului este domeniul intermedierilor financiare si al asigurarilor
care, desi reunea doar 2,9% din salariati si 2% din firme, genera peste 8,9% din cifra de afaceri, ceea
ce indica o valoarea adaugata bruta foarte Tnalta si o productivitate a muncii destul de inalta. Acest
domeniu se bucura de un nivel de salarizare Tnalt.

Alte ramuri economice relativ bine dezvoltate la nivelul S2 sunt industria prelucratoare si sectorul
constructiilor. Industria prelucratoare genera 5,6% din cifra de afaceri si reunea 6,6% din numarul
de salariati. Cele mai bine dezvoltate subramuri sunt fabricarea bauturilor, industria alimentara si
fabricarea produselor din tutun, care generau peste 57% din totalul cifrei de afaceri din industria
prelucratoare. Sectorul constructiilor antrena 6,2% din salariati, reunea 8,8% din numarul de firme
si genera 5,9% din cifra de afaceri. Acest sector are la bazad piata privata imobiliara, precum si
lucrdrile publice de constructii sau de dezvoltare infrastructura.

1.7 Institutii locale si servicii publice

Educatie: Tn anul scolar 2023-2024, in unitétile de nvatdmant preuniversitar din S2 erau inscrisi
48.397 de prescolari si elevi (+1,4% fata de anul anterior), dintre care jumatate din efectivele scolare
in ciclurile primar si gimnazial, 21.162 de elevi (44%) in ciclul liceal, si circa 5.000 de copii in gradinite
(10%). Infrastructura deserveste bine invatamantul primar si secundar, dar este nevoie de mai multe
crese si gradinite, in special in Pipera, Andronache, Baicului si Tei Toboc. Desi s-au modernizat multe
cladiri scolare, peste 50 necesita inca eficientizare energetica, modernizare sau dotari, inclusiv
extinderea laboratoarelor si facilitatilor sportive. Sunt necesare si masuri pentru asigurarea
accesului la educatie al tuturor copiilor, in special al celor dezavantajati. S2 are multe licee cu
performante bune, dar in invatamantul tehnic majoritatea liceelor au rate de promovare de pana la
50%, fiind necesara reconfigurarea invatamantului tehnic si profesional.

Servicii sociale: in ultimii ani situatia serviciilor sociale din S2 s-a imbunatatit prin realizarea de
parteneriate, comunicarea mai buna cu beneficiarii si cunoasterea mai buna a nevoilor comunitatii,
inclusiv prin cercetari privind situatia serviciilor sociale. Persista Tnsa necesitatea cresterii
activitatilor de prevenire a marginalizarii, de infiintare a unor servicii publice diversificate pentru noi
categorii de beneficiari, care sa raspunda nevoilor, si de crestere a calitatii serviciilor oferite
persoanelor institutionalizate. Furnizorul principal de beneficii si servicii sociale este DGASPC S2,
care gestioneaza peste 40 de centre si servicii sociale, pentru o tipologie larga de cazuri sociale.
DGASPC colaboreaza cu organizatii cu programe sociale complementare.

Sanatate: Mun. Bucuresti este principalul furnizor de servicii de sinatate la nivel national. In S2 sunt
o serie de spitale importante: Spitalul Clinic Colentina; Spitalul Clinic de Urgenta Sf. Pantelimon;
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Spitalul de Urgenta Prof. Dr. D. Gerota; Spitalul Clinic Dr. lon Cantacuzino; Spitalul Clinic N. Malaxa;
Spitalul Clinic Judetean de Urgenta llifov; Spitalul Clinic de Copii Dr. V Gomoiu; Institutul pentru
Ocrotirea Mamei si Copilului Prof. Dr. A. Rusescu; Spitalul clinic de Ortopedie Foisor, Institutul
National de Diabet, Nutritie si Boli Metabolice Dr. N. C. Paulescu, Institutul Clinic Fundeni; Institutul
National de Boli Infectioase Prof. Dr. Matei Bals; Centrul de Boli Reumatismale Dr. lon Stoia; Spitalul
de Pneumoftiziologie Sf. Stefan.

Cultura, turism, timp liber: oferta culturald a S2 este relativ bine dezvoltata, dar trebuie
diversificatd, promovata si extinsd in afara zonei centrale. Tn S2 sunt spatii de petrecere a timpului
liber in zonele de locuinte colective sau langa perimetrul central, dar insuficiente. S2 are cateva
facilitati sportive mari (Dinamo, Stadionul National). Cluburile sportive mai mici si terenurile de sport
necesita atentie si e necesara dezvoltarea de noi dotari sportive pentru comunitate.

Spatiul public: S2 are 7 parcuri de peste 5ha, iar Primaria a initiat un proiect amplu de amenajare a
malurilor lacurilor. Parcurile sunt in zonele de locuinte colective cu densitate ridicatd a populatiei
din cartiere. Zona centrala are piatete, scuaruri (18) si gradini (2), putine fata de nevoile cetatenilor.
Aici exista insd spatii publice mici, abandonate, care pot fi revitalizate. in cartierele de locuinte
colective terenurile dintre blocuri reprezinta resursa verde. S2 nu are inca nici zone pietonale bune
pentru evenimente culturale in aer liber, desi unele evenimente promoveaza exact dezvoltarea de
zone pietonale (Street Delivery, Femei pe Matasari).

S2 are un grad mic de ocupare a pietelor agroalimentare (ex. Piata Colentina) si multi vanzatori
ambulanti sau chioscuri private pe domeniul public, in zone cu trafic pietonal intens (ex. Obor) sau
in ansamblurile de locuinte colective. Unele zone de deservire a pietelor se suprapun cu zone de
deservire a hipermarketurilor. Trebuie modernizate pietele Galati, Delfinului, Hala Terminal Obor.
Parcarea rezidentiala este o provocare majora a S2, dat fiind numarul mare de masini (567 de
autoturisme/1.000 de locuitori in Bucuresti in 202127). Tn zonele de locuinte colective cu multe
blocuri P+10 si o densitate mare a populatiei, ADP S2 administreaza parcarea rezidentiala, cu locuri
taxate anual in functie de zona, dar insuficiente. Parcarile publice cu plata (ale PMB) sunt scumpe.
Transportul public local este asigurat de Societatea de Transport Bucuresti (STB) si Metrorex, iar
legaturile cu localitatile invecinate se fac prin STB si prin transportul public al Primariei Voluntari,
care leaga S2 de Voluntari, Pantelimon si Dobroesti. Confortul a crescut recent prin modernizarea
flotei si statiilor STB. Flota de tramvaie este invechitd, neaccesibilizata si fara aer conditionat. S2
este bine acoperit de STB, cu cateva exceptii in cartierele Tei, Andronache, Creanga, Tei-Toboc.

1.8 Organizatii ale societatii civile

Prezenta organizatiilor societatii civile in S2 este importanta atat la nivelul Primariei, cat si al DGASPC
S2, si reflecta un potential de implicare civica in crestere, iar domeniile de implicare acopera un
spectru larg al intereselor socio-economice locale. Evidentele S2 finregistreaza o cresterea a
interesului de implicare a societatii civile Tn proiecte locale, in parteneriat cu autoritatea publica

27 Calculul consultantului pe baza datelor furnizate de DRPCIV (drpciv.ro) si baza de date INS Tempo Online

18

Strategia de dezvoltare locald a Zonei Urbane Marginalizate Baicului — Pantelimon - Plumbuita



locald, pentru implementarea unor obiective de interes local in domeniile educatie, social, locuire,
ocupare, cultura. Acestea se impart in doua mari categorii:

1. Parteneriate ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului (DGASPC) S2 sau
ale Primariei S2, in domeniul social, cu peste 65 de organizatii, printre care mentionam:

- centre de zi, programe educationale si de sprijin pentru copii si familii Tn dificultate: Asociatia
Anais, Autism Voce, Arhiepiscopia Bucurestilor, Asociatia de Sprijin a Copiilor Handicapati Fizic -
Romania, Asociatia pentru o Comunitate Solidara si Interventie Sociala ACSIS, Fundatia Inocenti,
Fundatia Sfantul Dimitrie, Salvati Copiii - peste 900 de beneficiari

- cantine sociale/distributie de alimente si servicii de interventie in strada pentru persoane
fara adapost, persoane cu adictii, victime violenta in familie, victime dezastre, persoane in situatii
dificile de viata, varstnici: Asociatia Carusel, Asociatia Romana Anti - SIDA, Asociatia Fecioara Maria
a Milostivirii in Romania, Asociatia Comunitatea Floreasca, Asociatia Sansa Ta, Asociatia Marathon,
Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor nr. 3. infritirea, Fundatia Parada, Fundatia Cultural-
Umanitara SO.SI.SE.SA - peste 700 de beneficiari

- centre rezidentiale de ingrijire si asistenta pentru 140 de persoane varstnice: Asociatia Casa
Fericirii, Asociatia Casa Sfantul Andrei, Asociatia Crestina Sfintii lon si Ecaterina, Fundatia Bucuria
Ajutorului, Manastirea Christiana, Asociatia Sf. Silvestru, Asezamantul Acoperamantul Maicii
Domnului - Precupetii Vechii, Fundatia Hospice Casa Sperantei

- servicii de Tngrijire la domiciliu pentru varstnici, asistenta paliativa pentru bolnavi in faza
terminald, centre de zi pentru varstnici: Fundatia Hospice Casa Sperantei, Fundatia Bucuria
Ajutorului, Organizatia Suedeza pentru Ajutor Umanitar Individual - 490 de beneficiari

- centre rezidentiale si de zi pentru adulti cu dizabilitati: Fundatia Dezvoltarea Popoarelor,
Asociatia Nationala pentru Copii si Adulti cu Autism din Romania (ANCAAR) - 17 beneficiari; educatie
non-formala prin muzica si miscare pentru persoane varstnice/cu dementa din DGASPC S2 (Asociatia
Habilitas) si terapie si educatie asistata de caine pentru persoanele cu dizabilitati neuro-psihiatrice
de la CRRN nr. 1 (Asociatia Magidream) - 100 de beneficiari

- centre rezidentiale pentru copii in sistemul de protectie speciala: Asociatia SOS Satele
Copiilor Romania, Fundatia Copiii in Dificultate, si centre rezidentiale de ingrijire si asistenta pentru
mama si copil: Asociatia Touched Romania - 41 de beneficiari

- reintegrare socio-profesionala pentru adulti vulnerabilli: Asociatia Ateliere fara Frontiere

- activitati educationale, de sprijin social si medical pentru persoanele provenite din zona de
conflict din Ucraina, gazduite in centrele de tranzit ale S2: CORE Foundation, Asociatia Mihai
Eminescu Luceafarul, Asociatia Inimi Laolalta pentru Copii, Asociatia Crestem Copii Fericiti, Asociatia
Adpare, Four Change Romania, Fundatia Step by Step, Asociatia Necuvinte, Asociatia FDP, Fundatia
Regina Maria, Asociatia Touched Romania, Fundatia ICAR, Asociatia Moaselor Independente, Salvati
Copiii, Terres Des Hommes, Fundatia Inocenti, Habitat for Humanity Romania - sprijin pentru peste
10.000 de persoane
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2. Proiecte culturale finantate de S2 in baza Ordonantei 51/1998: 16 proiecte: protejarea
patrimoniului cultural: Asociatia Creative Arts & Events si Asociatia Turism Istoric, Asociatia
Culturalda Metropolis, Asociatia Divizia Artelor prin Tehnologii Emergente (DATE), One Night Gallery
si Asociatia Culturala Manekino, promovarea a activitatilor culturale ca mijloc de coeziune sociala:
Asociatia Teatrul.ro, Asociatia Cultart, Asociatia culturala pentru educatie prin arta (ACEA).

3. Proiecte finantate de S2 in baza Legii 350/2005: 29 de organizatii: Asociatia pentru educatie,
dezvoltare siimplicarea tineretului EDIT, Academia de sport si nutritie Alexander Florescu, Asociatia
Art Degeaba, Asociatia Better Youth, Centrul de proiecte educationale si culturale, CS Sport
Promotion, CS Stefan Birtalan, Asociatia Culturala Kitarodia, Asociatia Diaconia, Asociatia E ceva
bine, Asociatia Parcul Natural Vacaresti, Asociatia Joc Responsabil, Asociatia Parintilor Isteti,
Asociatia JG Victory of Art, Asociatia Sports Hub, Asociatia pentru educatie si sanatate Mens Sana,
Asociatia Qube Robotics, Societatea Romana de Medicina Preventiva, Federatia Filantropia s.a.

a) interconectarea SDL Bucuresti Sector 2 cu alte parteneriate care vizeaza problemele din
teritoriul SDL sau probleme similare

Colaborare si coordonare a autoritatii publice S2, ca membra GAL, cu alte institutii publice de la
nivelul municipiului, in speta prin colaborarea cu Directiile Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copiului din celelalte sectoare si cu Directia Generala de Asistenta Sociala a Municipiului Bucuresti,
privind incluziunea sociald — exemple n acest sens sunt demersurile comune privind reglementarea
asezarilor informale (sub coordonarea Primariei Municipiului Bucuresti), problematica locuirii
sociale in general, interventiile pentru

sprijinirea persoanelor in diferite situatii de criza/risc — cum ar fi persoanele fara addpost,
persoanele cu diferite adictii, victimele violentei domestice, mame cu copii n situatii dificile etc. De
asemenea, Sectorul 2 colaboreaza cu Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, in special in ce
priveste cresterea accesului copiilor vulnerabili la educatie prescolara (ISMB a suplimentat numarul
de posturi pentru profesori la grupe cu program prelungit, iar Sectorul 2 finanteaza plata costului cu
masa pentru copiii din familii vulnerabile, la

gradinita cu program prelungit), si accesul copiilor la gradinita de vara. Existd de asemenea
colaborari cu Agentia Locala pentru Ocuparea Fortei de Munca, Agentia de Plati si Inspectie Sociala
a Municipiului Bucuresti, ANAF, precum si cu autoritati nationale (ANPDCA, ANPD, Ministerul Muncii
si Justitiei Sociale, Agentia Nationald Antidrog etc.). In ce priveste masurile de infrastructura, utilitati
si dezvoltare urbana,

Sectorul 2 colaboreaza in mod regulat cu Primdria Municipiului Bucuresti si cu celelalte sectoare,
precum si cu celelalte institutii publice cu atributii Tn domeniu, cum ar fi Administratia Nationala
Apele Romane.

- Lucrul in comun cu anumite organizatii neguvernamentale (printre care si membri ai GAL Sector 2)
in interventii pentru sprijinirea persoanelor vulnerabile din ZUM — program de educatie remediala
in ZUM Baicului (Sectorul 2 si Salvati Copiii), interventii de sprijin pentru Tmbunatatirea conditiilor
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de locuit si a reglementarii situatiei juridice a locuintelor in ZUM Baicului (Sectorul 2, DGASPC S2,
Fundatia Parada si Active Watch), colaborari in cadrul interventiilor de urgenta pentru persoane
refugiate din Ucraina (intre Sectorul 2 si Asociatia Mihai Eminescu Luceafarul, Asociatia Inimi
Laolalta pentru Copii, Asociatia Estuar si Habitat for Humanity Romania — membri GAL S2).

- Sectorul 2 este membra a Asociatiei Municipiilor din Romania, platforma de parteneriat in cadrul
careia interactioneaza si conlucreaza cu toate celelalte sectoare si cu Primdria Municipiului
Bucuresti.

b) crearea de sisteme de coordonare care asigura sinergia cu alte interventii finantate in teritoriu
(de ex., intalniri periodice cu alte GAL).

Crearea de sisteme de coordonare pentru asigurarea sinergiei cu alte interventii finantate in
teritoriu, Tn cadrul Grupului de Actiune Locala (GAL) Bucuresti Sector 2, presupune implementarea
unor strategii si practici eficiente de management si colaborare, astfel:

o Platforma de Comunicare Integrata: Dezvoltarea unei platforme digitale care faciliteaza
schimbul de informatii si coordonarea intre diferitele proiecte. Aceasta ar putea include un portal
online pentru partajarea documentatiei, progresului proiectelor si calendarului evenimentelor.

o Comitete de Coordonare Multi-sectoriale: Formarea comitetelor care includ reprezentanti
din diferite sectoare (administratie publica, ONG-uri, sectorul privat, institutii educationale) pentru
a asigura o viziune integrata si o abordare coerenta a dezvoltarii teritoriale.

o Workshop-uri si Intalniri Regulate: Organizarea de intalniri periodice si workshop-uri pentru
a discuta progresele, provocarile si oportunitatile, facilitand astfel colaborarea si schimbul de bune
practici intre diferitele proiecte.

o Sistem de Monitorizare si Evaluare: Implementarea unui sistem robust de monitorizare si
evaluare pentru a urmari progresul si impactul proiectelor, identificand sinergiile potentiale si
ajustand strategiile dupa necesitate.

o Strategii de Angajare a Comunitatii: Includerea comunitatii locale in procesul de planificare
si implementare a proiectelor, asigurandu-se ca initiativele raspund nevoilor reale ale teritoriului si
ca exista o intelegere si sustinere larga pentru acestea.

o Parteneriate Public-Privat: Tncurajarea parteneriatelor intre sectorul public si cel privat
pentru a mobiliza resurse suplimentare, expertiza si inovatie in implementarea proiectelor.

o Planificare Integrata: Coordonarea planificarii strategice a proiectelor pentru a evita
suprapunerea initiativelor si pentru a maximiza impactul colectiv.

o Fonduri Complementare: Identificarea si accesarea de fonduri complementare care pot
sprijini sau extinde impactul proiectelor existente, in special prin programe UE sau alte surse de
finantare.

Tn ce priveste mecanismele de coordonare care sd asigure sinergia cu alte interventii, GAL S2 va
participa in grupurile si procesele consultative organizate la nivelul autoritatii publice locale a
Sectorului 2, atat la cele care trebuie organizate ca obligatie legala (spre exemplu, Grupul de Lucru
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Local pentru implementarea Strategiei Guvernului Romaniei de Incluziune a Cetatenilor Romani
apartinand minoritatii rome pentru perioada 2022-2027, consultarile privind elaborarea Planului
anual de actiune al DGASPC Sector 2 privind serviciile sociale organizate si finantate de la bugetul
local, Comisia Municipiului Bucuresti privind incluziunea sociald, Grupul de lucru privind asezarile
informale etc.). De asemenea, GAL S2 va initia parteneriate si colaborari cu organizatii ale societatii
civile, inclusiv prin intermediul retelelor din care fac parte deja membrii GAL, in asa fel incat
interventiile sustinute si implementate de GAL Sector 2 sa fie corelate cu alte interventii finantate
in teritoriu, In domeniile de interes pentru SDL Sector 2.

GAL Sector 2 a pastrat constanta comunicarea si colaborarea cu Federatia GAL-urilor Urbane,
culminand cu participarea tuturor GAL-urilor urbane la o reuniune organizata de FGU. Aceasta
intalnire a avut loc la Palatul Parlamentului pe data de 17 octombrie 2023, avand ca tema principala
,Dezvoltarea Sustenabila Urbana prin DLRC” (atasdm invitatia).

Prin aceste masuri, GAL Bucuresti Sector 2 poate asigura o coordonare eficienta si crearea de sinergii
intre diferitele interventii finantate in teritoriu, contribuind astfel la dezvoltarea durabila si integrata
a comunitatii.

1.9 Experienta locala privind proiectele cu finantare europeana

Problematica conectarii incluzive si sustenabile a comunitatilor ZUM din S2 la zone socio-
economice functionale este pe agenda preocuparilor administratiei publice locale a S2, iar
imbunatatirea starii de fapt este un obiectiv multianual pentru care S2 a inteles ca este nevoie de
alocarea unor sume considerabile de la bugetul de stat si/sau local.

In contextul acestei preocupari, S2 a mentinut un ritm constant al investitilor in infrastructurile
prime deficitare (scoli, gradinite si servicii sociale) finantate din buget local si a crescut semnificativ,
in ultimi ani, ponderarea finantarilor nerambursabile atrase (din fonduri europene). Surse europene
de finantare au oferit posibilitatea reasezarii prioritatilor de investitii in infrastructura scolara, de
locuit si in cea a serviciilor sociale si asigurarii, in complementarea unor pachete de sprijin destinate

persoanelor aflate in saracie, dificultate si in zone cu risc de segregare.

n raport cu aceste nevoi, S2 a initiat si derulat, in calitate de lider si/sau in parteneriat, o serie de
proiecte destinate: reabilitarii retelei scolare si prescolare (11 proiecte de modernizare/extindere
a unitatilor de Tnvatamant la care se adauga un proiect destinat dotarii cu mobilier, materiale
didactice si echipamente digitale a unitatilor de Tnvatamant preuniversitare din Sectorul 2, in
valoare de 57.572.376,94 lei (sursa de finantare PNRR); doua proiecte destinate cartografierii si
imbunatatirii infrastructurii de servicii sociale si doua proiecte destinate asigurarii de sprijin direct
persoanelor cele mai defavorizate.

Problematica Tmbunatatirii fondlului locativ a fost luata in calcul in cadrul unei proiect destinat
construirii de locuinte pentru tineri (proiect PNRR in valoare de 19.344.037,63 lei ), in timp ce
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pentru transportul pentru elevi a fost inaintata cater AFM o cerere finanatare in valaore de
9.179.511,25 pentru microbuze elctrice si statii de incarcare.

Proiecte co-finantate din fonduri europene deruleaza insa si institutiile aflate Tn subordinea
Consiliului Local Sector 2.

Dintre proiectele metionate, Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti are in derulare in prezent 8
proiecte de investitii, unul fiind finalizat (Eficientizarea energetica prin reabilitare/modernizare a
Liceului Teoretic "Lucian Blaga", finantat prin POR, AP3, cu o valoare de 6,77 mil.lei). Sunt Tn
desfasurare doud proiecte de eficientizare energetica prin reabilitare/modernizare, pentru douad
licee din S2 si sase proiecte de reabilitare si modernizare imobile pentru gradinite din S2, derulate
prin Directia Generald pentru Administrarea Spatiului Imobiliar S2

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sectorul 2 are in derulare programe de
acordare de ajutoare pentru persoanele cele mai defavorizate, prin POAD (alimente si produse de
igiend, tichete sociale pentru mese calde, sprijin pentru mame vulnerabile) —n cadrul unui program
mai larg desfasurat de Prefectura Bucuresti, si este partener in Proiectul Team-Up pentru
dezinstitutionalizare.

De asemenea, Sectorul 2 are in implementare, prin Directia Generalda Programe de Dezvoltare
Urbana si Fonduri Europene, mai multe proiecte cu finantare europeana, din diferite fonduri si prin
diferite programe operationale — cum ar fi gestionarea deseurilor, prin achizitionarea si furnizarea
de echipamente pentru colectarea selectiva a deseurilor (pentru case si blocuri) si transport deseuri
(camioane de gunoi) (finantat prin POIM, valoarea contractului 114.769.965.85 lei), digitalizarea
DGASPC S2 prin crearea unui ecosistem interinstitutional interconectat si interoperabil (Proiectul
Proceduri simplificate in vederea reducerii birocratiei pentru cetatenii sectorului 2, finantat prin
POCA, valoare de 2.896.659,94 lei), construirea de 36 km de piste de biciclete Tn S2 (prin PNRR,
valoare de 42.704.914,77 lei), reabilitare termica si eficientizare energetica a 24 de blocuri (prin
PNRR, valoare de 135889499,91 lei), constructia unei crese pentru 110 copii in ZUM Pantelimon
(prin PNRR, valoare de 21.667.344,35 lei).

Detaliile privind tipologia interventiilor, valoarea investitiilor si numarul total de beneficiari directi
siindirecti, aferente in special teritoriului vizat prin SDL, sunt prezentate in Anexa 9 a prezentei SDL
si completate sub aspectul impactului in sectiunea 2. 4 a acestei strategii.
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2. Identificarea teritoriului vizat de Strategia de Dezvoltare Locala prin abordarea DLRC

2.1 Prezentarea generala a teritoriului SDL

n acest subcapitol este prezentat sintetic teritoriul SDL selectat pentru interventia DLRC.

2.1.1 Delimitarea teritoriului SDL si intocmirea planului

Teritoriul SDL a fost delimitat pe baza prevederilor Planului
Urbanistic General (PUG), astfel incat sa respecte conditiile de
dimensiune si coerenta. Tn acest sens, teritoriul vizat de SDL a
delimitat 3 zone, alaturi de zona urbana functional3,
respectiv:
1. Zona Baicului acopera o suprafata totalda de circa 100 ha,
este situata in partea centrald a S2 si este delimitata la Nord
de Str. D-na Ghica, la Vest de Str. Heliade intre vii, la Sud de
Sos. Electronicii, iar la Est de de triajul de cale ferata care
leaga Gara Obor si centura de nord a Capitalei.
2. Zona Plumbuita are o pozitie centrala in S2 si este ca limite:
la Vest: Str. Petricani, continuata la Sud-Vest de Str. D-na
Ghica, la Sud: Str. Sinaia, Str. Cremenita, Sos. Colentina si Str.
Simetriei, la Est: Str. Salciilor si Sos. Andronache, la Nord: Str.
M. Tudor si Lacul Plumbuita.
3. Zona Pantelimon se afld in extremitatea estica a S2,
delimitata astfel: in Nord: Lacul Fundeni, Lacul Dobroiesti si
Lacul Pantelimon; in Sud: Bd. Basarabia; in Est: Sos. Dudesti-
Pantelimon; in Vest: Bd Chisinau si Str. D-na Ghica.
n cadrul celor 3 zone ale SDL au fost identificate urméatoarele
zone urbane marginalizate :
e BAICULUI (7 strazi): Al. Silistea, Stolnicul Vasile, Rodica,
Ziduri intre vii, Lunca Florilor, Popa Nicolae, Rasnov

Harta zonei Pantelimon

Sursa: PIDU Zona Pantelimon

Harta zonei Plumbuita

Sursa: PIDU Zona Petricani — Steaua Rosie -
Plumbuita

Harta zonei Baicului

2 X,
§‘2ﬁ A
| > 4

- - P

[~ X . A 1 j:l-
Sursa: PIDU Zona Baicului

-\

e PLUMBUITA (29 strazi): Str. Raul Colentina, Intr. Tiglelor, Str. |. Porumbaceanu, Olanelor, Stefan
Pascale, Neagota, Ricinului, C. Beiu, Paroseni, Tamaioarei, Caporal P. Ispir, Brana, Gh. Zamfir,

Lopetii, Folclorului, N. Paraschiv, N. Parau, Intr. Palamidei, Str. Soldat I. Marin, Steaua Rosie, D.

Tane, Magura Vaii, Plumbuita, Ivarului, Intr. Afirmarii, Str. Ferestrei, Sipca, Culmea Fagarasului,

Gimalau

e PANTELIMON (5 strazi) - Al. Pantelimon, Al. Vergului, Marcu Armasu, Sos. Dobroiesti, Soldat

Zambila lonita
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Delimitarea teritoriului vizat de SDL (prezentat in harta alaturata) s-a realizat in urma a 3 etape:
1. Tntocmire si depunere proiect de finantare “Sprijin pregatitor pentru elaborare SDL -
Asociatia Grup de Actiune Locala

Teritoriul vizat de SDL

Bucuresti S2”, in cadrul PO Incluziune si
Demnitate Sociala, Apelul PIDS/69/
PIDS_P1/OP4/ESO4.11/PIDS_A9 - Sprijin
pregatitor pentru elaborarea Strategiilor
de Dezvoltare Locald in orase/municipii cu
o populatie de peste 20.000 locuitori -
Regiunea mai dezvoltata Bucuresti - lIfov.
2. Analiza de teren efectuata in randul
comunitatii si pregatirea studiului de

referintd, care s-a realizat prin aplicarea = & . S :
1 AEN T =S\ = \ 2. > 128

de chestionare in randul populatiei din S2, pe baza unui esantion prestabilit, si care a vizat
inclusiv persoanele in risc de saracie sau excluziune sociala, si prin 3 focus-grupuri si 5
consultari/intruniri publice cu comunitatea locala pentru discutarea continutului SDL. Prin
cercetarea de teren s-au stabilit structura si obiectivele urmarite prin prezenta strategie,
care au fost incluse in studiul de referinta.

3. Decizia privind constituirea Strategiei de Dezvoltare Locald adoptata de catre GAL, astfel

Tncat sa se respecte conditiile locale si viziunea de dezvoltare strategica a Sectorului 2.

ANEXA 2: Planul cu delimitarea teritoriului SDL si fotografii relevante din zonele cuprinse.
2.1.2 Principalele caracteristici geografice

Cartierul Pantelimon este amplasat in extremitatea estica a Sectorului 2 Bucuresti, delimitarea sa
teritoriala fiind marcata atat de limite administrative, precum granita cu sectorul 3 (sud) si cu judetul
lIfov, formata din lacurile Fundeni, Dobroesti, Pantelimon (nord), cat si de artere de circulatie - Bdul
Chisindu (vest) si Bdul Basarabia (sud) si Lacul Fundeni (vest).

Cartierul Plumbuita este situat in partea centrald a Sectorului 2, detindnd o pozitie strategica la
nivelul capitalei, datorita prezentei arterelor de transport precum Sos. Colentina, D-na Ghica, Sos.
Petricani, Andronache, Gherghitei. Cu toate acestea, prezenta lacului Plumbuita, a carui morfologie
limiteaza accesibilitatea pe anumite strazi, accentueaza caracterul periferic al zonei.

Din punct de vedere geografic, cartierul Plumbuita este delimitat de cartierul Tei (perimetrul este
marginit la vest de Lacul Tei), zona Andronache (in nord), zona cartierului Doamna Ghica (in sud) si
vecinatatea cartierului Fundeni (in est).

Cartierul Baicului este amplasat in partea centrald a Sectorului 2, in imediata vecindtate a Garii Obor

si a fostei zone industriale Electronica. Din punct de vedere georgafic, zona este delimitata de Lacul
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Fundeni (nord), Str. Heliade Intre Vii (vest), Sos. Electronicii (sud) si Bvd. G&rii Obor (est). Zona este
localizata strategic in capitald, reprezentand un major punct de transport prin situarea in apropierea
arterelor de transport importante ale orasului (Gara Obor, Colentina, Ferdinand ).

2.1.3 Patrimoniul natural

Cartierul Pantelimon se distinge prin potentialul sdu natural, avand lacurile Fundeni, Dobroesti si
Pantelimon, create incepand cu anul 1936 prin amenajarea cursului raului Colentina, si parcurile
Florilor, Sf. Pantelimon, Pantelimon, Morarilor, Cosmos si Sticlariei. Cu toate acestea, calitatea apei
din aceste lacuri este sub standard, din cauza poluarii provocate de deversarile industriale si
deseurile provenite de la populatie. Malurile lacurilor, mentinand vegetatia naturala, necesita
ingrijire mai buna si sunt afectate de depozitarea deseurilor menajere. De asemenea, acumularea
de namol si mirosul neplacut din aceste zone reprezinta un risc pentru sanatatea locuitorilor.

Plumbuita se remarca prin prezenta lacului si parcului Plumbuita, amenajat ca zona de agrement
in 1977. In parc se afld Mandastirea Plumbuita si Palatul Ghica Tei, doud obiective istorice
importante. Calitatea apei din lacul Plumbuita este deficitara, afectata de poluarea provenita din
activitatile industriale si gospodariile din zonele amonte de Bucuresti, precum Buftea, Crevedia si
Mogosoaia, deoarece nu exista infrastructura adecvata de canalizare si epurare.

Cartierul Baicului, situat 1anga lacul Fundeni, prezinta un peisaj natural atragator, dar care
necesita Tmbunatatiri din punct de vedere al amenajarii si ecologizarii. Aceasta nevoie este in
special evidenta in partea de nord a cartierului, unde malul lacului este afectat de deseurile
menajere aruncate ilegal de localnici.

2.1.4 Patrimoniul arhitectural si cultural

Cartierul Pantelimon se distinge cultural prin prezenta mai multor cladiri istorice, dintre care cea
mai notabila este biserica Marcuta. Aceasta biserica, una dintre cele mai vechi din capital3, este un
exemplu emblematic al arhitecturii din Tara Romaneasca a secolului al XVI-lea. Construita intre 1586
si 1587, biserica Marcuta isi pastreaza inca unele fragmente originale ale picturilor sale din secolul
al XVlI-lea.

Tn cartierul Plumbuita, patrimoniul cultural include diverse obiective istorice semnificative, precum
mandstirea Plumbuita, palatul Ghica Tei si biserica Indltarea Domnului — Teiul Doamnei Ghica.
Manastirea Plumbuita, un important lacas de cult ortodox din Bucuresti, este cunoscuta inca din
sfarsitul secolului al XVI-lea. Palatul Ghica Tei, situat in Parcul Plumbuita, a fost construit in 1822 de
catre domnitorul Grigore Dimitrie Ghica, dupa planurile arhitectului Xavier Villacrosse, combinand
stilul neoclasic italian cu elemente ale Renasterii franceze. Biserica Iniltarea Domnului - Teiul
Doamnei Ghica, construita in 1833 de acelasi domnitor, este o raritate arhitecturala in Bucuresti,
fiind una dintre putinele cladiri in stil neoclasic italian.
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Tn contrast, cartierul Baicului nu include edificii care s3 facd parte din patrimoniul cultural sau
arhitectural recunoscut al Bucurestiului.

2.2. Comunitatea marginalizata din teritoriul SDL (inclusiv ZUM)

2.2.1. Studiul de referinta reprezentativ la nivelul populatiei din teritoriul SDL

Studiul de referinta este dedicat colectarii informatiilor relevante referitoare la aspectele
demografice si socio-economice ale zonelor urbane marginalizate situate in ZUM zona Baicului,
Pantelimon, Plumbuita. Abordarea generald se bazeaza pe analiza datelelor obtinute in baza
metodologiilor implementate (sondajului de opinie pe baza de chestionar standardizat, focus grup
cu reprezentantii autoritatilor locale).

Datele obtinute in cadrul cercetarii indica valori mai ridicate fata pragurile minimale pentru fiecare
dintre indicatori si intaresc faptul ca zonele studiate sunt marginalizate pe criterii multiple: capital
uman, ocupare si locuire. De asemenea, atéat la nivelul teritoriului SDL, céat si la nivelul celor 3 ZUM-
uri vaildate, tipul de comunitate este roma, avand in vedere atingerea pragului minimal de 10%
populatie apartinand minoritatii roma din totalul populatiei de la nivelul comunitatii.

Pe baza datelor analizate putem afirma ca zonele analizate din Sectorul 2 al Muncipiului Bucuresti
prezinta un risc ridicat de excluziune sociald din cauza concentrarii mari de persoane cu nivel scazut
de capital uman (nivel scazut de educatie, numar mare de membri in gospodarie), nivelului scazut
de ocupare in sectorul formal si conditii precare de locuire. Problemele identificate la nivelul
comunitatii pe fiecare dintre dimensiuni (capital uman, ocupare, locuire) sunt detaliate in cele ce
urmeaza.

Analiza zonelor urbane marginalizate din sectorul 2 a relevat o diversitate notabilda in ceea ce
priveste tipurile de locuinte. Tn ansamblu, se remarcd la nivel de populatie generald c3 tipul
preponderent al locuintelor inregistrate 1l reprezinta apartamentele la bloc, sau garsonierele, cu un
procentaj de 71%. In zonele urbane marginalizate Baicului si Pantelimon, procentajele rezidentilor
de bloc sunt apropiate, 85.2%, respectiv 85.3%. in contrast, ZUM Plumbuita se remarcd prin
predominanta semnificativa a locuintelor de tip casa (99.6%). Aceasta particularitate evidenta
sugereaza o dinamica unica in aceasta zona urbana marginalizata. Doar 0.1% dintre respondentii din
categoria populatiei generale au declarat ca locuiesc pe strada siin adapost improvizat. Acest aspect
indica o problema minora in ceea ce priveste lipsa de adapost.

Tn continuare sunt evidentiate principalele nevoi si probleme identificate la nivelul ZUM.
Infrastructura si locuire: ZUM Baicului prezinta cele mai mari probleme de locuire, existand un grad
mai mare de nemultumire in randul respondentilor pentru toate categoriile. Modul in care este
incalzita locuinta, modul Tn care protejeaza locuinta de zgomotele din exterior sunt aspecte
considerate de care cel putin 50% dintre respondentii din ZUM Baicului sunt nemultumiti. Peste 30%
din respondentii din acest esantion sunt nemultumiti si de alte aspecte, precum modul in care
functioneaza instalatia de apa si amplasarea apartamentului in bloc / amplasarea casei in cartier.
Cele mai mari nemultumiri generale legate de conditiile de locuire in randul esantionului din cele 3
ZUM-uri se refera la modul in care este incalzita locuinta (37% in ZUM Baicului, 52.90% in ZUM
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Plumbuita si 28.90% in ZUM Pantelimon) si la modul in care functioneaza instalatia de apa (31% in
ZUM Baicului, 32.10% in ZUM Plumbuita si 28.40% in ZUM Pantelimon).La nivelul tuturor ZUM se
inregistreaza intr-o proportie ridicatd supraaglomerarea locuintelor, mai putin de 15,33m? pe
persoana. Datele cercetarii semnaleaza ca populatia din zona marginalizata a Sectorului 2 al
Muncipiului Bucuresti este dezavantajata si sub aspectul locuirii, un procent seminificativ din
locuinte fiind supraaglomerate si /sau sunt aflate in situatie de nesiguranta locativa, nefiind detinute
in proprietate personald. Potrivit evaluarilor si anchetelor sociale efectuate de serviciile de
specialitate din subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 2 pentru fundamentarea Strategiei Locale de
Dezvoltare a Serviciilor Sociale Sector 2 au fost incadrate in zone urban marginalizate arii similare
cu cele incluse 1n prezentul raport si in SDL afereta. Astfel, subb aspectul locurii, Zona Pantelimon
include aproximativ 5800 de persoane cu aproximativ 1000 de persoane (328 familii) aflate in
evidenta SAS Pantelimon. Zonele de locuit sunt 12 blocuri / 29 scari de bloc. Locuintele sunt tip
garsoniera (15 - 16mp) sau apartamente cu doua camere (22-25mp), racordate la utilitati (energie
electrica, termica, canalizare). Acestea au apartinut fondului locativ de stat, au fost repartizate
familiilor sau persoanelor singure angajate in intreprinderi socialiste (in prezent toti locatarii sunt
proprietari). Majoritatea persoanelor din zona locuiesc in conditii de densitate mai mare decat
media nationala si au venituri reduse (nivel de scolarizare redus, lipsa calificarilor profesionale), fapt
care implica o frecventa mare in debransarea de la utilitati din cauza neplatii facturilor.

Educatie si statut ocupational: Populatia roma reprezintd 11.1% in ZUM Baicului, 38% in ZUM
Plumbuita si 34.4% in ZUM Pantelimon.8.2% din esantionul general sunt fara studii, din care 29.7%
in ZUM Plumbuita si 21.5% din ZUM Pantelimon. 19.4% au maxim 8 clase absolvite, peste 20% din
ZUM Baicului si ZUM Plumbuita au maxim 8 clase absolvite. Din populatia generald, 4.5% dintre copii
au abandonat scoala sau intentioneazd s3 o facd. in ZUM Baicului, acest procent este de 5.7%, ZUM
Plumbuita situandu-se la 10.9%, iar in ZUM Pantelimon, procentul este cel mai ridicat, atingand
25.0%, ceea ce reprezinta o diferenta semnificativa fata de celelalte doua zone.

Accesul la servicii: Infrastructura de transport slab dezvoltata in ZUM zona Plumbuita, majoritatea
serviciilor fiind greu de accesat, si existenta unui numar redus al institutiilor medicale si sociale care
deservesc ZUM zonele Plumbuita si Baicului creeaza premizele necesitatii de dezvoltare retelei de
transport si a infrastructurii de servicii.

Organizarea si relatiile la nivelul comunitatii si in afara comunitatii: Personale intervievate se
declara nemultumite cu privire la numarul actelor de violenta si de furturi inregistrate la nivelul
tuturor ZUM, fiind necesara implicarea civica a comunitatii si a autoritatilor publice.

Imaginea publica a zonei: Nemultumire in randul a aproximativ 30% din cetateni privind colectarea
gunoaielor in ZUM si a numarului redus de spatii verzi si de joaca pentru copii. Aproximativ jumatate
din persoanele intervievate considera ca la nivelul ZUM aspectul general este unul precar. Este
necesara implementarea unor masuri care vizeaza reconstruirea imaginii publice prin organizarea
evenimentelor socio-culturale, reamenajarea spatiilor verzi, Tmbunatatirea educatiei civice a
locuitorilor.
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ANEXA 3: Declaratie pe propria raspundere privind datele utilizate in cadrul Studiului de referinta,
cu asumarea faptului ca, in situatia in care, pe parcursul verificarilor, se vor identifica date
incorecte/nereale, SDL va fi declarata neeligibila.

ANEXA 4: Metodologia de esantionare folosita in Studiul de referinta.

ANEXA 5: Metodologia si instrumentele de cercetare (chestionarul/ chestionarele si ghidurile de
interviuri/focus grup) folosite in Studiul de referinta.

ANEXA 6: Baza de microdate primare rezultata din Studiul de referinta va fi anexata la SDL in format
XLSX (Excel).

2.2.2. Validarea si declararea zonei/ zonelor urbane marginalizate
Definirea zonelor urbane marginalizate din S2 a fost realizata in functie de cele trei criterii
mentionate Tn Atlasul Zonelor Rurale Marginalizate si al Dezvoltarii Umane Locale din Romania
(2016). ZUM definite in acest raport au fost validate prin Studiul de referinta reprezentativ la nivelul
populatiei din teritoriul SDL S2, cu demonstrarea indeplinirii cerintelor minime din Modelul Cadru —
Strategie de Dezvoltare locala, Anexa 6 la Ghidul Solicitantului Conditii Specifice - ,Sprijin pregatitor
pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Localda in orase/municipii cu o populatie de peste
20.000 locuitori“. Conform documentelor sus-mentionate, sunt considerate marginalizate zonele
cu un deficit de capital uman (nivel redus de educatie, populatie cu probleme de sanatate care le
limiteaza capacitatea de actiune, gospodarii cu un numar mare de persoane), de ocupare (numar
redus de persoane ocupate in sectorul formal) si de locuire (conditii improprii de locuire —
supraaglomerare, nesiguranta locativa si ne-racordarea la utilitati - gaze, canalizare). Pentru intreg
teritoriul SDL si fiecare ZUM validat a fost determinat tipul de comunitate — roma sau non-roma,
avand in vedere indeplinirea criteriului conform caruia populatia apartinand minoritatii roma
reprezinta minim 10% din totalul populatiei de la nivelul comunitatii.
Datele obtinute prin Studiul asupra comunitdtilor aflate in situatie de risc si excluziune sociala din
52 indica existenta a 3 ZUM care ating si depdsesc pragurile minimale ale indicatorilor cheie pentru
fiecare dimensiune reflectata Anexa 6 la Ghidul Solicitantului Conditii Specifice (Tabel 1), si anume:
ZUM Baicului (7 strazi), ZUM Plumbuita (29 de strazi din totalul de 39 ale zonei) si ZUM Pantelimon
(5 strazi), detaliate la punctul 2.1.1. de mai sus. Asa cum rezulta din tabelul de mai jos, toate cele
trei sunt validate ca ZUM, indeplinind simultan urmatoarele trei conditii:
e au un nivel scazut de capital uman — avand in vedere faptul ca cel putin doi din cei trei
indicatori corespunzatori din tabelul 1 au valori ce depasesc pragul minimal aferent
e au un nivel scazut de ocupare in sectorul formal si — avand in vedere faptul ca indicatorul
corespunzator din tabelul 1 are valori de peste 22% (pragul minimal)
e au conditii de locuire precara — avand in vedere faptul ca cel putin unul dintre indicatorii din
tabelul 1 au valori ce depasesc pragul minimal aferent.
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Tabel 1. Indicatori cheie si praguri minimale pentru validarea zonelor urbane marginalizate

gospodariilor ce nu detinut locuinta
in proprietate personald

Criterii / Fisa Zone Urbane Marginalizate — Sector 2, Bucuresti
Dimensiune
Indicatori cheie Praguri Valori identificate in cercetare
minimale
Populatia ZUM ZUM ZUM
generala | Baicului | Plumbuita | Pantelimon
Comunitate Acele comunitati in care populatia 10% 10.3% 11.1% 38.5% 34.4%
roma apartinand minoritatii roma
reprezinta minim 1% din totalul
populatiei de la nivelul comunitatii
Capital uman Proportia persoanelor de 15-64 de 22% 27.6% 41.5% 57.2% 47.7%
ani care au absolvit maxim 8 clase
(gimnaziu)
Proportia persoanelor cu dizabilitati, 8% 24.3% 24.8% 36.9% 12.9%
boli cronice sau alte afectiuni care le
limiteaza activitatile zilnice
Proportia copiilor si tinerilor (0-17 20.5% 45.7% 45.5% 31.5%
ani) din populatia totala
Ocuparea Proportia persoanelor de 16-64 ani 22.5% 18.1% 23.5% 46% 30.7%
fortei de care nu sunt incadrate pe piata
munca formald a muncii (salariati cu
contract de munca sau lucreaza
oficial pe cont propriu, cu sau fara
angajati - patron sau administrator
de firma, PFA, AF, intreprindere
individual3, liber profesionist) si nici
nu urmeaza o forma de invatamant
Locuire Proportia locuintelor 54% - 51% 32% 60%
supraaglomerate (< 15,33 m?/pers)
Nesiguranta locativa: proportia 12% - 23% 25% 21%

Datele obtinute in cadrul cercetarii indica valori mai ridicate fata pragurile minimale pentru fiecare

dintre indicatori si intaresc faptul ca zonele studiate sunt marginalizate pe criterii multiple: capital

uman, ocupare si locuire. De asemenea, atéat la nivelul teritoriului SDL, céat si la nivelul celor 3 ZUM-

uri vaildate, tipul de comunitate este roma, avand in vedere atingerea pragului minimal de 10%

populatie apartinand minoritatii roma din totalul populatiei de la nivelul comunitatii.

Pe baza datelor analizate putem afirma ca zonele analizate din S2 prezintd un risc ridicat de

excluziune sociala din cauza concentrarii mari de persoane cu nivel scazut de capital uman (nivel

scazut de educatie, numar mare de membri in gospodarie), nivelului scazut de ocupare in sectorul
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formal si conditii precare de locuire. Problemele identificate la nivelul comunitatii pe fiecare dintre
dimensiuni (capital uman, ocupare, locuire) sunt detaliate in cele ce urmeaza.

ANEXA 7: Decizia GAL privind delimitarea teritoriului SDL si declararea ZUM selectate din teritoriul
SDL (care in prealabil au fost validate)

2.3 Analiza diagnostic a nevoilor, resurselor si problemelor populatiei din teritoriului SDL

2.3.1 Populatia si caracteristicile demografice

ZUM Pantelimon include circa 5800 de persoane, cu circa 1000 de persoane (328 familii) in evidenta
Serviciului de Asistenta Sociala (SAS) Pantelimon. ZUM Baicului include circa 1600 de persoane,
dintre care 1425 sunt in evidenta SAS Baicului ca persoane vulnerabile (1300 in Aleea Lunca Florilor,
100 pe Str. Rodica si 25 pe Str. Fagardsanu). in ZUM Plumbuita sunt circa 3500 de persoane, dintre
care 1800 (300 de familii) sunt vulnerabile, in evidenta SAS Masina de Paine.

Conform Studiului realizat pe baza de chestionar, la nivelul teritoriului SDL, intalnim o populatie cu
o pondere mai mare a femeilor (69.5%) si cu un grad mare de omogenitate din punctul de vedere al
etniei (89.3% declarandu-se romani). ZUM Baicului are o pondere feminina de 66.7%, in timp ce
proportia de barbati este de 33.3%. Distributia pe gen aratd o majoritate feminina si in ZUM
Plumbuita, cu o proportie de 73.4%, in timp ce barbatii reprezinta 26.6%. Cel mai mic procent de
gen masculin se inregistreazd in ZUM Pantelimon, unde sunt doar 10.9% b&rbati si 89.1% femei. in
ceea ce priveste distributia pe grupe de varsta (calculata la nivelul persoanelor peste 18 ani),
observam o buna reprezentare a grupelor de tineri si adulti — cea mai mare categorie fiind cea a
persoanelor cu varsta cuprinsa intre 30 si 44 de ani (43.2%).

Tn ce priveste populatia generald, 50% dintre respondenti indicd prezenta unui minor in locuint3. Tn
ZUM Baicului si ZUM Pantelimon, procentajul este apropiat (48%, respectiv, 46%), iar in Plumbuita
este semnificativ mai mic (d32%). In ce priveste gospodariile cu doi minori, ZUM Pantelimon
conduce cu 43%, in timp ce ZUM Baicului are cel mai mic procent, 30%. Gospodariile cu trei minori
sunt mai frecvente in ZUM Baicului, 19%. Gospodariile cu patru sau mai multi copii sunt rare - ZUM
Plumbuita Tnregistreaza procentul cel mai ridicat in aceasta categorie, cu 7%.

Analiza structurii esantionului rezultat, dupa nationalitate, ilustreaza in cazul populatiei generale o
mare majoritate a populatiei romanesti (89.3%), care reflecta structura etnica predominanta in
intreaga tara. Populatia roma reprezinta 10.3%, reflectand diversitatea etnica din Romania.

La nivelul celor 3 ZUM —uri, dupa nivelul de educatie, populatia se imparte astfel: fara scoala — 126
(8.2%), absolventi de ciclul primar — 92 (6%), absolventi de ciclul gimnazial (5-8 clase) — 206 (13.4%),
absolventi invatamant profesional, de ucenici sau complementar — 130 (8.5%), absolventi treapta |
de liceu (clasele 9-10) — 78 (5.1%), absolventi de liceu (9-12 clase) — 293 (19.1%), absolventi
fnvatamant postliceal de specialitate sau tehnic de maistri — 67 (4.4%), absolventi invatamant
universitar — 298 (19.4%).

Din datele obtinute prin sondajul realizat, se contureaza un tablou diversificat al nivelului de
educatie al respondentilor. Cele mai multe persoane cu educatie gimnaziala finalizata sunt in ZUM
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Baicului, urmat de ZUM Plumbuita (20.7%). Cei mai multi absolventi ai unei forme de invatamant
profesional se regdsesc tot la ZUM Plumbuita (8.6%), in vreme ce procentul cel mai ridicat de
absolventi de liceu teoretic este in ZUM Baicului (28.6%). ZUM Baicului si ZUM Plumbuita au
procentaje mici la nivelul educatiei universitare (7.7% si, respectiv, 6.8%), in timp ce ZUM
Pantelimon se distinge prin procentul semnificativ mai mare de absolventi universitari (18.5%).

n ce priveste nivelul de educatie al membrilor familiilor respondentilor, in ZUM Pantelimon e cel
mai mare procent de persoane care nu au absolvit 8 clase (43.1%), urmand ZUM Baicului (33.3%) si
ZUM Plumbuita cu 13.2% - este important de remarcat ca acest procent este semnificativ mai mare
decat media generala, sugerand o diversitate de niveluri de educatie in aceasta zona; acest lucru
poate fi influentat de structura amestecata din punct de vedere economic si social a respondentilor
(n Tei Toboc, desi exista o populatie extrem de saraca si cu un nivel scazut de educatie, casele sunt
mixte - locuintele improprii se intercaleaza cu case si vile ale unor oameni cu nivel ridicat de educatie
si cu venituri cel putin medii). Concluzionand, datele indica faptul ca exista variatii semnificative in
nivelul de educatie al respondentilor si al membrilor familiilor acestora, reflectand diversitatea
caracteristicilor si contextelor socio-economice ale zonelor analizate.

Majoritatea copiilor care abandoneaza scoala, o frecventeaza rar sau au rezultate slabe provin din
familii foarte sarace, in care deseori parintii au ei insisi un nivel scazut de educatie (cel mult 8 clase,
dar in ZUM Plumbuita, spre exemplu, multi parinti nu au nicio clasa si nu stiu sa scrie si sa citeasca).
n plus, locuintele din toate cele trei ZUM sunt supraaglomerate, copiii neavand deseori spatiu nici
pentru o masa la care sa isi faca lectiile. Din case lipsesc cartile si rechizitele de care ar avea nevoie
copiii, si de multe ori si hainele potrivite sau posibilitatea parintilor de a le da copiilor o gustare
pentru scoala. Un alt motiv este nivelul redus de incluzivitate al unor scoli si gradinite, profesorii
nefiind nici pregatiti, nici sprijiniti suficient pentru a putea lucra diferentiat cu copii care isi incep
educatia formala la un nivel mult sub al colegilor lor cu o situatie mai buna. Serviciile de sprijin sunt
insuficiente. Tn plus, exist3 situatii in care p&rintii nu au putut inscrie copiii la scoald la timp din cauza
ca pe actele de identate temporare nu era trecuta adresa, iar pentru inscriere parintii trebuie sa
demonstreze cu actul de identitate ca locuiesc in circumscriptia scolii.

Potrivit datelor colectate, 24.3% dintre respondentii din grupul populatiei generale au indicat ca ei
sau o persoana din familia lor sufera de dizabilitati, boli cronice sau alte afectiuni care limiteaza
activitatile zilnice. Procentul este mai mare in ZUM Plumbuita (35.6%), in comparatie cu ZUM
Baicului (24.8%) si ZUM Pantelimon (24.6%). Majoritatea celor din populatia generala (71.3%) nu au
declarat existenta in familie a unor astfel de probleme de sanatate, in timp ce un procent mic (1.2%)
nu stie daca exista astfel de afectiuni in familie. Dintre cei care au indicat ca au membri de familie
cu dizabilitati sau afectiuni care limiteaza activitatile zilnice, 15.6% din randul populatiei generale au
mentionat ca persoanele respective detin un certificat de handicap. Acest procent variaza in functie
de zona, cu cel mai mic procent inregistrat in ZUM Pantelimon (7.9%).
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2.3.2 Ocupare, mediul de afaceri si protectie sociala

Conform studiului pe baza de chestionar, datele culese indica faptul ca la nivelul teritoriului SDL
peste 25% din esantionul care a stat la baza studiului sunt pensionari, iar peste 11% isi incadreaza
statutul ocupational ca fiind ”alt statut de persoana inactiva (persoana intretinuta etc.)”. Aceasta
stare de inactivitate pe piata muncii este completata de procentele somerilor inregistrati si
neinregistrati (1.9% la nivel de esantion reprezentativ pentru populatia generald, dar atingand o
valoare de 7.7% in ZUM Pantelimon). Conform intrebarilor din cadrul chestionarelor, pe teritoriul
SDL exista numeroase persoane care nu sunt incadrate formal pe piata muncii, respondentii din
populatia generala declarand in proportie de 4.7% ca au alt statut de persoana ocupata (zilier,
lucrator la negru etc.). in stransa legdturd cu munca fird acte este si lipsa unui loc de munca.
Majoritatea populatiei generale este formatd din salariati (51.3%). in ZUM Pantelimon, procentajul
acestora este apropiat, dar nu atinge pragul de mijloc (49.2%), iar in celelalte doua este mai redus,
ZUM Baicului avand un procent de 34.2%, iar ZUM Plumbuita de 20.3%.

n esantionul reprezentativ pentru populatia general, 5.3% dintre gospodarii au tineri intre 16 si 24
de ani care nici nu merg la scoala, nici nu au un loc de munca. Aceasta proportie variaza in cele trei
zone, cu 6.4% in ZUM Baicului, 8.6% in ZUM Plumbuita si 4.7% in ZUM Pantelimon.

Oportunitatile de a gasi un loc de munca sunt considerate de 40.6% din populatia generala
nesatisfacatoare; in ZUM Plumbuita si ZUM Pantelimon, respondentii au o parere destul de proasta
si foarte proasta despre acestea in proprtie de 67%, respectiv 52.3%. Datele colectate ofera o
informatii asupra distributiei preferintelor privind domeniul de activitate al celor chestionati in
functie de diferitele sectoare economice. Sectoarele precum Agricultura, Industrie, Constructii, si
Comert/Servicii au procente variabile, cu anumite ZUM-uri avand o preferinta mai pronuntata
pentru unele domenii in detrimentul altora. Domeniul Curatenie are un procent semnificativ, mai
ales in Plumbuita (41.3%).

Un indicator foarte important pentru intelegerea situatiei economice a locuitorilor din teritoriul SDL
este cel referitor la veniturile inregistrate la nivelul gospodariilor. in ce priveste situatia totald a
veniturilor, 56.7% dintre respondentii din populatia generald au indicat o suma specifica de bani
obtinuta din salarii, pensii, alocatii, vanzari si orice alte venituri. Totusi, un procent considerabil, de
35.9% dintre acestia nu a furnizat informatii cu privire la aceasta suma, iar 6.4% nu stiu sau nu au
putut oferi detalii in acest sens. Tn ZUM Baicului, 74.4% dintre gospodérii au indicat o sum3 specifica
de venituri, in ZUM Pantelimon acest procent fiind de doar 46.8%.

Calitatea vietii locuitorilor din teritoriul SDL, masurata prin prisma puterii de cumparare de care
dispun gospodariile, este ilustratd in studiu prin analiza informatiilor privind intrarile de bani pe
decursul unei luni. Media generala a veniturilor in esantionul populatiei generale este de 3825 RON,
cu o suma mediana de 2400 RON. Veniturile maximale si minime sunt de 35000 RON si, respectiv,
72 RON. Tn ZUM Baicului, media veniturilor este mai micd decat media generald, situdndu-se la 2870
RON, cu o mediana de 2300 RON. Veniturile maxime si minime sunt 25000 RON si 110 RON. ZUM
Plumbuita inregistreaza o medie si o mediand si mai mici, respectiv, 2568 RON si 1769 RON.
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Veniturile variaza intre 30.000 RON (max.) si 72 RON (min.). Tn ZUM Pantelimon, media veniturilor
este de 3590 RON, cu o mediand micd, de 1743 RON. Totusi, zona inregistreaza o variatie
semnificativa a veniturilor, cu un maxim de 15.500 RON si un minim de 150 RON.

Cheltuielile cu hrana si intretinerea sunt cele mai mari cheltuieli. Tn populatia general3, cheltuielile
cu hrana reprezinta o pondere de 88.8%, ZUM Baicului si ZUM Plumbuita inregistrand valori de
93.2%, respectiv, 94.2%, evidentiind o importanta crescuta acordata hranei.

Alaturi de lipsa efectiva a unui loc de munca (9.6%), alte dificultati la nivelul populatiei din SDL sector
2 sunt lipsa unei calificari profesionale (25.5%), a studiilor (8.2%) si lipsa de oportunitati pe piata
muncii, pentru ca firmele nu fac angajari (11.4%).

n ce priveste intentia de reintegrare pe piata muncii, 61.1% din esantionul reprezentativ pentru
populatia generala afirma ca ei Tnsisi sau membrii din familie care nu au loc de munca isi cauta activ
un serviciu. In ZUM Pantelimon se observa o dorintd declarat3 crescutd de reintegrare in campul
muncii, cu 8% dintre someri sau persoanele inactive care afirma ca isi cauta activ un loc de munca.
Tn ZUM Plumbuita, 66.7% dintre cei afectati de somaj sau inactivitate cautd un loc de muncs, iar in
ZUM Baicului, 61.1% afirma ca fac eforturi pentru a gdsi un loc de munca. Un procent de 14.1% din
populatia generalad declara ca ar prefera un serviciu cu jumatate de norma sau mai putin, ceea ce
indicad o tendinta in randul persoanelor de a cauta un echilibru intre viata profesionala si cea
personald. Tn ZUM Baicului, aceastd preferintd pentru munca mai flexibild este chiar mai populars,
atingand un procent de 25%. Optiunea de a lucra ca zilier este indicata de 10.1% din populatia
generald, sugerand o predispozitie citre munci temporare si variabile. In ZUM Pantelimon, acest
procent ajunge la 3%, iar in ZUM Plumbuita la 14.9%. Exista si un procent de 7.4% din populatia
generala, respectiv 12.5% in ZUM Baicului, care ar alege sa nu lucreze deloc.

2.3.3. Locuire si acces la utilitati

Tn ZUM Baicului locuirea este variat. In zona Lunca Florilor sunt 7 blocuri vechi cu patru etaje/9
scari de bloc, dintre care doud sunt blocuri de locuinte sociale de garsoniere, cu exceptia
apartamentelor de doua camere de la mansarde. Locuintele sociale sunt gestionate de S2, au
bucatarie, grup sanitar propriu si sunt racordate la utilitati - energie electrica, termica si canalizare,
dar sunt foarte mici (garsonierele au 14 mp). Celelalte cinci imobile au garsoniere (14 mp) sau
apartamente cu doua camere (20mp) si sunt racordate la utilitati. Acestea au apartinut fondului
locativ de stat, au fost repartizate angajatilor fostei uzine Aversa si cumparate de locatari. Pe Str.
Rodica siTn zona Fagarasanu sunt case - in gospodariile mai sarace locuiesc mai multe familii; unele
au intrarea comuna, fara bucatarie sau punct sanitar propriu (acestea sunt improvizate pe hol sau
la exterior, la comun). Locuintele sunt racordate la utilitati (apa, canalizare, energie electrica), dar
pe Str. Rodica inca nu si la gaze, incalzirea facandu-se cu lemne.

Tn ZUM Plumbuita, Tn cartierul Tei Toboc sunt si locuinte foarte vechi, din paiantd, acoperite cu
carton bituminos sau tabla, cu bai si bucatarii, cu grup sanitar in curte, cu incalzire cu lemne, cu
constructii improvizate. Locuintele au acces la utilitati, dar majoritatea sunt debransate din cauza
neplatii facturilor. Multe familii sarace se alimenteaza in comun de la cate o cismea.
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Tn ZUM Pantelimon sunt 12 blocuri/29 sciri de bloc. Locuintele sunt tip garsoniera (15-16mp) sau
apartamente cu douda camere (22-25mp), racordate la utilitati (energie electrica, termica,
canalizare). Acestea au apartinut fondului locativ de stat, au fost repartizate familiilor sau
persoanelor singure angajate in intreprinderi socialiste (in prezent toti locatarii sunt proprietari).
Majoritatea persoanelor din zona locuiesc in conditii de densitate mai mare decat media nationala
si sunt mai vulnerabili sa fie debransati de la utilitati din cauza neplatii facturilor.

Conform studiului de referinta, la nivelul esantionului reprezentativ pentru populatia generala tipul
preponderent al locuintelor il reprezintda apartamentele la bloc sau garsonierele (1120, respectiv
71%). In ZUM Baicului si Pantelimon, procentajele rezidentilor de bloc sunt apropiate, 85.2%,
respectiv 85.3%. In contrast, in ZUM Plumbuita majoritatea locuintelor sunt de tip casd (99.6%) - o
dinamica unica in aceasta ZUM. Doar 0.1% dintre respondenti au declarat ca locuiesc pe strada sau
in addpost improvizat, ceea ce indica o problema minora privind lipsa de addpost.

Tn randul populatiei generale, cei mai multi respondenti (57%) locuiesc in aceleasi locuinte de peste
15 ani. Aceasta tendinta este mai pronuntata in ZUM Plumbuita (80%) si Baicului (62%). Totusi exista
un grad ridicat de nesiguranta a locuirii pentru 105 familii din cele doua ZUM, care nu au acte de
proprietate (ci chitante de mana). Procentul celor care locuiesc de peste 15 ani in aceeasi locuinta
este semnificativ mai mic in ZUM Pantelimon (47%), unde sunt mai multe familii cu o durata de
sedere mai scurta: 24% locuiesc in actuala locuinta de 1-5 ani, iar 18% de 6-10 ani.

Gradul de satisfactie cu privire la anumite aspecte specifice locuintelor, zonelor comune si serviciilor
cuprinde, dar nu se limiteaza la: spatiile de depozitare - 25% dintre respondentii din populatia
generald sunt nemultumiti; amplasarea apartamentului in bloc/a casei in cartier - 22%
nemultumiti; modul in care este incalzita locuinta — 37% din populatia generald sunt nemultumiti;
modul in care functioneaza instalatia de apa - 31% dintre respondentii din populatia generala sunt
nemultumiti; modul in care functioneaza instalatia electrica — 22% din esantion sunt nemultumiti;
curatenia spatiilor comune - 38% dintre locuitorii din populatia generalda sunt nemultumiti;
ingrijirea subsolului, 58% nemultumiti, mod de colectare gunoi - 32% nemultumiti.

Tn ce priveste accesul la apartament, din datele colectate se observa ca 10.3% din respondentii din
populatia generald afirmé existenta unor dificultiti in acest sens. In randul populatiei generale, lipsa
iluminatului public a fost semnalata de 11.7% dintre respondenti. Lipsa salubrizarii
corespunzatoare este semnalata de 35.6% dintre respondenti. Degradarea spatiului, inclusiv lipsa
geamurilor si/sau usilor este un aspect raportat de 15.3% din respondenti. Lipsa sigurantei pe scara
si in imprejurimi a fost semnalatad de 3.7% din esantionul populatiei generale. Alte probleme, cum
ar fiincalzirea si locurile de parcare, au fost semnalate mai frecvent in ZUM Baicului (76.5%) si ZUM
Plumbuita (100.0%), indicand deficiente mai mari in aceste domenii. In rAndul populatiei generale,
aceste aspecte au fost raportate de 16.6% dintre respondenti. Problemele de acces, cum ar fi
functionarea liftului si accesul pentru persoanele cu dizabilitati, au fost mentionate 53.4% din
respondentii esantionului reprezentativ pentru populatia generala.
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n cadrul sondajului, respondentii au indicat aspectele care ar trebui sa fie imbunatatite in blocul
sau locuinta lor, pentru a spori calitatea conditiilor de viata: imbunatatirea incalzirii locuintei,
inclusiv izolare fatada - 8.7% din respondenti; lucrari diverse de renovare si modernizare (10.3%);
imbunatatirea accesului la utilitati (apa, canalizare, gaze, curent electric) (16.4%); curatenia
spatiilor comune (16.3%); intretinerea spatiilor comune (renovare, amenajare, lift etc.) (42.7%).
in ce priveste aprecierea starii imprejurimilor casei/zonelor in care locuiesc, problemele includ: 45%
apreciaza situatia spatiilor verzi din jurul blocului ca foarte sau destul de proasta; situatia parcarii e
apreciata ca foarte sau destul de proasta de 62%, iar 36% sunt nemultumiti de aspectul general.
Principalele probleme percepute in zonele locuintelor cuprind poluarea aerului/noxele (44%),
depozitarea necorespunzatoare a gunoaielor (42%), violenta asupra persoanelor (25%), furturile
de/din masini (19%) si actele de vandalism (30%).

83% din populatie se declara multumita de conditiile de locuit. Totusi, pe zone, sunt nemultumiti
24% in ZUM Baicului, 32% Tn ZUM Plumbuita si 28% in ZUM Pantelimon. Circa 73% se declara
multumiti de zona de locuit - totusi 38% sunt nemultumiti in ZUM Baicului, 43% in ZUM Plumbuita
si 39% iar in ZUM Pantelimon. 11% nu se simt in siguranta in locuinta si 28% in zona de locuit.

43%, respectiv 36% dintre respondenti considera ca in urmatorii trei ani starea locuintei, respectiv
a zonei in care locuiesc se va imbunatati. 27%, respectiv 34% considera ca starea locuintei si a zonei
nu se va modifica, bazdndu-se pe mentinerea la acelasi nivel a statutului socio-economic al
gospodariei (in ce priveste locuinta proprie) sau pe lipsa de interventie a autoritatilor publice in ce
priveste zona. Intentia de schimbare a domiciliului in urmatorii 3 ani este exprimata de 21%,
respectiv de 17%. 28% dintre locuitorii din ZUM Baicului afirma intentia a-si schimba locuinta, dar
53% preferd s& nu. In ZUM Plumbuita, doar 6% si-au exprimat dorinta de a se muta, majoritatea
(63%) dorind s& ramana in locuintele actuale. Tn ZUM Pantelimon, 27% planuiesc o schimbare in
viitorul apropiat, si 52% nu. Intentia de a se muta din zona de locuit este de 28% in ZUM Baicului
(53.8% prefera sa ramana in zona), 7% in ZUM Plumbuita (63% aleg sa ramana - cel mai mare procent
din cele trei ZUM). Tn ZUM Pantelimon, 16.4% dintre respondenti isi doresc o schimbare de mediu,
iar 59.7% opteaza sa ramana in zona actuala.

2.3.4 Accesul la institutii si servicii publice

ZUM Baicului: persoanele care au raspuns in cadrul studiului indica faptul ca nu exista infrastructura
medicald in ZUM — cel mai apropiat spital sau medic este la 3 km; dentistul este in apropiere.
Unitatile de Tnvatamant preuniversitar sunt accesibile (pana in 500m), ca si accesul la dotari sportive
sau recreative (sub 2km). Licee/facultati sunt la circa 2 km. In apropierea comunitatii, in cadrul Scolii
145, se gaseste Serviciul de Asistenta Sociala Baicului, din cadrul DGASPC S2. Dintre cele trei ZUM,
respondentii din Baicului s-au declarat cei mai multumiti de deservirea zonei de piete si magazine.
76,5% dintre respondentii din ZUM Baicului sunt nemultumiti de locurile de parcare. Transportul in
comun este apreciat ca accesibil de majoritatea locuitorilor din ZUM Baicului.

ZUM Plumbuita: din punct de vedere medical, in zona exista dentist, iar cel mai apropiat spital sau
medic este la 1 km. Nu exista nicio cresa accesibila, existd o gradinita (dar aceasta este
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supraaglomerata, cu o lista de asteptare de circa 100 de locuri pe an), si sunt doua unitati scolare,
dintre care cea arondata zonei, Scoala Grigorie Ghica Voievod, este la 1,5 km (25 min pe jos) de cea
mai indepartata si vulnerabila strada din cartierul Tei Toboc, transportul in comun nefiind o varianta.
Pentru ZUM Plumbuita sunt disponibile programul Scoala dupa scoala si un program de educatie
remediald, ambele la Scoala Grigorie Ghica Voievod, si trei centre de zi ale DGASPC S2: Pinocchio,
Ursuletul de Plus si Floare de Colt. Cele mai apropiate terenuri de sport accesibile membrilor
comunitatii sunt la cele doua scoli (Scoala Grigorie Ghica Voievod si Scoala nr. 31). Licee/universitati
sunt la circa 2 km distanta. Spatii culturale sunt la 1,7 km. Serviciul de Asistenta Sociala Masina de
Paine, care deserveste comunitatea din ZUM Plumbuita, este in zona Floreasca, greu de accesat
pentru persoanele vulnerabile. DGASPC S2 are un mic birou in Str. Paroseni, dar acesta este folosit
rar din cauza ca cladirea nu este intr-o stare foarte buna. Pentru persoanele varstnice din zona exista
Clubul Seniorilor din Parcul Plumbuita, care este gestionat de DGASPC S2.

ZUM Plumbuita are in apropiere (la 500m) Parcul Plumbuita, iar locuitorii din Tei Toboc au in cartier
un mic parc de joaca si au acces imediat la insula de pe Lacul Plumbuita — care, insa, este inca
neamenajata ca parc. Parcarea este o problema foarte mare in ZUM Plumbuita - unde 100% dintre
respondenti au spus ca sunt nemultumiti de acest aspect. Si transportul public este mai putin
accesibil locuitorilor din zona Tei Toboc, care este marginita pe o latura de o artera foarte circulata
si aglomerata, cu putine statii STB, si pe toate celelalte laturi de lac. Tot aici locuitorii sunt cei mai
nemultumiti, dintre cele trei ZUM, de accesibilitatea pietelor si centrelor comerciale.

ZUM Pantelimon sta cel mai bine ca accesibilitate, avand in imediata apropiere Spitalul Pantelimon,
95 de medici si un cabinet stomatologic, o cresa, 3 gradinite, doua scoli (inclusiv cu programe Scoala
dupa scoald) si un liceu. Facilitati sportive sunt la scolile din zona, si in apropiere sunt mai multe
parcuri mici. Cele mai indepartate sunt centrele culturale/cinematografele (la 5 km distanta).
Serviciul de Asistenta Sociald Pantelimon este mai departe (pe Bd. Basarabia), dar in apropiere, pe
Sos. Pantelimon 301, sunt sediul Directiei Asistenta Sociala din cadrul DGASPC S2 si Centrul Cultural
Mihai Eminescu — ambele ofera mai multe servicii pentru persoanele din zona (in special pentru
varstnici si pentru copii, dar si pentru adultii cu dizabilitati). Zona este deservita de multe magazine,

farmacii, supermarket-uri si servicii, si de o retea buna a transportului in comun.

ANEXA 8: Tabelul 2 completat cu date referitoare la principalele servicii de sanatate, educatie,

recreere, precum si la infrastructura medico-sociala existenta.

Tabel 2. Minimul de date privind accesul populatiei din teritoriul SDL la servicii publice si
infrastructura sociala

Zona distincta Existent | Daca se Daca se
identificata pe a DA/NU | bifeaza bifeaza NU,
teritoriul SDL DA, indicati
indicati distanta in km
numarul | de la centrul
zonei distincte
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pana la cel mai
apropiat

ZUM Baicului - 7 strazi ale zonei: Str. Stoinicul Vasile, Str. Popa Nicolae, Str. Lunca Florilor, Al.
Silistea, Str. Ziduri intre Vii, Str. Rasnov, Str. Rodica;

Spital/ Dispensar Nu 3 km
Medical Medic Nu 3 km
Dentist Nu 0.350 km
Prescolar, din
care:
Cresa Nu 0.400 km
Gradinita Nu 0.400 km
Tnvatimant | Primar Nu 0.350 km
Gimnazial Nu 0.350 km
Scoala dupa Nu 0.400 km
scoala
Liceal/ Universitar Nu 2 km
Teren de sport Nu 1.7 km
Dotari Sala de sport Nu 0.600 km
sportiv.e/ Camin Nu 1.1 km
recreative

cultural/sala
cinematograf etc.

Zona Plumbuita — 29 strazi din totalul de 39 strazi ale zonei: Raul Colentina, Intr. Tiglelor,
Porumbaceanu, Olanelor, S. Pascale, Neagota, Ricinului, C. Beiu, Paroseni, Tamaioarei, Caporal
P. Ispir, Brana, Gh. Zamfir, Lopetii, Folclorului, N. Paraschiv, N. Parau, Intr. Palamidei, Soldat lon
Marin, Steaua Rosie, D. Tane, Magura Vaii, Plumbuita, Ivarului, Intr. Afirmarii, Ferestrei, Sipca,

Culmea Fagarasului, Gimalau;

Spital/ Dispensar Nu 1.1 km
Medical Medic Nu 1.1 km
Dentist Da 3
Prescolar, din
care:
Cresa Nu 0.400 km
Gradinita Da 1
Tnvatdmant | Primar Da 2
Gimnazial Da 2
Scoala dupa Da 2
scoala
Liceal/ Universitar Nu 2.5 km
Dotari Teren de sport Da 3
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sportive/ | Sala de sport Nu 0.900 km
recreative | Camin Nu 1.7 km
cultural/sala
cinematograf etc.
ZUM Pantelimon — 5 strazi ale zonei: Sos. Dobroesti, Str. Zambila lonita, Aleea Pantelimon, Sos.
Vergului, Str. Armasu Marcu.
Spital/ Dispensar Da 1
Medical Medic Da 95
Dentist Da 1
Prescolar, din
care:
Cresa Da 1
Gradinita Da 3
Tnvatdmant | Primar Da 2
Gimnazial Da 2
Scoala dupa Da 2
scoala
Liceal/ Universitar Da 1
Teren de sport Da 1
Dotari Sala de sport Da 1
sportive/ | Camin Nu 5.4 km
recreative | cultural/sala
cinematograf etc.

2.3.5. Analiza problemelor comunitare ale diferitelor zone distincte din teritoriul SDL, cu accent
pe ZUM

2.3.5.1. Persoanele aflate in risc de saracie sau excluziune sociala

La nivelul teritoriului SDL, exista numeroase persoane aflate in risc de saracie sau deprivare
materiala severa. Aceste persoane au un venit disponibil echivalat situat sub pragul riscului de
saracie, care este stabilit la 60% din mediana la nivel national a venitului disponibil (dupa
transferurile sociale) per adult echivalent. Ca reper numeric, putem spune ca toate cele 4225 de
persoane din cele trei ZUM, care sunt in evidenta DGASPC S2, sunt fie in risc de saracie, fie se
confrunta cu deprivare materiald severa. De asemenea, o mare parte traiesc in gospodarii cu o
intensitate extrem de redusa a muncii.

Tipuri de persoane care se incadreaza in grupul tinta pentru interventiile propuse prin SDL:

Copii si adulti cu risc educational/nivel scazut de educatie: 8.2% dintre respondentii din esantionul
general sunt fara studii, din care 29.7% din ZUM Plumbuita si 21.5% din ZUM Pantelimon. Peste 20%
din ZUM Baicului si din ZUM Plumbuita au absolvit maximum 8 clase. Din populatia generala, 4.5%
dintre copii au abandonat scoala sau intentioneaza s o faca. in ZUM Baicului, acest procent este de
5.7%, in ZUM Plumbuita de 10.9%, iar in ZUM Pantelimon este cel mai ridicat procent, 25% - o
diferenta semnificativa fata de celelalte doua zone.
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Persoane adulte somere si inactive: 9.6% din respondentii la chestionar, reprezentand esantionul
populatiei generale, indica prezenta in familie a unor someri, inregistrati sau neinregistrati sau a
altor persoane care nu au loc de munca si nici nu merg la scoald Datele colectate in studiu privind
persoanele inactive indicd ZUM Pantelimon ca avand cel mai mare procent de someri, 29.2%. In
ZUM Plumbuita, numarul raportat de persoane inactive este, de asemenea, semnificativ, ajungand
la 20.8%, iar Tn ZUM Baicului este mai scazut, de 10.3%, sugerand o situatie mai favorabila din acest
punct de vedere.

Datele referitoare la pensionari in gospodariile respondentilor arata o distributie Tn esantionul
privind populatia generala de 27.3%. in ZUM Baicului, procentul este apropiat, cu 26.1%, indicand o
prezentd semnificativd a persoanelor pensionate in aceastd zona. In ZUM Plumbuita, procentul este
putin mai mare, cu 27.5%, sugerand o concentratie mai mare de pensionari in aceastd zon3. in
schimb, in ZUM Pantelimon, procentul este mai mic, cu 18.5%.

Potrivit datelor colectate, 24.3% dintre respondentii din grupul populatiei generale au indicat ca ei
sau o persoana din familia lor sufera de dizabilitati, boli cronice sau alte afectiuni care limiteaza
activitatile zilnice. Procentul este mai mare in ZUM Plumbuita (35.6%), in comparatie cu ZUM
Baicului (24.8%) si ZUM Pantelimon (24.6%).

Dintre cei care au indicat ca au membri de familie cu dizabilitati sau afectiuni care limiteaza
activitatile zilnice, 15.6% din randul populatiei generale au mentionat ca persoanele respective detin
un certificat de handicap. Acest procent variaza in functie de zona, cu cel mai mic procent inregistrat
in ZUM Pantelimon (7.9%).

Exista la nivel de teritoriu SDL gospodarii in care locuiesc tineri cu varsta intre 16 si 24 de ani, care
nu sunt integrati in mediul scolar sau profesional. Tn esantionul reprezentativ pentru populatia
generala, 5.3% dintre gospodarii au tineri intre 16 si 24 de ani care nici nu merg la scoala, nici nu au
un loc de munca. Aceasta proportie variaza in cele trei zone, cu 6.4% in ZUM Baicului, 8.6% in ZUM
Plumbuita si 4.7% in ZUM Pantelimon. Datele colectate privind calificarea tinerilor care nu merg la
scoald (NEE) arata ca, in populatia generald, 43.5% dintre acesti tineri nu au obtinut o calificare la
scoald sau la curs.

Acces dificil la servicii de sanatate: Cea mai mare parte a populatiei din ZUM are un acces dificil la
serviciile publice de sanatate, cu accent pe populatia roma, care are o stare de sanatate mai proasta
fata de populatia generald, are dificultati in accesarea serviciilor de sanatate si in mentinerea
sanatatii, si informatii insuficiente privind riscurile si drepturile lor. Majoritatea persoanelor sunt
inscrise la un medic de familie (83% la nivelul esantionului reprezentativ pentru populatia generala),
dar 23% din ZUM Plumbuita si 14% din ZUM Pantelimon nu sunt inscrisi. Cele mai putine persoane
care nu si-au facut analize in ultimul an si controale de rutina (la nivel de populatie generala — 21%
din esantion), provin din ZUM Plumbuita (45%) si Pantelimon (21%). Numarul mare de copii din
ZUM care nu au toate vaccinurile la zi le creste riscul de a contacta si transmite o boala infectioasa
grava. In ZUM Baicului doar 29.5% dintre copii au toate vaccinurile la zi, in Zum Plumbuita 30.2%,
iar in ZUM Pantelimon 47.7% - similar cu 47.6% pentru populatia generala. Aceste variatii pot fi
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explicate prin diferente in atitudinea fata de vaccinare sau prin accesul diferit la servicii de sanatate
preventive. 13% dintre respondentii din ZUM Pantelimon considera ca starea de sanatate a copiilor
este precara.

12% dintre respondentii din randul populatiei generale au indicat ca au in gospodari persoane cu
nevoie permanenta de sprijin; 31% au raspuns ca nu pot plati tratamentul necesar, 21% au
mentionat ca pot face acest lucru Tn mare masura, 25% in mica masura, iar 23% au spus ca pot plati
tratamentul. Referitor la echipamente medicale, 54% dintre respondenti au indicat ca persoanele
care au nevoie de sprijin nu beneficiaza de echipamentele necesare, 37% dintre respondenti au
mentionat ca acestea nu beneficiaza de tratamentul de specialitate necesar, 31% au indicat ca il
primesc intr-o anumita masura, iar 19% in mare masurd. 59% dintre respondenti au indicat ca aceste
persoane nu beneficiaza de serviciile de recuperare. Totusi, un procent semnificativ de 18.7% a
mentionat ca beneficiaza, iar 11.2% au mentionat ca beneficiaza in mare masura.

4.7% din respondenti semnaleazd c3 existd in familia lor adolescenti sub 18 ani, casatoriti. iIn ZUM
Baicului, aceasta proportie este de 4.3%, in ZUM Plumbuita de 2.3%, iar in ZUM Pantelimon este cel
mai mare procent, de 10.8%. Casatoriile timpurii (sau concubinajele) si mamele minore sunt destul
de intalnite Tn ZUM Plumbuita si ZUM Baicului.

In afara acestora, au fost identificate si alte categorii de persoane vulnerabile:

e Minoriin risc de vulnerabilitate: 4.7% dintre respondenti au indicat prezenta in gospodarie
a unor copii care nu au pe unul dintre parinti acasa de mai mult de 3 luni. Aceasta situatie
pare sa fie mai accentuata in ZUM Plumbuita (9.9%) si mai redusa in ZUM Pantelimon (2.3%).
Exista si cazuri (1.8% la nivel de populatie generald) in care copiii nu au ambii parinti acasa
de mai mult de 3 luni. Un alt aspect important este prezenta copiilor in gospodarii
monoparentale, care constituie 13.4% din totalul cazurilor inregistrate la populatia generala,
cu o prevalentd mai mare in ZUM Plumbuita (32.4%) si 22.7% in ZUM Pantelimon.

e Persoane dependente de alcool, droguri sau alte substante toxice: 3.8% din respondentii din
categoria populatiei generale au indicat ca au sau au avut in familie persoane care fac abuz
de alcool, tigdri sau substante toxice. in ZUM Pantelimon, procentul este de 7.7%.

e 4.1% de respondenti din populatia generala declarad ca au avut sau au in familie persoane
private de libertate. Acest procent este crescut in ZUM Plumbuita (15.8%), si la un nivel
intermediar in ZUM Pantelimon (10.8%).

e Incadrul populatiei generale, 3.9% dintre respondenti declara c& in familia lor exista membri
fara acte de identitate. Din analiza pe zone urbane, se observa ca ZUM Pantelimon si ZUM
Plumbuita au un procent comun de membri fara acte de identitate (7.7%), iar ZUM Baicului
inregistreaza 2.1%.

Concluzii: persoanele vulnerabile din ZUM se confrunta cu probleme sociale multiple si complexe:
nivel scazut de educatie/lipsa studiilor, lipsa unei calificari profesionale, lipsa a unui loc de munca
sau practicarea unei meserii fara cautare pe piata muncii, incapacitatea de munca, lipsa veniturilor,
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dependenta de beneficii sociale, acces dificil la servicii medicale, de invatamant sau juridice, locuire
improprie.

2.3.5.2. Problemele comunitare din perspectiva cetatenilor si a autoritatilor/institutiilor

Studiul de referinta a identificat diferite probleme comunitare, prin aplicarea de chestionare si prin
focus-grupuri si consultari publice cu membrii celor trei ZUM, precum si prin discutii cu specialistii
activi in domeniile vizate. Datele si experienta autoritatii publice locale si a organizatiilor societatii
civile, active in S2, confirma rezultatele studiului, indicand urmatoarele puncte de vulnerabilitate:
Locuire: cele mai mari probleme se refera la incalzirea locuintei si functionarea instalatiei de apa.
Alte probleme semnificative semnalate sunt depozitarea necorespunzatoare a gunoaielor si lipsa
parcérilor. In ce priveste diverse conditii ale blocului, respondentii indicd nemultumire privind:
curdtenia spatiilor comune; ingrijirea subsolului; aspectul exterior al blocului. in ZUM Baicului, lipsa
iluminatului public este o problema. Problemele principale de acces sunt legate de lift si accesul
persoanelor cu dizabilitati (53%). 73% din populatia generala considera o problema poluarea aerului
(noxe) si 62%, calitatea apei. Cea mai mare nevoie de Tmbunatatire a accesului la utilitati este in
ZUM Plumbuita (28%). Tot aici sunt probleme serioase vandalismul, violenta asupra persoanelor si
cainii vagabonzi. Oferta de transport public din zond nemultumeste 17% din respondentii din
Baicului, 40% din Plumbuita si 31% din Pantelimon. Locuitorii din ZUM Plumbuita au cele mai mari
dificultatiin accesul la magazine, supermarket si piata. La piata si 43% din rezidentii ZUM Pantelimon
acuza dificultati. Tot in ZUM Plumbuita este cel mai dificil acces la cabinete medicale (pentru 61%),
la scoald (51%) si la transportul in comun (49%) - la distanta semnificativa fata de celelalte doua
ZUM. Procentul celor care nu se simt in siguranta este mai mare in ZUM Plumbuita (51%),
comparativ cu ZUM Baicului (36%) si Pantelimon (34%).

Capital uman: 8% din esantionul general sunt fara studii, din care 30% in ZUM Plumbuita si 22% din
ZUM Pantelimon. Peste 20% din ZUM Baicului si Plumbuita au absolvit max. 8 clase. La populatia
generala, 4.5% dintre copii au abandonat scoala sau intentioneaza, fata de 5.7% in ZUM Baicului,
10.9% in ZUM Plumbuita si 25% in ZUM Pantelimon. Tn ZUM Plumbuita, 32% raporteazi familie
monoparentald, iar in ZUM Pantelimon 23%. 16% dintre respondentii din ZUM Plumbuita si 11% din
ZUM Pantelimon declara in familie persoane private de libertate. 4% dintre respondenti indica in
familie persoane fara acte de identitate, 8% in ZUM Pantelimon si Plumbuita si 2% in ZUM Baicului.
Persoane cu dizabilitati, in familie, au 36% dintre respondentii din ZUM Plumbuita si 25% din ZUM
Pantelimon si Baicului. Totusi in ZUM Pantelimon doar 8% detin certificat de handicap. 12% din
populatia generala locuiesc cu persoane cu nevoie permanenta de sprijin. 31% au raspuns ca acestea
nu pot acoperi costul tratamentului, 54% ca nu beneficiaza de echipamentele necesare, 37% de
tratament de specialitate si 59% de servicii de recuperare. 50% din ZUM Pantelimon nu pot acoperi
deloc cheltuielile cu medicamente. 13% dintre respondentii din ZUM Pantelimon considera ca starea
de sanatate a copiilor este precara. Cele mai putine inscrieri la medicul de familie sunt in ZUM
Plumbuita. Tn ZUM Baicului si Plumbuita sunt mai putini copii cu toate vaccinurile la zi (30%), vs. 48%
in Pantelimon si general. In Plumbuita doar 48% au ficut control medical de rutina recent.

42

Strategia de dezvoltare locald a Zonei Urbane Marginalizate Baicului — Pantelimon - Plumbuita



Ocupare: ZUM Pantelimon are cel mai mare procent de someri, 29%; si in Plumbuita procentul de
persoane inactive este semnificativ (21%), fatd de 10% in Baicului. in ZUM Baicului, 25% prefera
munca cu program redus. 10% din populatia generald opteaza pentru a lucra ca zilier, sugerand
predispozitia pentru munci temporare. Lipsa de pregatire profesionald este o cauza importanta a
somajului pentru 26% din respondentii din populatia generala si pentru 38% din ZUM Baicului, 40%
din Plumbuita si 30% din Pantelimon. Etnia, varsta si problemele de sanatate sunt alte cauze indicate
pentru lipsa unui loc de munca. Datele indica prezenta pensionarilor in 27% din gospodarii (in
populatia generala si ZUM). Tineri NEET sunt in 6% din gospodariile din Baicului, 9% in Plumbuita si
5% in Pantelimon. Cele mai mari cheltuieli sunt cu hrana si intretinerea, cu o pondere de 89% in
populatia generald, 93% in ZUM Baicului si si 94% in ZUM Plumbuita.

2.4. Actiunile desfasurate anterior in teritoriul SDL

n ultimii cinci ani, politicile de dezvoltare locald in cadrul SDL s-au concentrat pe echilibrarea
dezvoltarii economice, echitatii sociale si protectiei mediului si au vizat domenii precum:

Educatie:

- Doua proiecte integrate socio-educationale pentru incluziunea sociala a copiilor din ZUM
Baicului si Tei Toboc (incepute in 2021, cu finantare de la bugetul local al S2 pana in dec. 2024) -
pentru 550 de copii nscrisi la gradinite si scoli din apropierea ZUM. Proiectele sunt finantate si
derulate de S2, prin intermediul Organizatiei Salvati Copiii, al Asociatiei Sanse Egale pentru
persoanele cu nevoi speciale si cu implicarea DGASPC S2.

- DGASPC S2 gestioneaza 4 centre de zi si 4 centre socio-educationale in scoli, pentru 183 de
copii si familiile lor, din toate cele trei ZUM (Pinocchio, Casa din Tei, Sf. Pantelimon, Scolile 25, 62, 70,
32 si Petre Ghelmez), $i 3 solicitat finantare PNRR pentru constructia unui centru de zi in Paroseni
pentru 40 de copii din ZUM Plumbuita (cerere in evaluare).

- S2 are in constructie prin PNRR o cresa pentru 110 copii intre 3 luni si 3 ani, in Str. lon Vlad
(ZUM Pantelimon). Cresa va fi completata de o gradinita construita printr-un proiect al firmei private
care gestioneaza Complexul Sportiv din zona.

- Directia Generalda Administrarea Patrimoniului Imobiliar (DGAPI) S2 a modernizat multe
scoli, inclusiv Scolile 145, 85, 56 din Baicului, Scolile Grigorie Ghica Voievod si 39 si Gradinitele 137
si 234 din Plumbuita, si Scolile 62, 66, 77, Liceul L. Blaga si Gradinitele 256, Castel si 236 din
Pantelimon. Necesita renovari Gradinitele 145 si 7 si Scoala 31 din ZUM.

- S2 plateste Tn acest an scolar burse sociale pentru 8470 de copii (suplimentare cu 200 de
lei/copil fata de suma platita de Ministerul Educatiei).

- Din 2021, S2 finanteaza de la bugetul local si un program Dupa Scoalad (SdS) - in acest an
scolar pentru 3500 de copii), inclusiv din scolile din ZUM, si, din sept 2023, acoperirea costului mesei
la gradinita cu program prelungit, pentru copiii vulnerabili.

- Gradinita 137 (ZUM Plumbuita) va beneficia de operationalizarea serviciului de educatie
complementara timpurie prin infiintarea a 3 noi clase, dintre care 2 clase de prescolari (gradinita) si
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o clasa de cresa pentru 50 de copii din grupa de varsta 0-6 ani din familii defavorizate, in cadrul unui
proiect finantat prin PNRR care a demarat in septembrie 2023.

Incluziune sociala si locuire

- Policlinica de stomatologie sociala pentru persoane vulnerabile din sector (finantata de la
bugetul local S2 de DGASPC S2 si operata de Fundatia Bucuria Ajutorului), langa Gara Obor (ZUM
Baicului) - estimare de 1000 de beneficiari pe an;

- Consiliere juridica pentru clarificarea situatiei actelor de proprietate pe locuinte/terenuri
pentru 100 de familii din ZUM Baicului si Tei Toboc (care locuiesc in 30 de locuinte detinute cu
chitanta de mana) - prin DGASPC S2 si ONG-uri (Parada, Active Watch, ASIS);

- Sprijin imbunatatire conditii de locuit Tn str. Rodica (Parada si Active Watch) - demersuri
sprijinite de Primaria S2 1n vederea racordarii strazii la reteaua de gaze naturale, asfaltare si
curatenie, si de DGASPC S2 prin sprijin acte si beneficii sociale.

- S2 afinantat de la bugetul local, prin Legea 350, un proiect de interventie sociala pe termen
scurt pentru familiile defavorizate din strada Rodica, prin ASIS.

- Reabilitare termica a blocurilor - in tot S2, inclusiv in ZUM.

Mediu, spatii verzi, locuri de joaca

- Curatarea lacurilor (luciul apei si maluri), in zone unde erau depozite mari de deseuri ilegale
(de la lacul Plumbuita pana la Ostrov, din toate trei ZUM) - interventie in derulare a ADP S2 (prin
parteneriat cu Apele Romane) - au fost procesate complet deja 42.000 tone de gunoi.

- Reabilitarea si modernizarea parcurilor Sf. Pantelimon, Rodica, Florilor si a 10 locuri de joaca
din: parcul Plumbuita, Steaua Rosie (ZUM Plumbuita), Vergului-Pantelimon, Marcu Armasu, Amiral
Murgescu (ZUM Pantelimon), Aleea Hobita, Valea Magurei-Minerilor, Atletilor-Saltului, Aleea llia,
Cremenita (ZUM Baicului).

- S2 e in faza avansata de achizitionare a 4 ha de teren pentru extinderea parcului Plumbuita,
acest parc fiind si in faza de licitatie pentru executie modernizare, si organizeaza un concurs
international de solutii pentru amenajarea salbei de lacuri, care acopera cele trei ZUM.

Concluzii: S2 are o prioritate strategica privind dezvoltarea celor trei ZUM, iar interventiile recente
au contribuit la Tmbunatatirea calitatii vietii in aceste zone, in special in ce priveste educatia,
incluziunea sociala si conditiile de mediu. Un succes este cresterea increderii populatiei din ZUM in
autoritatile publice, pe masura ce au beneficiat de aceste proiecte. Au existat insa si provocari si
intarzieri in implementarea proiectelor, inclusiv dificultatea in a gasi suficienti furnizori de servicii
socio-educationale disponibili sa lucreze in capitala, restrictiile legale impuse APL S2 in finantarea
ONG-urilor si in incheierea de parteneriate flexibile cu acestea (ca subdiviziune administrativa, S2
are nevoie de aprobarea Consiliului General al Mun. Bucuresti pentru asocieri), si colaborarea
greoaie dintre institutii, Tn special in contextul atipic al capitalei, care are o impartire mixta a
responsabilitatilor administrative (de ex., retelele de utilitati publice, sanatatea, transportul public
si unele strazi, parcari si parcuri sunt gestionate de PMB).
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Lista principalelor proiecte implementate in teritoriul SDL cu finantare UE/localad le cuprinde n
special pe cele pentru ZUM, subliniindu-le importanta in dezvoltarea comunitatilor (Anexa 9).

ANEXA 9: Lista proiectelor desfasurate in ultimii 5 ani in teritoriul SDL?2

2.5. Elemente complementare privind prezentarea teritoriului SDL

Dezvoltarea teritoriala in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala (SDL) a Bucurestiului este
semnificativ influentata de rata infractionalitatii, cu un impact direct asupra sigurantei cetatenilor si
atractiei economice a zonelor urbane marginalizate. n ultimii ani, municipiul a inregistrat o crestere
alarmanta a infractiunilor, incluzand talharii, acte de violenta si furturi.

Eforturile de reducere a criminalitatii, precum implementarea sistemelor de monitorizare video in
zonele Baicului, Plumbuita, Steaua Rosie si Petricani, au avut loc, dar rata criminalitatii ramane in
continuare la un nivel inalt.

Un alt aspect care afecteaza dezvoltarea teritoriului vizat de SDL este perceptia negativa asupra
zonelor urbane marginalizate, cum ar fi Baicului, Plumbuita si Pantelimon. Aceste cartiere sunt
percepute ca fiind degradate si insalubre, cu un potential redus de dezvoltare economica, ceea ce
reduce interesul investitorilor. Tn contextul economic actual al Romaniei, atragerea investitiilor
strdine este cruciala pentru suplinirea nevoilor de capital, cresterea fortei de munca si
mbunatatirea productivitatii. Cu toate acestea, probleme precum infrastructura slab dezvoltats,
nivelul redus de educatie si calificare profesionald, precum si rata ridicata a conflictelor si
infractionalitatii, contribuie la aceasta perceptie negativa. Aceste deficiente sunt perpetuate de lipsa
initiativelor si implicarii populatiei locale si a operatorilor economici in dezvoltarea comunitatii.
Prin urmare, pentru a imbunatati aceasta situatie, este necesara o abordare multifactoriala care sa
includa imbunatatirea infrastructurii, initiative de educatie si formare profesionala, precum si
strategii eficiente de reducere a criminalitatii si cresterea implicarii comunitatii in proiectele de

dezvoltare.

3. Analiza SWOT
Pozitionare geografica a teritoriului SDL:

Puncte tari | Accesibilitate si conectivitate bune cu restul S2 si al orasului si cu vecinatatile,
prin buna acoperire a retelei de transport public si prin artere rutiere majore.
Salba de lacuri este un avantaj geografic al S2.

Puncte slabe | Luciul lacurilor si malurile acumuleaza deseuri dificil de curatat, iar calitatea
apei e poluata. Pozitia geografica intre o sosea foarte ciruclata si lac izoleaza si
mai mult zona Tei Toboc din ZUM Plumbuita.

281n cazul in care teritoriul SDL nu a beneficiat de proiecte de dezvoltare in ultimii 5 ani, Anexa 9 va include o declaratie

pe proprie raspundere in acest sens din partea reprezentantului legal al GAL .
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Oportunitati

Potentialul de dezvoltare a salbei de lacuri ca zona de agrement si recreere.
Pozitionarea teritoriului Tn S2 si in capitalda permite dezvoltarea economica ,
investitii Tn regenerare urbana, infrastructura, si turism urban si cultural.

Amenintari

Strazi si parcuri aflate in zona inundabila a raului Colentina.

Populatia si caracteristicile demografice:

Puncte tari

Populatie diversa din punct de vedere cultural si etnic. Procentul mare al
populatiei active, cu educatie peste medie, poate sprijini economia locala.

Puncte slabe

Procent mare de varstnici si persoane cu dizabilitati. Populatia vulnerabild din
ZUM are acces redus la resurse si la servicii de educatie, sanatate, locuire.

Oportunitati

Programe de dezvoltare comunitara, soci-educationale si culturale care pot fi
dezvoltate pentru nevoile diferitelor grupuri demografice. Nivelul de educatie
si diversitatea culturala pot atrage investitii in tehnologie si comert.

Amenintari

Risc crescut de migratie a populatiei active, in cautarea unor oportunitati mai
bune. Discriminarea si excluziunea sociala a romilor si a lucratorilor migranti.

Ocuparea, mediul de afaceri la nivel local si protectia sociala

Puncte tari

Mediu de afaceri diversificat si o baza economica solida, cu acces la o forta de
munca educata si calificata, inclusiv absolventi ai universitatilor din Bucuresti.
Apropierea de centru si de zona de business Pipera faciliteaza dezvoltarea
economiei. Sunt disponibile programe si initiative de protectie sociala diverse.

Puncte slabe

Disparitati economice mari intre ZUM si restul S2. Accesul limitat la finantare si
resurse pentru intreprinderile mici si mijlocii sau startup-uri. Programele de
protectie sociala sunt insuficiente pentru a raspunde cererii.

Oportunitati

Posibilitati de investitii in infrastructura si regenerare urbana si de dezvoltare a
parteneriatelor public-private care pot stimula afacerile si dezvoltarea sociala.
Prioritate strategica pentru prevenirea marginalizarii si excluziunii sociale.

Amenintari

Riscul migratiei tinerilor profesionisti si fortei de munca calificate. Concurenta
economica intensa poate afecta afacerile mici si mijlocii. Cresterea presiunilor
sociale din cauza inegalitatilor economice si limitarilor de protectie sociala.

Educatia

Puncte tari

Tn S2 sunt multe institutii educationale de renume si programe educationale
variate, cu resurse didactice si infrastructura moderne si masuri finantate de la
bugetul local. Colaborari educationale intre scoli, universitati si ONG-uri.
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Puncte slabe

Unele scoli sunt suprapopulate. Insuficiente gradinite si crese. ZUM Plumbuita
este mai departe de unitatile scolare. Sprijin redus pentru incluziunea elevilor
romi sau cu nevoi educationale speciale. Abandon scolar in ZUM.

Oportunitati

Acces la programe si tehnologie educationala inovatoare pentru invatare.
intdrirea parteneriatelor educationale cu sectorul privat. Dezvoltarea de
programe de educatie incluziva, cu implicarea comunitatii si parintilor.

Amenintari

Resursele limitate din sistemul public de invatamant afecteaza accesul egal la
educatie de calitate. Situatiile de criza (pandemii, crize economice) perturba
procesul educational. Decalaj intre competentele invatate si piata muncii.

Accesul la institutii si servicii publice (in principal servicii sociale, medicale/ medico-sociale)

Puncte tari

Gama variatd de servicii publice, cu personal calificat, inclusiv centre de
sanatate, spitale, clinici specializate si servicii sociale accesibile cu transportul
public. Programe de crestere a accesului la servicii pentru populatia din ZUM.

Puncte slabe

Unele institutii nu au resurse suficiente (financiare si/sau umane), ceea ce
limiteaza calitatea si eficienta serviciilor oferite. Limitarile serviciilor publice de
sanatate din intregul oras. Accesul redus la servicii de baza pentru persoanele
vulnerabile din ZUM, unde sunt si multe persoane fara asigurare medicala.

Oportunitati | Exista proiecte de modernizare/extindere a infrastructurii si serviciilor, inclusiv
prin parteneriate intre sectorul public si privat. Posibilitatea accesarii de fonduri
europene. Campanii de constientizare pentru acces crescut la servicii.

Amenintari | Reduceri bugetare care pot afecta accesul la servicii de calitate. Cresterea

populatiei in varsta sau a grupurilor vulnerabile preseaza suplimentar serviciile
existente. Situatii de criza - pot perturba furnizarea regulata a serviciilor.

Organizarea si coeziunea comunitatii si relatiile cu exteriorul

Puncte tari

Tendinta locuitorilor de a se implica in activitati comunitare si initiative locale,
care sporeste coeziunea sociala. Diversitatea culturala si socialad din zona poate
contribui la o comunitate vibranta si deschisa. Exista colaborari stabile cu
institutii din afara S2, inclusiv cu autoritati municipale si nationale si ONG-uri.

Puncte slabe

Inegalitatile sociale si economice din ZUM afecteaza coeziunea comunitara.
Insuficienta spatiilor publice pentru intalniri comunitare/evenimente culturale.
Uneori lipseste comunicarea eficienta intre locuitori si autoritatile locale.

Oportunitati

Dezvoltare proiecte care promoveaza coeziunea si bunastarea comunitatii, prin
colaborarea intre sectorul public, privat si non-profit. Investitii in spatii publice
si infrastructura care faciliteaza fintalnirile comunitare. Programe de
constientizare si educatie pentru a imbunatati colaborarea in comunitate.
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Amenintari | Riscul de segregare/izolare a anumitor grupuri sociale in cadrul comunitatii.
Impactul crizelor economice/sociale asupra coeziunii comunitare. Riscul
dependentei de finantari externe pentru sustinerea proiectelor comunitare.

Proiecte desfasurate anterior in zona

Puncte tari | Proiectele au adus imbunatatiri vizibile Tn comunitate si au contribuit la
acumularea de experienta si cunostinte locale. Colaborari stabilite intre
autoritatile locale, ONG-uri si alte entitati. Participarea activd a comunitatii in
diferite faze ale proiectelor a crescut gradul de acceptare si sustinere.

Puncte slabe | Proiectele au fost afectate de limitdri de resurse financiare sau umane,
intarzieri din cauza birocratiei sau coordonarii dificile, lipsa unui plan clar de
sustenabilitate pe termen lung sau a integrarii complete in comunitate.

Oportunitati | Lectiilor Tnvatate ajuta initiativele viitoarele. Proiectele de succes pot fi
extinse/adaptate pentru a raspunde nevoilor comunitatii. Atragerea de noi
parteneri si finantatori. Integrarea tehnologiei si inovatiilor in noile proiecte.

Amenintari | Schimbarile in politicile guvernamentale sau in prioritatile donatorilor. Posibile
rezistente Tn comunitate sau in administratia locala fata de unele tipuri de
proiecte. Crizele economice pot afecta continuarea/inceperea de noi proiecte.

4. Procesul de implicare a comunitatii

4.1. Formarea si organizarea Grupului de Actiune Locala (GAL)
Formarea si organizarea GAL S2 s-au realizat in contextul implementarii proiectului cod SMIS 106601

- Dezvoltarea integrata a comunitatilor marginalizate din cadrul S2, finantat prin POCU 2014-2020,
Operatiunea ,Reducerea numarului de comunitati, marginalizate (roma si non-roma) aflate in, risc
de sdracie si excluziune sociala din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie
apartindand minoritatii roma, prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in contextul
mecanismului de DLRC” - componenta 1 ,Sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiilor de
Dezvoltare Locala” - orase/municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori (Buc-llIfov)”. Proiectul a
vizat in mod specific derularea activitatilor necesare pentru infiintarea Grupului de Actiune Locala
si elaborarea SDL a S2 care sa exprime aspiratiile de dezvoltare ale comunitatii si sa abordeze
problemele locale, bazdndu-se pe potentialul local identificat. Chiar daca in anul 2017 cererea
pentru acordarea personalitatii juridice a fost respinsa de Judecatoria Sector 2, s-au depus toate
diligentele pentru obtinerea hotararii judecatoresti, insa aceasta a venit dupa termenul limita impus
de Ghid la acea data pentru depunerea documentelor pentru SDL. Astfel structura creata, Asociatia
Grup de Actiune Locala Bucuresti Sector 2 (GAL S2), nu s-a calificat pentru etapa llla a mecanismului
DLRC. GAL S2 este structura asociativa, cu personalitate juridica, inregistrata in Registrul Asociatiilor

48

Strategia de dezvoltare locald a Zonei Urbane Marginalizate Baicului — Pantelimon - Plumbuita



si Fundatiilor cu nr. 2/05.01.2018, infiintata cf. OG 26/30.01.2000 privind asociatiile si fundatiile, cu

modificarile si completarile ulterioare, si cu respectarea prevederilor art. 31 alin. (2) litera (b) din

Regulamentul UE nr. 1060/2021, conform carora grupurile de actiune locald sunt formate din

reprezentanti ai intereselor socioeconomice locale ale sectoarelor public si privat, in care niciun grup

individual de interese nu controleaza procesul decizional.

Desi nu a beneficiat de finantare, structura asociativa a GAL S2 a continuat sa functioneze, iar in

2023 a depus cererea de finantare ”Sprijin pregatitor pentru elaborare SDL - Asociatia "GRUP

ACTIUNE LOCALA BUCURESTI S2”, Mysmis 305000, in cadrul apelului de proiecte

PIDS/69/PIDS_P1/0OP4/ESO4.11/PIDS_A9 - Sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiilor de

Dezvoltare Locala in orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori - Regiunea mai

dezvoltata Bucuresti-lifov, cerere de finantare declaratd admisd cu 93 de puncte. in acest context,

s-au demarat activitatile conform Ghidului Solicitantului — Conditii Specifice, si Cererii de finantare

depuse si aprobate. In ce priveste structura GAL S2, s-a publicat si promovat un anunt privind

extinderea entitdtii juridice cu alti membrii, pe pagina de Facebook si pe site-ul $22°. Th urma

mesajului s-a convocat Adunarea Generald a Asociatiei GAL S2, in urma careia s-a hotarat, printre

altele: largirea si actualizarea registrului de membri, propunerile de actualizare a Statutului,

alegerea noilor membri ai Consiliului Director si aprobarea elaborarii SDL ZUM Sector 2.

Adunarea Generala a GAL Sector 2 are in componenta 23 de membri, astfel:

e Reprezentant autoritate publica locala (1): Primaria Sector 2 —4.34%

e Reprezentanti sector privat (2): VMB Partners SA, SC Structural Investment Expert SRL — 8,69%

e Reprezentanti societate civila (11): Asociatia C4C, Fundatia Estuar Bucuresti, Fundatia Nationala
a Tinerilor Manageri, Asociatia Foisorul de Foc, Asociatia Florarilor si Meseriilor Traditionale,
Fundatia Corpul Expertilor in Accesarea Fondurilor Structurale si de Coeziune Europene,
Asociatia pentru Dezvoltare Profesionald, Fundatia Parada, Asociatia Inimi Laolalta pentru copii,
Asociatia Habitat for Humanity Romania, Organizatia Salvati Copiii - 47.82%

e Persoane fizice relevante ZUM (9): Simion Nicu, Todi Chirata, Toza Mihaela, Chiriac Alecu,
Tanase Sorin, Ban Marilena, David lulian, Tanase Nicolae, Constantin Aurel —39.13%

Consiliul Director al GAL S2 are urmatoarea structura: 1 Presedinte (reprezentant societate civila),

1 Presedinte executiv (reprezentant autoritate publicd), 1 Vicepresedinte (reprezentant sector

privat), 4 membri (1 reprezentant societate civild, 3 reprezentanti ai comunitatii locale din ZUM S2).

3 (42.85%) dintre membrii CD sunt reprezentanti ai comunitatii locale din ZUM S2.

Parteneriatul local Asociatia Grup de Actiune Locala Bucuresti $2, indeplineste conditiile pentru a

fi considerat “plasat sub responsabilitatea comunitatii”, astfel:

e este incluziv - include sectorul public, privat si societatea civild, si persoane fizice care se afla in
teritoriul SDL (din zona urbana marginalizata si zona urbana functionald), astfel incat sa reflecte
natura si directia strategiei; - Criteriu indeplinit, prin componenta AGA

29https://ps2.ro/index.php/transparenta/informatii-de-interes-public/982extindem-grupul-de-actiune-locala-sector-2-te-asteptam-

alaturi-de-noi
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e asigura sustenabilitatea interventiilor SDL, mai ales prin implicarea partenerilor din sectorul
privat care sa sustina si cofinantarea a proiectelor si a masurilor legate de ocuparea fortei de
munca, ca element cheie al SDL care pune accent pe comunitatile urbane marginalizate in risc
de sardcie/excluziune sociala - Criteriu indeplinit, prin atasare la Cererea de finantare a
documentelor ce dovedesc asigurarea sustenabilitatii financiare a parteneriatului local

e areo structura decizionala care asigura echilibrul de gen si o reprezentare echitabila a grupurilor
tinta vizate de SDL (ex. persoane din comunitatile marginalizate aflate n risc de saracie sau
excluziune sociala etc.); - Criteriu indeplinit, prin componenta AGA

e componenta GAL asigura respectarea principiului conform caruia niciun partener sau grup
(sector public, sector privat, societate civila, etc) sa nu fie majoritar (niciun grup nu trebuie sa
detind mai mult de 49% din drepturile de vot); - Criteriu indeplinit, prin componenta CD

e functioneaza in baza unor reguli care sa asigure un proces decizional nediscriminatoriu si
transparent, precum si a unei proceduri de prevenire a riscului de aparitie a unui conflict de
interese — Criteriu indeplinit, in baza procedurilor aprobate la nivelul GAL.

e cel putin 20% reprezintda ZUM - Criteriu indeplinit, prin componenta CD

Durata de functionare a GAL S2 este nedeterminata conform art. 5 din Statutul asociatiei.

Responsabilitatile si activitatile GAL sunt, de asemenea, detaliate Tn Statut, in cadrul capitolului Il,

fiind Tn acord cu art. 34 din RDC nr. 1303/2013 si cu designul mecanismului DLRC in Romania.

n cadrul GAL au fost angajati pe bazd de CIM: 1 manager, 1 animator al comunitatii, 1 asistent

administrativ, 1 facilitator comunitar, persoanele selectate avand experienta si competentele

necesare pentru implementarea responsabilitatilor alocate conform fisei postului (CV-urile
persoanelor nominalizate, respectiv fisele de post asociate pot fi consultate in anexele SDL).

Personalul angajat isi desfasoara activitatea la sediul GAL S2 (Str. Poiana cu Aluni, nr. 6) si la nivelul

comunitatii locale din teritoriul vizat de SDL. Pentru diversificarea si consolidarea competentelor

detinute de personalul angajat in GAL si membrilor GAL, acestia au participat la un workshop cu
tema “Imbun&tatirea competentelor in implementarea SDL” pe 18.11.2023, organizat de Fundatia

Corpul Expertilor in Accesarea Fondurilor Structurale si de Coeziune Europene (membru GAL S2),

finalizat prin emiterea de certificate de participare. Mai multe detalii se gasesc in Anexa 15 la SDL.

Documentele suport care dovedesc organizarea functionald a GAL se gasesc in Anexa 10 la SDL.

Componenta Comitetului Director, in conformitate cu Tabelul 4
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Nume si | Tip Institutia Functiain | Functia in | Doar daca | Date de
prenume parten (pentru P.F., | institutie C.D. GAL-ul a | contact
erlocal |Zona (pentru (Presedinte/ | fost Si
(P. F. - | distincta) P.F., Membru) infiintat Semnatura
Persoa Grupul juridic
na vulnerabi anterior
fizica) ) Membru
al GAL-
ului  din
anul....
Dimon ONG Fundatia Presedinte | Presedinte Membru al | Poianacu
Valentin Corpul 14,28% GAL-ului Aluni, nr.6,
Gheorghe Expertilor din anul | bl.17, sc.3,
Accesarea 2017 et.7,ap.100
Fondurilor Bucuresti,
Structurale si nr.tel
de Coeziune 0751060675
Europene
Petcu APL Primaria Reprezent Presedinte Membru al | str.
Lupu Ana Sectorului 2 ant legal executiv GAL-ului Chiristigiilor
Maria 14,28% din anul nr.11-13,
2017 sector 2
Miron S.A. VMB Partners | Director Vicepresedint Membru al | Dumbrava
Valentin SA general e GAL-ului Rosie 2,
Adrian 14,28% din anul | sector 2, Tel
2017 0722687831
Barbulesc ONG Fundatia Director Membru Membru al | Strada
u Elena nationala executiv 14,28% GAL-ului Dumbrava
Tinerilor din anul Rosie 2, S2,
Manageri 2017 Bucuresti, Tel
0213183874
Chiriac P.F. Persoana Persoana Membru Membru al Bucuresti, str.
Alecu fizica ZUM fizica ZUM 14,28% GAL-ului Grigore C.
din anul Moisil 5, bl. 7
2017 BIS, sc.A, et. 4,
ap. 28, S2
Tanase P.F. Persoana Persoana Membru Membru al Bucuresti, str.
Sorin fizica ZUM fizica ZUM 14,28% GAL-ului Podul Vadului
din 2017 nr. 14A, S2
Tanase P.F Persoana Persoana Membru - Bucuresti, str.
Nicolae fizica ZUM fizica ZUM 14,28% Podul Vadului
nr. 14A, S2
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ANEXA 10: Dovada referitoare la organizarea juridica a GAL in conformitate cu prevederile OG nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata prin Legea nr. 246/2005, inclusiv a demararii
acestei activitati prin depunerea actelor la institutia/ entitatea competenta.

ANEXA 11: Procesul verbal al sedintei Adunarii Generale pentru alegerea Comitetului Director si
lista participantilor (cu semnaturi).

ANEXA 12: Componenta Comitetului Director.

ANEXA 13: Documente suport care sa dovedeasca organizarea functionala a GAL-ului
ANEXA 14: Procedura GAL de prevenire a riscului de aparitie a unui conflict de interese

ANEXA 15: Lista activitatilor desfasurate de GAL ce au avut in vedere imbunatatirea competentelor
in domeniile vizate de SDL (cursuri de formare/perfectionare)

4.2 Animarea partenerilor locali si mobilizarea/facilitarea persoanelor aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala din teritoriul SDL
Procesul de animare a partenerilor locali s-a derulat in perioada octombrie - noiembrie 2023,

conform caruia au fost organizate actiuni de informare a potentialului grup tinta cu privire la
obiectivele DLRC in mai multe cartiere aferente teritoriului SDL, dar si intruniri publice tematice in
Zonele Urbane Marginalizate selectate, respectivZUM Baicului, ZUM Pantelimon si ZUM Plumbuita.
Actiunile de informare s-au adresat totodata reprezentantilor institutiilor publice, ai societatii civile,
ai sectorului privat, publicului larg in general, avand si scopul cooptarii de noi membri parteneri in
GAL. Asadar, celor 15 membri s-au alaturat alti 8 membri, Adunarea Generala a GAL numarand astfel
23 membri, iar Consiliul Director fiind creat pe o structura de 7 membri dintre care 3 reprezentanti
ZUM, respectiv personele fizice: Chiriac Alecu, Tanase Sorin, Tanase Nicolae.

Tntrunirile publice din ZUM-urile selectate au fost realizate cu sprijinul facilitatorului, conform
listelor de prezenta au presupus participarea a cel putin 50 persoane de pe raza ZUM, printre care
femei (cel putin 40%), tineri (in jur de 20%), romi (corespunzator cu ponderea lor in populatia totala
a zonei) si au abordat teme specifice, legate de:

° delimitarea teritoriului SDL, identificarea zonelor distincte incluse in teritoriul vizat de SDL
si declararea ZUM din teritoriu, precum si organizarea Studiului de referinta;

° principalele rezultate ale analizei diagnostic a nevoilor, problemelor si resurselor identificate
in teritoriul SDL, si specific in ZUM, pe baza datelor din Studiul de referinta;

° identificarea solutiilor posibile si organizarea consultarilor publice in intreg teritoriul SDL;

° prioritizarea interventiilor propuse prin consultari in teritoriul SDL, cu precadere in ZUM;

° decizie finala cu privire la continutul strategic de dezvolatre locala si cu lista indicativa de
interventii;

Temele respective au fost dezbatute ulterior in sedintele Consiliului Director in cadrul carora
facilitatorul a prezentat sinteza intrunirilor publice realizate in ZUM.

4.2.1 Animarea partenerilor locali
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Pe langa masurile deja intreprinse la nivelul S2 de partenerii locali (autoritati publice, mediul privat,
ONG-uri), proiectul ,,Sprijin pregititor pentru elaborare SDL - Asociatia "GRUP ACTIUNE LOCALA
BUCURESTI SECTOR 2”, cod SMIS 305000, a avut ca rezultat crearea premiselor necesare pentru
dezvoltarea unor masuri active suplimentare adresate persoanelor in risc de saracie sau excluziune
sociala din teritoriul SDL. Etapele intreprinse in acest sens sunt detaliate mai jos.

Prin proiect, partenerii au desfasurat activitati de dezvoltare comunitara menite sa sprijine locuitorii
din zona SDL. Un aspect crucial in atragerea atentiei si intarirea unitatii comunitare au fost
initiativele care au facilitat participarea comunitatilor defavorizate la luarea deciziilor. Acestea au
vizat identificarea celor mai eficiente strategii de dezvoltare a ZUM, care urmaresc integrarea sociala
si urbana completa a adultilor si copiilor din aceste zone, transformandu-i in cetateni activi ai S2.
Acest obiectiv va fi atins pe termen lung prin aplicarea metodelor de educatie nonformala.

Un alt aspect esential in dinamizarea parteneriatelor locale este monitorizarea efectuata de catre
comunitate. Implicarea locuitorilor in supravegherea si evaluarea proiectelor nu doar ca
imbunatateste informarea si angajarea comunitatii, dar le ofera si oportunitatea de a participa
direct 1n activitatile care 1i afecteaza direct. Ca rezultat al procesului de facilitare, comunitatea a
reusit sa isi recunoasca propriile dificultati, sa exploreze solutii potentiale, sa ia hotarari, sa planifice,
sa se organizeze si sa actioneze autonom.

Procesul de dezvoltare locald, care implica informarea, mobilizarea, organizarea si participarea
activd a comunitétii, cade sub responsabilitatea directd a acesteia. In acest cadru, activititile de
facilitare comunitara au fost esentiale pentru a motiva membrii si zonele mai inerte sau
marginalizate ale comunitatii sa se angajeze in dezvoltarea localda - aceastea au inclus analiza
situatiei actuale, identificarea si proiectarea de initiative posibile, incurajarea potentialilor
beneficiari si sprijinirea celor cu idei de proiecte locale pentru a le transforma in propuneri
finantabile. Obiectivul principal al facilitarii a fost de a stimula implicarea si participarea activa a
membrilor comunitatii, in special a celor din ZUM, pentru a dobandi abilitatile necesare unui trai
adecvat. Masuri de inovare sociala in implementarea acestor activitati:
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[ S-au desfasurat 5 intalniri cu comunitatea vizata de SDL, in care facilitatorul comunitar si
echipa de implementare a proiectului au colaborat cu comunitatea si cu reprezentantii institutiilor
publice din teritoriul SDL si ZUM. Intalnirile au avut mai multe obiective esentiale, printre care:
construirea de relatii pozitive cu populatia si liderii comunitatii; stimularea participarii active a
tuturor membrilor; sustinerea comunitatii in alegerea si sprijinirea liderilor selectati, atat femei cat
si barbati; ajutorul in elaborarea unor planuri de actiune simple pentru indeplinirea obiectivelor
strategiei; oferirea de asistenta motivationala si tehnica pentru initiative comunitare; facilitarea
conexiunilor intre furnizorii de servicii si afacerile locale; indrumarea in formularea intrebarilor
adecvate si asistenta pentru exprimarea ideilor de catre oameni; incurajarea membrilor comunitatii
sa propund idei si sa participe activ la procesul decizional. Detalierea acestor activitati este
prezentatad in sub-capitolul urmator, 4.2.2. Temele intalnirilor, prezentate ulterior si membrilor GAL,
au vizat: 1. Delimitarea teritoriului, identificarea zonelor distincte incluse in teritoriul SDL si
declararea ZUM din teritoriu, si elaborarea Studiului de referintd; 2. Principalele rezultate ale
analizei diagnostic si a nevoilor, problemelor si resurselor identificate Tn teritoriul SDL, si specific in
ZUM, pe baza datelor din Studiul de referintd; 3. Identificarea solutiilor posibile/ masurilor necesare
si organizare consultari publice pe tot teritoriul SDL; 4. Prioritizarea masurilor identificate prin
consultarile publice din teritoriu, cu precadere in ZUM; 5. Decizia finala privind continutul strategiei
de dezvoltare locala si la lista indicativa de interventii.

° Pilotarea unor solutiile propuse. La intalniri au participat si reprezentanti ai unor institutii
publice din teritoriul vizat, care au confirmat fezabilitatea si oportunitatea desfasurarii unor
interventii propuse de comunitate si de expertii implicati in elaborarea SDL.

[ In ce priveste activitdtile de informare si comunicare adresate publicului larg, pe langa
facilitatorul comunitar si echipa de implementare a proiectului, au fost implicati si membrii GAL,
precum si liderii formali/informali ai societatii. Informarea si comunicarea au avut ca scop
promovarea tuturor actiunilor vizate de proiect si diseminarea informatiilor referitoare la analiza
nevoilor obtinute in urma sondarii comunitatii din teritoriul SDL (prin aplicarea de chestionare si
realizarea de focus grupuri). Tn cadrul activitatii s-au prezentat actorilor locali din teritoriul GAL
oportunitatile pe care le pot oferi fondurile europene si importanta realizarii SDL. Informarea si
comunicarea catre publicul larg s-a realizat si prin diseminarea informatiilor despre proiect prin
publicarea informatiilor de interes pe site-urile Primariei S2 si al GAL S2, adresate atat persoanelor
aflate in risc de sardcie/excluziune sociald, cat si actorilor cheie relevanti (actori publici, privati,
societate civila, comunitate locald) care au un rol important in initierea unor masuri de crestere a
calitatii vietii in ZUM.
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° Un rol important in animarea teritoriului a fost oportunitatea de creare de retele in care
reprezentantii comunitatii sa isi poata exprima opiniile, constituindu-se in vocea comunitatii din
teritoriul SDL. Un exemplu este interesul de constituire a GAL S2, care a reunit Intr-un parteneriat
de durata reprezentanti ai mediului public, privat, societatii civile si comunitatii din teritoriul vizat.
Mai mult, parteneriatul este echilibrat din punct de vedere al grupurilor si categoriilor reprezentate,
un rol foarte important avandu-| selectarea ca membri in CD a 3 reprezentanti ai ZUM care cunosc
in detaliu problemele si nevoile persoanelor in risc si excluziune sociald si au putut consolida si
confirma masurile de interventie propuse in SDL.

° Consiliul Director al GAL S2 a fost votat de Adunarea Generala si a fost stabilit in baza unor
principii de reprezentativitate si relevantd, avand atat reprezentanti ai mediului public, cat si ai
mediului privat, societatii civile si comunitatii locale, atat femei, cat si barbati, precum si persoane
de etnie roma apartindnd unor categorii defavorizate. Mai mult, in CD al GAL, ZUM este
reprezentata de 3 membri din cei 7 (cu sediul in S2): 2 femei si 1 reprezentant cu sediul Tn ZUM
Baicului. Mai multe informatii despre componenta CD al GAL si reprezentarea la nivelul ZUM (anexa
la prezenta strategie — Anexa 12/Anexa 21) si capitolul 4.1. din SDL.

° Printre rezultatele extrem de favorabile ale intalnirilor cu comunitatea vizata de SDL este si
faptul ca, urmare a acestora si a intelegerii cadrului si rolului SDL n teritoriul vizat, componenta
Adunarii Generale a GAL S2 a fost extinsa prin includerea a 9 membri asociati noi (unul din sectorul
privat, 4 din societatea civila, 4 persoane fizice din ZUM).

ANEXA 16: Fisa postului si curriculum vitae al managerului GAL

ANEXA 17: Documente suport privind continutul si participarea la cele cinci sedinte obligatorii ale
Comitetului Director al GAL

4.2.2 Mobilizarea/facilitarea persoanelor aflate in risc de saracie sau excluziune sociala

Situatia persoanelor aflate in risc de saracie sau excluziune sociala din SDL si ZUM a fost prezentata
la nivelul sectiunii introductive a capitolului 4.2 din prezenta SDL. Detalii privind activitatile de
mobilizare, organizare, facilitare de dezvoltare comunitara desfasurate in ZUM:
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° Organizarea de 5 intalniri cu comunitatea vizata de SDL, respectiv cea din cartierele Baicului,
Plumbuita si Pantelimon, la care au participat 53 persoane/intrunire publicd, inclusiv locuitori ai
ZUM vizate de SDL. Participantii au fost reprezentativi pentru categoriile de persoane in risc de
sardcie sau excluziune sociala. Tntalnirile au fost deschise tuturor cetdtenilor din teritoriul SDL si
organizate fara nicio discriminare bazata pe criterii de sex, orientare sexuala, caracteristici genetice,
varsta, apartenentda nationala, rasa, culoare, etnie, religie, optiune politica, origine sociald,
handicap, situatie sau responsabilitate familiald, apartenenta ori activitate sindicala. Au fost
intrunite conditiile din GS privind depunerea si selectia SDL etapa a ll-a a mecanismului DLRC - din
numarul total de participanti, au fost minim 50% femei, circa 20% tineri intre 16-29 ani si peste 50%
persoane de etnie roma.

[ Rolul intalnirilor a fost de a prezenta comunitatii proiectul realizat pentru elaborarea SDL, de
a intelege nevoile si provocarile reale cu care aceasta se confrunta si de a identifica solutii care pot
imbunatéti situatia existentd la nivelul ZUM. intalnirile au fost animate de cétre facilitatorul
comunitar si de catre echipa de proiect si au vizat in principal orientarea solutiilor catre acele masuri
care prezinta un grad ridicat de rezolvare a problemelor cu care se confrunta in principal persoanele
aflate in risc de sardacie sau de excluziune sociala.

° Discutarea fezabilitatii anumitor solutiile propuse. La aceste intalniri au participat, de
asemenea, si reprezentanti ai unor institutii publice din teritoriul vizat, care au confirmat
fezabilitatea si oportunitatea desfasurarii viitoare a unor interventii propuse de catre comunitate si
de catre expertii implicati in elaborarea SDL.

Pe langa acestea, Facilitatorul comunitar a desfasurat in zona urmatoarele tipuri de activitati pentru
construirea comunitatii: maparea comunitatii; monitorizarea cu participarea comunitatii; proces de
consultare deschis; testarea/validarea solutilor avute in vedere pentru adresarea
nevoilor/problemelor identificate prin Analiza diagnostic (chestionare si focus-grupuri cu grupurile
tinta marginalizate). Luand in considerare ca activitatile destinate comunitatii locale si, cu precadere
persoanelor aflate in risc de sdracie sau excluziune sociala vor continua si dupa finalizarea
prezentului proiect, un rol important in acest demers il va avea facilitatorul comunitar, care este
angajat al GAL-ului, alaturi de ceilalti membri ai GAL care si-au exprimat interesul de a se implica in
astfel de initiative. Din implementarea activitatilor de animare a teritoriului si din aplicarea
chestionarelor si organizarea focus grupului cu actorii cheie din teritoriul vizat de SDL, s-au desprins
cateva concluzii generale cu privire la:

A. Relatiile din interiorul comunitatii. Este cunoscut faptul cd in unele cartiere marginase
violenta stradala si domestica este mai mare. Talhariile, vandalizarea spatiilor publice, scandalurile
sau gastile de cartier fac partea aceasta a orasului nesigura.
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Din lipsa de ocupatie, sau din cauza faptului ca scoala nu le ocupa prea mult timp, nu au activitati
extrascolare, tinerii aleg un stil de viata deviant. De cele mai multe ori fac parte din familii sarace
si/sau dezorganizate, astfel apar gastile de cartier considerate de catre membrii lor drept medii
”securizante”. Oamenii se identifica puternic cu zonele in care locuiesc, au creat legaturi emotionale
cu acestea. In urma studiilor efectuate se poate spune ci au fost identificate trei probleme de
interes general: prima este de ordin financiar, indivizii fiind puternic afectati de lipsa capitalului
economic (provenit din lipsa locurilor de munca sau din refuzul de a avea un loc de munca sau de a
desfasura o activitate legala platita); cea de-a doua este legata de spatiul insuficient de desfasurare
al actorilor (atat cel din fata blocului, cat si cel din interiorul locuintelor); cea de-a treia este legata
de lipsa utilitatilor din incinta cladirilor in care locuiesc. Lipsa de integrare a unor astfel de comunitati
si Tn special a comunitatii rome aduce un grad ridicat de separare sociald (mai ales in zone
defavorizate de tipul celor din cartierele Pantelimon, Baicului sau Plumbuita cu o mare concentratie
de populatie roma). Aceasta segregare sociald a condus la procese de formare a inegalitatilorsila o
distantare sociala (marginalizare si chiar la izolare sociala a comunitatilor din zonele respective).

B. Relatia comunitatii cu autoritatile locale. Relatia cu autoritatile este privita si interpretata de
catre comunitatile de romi in mare parte unilateral. S-a instaurat deja ideea ca autoritatile locale
sunt responsabile pentru diferite prestari de servicii sociale, pentru plata somajului, a pensiilor sau
a alocatiilor pentru copii. ingrijirea medical trebuie furnizats tot de citre stat si tot de datoria lui
este sa organizeze si sistemul scolar (desi marea majoritate a locuitorilor refuza sa isi trimita copiii
la scoala sau gradinita considerand ca sistemul educational nu este necesar pentru dezvoltarea
personald a copiilor). Asteptarile sunt mari si de cele mai multe ori nerealiste, se refera la sprijin
material sau la ajutorul in scopul identificarii unui loc de munca bine platit si eventual, cat mai
comod. Desi verbal, membrii acestor comunitati declara ca s-ar implica activ in munca comunitara,
in scopul cresterii calitatii vietii, in realitate foarte putini intreprind ceva concret n acest sens.
Activitatea politiei este evaluata mai bine decat cea a justitiei, persoanele intervievate au declarat
intr-o proportie mai mare ca au mai multa incredere in politie decat in justitie. Pentru ca unele dintre
problemele semnalate politiei nu {in de competenta acestei institutii, nu au caracter penal, relevand
in cele mai multe cazuri stari tensionale, probleme personale urgente, o anumita disperare, frica
nejustificata, parteneriatul politiei cu alte institutii (scoala, biserica, autoritati locale, O.N.G.-uri)
devine benefic pentru cetatean, in aceste situatii politia putand sesiza organismele Tn masura sa
actioneze pentru solutionarea problemelor respective.

C. Relatia comunitatii cu societatea civila a fost apreciata ca fiind in mare masura punctuala si
fiind corelata in special cu activitatile si actiunile desfasurate de societatea civila prin intermediul
proiectelor derulate la nivelul comunitatii locale. Tn acest sens, rezultatele si impactul acestor
proiecte la nivelul comunitatii sunt considerate benefice si relevante, insa tinand cont de faptul ca
acestea vizeaza un grup tinta limitat, efectul lor multiplicator nu este suficient pentru a rezolva
problemele din comunitate in mod sustenabil.
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Manastirea Plumbuita sustine constant numeroase proiecte destinate familiilor defavorizate din
comunitatea locala. Tn interiorul manastirii functioneazd un cabinet medical si o farmacie, infiintate
si sustinute cu ajutorul sponsorilor, unde populatia cu venituri mici beneficiaza, in limita
posibilitatilor, de asistenta medicala si medicamente gratuite. La nivelul DGASPC Sector 2 si al
Primariei S2, in colaborare cu diverse fundatii asociatii sau organizatii din cadrul societatii civile, au
fost initiate, dezvoltate si sustinute o serie de parteneriate si programe avand ca beneficiari
persoane apartinand grupurilor aflate in risc de excluziune si sau marginalizare sociala din ZUM S2.
D. Relatia comunitatii cu presa locala. Din informatiile colectate in special la nivelul intalnirilor
de animare a teritoriului, s-a constatat ca relatia comunitatii cu presa nu este una continua iar gradul
de satisfactie a comunitatii fata de actiunile presei este destul de redus. Acest fapt se explica prin
informatiile furnizate de reprezentantii comunitatii locale, care au subliniat faptul ca presa in
general evidentiaza doar aspectele negative ale comunitatii, nepunand accent si pe initiativele care
aduc rezultate in zona. S-ar putea spune ca "faima" multor cartiere bucurestene este bazata doar
pe clisee, dar, din pacate, destul de multe stiri confirma ca cele trei ZUM Plumbuita, Baicului si Tei
Toboc sunt dintre cele mai rau famate cartiere din capitala.

Pentru identificarea nevoilor comunitatii locale si a unor solutii viabile pentru imbunatatirea
conditiilor de viata ale membrilor comunitatii, a fost necesara o evaluare cat mai obiectiva a situatiei
curente, bazata pe o cercetare sociologica riguroasa din punct de vedere metodologic.
Metodologia cercetarii cantitative:

1. Universul cercetarii: comunitatea din cartierele Baicului, Pantelimon, Plumbuita;

2. Volumul esantionului: 1578 de gospodarii, (ZUM 1 BAICULUI - 237 de gospodarii, ZUM 2 PLUMBUITA
- 224 de gospodarii, ZUM 3 PANTELIMON - 68 de gospodarii);

3. Metoda de colectare a datelor: tehnica sondajului de opinie pe baza de chestionar standardizat,
administrat fata in fata, pe chestionar tiparit (PAPI — Pen and Paper Interviewing) si chestionar online
ce a fost promovat si publicat in asa fel incat sa ajunga la persoanele din teritoriu SDL;

4. Durata medie a interviului: 17 minute;

5. Perioada de colectare a datelor: octombrie — noiembrie 2023

Metodologia cercetarii cantitative (noiembrie 2023):

- Focus grupuri cu tineri (15 — 29 de ani)

- Focus grupuri cu adulti (30+ ani)

- Focus grup cu cadre didactice

- Focus grup cu specialisti DAS si ONG

- Focus grup cu consilieri locali

Analiza datelor secundare

- Date statistice de la administratia publica locala si date de la Institutul National de Statistica
- Documente realizate la nivel local (strategia de dezvoltare a serviciilor sociale, Strategia de
dezvoltare locala).
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Cercetarea a fost completata de analiza datelor oficiale puse la dispozitie de autoritatea locala si de
liderii informali ai comunitatii, care au participat inclusiv la procesul de consultare in vederea
demararii elaborarii SDL, acordand constant suport in identificarea realitatii sociale si a problemelor
cu care se confrunta membrii comunitatii marginalizate din S2 al Mun. Bucuresti.

Principalul obiectiv al cercetarii a fost analiza nevoilor locale, prin raportarea la cei trei indicatori
prevazuti in Tabelul ”Indicatori cheie si praguri minimale pentru validarea zonelor ca fiind
marginalizate”, respectiv masurarea nivelului capitalului uman, al gradului de ocupare profesionala
in sectorul formal si a conditiilor de locuire in cartierele Baicului, Plumbuita si Pantelimon din S2.
Impactul activitatilor desfasurate a constat in cresterea gradului de constientizare a comunitatii
locale asupra problemelor si nevoilor existente la nivel local, precum si in constientizarea
oportunitatilor existente care ar putea contribui la imbunatatirea calitatii vietii persoanelor din
ZUM. Totodata, prin reunirea persoanelor din zona Baicului, Pantelimon, Plumbuita in cadrul unor
intalniri orientate catre discutii, parteneriat si colaborare, populatia din zona a manifestat un grad
mai ridiicat de deschidere fata de initiativele comune ce pot fi desfasurate de catre actorii cheie
locali, Tn vederea rezolvarii problemelor existente, intelegdnd totodata ca implicarea lor in cadrul
unor astfel de actiuni va avea rezultate favorabile pentru zona in care locuiesc si ca un proces
decizional de jos in sus va avea beneficii directe asupra comunitatii locale.

Tabel 5. Numdrul de membri ai Adundrii Generale GAL

Parteneri locali Numar membri AGA Numar membri AGA dupa

la data infiintarii implementarea activitatilor
(2017) de animare/mobilizare
octombrie - noiembrie 2023

Autoritati locale 1 1

Sector public 0 0

Sector privat 2 2

Societate civila 7 11

Cetateni de pe raza ZUM 5 9

Cetateni de pe raza teritoriului SDL 5 9

Persoane apartinand minoritatii roma 4 8

Tineri (16-29 ani) 0 0

Reprezentanti ai grupului tinta 5 9

(persoane aflate in risc de saracie sau

excluziune sociald)

Femei 4 9

ANEXA 18: Fisa postului si curriculum vitae al facilitatorului comunitar, daca a fost angajat un
specialist, respectiv contractul pentru activitatile de facilitare comunitara, insotit de acte
doveditoare ale experientei relevante, daca a fost contractata o firma sau un ONG.
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ANEXA 19: Documente suport privind participarea la procesul de consultare publica obligatoriu
organizat in ZUM tintite de SDL cu privire la cele 5 teme de interes.

ANEXA 20: Dovada invitatiilor trimise de GAL catre reprezentantii AM PolDS/OI PolIDS de a participa,
in calitate de observatori, la sedintele C.D. al GAL.

ANEXA 21: Impactul activitatilor de animare/mobilizare asupra numarului de membri ai Adunarii
Generale a GAL.

5.0biectivele SDL

Obiectivul general al Strategiei de Dezvoltare Locala (SDL) consta in extinderea accesului egal si
prompt la servicii de calitate, durabile si accesibile, inclusiv servicii care faciliteaza accesul la locuinte
si ingrijire orientata catre persoane, in special servicii socio - medicale. Modernizarea sistemelor de
protectie sociala reprezinta, de asemenea, un obiectiv, incluzdnd promovarea accesului la servicii
sociale, cu o atentie deosebitd acordatd copiilor si grupurilor defavorizate. imbunatatirea
accesibilitatii este o prioritate, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, aldturi de cresterea
eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung.
Obiectivele specifice ale Strategiei de Dezvoltare Locala (SDL) sunt:

- 0S 1: Cresterea accesului la educatie de calitate si programe de formare profesionala pentru
persoanele vulnerabile din ZUM, cu accent pe incluziune sociala si dezvoltarea abilitatilor
necesare pe piata muncii moderne, inclusiv prin construirea/modernizarea/ dotarea
infrastructurilor educationale

- 0S 2: Tmbunétatirea infrastructurii locative prin construirea/modernizarea de locuinte
sociale individuale pentru persoanele care traiesc in locuinte improprii sau adaposturi
improvizate, inclusiv a celor cu dizabilitati si apartinand etniei roma.

- 0S 3 : Cresterea accesului persoanelor vulnerabile din ZUM, inclusiv a celor de etnie roma,
la servicii sociale, de sanatate si de ocupare, in vederea reducerii/depasirii situatiilor de risc
social, a imbunatatirii calitatii ingrijirilor medicale si a starii de sanatate a populatiei, si a
cresterii gradului de ocupare, in special pentru tineri, inclusiv prin incurajarea implicarii
comunitatilor si dezvoltarea parteneriatelor locale.

Aceste obiective specifice au fost stabilite Tn urma unui proces consultativamplu, bazat pe analiza
nevoilor si evaluarea problemelor si resurselor sociale, economice si de mediu in teritoriu.
Complementaritatea si sinergia SDL cu strategii mai ample:

OS 1: Cresterea accesului la educatie de calitate si programe de formare profesionala pentru
persoanele vulnerabile din ZUM, cu accent pe incluziune sociala si dezvoltarea abilitatilor
necesare pe piata muncii moderne, inclusiv prin construirea/modernizarea/dotarea
infrastructurilor educationale- este in concordanta cu urmatoarele obiective specifice din:
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- Strategia Nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-
2027: OS 2 Investitii sociale pentru promovarea coeziunii , OS 2.1 Educatie si formare eficiente,
echitabile si incluzive, cu urmatoarele directii de actiune: 2.1.2. Cresterea capacitadtii comunitatii
educationale de a furniza servicii educationale adecvate la diversitatea nevoilor educationale. 2.1.3.
Stimularea participarii la ingrijirea si educatia timpurie a copiilor, indeosebi a celor din grupuri
defavorizate. 2.1.4. Asigurarea unei abordari unitare a programelor aferente invatamantului
obligatoriu si de calitate pentru evitarea insuccesului si abandonului scolar. 2.1.5. Asigurarea unui
mediu educational sigur, tolerant, incluziv si divers. 2.1.6. Cresterea relevantei ofertelor
educationale si de formare pe piata muncii in contextul imbunatatirii participarii la invatare pe tot
parcursul vietii. 2.1.7. Dezvoltarea competentelor digitale la toate nivelele de educatie, in vederea
reducerii decalajelor digitale si a cresterii incluziunii socioeconomice; OS 2.2. Ocupare depling,
echitabild si incluziva in contextul promovarii cresterii economice competitive, cu urmatoarele
directii de actiune: 2.2.1. Personalizarea programelor de formare si a serviciilor de sprijin pentru
participarea pe piata muncii in functie de caracteristicile grupurilor vulnerabile prin colaborarea
intre serviciile publice de interes general SPAS, AJOFM, CIRAE. 2.2.2. Sprijinirea initiativelor de
promovare a spiritului antreprenorial, a initiativelor antreprenoriale si a economiei sociale 2.2.3.
Stimularea crearii noilor locuri de munca. 2.2.4. Reducerea ocuparii in sectorul informal, cu accent
pe scaderea numarului de lucratori pe cont propriu si lucratori familiali neremunerati din agricultura
si a celor care emigreaza cu scopul practicarii de munci informale.

- Strategia Guvernului de Incluziune a Cetatenilor Romani apartinand Comunitatii Rome
pentru perioada 2022-2027, OS2 - Asigurarea accesului cetatenilor romani de etnie roma la un
sistem de educatie incluziva de calitate: directii specifice de actiune 1.1. Reducerea abandonului
scolarinrandul elevilor de etnie roma, 1.2. Cresterea gradului de cuprindere a copiilor de etnie roma
in sistemul educational formal, 1.3 Asigurarea calitatii actului educational in unitatile de invatamant
(prescolar si scolar) cu elevi preponderent romi, cu accent pe scolile segregate rezidential si pe
scolile din comunitatile izolate, 1.4 Promovarea interculturalitatii si crearea unui mediu scolar
incluziv.

- Planul multianual de implementare a Proiectului Romania Educatd, al Ministerului
Educatiei: OS1: Cresterea accesului la educatie de calitate pentru toate categoriile sociale, in special
a celor provenite din medii defavorizate, 0S2: Reducerea ratei de parasire a sistemului de
fnvatamant; revizuirea programelor sociale, inclusiv prin asigurarea de servicii integrate de sprijin —
cazare, masa si transport.

OS 2: imbunatatirea infrastructurii locative prin construirea de locuinte sociale individuale pentru
persoanele care traiesc in locuinte improprii sau adaposturi improvizate, inclusiv a celor cu
dizabilitati si apartinand etniei roma - este in concordanta cu urmatoarele OS din:

- Strategia Nationala a Locuirii 2022-2050: OS1 Asigurarea accesului la locuinte, 0S2
Tmbunatatirea conditiilor de locuire.
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- Strategia Guvernului de Incluziune a Cetatenilor Romani apartinand Comunitatii Rome
pentru perioada 2022-2027: 0S1: imbunatatirea conditiilor de locuire a membrilor comunitétilor
vulnerabile cu romi.

- Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi O Romanie echitabila
2022-2027:051 Imbunétatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la mediul fizic (locuinta proprie,
clidiri publice si zone publice urbane si rurale), 0S2 Tmbuntétirea accesului persoanelor cu
dizabilitati la informatii si comunicatii accesibile;

OS 3: Cresterea accesului persoanelor vulnerabile din ZUM, inclusiv a celor de etnie roma, la
servicii sociale, de sianatate si de ocupare, in vederea reducerii/depasirii situatiilor de risc social,
a Tmbunatatirii calitatii ingrijirilor medicale si a starii de sanatate a populatiei, si a cresterii
gradului de ocupare, in special pentru tineri, inclusiv prin incurajarea implicarii comunitatilor si
dezvoltarea parteneriatelor locale - este in concordanta cu urmatoarele OS din:

[ Strategia Nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-
2027: OS1 Un trai decent pentru toti, in temeiul principiului ,,Nimeni nu este lasat in urma”, 0S. 3
Protectie sociald pe tot parcursul vietii unei persoane, 3.1. Un sistem de sanatate mai eficace, mai
accesibil si mai rezilient, cu urmatoarele directii de actiune: 3.1.1. Consolidarea sistemului de
sanatate. 3.1.2. Asigurarea accesului echitabil si nediscriminatoriu, la servicii de sanatate de calitate
si cost eficace, precum si la medicatie, in special pentru grupurile vulnerabile. 3.1.3. Tmbunatitirea
sanatdtii publice si a performantei serviciilor preventive. 3.1.4. Tmbunititirea colaborarii
intersectoriale pentru o stare de sanatate mai buna a populatiei, in special a grupurilor vulnerabile.
OS 3.3. Servicii sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate,
cu directiile de actiune: 3.3.1. Dezvoltarea serviciilor sociale adresate grupurilor vulnerabile
concomitent cu cresterea accesului acestora la servicii sociale, 3.3.2. Consolidarea dezvoltarii retelei
de servicii sociale la nivel local, 3.3.3. Dezvoltarea si/sau consolidarea abordarii integrate a
interventiei si a modului de furnizare a serviciilor publice la nivel comunitar, 3.3.4. Eliminarea/
diminuarea discriminarii grupurilor vulnerabile, 3.3.5. Promovarea incluziunii sociale in zonele rurale
si urbane marginalizate. OS 4.3 Promovarea implicarii active a partilor interesate in procesul
elaborarii politicilor publice nationale si locale, cu urmatoarele directii de actiune: 4.3.1.
Promovarea consultarii cu beneficiarii si cu partile interesate implicate in sectorul munca si protectie
sociala si a participarii lor active, 4.3.2. Incurajarea dialogului cu sectorul privat, 4.3.3. Eficientizarea
procesului de participare a copiilor, adolescentilor si tinerilor in adoptarea deciziilor care ii privesc.
° Strategia Guvernului de Incluziune a Cetatenilor Romani apartinand Comunitatii Rome
pentru perioada 2022-2027: 0S3: Cresterea gradului de ocupare a romilor in concordanta cu
cerintele pietei in sensul evolutiei profesionale a acestora, directii de actiune: 1. Dezvoltarea si
valorizarea capitalului uman care provine din comunitatile de romi prin programe adaptate si
adresate permanent la profilul comunitatilor si specifice din punct de vedere socio-cultural si
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regional si 3. Stimularea plasarii pe piata muncii a persoanelor de etnie roma prin Programe
Nationale de antreprenoriat si economie sociald. 0S4: imbunatatirea starii de sinitate a membrilor
comunitatilor vulnerabile cu romi, directii de actiune: 1. Asigurarea accesului populatiei vulnerabile
din punct de vedere medico- social la programele nationale de sanatate publica derulate de catre
autoritatile competente, 2.1.Continuarea dezvoltarii retelei de servicii integrate medico-socio-
educationale, 2.3. Includerea cetatenilor romani apartinand minoritatii romilor la servicii de
sandtate de baza, preventive si curative, integrate si fara discriminare, stabilite prin Programele
nationale de sanatate.

[ Strategia “Copii protejati, Romania sigura” 2022-2027: OS 3.1 Cresterea accesului la servicii
de asistenta medicald primara si de specialitate de calitate pentru toti copiii, cu accent pe serviciile
preventive si pe copiii vulnerabili.

[ Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilitati "O Romanie echitabila
2022-2027": 0S1 Tmbunétatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la serviciile curative si de
sandtate publicd, Imbunatitirea cadrului de reglementare pentru serviciile sociale. 0S2 Asigurarea
exercitarii dreptului la sanatate sexuala si reproductiva (SSR) al persoanelor cu dizabilitati. OS3
Tmbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilititi la tratament, cu demnitate si respect. 0S4
Reducerea vulnerabilitatii persoanelor cu dizabilitati la situatii de risc si urgente umanitare

[ Programul Incluziune si Demnitate Sociala: OS1 Cresterea accesului la servicii sociale pentru
populatia vulnerabild, cu precadere din mediul rural prin infiintarea si dezvoltarea de servicii sociale
la nivel local, OS2 Cresterea calitatii si capacitatii serviciilor sociale destinate persoanelor apartinand
grupurilor vulnerabile prin asigurarea de personal de specialitate bine pregatit la nivel local si
infrastructura adecvata. OS3 Reducerea gradului de excluziune sociald pentru grupurile vulnerabile
prin oferirea de sprijin si servicii accesibile pentru depasirea situatiilor de dificultate in care se afla.
0S4. Cresterea capacitatii autoritatilor locale de a identifica si evalua nevoile sociale ale comunitatii
intr-un mod participativ si de a elabora planuri de actiune adecvate.

6. Planul de actiune SDL

6.1 Ce masuri sunt necesare
6.1.1 Sinteza problemelor si masurilor necesare, grupurile tinta
Mobilitate urbana, locuire precard, asezari de tip ghetou / mahala: Conditiile precare de locuire

pentru persoanele cu venituri reduse din zona Baicului si zonele din proximitatea lacurilor Fundeni
si Plumbuita: Cartierele Plumbuita, Baicului si anumite zone din Pantelimon, din Sectorul 2 al
Municipiului Bucuresti, se confrunta cu probleme semnificative de locuire si sociale. Un aspect
central in Plumbuita este lipsa actelor oficiale pentru proprietati, ceea ce impiedica locuitorii sa
obtina carti de identitate permanente necesare pentru angajare. Comunitatea de romi din zona
lacului Fundeni traieste frecvent in locuinte fara drepturi legale, ocupand spatii cu statut incert de
proprietate. Cladirile din Plumbuita, Tn mare parte vechi si nereabilitate, adesea lipsite de facilitati
esentiale, reflecta conditii de locuire precare.
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n zona Tei Toboc, aceasta situatie este si mai accentuata, fiind cea mai deficitard din sector in ceea
ce priveste infrastructura tehnico-utilitara, cu aproximativ 85% din populatie de etnie roma traind
in conditii saracdcioase si fara acces adecvat la utilitati.

De asemenea, ZUM Baicului prezinta provocari similare, cu o densitate ridicata de baraci si locuinte
fara utilitati de baza, precum si o stare avansata de deteriorare a cladirilor. Majoritatea locuitorilor
din aceasta zona, care sunt in mare parte familii de romi, trdiesc in conditii dificile, cu acces limitat
la facilitati esentiale si servicii publice.

Analiza generala a locuintelor in sectorul 2 arata o predominanta a apartamentelor si garsonierelor,
cu diferente notabile intre zonele urbane marginalizate. Tn Baicului si Pantelimon, majoritatea
locuitorilor traiesc in blocuri, in timp ce in Plumbuita predomina locuintele individuale.

Problemele de locuire sunt insotite de dificultati de acces la locul de munca, cu procente variate de
locuitori care intdmpina obstacole in acest sens, precum si de niveluri ridicate de nemultumire
legate de conditiile locative, inclusiv incalzirea, izolarea fonica, instalatia de apa si amplasarea
locuintelor.Aceasta situatie complexa in sectorul 2 reflecta nevoia urgenta de interventii coordonate
si de politici de dezvoltare si incluziune sociala pentru imbunatatirea conditiilor de locuire si a
calitatii vietii locuitorilor din aceste zone urbane marginalizate

Spatii publice urbane: Sectorul 2 din Bucuresti, in ciuda abundentelor parcuri si zonelor de interes,

se confrunta cu deficiente in ceea ce priveste spatiile verzi, in special in zona Baicului. Singurul parc
amenajat in aceasta zona este Parcul Lunca Florilor, situat in partea de nord-vest, pe Strada Doamna
Ghica. Spatiile verzi limitate din aceasta zona, alaturi de traficul dens si poluant, au un impact negativ
asupra calitatii aerului si conditiilor de viata ale locuitorilor.Se observa, de asemenea, o lipsa a
locurilor de joaca pentru copii, acestea fiind fie insuficiente, fie greu accesibile, mai ales in Baicului
si Plumbuita. Aceasta problema afecteaza semnificativ familiile cu copii, limitand accesul la spatii de
joaca sigure si sanatoase. O planificare urbanistica atenta si investitii in amenajarea si extinderea
spatiilor verzi, inclusiv noi locuri de joaca accesibile si atragatoare, sunt esentiale pentru
imbunatatirea calitatii vietii in aceste zone.Potrivit Studiului de referinta, o proportie semnificativa
de locuitori din Sectorul 2 (31.1%) sunt nemultumiti de optiunile de petrecere a timpului liber
disponibile. Nemultumirea este mai mare in ZUM Plumbuita (50.0%) si ZUM Pantelimon (40.3%),
comparativ cu ZUM Baicului, unde 21.6% din locuitori exprima insatisfactie. Aceste constatari
subliniaza nevoia de a imbunatati si diversifica optiunile de recreere in aceste zone pentru a creste
gradul de satisfactie al locuitorilor.

Ocuparea: In ZUM Baicului-Pantelimon-Plumbuita, rata ridicatd a somajului si numarul mare de
persoane fara locuri de munca reprezinta probleme serioase, influentand negativ atat dezvoltarea
economica si sociala a Sectorului 2, cat si calitatea vietii locuitorilor. Aceasta situatie duce la alte
dificultati, inclusiv o rata crescuta a infractionalitatii si traiul in conditii insalubre, exacerband
problemele sociale si economice ale zonei. Conform unui studiu de referinta, ZUM Pantelimon are
cea mai mare rata de somaj (29.2%), urmata de ZUM Plumbuita (20.8%) si ZUM Baicului (10.3%).
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Tn ZUM Baicului, o treime dintre persoanele inactive nu cautd activ un loc de munca, iar un procent
insemnat (14.1% din populatia generala si 25% din ZUM Baicului) ar prefera locuri de munca part-
time sau temporare. Lipsa calificarii profesionale este indicata ca o cauza principala a somajului, iar
probleme precum etnia, varsta si sanatatea sunt, de asemenea, factori influenti. O alta problema
identificata este teama de a lucra legal din cauza datoriilor si amenzilor acumulate.Pentru a aborda
aceste provocari, este necesara o strategie complexa care sa includa nu doar crearea de locuri de
munca, ci si programe de asistenta sociala si educatie financiara, imbunatatirea conditiilor de locuire
si stimularea dezvoltarii economice si sociale. Aceasta abordare multidimensionala este esentiala
pentru a combate somajul si a imbunatati calitatea vietii in aceste zone marginalizate.

Educatia: In toate Zonele Urbane Marginalizate (ZUM) vizate de strategie, se remarcd o ratd inalta
de abandon scolar, cu o situatie deosebit de grava in ZUM Pantelimon, unde 25.0% dintre copii fie
au abandonat scoala, fie pldnuiesc sd o facd. in ZUM Plumbuita, rata abandonului scolar este de
10.9%, iar in ZUM Baicului este de 5.7%. Aceasta problema este accentuata in familiile de etnie
romad, unde educatia formala nu este intotdeauna considerata esentiala sau accesibila. Lipsa de
implicare a familiei, conditiile de trai precare si necesitatea implicarii copiilor in sustinerea financiara
a familiei contribuie la aceasta situatie. Studiul a aratat, de asemenea, ca 8.2% din populatia
generala nu a finalizat niciun nivel de educatie formala, cu procente mai ridicate in ZUM Plumbuita
si ZUM Pantelimon, iar 19.4% din populatia generala are un nivel educational de maxim 8 clase.
Aceste cifre subliniaza necesitatea urgenta de interventii educationale si sprijin pentru a preveni
abandonul scolar si a incuraja continuarea studiilor. Investitiile in educatie si programele de
sustinere scolara sunt esentiale pentru Tmbunatatirea perspectivelor educationale si de viitor ale
tinerilor din aceste comunitati. Este nevoie de o abordare cuprinzatoare si integrata pentru a
combate problemele legate de educatie in aceste zone marginalizate, inclusiv prin imbunatatirea
accesului la resurse educationale si prin angajamentul familiei si comunitatii in sustinerea
parcursului scolar al copiilor.

Tn anul scolar 2023-2024, Sectorul 2 din Bucuresti avea inscrisi 48.397 de prescolari si elevi in
unitatile de invatamant preuniversitar, cu o crestere de 1.4% fata de anul anterior. Jumatate dintre
acesti elevi erau n ciclurile primar si gimnazial, 44% in ciclul liceal, iar aproximativ 10% in gradinite.
Exista o nevoie evidenta de crese si gradinite suplimentare, in special in zonele Pipera, Andronache,
Baicului si Tei Toboc. Cu toate ca multe cladiri scolare au fost modernizate, peste 50 dintre ele
necesita inca lucrari de eficientizare energetica, modernizare sau dotari suplimentare, inclusiv in ce
priveste laboratoarele si facilitatile sportive. Este necesar un efort concentrat pentru a asigura
accesul egal la educatie pentru toti copiii, in special cei dezavantajati.in zonele urbane marginalizate
Plumbuita, Baicului si Pantelimon, existd 19 unitati educationale preuniversitare, majoritatea
concentrandu-se in Pantelimon. Tn Baicului si Plumbuita, numarul acestor institutii este considerabil
mai mic. Zona Tei Toboc, din ZUM Plumbuita, se confrunta cu o lipsa acuta de scoli si gradinite n
proximitate, iar accesibilitatea la cele existente este dificila.
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Desi majoritatea unitatilor de invatamant ofera programe de tip "After School" sau "Cresa", nu toate
indeplinesc standarde calitative ridicate. Centrele de zi si programele de educatie remediala se
confrunta cu lipsa resurselor umane specializate pentru a lucra cu copiii din familii cu nivel scazut
de educatie. Sprijinul pentru scolile din cele trei ZUM este limitat, iar existenta unui singur mediator
scolar Tn ZUM Baicului este insuficientd pentru nevoile copiilor aflati in risc educational. Aceasta
situatie evidentiaza necesitatea unei interventii cuprinzatoare pentru a Tmbunatati resursele
educationale si a oferi suport adecvat scolilor din aceste zone, cu un accent pe calitate si
accesibilitate, pentru a asigura egalitatea de sanse educationale pentru toti copiii din S2.

Acces la servicii:Zonele Baicului si Plumbuita din Sectorul 2 al Bucurestiului se confrunta cu o lipsa

de facilitati medicale adecvate, precum spitale si ambulatorii, necesare pentru a raspunde nevoilor
medicale ale populatiei. Aceste zone, caracterizate de un nivel scazut de trai si conditii de locuit
insalubre, accentueazd problemele de sdn&tate ale locuitorilor. in Plumbuita, Spitalul de Copii Emilia
Irsa este cel mai apropiat spital, iar in Baicului, locuitorii se bazeaza pe ambulatoriul din cadrul
Spitalului Clinic,,Dr. I. Cantacuzino”.Desi exista trei farmacii Tn Plumbuita si un laborator de analize
medicale in Baicului, infrastructura medicald este insuficienta. Tn plus, exist3 o problem& de acces la
asigurari medicale, datorita nivelului scazut de ocupare, si un procent mare de persoane care nu
sunt inscrise la un medic de familie.Datele colectate releva urmatoarele aspecte:

o Un procent mai mare de abuz de alcool, tigari sau substante toxice Tn ZUM Pantelimon
(7.7%) comparativ cu media generala (3.8%).

o Rate mai ridicate de dizabilitati, boli cronice sau alte afectiuni limitative in ZUM Plumbuita,
Baicului si Pantelimon, fata de media generala.

o Un procent mai mic de persoane cu certificat de handicap ih ZUM Pantelimon (7.9%).

o Procentele persoanelor care necesita sprijin permanent sunt mai mari in ZUM Baicului,
Plumbuita si Pantelimon, comparativ cu populatia generala.

o Un procent semnificativ de persoane care nu isi pot permite costurile tratamentelor
medicale, in special in ZUM Pantelimon (50%).

o Un procent scazut de vaccinare a copiilor sub 14 ani in ZUM Baicului si Plumbuita si un
numar mic de persoane care efectueaza controale medicale de rutina in ZUM Plumbuita.

Aceasta infrastructura medicalda limitata, combinata cu problemele legate de acces la servicii
medicale si costurile tratamentelor, constituie o provocare majora pentru locuitorii din aceste zone,
n special pentru cei vulnerabili sau care traiesc in conditii precare.

Comunitatea si imaginea publici: In ZUM se constat3 o segregare sociald intre populatia de etnie

roma, refugiati si ceilalti locuitori. Aceasta este atribuita nivelului scazut de educatie si de trai al
minoritatilor, precum si diferentelor sociale. Se observa diferente semnificative intre minoritati si
restul cetatenilor in privinta accesului la educatie, piata muncii si integrarea sociala, ceea ce a dus
la intensificarea problemelor sociale precum violenta in familie, consumul de droguri si alcool,
criminalitatea, delincventa juvenila, abandonul scolar si institutionalizarea copiilor.
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Tn ZUM Baicului, majoritatea populatiei este de etnie romana (88.9%), cu o minoritate rom3 de
11.1%. In ZUM Plumbuita, structura etnicd se schimb, cu o majoritate romand de 61.3% si o
minoritate roma de 38%. In ZUM Pantelimon, proportia romanilor este de 65%, iar a romilor de
34.4%. Se remarca absenta minoritatilor maghiare si germane in aceste zone.Studiul de referinta
aratd ca peste jumatate din populatia generala (51.2%) au raportat dificultati in interactiunile cu
persoane de alte etnii, reflectand astfel probleme extinse de coexistenta si relatii
interetnice.Segregarea sociald in aceste ZUM se manifesta si prin izolarea teritorialda a minoritatilor,
conducand la formarea de grupuri infractionale si la aparitia conflictelor locale. Aceasta situatie
subliniazd necesitatea unei abordari integrate pentru combaterea segregarii si promovarea
incluziunii sociale si economice a tuturor membrilor comunitatii.

1 Masuri pentru combaterea problemelor privind Mobilitate urbana, locuire precara, asezari
informale de tip ghetou / mahala

2 Masuri pentru combaterea problemei privind spatiile publice urbane

3 Masuri pentru combaterea problemei privind ocuparea

4 Masuri pentru combaterea problemei privind educatia

5 Masuri pentru combaterea problemei privind accesul la servicii medicale

6 Masuri pentru combaterea problemei privind accesul la servicii sociale

Avand in vederea limitarea de spatiu, masurile detaliate se gasesc detaliat in anexele aferente SDL.

ANEXA 23: Identificarea si justificarea tipurilor de masuri necesare pentru a rezolva principalele
probleme din teritoriu.

6.1.2 Corelarea cu documentatiile strategice, inclusiv cu Planul de Mobilitate Urbana
Pentru a corela masurile specific din Strategia de Dezvoltare Locald a Sectorului 2 Bucuresti cu

masuri din Planul de Mobilitate Urbana pentru Sectorul 2 din Bucuresti cu documente strategice la
nivel municipal si, eventual, national, este important sa se identifice obiectivele comune si modul in
care aceste masuri contribuie la atingerea lor:

Masuri pentru combaterea problemelor privind Mobilitate Urbana, locuire precara, asezari
informale de tip ghetou/mahala:

J Corelare cu Planul de Mobilitate Urbana al Municipiului Bucuresti: Aceste masuri ar putea fi
aliniate cu obiectivele planului de a Tmbunatati accesul la transport si de a reduce segregarea
urbana. Documente Strategice Nationale: Ele ar putea fi corelate cu strategii nationale de dezvoltare
urbana si locuire, care vizeaza imbunatatirea conditiilor de viata in asezarile informale si integrarea
acestora in tesutul urban.
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Masuri pentru combaterea problemei privind spatiile publice urbane:

. Corelare cu Strategii Locale si Municipale: Aceste masuri se aliniaza cu planurile de
dezvoltare urbana care vizeaza revitalizarea spatiilor publice, crearea de zone verzi si locuri de
recreere pentru imbunatatirea calitatii vietii urbane.

Masuri pentru combaterea problemei privind ocuparea:

Corelare cu Politicile de Ocupare a Fortei de Munca: Aceste masuri pot fi legate de strategii la nivel
municipal sau national care vizeaza cresterea ratei de ocupare a fortei de munca, inclusiv prin
programe de formare profesionala si facilitarea accesului la piata muncii.

Masuri pentru combaterea problemei privind educatia:

. Corelare cu Strategii Educationale: Masurile de imbunatatire a accesului la educatie si de
crestere a calitatii invatamantului se aliniaza cu planurile educationale municipale si nationale,
incluzand programe de combatere a abandonului scolar si de integrare educationala.

Masuri pentru combaterea problemei privind accesul la servicii medicale:

. Corelare cu Politici de Sanatate Publica: Aceste masuri ar trebui sa fie in concordanta cu
politicile de sanatate publica la nivel local si national, imbunatatind accesul la servicii medicale si
promovand sanatatea comunitatilor.

Masuri pentru combaterea problemei privind accesul la servicii sociale:

. Corelare cu Politicile Sociale: Masurile de imbunatatire a accesului la servicii sociale ar trebui
sa fie aliniate cu planuri de asistenta sociala si sprijin pentru grupurile vulnerabile, atat la nivel
municipal, cat si national.

Prin aceasta abordare, se pot identifica sinergiile si complementaritatile intre diversele planuri si
politici, asigurandu-se o abordare integrata si eficienta in rezolvarea problemelor identificate in
cadrul SDL Sector 2 Bucuresti.

6.1.3 Contributia masurilor la temele secundare FSE

Masura propusa Tema orizontala Modul in care contribuie
FSE
1 Masura pentru Nediscriminare | Aceasta masura abordeaza direct problema
combaterea problemelor nediscrimindrii prin imbunatatirea conditiilor
privind Mobilitate urbana, de locuire si sigurantei in ZUM, si vizeaza
locuire precara, asezari reducerea inegalitatilor sociale si economice
informale de tip ghetou / prin asigurarea unor conditii de viata decente
mahala si sigure pentru toti locuitorii, indiferent de

statutul social sau economic. imbunatitirea
conditiilor de locuire poate include asigurarea
accesului la utilitati de baza, Tmbunatatirea
calitatii locuintelor si cresterea sigurantei
comunitare, toate contribuind la o mai mare
echitate si incluziune sociala.
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2 Masura pentru
combaterea problemei
privind spatiile publice
urbane

Nediscriminare
Inovare sociala

Aceasta masurd abordeaza direct problema
nediscrimindrii privind spatiile publice Prin
crearea de spatii publice accesibile si deschise
pentru toate grupurile comunitatii, se
promoveaza interactiuni 1intre diferitele
grupuri etnice si sociale, sustinand valorile
egalitatii si nediscriminadrii si Integrarea
principiilor de design urban sustenabil si
inclusiv in dezvoltarea spatiilor publice duce la
solutii creative care raspund nevoilor diverse
ale comunitatii, utilizand tehnologii ecologice
si materiale durabile.

3 Masura pentru
combaterea problemei
privind ocuparea

Nediscriminare

Aceasta masura adreseaza direct problema
nediscrimindrii in piata muncii si societate.
Prin abordarea specifica a somajului si
inactivitatii in ZUM-uri, masura vizeaza
reducerea inegalitatilor sociale si economice.
Ea contribuie la furnizarea de oportunitati
egale pentru toti cetatenii, sau alte posibile
bariere socio-economice, facilitand astfel
integrarea mai eficienta a persoanelor
marginalizate in forta de munca.

4 Masura pentru
combaterea problemei
privind educatia

Nediscriminare

Aceastda masura adreseaza direct problema
nediscriminarii Tn piata muncii si societate.
Prin abordarea specifica a somajului si
inactivitatii in ZUM-uri, masura vizeaza
reducerea inegalitatilor sociale si economice.
Ea contribuie la furnizarea de oportunitati
egale pentru toti cetatenii, sau alte posibile
bariere socio-economice, facilitand astfel
integrarea mai eficienta a persoanelor
marginalizate in forta de munca.
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5 Masura pentru Nediscriminare | Aceasta masura abordeaza direct problema

combaterea problemei Inovare Sociala nediscrimindrii prin asigurarea accesului egal
privind accesul la servicii la servicii medicale pentru toate segmentele
medicale populatiei, inclusiv pentru cele din zonele

marginalizate sau grupuri defavorizate. Prin
imbunatatirea accesului la Tngrijire medicala,
se contribuie la reducerea disparitatilor de
sanatate intre diferite grupuri sociale si zone
geografice, promovand astfel o mai mare
egalitate si incluziune sociala.

Implementarea solutiilor de Tmbunatatire a
accesului la servicii medicale poate include
abordari inovatoare, cum ar fi programe de
telemedicina, clinici mobile, sau programe de
sanatate comunitara adaptate nevoilor
specifice ale diferitelor grupuri. Aceste
initiative reprezinta forme de inovare sociala,
rezolvand problemele de sanatate printr-o
abordare noua si adaptata contextului.

6 Masura pentru Nediscriminare Masurile pentru imbunatatirea accesului la
combaterea problemei Inovare Socialad servicii sociale joaca un rol important in
privind accesul la servicii promovarea nediscriminarii si inovarii sociale,
sociale prin asigurarea unui acces egal la servicii

sociale pentru toti membrii comunitatii,
indiferent de etnie, varsta, gen, statut socio-
economic sau abilitati, se combate
discriminarea si se promoveaza egalitatea,
prin focalizarea pe nevoile grupurilor
vulnerabile sau  marginalizate, inclusiv
persoanele cu dizabilitati, minoritatile etnice
si persoanele cu venituri scazute, asigura ca
acestea nu sunt excluse din serviciile sociale
esentiale.

6.1.4 Contributia masurilor la temele orizontale

Toate masurile incluse in Strategia de dezvoltare locala vor contribui la promovarea obiectivelor
orizontale legate de dezvoltarea durabila, egalitatea de sanse, non-discriminarea, egalitatea intre
femei si barbati. Prin masurile propuse nu se realizeaza nicio deosebire, excludere, restrictie sau
preferinta, indiferent de: rasa, nationalitate, etnie, apartenenta politica, orientare sexuala, limita de
varsta, handicap, limba, religie, categorie sociald, convingeri sau orice alt criteriu.
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Masurile propuse nu au ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau
exercitarii in conditii de egalitate a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor
recunoscute de Lege in domeniul educational, economic, social si cultural, sau in orice alte domenii
ale vietii publice. Vor fi aplicate sanctiuni disciplinare impotriva celor care nu respecta regulile
impuse privind principiul egalitatii de gen sau care produc discriminare. Principiul privind egalitatea
sanselor este integrat in elaborarea strategiei si se va regdsi In implementarea acestuia prin
componenta grupului tintda si continuand in activitatile derulate pe tot parcursul proiectelor.
Strategia promoveaza valorificarea diversitatii culturale, etnice si a diferentelor de gen, varsta, etc.,
acestea constituind premise pentru dezvoltarea societatii si totodata asigurand un cadru stabil al
relatiilor sociale bazate pe valori ca toleranta si egalitatea.

Masura pentru combaterea problemei privind educatia, in special in ZUM Sector 2 Bucuresti, unde
lipsa pregatirii profesionale este o problema majord, este primul pas in lansarea de programe de
formare profesionald, cu un accent special pe ZUM Sector 2, unde deficitul de competente
profesionale este o preocupare majora. Aceste programe vor contribui la cresterea salariilor pentru
muncitori calificati, imbunatatind astfel calitatea vietii. Acest lucru va ajuta la diminuarea decalajelor
dintre zonele urbane marginalizate si cele mai dezvoltate ale orasului, promovand stabilitatea si
durabilitatea Tn aceste zone. Prin dezvoltarea resurselor umane si imbunatatirea competitivitatii
fortei de munca, se va creste ocuparea fortei de munca, se va imbunatati calitatea vietii si se va
asigura o dezvoltare economica echilibrata si sustenabila.

Programul va include activitati si cursuri care promoveaza dezvoltarea durabild, incluzand
socializarea, comportamentul socio-economic responsabil, protectia mediului, multiculturalismul,
toleranta, cultura si religia. Va fi, de asemenea, un accent pe evaluarea, certificarea si validarea
competentelor profesionale obtinute informal, stimuland astfel motivatia pentru invatare,
curiozitatea, creativitatea si auto-motivarea. Inovatia si utilizarea tehnologiilor informationale si de
comunicare (TIC) vor fi un obiectiv principal al programului de Tnvatare continua. Autoinvatarea si
invatarea informala Tn grup vor spori abilitatile digitale.Utilizarea TIC in evaluarea si certificarea
competentelor va asigura o utilizare corecta si eficienta a resurselor de informare si instrumentelor
de invatare. De asemenea, programul va sprijini persoanele in varsta prin actualizarea cunostintelor
si iTmbunatatirea abilitatilor si atitudinilor, integrandu-le activ in societate. Pe parcursul proiectului,
se va urmari combinarea avantajelor oferite de competentele diferitelor grupuri de varsta, crescand
astfel productivitatea muncii. Proiectele care vor fi dezvoltate ulterior in cadrul Etapei a lll-a a
mecanismului DLRC vor trebui sa contribuie la aceste teme orizontale si sa detalieze in cererea de
finantare aceasta contributie.

6.1.5 Combaterea segregarii rezidentiale
Prezentul subcapitol urmareste identificarea activitatilor prin care se vor evita riscurile formarii unor

noi zone segregate sau a segregarii scolare, in conformitatea cu principiile de non-segregare si
desegregare, enuntate prin ghidul elaborat de comisia europeana privind combaterea segregarii
teritoriale si scolare[1].
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Conform informatiilor din Anexa 1 — Model Cadrul SDL, o zona segregata indeplineste concomitent
urmatoarele conditii: (i) o zond izolatd de structura vitald a orasului, (ii) care oferd doar servicii
locative; (iii) care este populatd de o singurd categorie de populatie (iv) care prezintd un potential
redus de dezvoltare; (v) care depinde de un serviciu anume. Categoria zonelor segregate este
intalnita la nivelul teritoriului SDL, acestea indeplinind toate criteriile antementionate, drept urmare
este necesara introducerea de masuri si acutini pentru prevenirea si combaterea segregarii
populatiei.

Avand in vedere principalele dimensiuni ale segregarii intalnite in Romania, Segregarea Scolara si
Segregarea Rezidentiala, masurile si activitatile propuse spre implementare vizeaza inclusiv evitarea
acestor riscuri, surpinzand aspecte ca situarea geografica in teritoriu, componenta etnica, sociala si
economica a grupului tinta, dar si activitati de informare si educare a grupurilor tinta.

Tn continuare sunt prezentate principalele activititi de evitare a aparitiei segregarii sociale in
teritoriul SDL, potrivit categoriilor de masuri ce urmeaza a fi implementate privind construirea de
infrastructura de locuire, de mobilitatea urbana sau de educatie.

Prin Centrul Comunitar socio - medical, vor fi oferite servicii de asistenta Tn atragerea
copiilor/tinerilor catre educatiei, dar si in selectarea institutiilor educationale, urmarind astfel
reducerea segregarii privind gradul de concentrare al copiilor ce fac parte din populatii minoritare
n scoli/clase. Centrul Comunitar socio - medical, va suprinde diferite alte aspecte precum asistenta
in obtinerea actelor de proprietate, sprijinirea activitatilor de voluntariat sau furnizarea de servicii
medicale de prim ajutor. De asemenea, este urmarita introducerea unui pachet de servicii care sa
vizeze cu precadere prevenirea si combaterea segregarii populatiei, prin urmatoarele activitati:
organizarea evenimentelor informative in parteneriat cu unitatile de invatamant si unitatile sanitare
privind cresterea nivelului de acces a populatiilor minoritare la sistemele de educatie si sanatate;
initierea campaniilor privind unitatea in comunitate pe baza de voluntariat, prin metode de
colectare si distribuire a produselor ”in surplus” (ex. donarea de rechizite, manuale, mancare, haine)
sau prin furnizarea gratuitd de meditatii si/sau rechizite pentru elevii si populatia defavorizata;
monitorizarea activa a performantelor scolare ale elevilor pentru preintampinarea problemelor
sociale sau de segregare.

Modernizarea/dotarea infrastructurii educationale in ZUM-urile din S2 va facilita procesul de
desegregare prin cresterea nivelului de calificare a populatiei din areal, precum si prin atragerea
elevilor din zonele invecinate. Tn plus, implementarea unui program de acompaniere a procesului
educational de tip ”After School” pentru unitatile de Tnvatamant din ZUM, astfel incat sa includa cel
putin studiul unei limbi strdine de circulatie internationald, activitati sportive si recreative sau
activitati de divertisment, va fovoriza comuniunea copiilor/tinerilor din clase sociale diferite.

Prin introducerea unor programe de transport al elevilor catre unitatile de invatamant existente in
apropriere, se creeaza premizele desegregarii populatiei privind distanta fata de institutiile de
scolarizare sau fata de comunitatea majoritara.
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in plus, prin reabilitarea zonelor de locuinte si reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare se
urmareste inclusiv atragerea catre zonele defavorizate a operatorilor economici si diversificarea
categoriilor de rezidenti ai acestor zone.

6.1.6 Asigurarea sustenabilitatii interventiei DLRC
Sustenabilitatea unei interventii DLRC consta in proprietatea acesteia de a-si mentine rezultatele si

efectele obtinute, dupa incetarea perioadei de implementare. Acest lucru poate fi realizabil prin
includerea unor activitati in perioada de implementare a SDL, care sa contribuie la valorificarea
rezultatelor dupa ce proiectul a fost finalizat sau care sa conduca la transferabilitatea rezultatelor la
nivel sectorial/regional/national sau catre alte grupuri tinta. De asemenea, sustenabilitatea unei
interventii DLRC poate fi asigurata printr-o abordare integrata a masurilor propuse in contextul
politicilor si strategiilor locale, regionale sau nationale, precum si in cadrul legislativ.
Masurile identificate la nivelul SDL a ZUM Baicului-Pantelimon-Plumbuita au fost formulate de GAL
pornind de la premisa necesitatii dezvoltarii durabile a zonei si imbunatatirea conditiilor de viata ale
comunitatii dezavantajate pe termen lung, urmarind o abordare integrata a masurilor si obiectivelor
propuse. In acest sens, rezultatele generate de implementarea Strategiei vor fi sustinute si
valorificate pe termen mediu si lung, prin urmatoarele actiuni derulate de GAL:
1. Monitorizarea permanenta a rezultatelor si a gradului indeplinire a obiectivelor propuse,
prin implementarea SDL; membrii GAL vor valida, aviza si aproba rezultatele imediate ale Strategiei,
inclusiv prin consultarea comunitatii marginalizate;
2. Implicarea sectorului privat in actiunile vizate de SDL, prin alocarea de finantari actorilor din
mediul privat care vor crea locuri de munca pentru persoanele adulte somere/inactive si prin
infiintarea de intreprinderi sociale, care prin natura prevad angajarea de persoane defavorizate;
3. Implicarea comunitatii in activitatile de constructie de consolidare a ZUM, prin participarea
voluntara a rezidentilor la activitati de amenajare peisagistica, actiuni sociale, ecologizare zone
afectate de depozitarea neconforma de deseuri si intretinere spatii verzi.
4. Tntocmirea si respectarea unor planificdri anuale privind actiunile derulate de GAL;
5. Implicarea activa si participarea comunitatii pe tot parcursul perioadei de implementare a
SDL, prin activitati de animare a teritoriului si prin organizarea de campanii de informare a
comunitatii cu privire la activitatile curente si urmatoare derulate de GAL la nivelul ZUM;
6. Dezvoltarea sectorului economic local prin finantarea infiintarii unor unitati de productie
care valorifica meserii traditionale si cultura locala (ex. mestesuguri, produse traditionale).
7. Motivarea si responsabilizarea comunitatii marginalizate prin campaniile de informare si
constientizare care vizeaza promovarea stilului de viata sanatos in randul comunitatii, gestionarea
si depozitarea corespunzatoare a deseurilor, constientizarea importantei intocmirii si legalizarii
actelor de proprietate/inchiriere a imobilelor si importanta utilizarii transportului in comun si a
bicicletelor. Actiunile de informare in randul comunitatii vor contribui la mentinerea si valorificarea
rezultatelor generate de implementarea SDL, prin comportamentul responsabil si constient
manifestat de comunitatea marginalizata.
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8. Cresterea gradului de acces al populatiei la servicii, prin infiintarea unui centru comunitar
medico - social care va oferi comunitatii servicii individualizate de integrare pe piata fortei de munca,
de formare profesionald, consiliere, servicii sociale si medicale, programe de voluntariat pentru
tinerii cu varste sub 25 de ani, servicii gratuite de consiliere in vederea intocmirii dosarului pentru
obtinerea actelor de proprietate asupra locuintelor si alte servicii care sa contribuie la combaterea
problemelor existente Tn comunitate.

9. n cadrul GAL, facilitatorul comunitar va fi responsabil de animarea teritoriului si va detine
competentele necesare pentru a comunica eficient, a intelege si a mobiliza comunitatea.

10. Proiectele depuse si selectate in cadrul SDL vor fi monitorizate in mod constant, atat in perioada
de implementare, cat si dupad; in situatia in care aceste proiecte prezinta aspecte neconform sau
nereguli in raport cu ghidul programului in cadrul caruia au fost depuse, acestea vor primi sanctiuni,
conform legislatiei Tn acest sens.

11.Pentru a creste valoarea centrului comunitar medico-social, din perspectiva comunitatii, GAL va
sustine si coordona proiecte privind personalizarea cladirii in care centrul isi va desfasura activitatea,
prin participarea comunitatii la activitati de street art, sub coordonarea unui ONG.

12.1n cadrul GAL, managerul si asistentul administrativ vor fi responsabili cu furnizare de servicii
comunitatii, Tn mod constant si sistematic, in cooperare si sub supravegherea institutiilor publice
responsabile, cum ar fi Agentia Locala de Ocupare a Fortei de Munca (ALOFM), Inspectoratul Scolar
al Municipiului Bucuresti (ISMB), Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului S2
(DGASPC), Directia de Sanatate Publica (DSP), Directia Generala de Politie a Municipiului Bucuresti
(DGPMB), Directia Regionala de Statistica a Municipiului Bucuresti (DRSMB).

13. Corelarea masurilor axate pe zona cu cele de la nivel sectorial, prin campanii de informare,
educare si constientizare in randul comunitatii, prin stabilirea unor tinte comune, precum:

O cresterea nivelului educational si a nivelului de acces la educatie;

O cresterea nivelului de acces si ocupare pe piata muncii;

O cresterea gradului de prevenire, gestionare si depozitare conforma a mediului;

O utilizarea optima a infrastructurii;

O Tmbunatatirea stilului de viata si adoptarea unei atitudini corecte fata de sanatate si serviciile
medicale in randul populatiei;

Sustenabilitatea interventiilor si proiectelor finantate prin intermediul prezentei SDL este
prezentata si explicata in capitolul 6.3, in cadrul Listei indicative de interventii.

Aceste masuri integrate vizeaza nu doar dezvoltarea infrastructurii si a serviciilor, ci siimbunatatirea
coeziunii sociale si economice in comunitatile vizate. Prin aceste actiuni, GAL isi propune sa creeze
un cadru sustenabil de dezvoltare comunitara in S2 al Municipiului Bucuresti.
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6.2 Masuri prioritare
6.2.1 Prioritizarea masurilor
Strategia de Dezvoltare Locald se concentreaza pe promovarea unei cresteri durabile si echilibrate

in zonele urbane marginalizate din Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti. Fiecare comunitate a
contribuit cu o viziune strategica clara in diverse domenii, asigurand implicarea tuturor factorilor de
decizie. Dezvoltarea strategiei a implicat consultari cu actorii cheie, incluzand reprezentantii
administratiei locale, ONG-uri, organizatii profesionale si cetateni, ancorata in principii precum
transparenta, subsidiaritatea, obiectivitatea, durabilitatea, continuitatea, tratamentul egal,
nediscriminarea si coerenta. in cadrul intalnirilor publice desfasurate in ZUM-urile selectate,
conform calendarului stabilit pe Tema 1, Tema 2, Tema 3, Tema 4, Tema 5, comunitatea a participat
activ la determinarea masurilor prioritare. Aceste masuri prioritizate, planificate sa fie
implementate pana in 2027, vor fi supravegheate de Grupul de Actiune Locald, comunitate si
beneficiarii eligibili pentru fiecare tip de masura.

ANEXA 23: Prioritizarea masurilor conform partenerilor din GAL, dupa exemplul oferit in
Documentul suport I.

Prioritate
conform ...

Masuri necesare pentru rezolvarea problemelor dintr-o zona urbana
marginalizata (ZUM)

APL
ZUM

®is.p.&S.C.

1 Amenajarea de spatii educationale in aer liber — spre exemplu, in incinta = ]
unitatilor de invatamant - Actiunea 1.1 FEDR PIDS
Modernizarea infrastructurii prescolare/scolare (Actiunea 1.1 FEDR PIDS)

Furnizarea de materiale didactice/dotari de mobilier scolar necesare pentru
a avuta elevii si profesorii sa desfasoare procesul educational - Actiunea 1.1
FEDR PIDS

4 Dezvoltarea infrastructurii locative prin construirea/modernizarea de

locuinte sociale individuale pentru persoanele care traiesc in locuinte
improprii sau adaposturi improvizate, inclusiv a celor cu dizabilitati si
apartinand etniei roma, sprijin pentru reparatii/imbunatatiri si dotarea
minima a acestora, inclusiv asigurarea accesibilitatii pentru persoanele cu
dizabilitati si imbunatatirea sistemului de incalzire. — Actiunea 1.2 FEDR
PIDS

5 Asigurarea fincalzirii/cresterea eficientei termice in locuintele sociale = ] [ |
individuale noi - Actiunea 1.2 FEDR PIDS
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Construirea/amenajarea/dotarea unui centru medico-social, pentru a creste
accesul la asistenta medicalda primarda a persoanelor din zonele
marginalizate. - Actiunea 1.2 FEDR PIDS

Facilitarea transportului elevilor catre/de la unitatile scolare - Actiunea 1.3
FSE+ PIDS

Furnizarea activitatilor educationale de tip after/before school, activitati
extrascolare, cultural — recreative, sportive, inclusiv campanii de
constientizare privind participarea la educatie pentru parinti (Actiunea 1.3
FSE+ PIDS)

Campanii/programe de constientizare privind participarea la educatie
pentru parinti, In vederea reducerii abandonului scolar si implicarii parintilor
n relatia copil — scoala - Actiunea 1.3 FSE+ PIDS

10

Activitati de alfabetizare digitala: notiuni de baza pentru navigare pe
Internet si tehnici minime de tehnoredactare - Actiunea 1.3 FSE+ PIDS

11

Activitati de indrumare, pe baza de voluntariat, oferite de profesori pentru
copiii din comunitate inregistratiin clasele primare si secundare. - Actiunea
1.3 FSE+ PIDS

12

Cursuri de educatie parentald pentru adulti si implicarea parintilor in
activitatile copiilor - realizarea de activitati comune.- Actiunea 1.3 FSE+
PIDS

13

Recenzarea si inregistrarea copiilor de varsta scolard din comunitate
pentru identificarea lor si monitorizarea si cresterea participarii la cursuri,
inclusiv campanii de sprijinire a parintilor pentru inscrierea copiilor la
scoald si gradinita, la timp, si formarea si angajarea mediatorilor scolari si
a facilitatorilor comunitari; - Actiunea 1.3 FSE+ PIDS

14

Programe de pregatire a cadrelor didactice, managerilor educationali si
personalului auxiliar din toate unitatile de Tnvatamant unde sunt inscrisi
copii din ZUM, cu privire la educatia incluziva si modalitati de lucru cu copiii
din zonele dezavantajate (sa fie proactive in integrarea lor in scoala, sa
comunice cu parintii si cu copiii etc.). - Actiunea 1.3 FSE+ PIDS

15

Acordarea de subventii pentru angajatorii care integreaza persoane din
ZUM-uri prin intermediul ALOFM, conform legislatiei in vigoare - Actiunea
1.4 FSE+ PIDS

16

Dezvoltarea de programe active de ocupare a fortei de munca (in
parteneriat cu ALOFM)- Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

17

Crearea de centre comunitare de resurse la care sa aiba acces persoanele
vulnerabile din ZUM. Tn colaborare si sub supravegherea ALOFM, un agent
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de ocupare va furniza servicii care nu sunt disponibile in cadrul SPO -
Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

18

Servicii specializate pentru stimulare ocuparii - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

19

Dezvoltarea de proiecte de formare pentru tineri romi pentru incadrarea in
meserii de baza, inclusiv masuri de acompaniament (masa calda, transport
etc.).- Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

20

Dezvoltarea de proiecte de formare profesionala, educatie antreprenoriala
si sprijinirea micilor afaceri, pentru populatia vulnerabila din ZUM - Actiunea
1.4 FSE+ PIDS

21

Actiuni de informare a persoanelor vulnerabile, dintre care romi, asupra
dreptului la pachetul minimal de servicii de sanatate, pentru persoanele
care nu sunt incluse in sistemul asigurarilor de sociale si de sanatate -
Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

22

Activitatile medico — sociale ar putea include urmatoarele activitati; -
Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

Identificarea nevoilor de ingrijire medicala si a cazurilor de persoane
cu dizabilitati si boli grave, inclusiv monitorizarea cazurilor de boli
transmisibile. -

Program de Asistenta medicald primara, referire si acompaniere la
servicii medicale specializate.

Programe specializate pentru persoanele varstnice

Programe de sprijin, in cadrul Centrului medico-social, pentru situatii
de criza, pentru victime ale violentei in familie sau in comunitate

Program de asistenta medicala stomatologica gratuita, inclusiv cu
participarea unor medici dentisti voluntari

23

Realizarea de cursuri sau campanii de informare cu tematica: educatie
pentru sanatate, igiena pentru copii si pentru adulti, educatie sexuala si
planificare familiala. - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

24

Realizarea de cursuri de educatie perinatald pentru fete si mame, inclusiv
sprijin pentru bebelusi - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

25

Asigurarea in regim de gratuitate a metodelor contraceptive. - Actiunea 1.4
FSE+ PIDS

26

Campanie de informare si educare a locuitorilor pentru acceptarea si
cresterea utilizarii infrastructurii sanitare - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

27

Promovarea masurilor privind combaterea discrimindrii Tn accesarea
serviciilor de sanatate publica, la nivel comunitar, la nivelul institutiilor si a
altor factori interesati - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS
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28

Servicii de sprijin pentru furnizarea de asistenta juridica pentru
reglementarea statutului juridic al locuintelor detinute cu chitanta de mana
si al celor construite fara autorizatie si sprijinirea persoanelor aflate in risc
de saracie si excluziune sociala sa intre in legalitate din acest punct de
vedere (de exemplu incheierea unor contracte prin care persoanele primesc
un drept real asupra terenului de sub locuintele lor si reconstituirea dosarelor
pentru autorizatii de construire si acordarea acestora, cu sprijin material din
partea autoritdtii locale, de exemplu sub forma ajutorului de urgentd) -
Actiunea 1.5 FSE+ PIDS

29

Sprijinirea locuitorilor din ZUM pentru obtinerea de acte de identitate
definitive (in locul cdrtilor de identitate provizorii) - Actiunea 1.5 FSE+ PIDS

30

Combaterea saraciei energetice si scaderea riscului de mortalitate din cauza
echipamentelor de incalzire improvizate. - Actiunea 1.5 FSE+ PIDS

31

Dezvoltarea si implementarea de proiecte ce ofera servicii sociale pentru
copii, tineri, adulti care sa includa activitati desfasurate de copiii, tinerii si
adultii din zonele urbane marginalizate Tmpreuna cu alti locuitori ai
Sectorului 2. - Actiunea 1.5 FSE+ PIDS

De exemplu:

Implementarea de Proiecte Sociale Inclusive

Activitati pentru Copii: Initierea de sesiuni de invatare non-formala
axate pe drepturile copilului, implicand copiii din zonele urbane
marginalizate si din alte parti ale Sectorului 2.

Sprijin pentru Tineri: Organizarea de sesiuni de invatare non-formala
si consiliere de grup pentru tineri, centrate pe integrarea in piata muncii.

Consiliere pentru Parinti: Derularea de sesiuni de invatare non-
formala si consiliere de grup pe teme de parenting, adresate parintilor.

Dezvoltarea unui Program de Voluntariat pentru Tinerii / Varstnicii
din Sectorului 2

Asistentda pentru Alfabetizare: Sprijinirea copiilor si adultilor
analfabeti din comunitatile marginalizate, prin intermediul unui program de
voluntariat care include activitati de invatare si consiliere.

Suport pentru Varstnici: Ajutorarea varstnicilor din comunitatile
marginalizate pentru acces la servicii sociale si de sanatate, si organizarea
de activitati pentru petrecerea timpului de calitate in comunitate.

Implicarea in Activitati Comunitare: Participarea tinerilor Ia
gestionarea initiativelor comunitare inovative precum frigiderul comunitar
sau magazinul caritabil.

Sustinerea Continua a Programelor Sociale Inovative
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Consolidarea Initiativelor ca: Promovarea programelor inovative de
sprijin social, cum ar fi frigiderul comunitar si magazinul caritabil, pentru a
raspunde mai eficient nevoilor comunitatilor marginalizate.

32 Sustinerea celor mai potrivite masuri destinate mentinerii in familie,
de reducere a riscului de abandon si orice alta masura care poate contribui
la reducerea riscului de excluziune a copiilor. - Actiunea 1.5 FSE+ PIDS

6.2.2 Abordarea integrata

Strategia de Dezvoltare Locald adopta o abordare holistica, demonstrata prin masurile selectate

care vizeaza simultan abordarea nevoilor de dezvoltare locala din multiple sectoare, intr-o maniera

coerenta si unitara. Aceasta integrare este posibila prin interconectarea tuturor ariilor de analiza si

actiune, precum si a factorilor influenti, facilitand astfel obtinerea de beneficii si efecte sinergice

prin implementarea masurilor.

ANEXA 24: Distributia masurilor pe zonele din teritoriul SDL, pe modelul aratat in Tabelul 6.

Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din teritoriul

SDL a
v
2
S
b=
S
()
=
1 Amenajarea de spatii educationale in aer liber — spre exemplu, in =
incinta unitatilor de invatamant - Actiunea 1.1 FEDR PIDS
2 Modernizarea infrastructurii prescolare/scolare (Actiunea 1.1 ]
FEDR PIDS)
3 Furnizarea de materiale didactice / dotari de mobilier scolar ]

necesare pentru a avuta elevii si profesorii sa desfasoare procesul
educational - Actiunea 1.1 FEDR PIDS

4 Dezvoltarea infrastructurii locative prin construirea/modernizarea =
de locuinte sociale individuale pentru persoanele care traiesc in
locuinte improprii sau adaposturi improvizate, inclusiv a celor cu
dizabilitati si apartinand etniei roma, sprijin pentru
reparatii/imbunatatiri si dotarea minima a acestora, inclusiv
asigurarea accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati si
imbunatatirea sistemului de incalzire. — Actiunea 1.2 FEDR PIDS

5 Asigurarea incalzirii/cresterea eficientei termice in locuintele ]
sociale individuale noi - Actiunea 1.2 FEDR PIDS
6 Construirea/amenajarea/dotarea unui centru medico-social, [

pentru a creste accesul la asistentda medicala primara a
persoanelor din zonele marginalizate. - Actiunea 1.2 FEDR PIDS

7 Facilitarea transportului elevilor catre/de la unitatile scolare - ]
Actiunea 1.3 FSE+ PIDS

® 1ZUM Baicului

" Zum

Pantelimon
" zum
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Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din teritoriul
SDL

Teritoriu SDL
u . .

ZUM Baicului
" zum

Pantelimon
" zum

8 Furnizarea activitatilor educationale de tip after / before school, ]
activitati extrascolare, cultural — recreative, sportive, inclusiv
campanii de constientizare privind participarea la educatie pentru
parinti (Actiunea 1.3 FSE+ PIDS)

9 Campanii / programe de constientizare privind participarea la [ ] [ |
educatie pentru parinti, in vederea reducerii abandonului scolar si
implicarii parintilor in relatia copil — scoala - Actiunea 1.3 FSE+

PIDS

10 Activitati de alfabetizare digitala: notiuni de baza pentru navigare [ [ ] [ ]
pe Internet si tehnici minime de tehnoredactare - Actiunea 1.3
FSE+ PIDS

11 Activitati de indrumare, pe baza de voluntariat, oferite de [} ] n

profesori pentru copiii din comunitate inregistrati in clasele
primare si secundare. - Actiunea 1.3 FSE+ PIDS
12 Cursuri de educatie parentala pentru adulti si implicarea [ ] |
parintilor in activitatile copiilor - realizarea de activitati comune.-
Actiunea 1.3 FSE+ PIDS
13 Recenzarea si inregistrarea copiilor de varsta scolara din [ [ ] (]
comunitate pentru identificarea lor si monitorizarea si cresterea
participarii la cursuri, inclusiv campanii de sprijinire a parintilor
pentru inscrierea copiilor la scoala si gradinita, la timp, si
formarea si angajarea mediatorilor scolari si a facilitatorilor
comunitari; - Actiunea 1.3 FSE+ PIDS
14 Programe de pregatire a cadrelor didactice, managerilor [ ] [ |
educationali si personalului auxiliar din toate unitatile de
Tnvatamant unde sunt Inscrisi copii din ZUM, cu privire la educatia
incluziva si modalitati de lucru cu copiii din zonele dezavantajate
(sa fie proactive in integrarea lor in scoald, sa comunice cu parintii
si cu copiii etc.) - Actiunea 1.3 FSE+ PIDS
15 Acordarea de subventii pentru angajatorii care integreaza [ |
persoane din ZUM-uri prin intermediul ALOFM, conform
legislatiei in vigoare - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

16 Dezvoltarea de programe active de ocupare a fortei de munca (in [ [ ]
parteneriat cu ALOFM)- Actiunea 1.4 FSE+ PIDS
17 Crearea de centre comunitare de resurse la care sa aiba acces [ ] [ [ |

persoanele vulnerabile din ZUM. n colaborare si sub
supravegherea ALOFM, un agent de ocupare va furniza servicii
care nu sunt disponibile in cadrul SPO - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS
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18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din teritoriul
SDL

Servicii specializate pentru stimulare ocuparii - Actiunea 1.4 FSE+
PIDS
Dezvoltarea de proiecte de formare pentru tineri romi pentru
incadrarea in meserii de baza, inclusiv masuri de acompaniament
(masa calda, transport etc.).- Actiunea 1.4 FSE+ PIDS
Dezvoltarea de proiecte de formare profesionald, educatie
antreprenoriala si sprijinirea micilor afaceri, pentru populatia
vulnerabild din ZUM - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS
Actiuni de informare a persoanelor vulnerabile, dintre care romi,
asupra dreptului la pachetul minimal de servicii de sanatate,
pentru persoanele care nu sunt incluse in sistemul asigurarilor de
sociale si de sanatate - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS
Activitatile medico — sociale ar putea include urmatoarele
activitati; - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

Identificarea nevoilor de ngrijire medicala si a cazurilor de
persoane cu dizabilitati si boli grave, inclusiv monitorizarea
cazurilor de boli transmisibile. -

Program de Asistenta medicald primara, referire si
acompaniere la servicii medicale specializate.

Programe specializate pentru persoanele varstnice

Programe de sprijin, in cadrul Centrului medico-social,
pentru situatii de criza, pentru victime ale violentei in familie sau
in comunitate

Program de asistenta medicald stomatologica gratuita,
inclusiv cu participarea unor medici dentisti voluntari
Realizarea de cursuri sau campanii de informare cu tematica:
educatie pentru sanatate, igiena pentru copii si pentru adulti,
educatie sexuala si planificare familiala - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS
Realizarea de cursuri de educatie perinatalad pentru fete si mame,
inclusiv sprijin pentru bebelusi - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS
Asigurarea in regim de gratuitate a metodelor contraceptive. -
Actiunea 1.4 FSE+ PIDS
Campanie de informare si educare a locuitorilor pentru
acceptarea si cresterea utilizarii infrastructurii sanitare - Actiunea
1.4 FSE+ PIDS
Promovarea masurilor privind combaterea discriminarii in
accesarea serviciilor de sanatate publica, la nivel comunitar, la

Teritoriu SDL

® 1ZUM Baicului

" zum

Pantelimon

" zum
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28

29

30

31

Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din teritoriul

SDL a 2 e
(7)) a o
2w £
c @ @
T 2 2 € 2
¢ D DO & D
N N A N
nivelul institutiilor si a altor factori interesati - Actiunea 1.4 FSE+
PIDS
Servicii de sprijin pentru furnizarea de asistenta juridica pentru [ | ] [ [ |

reglementarea statutului juridic al locuintelor detinute cu
chitanta de mana si al celor construite fara autorizatie si
sprijinirea persoanelor aflate in risc de saracie si excluziune
sociala sa intre n legalitate din acest punct de vedere (de
exemplu incheierea unor contracte prin care persoanele primesc
un drept real asupra terenului de sub locuintele lor si
reconstituirea dosarelor pentru autorizatii de construire si
acordarea acestora, cu sprijin material din partea autoritatii
locale, de exemplu sub forma ajutorului de urgentd) - Actiunea
1.5 FSE+ PIDS

Sprijinirea locuitorilor din ZUM pentru obtinerea de acte de ] [ ] |
identitate definitive (in locul cdrtilor de identitate provizorii) -
Actiunea 1.5 FSE+ PIDS

Combaterea sardciei energetice si scaderea riscului de mortalitate = [ ] ] [ |
din cauza echipamentelor de incalzire improvizate. - Actiunea 1.5

FSE+ PIDS

Dezvoltarea si implementarea de proiecte ce ofera servicii sociale = [ [ ] (]

pentru copii, tineri, adulti care sa includa activitati desfasurate de
copiii, tinerii si adultii din zonele urbane marginalizate impreuna
cu alti locuitori ai Sectorului 2. - Actiunea 1.5 FSE+ PIDS

De exemplu:

Implementarea de Proiecte Sociale Inclusive

Activitati pentru Copii: Initierea de sesiuni de invatare
non-formala axate pe drepturile copilului, implicand copiii din
zonele urbane marginalizate si din alte parti ale Sectorului 2.

Sprijin pentru Tineri: Organizarea de sesiuni de Tnvatare
non-formala si consiliere de grup pentru tineri, centrate pe
integrarea in piata muncii.

Consiliere pentru Parinti: Derularea de sesiuni de invatare
non-formala si consiliere de grup pe teme de parenting, adresate
parintilor.

Dezvoltarea unui Program de Voluntariat pentru Tinerii /
Varstnicii din Sectorului 2

Asistenta pentru Alfabetizare: Sprijinirea copiilor si
adultilor analfabeti din comunitatile marginalizate, prin un

82

Strategia de dezvoltare locald a Zonei Urbane Marginalizate Baicului — Pantelimon - Plumbuita

Pumbuita



Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din teritoriul
SDL

Teritoriu SDL
ZUM Baicului
Pantelimon

ZUM
ZUM

program de voluntariat care include activitati de invatare si
consiliere.

Suport pentru Varstnici: Ajutorarea varstnicilor din
comunitatile marginalizate pentru acces la servicii sociale si de
sanatate, si activitati pentru petrecerea timpului de calitate in
comunitate.

Implicarea in Activitati Comunitare: Participarea tinerilor
la gestionarea initiativelor comunitare inovative precum frigiderul
comunitar sau magazinul caritabil.

Sustinerea Continua a Programelor Sociale Inovative

Consolidarea Initiativelor ca: Promovarea programelor
inovative de sprijin social (ex, cum ar fi frigiderul comunitar si
magazinul caritabil, pentru a raspunde mai eficient nevoilor
comunitatilor marginalizate.

32 Sustinerea celor mai potrivite masuri destinate mentinerii ® u u u
in familie, de reducere a riscului de abandon si orice alta masura
care poate contribui la reducerea riscului de excluziune a copiilor.
- Actiunea 1.5 FSE+ PIDS

ANEXA 25: Distributia masurilor pe sectoare si tipuri de investitii, pe modelul din Tabelul 7.

[ m
Tangibile Intangibile
(Hard) (Soft)
Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din o
teritoriul SDL g © 3
> ® v 9 9
s £ ¢ 58 & _
Nr. © & 5 2 9 wm ®
& & 8 ° 32 £7%©
crt. £ S 9 of 838
1 Amenajarea de spatii educationale in aer liber —spre ]
exemplu, in incinta unitatilor de invatamant - Actiunea
1.1 FEDR PIDS
2 Modernizarea infrastructurii prescolare/scolare (Actiunea m
1.1 FEDR PIDS)
3 Furnizarea de materiale didactice / dotari de mobilier [
scolar necesare pentru a avuta elevii si profesorii sa
desfasoare procesul educational - Actiunea 1.1 FEDR PIDS
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Nr.
crt.

10

11

12

]
Tangibile
(Hard)

Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din
teritoriul SDL

Infrastructura

Mobilitate
Locuire

Dezvoltarea infrastructurii locative prin [
construirea/modernizarea de locuinte sociale individuale
pentru persoanele care traiesc in locuinte improprii sau
adaposturi improvizate, inclusiv a celor cu dizabilitati si
apartinand etniei roma, sprijin pentru

reparatii/imbunatatiri si dotarea minima a acestora,

inclusiv asigurarea accesibilitatii pentru persoanele cu
dizabilitati si imbunatatirea sistemului de incalzire. —
Actiunea 1.2 FEDR PIDS

Asigurarea incalzirii/cresterea eficientei termice in ]
locuintele sociale individuale noi - Actiunea 1.2 FEDR PIDS
Construirea/amenajarea/dotarea unui centru medico- [ ]
social, pentru a creste accesul la asistenta medicald

primara a persoanelor din zonele marginalizate. -

Actiunea 1.2 FEDR PIDS

Facilitarea transportului elevilor catre/de la unitatile [
scolare - Actiunea 1.3 FSE+ PIDS

Furnizarea activitatilor educationale de tip after / before
school, activitati extrascolare, cultural — recreative,

sportive, inclusiv campanii de constientizare privind
participarea la educatie pentru parinti (Actiunea 1.3 FSE+
PIDS)

Campanii/programe de constientizare privind participarea

la educatie pentru parinti, in vederea reducerii

abandonului scolar si implicarii parintilor in relatia copil —
scoald - Actiunea 1.3 FSE+ PIDS

Activitati de alfabetizare digitala: notiuni de baza pentru
navigare pe Internet si tehnici minime de tehnoredactare

- Actiunea 1.3 FSE+ PIDS

Activitati de indrumare, pe baza de voluntariat, oferite de
profesori pentru copiii din comunitate Tnregistrati in

clasele primare si secundare. - Actiunea 1.3 FSE+ PIDS

Cursuri de educatie parentala pentru adulti si implicarea
parintilor in activitatile copiilor - realizarea de activitati
comune.- Actiunea 1.3 FSE+ PIDS

Ocupare

]
Intangibile
(Soft)
(%]
Q0 23
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e] X O
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Nr.
crt.

13

14

15

16

17

18

19

20

Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din
teritoriul SDL

Recenzarea si inregistrarea copiilor de varsta scolara din
comunitate pentru identificarea lor si monitorizarea si
cresterea participarii la cursuri, inclusiv campanii de
sprijinire a parintilor pentru Tnscrierea copiilor la scoala si
gradinita, la timp, si formarea si angajarea mediatorilor
scolari si a facilitatorilor comunitari; - Actiunea 1.3 FSE+
PIDS

Programe de pregatire a cadrelor didactice, managerilor
educationali si personalului auxiliar din toate unitatile de
fnvatamant unde sunt inscrisi copii din ZUM, cu privire la
educatia incluziva si modalitati de lucru cu copiii din
zonele dezavantajate (sa fie proactive in integrarea lor in
scoald, sa comunice cu parintii si cu copiii etc.). - Actiunea
1.3 FSE+ PIDS

Acordarea de subventii pentru angajatorii care integreaza
persoane din ZUM-uri prin intermediul ALOFM, conform
legislatiei in vigoare - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

Dezvoltarea de programe active de ocupare a fortei de
munca (in parteneriat cu ALOFM)- Actiunea 1.4 FSE+ PIDS
Crearea de centre comunitare de resurse la care sa aiba
acces persoanele vulnerabile din ZUM. Tn colaborare si
sub supravegherea ALOFM, un agent de ocupare va
furniza servicii care nu sunt disponibile in cadrul SPO -
Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

Servicii specializate pentru stimulare ocuparii - Actiunea
1.4 FSE+ PIDS

Dezvoltarea de proiecte de formare pentru tineri romi
pentru incadrarea in meserii de baza, inclusiv masuri de
acompaniament (masa calda, transport etc.).- Actiunea
1.4 FSE+ PIDS

Dezvoltarea de proiecte de formare profesional3,
educatie antreprenoriala si sprijinirea micilor afaceri,
pentru populatia vulnerabila din ZUM - Actiunea 1.4 FSE+
PIDS

]
Tangibile
(Hard)

Infrastructura

Mobilitate

Locuire

Ocupare

]
Intangibile
(Soft)
(%]
Q0 23
T 8
(O] o ©
35 < 'O
e] X O
L wnv n
[ ]
]
]
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] ]
Tangibile Intangibile
(Hard) (Soft)

Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din
teritoriul SDL

tate &

social

Nr.

crt.

21 Actiuni de informare a persoanelor vulnerabile, dintre
care romi, asupra dreptului la pachetul minimal de servicii
de sanatate, pentru persoanele care nu sunt incluse Tn
sistemul asigurarilor de sociale si de sanatate - Actiunea
1.4 FSE+ PIDS

22 Activitatile medico — sociale ar putea include urmatoarele ]
activitati; - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

Identificarea nevoilor de ingrijire medicala si a
cazurilor de persoane cu dizabilitati si boli grave, inclusiv
monitorizarea cazurilor de boli transmisibile. -

Infrastructura
Educatie

Mobilitate

Locuire

Ocupare
m Sana

v

Program de Asistenta medicald primara, referire si
acompaniere la servicii medicale specializate.

Programe specializate pentru persoanele varstnice

Programe de sprijin, in cadrul Centrului medico-
social, pentru situatii de criza, pentru victime ale violentei
in familie sau in comunitate

Program de asistenta medicald stomatologica
gratuita, inclusiv cu participarea unor medici dentisti
voluntari

23 Realizarea de cursuri sau campanii de informare cu [ ]
tematica: educatie pentru sanatate, igiena pentru copii si
pentru adulti, educatie sexuala si planificare familiala. -
Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

24 Realizarea de cursuri de educatie perinatala pentru fete si [ ]
mame, inclusiv sprijin pentru bebelusi - Actiunea 1.4 FSE+
PIDS

25 Asigurarea in regim de gratuitate a metodelor |
contraceptive. - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

26 Campanie de informare si educare a locuitorilor pentru |
acceptarea si cresterea utilizarii infrastructurii sanitare -
Actiunea 1.4 FSE+ PIDS

27 Promovarea masurilor privind combaterea discriminarii in [ ]
accesarea serviciilor de sanatate publica, la nivel
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Nr.
crt.

28

29

30

31

Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din
teritoriul SDL

comunitar, la nivelul institutiilor si a altor factori interesati
- Actiunea 1.4 FSE+ PIDS
Servicii de sprijin pentru furnizarea de asistenta juridica
pentru reglementarea statutului juridic al locuintelor
detinute cu chitanta de mana si al celor construite fara
autorizatie si sprijinirea persoanelor aflate in risc de
sardcie si excluziune sociala sa intre in legalitate din acest
punct de vedere (de exemplu incheierea unor contracte
prin care persoanele primesc un drept real asupra
terenului de sub locuintele lor si reconstituirea dosarelor
pentru autorizatii de construire si acordarea acestora, cu
sprijin material din partea autoritdtii locale, de exemplu
sub forma ajutorului de urgentd) - Actiunea 1.5 FSE+ PIDS
Sprijinirea locuitorilor din ZUM pentru obtinerea de acte
de identitate definitive (in locul cdrtilor de identitate
provizorii) - Actiunea 1.5 FSE+ PIDS
Combaterea sardciei energetice si scaderea riscului de
mortalitate din cauza echipamentelor de incalzire
improvizate. - Actiunea 1.5 FSE+ PIDS
Dezvoltarea si implementarea de proiecte ce ofera servicii
sociale pentru copii, tineri, adulti care sa includa activitati
desfasurate de copiii, tinerii si adultii din zonele urbane
marginalizate impreuna cu alti locuitori ai Sectorului 2. -
Actiunea 1.5 FSE+ PIDS
De exemplu:

Implementarea de Proiecte Sociale Inclusive

Activitati pentru Copii: Initierea de sesiuni de
invatare non-formala axate pe drepturile copilului,
implicand copiii din zonele urbane marginalizate si din alte
parti ale Sectorului 2.

Sprijin pentru Tineri: Organizarea de sesiuni de
invatare non-formala si consiliere de grup pentru tineri,
centrate pe integrarea in piata muncii.

Infrastructura

]
Tangibile
(Hard)

Mobilitate

Locuire

Ocupare

]
Intangibile

(Soft)

tate &
social

ana

Educatie

S
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Nr.
crt.

32

Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din
teritoriul SDL

Consiliere pentru Parinti: Derularea de sesiuni de
invatare non-formala si consiliere de grup pe teme de
parenting, adresate parintilor.

Dezvoltarea unui Program de Voluntariat pentru
Tinerii / Varstnicii din Sectorului 2

Asistenta pentru Alfabetizare: Sprijinirea copiilor si
adultilor analfabeti din comunitatile marginalizate, prin
intermediul unui program de voluntariat care include
activitati de invatare si consiliere.

Suport pentru Varstnici: Ajutorarea varstnicilor din
comunitatile marginalizate pentru acces la servicii sociale
si de sanatate, si organizarea de activitati pentru
petrecerea timpului de calitate Tn comunitate.

Implicarea in Activitati Comunitare: Participarea
tinerilor la gestionarea initiativelor comunitare inovative
precum frigiderul comunitar sau magazinul caritabil.

Sustinerea Continua a Programelor Sociale
Inovative

Consolidarea Initiativelor ca: Promovarea
programelor inovative de sprijin social, cum ar fi frigiderul
comunitar si magazinul caritabil, pentru a raspunde mai
eficient nevoilor comunitatilor marginalizate.

Sustinerea celor mai potrivite masuri destinate mentinerii
in familie, de reducere a riscului de abandon si orice alta
madsura care poate contribui la reducerea riscului de
excluziune a copiilor. - Actiunea 1.5 FSE+ PIDS

Tangibile Intangibile
(Hard) (Soft)
(0
—
gl g 2
> & v o g
= = w 8
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6.3 Lista indicativa de interventii

Din masurile prioritizate (la sectiunea 6.2.1), C.D. al GAL Bucuresti Sector 2 a decis urmatoarea lista
indicativa de interventii pe baza careia va dezvolta viitoarele proiecte FEDR sau FSE pe care

intentioneaza sa le depuna spre finantare in etapa Ill a mecanismului DLRC, in cazul in care SDL este

selectata in etapa a-ll-a:

Interventii propuse

I1 - Asigurarea accesului la servicii de educatie, formare si
favorabile incluziunii si de calitate prin dezvoltarea unei infrastructurii accesibile si reziliente prin:

invatare pe tot parcursul vietii,
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e Modernizarea infrastructurii prescolare / scolare (inclusivamenajarea de spatii educationale in
aer liber, infrastructura sportiva conexa infrastructurii scolare )

e Furnizarea de materiale didactice/dotari de mobilier scolar necesare pentru a ajuta elevii si
profesorii sa desfasoare procesul educational intr-o maniera incluziva si de calitate.

e Amenajarea de spatii educationale in aer liber — spre exemplu, in incinta unitatilor de
invatamant. — conform 1.1 PIDS — FEDR

12 - Implementarea unor masuri integrate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie,
continuand cu educatia si formarea profesionala a adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitatii si
accesului egal la educatie si formare de calitate — conform 1.3 PIDS — FSE +

I3 — Implementarea de programe de consiliere, mediere, ocupare, formare profesionala pentru a
creste gradul de ocupabilitate al comunitatilor narginalizate, cum ar fi rromi — conform 1.4 PIDS
- FSE +

14 - Promovarea incluziunii socioeconomice a comunitatilor marginalizate, a gospodariilor cu
venituri reduse si a grupurilor defavorizate, inclusiv a persoanelor cu nevoi speciale, prin actiuni
integrate, inclusiv locuinte si servicii sociale:

e Realizarea/reabilitare infrastructurii locative prin construire de locuinte sociale individuale noi,
e Furnizarea de pachete de sprijin destinate asigurarii cheltuielilor de inchiriere a locuintelor
sociale, - conform 1.2 PIDS — FEDR

I5 - Sprijin pentru persoanele vulnerabile in special copii si persoane varstnice cu precadere din
etnie roma. conform 1.5 PIDS — FSE+

16 - Construirea/ amenajarea/ dotarea unui centru medico — social - conform 1.2 PIDS — FEDR

I7 - Promovarea masurilor de informare privind pachetul minimal de servicii de sanatate, activitati
medico - sociale, campanii privind educatia pentru sanatate, prin:

e Sustinerea celor mai potrivite masuri destinate Tmbunatatirii accesibilitatii si rezilientei
sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung, inclusiv pentru persoanele
expuse riscului de excludere (persoane cu dizabilitati, roma, s.a.) conform 1.4 PIDS — FSE+

|7 Sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiilor de Locale Urbane - conform 1.6 PIDS — FSE+

Interventiile propuse in lista raspund nevoilor de dezvoltare identificate pentru solutionarea
problemelor ZUM vizate prin SDL. Totodatd, acestea sunt coerente cu activitatile eligibile finantate
din FEDR si FSE.

Pentru proiectele FSE aferente listei indicative de interventii asociata SDL, din totalul grupului tinta
sprijinit (roma si non-roma), persoanele care au domiciliul/locuiesc in ZUM trebuie sa reprezinte un
procent cel putin egal cu ponderea locuitorilor din ZUM in totalul populatiei din teritoriul SDL (ZUM
si zona urbana functionald).

Metodele prin care GAL-ul va creste sansele de sustenabilitate a interventiilor propuse in cadrul
listei indicative de interventii vor fi:

GAL-ul va include intre criteriile de selectie a proiectelor (din etapa Ill) un criteriu conform caruia
organizatia care aplica (sector public, sector privat sau societate civild) sa aiba nu doar experienta
in domeniu, ci si in lucrul cu grupurile tinta. Astfel, vor primi punctaj suplimentar organizatiile care
in ultimele 24 luni au infiintat mai multe locuri de munca pe care au angajat si retinut un numar mai
mare de persoane din grupurile vulnerabile ce reprezinta grupuri tinta.
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GAL-ul va include intre criteriile de selectie a proiectelor (din etapa Ill) un criteriu conform caruia
acorda puncte suplimentare organizatiilor care prin aplicatie preiau responsabilitatea
sustenabilitatii, din fonduri proprii, pentru o perioada de cel putin 12 luni dupa incheierea perioadei
de finantare prin DLRC.

ANEXA 26: Matrice de corespondenta privind complementaritatea interventiilor subsumate listei
indicative de interventii pentru care se intentioneaza solicitarea finantarii din PIDS (dupa exemplul
oferit in Documentul suport J)

ANEXA 27: Fisele interventiilor din lista indicativa, pe modelul prezentat in Documentul suport K.

7. Monitorizare si evaluare
7.1 Monitorizarea si evaluarea continua

Monitorizarea Strategiei de Dezvoltare Locala (SDL) va fi caracterizata printr-un sistem riguros si
transparent de supervizare a gestiondrii implementarii strategiei. Acest sistem va permite o
colectare metodica si o structurare eficienta a datelor referitoare la activitatile desfasurate.
Mecanismul de monitorizare pus in aplicare de GAL va cuprinde evaluarea continua a activitatilor in
curs, colectarea datelor pentru indicatorii specifici, corectarea oricaror abateri in implementarea
activitatilor, precum si informarea si raportarea periodica a datelor colectate pentru imbunatatirea
performantei SDL.

De asemenea, se va urmari masura in care obiectivele stabilite in cadrul SDL sunt atinse, verificand
respectarea termenelor, indicatorilor stabiliti si bugetului alocat. Monitorizarea se concentreaza pe
implementarea SDL si pe realizarea obiectivelor sale, examinand toate aspectele care influenteaza
acest proces.

Pentru aprobarea rapoartelor de evaluare si efectuarea platilor, auditul va fi realizat de auditorul
desemnat.

Monitorizarea Planului de Integrare a comunitatii marginalizate necesita o atentie continua si va fi
efectuata de personalul permanent al GAL, inclusiv managerul, asistentul administrativ,
responsabilul financiar si 2 experti in evaluare si implementare, sprijiniti de reprezentantii firmelor
contractate pentru servicii externalizate.

Monitorizarea va viza, de asemenea, gradul de indeplinire a indicatorilor de output, care arata
eficacitatea si punctualitatea activitatilor din proiect. Rapoartele de monitorizare, realizate la fiecare
sase luni, vor oferi o perspectiva asupra masurii in care au fost atinse obiectivele specifice pe sector.
Monitorizarea cu participarea comunitatii
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Comunitatea marginalizata va lua parte activ in activitatea de monitorizare a proiectului.
Monitorizarea cu ajutorul comunitatii reprezinta atat o forma de supraveghere publica a modului in
care proiectul a fost implementat, cat si un mod eficient de a mobiliza comunitatea. Membrii
comunitatii pot identifica erori, face sugestii de imbunatatire, pot solicita date si pot oferi feed-back
coordonatorilor proiectului, fapt ce va duce si la o crestere a eficientei in procesul de luare a
decizilor, oamenii vor fi mai bine informati, mai constienti de drepturile lor in calitate de beneficiari,
cetateni si fiinte umane.

Urmatoarele instrumente vor fi folosite pentru monitorizarea cu ajutorul comunitatii:

[ Cutia cetateanului: Clasica cutie de sugestii si reclamatii va fi plasata pe teritoriul SDL.
Acestea vor fi analizate impreuna cu personalul GAL, iar rezultatele vor fi prezentate atat in sedintele
Comitetului Director.

° Dialogul cu cetatenii: Personalul GAL, dar si reprezentantii partenerilor vor fi in contact si
dialog permanent cu membrii comunitatilor din teritoriul SDL si se vor informa asupra aspectelor
pozitive si negative din teritoriu, impactului proiectelor implementate, etc.

[ Micul cetatean: Pentru a implica copiii si tinerii in procesul de monitorizare vor fi atrase in
proiect scolile frecventate de copiii din comunitate. In cadrul orelor de dirigentie, copiii vor primi
chestionare pe care le vor completa acasa impreuna cu parintii. Datele culese vor releva gradul de
cunoastere despre interventiile realizate in comunitate, precum si satisfactia referitoare la aceste
interventii. Chestionarele vor fi inmanate mediatorului scolar care impreuna cu personalul GAL le
va analiza. Rezultatele vor fi prezentate in sedintele Comitetului Director.

Avantajele monitorizarii cu participarea comunitatii

[ Asigura o implicare activa a comunitatilor din zonele urbane marginalizate de pe teritoriul
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, creste gradul de constientizare privind dreptul la servicii de
calitate; 1i face pe membrii comunitatii participanti directi in evaluarea si recomandarea de
fmbunatatiri ale calitatii si accesibilitatii serviciilor existente.

[ Ofera date direct de la nivelul comunitatii cu privire la eficienta implementarii proiectului/
politicilor si, legat de aceste servicii: care este gradul real de acoperire, nivelul de accesibilitate,
modul in care profesionistii implicati in proiect trateaza persoanele din grupurile urbane
defavorizate; care sunt posibilele obstacole cu care aceste comunitati se confrunta atunci cand
utilizeaza diverse servicii si care sunt zonele in care servicii necesare lipsesc.

° Este un instrument eficient care poate ajuta la identificarea decalajelor si la imbunatatirea
masurilor adoptate la nivel national, precum si un instrument eficient de sensibilizare a opiniei
publice si de advocacy pentru drepturile grupurilor vulnerabile. Poate servi, de asemenea, ca un
ghid pentru stabilirea prioritatilor si luarea deciziilor in ceea ce priveste alegerea de programe,
politici si practici pentru cresterea bunastarii comunitatii.

ANEXA 29: Procedura de monitorizare si evaluare, inclusiv indicatorii de rezultat si realizare FSE+ si
FEDR
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Tabel 8. Indicatori de rezultat si realizare (tinte minime la nivel de SDL)

INDICATORI DE REALIZARE

Indicator

Tinta minima la nivel de SDL

Indicatori FSE+

Regiune mai dezvoltata

EECOO06 Copii cu vdrsta sub 18 ani

480 — aferenti actiunii 1.3 PIDS
63 aferenti actiunii 1.5 PIDS

EECO06.1 Copii cu vdrsta sub 18 ani (Roma)

45 aferenti actiunii 1.3 PIDS
6 aferenti actiunii 1.5 PIDS

EECO15 Minoritdti (inclusiv comunitdti marginalizate,
cum ar fi romi)

252 aferenti actiunii 1.4 PIDS

EECO01 Numdir total de participanti

347 aferenti actiunii 1.5 PIDS

EECOO01.1 Numdr total de participanti (roma)

32 aferenti actiunii 1.5 PIDS

EECO18 Numdr de administratii publice sau servicii
publice care beneficiaza de sprijin

1 aferenti actiunii 1.5

6530 Numdr de asociatii si fundatii care lucread cu
comunitatea roma sprijinite

6531  Varstnici  vulnerabili  din  comunitadtile
marginalizate

221 aferenti actiunii 1.5 PIDS

6531.1  Vadrstnici  vulnerabili  din  comunitadtile
marginalizate (Roma)

20 aferenti actiunii 1.5 PIDS

654 Strategii de dezvoltare locald, care beneficiazd de
sprijin, plasate sub responsabilitatea comunitdtii

1 aferent actiunii 1.6 PIDS

Indicatori FEDR

Regiune mai dezvoltata

RCO67 Capacitatea salilor de clasa din structurile
educationale noi sau modernizate

81 aferenti actiunii 1.1 PIDS

RCO74 Populatia vizata de proiecte derulate in cadrul
strategiilor de dezvoltare teritoriala integrata

76 aferenti actiunii 1.1 PIDS
170 aferenti actiunii 1.2 PIDS

RCO80 Strategii de dezvoltare locala gestionate de
comunitate

1

RCO65 Capacitatea locuintelor sociale noi sau
modernizate

17 aferenti actiunii 1.2 PIDS

6S8 Capacitatea structurilor de asistenta sociala noi
sau modenizate (altele decat locuintele sociale)

154 aferenti actiunii 1.2 PIDS
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INDICATORI DE REZULTAT

Indicator

Tinta minima la nivel de SDL

Indicatori FSE+

Regiune mai dezvoltata

EECRO2 Participanti care urmeazd studii sau cursuri de
formare la incetarea calitdtii de participant

436 aferenti actiunii 1.3 PIDS

651 Copii a cdror situatie s-a ameliorat la iesirea din
operatiune

44 aferenti actiunii 1.5 PIDS

652 Viérstnici  vulnerabili  din  comunitdtile
marrginalizate cu conditii de viatd imbundtdtite

155 aferenti actiunii 1.5

653 Persoane vulnerabile cu situatia imbundtatita la
iesirea din operatiune

245 aferenti actiunii 1.5 PIDS

653.1 Persoane vulnerabile cu situatia imbundtdtitd la
iesirea din operatiune (Roma)

152 aferenti actiunii 1.4 PIDS

6548 Numdr de asociatii si fundatii care continud sd
lucreze cu comunitatea roma la doi ani dupd
finalizarea sprijinului

6549Numdr de GAL- uri care functioneazd la doi ani de
la finalizarea sprijinului

Indicatori FEDR

Regiune mai dezvoltata

RCR71 Numdr anual de utilizatori ai structurilor

educationale noi sau modernizate

76 aferenti actiunii 1.1 PIDS

656 Utilizatori anuali din comunitdtile marginalizate
urbane ai structurilor educationale noi sau
modernizate

3 aferenti actiunii 1.1 PIDS

659 Numadr anual de utilizatori ai unitdtilor de asistentd
sociald noi sau modernizate

154 aferenti actiunii 1.2 PIDS

RCR67 Numdr anual de utilizatori ai locuintelor sociale
noi sau modernizate

17 aferenti actiunii 1.2 PIDS

657 Numdrul de persoane relocate din comunitdtile
segregate in zonele conventionale

10 aferenti actiunii 1.2 PIDS

7.2. Evaluarea de impact

Evaluarea impactului proiectului trebuie sa fie efectuata de o entitate externa, angajandu-se pentru
aceasta o firma cu experti specializati. Aceasta evaluare va implica masurarea gradului in care
obiectivele stabilite la inceputul proiectului au fost atinse. Initial, se va realiza un studiu, urmat de
un altul la finalul proiectului (sau utilizand date statistice disponibile), pentru a compara acelasi set
de indicatori si a determina progresul si indeplinirea obiectivelor. Masurile adoptate pentru
realizarea obiectivelor specifice contribuie la dezvoltarea diferitelor forme de capital in comunitatea
marginalizata: capital uman, economic sau financiar, social si simbolic.
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Aceste forme de capital sunt interconectate, astfel incat progresele intr-o anumita zona pot genera
imbunatatiri si in alte domenii. De exemplu, imbunatatirea accesului la locuri de munca poate duce
la o crestere a numarului de persoane cu venituri regulate, ceea ce asigura o alimentatie adecvata
si acopera costurile educationale pentru copii. Acest lucru poate duce la o reducere a saraciei sila o
imbunatatire a participarii la educatie, crescand astfel sansele de viata pentru viitor. Se asteapta ca
nivelul saraciei sa scada, in timp ce incluziunea sociala si calitatea vietii in comunitatea marginalizata
sa creasca semnificativ. Prin urmare, pentru a evalua succesul programului, se va folosi urmatorul
set de indicatori de rezultat.

Tabel 9. Indicatori de rezultat (outcome) proprii SDL
Indicatori de rezultat (outcome) proprii SDL

UM Nivel An Tinta
de de 2027
baza baza

Reducerea ratei saraciei (AROP) in randul rezidentilor din zona % >80 2023 <40
urbana marginalizata (ZUM)

Cresterea capitalului uman al comunitatii

Cresterea ratei de participare la Tnvatamant a copiilor din zona % >90 2023 <92

Scaderea ratei abandonului scolar si a ratei de parasire timpuriea % 25 2023 >15
scolii Tn randul copiilor si tinerilor din ZUM

Cresterea nivelului de calificare, al deprinderilor si abilitatilor % <12 2023 >33
relevante pentru intrarea pe piata muncii ale adultilor din ZUM

Cresterea numarului de copii care beneficiaza de servicii % <50 2023 >70
specializate si de beneficii sociale

Scaderea numarului de copii aflati in situatii de vulnerabilitate % -35 2023 -12
Tmbunétatirea stirii de sdnatate a populatiei % -40 2023 -25
Cresterea numarului de locuitori ai zonei care au acte de identitate % <70 2023 >82
Cresterea satisfactiei rezidentilor cu conditiile de trai si serviciile de % -69 2023 -88

care dispun in zona (comunitare, medicale, educationale, sociale)

Cresterea nivelului de informare a populatiei si folosirea tehnicii % -42 2023 +60
moderne pentru obtinerea de beneficii in diverse sfere ale vietii

Cresterea capitalului material/economic al comunitatii

Cresterea ocuparii in sectorul formal in randul persoanelor din ZUM, % <29 2023 +25
din care femei, tineri, romi

Cresterea participarii la scheme speciale de servicii active de % 0 2023 +20
ocupare individualizate, din care femei, tineri, romi

Cresterea accesului la drumuri pavate/ asfaltate % <35 2023 >50
Cresterea accesului la infrastructura apa-canal % <49 2023 >62
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UM Nivel An Tinta
de de 2027
baza baza
Cresterea satisfactiei rezidentilor cu accesul la infrastructura si % <65 2023 >73
curatenia zonei
Cresterea numarului de locuitori ai zonei care au acte de proprietate % <30 2023 >50
asupra locuintei/ adapostului
Tmbunatatirea conditiilor de locuire % <20 2023 >35
Cresterea capitalului social al comunitatii 2023
Scaderea numadrului de cazuri de prostitutie, cersetorie, violentd si % 0 2023 >10
a actelor de infractionalitate din zona*
Cresterea satisfactiei cu nivelul de securitate din zona % <20 2023 >40
Cresterea satisfactiei privind relatiile in cadrul comunitatii si a % <15 2023 >25
nivelului de incredere in alte persoane, in ceilalti membri ai
comunitatii, precum si In institutii
Cresterea participarii rezidentilor la activitati pentru atingerea unor % <15 2023 >30
obiective comune
Cresterea capitalului simbolic al comunitatii
Recunoasterea hartii zonei si includerea zonei in procesul de nr 0 2023 1
planificare urbana
Cresterea satisfactiei locuitorilor municipiului, rezidenti in cartiere % +30 2023 +60
cu vedere directa la ZUM cu aspectul general al zonei
Tmbunétatirea imaginii zonei la nivelul locuitorilor municipiului % +35 2023 +70
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8. Planul financiar

o e ’ ; Alte | cost total estimat
Obiectiv specific / Masura Tipuri de interventii Durat3 (ani) (FEDR+EUR) (FSE+EUR) h:::n (EUR)
[Obiectiv specific 1 - 05 1: Cresterea accesului la ed de calitate si prog: formare pentru p ZUM, cu accent pe incluziune sociala si dezvoltarea
labilitatilor necesare pe piata muncii moderne, inclusiv prin i dotarea i il
Misurs Interventii de tip FEDR (hard):
*Amenajarea de spatil educationale in aer liber ~ spre exemplu, in incinta unitafilor de invatamant - Acfiunea 1.1 FEDR PIDS [Asigurarea accesului la servicil de educatie, formare si
*Modernizarea infrastructuril prescolare/scolare -Actiunea 1.1 FEDR PIDS [invatare pe tot parcursul vietii, favorabile incluziunii si de
“Furnizarea de materiale didactice / dotri de mobilier scolar necesare pentru a ajuta elevii i profesorii s3 desfasoare procesul educational - [calitate prin dezvoltarea unei infrastructurii accesibile si
IActiunea 1.1 FEDR PIDS reziliente prin:
+ Moderizarea infrastructurii prescolare / scolare (inclusiv.
lamenajarea de spatii educationale in aer liber, infrastructurd
sportiva conex3 infrastructurii scolare ) Sani 400,000 NA NA 400,000
+ Furizarea de materiale didactice/dotsri de mobilier scolar
Inecesare pentru a ajuta elevii si profesori s3 desfasoare
lprocesul educational intr-o maniera incluziva si de calitate.
+ Amenajarea de spatii educationale in aer liber -~ spre
lexemplu, in incinta unitatilor de invatamant
Msur Interventii de tip FSE (soft):
*Facilitarea transportului elevilor catre/de la unitatile scolare - Actiunea 1.3 FSE+ PIDS Implementarea unor masur integrate, incepand de la
Furnizarea activitatilor educationale de tip after / before school, activitati extrascolare, cultural ~ recreative, sportive, inclusiv campanii de leducatia si ingrijirea timpurie, continuand cu educatia i
lconstientizare privind participarea la educatie pentru parinti (Actiunea 1.3 FSE+ PIDS) formarea profesionald a adultilor, inclusiv prin facilitarea
*Campanii / programe de constientizare privind participarea la educatie pentru parint, in vederea reducerii abandonului scolar si implicarii Imobilitatii i accesului egal la educatie si formare de calitate
parinti-lor in relatia copil ~ scoal - Actiunea 1.3 FSE+ PIDS
*Activitsti de alfabetizare digital3 : notiuni de bazs pentru navigare pe In-temet si tehnici minime de tehnoredactare - Actiunea 1.3 FSE+ PIDS
*Activitati de indrumare, pe bazi de voluntariat, oferite de profesori pen-tru copili din comunitate inregistrati in clasele primare si secundare. -
IActiunea 1.3 FSE+ PIDS
*Cursuri de educatie parentals pentru adulti si implicarea parintilor in ac-tivitatile copilor - realizarea de activitii comune.- Actiunea 1.3 FSE+ Sani NA 1,500,000 A 1,500,000
PIDS
“Recenzarea si inregistrarea copiilor de varsta scolar din comunitate pen-tru identificarea lor si monitorizarea si cresterea participari la cursuri,
inclusiv campanii de sprjinire a parintilor pentru inscrierea copilor la scoals si gradinits, Ia timp, si formarea si angajarea mediatorilor scolari si
a facilitatorilor comunitari; - Actiunea 1.3 FSE+ PIDS
“Programe de pregatire a cadrelor didactice, managerilor educationali i personalului auxiliar din toate unitatile de invitsmant unde sunt inscrisi
lcopil din ZUM, cu privire la educatia incluziva si modalitati de lucru cu copili din zonele dezavantajate (53 fie proactive in integrarea lor in scoal,
s comunice cu parinii si cu copii etc.). - Actiunea 1.3 FSE+ PIDS
Masura Interventii de tip FSE (soft):
*Acordarea de subventii pentru angajatori care integreaza persoane din ZUM-uri prin intermediul ALOFM, conform legislatiel in vigoare - implementarea de programe de consiliere, mediere, ocupare,
|Actiunea 1.4 FSE+ PIDS formare profesionals pentru a creste gradul de ocupabilitate
“Dezvoltarea de programe active de ocupare a fortei de muncé (in parteneriat cu ALOFM)- Actiunea 1.4 FSE+ PIDS al comunitatilor narginalizate, cum ar fi rromi
+Crearea de centre comunitare de resurse la care 53 aiba acces persoanele vulnerabile din ZUM. T colaborare si sub supravegherea ALOFM, un
lagent de ocupare va fumiza servicii care nu sunt disponibile in cadrul SPO - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS
*Servicii specializate pentru stimulare ocuparii - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS 3ani NA 700,000 NA 700,000
“Dezvoltarea de proiecte de formare pentru tineri romi pentru incadrarea in meserii de baza, inclusiv masuri de acompaniament (mas3 calds,
transport etc.).- Actiunea 1.4 FSE+ PIDS
*Dezvoltarea de proiecte de formare profesional, educatie antreprenorial si sprijinirea micilor afaceri, pentru populatia vulnerabil din ZUM -
|Actiunea 1.4 FSE+ PIDS
[Obiectiv specific 2
los 2: st ii locative prit d te soci iduale pentru persoanele care triiesc in locuinte improprii sau ad3posturi improvizate, inclusiv a
[celor cu dizabilititi si apartinand etniei roma.
Misurd Interventii de tip FEDR (hard):
*Dezvoltarea infrastructuril locative prin construirea_de locuinte sociale individuale pentru persoanele care tréiesc in locuinte impropri sau Promovarea incluziunii socioeconomice a comunitafilor
ladaposturi improvizate, inclusiv a celor cu dizabilitati s apartinand etniei roma, sprijin pentru stitiri i dotarea minim a acestora, a srillor cu venituri reduse si a
inclusiv asigurarea accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati si imbunatatirea sistemului de inc3lzire. - Actiunea 1.2 FEDR PIDS lgrupurilor defavorizate, inclusiv a persoanelor cu nevoi
*Asigurarea incalzirii/cresterea eficientel termice in locuintele sociale individuale noi - Actiunea 1.2 FEDR PIDS speciale, prin actiuni integrate, inclusiv locuinte si servicii
sociale: 3ani 800,000 N/A N/A 800,000
+ Realizarea/reabilitare infrastructuril locative prin construire
de locuinte sociale individuale noi,
+ Fumizarea de pachete de sprijin destinate asigurérii
cheltuielilor de inchiriere a locuintelor sociale,
Masurd Interventii de tip FSE (soft):
[*Servicii de sprijin pentru furizarea de asistenta juridica pentru reglementarea statutului juridic al locuintelor definute cu chitanta de mand si al_[Sprijin pentru persoanele vulnerabile in special copii si
lcelor construite f3ra autorizatie si sprijinirea persoanelor aflate in risc de séricie si excluziune social3 s4 intre in legalitate din acest punctde  |persoane varstnice cu precadere din etnie roma.
\vedere (de exemplu incheierea unor contracte prin care persoanele primesc un drept real asupra terenulu de sub locuintele lor si reconstituirea
ldosarelor pentru autorizatii de construire si acordarea acestora, cu sprijin material din partea autoritatii locale, de exemplu sub forma ajutorului
lde urgent3) - Actiunea 1.5 FSE+ PIDS
*Sprijinirea locuitorilor din ZUM pentru obtinerea de acte de identitate definitive (in locul cartlor de identitate provizorii) - Actiunea 1.5 FSE+ PIDS
Combaterea sariciei energetice si scaderea riscului de mortalitate din cauza echipamentelor de inc3lzire improvizate. - Actiunea 1.5 FSE+ PIDS
*Dezvoltarea si implementarea de proiecte ce ofers senvici sociale pentru copil, tineri, adulti care s3 includs activitati desfsurate de copili, 3ani N/A 300,000 NA 300,000
tinerii si adultii din zonele urbane marginalizate impreun cu alti locuitori ai Sectorului 2. - Actiunea 1.5 FSE+ PIDS
*Sustinerea celor mai potrivite masuri destinate mentineril in familie, de reducere a riscului de abandon si orice alta mésura care poate contribui
la reducerea riscului de excluziune a copiilor.
[Obiectiv specific 3
105 3.: Cresterea accesului persoanelor vulnerabile din ZUM, inclusiv a celor de etnie roma, la servicii sociale, de sinitate si de ocupare, in vederea reducerii/depisi social, a
fimbunatatirii calitatii ingrijirilor medicale si a starii de sanatate a populatiel, si a cresterii gradului de ocupare, in special pentru tiner siv prin incurajarea impliciril comunitatilor si dezvoltarea
Iparteneriatelor locale.
Masurd Interventii de tip FEDR (hard):
*Construirea/amenajarea/dotarea unui centru medico-social, pentru a creste accesul la asistenta medical primard a persoanelor din zonele |Construirea/ amenajarea/ dotarea unui centru medico - social
marginalizate. - Actiunea 1.2 FEDR PIDS 3ani 302,430 NA NA 302,430
Misura de tip FSE+ (soft):
*Actiuni de informare a persoanelor vulnerabile, dintre care rom, asupra dreptului la pachetul minimal de servicil de sanatate, pentru persoanele |Promovarea masurilor de informare privind pachetul minimal
lcare nu sunt incluse in sistemul asigurarilor de sociale si de santate - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS de servicii de sanitate, activititi medico - sociale, campanii
*Activitatile medico - sociale ;- Actiunea 1.4 FSE+ PIDS privind educatia pentru sanstate, prin;
*Realizarea de cursuri sau campanil de informare cu tematica: educatie pentru sanstate, igiend pentru copil si pentru adul, educatie sexuald si [+ Sustinerea celor mai potrivite masuri destinate imbunéts
planificare familial. - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS [accesibilitati si rezilientei sistemelor de sanitate si a
“Realizarea de cursuri de educatie perinatal3 pentru fete 5i mame, inclusiv sprijin pentru bebelusi - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS senviciilor de ngrijire pe termen lung, inclusiv pentru o A 1182,570 A 182,570
+Asigurarea in regim de gratuitate a metodelor contraceptive. - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS Ipersoanele expuse risculu de excludere (persoane cu
*Campanie de informare si educare a locuitorilor pentru acceptarea si cresterea utilizari infrastructurii sanitare - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS dizabilitati, roma, s.2.)
“Promovarea masurilor privind combaterea discriminarii in accesarea servicilor de santate publics, la nivel comunitar, la nivelul institutilor si a
altor factori interesati - Actiunea 1.4 FSE+ PIDS
(Costuri de functionare legate de gestionarea implementrii SDL si animarea comunitatii NA
|activitéti de monitorizare, evaluare si promovare SDL (Ex. Studiu de evaluare a SDL; monitorizarea implementdri SDL cu participarea comunitatii etc.) Costuri de administrare GAL (costuri curente, costuri de 4ani (Finantare exclusiv | 915,000 NA 915,000
Ipersonal si de formare etc. ( Fisa interventiei #7) PIDS)
TOTAL SDL
FEDR+ FSE+ +alte fonduri (daci este cazul) B S0 o
TOTAL SDL
FEDR + FSE+ YD

ANEXA 29: Hotararea GAL de asumare a SDL
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9. Lista de anexe ale SDL

ANEXA 1:

ANEXA 2:

ANEXA 3:

ANEXA 4:

ANEXA 5:

ANEXA 6:

ANEXA 7:

ANEXA 8:

ANEXA 9:

ANEXA 10:

ANEXA 11:

ANEXA 12:
ANEXA 13:

ANEXA 14:
ANEXA 15:

ANEXA 16:
ANEXA 17:

Extras din Planului Urbanistic General (PUG) — planul de incadrare/plansa de
reglementari urbanistice

Planul cu delimitarea teritoriului vizat de SDL, pe modelul PUG, si fotografii
relevante din zonele/comunitatile marginalizate vizate

Declaratie pe propria raspundere privind datele utilizate in cadrul Studiului de
referintd, cu asumarea faptului ca, in situatia in care, pe parcursul verificarilor, se
vor identifica date incorecte/nereale, SDL va fi declarata neeligibild

Metodologia de esantionare folosita in Studiul de referinta

Metodologia si instrumentele de cercetare (chestionarul/chestionarele si
ghidurile de interviuri/focus grup) folosite in Studiul de referinta

Baza de microdate primare rezultata din Studiul de referinta, in format .XLSX
(Excel)

Decizia GAL privind declararea zonei/lor urbane marginalizate vizatad/ vizate din
teritoriul SDL (care in prealabil au fost validate)

Minimul de date privind accesul populatiei din teritoriul GAL la servicii publice si
infrastructura sociala, in conformitate cu Tabelul 2

O lista a proiectelor desfasurate n ultimii 5 ani in teritoriul SDL, in conformitate
cu Tabelul 3

Dovada referitoare la organizarea juridica a GAL in conformitate cu prevederile
OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata prin Legea nr. 246/2005,
inclusiv a demararii acestei activitati prin depunerea actelor la institutia/
entitatea competent3.[®

Procesul verbal al sedintei Adunarii Generale pentru alegerea Comitetului
Director si lista participantilor (cu semnaturi)
Componenta Comitetului Director, in conformitate cu Tabelul 4

Documente suport care sa dovedeasca organizarea functionala a GAL-ului: (a) -
(k)
Procedura GAL de prevenire a riscului de aparitie a unui conflict de interese

Lista activitatilor desfasurate de GAL ce au avut in vedere Tmbunatatirea
competentelor in domeniile vizate de SDL/DLRC

Fisa postului si curriculum vitae al managerului GAL

Documente suport privind continutul si participarea la cele cinci sedinte
obligatorii ale Comitetului Director GAL
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ANEXA 18:

ANEXA 19:

ANEXA 20:

ANEXA 21:

ANEXA 22:

ANEXA 23:
ANEXA 24:

ANEXA 25:

ANEXA 26:

ANEXA 27:

ANEXA 28:

ANEXA 29:

ANEXA 30:

Fisa postului si curriculum vitae al facilitatorului comunitar, daca a fost angajat un
specialist, respectiv contractul pentru activitatile de facilitare comunitara, insotit
de acte doveditoare ale experientei relevante, daca a fost contractata o firma sau
un ONG

Documente suport privind participarea la consultarea publica organizate in
zona/ele marginalizate adresate cu privire la cele cinci teme de interes

Dovada invitatiilor trimise de GAL catre reprezentantii AMPoIDS/OI PolDS de a
participa, Tn calitate de observatori, la sedintele C.D. si la intrunirile publice din
comunitatea marginalizata

Impactul activitatilor de animare/mobilizare asupra numarului de membri ai
Adunarii Generale

Identificarea si justificarea tipurilor de madasuri necesare pentru a rezolva
principalele probleme din teritoriu

Prioritizarea masurilor de interventie conform partenerilor din GAL

Distributia masurilor de interventie pe zonele din teritoriul SDL, in conformitate
cu Tabelul 6

Distributia masurilor pe sectoare si tipuri de investitii, in conformitate cu Tabelul
7

Matrice de corespondenta privind complementaritatea proiectelor subsumate
listei indicative de interventii pentru care se intentioneaza solicitarea finantarii
din FSE+ si FEDR

Fisele interventiilor din lista indicativa

Procedura de monitorizare si evaluare, inclusiv indicatorii de rezultat si realizare
PIDS

Hotararea GAL de asumare a SDL

Bugetul SDL
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