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• Contribuabili normativul de personal, (minim 20 posturi de 

prin organizarea în structura sa a Serviciului a Compartimentului Prelucrare 

Date, rezultând un de 25 posturi. 

• Sunt în noua a Generale Venituri Buget Local Sector 2 cele trei 

posturi unice: ID post 443521 - referent debutant din cadrul Compartimentului Impunere Persoane 

Juridice, ID post 569783 - inspector debutant, ID post 569784- inspector debutant din cadrul 

Serviciului Buget Contabilitate 

• Se reduce total de posturi de la 150 la 140. 

Structura Generale Venituri Buget Local Sector 2 se astfel: 

I. Administrare Contribuabili Persoane Fizice Juridice în coordonarea unui 

director executiv (ID post 569769) se prin diminuarea de posturi de la 73 la 71 
posturi. faptul postul de director executiv este vacant la data prezentei. Structura 

Administrare Contribuabili Persoane Fizice Juridice se astfel: 

1. Serviciul Impunere Persoane Fizice are în 13 posturi celor 13 
publice din care 12 publice de o de conducere. faptul 

postul de serviciu este în prezent vacant, iar de serviciu este cu caracter 

temporar de un public din cadrul acestei structuri care legale 

de lege. 

ID post 243634 serviciu II 

ID post 243635 consilier I superior 
- ·- .. 

ID post 243636 inspector I superior 

ID post 243638 inspector I superior 

ID post 243640 inspector I superior 

ID post 243637 inspector I superior 

ID post 243645 inspector I asistent 

ID post 243641 inspector I principal 

ID post 243652 inspector I principal 

ID post 443515 inspector I principal 

ID post 443514 inspector I asistent 

ID post 243642 inspector I asistent 

ID post 243639 inspector I superior 

2. Serviciul Online Persoane are în 11 posturi 

celor 11 publice: 1 O functii publice de 1 de conducere. 

ID post 243647 serviciu II 

ID post 243648 consilier I superior 

ID post 243649 inspector I superior 

ID post 243657 inspector I supenor 

ID post 243643 inspector I superior 

ID post 243654 inspector I superior 

Opcr:uorînregistr:it fa A.N.S.P.D.C.P. s ub nr. 2891 
Ope rator de da te cu cat·acter personal, înconfonnitatecu Regulamentul (UE) 2.016/679 a.I Parlamentului European al Consiliului dln 27 aprilie 2016 



ID post 243655 inspector I supenor 

ID post 443516 inspector I supenor 

ID post 243691 referent III supenor 

ID post 243682 inspector I supenor 

ID post 243651 inspector I principal 

3. Serviciul Evidenţă Analitică pe Plătitori Persoane Fizice păstrează structura de 15 posturi : 

I funcţie publică de conducere şi 14 funcţii publice de execuţie . 

ID post 538219 şef serviciu II 

ID post 538221 consilier I superior 

ID post 5 3 8222 inspector I supenor 

ID post 538223 inspector I superior 

ID post 443538 inspector I superior 

ID post 243653 inspector I superior 

ID post 443539 inspector I supenor 

ID post 538227 inspector I principal 

ID post 538228 inspector I principal 

ID post 243644 inspector I principal 

ID post 243656 inspector I asistent 

ID post 243650 inspector I asistent 

ID post 538224 referent III superior 

ID post 538229 referent III superior 

ID post 243646 referent III supenor 

4. Serviciul Recuperare Creanţe Persoane Fizice şi Juridice are în structură 13 posturi 

corespunzătoare celor 13 funcţii publice din care 12 funcţii publice de execuţie şi o funcţie publică de 

conducere 

ID post 243673 şef serviciu II 

ID post 243674 consilier I superior 
.. ... -· · 

ID post 243675 consilier I supenor 

ID post 243677 consilier I supenor 

ID post 243678 consilier I superior 

ID post 243680 inspector I superior 

ID post 243681 inspector I superior 

ID post 243683 inspector I principal 

ID post 243692 inspector I principa l 

ID post 243688 inspector I asistent 

ID post 243684 inspector I principal 

ID post 243685 inspector I asistent 

ID post 243679 inspector I asistent 
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5. Compartimentul Impunere Persoane Juridice se reorganizează prin diminuarea numărului 

de posturi de la 14 la 13 posturi şi va fi format din 13 funcţii publice de execuţ ie. Din cadrul acestei 

structuri se desfiinţează postul vacant de inspector asistent (ID post 443520). 

ID post 243659 inspector I superior 

ID post 243661 inspector I superior 

ID post 243663 inspector I superior 

ID post 243664 inspector I superior 

ID post 243665 inspector I superior 

ID post 443519 inspector I superior 

ID post 443522 inspector I supenor 

ID post 443523 inspector I supenor 

ID post 243660 inspector I superior 

ID post 243662 inspector I principal 

ID post 243666 inspector I asistent 

ID post 443521 referent III debutant 

ID post 243670 inspector I superior 

6. Compartimentul Monitorizare Amenzi se reorganizează prin diminuarea numărului de 

posturi de la 6 la 5 posturi şi va fi format din 5 funcţii publice de execuţie . Din cadrul acestei structuri se 

desfiinţează postul vacant de inspector debutant (ID post 243695). 

ID post 243694 inspector I superior 

ID post 443525 inspector I superior 

ID post 243693 inspector I principal 

ID post 443524 inspector I principal 

ID post 443526 referent de specialitate II superior 

II. Direcţia Asistenţă Contribuabili aflată în coordonarea unui d irector executiv (ID post 

569770) se reorganizează prin majorarea numărului de posturi de la 17 la 25 posturi . Structura Direcţiei 

Asi stenţă Contribuabili se prezintă astfel: 

I . Compartimentul Control Intern şi Monitorizare SMI păstrează structura de 3 posturi şi va 

fi fo rmat din 3 funcţii publice de execuţie . 

ID post 243709 inspector I superior 

ID post 243708 inspector I asistent 

ID post 243703 inspector I asistent 

2. Compartimentul Consiliere pentru Cetăţeni se reorganizează prin diminuarea numărului 

de posturi de la I O la 7 posturi şi va fi format din 7 funcţii publice de execuţie. Din cadrul acestei structuri 

se desfiinţează 3 posturi vacante: inspector deburant (ID post 569776), referent superior (ID post 569775) 

şi referent principal (ID post 569777). 

ID post 243711 inspector I asistent 
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ID post 2437 13 inspector I principal 

ID post 243712 inspector I principal 

ID post 569771 inspector I asistent 

ID post 569772 inspector I asistent 

ID post 569773 inspector I asistent 

ID post 569774 referent III superior 

3. Compartimentul Registratură se reorganizează prin diminuarea numărului de posturi de la 

3 la 2 posturi şi va fi format din 2 funcţii publice de execuţie. Din cadrul acestei structuri se desfiinţează 

postul vacant de referent principal (ID post 569779). 

ID post 243707 inspector I superior 
-···- ·-·· 

ID post 569778 inspector I asistent 

4. Serviciul Inspecţie Fiscală este constituit pnn comasarea Biroului Inspecţie Fiscală şi 

Biroului Prelucrare Automata Date. Serviciul Inspecţie Fiscală va avea în subordine Compartimentul 

Prelucrare Automată Date. Serviciul Inspecţie Fiscală va fi format dintr-un număr de 7 posturi, respectiv 

o funcţie publică de şef serviciu şi 6 funcţii publice de execuţie. Funcţia publică de conducere de şef birou 

(ID post 243667) se transformă în funcţia publică de conducere de şef serviciu, conform prevderilor art. 

XVIII alin. (2) din Legea nr. 296/2023, iar titularul postului va fi numit în funcţia publică de conducere 

de şef serviciu cu respectarea prevederilor art. 518 alin. (1) lit. c) şi alin. (2) din Cod administrativ cu 

modificările şi completările ulterioare. Titularii posturilor vor fi reîncadraţi în noul serviciu cu respectarea 

dispoziţiilor art. 518 alin. (1 ) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările şi 

completările ulterioare, având în vedere că atribuţiile nu se modifică într-o proporţie mai mare de 50%. 

ID post 243667 şef serviciu II 

ID post 243668 inspector I superior 

ID post 24367 1 inspector I superior 

ID post 243669 inspector I superior 

ID post 243672 inspector I asistent 

ID post 569780 inspector I asistent 

ID post 569781 inspector I superior 

5. Compartimentul Prelucrare Automată Date se subordonează Serviciului Inspecţie Fiscală 

şi va fi format din 5 funcţi i publice de execuţie ocupate. Titularii posturilor vor fi reîncadraţi în noul 

compartiment cu respectarea prevederilor art. 518 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ cu modificările şi completările ulterioare, având în vedere că atribuţiile nu se modifică într­

o proporţie mai mare de 50%. 

ID post 243716 expert I superior 

ID post 2437 19 inspector I superior 

ID post 2437 17 inspector I superior 

ID post 243 720 inspector I superior 

ID post 243718 inspector I asistent 
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În coordonarea directorului general al Direcţiei Generale Venituri Buget Local Sector 2 se 

reorganizează următoarele structuri: 

1. Compartimentul Rersurse Umane păstrează structura de 2 posturi şi va fi format din 2 

funcţii publice de execuţie. 

ID post 243705 inspector I superior 

ID post 243704 consilier I superior 

2. Compartimentul Juridic se reorganizează prin diminuarea numărului de posturi de la 12 la 

1 O posturi şi va fi format din 8 funcţii publice de execuţie ş i 2 funcţii contractuale de execuţie . Din cadrul 

acestei structuri se desfiinţează 2 posturi vacante consilier juridic grad profesional superior (ID post 

243698) şi consilier juridic, grad profesional asistent (ID post 243686). 

ID post 532080 consilier juridic I supenor 

ID post 243687 consilier juridic I superior 

ID post 243699 consilier juridic I superior 

ID post 243700 consilier juridic I supenor 

ID post 538216 consilier juridic I supenor 

ID post 538215 consilier juridic I superior 

ID post 243697 consilier juridic I superior 
-„ ·- ··· · · - .. 

ID post 243702 referent III supenor 

consilier IA 

consilier IA 

De asemenea, în coordonarea directorului general adjunct al Direcţiei Generale Venituri Buget 

Local Sector 2 se reorganizează următoarele structuri: 

1. Serviciul Buget Finanţe Contabilitate păstrează structura de 16 posturi şi va fi format din 

14 funcţii publice de execuţie, 1 funcţie publică de conducere şi 1 funcţie contractuală de execuţie. 

ID post 418952 şef serviciu II 

ID post 243727 consilier I supenor 

ID post 243722 inspector I superior 

ID post 422576 inspector I superior 

ID post 243733 inspector I supenor 

ID post 243725 inspector I superior 

ID post 243723 inspector I superior 

ID post 243729 inspector I superior 

ID post 243728 inspector I supenor 

ID post 243730 inspector I principal 

ID post 243732 inspector I principal 

ID post 243724 referent III superior 

ID post 569782 inspector I asistent 

ID post 569783 inspector I debutant 

ID post 569784 inspector I debutant 
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I casier IM;G 

2. Serviciul Achiziţii Publice păstrează structura de 4 posturi şi va fi format din 3 funcţii publice 

de execuţie şi 1 funcţie publică de conducere 

. -·. ··-· 
ID post 243734 şef serviciu II 

ID post 543003 consilier achiziţii publice I principal 

ID post 243735 referent III superior 

ID post 443517 referent III superior 

3. Compartimentul Administrativ, subordonat Serviciului Achiziţii Publice, se reorganizează 

prin diminuarea numărului de posturi de la 11 la 1 O posturi şi va fi format din 1 O funcţii contractuale de 

execuţie. Din cadrul acestei structuri se desfiinţează postul de execuţie vacant de magaziner. 

consilier IA s 
consilier IA s 
referent IA M 

muncitor calificat I M;G 

curier M;G 

îngrijitor M;G 

îngrijitor M;G 

îngrijitor M;G 

consilier II s 
îngrijitor M;G 

Având în vedere cele menţionate anterior, structura de funcţii a Direcţiei Generale Venituri Buget 

Local Sector 2 se prezintă astfel: 

• Nr. total de funcţii publice: 127 

• Nr. total de funcţii publice de conducere: 11 

• Nr. total de funcţii publice de execuţie: 116 

• Nr. total de funcţii contractuale: 13 

• Nr. total de funcţii contractuale de execuţie: 13 

• Nr. total de funcţii în cadrul D.G.V.B.L. Sector 2: 140 
Au fost respectate cerinţele privind structura unui serviciu (1 O posturi execuţie) respectiv a unei 

direcţii (20 posturi execuţie): 

13 posturi (1 post conducere+ 12 posturi execuţie) corespunzătoare celor 13 funcţii publice 

din cadrul Serviciului Impunere Pers?ane Fizice, Direcţia Administrare Contribuabili Persoane 

Fizice şi Juridice 

11 posturi (1 post conducere + 1 O posturi execuţie) corespunzătoare celor 11 funcţii publice 

din cadrul Serviciului Programări Online Persoane Fizice, Direcţia Administrare Contribuabi li 

Persoane Fizice şi Juridice 

13 posturi (1 post conducere+ 12 posturi execuţie) corespunzătoare celor 13 funcţi i publice 

din cadrul Serviciului Recuperare Creanţe Persoane Fizice şi Juridice, Direcţia Administrare 

Contribuabili Persoane Fizice şi Juridice 
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15 posturi (1 post conducere+ 14 posturi execuţie) corespunzătoare celor 15 funcţii publice 

din cadrul Serviciului Evidenţă Analitică pe Plătitori Persoane Fizice, Direcţia Administrare 

Contribuabili Persoane Fizice şi Juridice 

16 posturi (1 post conducere + 15 posturi execuţie) corespunzătoare celor 16 funcţii ( 15 funcţii 

publice + 1 funcţie contractuală) din cadrul Serviciul Buget Finanţe Contabilitate 

12 posturi ( 1 post conducere + 11 posturi execuţie) corespunzătoare celor 12 funcţii publice 

din cadrul Serviciului Inspecţie Fiscală, Direcţia Asistenţă Contribuabili 

14 posturi (1 post conducere + 13 posturi execuţie) corespunzătoare celor 14 funcţii ( 4 funcţii 

publice+ 10 funcţii contractuale) din cadrul Serviciului Achiziţii Publice 

Direcţia Administrare Contribuabili Persoane Fizice şi Juridice are in structură 71 posturi 

Direcţia Asistenţă Contribuabili are in structură 25 posturi. 

De asemenea, numărul total de funcţii publice de conducere din cadrul Direcţiei Generale Venituri 

Buget Local Sector 2 este de 11 şi respectă procentul de 8% din numărul total de posturi aprobate, conform 

art. 391 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, modificat prin art. XXII din Lg. nr. 

296/2023. 

Statul de funcţii al Direcţiei Generale Venituri Buget Local Sector 2 respectă prevederile 

Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 63/201 O pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 

privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările şi 

completările ulterioare şi ale adresei nr. 17644/11.10.2023 prin care Instituţia Prefectului Municipiului 

Bucureşti a transmis numărul maxim de posturi pe anul 2023 pentru subdiviziunea admistrativ-teritorială 

Sectorul 2 al Municipilui Bucureşti. 

Conducerea Direcţiei Generale Venituri Buget Local Sector 2 va întreprinde demersurile necesare 

reîncadrării personalului conform modificărilor propuse prin prezentul proiect de hotărâre a Consiliului 

Local Sector 2. 

Punerea în aplicare a prevederilor hotărârii consiliului local se va realiza în termen de maximum 

60 de zile calendaristice de la aprobarea acesteia. 

Menţionăm că la nivelul instituţiei au fost realizate consultări cu reprezentanţii sindicatului 

reprezentativ, comisiei paritare precum şi cu reprezentantul desemnat din partea salariaţilor care nu fac 

parte din sindicat. A fost solicitat avizul comisiei paritare, iar propunerile formulate sunt cuprinse în 

Procesele verbale încheiate în data de 15.11.2023, anexate prezentului proiect de hotărâre. 

În sensul celor expuse mai sus, propunem aprobarea proiectul de HCL Sector 2 pentru aprobarea 

Organigramei, Statului de funcţii şi Regulamentului de Oragizare şi Funţionare ale Direcţiei Generale 

Venituri Buget Local Sector 2. 
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ROMÂNIA 
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DIRECŢIA MANAGEM ENT RESURSE UMANE 

Raport de specialitate 
la proiectul de /10târâre privind aprobarea Organigramei, Statului de Funcţii, 

Regulamentului de Organizare şi Funcţionare ale Direcţiei Generale Venituri Buget 
Local Sector 2 

Având în vedere documentaţ i a aferentă proiectului de hotărâ re privind aprobarea Organigramei, 
Statului de Funcţii ş i a Regulamentului de Organi zare ş i Funcţionare a le Direcţ ie i Generale Venituri 
Buget Loca l Sector 2, înreg i strată la Prim ări a Sectorului 2 cu nr.222419/23.11.2023, Cabinet Secretar 
General cu nr. 5643/23 .11.2023, documentaţie recti ficată prin adresa nr. 2631 11128.1 1.2023 ş i tran smi să 

Direcţ ie i Management Resurse Umane prin adresa nr. 22588/29 .1 1.2023, de către Di rec ţ ia Administraţ ie 

Publică Loca lă precizăm ur111ătoarele: 

Urmarea promulgării Legii nr. 296 din 26 octombrie 2023 privind unele măsuri fiscal -bugetare 
pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, cu mod i ficări le şi completări le 

ulterioare, este necesar punerea în aplicare a Cap. HT, Secţiunea I clin actu l normativ precizat. 
Astfel, potrivit art.39 1 din O.U.G. nr. 57/20 19 privind Codul administrativ, cu modi ficăril e şi 

completăril e ul teri oare, alin (3) modi ficat prin art. XXl din legea 296/2023 are următoare le prevederi : 
"(3) Strnc/ura organizatorică a a11torităfilor şi instil11/iilor publice trebuie să respecte 

11r111ătoarele cerinfe: 
a) pentru constituirea unui se1Tici11 este necesar un 11w11ăr de mini111u111 JO posturi de 

exec11f ie; 
b) peni/'// co11stituirea unei direcfii este necesar 1111 111111zăr de 111ini11111111 20 de posturi de 

execuf ie; 
c) pe11trn co11stiluirea 1111ei direcfii generale este necesar un 11w11ăr de 111i11i111111n 35 de posturi 

de execujie." 
Alin. ( I ) ş i (2) aferente art.39 1 cl in actul normativ mai sus menţionat sunt modificate prin art. 

XXII cl in legea 296/2023 ş i are următorul cuprins: 
„ (1) Numărnl total al fu11cfiilor publice de co11d11cere din cadm/ autorităjii sm1 il1stit11fiei 

publice, cu ex cepfia fi111cfiilor publice de secretar ge11eml al u11ităJiils11bdi1'iziu11ii ad111inistrati1·­
teritoria/e, precum şi al fi111cf ii/or publice de co11ducere a căror ocupare se face prin detaşare cu 
perso11al di11 cadrnl i11stil11f iilor din sectoml de apărare, ordine publicii şi sigw·a11f ă 11afio11ală, conform 
statelor de organizare aprobate, Îll condiJiile legii, este de 111ax.i11111111 8% di11 nwmlml total al 
posturilor aprobate la nivel de ordonator principal de credite „ „ " 

„ (2) Perso11al11I c 11 fi 111cf ii de conducere eliberat din fi111cfia de co11d11cere def i1111tă ca urmare a 
neÎ11cadrării ÎJI proce111ul de 8% be11eficiază de drepturile pre 1·ăzute de lege „. " 

Confo rm art. XVIU clin Legea nr. 296/2023 pri vind unele măsuri fisca l - bugetare pe ntru 
as igurarea sustenabi 1 i tăţ i i fi nanciare a Român iei pe termen I ung, prevederi care abrogă prevederile art. 
63 alin. ( 1), art. 390 alin . (I) li t. h) din Ordonan ţa de Urgenţă nr. 57/2019 , cu modi ficăril e ş i 

comp letări l e ulterioare, precum şi pct. 8 de la li t. B ele la pct. l din anexa nr. 5 la ace laş i act normativ, 
astfe l că funcţi i l e de şef birou se desfiin ţează, titul arii acestora benefic ii nd ele prevederi le legale anterior 
menţionate respecti v ''.fimcfia public({ de conducere de şef birou poate fi tramformalfl Într-o f i111cfie 
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public<1 de conducere superioan1 cu Încadrarea Î11 normativul de personal şi procentul de Junc/ii de 
conducere prel'(tzute de prezenta lege şi p ersonalul c11 Junc/ie publicli de şef birou o poate oc11pa cu 
acordul acestuia, dacă personalul care a defin11t Junc/ia public<1 de şef birou Îndeplineşte condifiile de 
1·eclii111e, e.\JJerieufă şi studii de ~JJecialitate prew1zute de lege pe11tr11 acea J unc/ie publică de 
conducere." 

Luând în considere art. 166, alin. (2) li t. f) cl in O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 
cu mod ificările ş i completăr ile ulterioa re, Consiliul Loca l „aprobă, la propunerea primarnlui, În 
condiJiile legii, organigrama, statul de fl111cjii, număml de personal şi reg 11la111ent11I de organizare şi 
ji111cf io11are ale aparatului de spec ialitate şi ale institujiilor publice de inlere s local". 

Prin H.C.L. Sector 2 nr. 180/26.05.2023 au fost aprobate Organigrama, Statul de Funcţi i ş i 

Regulamentul ele Organizare ş i Fu ncţionare ale Direcţie i Generale Veni turi Buget Local Sector 2 
Această instituţi e a fost înfiinţată prin Hotărârea Consiliu lui Local al Sectoru lui 2 nr. 

31/12.03.200 1 şi funcţionează ca servic iu public ele interes loca l, cu personalitate j uridică, cu rolul ele a 
exercita atribuţiile privind stabilirea, constatarea, controlul, urmărirea ş i încasarea impozitelor, taxe lor 
locale şi a altor ven ituri ale bugetelor loca le. 

Prezentul proiect de hotărâre, supus spre aprobare Consiliului Local Sector 2, propune 
aprobarea Organigramei, Statului de funcţii şi R eg ulamentului de Organizare şi Funcţionare ale 
Direcfiei Generale Venituri Buget L ocal Sector 2 pentru respectarea Legii nr. 296 din 26 octombrie 
2023 privind unele măsuri fi scal-bugetare pentru asigurarea sustenabi lităţ ii financiare a Românie i pe 
termen lung, cu modificările ş i completăr ile ul terioare ş i ale adresei nr. 17644/ 11. 10.2023 prin care 
Instituţia Prefectului l'vfunicipiului Bucureşti a transmis 1111111ăml 11wxi111 de posturi pe w111/ 2023 
pentru sul)(/Îl'iziunea administratÎI' - teritorialt1 Sectorul 2 al l'vf1111ic ipi11/11i Bucureşti. 

Moti vaţ ia modificării actualei Organigrame, a Statului de Funcţ ii ş i a Regulamentului ele 
Organizare ş i Funcţ i onare ale Direcţ ie i Generale Venituri Buget Loca l Sector 2 este determinată de 
punerea în aplicare a Legii 296/2023 privind unele măsuri fisca l-bugetare pentru asigurarea 
sustenabili tăţii financiare a României pe termen lung, cu modifică ri le şi completări le ulterioare. 

Astfel se propun umu1toarele modţfic<lri: 

I. Direcţia Administrare Contribuabili Persoane Fizice şi Juridice se reorga11izeaz<I prin diminuarea 
111111ulr11/ui de posturi de la 73 la 7 I rez11ltâ11d umultoarea stmct1ml: 

);>- Sen ·ici11l l111p11nere Persoane Fizice - structură la nivelul căreia nu sunt înreg istrate modificări , 

având în componenţă 12 funcţ i i publice ele execuţie şi o funcţie pub lică de conducere în prezent 
vacantă. 

);>- Serl'iciul Programilri 011/ine Persoane Fizice - structură la nivelul că re ia nu sunt înregistrate 
mod i ficăr i , având în componenţă 1 O fu ncţii publice de execuţ i e ş i o funcţie publică de 
conducere. 

>- Serl'iciul E1 •il/enţt1 A11alitict1 p e Plt1titori Persoane Fizice - structură la ni ve lul căre ia nu sunt 
înregistrate mod ifică ri , având în componenţă 14 funcţi i publice de execu ţi e ş i o funcţie publ ică 

de conducere. 
);>- Serl'iciul R ecuperare Crea11{e Persoane Fizice şi Juridice - structură la nive lul căreia nu sunt 

înregistrate mocii ficări , având în componenţă 12 funcţii publ ice de execu ţ ie şi o fu ncţie publică 

ele conducere. 
);>- Co111parti111e11t11I Impunere Persoane Juridice la ni velul căruia se diminuează număru 1 de 

posturi de la 14 posturi la J 3 postur i ele execuţie . Din cadrul acestei structuri se desfii nţează I 
post vacant de inspector asistent (ID post 443520) în vederea respec tă r ii preveder ilor art. XV tr, 
alin (8) din Legea 269/2023 cu modificări l e ş i compl etări le ulte rioare "11u111ărnl ma.ri111 al 
post uri lor corespunzător ftecăre i 1111it ăf ilsubdil•iziuni administratil ·-teri toria/e, st abi I ii poflfrit 
art. III alin. (8"1) din Ordonanfa de 11rgen(ă a G m·ernul11i nr. 6312010 pentrn modificarea şi 
completarea Legii nr. 2 7312006 prii·ind ftnanjele publice locale, precum şi pentm stabilirea 
uno r măsuri ft11a11c iare, aprobată c 11 modificări şi co111p/e1ări prin Legea nr. 1312011, c 11 
modificările şi completările ulterioare, ş i pc!. l din anexa la respect im ordo11a11fa de urgenjă se 
reduce cu I 0 % Începând c 11 data de I noiembrie 202 3." 

);>- Co111parti111e11tul 1l1onitorizare A 111e11zi la n ive 1u1 că rui a se dim i nuează număru 1 ele posturi ele la 
6 la 5 posturi de exec u ţie. Din cadru l acestei structuri se desfiinţează I post vacant ele inspector 
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debutant (ID post 243695), având în vedere necesitatea punerii în ap licare a prevederilor art. 
XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023, cu mod ificăr ile ş i completările ulterioare. 

I. Direcţia Asistenţă Contribuabili se reorganizeazli prin redi111e11sio11area 111111ulmlui de posturi de 
la 17 posturi la 25 posturi, rezultând urmlitoarea stmctură: 

Confo rm art. xvm alin. (2) din Legea nr. 296/2023, cu modificări le şi completările ulterioare " 
f1111cfia public<'i de conducere de şef birou poate fi tmnsfor111ată într-o Junc/ie publicli de conducere 
superioar{t c11 încadmrea În normativul de personal şi proce11t11/ de fimcfii de conducere pre1•liz11te de 
prezenta lege şi perso11a/11/ c11.fi111cfie p11blic<'i de şef birou o poate oc11pa cu acordul acest11ia, dacli 
persona/11/ care a definut f11ncfia publicft de şef birou îndeplineşte coudifiile de vechime, e.\perieuf{t şi 
st11dii de specialitate previ'iz11te de lege pentm acea.fimcfie pub/ic<I de conducere." 

);>- Astfe l Biroul lmpec{ie Fiscaltl (ID 243667, ID 243668, ID 24 3671 , ID 24669, ID 243672, ID 
569780, ID 56978 1) aflat în prezent în subordinea Directorului General se transformă Îll Serviciu/ 
fllspecţie Fiscal<t, prin preluarea în subord ine a Co111parti111e11t11/11i Prelucrare Automată Date, 
structură rezultată prin reorganizarea Biroului Prelucrare Auto111ată Date (ID 243716, ID 243 719, lD 
2437 17, ID 243720, ID 2437 18). 
Titularii funcţiilor publice din cadrul Biroului Prelucrare Automată Date vor fi numi ţi în 
Compartimentul Prelucrare Automată Date, cu respectarea prevederi lor art. 518 din O.U.G. nr. 57/2019 
privind Codul administrati v, cu mod ificările şi completările ulterioare. 

Funcţi a de şef birou al Biroului Prelucrare Automată Date, în prezent vacantă, se desfi inţează 

având în vedere prevederile art. XVIII clin Legea nr. 296/2023 privind une le măsuri fi scal - bugetare 
pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, prevederi care abrogă 
prevederile art. 63 alin. (1), art. 390 alin. ( I) lit. h) din Ordonanţa de Urgenţă nr. 57/2019 , cu 
modificările ş i completările ulterioare, precum ş i pct. 8 ele la lit. B de la pct. I clin anexa nr. 5 la ace laş i 

act normativ 
Func ţia ele şe f birou Biroul Inspecţie F i sca lă va fi transformată în funcţie publică de şef serviciu, 

conform prevederilor art. XVJll alin . (2) din Legea nr. 296 /2023 pri vind unele măsuri fisca l-bugetare 
pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, cu modificările ş i com pletările 

ulterioare, titularul funcţ ie i ele şef birou fiind numit în funcţia de şef serviciu cu respectarea prevederilor 
art. 518 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările ş i completările ulterioare. 

);>- Co111partimentul Consiliere pentru Cetli{eni se reorgan izează prin diminuarea numă rului 
de posturi, de la l O posturi la 7 posturi ele execuţi e. Din cadrul aceste i structuri se desfi inţează 3 posturi 
vacante de inspector debutant (ID post 569776), referent superior (ID 569775) ş i referent princ ipal (ID 
569777) pentru a se putea duce la îndeplinire prevederil e art. XVTT, a lin (8) din l egea 269/2023 cu 
modificările şi completările ulterioare "numărul maxim al posturilor coresp11i1zător fiecărei 

11Jlităji/s11bdivizi11Jli ad111i11istratil·-teritoriale, stabilit potl'il'it al't. llf alin. (8/\ /) dii1 Ordonanja de 
11/'genfă a G111·em11/ui 111'. 631201 O pei1tru 1110dificarea şi comple larea Legii III'. 27312006 privind 
fi11a11fele publice locale, pl'ec11111 şi pentru stabilirea unor măsuri fi11a11ciare, aprobată cu 111odificăl'i şi 
co111pletăl'i pl'i11 Legea 111'. I 3120 I I, cu modificările şi co111pletăl'i!e 11/Lerioare, şi pct. I din anexa la 
respectiva ordonanja de 11rge11jă se reduce c11 I 0% Î11cepâ11d cu data de l noiembrie 2023." 

);>- Co111parti111e11t11/ Registrat11rli se reorganizează prin diminuarea număru lui ele posturi de la 3 
posturi la 2. Din cadrul acestei structuri se desfiinţează I post vacant de referent principa l (ID post 
569779 pentru a se putea aplica prevederile lega le mai sus men ţ ionate . 

);>- Co111parti111e11t11/ Co11trol flltem şi Monitorizare SMI - rămâne în subordinea Direcţia As i stenţă 

Contri buabili , sub aceeaş i denumire fă ră a se înregistra modificări la nivelul acestei structuri. 

IL Co111parti111e11t11/ Res11rse Umane - rămâ ne în subordinea Directorului Genera l, sub aceeaş i 

clenum i re fără a se înregistra mocii fică ri la nive lu I acestei structuri . 

III. Co111parti111e11t11/ J11ridic - se reorgani zează prin diminuarea numărul ui de posturi de execuţie de 
la 12 posturi la I O posturi ele execuţie . Din cadrul acestei structuri se desfiinţează 2 posturi vacante ele 
consilier juridic (lD 243686, JD 243698), având în vedere prevederil e art. XV II , a lin (8) di n Legea 
269/2023 cu mod ificările ş i completă rile ulterioa re "1111111ărul 111a.Yi111 al pos1111·i/orcoresp1111zătol'jiecărei 
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1111ităji/s11bdivizi1111i administrativ-teritoriale, stabilit potrivit art. 111 alin. (8"1) din Ordo11a11ja de 
111ge11jă a G11vem11/11i nr. 63120 I O p entru 1J1odificarea şi COIJljJle tarea L egii nr. 27 312006 privi11d 
fina11jele publice locale, precum şi p entru stabilirea unor măsuri financ iare, aprobată c u modificări şi 
completări prin Legea nr. 1312011, cu modificările şi completările ulterioare, şi pc !. I din anexa la 
respectiva ordo11anf a de urgenjă se reduce c u l 0% începând c 11 data d e 1 noiembrie 2023 ." 

IV. Serviciul Buget Fi11a11fe Contabilitate - rămâne în subordinea Directorului General Adjunct, 
sub aceeaşi denumire fară a se înregistra modificăr i la nivelul aceste i structuri. 

V. Sel'l'iciul Acltizifii Publice - rămâne în subordinea Directorului General Adjunct, sub aceeaş i 

denumire fără a se înregistra modificări la nivelul acestei structuri . 

VI. Co111parti111e11111/ Ad111i11istmtiv - se reorganizează prin diminuarea numărul u i de posturi de la 11 
posturi la 10 posturi. Din cadrul acestei structuri se desfiinţează 1 post vacant magaziner pentru a se putea 
duce la îndeplinire prevederile art. XVII, alin (8) din Legea 269/2023 cu modificăr i le ş i completă ril e 

ulterioare "numărul maxim al posturilor corespunzător fiecărei unităji/subdiviziun i adm inistrat iv-teritoriale, 
stabilii potrivii ari. III ali11. (8" 1) din Ordonanţa de urgenfă a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi 
completarea l egii nr. 27312006 privind fl11a11fele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor 111ăs11ri 

financiare, aprobată cu modificări şi completări prin l egea 11r. 131201 l , cu 111odificările şi completările 

ulterioare, şi p c!. 1 din anexa la respectiva ordonanfa de wgenfă se reduce cu 10% începând cu data de 1 
noiembrie 2023." Personalul va fi reîncadrat în noua structură fără modificarea atribuţiilor în proporţ ie mai 
mare de 50%, 

Structura astfel stabi lită respectă prevederile art.39 1 alin I din OUG 57/2019 privind Codul 
Administrativ, cu mod ificările şi completările ulterioare, astfel cum a fost modificat prin Legea nr. 
296/2023, cu mod ificările ş i completările ulterioare: „Numărul total al fi111cjiilor publice de conducere 

din cadml a11torităjii sau institujiei publice, c 11 excepjia jilllcjiilor p ublice de secretar general al 

u11ităjii/s11bdivizi11nii administratil•-teritoriale, precum şi al fi111cjiilor publice de conducere a căror 

ocupare se face prin detaşare c u personal di11 cadml i11still1Jiilor din s ectorul de apărare, ordine 

publică şi sig11ranjă 11ajio11ală, co11for111 statelor de organizare aprobate, î11 con dijiile legii, este de 

maxim11111 8% din număntl total al posturilor aprobate la nil·el de ordonator princ1jx t! de c redite. " 

De asemenea, 1111111irea personalului În structurile reorganizate, au fost realizate cu 

re!.pectarea pre1•ederilor art. 5 JS di11 O. U. G. nr. 5712019 prfri11d Codul Administrativ, cu modifiâirile 
şi completf1rile ulterioare, re!.pectiv funcţionarii publici vor fi numi ţ i în noile funcţii publice sau, clupă 
caz, în compartimentele rezultate, în următoare le cazuri: 

a) se modifică atribuţiile aferente unei funcţii publice mai puţin de 50%; 
b) sunt reduse atribuţiile unui compartiment; 
c) este schimbată denumirea funcţie i publice fă ră modificarea în proporţ ie de peste 50% a 

atribuţii lor aferente funcţiei publice; 
d) intervin modificări în structura compartimentului. 

Statul ele funcţii al Direcţie i Generale Venituri Buget Local Sector 2 respectă prevederile O.U.G. 
nr. 63/20 l O pentru modificarea şi corn pletarea Legii nr. 2 73/2006 privind finanţele publice locale, 
precum ş i pentru stabilirea unor măsuri fi nanciare, cu modificările şi comple tări l e ulter ioare, ale adrese i 
nr. 17644/ 11 . 10.2023 prin ca re In stituţi a Prefectului Municipiului Bucureşti a transm is numărul maxim 
de posturi la nivelul anului 2023 pentru subdiviziunea administrati v -teritoria lă Sectorul 2 a l 
Municipiului Bucureşti. 

În urma reorganiză rii va rezu Ita următoarea structură ele fu neţii : 

• Nr. total ele funcţ ii publice: 127 

• Nr. total ele funcţii publice ele conducere: 11 

• Nr. total ele funcţ ii publice de execuţie : 116 

• Nr. total ele funcţii contractuale: 13 
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• Nr. tota l de funcţii contractuale ele execuţie: 13 

• Nr. total ele funcţii în cadrul D.G.V.B.L. Sector 2: 140 

A vând în vedere mod ificări le interven ite în structura organ izatorică a instituţiei, Direcţia 

Venituri Buget Loca l Sector 2 propune modificarea în mod co respunzător a Regu lamentulu i ele 
Organ izare ş i Funcţ i onare al in stituţiei. 

La nivelul Direcţie i Venituri Buget Local Sector 2 au fost reali zate consu l tăr i cu reprezentanţii 

sindicatului reprezentativ precum ş i cu reprezentanţ ii Comisiei paritare. 

Menţionăm că prezentul raport ele spec ialitate a fost întocmit în baza informaţiilor prezentate de 
Direcţia Venituri Buget Local Sector 2, prin Nota de fundamentare nr. 26012 1/23. 11.2023. 

Luând Îll co11sidemre cele mai sus precizate, propu11em aprobarea proiectului de H. C.L. 
Sector 2 prfri11d aprobarea Orga11igm111ei, Statului de Fu11cţii şi a Reg11la111e11t11l11i de Orga11izare şi 

Fu11cţio11are ale Direcţiei Ge11emle Venituri Buget Local Sector 2, Î11for111a prezental<I. 

/ Director Resurse Umane, 
Bo11darenc11 Georgeta 

ţ 
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GUVERNUL UOMÂNIEI 
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

INSTITUŢIA PREFECTULUI 
MUNICIPIUL BUCUREŞTI 

CĂTRE, 
SECTORUL 2 - MUNICIPIUL BUCUREŞTI 
Str. Chiristigiilor nr. 11~13, sector 2, Bucureşti 

În atenţia Domnului Primar Radu Nicolae Mihaiu 

Stimate Domnule Primar, 

Având în vedere: 

Nesecret 

Nr.\~.1'-l„1 .. t~.:J.9.:„~1.~ 
I 2-ExempJar ... ./„„ 

Operator de date cu caracter personal nr.3058 

? prevederile art. HI din 0.U.G. nr 63/20 I O pentru modificarea ş i completarea Legii nr. 
273/2006 privind finanţele publice locale, precurn şi jJi.:,,rH.ru stabilirea unor măsuri financiare, cu 
modificările şi completările ulterioare, 
).-- prevederile Ordinului Ministerului Dezvoltării, Lucrărilor Publtce ş i Administmtiei 
nr.426/2023 privind aplicarea prevederii.or art. 1II alin. (1 1) din Ordonanţa de urgentă a 
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea ş i completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele 
publice locale, precum şi pentm stabilirea unor măsuri finandare 
);.:-- adresa Direcţia Regională de Statistică a Munic.ipiului Bucureşti nr. 5778/26.09.2023, 
transmisă lnstituţiei Prefectului - Municipiul Bucureşti ş i înregistrată la aceasta sub 111·. 

I 7l29/02. l 0.2023, 
);. solicitarea Sector 2 - Municipiul Bucureşti nr. 1693 10/14.09.2023, transmisă Institupei 
Prefectului - Municipiul Bucureşti ş i î.nregistratfl la aceasta sub nr. 1601 2/14.09.2023, 
~ solicitarea Instituţiei Prefectului - Municipiului Bucureşti nr. 16721 /167/25.09.2023, 
transmisă Sectorului 2 - Municipiul Bucureşt i şi înregistrată la acesta sub nr. 177075/26.09.2023, 
pentru care până la data prezentei, nu am primit răspuns 

vă comunicăm, numărul maxim de posturi pentru anul 2023, stabilit conform 

punctelor 1-6 din procedurn de stabilirea numărului maxim de posturi ce pol fi încadrate la. 
nivelu.I unităţilorisubdivizjunilor administrativ-teritoriale, cu excepţia. celor dfo cadrul capi.tolelor 
bugetare "Învăţământ" şi "Asigurări şi as i stentă socială", finantate din bugetele locule, precum şi 
din capitolul bugetar "Sănătate" , indiferent de s ursa de finanţare, anexă la O.U.G. nr 63/2010 
pentru modificarea ş i completarea Legii nr. 273/2006 privind tinantele publice locale, precum ş i 

·--"'-"D_,o_cul!.'!!~'E'e c~.nţlne date cu caracter pe!!E!!.!!.~e!otej_'!!!_!!e /legu/amentul pene_r..'!!J!.rlvlnf!...e!~!!:.'l'E..W!JE.{:_„ ____ „„ _ _ . ___ _ 
020932 Ducureşti, St rad<> Oati ş te nr. 13, sectoru/2 

Telefon: 021 312 65 25 F~x: 021 312 25 33 

http://b.prefectlJra.mai.gov.ro/ E-mail: prefect@1ma1.gov.ro 
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pentru stab ilirea unor măsuri fimmcinre, cu modifi cţ1rit1~ şi completările ulterioare, la nivelul 
subdiviziunii - administrntiv teritoriale Sector 2 - Municipiul Bucureşti, astfel: 950 posturi la 
punctul J 1, 73 posturi la punctul 2 , 365 posturi la punctul 3. Pentru punctele 4-6 din nu a putut 
fi stabilit numărul maxim de posturi întrucât Sector 2 - Municipiul Bucureşti nu a comunicat 
informaţiile necesare stabilirii acestora, informaţii. soHcitate de Instituţia Prefectului- Municipi.ul 
Bucureşti prin adresa nr. 16721/167/25.09.2023, înregi strată la Sector 2 Municipiul Bucureşti 
sub nr. l 77075/26.09.2023. 

Raportat la cele de mai sus, facem următoarele precizări: 

I. Numărnl maxim al posturilor pe care subdiviziunea administrativ tedtorială îl poate avea 
potrivit O.U.G. nr 63/201. 0 pentru modificarea şi co1.npletarea Legii nr. 273/2006 privind 
finanţele publice locale, precum şi penlru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările şi 
completările ulterioare, este cel determinat mai sus şi cuprinde inclusiv funcţiile de primar, 
viceprimar şi secretar general al subdiviziunii administrativ - teritoriale. 

2. Numărul maxim de posturi mai sus stabilit, m1 se apucă şi capitolului bugetar ,,Învăţ~mânt" 
finanţat din bugetele locale şi nici capitolelor bugetare „Sănătate", „Asigurări şi asistenţă 

socială' ' şi „Servicii publice de interes local, specializate, cu personalitate juridică, înfiinţate şi 
organizate în subordinea consiliilor locale, prin hotărâri ale autoritătilor deliberative ale-unităţilor 
administrativ-teritoriale respective", aşa cum sunt definite la a1i. 28 alin. (2) lit. a) din Legea 
servici ilor comunitare de utjfităţi publice nr. 51/2006, republicată~ cu modificările şi completările 
ulterioare, indiferent de sursa de finanţare. 

De asemenea, vă rugăm să ne comunicaţi, în scris, cu celeritate, valoarea şi perioada 
implementării proiectelor finanţate din fonduri externe nerambursabile, la nivelul subdiviziunii 
administrativ - teritoriale Sector 2 - Municipiul Bucureşti. 

1 potrivii art .. [[[alin (81
) din O.lJ.G. nr 63/2010 pen1m ruodificaren şi compkwrea Legii nr. 27312006 privind fim1n\elc publice 

local.:1, precum şi pcnt111 stnbilir>:a unor 111ăsuri financiare, cu modific!irilc şi complcti\rile ulterioare 111u~rul mnxim de pcisluri al 
uniti\\ilor/subdiviziunilor ochninislrativ-lcritoriale, stabilit polrivi1· pct. l din unmdi, se reviw ic~te nnual de ct1tre prdcct conform 
ulin. (8), numai îi1 cazul în care numărul maxim <le posturi, rczultnt t:fl urmare u crt-şlcrii numărului de locuitori, esr..: mai m~re 

decât cel stabilit în anul amerior. Dircc~ia Regionala de Statistic<'! a Municipiului Bucureşti a comunicat, prin adr~sa nr. 
5778i26.09.2023, un număr loial de locuitori, la O 1.01.2023, de 364.603 pcntrn Sector 2 -·Municipiul Bucureşti, fal·!l de 367.436 
la data de O I .O 1.2022, potrivit informaliilor fumiw le pe sile-ul uccstda hlm1iJ /buc11r§li.jmse.ro/Q.QJ.llil.i.llin 

„Document care conţine date cu cara~Y!!.E.ersona/ protejate de Regu.f!!!!~!..~eneralprlvlnd yrotecţla dotelor" 
020932. Ducureştl, Strada Batişte r :• ~ . "~~torul2 

Telefol\: 021 312 6S 25 fax: 021 311. 25 33 

http;// b.prder.tura.mai.gov.ro/ E-mail: prefer. t@m~i.govJo 
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DlRECTJ;\ 
GEN ERĂ.LAşos.Mor,ttilor1nr. 6, 
VEN ITURl ~cc!ou,uucurcş11 
. :l'cl.OJl4_.()).99,Qo 
ntJGE•l' i ~ ... ·.n.1p<>1i1t1o<.11t1..1Q l.) .· · · · Urf:"/.W,.•,(.lalJ"'fUii,:~~(',I 
LOCAL \ . c.u.r~~„im 
si:cron 'l , 

COMISIA P ARIT ARĂ 
Nr. înregistrare: 252529 din 15.11.2023 

PROCES - VERBAL 

Încheiat astăzi 15.11.2023 

Comisia paritară, constituită la nivelul _Direcţiei Generale Venituri Buget Local 

Sector 2 prin Decizia nr. 126006/270/09.06.2022 s-a întrunit astăzi, 15.11.2023, ora 

0930, ca urmare a solicitării formulate de către Directorul General al instituţiei: 

Scopul întrunirii constă în propunerea privind reorganizarea instituţiei în baza 

Legii nr. 296/2023. Asupra organigramei şi modificărilor prezentate, Comisia Paritară, 

nu are obiecţiuni, apreciind ca oportună, fără repercusiuni negative asupra activităţii 

instituţiei. 

Membrii prezenţi: 

Dna Blejan Mariana, preşedinte 

Dna Leordeanu Cristina, membru 

Dnul Nica Răzvan, membru supleant 

Dnul Mitea Gabriel, membru 

Secretar titular: 

I. Dna Lupaşcu Mariana 

Comisia Paritară este valabil întrunit~ :::trucât toţi membrii convocaţi sunt 
prezenţi. 

2. Întrunirea a început la ora 0930. 

3. Toţi membrii Comisiei Paritare au fost de acord cu ordinea de zi: 

co"i~~:/~~ / ORM 



privind noua Organigrama a DGVBL Sector 2 şi a Statului de personal/ 

funcţii ca urmare a reorganizării instituţiei în baza Legii nr. 296/ 2023. 

Membrii prezenţi au acordat cu 4 voturi, aviz favorabil privind noua 

Organigrama a DGVBL sector 2 şi a Statului de personal/ funcţii ca urmare a 

reorganizării instituţiei în baza Legii nr. 296/ 2023. 

Semnături Comisia Paritară,· 

Dna Blejan Mariana, preşedinte 

Dna Leordeanu Cristina, membru 
--+--+---- -+ 

Secretar Oomisia Paritară, 

I ,„ 

( 



( 

Incheiat astazi, 15.11.2023 

Intre Directia Generala Venituri Buget Local Sector 2, reprezentata prin Director 

General Cristian Atanasie Dutu, pe de o parte, si 

Sindicatul Impozite si Taxe Sector 2, organizatie reprezentativa la nivel de unitate, 

prin Presedinte, Cristian Dumitriu, si dl. Lucian Mitroiu, in calitate de reprezentant al 

salariatilor care nu au calitatea de membri ai Sindicatului, 

Conducerea Directiei Generale Venituri Buget Local Sector 2 a expus celor prezenti 

propunerea privind reorganizarea institutiei, reprezentantii compartimentului Resurse 

Umane inmanand participantilor un exemplar al organigramei ce urmeaza a fi supusa 

procedurilor specifice privind adoptarea de catre Consiliul Local Sector 2. 

Asupra organigramei si modificarilor prezentate, reprezentantul Sindicatului 

Impozite Locale Sector 2 si reprezentantul salariatilor nu au obiectiuni, apreciind ca 

oportuna, fara repercusiuni negative in ceea ce ii priveste pe functionarii reprezentati, 

propunerea de modificare. 

Sugestiile si propunerile formulate de catre participanti, privind posibile modificari 

suplimentare, au fost discutate si vor fi analizate in viitor, ca eventual oportune in vederea 

acordarii activitatii institutionale cu dinamica obiectivelor. 
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