















































DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

persoanele cu dizabilitati. Companiile din domeniul retail/supermarket vor contribui cu
donatii de produse alimentare utilizate in aceste sesiuni.
o Clubul Parintilor - care va functiona in regim de drop-in va fi un spatiu
comunitar in care familiile copiilor/tinerilor cu dizabilitati primesc sprijin emotional,
acces la activititi creative de relaxare inclusiv activitati comune cu tinerii in atelierul
textil.
. Accessibility Hub - va functiona ca un spatiu demonstrativ si de pregatire atit a
beneficiarilor — persoane cu dizabilitati, cat si pentru specialisti HR si ai autorititilor
locale in vederea implementarii legislatiei de accesibilizare - EU Accessibility Bill si a
dezvoltarii de proiecte viabile pe piatd muncii.
o Clubul de tineret - un spatiu accesibilizat pentru activitdti de timp liber si
socializare pentru tineri de toate abilitatile.
In viziunea, fundatiei parteneriatul va contribui la imbunititirea calititii vietii persoanelor cu
dizabilitati prin dezvoltarea urmatoarelor componente:

v" independenta;

v" autocunoastere.;
v" autoreprezentare;
v'interactiune sociali;
v comunicare.

Referitor la activitatea fundatiei, conform materialelor puse la dispozitie, relevante sunt
urmatoarele:

Infiintata in 1986 de citre un grup de specialisti din domeniile medical, social si educational, Light into
Europe Charity a devenit foarte rapid un furnizor recunoscut de programe de pregitire profesionala si
de proiecte logistice in sectorul neguvernamental din Marea Britanie. Intre 1987-1989, fundatia a initiat
proiecte regionale de formare profesionald a profesorilor si asistentilor sociali care lucrau cu copiii si
adultii cu dizabilititi de auz si de comunicare, pregitind un numér de 300 de specialisti. In paralel,
fundatia a sustinut proiecte de educatie speciald si de viatd independentd pentru dizabilitati complexe
in tarile din Estul Europei (Polonia, Cehia, Ungaria, Albania) aldturi de fundatii internationale ca
Oxfam, World Vision si YMCA. Specialistii fundatiei, in majoritate voluntari, sunt co-autori de
manuale si proceduri de bune practice in dizabilitati senzoriale, afectiuni neurologice si dizabilitati de
invitare. Anual, fundatia pregateste un numar de 70-80 de tineri profesionisti din Marea Britanie si din
alte tari in programe de scurtd durata.

Fundatia Light into Europe este o fundatie romano-britanicd prezentd in Roménia din 1990, sustindnd
eforturile de modernizare ale sistemului medical, social si educational in anii de dupa 1989 in Romania,
folosindu-se de expertiza si modele de bund practica internationali ale partenerilor din Marea Britanie,
USA, Franta, Germania si Suedia.
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Intre 1997 si 2003 a redeschis si dezvoltat Serviciul Roman de Ambulanti Aeriana pe care l-a predat
cu succes catre Ministerul Sanatatii, impreund cu prima generatie de medici si piloti. Pilotii si medicii
voluntari ai programului au finalizat cu succes 5.000 de ore de zbor si aproape 2.000 de pacienti
transportati in siguranta.

Din 2004, eforturile fundatiei s-au concentrat pe dezvoltarea serviciilor integrate in comunitate
destinate copiilor si tinerilor cu deficiente de vedere sau de auz si familiilor acestora, pornind de la
principiile Conventiilor ONU, a drepturilor Omului si a drepturilor Copilului, precum si de la modelul
social al dizabilitatii. Fundatia este acreditatd la nivel international pentru serviciile de pregitire in
limbaj mimico-gestual, orientare spatiala si mobilitate pentru nevizatori, abilititi de viatd independenti
si tranzifia cdtre piata muncii, si pentru programul de cdini ghizi pentru nevizitori si de asistenta -
servicii esentiale si indispensabile procesului de incluziune educationald si sociald, punind aceste
competente in beneficiul comunitétilor din Romania.

Viziunea fundatiei este a unei societati in care persoanele cu dizabilitati se bucura de aceleasi drepturi,
oportunitafi, responsabilitati, nivel de implinire si calitate a vietii ca oricare dintre noi.

Obiectivul Light into Europe pentru urmétoarea decada este sa transforme pozitiv viata fiecarui copil
sau tanar cu deficiente de vedere sau auz din Romania, prin dezvoltarea si implementarea unui sistem
continuu integrat de servicii:

» asistentd si formare specializatd pentru familie si pentru specialistii care interactioneaza/
lucreaza cu aceste persoane - echipamente de sprijin;

» accesibilizarea mediului fizic, educational si comunicational,

» programe de viatd independentd pentru copiii si tinerii cu dizabilitati de vedere si de auz
adaptate nevoilor lor axate pe patru competente esentiale:

= si devind posesorii de succes a cat mai multe cunostinte din aria curriculara nationala;
= dezvoltarea abilitatilor de viata zilnica si independenta;

= participanti activi in societate si cetdfeni responsabili;

»in vederea imbundtatirii procesului de incluziune sociald, egalizarea sanselor pe piata

muncii si reducerea sardciei, precum si cresterea capacitétii organizationale a institutiilor
de invdtdmant, sociale $i medicale in domeniul accesibilizérii.

Rezultatele proiectelor derulate de fundatie si impactul la nivelul societitii din Roméania

= Din 2005 — singurul furnizor de manuale Big Print (reeditate cu caractere mdrite) si materiale
educationale accesibile pentru elevii slab vazatori;

= 400 de elevi (30% din totalul elevilor cu deficienta de vedere) din scoala generala si liceu au primit
manuale Big Print gratuite;

= Din 2006 - dezvoltd un program de Educatie Creativd pentru copiii cu deficientd de auz din
Bucuresti si din tara;
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

= 2008 —primul curs in format video (DVD) privind Limbajul Mimico-Gestual romanesc/ limba
semnelor romane;

= 2009 - certificare University of Atlanta in programul de deprinderi de via{i independenta si
orientare spatiald si mobilitate pentru nevazatori;

= 2008-2011- primele studiouri de viata independenta in scolile speciale de nevazitori;

= Intre 2007-2011 — organizarea de cursuri de Limbaj Mimico-Gestual pentru 350 de angajati din
diverse companii §i 70 de cadre didactice din scolile pentru deficienti de auz din Roménia;

= 2024-2015 - proiect POSDRU de pregitire instructori de limba semnelor - nou standard ocupational
- interpret asistent de limbaj mimico-gestual;

= Din 2016 - primul curs de familiarizare cu dizabilitatea si incluziunea- Disability Inclusion and
Awareness pentru companii si angajatori;

= 2019-2020 - Editarea primului Abecedar (Limba si Comunicare) pentru elevii cu deficientd de auz
din clasele I si a II-a;

= Din 2009 - Dezvoltarea primului program de Céini Ghizi pentru Nevazatori din Roménia - 70 de
caini ghizi in prezent;

= In 2020 - am deschis primul Club de programare/ coding pentru surzi - Liceul Tehnologic
Beethoven, Craiova;

= [n 2023 - am creat primul Accessibility Hub - centru de resurse si pregitire pentru nevazatori si de
implementare EU Accessibility Act si standardele WCAG;

= n 2024 — Access Ability - programul de tranzitie la piata muncii pentru tinerii cu abilitati diferite
din scolile speciale din Bucuresti;

= In 2024 - primul Manifest pentru Accesibilizare si Incluziune pentru persoanele cu dizabilititi
dezvoltat in cadrul programului de leadership de tineret pentru Incluziune - Ambasadorii
Incluziunii;

= fn 2024 - Mega Image si Universitatea de Teatru si Film - programe integrate de accesibilizare:

= Promotorul UE al legislatiei privind accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilitati, 2020-Legea
semnelor romane, 2024 - modificarea Legii 448/2006 privind accesul cdinilor ghizi pentru
nevizatori;

= Membrii ai Federatiei Europene pentru Caini Ghizi (EGDF - European Guide Dog Federation) si
ai Comitetului European de Standardizare;

= Furnizor gratuit de materiale, cursuri Braille si Limbaj Mimico-Gestual pentru cadre didactice,
parinti.

Fundatia Light into Europe a incheiat parteneriate atat la nivel national si international dupid cum

urmeaza:
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DIRECTIA GENERALA DE ASIS'I']CNT,:\ SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

= Scolile de surzi din Bucuresti, Craiova, lasi, Cluj si Timisoara;
* Scolile deficienti de vedere din Bucuresti, Tg. Frumos, Timisoara, Cluj;

* Scoala Britanicd din Bucuresti, Scoala Americand din Bucuresti si Scoala Britanica
Internationala din Bucuresti;

* Federatia Europeand a Cainilor Ghizi pentru nevazatori;

*  Asociafia Europeand a Furnizorilor de Servicii pentru persoanele cu Dizabilitéfi;

= (Cainii Ghizi pentru Nevazatori — Marea Britanie; Irlanda, Suedia, Finlanda, Franta si Croatia
* Institutul Regal pentru Persoanele cu Dizabilitati de vedere din Marea Britanie;

= Universitatea din Essex;

»  Universitatea CityLit.

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 2 are Tn administrare spatiile situate
in imobilul din Str. M.I. Glinka nr. 7, Sector 2 Bucuresti in baza H.C.L. Sector 2 nr. 28/2025 si poate
desfasura in aceste spatii activititi de asistentd sociala.

In prezent pentru spatiile situate in imobilul din Str. M.I. Glinka nr. 7, Sector 2 Bucuresti a fost intocmit
un memoriu tehnic care are drept obiectiv reabilitarea si modernizarea pentru imbunatatirea
functionalitatii, eficientei energetice si sigurantei utilizatorilor si se au in vedere refacerea finisajelor
interioare, modernizarea instalatiilor electrice, modernizarea instalatiilor sanitare si modernizarea
instalatiilor termice.

Avand in vedere specificul parteneriatului propus apreciem cd serviciile care pot fi furnizate de
Fundatia Light into Europe sunt complementare celor pe care deja le derulam (in prezent Serviciul
Asistenta si Suport Persoane Adulte cu Dizabilitdti furnizeaza servicii de facilitare a independentei
persoanelor cu dizabilitati si pregétirea acestora pentru accesarea unui loc de munca), iar conjugarea
eforturilor celor doua entitati poate conduce la diversificarea si cresterea serviciilor pentru toti
beneficiarii.

Referitor la proiectul pilot ”Centrul de inovare socialid- Talent and Inovation Lab” derulat de fundatie
si ludnd in considerare solicitarea de colaborare consideram oportun incheierea unui parteneriat in

urmdtoarele conditii:

D.G.A.S.P.C. Sector 2 Fundatia Light into Europe
v’ asigurda desfasurarea activitatilor in v' va asigura dotarea completd a spatiului pus
spatiul situat in Bucuresti, Str. M. 1. la  dispozitie  pentru  desfasurarea
Glinka nr. 7, Sector 2 in suprafata de proiectului pilot ,Centrul de inovare
183.86 mp, identificat cu nr. cadastral sociald- Talent and Inovation Lab”, cu
227939-C1-U50; echipamente, materiale didactice, mijloace
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DIRECTIA GENERALA DIS ASIS'I'ENT:\ SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

v’ se preocupd si asigurd finalizarea
procesului de reabilitare si
modernizare a cladirii situate pe Str. M.
[. Glinka nr. 7, efectuate pentru
imbunitatirea functionalitatii,
eficientei energetice si  sigurantei
utilizatorilor

v asigurd plata utilititilor aferente
spatiului ~ oferit pentru  derularea
activitatilor Fundatiei;

v' identifici  beneficiarii  apartindnd
grupului tintd si propune includerea
acestora in proiectul pilot;

v sprijind promovarea proiectului la
nivel local.

tehnice adaptate si orice alte resurse
necesare bunei desfisurari a activititilor
educationale si de formare profesionala
destinate tinerilor cu dizabilititi din
Sectorul 2, in concordanti cu nevoile
specifice ale acestora si cu obiectivele
proiectului;

asigura personal de specialitate pentru
desfasurarea activititilor previzute in
proiect;

furnizeaza materiale didactice,
consumabile si alte resurse necesare
desfasurarii proiectului pentru sectiuni
distincte si activitati saptamanale de tipul:
abilitati digitale, abilitati creative in
domeniul textil si arte expresive (teatru,
pictura/desen),  ospitalitate  si  zona
alimentar culinara, hub de accesibilizare,
zona destinata activitatilor cu parintii si o
zona de relaxare-youth club;

organizarea de cluburi ale ciror activititi
vor fi pregétite si conduse de echipa
fundatiei si/sau cu ajutorul voluntarilor in
baza unui Calendar de activitati agreat cu
toate partile implicate;

realizeazd activitati de dezvoltare a
deprinderilor de viata care sd ofere
instrumente, cursuri si resurse inovative
care permit comunitatilor de copii si tineri
din medii vulnerabile si traiasca mai bine,
sa faca alegeri responsabile si sd fie mai
bine pregétiti pentru viata post-scoala;
asigurd servicii de consiliere si suport
pentru copii si tineri, inclusiv activitdti de
crestere a stimei de sine, promovarea
modelelor educationale, etc.;

implicd comunitatea locala si voluntarii in
activitatile proiectului.

Parteneriatul este Tn acord cu :
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DIRECTIA GENERALA DE ASIS'['E\IT‘E\ SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile $i completérile ulterioare care la art.

Articolul 27 prevede faptul ca

2,

(1) Serviciile sociale reprezinta activitatea sau ansamblul de activitdti realizate pentru a
raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, In
vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune
sociala, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

(2) Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeazi in forme/structuri diverse,
in functie de specificul activitatii/activitatilor derulate si de nevoile particulare ale fiecarei
categorii de beneficiari.”

H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si func{ionare ale

serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal reglementeazi la art.6 lit.
g) din Anexa nr. 1 faptul ca ,serviciile publice de asistenti sociald colaboreazd cu organizatii
neguvernamentale si alti reprezentanti ai societatii civile pentru acordarea si diversificarea serviciilor

sociale.”

3.

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare reglementeaza urmatoarele aspecte esentiale:

v" Articolul 6 prevede drepturile persoanelor cu handicap:

a) ocrotirea sdnatatii - prevenire, tratament si recuperare;

b) educatie si formare profesionala;

¢) ocuparea si adaptarea locului de munca, orientare $i reconversie profesionali;
d) asistentd sociala, respectiv servicii sociale si prestatii sociale;

e) locuintd, amenajarea mediului de viatd personal ambiant, transport, acces la mediul
fizic, informational si comunicafional;

f) petrecerea timpului liber, acces la culturd, sport, turism;
g) asistenta juridica;

h) facilitati fiscale;

v" Articolul 78 face referire la incadrarea in muncad conform pregatirii lor profesionale si

capacitafii de munca:
.Persoanele cu handicap pot fi Incadrate in munca conform pregatirii lor profesionale si

capacitatii de muncd, atestate prin certificatul de incadrare in grad de handicap, emis de
comisiile de evaluare de la nivel judetean sau al sectoarelor municipiului Bucuresti.

Pentru integrarea persoanelor cu handicap in muncd, angajatorii asigura accesul acestora la
ocuparea unui loc de munca adaptat, dupd caz, in conformitate cu potentialul functional si
capacitatea de adaptare a acestora.
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DIRECTIA GENERALA DE ASIST] leT‘i SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Persoanei cu handicap i se garanteaza egalitatea de sanse n prestarea activitatii si i se asigurd
accesibilizarea locului de munca si adaptarea sarcinilor in conformitate cu potentialul sau
functional.

Autoritatile si institutiile publice, persoanele juridice, publice sau private, care au cel putin 50
de angajati, au obligatia de a angaja persoane cu handicap Intr-un procent de cel putin 4% din
numarul total de angajati.”

4. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare reglementeazi la art. 51 faptul ca tinerii care au beneficiat de
masuri de protectie speciala pot primi sprijin pentru integrarea sociala si profesionala pana la vérsta de
26 de ani, daca isi continua studiile.

5. Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu
dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificirile si completarile ulterioare
~reglementeaza cadrul general pentru realizarea reformei sistemului de protectie a persoanelor adulte
cu dizabilitdfi, prin operationalizarea si prioritizarea masurilor pentru accelerarea procesului de
dezinstitufionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati, precum si
pentru indeplinirea indicatorilor cantitativi stabiliti in Planul nafional de redresare si rezilienta,
componenta 13 - Reforme sociale, Reforma sistemului de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati,
si in strategiile nationale din domeniul dizabilitatii”.

6. Directiva (UE) 2019/882 privind cerintele de accesibilitate pentru produsele si serviciile
(cunoscuta ca Directiva European Accessibility Act sau Directiva 51) stabileste cerintele de
accesibilitate pentru produse si servicii, inclusiv furnizarea de informatii prin intermediul mai multor
canale senzoriale si prezentarea acestora intr-un mod usor de inteles.

7. Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi ,,O Romanie echitabila™ 2022-
2027, aprobata prin H.G. nr. 490/2022 :

v’ subliniazd importanta constientizarii si promovirii drepturilor persoanelor cu dizabilitati,
inclusiv prin masuri de dezinstitutionalizare si integrare in comunitate.

v" Beneficiarii Strategiei 2022-2027 sunt reprezentati de persoanele cu dizabilititi, copii si adulti,
in sensul pe care art. 1 din Conventie il da grupului, i societatea in general: membri ai familiilor
care au in ingrijire persoane cu dizabilitati, reprezentanti legali, personal implicat in activitati
directe, cadre didactice, profesionisti, reprezentanti ai mediului academic, ai institutiilor pentru

drepturile omului, autoritéti si alte entitati.

v" In mod aprioric, persoanelor cu dizabilititi 1i se creeazi cadrul de a fi consultate, ascultate si
implicate in procesele de luare a deciziilor, in elaborarea de politici si programe, indeosebi a
celor care le privesc in mod direct.

Vorbim astfel despre:

e autonomie pe de o parte, in capacitatea de autodeterminare a individului, in abilitatea de a lua
singur decizii cu privire la propria viafd si in capacitatea sa de a duce la indeplinire aceste
decizii, prin initierea, organizarea, supervizarea $i revizuirea actiunilor proprii fard a fi
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA ST PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

controlat de forte externe sau de constridngeri, evaludnd optiunile existente si luand in
considerare propriile interese, nevoi si valori, iar pe de alta parte, in perceptia pe care o are
persoana ca dispune atét de abilitatea de a face alegeri cu privire la direc{ia actiunilor sale, cat
si de libertatea de a duce la indeplinire aceste alegeri;

e Dbaricrele sau obstacolele ce sunt factori din mediul unei persoane care, prin absentd sau
prezen{d, limiteaza funcfionarea §i creeaza dizabilitatea. Posibile bariere pot fi mediul fizic
inaccesibil, lipsa unor tehnologii de acces si dispozitive asistive, atitudinile negative ale
oamenilor fatd de dizabilitate, precum si serviciile, sistemele si politicile care, fie nu exista, fie
ridicd obstacole in calea implicérii persoanelor cu o problema de saniitate in toate domeniile
existentei;

e serviciile de sprijin trebuie asigurate persoanelor cu dizabiliti{i pentru ca acestea sa-si exercite
dreptul la participare deplind si efectivd la viafa sociald; ele vizeazd susfinerea autonomiei
individuale si a vietii independente si se referd la transport, educatie, loc de munci,
cumpdraturi, activitafi recreative, la a avea acces la evenimente din viata politica si culturald a
comunitatii, spre exemplu intruniri publice, sportive, culturale, la orice altd activitate la care
persoana cu dizabilitdfi doreste sa participe, la exercitarea calitdfii de parinte, la dezvoltarea
capacitatii de a avea contacte cu rudele, prietenii si altele.

Tinind cont de cele prezentate propunem spre aprobare proiectul de hotarare privind solicitarea
acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea expresa a
Consiliului Local Sector 2 de a dispune cu privire la incheierea acordului de parteneriat dintre
Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2 si Fundatia Light into
Europe in vederea sustinerii si desfasurarii activitatilor proiectul pilot ”Centrul de inovare sociali-
Talent and Inovation Lab”.

Director ‘general

Claudia-Geo eta UZUN

Director@¢neral adjunct

Elena-Al BRE

Director executiv 1\Directia Asistentd Sociala Director execytiv - Directia Juridica

ANDOR Corffelia PARY ANU

Intocmit

Consilier v
Nicoleta TINT
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ROMANIA Y
AL

Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti
Primairia Sector 2 i,

www.ps2.ro - Strada Chiristiglilor nr. 11-13, Tel: +{4021) 209.60.00 Fax: +(4021) 209.62.82

DIRECTIA JURIDICA
Serviciul Asistenti Juridica
Nr. 61572/ 16.04.2025

RAPORT DE SPECIALITATE

Prin Adresa nr. 61210/16.04.2025, Directia Administratiec Publicd Locald din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sector 2 Bucuresti ne-a transmis documentatia aferenta
«Proiectului de hotirire privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului
Bucuresti pentru imputernicirea expresa a Consiliului Local al Sectorului 2 de a dispune cu
privire la incheierea acordului de parteneriat dintre Directia Generala de Asistentii Social
si Protectia Copilului Sector 2 si Fundatia Light into Europe in vederea susfinerii si
desfiasurarii proiectului pilot ,, Centrul de inovare sociala — Talent and Inovation Lab ” in
strada M.I. Glinka nr. 7, sector 2», in vederea analizérii si intocmirii, dupd caz, a raportului de

specialitate, conform rezolutiei Secretarului General al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti

I. Avéand in vedere:
1) Adresa nr. 87/119215(RU)119216/10.04.2025 emisd de D.G.A.S.P.C. Sector 2 si
inregistratd la Priméria Sector 2 sub nr. 59702/14.04.2025;
2) Proiectul de hotardre nr. 1605/15.04.2025;
3) Referatul de aprobare nr. 1604/15.04.2025 emis de catre Primarul Sectorului 2
Municipiului Bucuresti;
4) Acordul de parteneriat intre Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti prin Directia Generala
de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2 (D.G.A.S.P.C. Sector 2) si Fundatia Light
into Europe, anexa la proiectul de hotérére;
5) Raportul de specialitate intocmit de cédtre Directia Generald de Asistentd Sociala si

Protectia Copilului Sector 2 (D.G.A.S.P.C. Sector 2) nr. 87/119184(RU)119185/10.04.2025;
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II. Analizind reglementirile legale in vigoare:

e Art. 166 alin. (2) lit. p) si s) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare:
,»Consiliile locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti exercitd, in principal, urmitoarele
atribuii: (...) p) contribuie la realizarea méasurilor de protectie si asistentd sociald, asigura
protectia drepturilor copilului, potrivit legislatiei in vigoare; aprobi criteriile pentru repartizarea
locuintelor sociale; infiinteaza si asigurd functionarea unor institufii de binefacere de interes
local;(...) s) hotarisc, in conditiile legii, cu acordul prealabil al Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice roméne sau strdine, cu
organizatii neguvernamentale si cu alti parteneri sociali, in vederea finantirii si realizarii in
comun a unor actiuni, lucriri, servicii sau proiecte de interes public local;”

Art. 166 alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificirile si completérile ulterioare:

»(...) atributiile prevazute la alin. (2) lit. ¢), €), g) — i), r) si s) pot fi exercitate numai pe baza

imputernicirii exprese date prin hotarare a Consiliului General al Municipiului Bucuresti.”

Legea nr. 292/2011, art. 27 prevede:

(1) Serviciile sociale reprezintd activitatea sau ansamblul de activitati realizate pentru a raspunde

nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea depasirii

situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociald, promovirii incluziunii

sociale si cregterii calititii vietii.

(2) Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza in forme/structuri diverse, in

functie de specificul activititii/activitatilor derulate si de nevoile particulare ale fiecérei categorii de

beneficiari."

H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare gi functionare ale serviciilor

publice de asisten{a sociald si a structurii orientative de personal reglementeaza la art. 6 lit. g) din

Anexa nr. 1 faptul cd ,serviciile publice de asistenti sociald colaboreaza cu organizatii

neguvernamentale si alti reprezentanti ai societéfii civile pentru acordarea si diversificarea serviciilor

sociale."

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,

cu modificérile si completirile ulterioare, reglementeazd urméatoarele aspecte esentiale:

v Articolul 6 prevede drepturile persoanelor cu handicap:

a) ocrotirea sandtatii — prevenire, tratament si recuperare;

b) educatie si formare profesionali;

¢) ocuparea si adaptarea locului de munca, orientare §i reconversie profesionala;

d) asistenti sociald, respectiv servicii sociale si prestatii sociale;

e) locuinti, amenajarea mediului de viatd personal ambiant, transport, acces la mediul fizic,



informational si comunicational;

f) petrecerea timpului liber, acces la culturd, sport, turism;

g) asistentd juridica;

h) facilitati fiscale.

v Articolul 78 face referire la incadrarea in muncia conform pregitirii lor profesionale si capacititii de
munca:

,,Persoanele cu handicap pot fi incadrate in munca conform pregétirii lor profesionale si capacitafii de

muncd, atestate prin certificatul de incadrare in grad de handicap, emis de comisiile de evaluare de la

nivel judetean sau al sectoarelor municipiului Bucuresti.

Pentru integrarea persoanelor cu handicap in munca, angajatorii asigurd accesul acestora la ocuparea unui

loc de munci adaptat, dupa caz, in conformitate cu potentialul functional si capacitatea de adaptare a

acestora.

Persoanei cu handicap i se garanteazi egalitatea de sanse in prestarea activitafii i i se asigura

accesibilizarea locului de munci si adaptarea sarcinilor in conformitate cu potentialul s&u functional.

Autoritétile si institutiile publice, persoanele juridice, publice sau private, care au cel putin 50 de angajati,

au obligatia de a angaja persoane cu handicap intr-un procent de cel pujin 4% din numarul total de

angajati.”

e Legeanr. 272/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare, reglementeaza la art. 51 faptul cd tinerii care au beneficiat de masuri de
protectie speciald pot primi sprijin pentru integrarea sociala si profesionald pana la varsta de 26 de ani,
daca isi continud studiile.

Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu
dizabilitati, precum si aplicarea unor mésuri de accelerare a acestuia $i de prevenire a
institutionalizarii, precum §i pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificérile si
completérile ulterioare,

reglementeaza cadrul general pentru realizarea reformei sistemului de protectie a persoanelor adulte cu
dizabilitdti, prin operationalizarea si prioritizarea masurilor pentru accelerarea procesului de
dezinstitufionalizare si de prevenire a institufionalizérii persoanelor adulte cu dizabilitati, precum si
pentru indeplinirea indicatorilor cantitativi stabilifi in Planul national de redresare si rezilient,
componenta 13 - Reforme sociale, Reforma sistemului de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitai,
si in strategiile nationale din domeniul dizabilitéfii.

e Directiva (UE) 2019/882 privind cerinfele de accesibilitate pentru produsele si serviciile (cunoscuti ca

Directiva European Accessibility Act sau Directiva 51) stabileste cerinfele de accesibilitate pentru
produse i servicii, inclusiv furnizarea de informatii prin intermediul mai multor canale senzoriale si

prezentarea acestora intr-un mod usor de infeles.
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e Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilitati ,,O Roménie echitabila” 2022-2027,
aprobata prin H.G. nr. 490/2022:
prin mésuri de dezinstitutionalizare i integrare in comunitate;
v Beneficiarii Strategiei 2022-2027 sunt reprezentati de persoanele cu dizabilitati, copii si adulti, in
sensul pe care art. 1 din Conventie il di grupului, si societatea in general: membri ai familiilor care au
in ingrijire persoane cu dizabiliti{i, reprezentanti legali, personal implicat in activitati directe, cadre
didactice, profesionisti, reprezentanti ai mediului academic, ai institutiilor pentru drepturile omului,
autoritdfi i alte entitaii;
v in mod aprioric, persoanelor cu dizabilititi 1i se creeazi cadrul de a fi consultate, ascultate si
implicate in procesele de luare a deciziilor, in elaborarea de politici i programe, indeosebi a celor care

le privesc in mod direct.

Directia Juridicd— Serviciul Asistentd Juridicd din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 2 Bucuregti, in temeiul art. 166 alin.(2) litl) din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile §i completdrile ulterioare, opineazd:

1. Cu privire la Protocolul de colaborare supus analizei, apreciem cd indeplineste
prevederile legale;

2. Existd temeiul legal pentru promovarea §i supunerea spre aprobare Consiliului
Local al Sectorului 2 a « Proiectului de hotirire privind solicitarea acordului Consiliului
General al Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea expresi a Consiliului Local al
Sectorului 2 de a dispune cu privire la Tncheierea acordului de parteneriat dintre Directia
Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2 si Fundatia Light into Europe
in vederea sustinerii si desfisuririi proiectului pilot ,, Centrul de inovare sociald — Talent

and Inovation Lab ” in strada M.I. Glinka nr. 7, sector 2».

Direcfor executiv,— 7___9_‘;_ ) . Sef servif:iu,
< Sabin Platon - Claudiu GeorgeF
hh-—-—“""‘""ﬁ-—-—...

Efﬂc.—z ex SAJ-RS
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DIRECTIA ECONOMICA

Nr.61214/16.04.2025

RAPORT DE SPECIALITATE

privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru
imputernicirea expresa a Consiliului Local al Sectorului 2 de a dispune cu privire la
incheierea acordului de parteneriat dintre Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 2 si Fundatia Light into Europe, in vederea sustinerii si
desfasurarii proiectului pilot ” Centrul de inovare sociald- talent and Inovantion Lab“
in str.M.l.Glinka nr.7, Sector 2

Avand in vedere adresa Directiei Administratie Publica Locala
Nr.61214/16.04.2025, prin care se solicita un raport de specialitate referitor la
proiectul de hotarare mentionat in titlul prezentului raport,

Vazand documentatia atasata proiectului nr.1605/15.04.2025,respectiv
raportul de specialitate nr.87/119184/10.04.2025 al Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 2,

Analizand documentatia atasata proiectului de hotarare si propunerea
transmisa de Fundatia Light into Europe, rezulta vointa asocierii intr-un parteneriat,
in scopul dezvoltarii proiectului pilot ”Centrul de inovare sociald - talent and
Inovantion Lab*

Fundatia Light into Europe este un furnizor recunoscut de programe de
pregatire profesionala si de proiecte logistice si este acreditata la nivel international
pentru serviciile de pregatire in limbaj mimico - gestual.

Proiectul propus se adreseaza tinerilor cu dizabilitati si urmareste insusirea de
cunostinte si competente specifice pregatirii pentru piata muncii, dar si dezvoltarii
unei infrastructuri generale accesibile si incluzive.

Pentru ducerea la indeplinire este necesar acordul C.G.M.B. privind
imputernicirea expresa a Consiliului Local Sector 2 de a intra in parteneriat cu
Fundatia Light into Europe, aprobarea de principiu a Consiliului Local Sector 2
privind implementarea proiectului pilot ”"Centrul de inovare sociala - talent and
Inovantion Lab“ si aprobarea modelului de acord de parteneriat.

Obligatiile financiare ale DGASPC Sector 2 cuprinse in acordul de parteneriat
se refera la punerea spatiului din str. Glinka nr.7, Sector 2, la dispozitia activitatilor
necesare derularii proiectului, reabilitarea si modernizarea acestuia si asigurarea
platii utilitatilor aferente.

Obligatiile financiare ale Fundatiei Light into Europe constau in dotarea
spatiului pus la dispozitie cu echipamente, materiale didactice, mijloace tehnice
adaptate si orice resurse necesare bunei desfasurari a activitatilor edutionale, inclusiv
personal de specialitate.
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Aprecierea necesitatii si oportunitatea promovarii/aprobarii prezentului project
de hotarare revine, potrivit prevederilor 0.U.G.nr.57/2019 privind Codul
administrativ, autoritatilor deliberative si executive ale administratiei publice locale
ale Sectorului 2.

In conditiile aprobarii acestui proiect de catre Consiliul Local Sector 2, Directia
economica va duce la indeplinire prevederile hotararii in limita creditelor bugetare
aprobate si a competentelor ce 1i revin.

DIRECTOR EXECUTIV, SEF SERVICIU BUGET LOCAL-CFP

Florentina'l%fo,ra PIRVAN Marta PAVEL
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Directia Relatii Comunitare

Nr. 61202/17.04.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotdrdre privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului
Bucuresti pentru imputernicirea expresd a Consiliului Local Sector 2 de a dispune cu privire
la incheierea acordului de parteneriat dintre Directia Generald de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 2 si Fundafia Light into Europe in vederea sustinerii §i
desfasurdrii proiectului pilot , Centrul de inovare sociald — Talent and Inovation Lab” in
Strada M.I. Glinka nr. 7, Sector 2

Avand in vedere Adresa nr. 61202/16.04.2025 emisa de citre Directia Administratie
Publica Locala si comunicatd Directiei Relatii Comunitare — Serviciului Relatii cu Societatea
Civila si Mediul de Afaceri, prin care a fost transmisid documentatia aferenta proiectului de
hotarare privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru
imputernicirea expresda a Consiliului Local Sector 2 de a dispune cu privire la incheierea
acordului de parteneriat dintre Direcfia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 2 si Fundafia Light into Europe in vederea susfinerii si desfasurarii proiectului pilot
. Centrul de inovare sociald — Talent and Inovation Lab” in Strada M.I. Glinka nr. 7, Sector
2, supunem atentiei dumneavoastra urmétoarele:

Potrivit dispozitiilor art. 2 alin. (1) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 ,,.Sistemul
nafional de asistentd sociali reprezintd ansamblul de institufii, mdsuri si actiuni prin care
statul, reprezentat de autoritifile administrafiei publice centrale si locale, precum §i
societatea civild intervin pentru prevenirea, limitarea sau inliturarea efectelor temporare
ori permanente ale situatiilor care pot genera marginalizarea sau excluziunea sociali a
persoanei, familiei, grupurilor ori comunititilor.”.

De asemenea, potrivit alin. (3) al aceluiasi articol de lege ,, Asistenf{a sociald, prin
mdsurile §i acfiunile specifice, are drept scop dezvoltarea capacitdtilor individuale, de grup
sau colective pentru asigurarea nevoilor sociale, cresterea calitdfii viefii si promovarea
principiilor de coeziune si incluziune sociald.”.

Potrivit dispozitiilor art. 2 alin. (1) lit d) si e) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011
 Masurile si acfiunile de asistentd sociald se realizeazd astfel incdt: (...) d) sd contribuie la
inserfia pe piata muncii a beneficiarilor; e) sd prevind §i sd limiteze orice formd de dependentd
Jatd de ajutorul acordat de stat sau de comunitate.”.

Mai mult decit atat, potrivit dispozitiilor art. 3 alin. (4) din acelasi act normativ
, Autoritdtile administrafiei_publice centrale asigurd elaborarea cadrului legislativ in
domeniul protecfiei sociale, pentru susfinerea categoriilor defavorizate, combaterea sdrdciei
st a riscului de excluziune sociald, dezvoltarea politicilor de susfinere a familiei pe parcursul
intregului ciclu de viatd a membrilor acesteia, precum si transferul cdtre autoritifile
administratiei publice locale si societatea civild, inclusiv cdtre institufiile de cult recunoscute
de lege, a atribufiilor si mijloacelor financiare necesare acfiunilor de asistenfd sociald,
prevdzute prin legile speciale.”.




Totodata, art. 5 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, stabileste principiile pe care
se ntemeiazd sistemul national de asisten{d sociald, iar printre acestea se regiseste
parteneriatul potrivit caruia autoritatile publice centrale si locale, institufiile publice si private,
organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege, precum si membrii
comunitafii stabilesc obiective comune, conlucreaza si mobilizeaza toate resursele necesare
pentru asigurarea unor condifii de viafa decente si demne pentru persoanele vulnerabile.

Dupa cum bine se cunoaste, cea mai vulnerabild categorie de persoane este cea cu

-

dizabilititi, iar pentru aceastd categorie autoritatile administratiei publice locale sunt obligate
sd asigure masuri pentru respectarea drepturilor si pentru imbunétatirea conditiilor de trai.
Mai mult decit atat, este necesar si fie luate in considerare si urméatoarele documente:

e Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 33/2024 privind
schimbarea destinafiei spatiilor cu altd destinatie decét aceea de locuint situate in imobilul din
Bucuresti str. Mihail lvanovici Glinka nr. 7, Sector 2 din spatii destinate activitatilor de
colectare taxe si impozite in spatii necesare desfasurarii activitatilor de asistenta sociali;

e Hotérarea Consiliului Local Sector 2 nr. 28/2025 privind transmiterea unor spatii situate
in imobilul din Str. Glinka nr. 7, Sector 2 din administrarea Consiliului Local Sector 2 in
administrarea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 2 pentru
desfasurarea activitatilor de asistenta sociala;

e Raportul de specialitate nr. 87/119184(RU)119185/10.04.2025 emis de catre Directia
Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 2;

Aviénd in vedere motivele expuse mai sus consideram oportuni adoptarea Proiectului
de hotirdire privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti
pentru imputernicirea expresd a Consiliului Local Sector 2 de a dispune cu privire la
incheierea acordului de parteneriat dintre Directia Generald de Asistenti Sociald si
Protectia Copilului Sector 2 si Fundatia Light into Europe in vederea sustinerii si
desfiasurdrii proiectului pilot ,,Centrul de inovare sociald — Talent and Inovation Lab” in
Strada M. 1. Glinka nr. 7, Sector 2.

Directia Relatii Comunitare
Directoy Executiv,
/ Ir}#ﬁﬁﬁzseu

Sef Serviciu SRSCMA,
Ana-Maria GASPAR
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