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Anunț privind organizarea și desfășurarea procedurii de transfer la cerere
 din data de 29 mai 2025, ora 11:00 pentru un post contractual vacant


Instituţia organizatoare: Primăria Sectorului 2 Bucureşti, Str. Chiristigiilor nr. 11-13, Sector 2
Data afișării anunţului de transfer la cerere: 16.05.2025
Perioada de inscriere a candidaților: 16.05.2025 – 22.05.2025, ora 16.30
Selecția dosarelor candidaților: 23.05.2025, 26.05.2025 
Afișare selecție dosare: 27.05.2025 - 28.05.2025
Data organizării probei scrise: 29.05.2025, ora 11:00
Data afişării rezultatului probei scrise: 30.05.2025
Data organizării interviului: 02.06.2025 

	

Nr. crt.
	
COMPARTIMENTUL 
	
FUNCŢIA CONTRACTUALĂ

	DURATA ÎNCADRĂRII
	
STUDII DE SPECIALITATE
	VECHIME ( în specialitatea  studiilor necesare exercitării funcţiei contractuale).
	
COMPETENȚE SPECIFICE
 (prevăzute în fişa postului)

	1.
	Compartimentul Exploatare Echipamente Parc – Direcția de Utilități Publice și Mediu
	Inspector de specialitate S IA
* 1 post
	Nedeterminată
	Studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă
	Minimum 7 ani
	· 



II. Bibliografia pentru postul contractual de execuție de inspector de specialitate S IA de la Compartimentul Exploatare Echipamente Parc:
1. Constituția României, republicată;
2. O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările si completările ulterioare:
	     - Partea a I-a Titlul I – Dispoziții generale.
                                  Titlul III - Principiile generale aplicabile administrației publice.
            - Partea a III- a Administrația publică locală.
            - Partea a VI-a, Titlul I - Dispoziții generale 
			 Titlul III – Personalul contractual din autoritățile și instituțiile publice;
3. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancționarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - integral;  
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse şi tratament între femei şi bărbați, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - integral;
5. Legea nr. 319/2006 - Legea securităţii şi sănătăţii în muncă, cu modificările şi completările ulterioare - integral;
6. Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - integral;
7. HGR nr. 435/2010 privind regimul de introducere pe piaţă şi de exploatare a echipamentelor pentru agrement – integral;
8. Legea nr. 64/2008 privind funcţionarea în condiţii de siguranţă a instalaţiilor sub presiune, instalaţiilor de ridicat şi a aparatelor consumatoare de combustibil, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - integral;
9. Prescripţia tehnica PT R 19-2002, Cerinţe tehnice de securitate privind echipamentele şi instalaţiile montate şi utilizate în cadrul parcurilor de distracţii şi spaţiilor de joacă, cu modificările şi completările ulterioare - integral;

     III. Atribuțiile postului contractual de execuție de inspector de specialitate S IA de la Compartimentul Exploatare Echipamente Parc (fișă post CEEP 9):
1. Întocmeşte documente specifice desfăşurării activităţii Compartimentului Exploatare Echipamente Parc;
2. Monitorizează consumul generatoarelor aferente echipamentelor de agrement în timpul programului de permanenţă;
3. Monitorizează personalul deservent şi auxiliar: manevranţi, casieri şi îngrijitori în timpul programului de permanenţă;
4. Participă la definirea obiectivelor specifice activităţilor desfăşurate;
5. Participă la identificarea şi evaluarea riscurilor care pot împiedica îndeplinirea obiectivelor, propune măsuri de eliminare/diminuare a riscurilor;
6. Întocmeşte si transmite referatul de necesitate;
7. Efectuează recepţia produselor;
8. Asigura depozitarea / intrarea in gestiune;
9. Urmăreşte activitatea de paza;
10. Urmăreşte soluţionarea petiţiilor referitoare la parcul de agrement;
11. Urmăreşte respectarea masurilor de securitate conform legislaţiei I.S.C.I.R;
12. Urmăreşte activitatile curente de reparaţii,de intretinere la echipamentele de agrement;
13. Oganizează si urmăreşte activitatea de curăţenie si cea de prim ajutor din parcul de agrement.
14. Se asigură de utilizarea ediţiilor în vigoare ale procedurilor/normelor/instrucţiunilor şi formularelor specifice activităţii desfăşurate;
15. Asigură întocmirea rapoartelor de activitate, conform procedurilor de sistem/operaţionale care reglementează activităţile desfăşurate;
16. Înregistrează şi informează superiorul ierarhic cu privire la neconformităţile identificate în urma realizării produselor/serviciilor/proceselor, sesizării/reclamaţiei celor implicaţi şi/sau interesaţi în/de activitatea desfăşurată;
17. Prezintă şefului ierarhic superior propuneri de îmbunătăţire a activităţii desfăşurate;

18. Aplică viza “bun de plată”, conform nominalizării prin dispoziţie a Primarului Sectorului 2.
19. Efectuează orice altă sarcină profesională care are legătură cu  atribuţiile serviciului, solicitate de Şeful Serviciului sau Directorul Executiv.

    IV. Depunerea documentelor necesare în vederea realizării transferului la cerere:
[bookmark: _GoBack] În termen de 5 zile lucrătoare de la data publicării anunțului, respectiv în perioada 16.05.2025 - 22.05.2025, persoanele interesate depun la registratura Primăriei Sectorului 2, din Str. Chiristigiilor nr. 11-13, sau pe adresa de e-mail a instituţiei, infopublice@ps2.ro în vederea înregistrării, următoarele documente:
a) cererea de transfer,  care se regăsește pe site-ul instituției la secțiunea: Carieră/ Reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 –   Transfer la cerere personal contractual 29.05.2025.
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor și a altor documente care atestă efectuarea unor specializări și/sau perfecționări, în vederea verificării îndeplinirii condițiilor specifice din fișa postului, dacă aceste condiții sunt necesare ocupării postului;
e) copia carnetului de muncă și adeverință eliberată de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea funcției, vechimea totală în muncă, precum și funcția contractuală în care este angajat;
f) adeverința medicală, care să ateste starea de sănătate corespunzătoare funcţiei contractuale solicitate; 

   Copiile actelor sus-menționate se prezintă împreună cu documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretarul comisiei    de evaluare, până la proba scrisă. 
Fiecărui dosar i se atribuie un număr de înregistrare, care se utilizează pentru comunicarea rezultatelor.
   Dosarele depuse în ultima zi, respectiv 22.05.2025, după terminarea programului de lucru, respectiv 16:30, sunt considerate respinse, întrucât depășesc termenul prevăzut pentru înscriere.

IV. Coordonatele de contact pentru înscrierea candidaților:
Adresa de corespondență: Primăria Sectorului 2 Bucureşti, Str. Chiristigiilor nr. 11-13, adresa de e-mail: infopublice@ps2.ro, telefon/ fax: 021/252.83.78;
Relaţii suplimentare se pot obține la numerele de telefon: 021/209.60.21 și 021/252.83.78, de la secretarul titular al comisiei de evaluare Bădița Amalia-Daniela și secretarul supleant al comisiei de evaluare Surugiu Andreia-Monica, consilieri la Serviciul Resurse Umane.


           		        Director Executiv,
                     Direcția Management Resurse Umane			                                  Şef Serviciu Resurse Umane,                                                           
	                          Alexandra Manea-Bădoi	                                                                                  Mirela Enescu

																		     Întocmit
																		Consilier SRU
																		Amalia Bădița 		         	                  		
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