BAREM DETALIAT 

pentru funcțiile publice de execuție de polițist local, clasa III, grad profesional superior
 de la Compartimentul Circulație Rutieră 

	Nr. crt.
	Compartimentul și denumirea funcției contractuale
	Varianta I

	
	
	Nr. subiect
	Punctaj
	Detaliere punctaj

	1.
	Compartiemntul Circulație Rutieră                                                  * 11 posturi de execuție                                    polițist local, clasa III, grad profesional superior
	1.
	10 p
	b)prestarea unei activităţi în folosul comunităţii

	
	
	2.
	10 p
	c) numai o sancţiune contravenţională principală şi una sau mai multe sancţiuni complementare

	
	
	3.
	10 p
	b) avertismentul

	
	
	4.
	10 p
	b) 6 luni de  la data săvârşirea faptei

	
	
	5.
	10 p
	b) prestarea unei activităţi în folosul comunităţii

	
	
	6.
	10 p
	A. Clasele de sancțiuni sunt următoarele:
a) clasa I - 2 sau 3 puncte-amendă;
b) clasa a II-a - 4 sau 5 puncte-amendă;
c) clasa a III-a - de la 6 la 8 puncte-amendă;
d) clasa a IV-a - de la 9 la 20 puncte-amendă;
e) clasa a V-a - de la 21 la 100 puncte-amendă.


	
	
	7.
	10 p
	A. Contravenţiile prevăzute la clasa a V-a de sancţiuni se aplică persoanelor juridice

	
	
	8.
	10 p
	A. Mijloacele de semnalizare rutieră sunt:
a) sistemele de semnalizare luminoasă sau sonoră;
b) indicatoarele;
c) marcajele;
d) alte dispozitive speciale.



	
	
	9.
	10 p
	               B.Semnalele speciale de avertizare luminoase sunt emise intermitent de dispozitivele de iluminare montate pe autovehicule şi au următoarele semnificaţii:
a) lumina roşie obligă participanţii la trafic să oprească în direcţia de mers cât mai aproape de marginea drumului;
b) lumina albastră obligă participanţii la trafic să acorde prioritate de trecere;
c) lumina galbenă obligă participanţii la trafic să circule cu atenţie.



	
	
	10.
	10 p
	Sunt autorizate să utilizeze semnale speciale de avertizare luminoase:
a) pentru lumina roşie - autovehiculele aparţinând poliţiei şi pompierilor;
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