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ANUNȚ EXAMEN DE PROMOVARE ÎN GRAD PROFESIONAL 
DIN DATA DE 25.01.2024 BEP 3


	Primăria Sectorului 2 București organizează în data de 25.01.2024, ora 10.00 la sediul din strada Chiristigiilor nr. 11-13, sector 2, examenul de promovare în grad profesional pentru postul de execuție contractual de Consilier S I la Biroul Evidență Persoane 3 – Serviciul Evidență Persoane din cadrul Direcției Publice de Evidență Persoane și Stare Civilă Sector 2.

Pentru a participa la examenul de promovare în grad profesional candidaţii trebuie să îndeplinească următoarele condiţii:
	- să fi obţinut calificativul "foarte bine" la evaluarea performanţelor profesionale individuale cel puţin de două ori în ultimii 3 ani în care acesta s-a aflat în activitate 
	- să aibă o vechime de 3 ani în gradul profesional deţinut.
	
În vederea participării la examenul de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare, candidaţii depun dosarul de examen care conţine în mod obligatoriu:
   	a) cerere de înscriere;
   	b) adeverinţe eliberate de angajatori din care să reiasă vechimea în gradul sau treapta profesională din care promovează;
    	c) copii ale rapoartelor de evaluare a performanţelor profesionale din ultimii 3 ani în care s-a aflat în activitate.

Modalitatea de desfăşurare a examenului: 
Examenul se va organiza conform următorului calendar:
Data publicării anunţului de examen: 10.01.2024
Data până la care se depun dosarele: în termen de 5 zile lucrătoare de la data afișării anunţului de examen, respectiv până la data de 16.01.2024, ora 1630 
Selecția dosarelor: 17.01.2024 – 18.01.2024
Data afişării rezultatului selecţiei dosarelor: 19.01.2024 
Data organizării probei scrise: 25.01.2024, ora 1000 
Data afişării rezultatului probei scrise: în maxim 1 zi lucrătoare de la data și ora susținerii probei scrise
Candidaţii nemulţumiţi de rezultatele obţinute la probele din cadrul examenului pot depune contestaţie în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afişării rezultatelor. 
Comisia de soluţionare a contestaţiilor va soluţiona contestaţia în termen de maximum o zi lucrătoare de la expirarea termenului de depunere a contestaţiilor.
Data afişării rezultatelor finale: în maxim 1 zi lucrătoare de la expirarea termenului de soluţionare a contestaţiilor pentru proba scrisă.

[bookmark: _GoBack]Bibliografia și tematica pentru funcția contractuală de Consilier S I la Biroul Evidență Persoane 3:

1. Constituția României, republicată.
	Drepturile, libertățile și îndatoririle fundamentale;
	Administrația publică locală;
2. Ordonanța  de  Urgență  nr. 57/2019  privind  Codul  administrativ,  cu  modificările  și     completările ulterioare.
	 Dispoziții generale;
          	 Statutul funcţionarilor publici;
3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de    discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.   
	Discriminarea şi hărţuirea morală la locul de muncă;
	Consiliul Naţional pentru Combaterea Discriminării;
	Sancţionarea formelor de discriminare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
	Egalitatea de şanse şi tratament între femei şi bărbaţi în domeniul muncii;
	Agenţia Naţională pentru Egalitatea de Şanse între Femei şi Bărbaţi;
	Soluţionarea sesizărilor şi reclamaţiilor privind discriminarea pe criteriul sex;
5. Ordonanța Guvernului nr. 97/2005 privind evidenţa, domiciliul, reşedinţa şi actele de identitate ale cetăţenilor români, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
     	Organizarea și administrarea R.N.E.P;
     	Actele de identitate;
     	Domiciliul și reședința;
6. Hotărârea Guvernului nr. 295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitară a dispoziţiilor OUG nr. 97/2005 privind evidenţa, domiciliul, reşedinţa şi actele de identitate ale cetăţenilor români, precum şi pentru stabilirea formei şi conţinutului actelor de identitate, ale dovezii de reşedinţă şi ale cărţii de imobil.
            Organizarea evidenței persoanelor;
          	Înregistrarea și actualizarea datelor privind persoana fizică;
         	Eliberarea actelor de identitate;
           	Stabilirea reședinței;
         	Furnizarea sau verificarea unor date cu caracter personal din R.N.E.P;
7. Regulament U.E nr. 679/2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor).
      	Domeniul de aplicare material;
     	Domeniul de aplicare teritorial;
      	Principii legate de prelucrarea datelor cu caracter personal;
        	Legalitatea prelucrării;
     	Condiții privind consimțământul;
8. Atribuţiile Biroului Evidență Persoane 3 – Serviciul Evidență Persoane din cadrul Direcției Publice de Evidență Persoane și Stare Civilă Sector 2. 

Atribuțiile postului contractual de Consilier S I de la Biroul Evidență Persoane 3:
1. Înregistrează în RNEP  datele privind persoana fizică și efectuează actualizarea acestora;
2. Înregistrează în RNEP  nașterea;
3. Înregistrează în RNEP  căsătoria;
4. Înregistrează în RNEP  decesul;
5. Înregistrează în RNEP  modificările intervenite asupra datelor de stare civilă;
6. Înregistrează în RNEP  dobândirea, redobândirea, pierderea cetățeniei române;
7. Înregistrează în RNEP  dobândirea statutului de cetățean român cu domiciliul în străinătate;
8. Primește cereri pentru eliberarea actului de identitate;
9. Primește cereri pentru înscrierea mențiunii de stabilire a reședinței în actul de identitate;
10. Înregistrează cererea în Registrul privind cererile pentru eliberarea actelor de identitate şi pentru stabilirea reşedinţei;
11. Efectuează, după caz, verificări în următoarele evidenţe: evidenţa operativă, evidenţa informatică sau manuală, centrală ori locală;
12. Preia imaginea solicitantului actului de identitate, la sediul SPCLEP sau la domiciliul solicitantului, cu camera mobilă;
13. Constituie loturile de producție a cărților de identitate cu datele prelucrate informatic;
14. Eliberează acte de identitate, certificate de stare civilă, adeverințe de domiciliu;
15. Completează cărți de identitate provizorie;
16. Completează autocolantul care se aplică pe verso-ul CIP cu datele privind stabilirea reședinței;
17. Înregistrează corespondența în aplicația INFOCET și operează soluționarea acesteia cu/fără text, cu respectarea termenului de soluționare stabilit/legal;
18. Raportează cazurile de depistare a persoanelor urmărite general sau local, cu ocazia desfăşurării activităţilor specifice.
19. Acordă sprijin în vederea identificării operative a persoanelor internate în unităţi sanitare, ce nu posedă asupra lor acte de identitate.
20. Desfășoară activităţile de punere în legalitate cu acte de identitate a persoanelor internate în unităţile sanitare şi de protecţie socială, la solicitarea acestora sau depistate în urma controalelor efectuate, precum şi a celor aflate în arestul poliţiei de pe raza sectorului.
21. Desfășoară activităţile de organizare, conservare şi utilizare în procesul muncii, a evidenţelor locale.
22. Verifică, întocmeşte şi eliberează  adeverinţe prin care atestă adresa de domiciliu/reşedinţă.
23. Verifică şi soluţionează cereri ale persoanelor fizice şi juridice prin care se solicită comunicarea datelor cu caracter personal.
24. Primește, verifică și soluționează cereri de anulare  a domiciliului/reședinței persoanelor care nu locuiesc efectiv la adresa de domiciliu înscrisă în actul de identitate.
25. Operează în aplicație data înmânării actelor de identitate care au fost eliberate titularilor.
26. Clarifică neconcordanţele dintre nomenclatorul arterelor de circulaţie şi situaţia din teren, respectiv din actele de identitate şi cele de spaţiu ale cetăţenilor.
27. Poate acorda sancțiuni contravenţionale prevăzute de art. 43. din OUG 97/2005
28. Colaborează cu formaţiunile de poliţie participând la acţiuni şi controale la locurile de cazare în comun, hoteluri, moteluri, blocuri de locuinţe, unităţi sanitare şi de protecţie socială, în vederea identificării persoanelor nepuse în legalitate pe linie de evidenţa persoanelor, a celor urmărite în temeiul legii, precum şi a celor a căror naştere nu a fost înregistrată în registrele de stare civilă sau a persoanelor cu identitate necunoscută.
29. Colaborează cu formaţiunile de evidenţă a persoanelor, inclusiv cu unităţile operative ale M.A.I., în scopul realizării operative şi de calitate a sarcinilor comune ce revin, în temeiul legii.
30. Colaborează cu formaţiunile de poliţie pentru identificarea unor persoane cu identitate necunoscută, precum şi a părinţilor copiilor abandonaţi.
31. Efectuează orice altă sarcină profesională care are legătură cu atribuţiile cuprinse în fişa postului, solicitate de şeful biroului/serviciului sau de Directorul Executiv.
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