PRIMARIA SECTORULUI 2 BUCURESTI

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisa la concursul de promovare in grad profesional, consilier, clasal, grad profesional
principal (ID 244206) la Serviciul Organizare, Perfectionare si Gestiunea Carierei din cadrul Directiei
Management Resurse Umane

1. Definiti promovarea in functia publica, conform QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile Si
completarile ulterioare. Detaliati promovarea in clasa.

BAREM
Art. 476 si 478, Sectiunea Ill - Promovarea functionarilor publici si evaluarea performantelor profesionale, Capitolul VI —
Cariera functionarilor publici, Titlul Il — Statutul functionarilor publici, Partea VI Statutul functionarilor publici, prevederi

aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice din QUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Definitie promovare — 4 puncte

Definitie promovare in clasa - 2 puncte

Modalitate realizare promovare in clasa — 2 puncte

Obligatia completarii fisei de post — 2 puncte

Promovarea functionarilor publici numiti temporar — 2 puncte

Conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca functionarul public pentru a participa la examenul de promovare in clasa —
2 conditii x4 puncte = 8 puncte

Total = 20 puncte

2. Ce se considera a fi discriminare bazata pe criteriul sex si care sunt actiunile care nu sunt considerate discriminari,
conform prevederilor Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

Art. 6 din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si
completérile ulterioare

- Enumerarea domeniilor in care este interzisa discriminarea bazaté pe criteriul sex — 12 puncte

- Precizarea discriminarii bazata pe statutul familial si cel marital — 2 puncte

- Precizarea actiunilor care nu sunt considerate forme de discriminare — 3 x 2 puncte = 6 puncte

Total — 20 puncte
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3. Detaliati dreptul la munca si protectie sociala, astfel cum este acesta definit in Constitutia Romaniei, republicata.

BAREM

Art. 41 din Constitutia Romaniei, republicata

- Neingradirea dreptului la muncé - 5 puncte

- Dreptul la masuri de protectie sociala — 5 puncte
- Durata programului de muncé - 5 puncte

- Dreptul la negocieri colective — 5 puncte

TOTAL - 20 PUNCTE

4. Care sunt structurile implicate in procedura de recrutare a tinerilor si recrutilor la nivelul comunelor si care este rolul
fiecarei structuri, conform prevederilor HGR nr. 1194/1996 referitoare |a atributiile agentilor economici, institutiilor publice
si autoritatilor administratiei publice privind recrutarea, incorporarea si evidenta militara.

BAREM

Art. 7-11 din HGR nr. 1194/1996 referitoare la atributiile agentilor economici, institutiilor publice si autoritatilor
administratiei publice privind recrutarea, incorporarea si evidenta militar

- Completarea tabelelor nominale cu tinerii care urmeaz3 a fi Incorporati — 5 puncte

- Obligatiile Secretarului comunei — 5 puncte

- Obligatiile Sefului unitatii de politie — 5 puncte

- Obligatiile centrelor militare - 5 puncte

Total — 20 puncte

5. Precizati 10 categorii de persoane care au obligatia potrivit prevederilor Legii nr. 176/2010 privind integritatea in
exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte
normative, cu modificarile si completarile ulterioare, de a depune declaratia de avere si respectiv declaratia de interese.

BAREM

Art. 1 din Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum
si pentru modificarea si completarea altor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare.

10 categorii x 2 puncte = 20 puncte

Total — 20 puncte

COMISIE CONCURS

Presedinte - BUCAU ROXANA

Membru - BADEA COSMINA-ROXANA
Membru - NICA BEATRICE ANNE MARIE
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