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Nr. 95740/02.07.2025

ANUNT CONCURS 28.07.2025 CSL

Primiria Sectorului 2 Bucuresti organizeaza concurs de recrutare in conformitate cu
prevederile HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice
coroborat cu art. VII alin. (2), alin. (3) lit a) din OUG nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe
anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene, cu modificdrile si completdrile ulterioare, pentru ocuparea unui post vacant, pe
perioadi nedeterminati, aferent urmatoarei functii contractuale de executie, cu durata normali
a timpului de munca, 8 ore/zi, 40 ore/ siptimana:

- 1 post de Muncitor calificat (legdtor) tr.3 la Compartimentul Suport Logistic din cadrul
Directiei Generale de Politie Locala Sector 2.

Conform art. 35 din HGR nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit
din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii trebuie si depuni urmiitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, pus la dispozitia candidatilor pe site-ul Primariei Sectorului 2,
www.ps2.ro: Sectiunea Carierd: Acte necesare concursuri: Personal contractual (tipizat);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata. care si ateste
vechimea in munci §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar/declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale; (tipizat)
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g) adeverintd medicala care sa ateste starea de s@ndtate corespunzatoare, eliberata de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitai, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesti starea de sinitate trebuie
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale si este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a probei practice.

Modalitatea de depunere a documentelor pentru inscrierea la concurs se va realiza prin:

. depunerea documentelor de concurs la registratura Primiriei Sectorului 2 din Str.
Chiristigiilor nr. 11-13, Sector 2, caz in care, inainte de depunerea acestora, candidatii vor prezenta
secretarului comisiei de concurs documentele prevazute la lit. b) - ¢) in original pentru conformitate.
. depunerea documentelor prin intermediul oficiilor postale/ serviciul de curierat rapid/ posta
electronica (candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de citre
acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la
lit. b) - e), in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu
mai tarziu de data §i ora organizarii probel practice, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
angajare); Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale
autoritdtilor sau institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

E adresa de corespondentd: Primaria Sectorului 2 Bucuresti, Str. Chiristigiilor nr. 11-13,
infopublice@ps2.ro, telefon/ fax: 021/252.83.78:

Relatii suplimentare in legaturd cu conditiile de participare si actele necesare inscrierii la
concurs pot fi  obtinute la telefoanele: 021/209.60.21, 021/209.60.00/ 121, e-mail:
olimpia.serbu@ps2.ro — Serviciul Resurse Umane;

Secretariatul comisiei de concurs si al comisiei de solutionare a contestatiilor va fi asigurat de
Serbu Olimpia Valentina, consilier la Serviciul Resurse Umane;

Pentru participarea unei persoane la concurs sunt necesare urmitoarele conditii
generale, conform art. 15 din HGR nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit
din fonduri publice:

a) are cetdfenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) arc capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
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f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infracfiuni savarsite cu intentic care ar face o persoana candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale de executie sunt:

- studii generale sau studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de
balacaureat;

- perfectiondri (specializari): curs autorizare legétor de sarcini;

- vechimea in specialitate necesara: 4 ani.

Concursul se va organiza conform urmatorului calendar:

Data publicdrii anuntului de concurs: 07.07.2025

Data pana la care se depun dosarele: in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii anungului de
concurs, respectiv pand la data de 18.07.2025, ora 14%

Selectia dosarelor: 21.07.2025 - 22.07.2025

Data afisarii rezultatului selectiei dosarelor: 23.07.2025

Data organizarii probei practice: 28.07.2025, ora 11%

Data afigarii rezultatului probei practice: in maxim 1 zi lucritoare de la data si ora sustinerii probei
practice

Data organizarii interviului: in maxim 4 zile lucratoare de la data probei practice

Data afigarii rezultatului interviului: in maxim 1 zi lucratoare de la data si ora sustinerii interviului
Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute la probele din cadrul concursului (selectia dosarelor,
proba practica si proba de interviu) pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la
data afisarii rezultatelor.

Comisia de solutionare a contestatiilor va solutiona contestatia in termen de maximum o zi lucratoare
de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Data afisarii rezultatelor finale: in maxim 1 zi lucritoare de la expirarea termenului de solutionare
a contestatiilor pentru proba de interviu.

Locul de desfasurare a probelor din cadrul concursului: str. Chiristigiilor nr. 11-13, Sector 2,
Bucuresti.

Atributiile functiei contractuale de Muncitor calificat (legdtor) la Compartimentul Suport Logistic
din cadrul Directiei Generale de Politie Locali Sector 2, previzute in fisa postului CSL 14, sunt
urmiitoarele:

1. Identifica punctele optime de prindere pentru ridicarea autovehiculelor, in functie de model, starea
acestora si conditiile de teren.

2. Monteaza corect dispozitivele de legare (chingi, cabluri, lanturi etc.) si le verifica inainte de
utilizare.

3. Colaboreaza cu operatorul utilajului de ridicare (macara, platform hidraulicd) si transmite semnale
vizuale pentru manevre sigure.

4. Asigura echilibrarea si stabilizarea autovehiculului inainte si in timpul operatiunii de ridicare.
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Participa la transportul si descarcarea autovehiculului in spatiul de depozitare stabilit.
Completeaza documentele de interventie (proces verbal de ridicare, fige de constatare, fotografii la
fata locului).

Respecta procedurile interne si dispozitiile legale privind manipularea si transportul bunurilor
private.

Verifica, intretine si pastreaza in stare buna echipamentele si uneltele utilizate.

Efectueaza orice alta sarcina profesionala care are legaturd cu atributiile serviciului, solicitatd de
conducerea structurii.

Sef Serviciu Resurse Umane,
Mirela Enescu
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