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BIBLIOGRAFIE

la concursul organizat pentru ocuparea funcţiei publice vacantă de 

consilier asistent la Serviciul Contabilitate-Financiar

1. Constituția României, republicată;
2. Ordonanța  de  Urgență  nr. 57/2019  privind  Codul  administrativ,  cu  modificările  și 

completările ulterioare;
- partea a III- a  Administraţia publică locală;
 -partea a VI-a Statutul funcţionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administraţia publică şi evidenţa personalului plătit din fonduri publice

3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.     
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
5. Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi completările ulterioare;

6. Legea contabilităţii nr. 82/1991, cu modificările şi completările ulterioare;

7. Ordinul Ministrului Finanţelor Publice nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor publice, precum şi organizarea, evidenţa şi raportarea angajamentelor bugetare locale, cu cu modificarile si completarile ulterioare;
8. Atribuţiile Serviciului Contabilitate-Financiar, în conformitate cu prevederile Regulamentului de Organizare şi Funcţionare al Primăriei Sectorului 2 Bucureşti www.ps2.ro 

9. Proba suplimentară eliminatorie pentru testarea cunoştinţelor de utilizare PC- nivel mediu pentru Word, Excel va fi susţinută în conformitate cu “Tematica pentru testarea abilităţilor şi competenţelor în domeniul tehnologiei informaţiilor” afişată pe site-ul instituţiei noastre la Secţiunea Carieră: Proceduri de testare abilităţi şi competenţe.


