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BIBLIOGRAFIE
pentru examenul de promovare în clasă în funcţia contractuală de
inspector casier SII la Compartimentul Evidenţă-Gestiune


1.  Constitutia Romaniei, republicată;
2. Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
	- partea a III- a  Administraţia publică locală;
	 - partea a VI-a Statutul funcţionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administraţia publică şi evidenţa personalului plătit din fonduri publice.
3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;    
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi tratament între femei şi bărbaţi,
5. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanţii şi răspunderea în legatura cu gestionarea bunurilor agenţilor economici, autorităţilor sau instituţiilor publice, actualizată;
6. Decret nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor socialiste; 
7.  H.C.M. nr. 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale; 
8.  Ordin M.F.P. nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile; 
9.  Legea contabilităţii nr.82/1991, cu modificările şi completările ulterioare;
10. Ordinul Ministrului Finanţelor Publice nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor publice, precum şi organizarea, evidenţa şi raportarea angajamentelor bugetare locale, cu cu modificarile si completarile ulterioare;
11. Atribuţiile Compartimentului Evidenţă-Gestiune, Serviciul Contabilitate-Financiar, conform Regulamentului de Organizare şi Funcţionare al Primăriei Sectorului 2 – www.ps2.ro.
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