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Anunț concurs de promovare în funcția publică de conducere specifică
vacantă de Secretar General al Sectorului 2 


Probele stabilite pentru concurs:	1. Proba scrisă: 17.08.2022, ora 10.00
	2. Interviul: se susţine, de regulă, într-un termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data susţinerii probei scrise	 	
Locul desfășurării probelor stabilite: Sediul Primăriei Sectorului 2, Str. Chiristigiilor nr. 11-13, Sector 2, Bucureşti	

	

Nr. crt.
	
INSTITUŢIA
	
FUNCŢIA PUBLICĂ

	
CATEGORIE CLASĂ
 GRAD
	

DURATA TIMPULUI DE MUNCĂ

	
STUDII DE SPECIALITATE
	
VECHIME ( în specialitatea  studiilor necesare exercitării funcţiei publice).
	
ALTE CONDIŢII SPECIFICE
 (prevăzute în fişa postului)

	1.
	PRIMĂRIA SECTOR 2
	Secretar General al Sectorului 2
ID 244096
	Conducere

	



Durata normală
8 ore/zi,
40 ore/ săptămână
	Studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă: științe juridice, administrative sau ştiinţe politice. Masterat în domeniul administrației publice, management sau în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice sau cu diplomă echivalentă conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educației naționale nr. 1/2011, cu modificările și completările ulterioare.
	Minimum 7 ani
	- capacitatea de planificare a activității în raport cu obiectivele stabilite, capacitatea de analiză și sinteză, obiectivitate în luarea deciziilor, abilităţi de comunicare și soluționare a conflictelor; cunoștințe foarte bune de legislație; discernământ și capacitatea de a rezolva problemele; capacitate de decizie și asumare a responsabilității; preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual; atitudine pozitivă şi diplomație; rezistență la efort și stres
- atitudine activă în realizarea obiectivelor, capacitatea de a previziona cerințele, oportunitățile și posibilele riscuri și consecințele acestora; asumarea responsabilității prin evaluarea nivelului riscului decizional și prin rapiditatea intervenției în realizarea atribuțiilor; adaptare la complexitatea muncii.



Condiţii generale: 
1. Candidaţii trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiţii:
    a) să fie numiţi într-o funcţie publică din clasa I;
    b) să îndeplinească condiţiile minime de vechime în specialitate, respectiv 7 ani în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, pentru ocuparea funcţiilor publice de conducere, altele decât cele prevăzute la lit. a), alin (2) art. 468 din OUG nr. 57/2019;
    c) să îndeplinească condiţiile de studii, precum şi condiţiile specifice necesare ocupării funcţiei publice;
    d) să fie absolvenţi cu diplomă ai studiilor universitare de master în domeniul administraţiei publice, management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei publice;
    e) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile prezentului cod;
2. Candidaţii trebuie să depună dosarul de concurs, care va conţine în mod obligatoriu:
a) formularul de înscriere pus la dispoziția candidaților de către instituție prin publicarea pe pagina de internet  a acesteia (tipizat);
b) curriculum vitae, modelul comun european; 
c) copia actului de identitate;   
   d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor şi altor documente care atestă efectuarea unor specializări şi perfecţionări;
   e) copie a diplomei de master în domeniul administraţiei publice, management ori în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, după caz, în situaţia în care diploma     de absolvire sau de licenţă a candidatului nu este echivalentă cu diploma de studii universitare de master în specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011, cu modificările şi completările ulterioare;
    f) copia carnetului de muncă şi a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/funcţiei sau pentru exercitarea profesiei;
    g) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului;
    h) cazierul administrativ;
    i) dosar cu șină
	Notă: documentele vor fi aranjate în dosar în ordinea enumerării lor.

· Înscrierile se fac în termen de 20 zile de la data publicării anunţului de concurs pe pagina de internet a Primăriei Sectorului 2, www.ps2.ro şi la avizierul de la Serviciul Registratură, Relații cu Publicul, în perioada 06.07.2022 – 25.07.2022.
· [bookmark: _GoBack]
· Înscrierea la concurs se va realiza prin depunerea dosarelor de concurs prin intermediul oficiilor poştale/ firmelor de curierat (următoarele acte fiind depuse în copii legalizate: documentele care atestă nivelul studiilor, carnetul de muncă şi/ sau după caz, adeverinţele care atestă vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor, adeverinţa  care atestă starea de sănătate corespunzătoare) sau prin depunerea dosarelor de concurs la registratura Primăriei Sectorului 2, caz în care, înainte de depunerea dosarului, candidaţii vor prezenta secretarului comisiei de concurs documentele în  original pentru conformitate.
· Persoana de contact: Bădiță Amalia Daniela, consilier Serviciul Resurse Umane;
· Adresa de corespondență: Primăria Sector 2 Bucureşti, Str. Chiristigiilor nr. 11-13, infopublice@ps2.ro; telefon/ fax: 021/252.83.78;
· Relaţii suplimentare în legătură cu condiţiile de participare, bibliografia, tematica şi actele necesare înscrierii la concurs pot fi obţinute la telefoanele: 021/209.60.00/ int.121, 021/209.60.21; 
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