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TEMATICA
la concursul organizat pentru ocuparea funcţiei publice vacante

 de consilier, clasa I, grad profesional debutant de la Serviciul Organizare, Perfecționare și Gestiunea Carierei
1.Constituția României, republicată.

· Principii generale;
· Drepturile, libertățile și îndatoririle fundamentale;

· Administrația publică locală;

2. Ordonanța  de  Urgență  nr. 57/2019  privind  Codul  administrativ,  cu  modificările  și 

completările ulterioare.
· Atribuțiile consiliului local;
· Proiectele de hotărâri ale consiliului local;
· Mandatul, rolul și atribuțiile primarului;
· Delegarea atribuțiilor primarului;
· Autoritățile administrației publice locale din municipiul București;
· Atribuțiile consiliilor locale ale sectoarelor municipiului București;
· Relația dintre autoritățile adminsitrației publice din municipiul București;
· Tipurile de acte administrative. Comunicarea și aducerea la cunoștință a actelor adminstrative. Actele administrative cu caracter normativ. Actele administrative cu caracter individual;
· Dreptul la formare profesionala al aleșilor locali;
· Dispoziții privind obligația de informare pentru aleșii locali;
· Dispoziții generale aplicabile secretarului general al unității administrativ teritoriale și atribuțiile acestuia;
· Administratorul public;
· Dispoziții generale privind Statutul funcționarilor publici;

· Statutul funcţionarilor publici;

· Personalul contractual din autoritățile și instituțiile publice;
· Evaluarea performanțelor profesionale ale funcționarilor publici de execuție și de conducere;
· Evaluarea performanțelor profesionale ale funcționarilor publici debutanți.
3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.   

· Discriminarea şi hărţuirea morală la locul de muncă;

· Dreptul la demnitate personală;

· Consiliul Naţional pentru Combaterea Discriminării;

· Sancţionarea formelor de discriminare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

· Egalitatea de şanse şi tratament între femei şi bărbaţi în domeniul muncii;

· Agenţia Naţională pentru Egalitatea de Şanse între Femei şi Bărbaţi;

· Soluţionarea sesizărilor şi reclamaţiilor privind discriminarea pe criteriul sex;

5. ORDIN (ANFP) nr. 233/2022 pentru aprobarea conţinutului şi instrucţiunilor de elaborare a planului de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici, precum şi a modalităţii de comunicare a datelor solicitate de Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici cu privire la perfecţionarea profesională a funcţionarilor publici.
· 
Modalitatea de elaborare a planului de perfecționare profesională a funcționarilor publici;
· Modalitatea de comunicare a datelor solicitate de Agenția Națională a Funcționarilor Publici cu privire la perfecționarea profesională a funcționarilor publici;
6. ORDIN (ANFP) nr. 234/2022 pentru stabilirea domeniilor prioritare de formare şi perfecţionare profesională şi a tematicii specifice programelor de formare şi perfecţionare profesională a funcţionarilor publici.
· Domeniile prioritare de formare și perfecționare profesională;
7. Legea nr. 53/2003 – Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare. 

· Dispoziții generale privind formarea profesională;
8. Atribuţiile Serviciului Organizare, Perfecționare și Gestiunea Carierei din cadrul Direcției Management Resurse Umane. 
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